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Prefeitura Municipal de Parnaiba
Rua ltauna. 1434
065544500001-31 Exercicio: 2019

DECRETO N° 362 , DE 20 DE SETEMBRO DE 2019 - LEI N.3344

Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias

adicionsl suplementar na

2.894.106,50
01 03 01 SECRETARIADE GOVERNO
50 04.122.0003.2005.0000  MANUTENGAO DAS ACOES DA SECRETARIA DE GOVERNO 40.000,00
3.3.90.35.00 SERVIGOS DE CONSULTORIA FR: 1 001 Of
001 Recursos Ordindrios
100 000 Geral
01 06 01 ADMINISTRAGAO DA SECRETARIA
196 12.361.0006.2018.0000 MANUTENGAQ DAS AGOES DA SECRETARIA DE EDUCAGAO 600.000,00
3.1.90.11.00 VENGIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL FR: 1 001 C
001 Recursos Ordinarios
200 000 Educagdo
207 12.361.0006.2018.0000 MANUTENGAO DAS AGOES DA SECRETARIA DE EDUCACAO 200.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA FR: 1 001 0O
001 Recursos Ordindrios
200 000 Educagdo
01 06 02 FUNDEB
266 12.365.0006.2055.0000 REMUNERAGAO E ENCARGOS DOS PROFESSORES DA EDUC 115.000.00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL FR: 1110 €
110 Transferéncias do FUNDEB - Controle Unificado
230 000 FUNDES - Magistério
01 08 01  FUNDOMUNICIPAL DE SAUDE
431 10.122.0008.2025.0000  MANUTENGAO DAS AGOES DA SECRETARIA DE SAUDE 250.000,00
3.4.90.1 OBRIGAGOES PATRONAIS FR: 1 001 ¢
001 Recursos Ordindrios
300 000
657 10.302.0008.2203.0000 MANUTENCAO E ATENDIMENTO DAS AGOES DO SAMU 192 - & 30.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO FR: 1 214 ¢
214 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govern
115 001 SAUDE - RECURSOS FUNDO A FUNDO

01 09 02 FUNDO MUNIC. DE ASSIT. SOCIAL
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DECRETO N° 362 , DE 20 DE SETEMBRO DE 2019 - LEI N.3344

FUNDO MUNIC. DE ASSIT. SOCIAL

08.243.0007.1038.0000 AGAQ JOVEM - SFV - PSB 30.000.00
3.1.90.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO FR: 1 001 00
001 Recursos Ordinérios
400 000 Assisténcia Social
08.243.0007.1483.0000 MEUS 15 ANOS - PSB 10.000.00
3.3.90.39.00 (QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC4 FR: 1 311 04
311 Transferéncia de Recursos 4o Fundo Nacional de A« siéncia Social —FN
00 002 PSB-SERVIGOS
08.243.0007.1546.0000  PRIMEIRA INFANGIA NO SUAS-CRIANGA FELIZ - 200.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL FR: 1 311 04
311 ransferéncia de Recursos do Funco Nacional de Assisicncia Social — FN
400 018 PRIMEIRA INFANCIA SU
08.243.0007.1546.0000  PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS-CRIANGA FELIZ - PSE 180.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC FR: 1 311 04
311 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Ass s encia Social — FN
400 018 PRIMEIRA INFANCIA SUAS
08.243.0007.2315.0000  MANUTENGAO DO ABRIGO INSTITUCIONAL PARA CRIANGAS | 20.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAVENTOS E MATERIAL PERVMANENTE FR: 1 390 04
390 Outros Recursos Vinculados a Assisténcia Social
400 000 Assisténcia Social
08.244.0007.2228.0000  IDENTIFIGAGAO CADASTR. NOVAS FAMILIAS, ATUALLZ REVIS 20.000.00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO FR: 1 311 04
an Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Axsisiencia Social — FN
400 010 IGD-BOLSA FAMILIA
08.244.0007.2228.0000  IDENTIFICAGAO CADASTR, NOVAS FAMILIAS, ATU 17 REVIH 50.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE E. 311 04
311 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacianal de 4 la Social - FN
400 010 IGD-BOLSA FAMILIA
08.244.0007.2279.0000 SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL - PSE 30.000,00
4.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO FR: 1 001 00

001 Recursos Ordindrios
400 000 Assisténcia Social
08.244.0007.2279.0000  SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL - PSE 10.000.00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE FR: 1 390 04
390 Outros Recursos Vinculados a Assisténcia Social
400 000 Assisténcia Social
08,244.0007.2300.0000  EXECUGAO DAS MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS EM 117 0) ABEF 10.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI' FR: 1 311 04
a1 Transfersncia de Recursos da Fundo Nacional de Ass - encia Social —FN
400 006 PSE-SERVICOS
08.244.0007.2201.0000  MANUTENGAO DO CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO 20.000,00

0.62.00 EQUIPAVENTOS E MATERIAL PERMANENTE FR: 1 311 04
311 ransferdncia de Recursos do Fundo Nacional de A-st<(ancia Social = FN
400 002 PSB-SERVIGOS

Prefeitura Municipal de Parnaiba
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DECRETO N° 362 , DE 20 DE SETEMBRO DE 2019 - LEI N.3344

CCOORDENAGAO GERAL DE PROJETOS

15.451.0009.4101,0000  CONSTRUGAO DE PAVIMENTAGAO POLIEDRICA 239.739,50
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES FR: 1 001 00
001 Recirs0s Ordindrios

100 000

27.812.0009.1319.0000  CENTRO DE ARTES UNIFICADAS CEU § 16.067.00
4.4.90.52.00 EQUIPAVENTOS E MATERIAL PERMANENTE FR: 1 001 00
001 Recursos Ordinarios

100 000

IPMP-Plano Previdenciario

09.272.0011.2327.0000  MANUTENGAO DOINSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO 5.000,00
3.3.90.39.00 QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA FR: 1 410 0
410 Recursos Vinculados ao RPPS - Planc Previcencidrio

550 000 RPPS - Plano Previdencirio

Superintendéncia de Defesa Civil

15.451.0009.1269.0000 CONSTRUGAO E RECUPERAGAO DE DIQUES 100.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA FR: 1 001 Of
001 Recursos Ordindrios
100 000 Garal

Administragéo da Secretaria

04.122.0003.2236.0000  Manutencéo da Secretaria da Gestao 9.100,00
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS FR: 1 001 O
001 Recursos Ordinarios

100 000 Geral

Superintendéncia de Agminisiragao

04.122.0003.2008.0000 &0 das A a éncia de Admi & 161.000,00
3.1.91.13.00 CONTRIBUIGOES PATRONAIS FR: 1 001 0
001 Recursos Ordinarics

100 000 Geral

04.122.0003.2010.0000  MANUTENGAO DA DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS 70.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL FR: 1 001 ©
001 Recursos Ordinarios

100 000 Geral

04.122.0003.2010.0000  MANUTENGAO DA DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS 6.000,00
3.1.91.13.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS FR: 1 001 €
001 Recursos Ordindrios

100 000 Geral

04.122.0003.2011.0000  MANUTENCAO DA DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO GERAL 29.000,00
3.1.81.13.00 CONTRIBUIGOES PATRONAIS FR: 1 001 (
001 Recursos Ordindrios

100 000

2019
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DECRETO Ne 362 , DE 20 DE SETEMBRO DE 2019 - LEI N.3344

Superintendéncia de Administragao

04.122.0003,2146.0000  CORREGEDOR!

3.1.90.11. VENGIMENTOS ; VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
001 Recursos Ordinarios
100 000

04.122. 0003 2146.0000 CORREGEDO!

3.1.91.13.0¢ CONTRIBUI(;OES PATRONAIS
001 Recursos Ordindrios
100 000 Geral

Superintendéncia de Planejamento
04.121.0003.2056.0000

da de
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

3.1.90.11.00

001 Recursos Ordindrios

100 000 Geral

04.121.0003.2056.0000 50 da Superintendéncia de
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS

001 Recursos Ordinarios

100 000 Geral

04.121.0003.2056.0000
3.1.91.13.00

Manutengao da Superintend?
CONTRIBUIGOES PATRON
Recursos Ordindrios

cia de Planejamento

001
100 000

04.121.0003.2057.0000  MANUTENGAO DA COORDENAGAO DE ELABORAGAO E GEST

VENCIMENTOS F VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

001 Recursos Ordindrios

100 000 Geral

04.121.0003.2057.0000  MANUTENGAO DA COORDENAGAQ DE ELABORAGAO E GEST
3.1.90.13.00 (OBRIGACOES PATRONAIS

001 Recursos Ordinarios

100 000 Geral

Superintendéncia de Cultura

04.122.0003.2024.0000  MANUTENGAO DA SUPERINTENDENGIA DE CULTURA
3.1.91.13.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS

001 Recursos Ordinérios

100 000 Geral

Superintendéncia de Desenvolvimento Institucional

04.122.0003.2242.0000 %0 da Superintendencia ds Institucic
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS XAS PESSOAL CIVIL

001 Recursos Ordinarios.

100 000 Geral

04.122.0003.2242.0000 do da de Di Institucic
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS

001 Recursos Ordindrios

100 000 Geral

30.000,00
FR: 1 001
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DECRETO Ne° 362 , DE 20 DE SETEMBRO DE 2019 - LEI N.3344
02 03 Manutengdo do Gabinete do Vice-Prefeito
23 04.122.0003.2095.0000  MANUTENGAO DO GABINETE DO VICE - PREFEITO -5.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CVIL FR.Gupo: 1 001 00
001 Recursos Ordinarios
100 000 Geral
05 01 ADMINISTRACAO DA SECRETARIA
98 04.123.0003.2014.0000  MANUTENGAO DAS AGOES DA SECRETARIA DAFAZENDA -2.000.00
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL FR.Gupo: 1 001 00
001 Recursos Ordindrios
100 000
102 04.123.0003.2014.0000 MANUTENGAO DAS AGOES DA SECRETARIA DAFAZENDA -2.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIRQS - PESSOA JURIDICA FR Gupo: 1 001 00
001 Recursos Ordinarios
100 000 Geral
06 01 ADMINISTRAGAO DA SECRETARIA
174 12.306.0006.2019.0000  ATENDIVENTO A MERENDA ESCOLAR - PNAE -390.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO FR.Gupo: 1 001 00
001 Recursos Ordinarios
200 000 Educagao
175 12.306.0006.2019.0000 ~ ATENDIMENTOAMERENDA ESCOLAR - PNAE -300.000.00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO FR.Gupo: 1 122 01
122 Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes 2o Programa Nacional de
115 002 EDUCAGAO - PROGRAMAS
203 12.361.0006.2018.0000  MANUTENGAO DAS ACOES DA SECRETARIA DE EDUCAGAO -68.239.50
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO FR.Gupo: 1 001 00
001 Recursos Ordinarios
200 000 Educagio
200 12.361.0006.2018.0000  MANUTENGAO DAS ACOES DA SECRETARIA DE EDUCACAO -60.000,00
3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES FR Gupo: 1 001 00
001 Recursos Ordinarios
200 000 Educagao
214 12.361.0006.2066.0000  QUOTA MUNICIPAL DO SALARIO EDUCACAO -50.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO FR.Gupo: 1 120 01
120 Transferéncia do Salério-Educagdo
115 002 EDUCAGAO - PROGRAI
218 12.361.0006.2066.0000  QUOTAMUNICIPAL DO SALARIO EDUCAGAO -40.000,00
3.3.90.39.00 QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 120 01
120 Transferéncia do Salario-Educagio
115 002 EDUCAGAQ - PROGRAMAS
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DECRETO N° 362 , DE 20 DE SETEMBRO DE 2019 - LEI N.3344

Superintendéncia de Turisma

23.695.0005.2298.0000  MANUTENGAO DA SUPERINTENDENCIA DE TURISMO
3.1.80.11.00 VENGIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
001 Recursos Ordindrios
100 000 Geral
23.695.0005.2298.0000  MANUTENGAO DA SUPERINTENDENCIA DE TURISMO
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
001 Recursos Ordinarios
100 000 Goral
23.695.0005.2298.0000  MANUTENGAO DA SUPERINTENDENCIA DE TURISMO
3.1.91.13.00 <)N TRIBUIGOES PATRONAIS
001 cursos Ordindrios
100 000 rem\
Escola Parnaibana de Adinistrasao Pablica
04.122,0003.2299.0000 ‘ANUTENCAO DA ESCOLA PARNAIBANA DE ADMINISTRAGA
3.1.90.11.00 /ENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
001
100 000
04.122.0003.2299.0000 MANUTENGAO DA ESCOLA PARNAIBANA DE ADMINISTRAGA:
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
001 Recursos Ordinarios
100 000 al
Gentral de Licitagoes e Contratos Administrativos
04.122.0003.2319.0000  MANUTENGAO DAS AGOES DA CENTRAL DE LICITAGOES E G/
3.1.90.11.0¢ EN IMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
001 rsos Ordinrios
100 000 Gora
04.122,0003,2319.0000 wwu 1ENGAO DAS ACOES DA GENTRAL DE LICITACOES EC/
3 1 90.13. BRIGAGOES PATRONAIS

r{-v ursos Ordinarios
100 000 Geral
04.122.0003.2319.0000 MANUTENQAO DAS AGOES DA CENTRAL DE LICITACOES E C:
a 1 91.13.00 CONTRIBUIGOES PATRONAIS

Recursos Ordinarios
555 oo0 ral
Agéncia Pamaibana de Res. De Serv. Pib-ASERPA
04.125.0003.2309.0000  MANUTENGAO AGENCIA PARNAIBANA REGULAGAO DE SER\
3 3 90.14.00 DIARIAS - CIVIL

srsas Ordinarios
mo 000 al
(5]

65.000,00
FR: 1 001

16.100.00
FR: 1

3.600,00
FR: 1

16.000.00
FR: 1

001

001

001

3.400,00
001

FR: 1

169.000,00
FR: 1 001

46.500.00
FR: 1

001

1.500,00
FR: 1 001

FR:

500,00
1 001

-2.894.106,50
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DECRETO N° 362 , DE 20 DE SETEMBRO DE 2019 - LEI N.3344

ADMINISTRAGAO DA SECRETARIA

12.361.0018.0014.0000  ENCARGOS COM OBRIG. PATRONAIS DA EDUCACAO -50.000,00
3.2.90.21.00 JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO FR. Grupo: 1 001
001 Recursos Ordinarios

200 000 Educagio

12.361.0018.0014.0000  ENCARGOS COM OBRIG.PATRONAIS DA EDUCACAO -60.000.00
4.6.90.71.00 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO FR. Grupo 1001
001 Recursos Ordinrios

200 000 Educagao

FUNDEB

12.361.0006.2050.0000  REMUN.E ENC. DE PROF.DO ENS. FUNDAMENTAL (FIJNDEB 60% -35.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOALCI rupo 1110
110 Transferéncias do FUNDEB - Controle Unificado

230 000 FUNDEB - Magistério

12.361.0006.2054.0000  MANUTENGAO DO ENSINO BASIGO - (FUNDEB 40%) -40.000, nu
3.1.90.16.00 QUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 110
110 Transferéncias do FUNDEB - Controle Unificado

240 000 FUNDEB - Outros.

FUNDO MUNICIPAL DE SAU

10.301.0008.2202.0000  MANUTENGAO DAS UNIDADES DE ESTRATEGIAS DE SAUDE DA | -150.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS R.Gupo. 1 214
214 Transferéncias Fundo @ Fundo de Reqursos do SUS provenientes do Govern

115 001 SAUDE - RECURSOS FUNDO A FUNDO

10.301.0008.2204.0000  MANUTENGAO DA SAUDE BUCAL NAS UNIDADES DE SAUDE DI -30.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO Grupo: 1 Of
001 Recursos Ordinrios

300 000 '

10.302.0008.2203.0000  MANUTENGAO E ATENDIMENTO DAS AGOES DO SAMU 162 - SEF ~100.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS Grupo: 1 214
214 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govem

115 001 ‘SAUDE - RECURSOS FUNDO AFUNDO

FUNDO MUNIC. DE ASSIT. SOCIAL
08.243.0007.1295.0000  BRINCANDO E APRENDENDO - PSB

4.4.90.52.00 EQUIPAVENTOS E MATERIAL PERMANENTE
380 Outros Recursos Vinculados  Assisténcia Social
400 000 Assisténcia Sociel

-30.000, DU
FR. Grupo:

2019
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DECRETO N° 362 , DE 20 DE SETEMBRO DE 2019 - LEI N.3344
DECRETO N° 362 , DE 20 DE SETEMBRO DE 2019 - LEI N.3344 s

01 11 02 COORDENAGAO GERAL DE PROJETOS
01 08 02 FUNDOMUNIC. DE ASSIT. SOCIAL

3 1012 13.391.0013.1469.0000 RESTAURAGAO E CONSERVAGAO DO ANTIGO SOBRADO DON -5.000,00
866 08.244.0007.1043.0000 -APOIO AENTIDADES PRIVADAS EN ATIVIDADES DE CARATER £ -25.000,00 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA FRGupe 1 510 05
33.50.43.00 SUBVENGOES SCCIAS F.R. Grupo: 901300 510 Outras Transferéncias de Cofvénios da Uniao
001 Recursos Ordinéri 110 000 Convénios
400 00O Assisténcia Soc;
1014 13.391.0013.1469.0000 RESTAURAGAO E CONSERVAGAO DO ANTIGO SOBRADO DON -2.000,00
867  08.244.0007.1043.0000  APOIO AENTIDADES PRIVADAS EM ATIVIDADES DE CARATER £ -50.000,00 4.4.50.61.00 OBRAS E INSTALAGOES FRGupo 1 510 05
3.3.50.43.00 SUBVENCOES SOCHAIS F.R. Grupor 131 0 510 Outras Transferéncias de Convénios da Unido
311 Transferéncia de Recursas do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FN 110 000 Convanios
400 000 Assisténcia Social
1015 13.321,0013.1470.0000  IMPLANTAGAO DO MUSEU SIMPLICIO DIAS -3.000,00
877 08.244.0007.1395.0000  ACESSUASTTRABALHO - PSB -25.000,00 3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA FR.Grupo: 1 001 00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 311 04 001 Recursos Ordinarios
311 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Sacial - FN 100 000 Geral
400 005 ACESSUAS
1019 13.381.0013.1470.0000  IMPLANTAGAO DO MUSEU SIMPLICIO DIAS -2.000,00
878 08.244.0007.1395.0000  ACESSUAS/TRABALHG-PSE -25.000,00 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE FRGupo: 1 001 00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA FRGupo: 1 311 04 001 Recursos Ordinarios
311 Transferancia de Resursos do Funco Nacional de Assisténcia Social - FN 100 000 Geral
400 005 ACESSUAS
1020 13.391.0013.1470.0000  IMPLANTAGAO DO MUSEU SIMPLICIO DIAS -1.000,00
2356 08.244.0007.1044.0000 ATENDIMENTO AS NECESSIDADES BASICAS E BENEFICIOS EVE! -425.000.00 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 1 510 05
3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA  F.R. Grupo: 1 311 04 510 Outras Transferéncias de Convénios da Unido
Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de. Assisténcia Social - FN 110 000 Convénios

an
400 000 Assisténcia Social

1079 15.451.0015.1094.0000  CONSTRUGAO, REFORMA E URBANIZAGAO DE QUADRASPARC -70.567,00
4.4.80.51.00 (OBRAS E INSTALACOES FR.Gupo: 1 001 00

01 11 01 ADMINISTRACAO DASECRETARIA 001 Rocursas Ordinédos

982 04.122.0003.2042.0000 MANUTENGAO DAS AGOES DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTL -2.000,00 100 0a0
3.1.90.16.00 GUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CMIL FR.Gupo: 1 001 00
001 Recursos Ording
4000y el o1 11 08 ia da Habitagdo Fund

1122 04.122,0003.2335.0000  MANUTENGAO DA DIRETORIA DE TERRAS -2.000,00

985  04.122.0003.2042.0000  MANUTENGAO DAS AGOES DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTL -3.000,00 3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS FR.Gupo: 1 001 OC
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL FRGupo: 1 001 00 001 Recursos Ordinarios
001 Recursos Ordinérids 100 000 Geral
100 000 Geral

1138 04.122.0003.2337.0000  MANUTENGAO DA SUPERINTENDENCIA DE HABITAGAQ E REGU -5.000,00
R.Gi

990 04.122.0003.2042.0000  MANUTENGAO DAS AGOES DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTL -1,000,00 3.3.90.36.00 (OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA F.R. Grupo: 1 001 OC
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICCS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA FR.Gupo: 1 001 00 001 Recursos Ordinarios
001 Recursos Ordindrios 100 000 Geral
100 000 Geral

1139 04.122.0003,2337.0000  MANUTENGAO DA SUPERINTENDENGIA DE HABITACAO E REGU -5.000,00
QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 1 001 01

01 11 02 COORDENACAO GERAL DE PROJETOS 001 Recursos Ordinarios
00 000 Geral
1011 13.391.0013.1469.0000  RESTAURAGAQ E CONSERVAGAO DO ANTIGO SOBRADO DON -5.000,00 k
3.3.90.39.00 QUTROS SERVIGCS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo! 1 001 00
001 Recursos Ordindrios.
100 000 Geral

A PRy
Prefeitura Municipal de Parnaiba
Rua ltadna, 143: -
06554430/0001-31 Exercicio: 2019

Prefeitura Municigai de P2
Rua !laina, 143
0B554430/0001-31 Ex

DECRETO N° SGi e DE 20 DE SETEMBRO DE 2019 - LEI N.3344

DECRETO N° 362, DE 2

01 18 01 PROCURADORIA GERAL

01 11 05 Superintendéncia da Habitagdo o Reguliz2 jau

. 1458 04.122.0003.2089.0000 MANUTENGAO DA COORDENAGAO DE ASSESSORIAJURIDICA - -40.000.00
1142 04.122.0003.2338.0000  MANUTENCAD =0:00000 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL FR Gupo 1 001 00
3.1.90.11.00 VENCIMEN F.R. Grupo 1 00t 00 001 Recursos Ordinarios
oot Racunsos C 100 000 Geral
100 0CO Geral
1148 04.122.0003.2339.0000 MANUTEN DIRETORIA D/ -10.000.00 T ol
31.50.11.00 NCIVEN S Fix Grup 1 001 00 01 20 02 IPMP-Plano Previdencidrio
001 sqs OfGin? 1653 99.097.0011.9998.0000  RESERVA ORGAMENTARIADO RPPS -5.000,00
100 000 9.9.99.99.00 RESERVA DE CONTINGENCIA FR.Gupo: 1 410 03
410 Recursos Vinculados a0 RPPS - Plano Previdencidrio
550 000 RPPS - Plano Previdenciario
01 12 02 Diretoria de Pesca, Agricultura @ Iigagao
1211 20.605,0010,1152.000C MATADOURC Wi -5.000,00 ini
4.4.90.51.00 ° OBRA: g F£R. Grupo: 1 510 00 01 30 02 Superintendéncia de Administracdo
510 Qutras T; 1768 04.122.0003,2008.0000 das Agdes da de & -100.000,00
110 000 Convénios 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL oL F.R. Grupo! 1 001 00
001 Recursos Ordinarios
100 000 Geral
1213 20.605.0010.1152.0000 MATADOUROQ | IPAL -5.000,00
4.4,90.62.00 EQUIPAVENTDS [ A TERIAL PERMANENTF FR.Gupo: 1 510 00
510 Gufras Transe . Convérios da Uniac . 1764 04.122.0003.2011.0000 MANUTENGAO DADIRETORIA DE ADMINISTRAGAO GERAL -330.000,00
110 000 Gonvérios, 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL civIL F.R. Grupo: 1 001 00
001 Recursos Ordinarios
x 100 000
1215 20.608.0009.2323.000C SERVIGO CE £ -5.000,00
3.3.90.36.00 OUTROS SE FISICA FR.Gupo: 1 001 00
001 Recursos Ordind
100 000 Geral 01 30 08 Superintendéncia de Cultura
1905  04.122.0003.2024.0000  MANUTENGAO DA SUPERINTENDENCIA DE CULTURA -217.800,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 1 001 00
i iz a 001 Recursos Ordinarios.
01 12 03 Diretoria de Pecuaria 100 000
1280 20.608.0010.1076.000¢ PROM. E EXEC. 1S: EXPOAPA FEIRZ -15.000,00
3.3.90.32,00 OUTROS SER! SOA JURIDICA F.R. Grupo: 1 001 00
001 Recursos Orrin 1906 04.122.0003.2024.0000  MANUTENGAO DA SUPERINTENDENCIA DE CULTURA ~70.000,00
100 GO0 Geral 5 3.1.90.13.00 (OBRIGAGOES PATRONAIS F.R. Grupo: 1 001 0C
001 Recursos Ordinarios
100 000 Geral
1293 20.608.0010.1389.0000 DISQUE INSEMINACAC -2.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 1 001 00
001 Recursos Ordinarios
100 000 Geral 01 32 01 Agéncia Pamaibana de Reg. De Serv. Pub-ASERPA
2207 04.125.0003.2309.0000  MANUTENGAO AGENCIA PARNAIBANA REGULAGAO DE SERV.| -500,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA FR.Gupo: 1 001 O(
01 13 01 ADMINISTRAGAO DA SECRETARIA oot Recursos Ordinarios
100 000 Geral
1311 04.122.0003.2049.0000  MANUTENGAO DA SECRETARIA DE TRANSPORTE, TRANSITO E -20.000,00
3.1,90.11.00 VENCIMENTOS & VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL FR.Gupo: 1 001 00
Recursos Ordinarias

001
100 000 Geral

01 18 01 PROCURADORIA GERAL
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DECRETO N° 373/ 2019

Regulamenta a eleicdo direta para Diretores
e Diretores Adjuntos da Rede Municipal de
Ensino e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, no uso das suas atribuigdes que lhe
confere o inciso 11 do artigo 77 da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

TITULO I
DA FINALIDADE

Art. 1°, Este Decreto institui a eleigdo de Diretores e Dirctores Adjuntos das Escolas
da Rede Municipal de Ensino.

Pardgrafo vinico. A denominago de Diretor refere-se a servidor que exerce a fungio
gratificada prevista no §3°, artigo 41, da Lei Complementar n°. 001/2009, que dispde sobre a
Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Parnaiba, ¢ de Diretor Adjunto o servidor
que exerce a fungdo gratificada prevista nos §§5° a 7°, do artigo 41, da mencionada Lei.

TITULO 1T
DA ELEICAO E DA DIRECAO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS

CAPITULO 1
DA DIRECAO

Art. 2°. As Escolas que integram a Rede Municipal de Ensino tero um Diretor ¢ um

Diretor Adjunto.
I — O Diretor é responsével pela coordenagdo de todas as atividades docentes e
técnicos-administrativos da Escola Municipal bem como explicitadas no Contrato de Gestdo;
11 — O Diretor Adjunto auxiliard o Diretor em suas atividades e serd o seu substituto

em suas faltas e impedimentos.
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§1°. Nas escolas municipais que funcionem dois turnos e possuem niimero superior a
400 (quatrocentos) até 500 (quinhentos) alunos somente havera eleigdo para Diretor.

§2°. Nas escolas municipais com nimero superior a 500 (quinentos) alunos ou em
funcionamento em 03 (trés) turnos deverdo ser eleito um Diretor-Adjunto.

§3°. Nas escolas municipais com até 400 (quatracentos) alunos ndo havera eleigdo e a
nomeagdo do Diretor se dara por livre ato do Poder Executivo.

§4° Excepcionalmente, em razio da continuidade de projeto de restruturagdo, ndo
haverd eleigdo na Escola Municipal Roland Jacob, respectivamente na Escola Municipal
Albertina Furtado Castelo Branco (CAIC) em razio da transformagdo em escola militar para
o biénio 2020/2021, cabendo a indicagdo ao chefe do executivo.

Art. 3°. As escolas de niveis e de ensino diferentes que

funcionem no mesmo espago fisico terdo um tnico Diretor € um Diretor Adjunto.

Art. 4°. Os cargos de Diregdio deverdo ser ocupados por quem possua escolaridade
compativel com o nivel de ensino do na Escola pal e tenha di ibi
para o exercicio da fungéo.

Art. 5° Séo atribuigdes gerais do Diretor ¢ do Diretor Adjunto:
1 - Representar a escola, responsabilizando-se pelo seu funcionamento;

lho escolar, a el ), & ea

1I - Coord em a
avaliagio do projeto administrativo, projeto politico pedagdgico e do regimento interno
escolar assegurando o cumprimento do curriculo ¢ do calendario escolar;

com 0

I - Organizar o quadro de recursos humanos da escola com as devidas

especificagdes, manter atualizados os registros funcionais dos servidores lotados na escola;
IV — Coordenar o processo de avaliagdes das agdes pedagdgicas e
das avaliagdes externas desenvolvidas na escola;

V — Apresentar, anualmente, ao conselho escolar, registrando em ata do referido
legiado, os ltados da avaliagdo interna e externa da escola e as avaliagdes das agdes
pedagégicas desenvolvidas na escola;

VI - Apresentar, anualmente, & Secretaria da Educagfo, registrando em ata deste
orglo, € & idade escolar os ltados da avaliagio interna e externa da escola e as
propostas que visem  melhoria da qualidade de ensino e ao alcance das metas estabelecidas;
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VII — Apresentar, anualmente, & Secretaria de Educagdo e & comunidade escolar a
avaliagio e cumprimento do Projeto-Pedagdgico da Escola e as escolas que visem a melhoria
da qualidade do ensino e ao alcance das metas estabelecidas;

VIII — Manter atualizado o tombamento dos bens publicos, zelando, em conjunto com
todos os segmentos da comunidade escolar, pela sua conservagio;

IX — Dar conhecimento 4 comunidade escolar das diretrizes e normas emanadas dos

érgdos do Sistema de Ensino, com as devidas especificagdes em contrato de gestdo, conforme
Edital;

X — Cumprir e fazer cumprir a legislagfio vigente.

Art. 6°. Para candidatar-se aos cargos de Diretor e Diretor Adjunto, o interessado
devera preencher os seguintes requisitos:

1 - Ser efetivo e pertencer ao quadro do magistério publico municipal;

1L - Ter cumprido o estagio probatorio;

III — estar em cumprimento efetivo, no minimo de 03 (trés) anos, em exercicio
docente na escola a cujo cargo de diregdo esteja concorrendo;

1V — Possua curso superior em Pedagogia ou Licenciatura Plena em érea especifica ou

Normal Superior quando possuir pés-graduagdo em gestdo escolar, ou quando bacharel
possuir P6 d

na drea de Ed H

V - Dispor de carga hordria para o cumprimento de regime de trabalho de quarenta
horas/aulas semanais;

VI — Nio estar do a processo admini ivo e nem ter sido

punido disciplinarmente nos dltimos 05 (cinco) anos a candidatura;

VII — Ter apresentado a carta de intengdo para candidatura no prazo legal, conforme
previsdo de Edital;

VIII - Estar em dia com a prestagdes de contas, junto a programas do governo federal,
caso o pretenso candidato seja parte ou responsével pelo conselho escolar da unidade de
ensino, em casos de candidatos a eleigdo e reeleigiio.

Parigrafo Unico - A prestagio de contas de que trata o inciso anterior, far-se-a
mediante certiddo expedida pelo setor de prestagdo de contas da secretaria de educagdo do
municipio.
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§3° Mediante a posse, o Diretor ¢/ou o Diretor Adjunto procederdo & assinatura do
contrato de gestdo, em data especificada em edital proprio.

§ 4°. Os Diretores e/ou Diretores Adjuntos ndo poderdio permanecer no cargo por um
periodo superior ao equivalente a dois mandatos consecutivos quer seja por eleigdo ou por
indicagdo.

Art. 9°. A eleigio serd realizada no mesmo dia, em todas as Escolas Municipais aptas,
conforme art. 2°, cabendo a Secretaria Municipal de Educagfo baixar normas

di Edital de Co

cio para EleigBes, que sejam necessarias a sua
realizago.

§1°. As eleigdes se processardo no prazo minimo de 30 (trinta) dias e no prazo méximo
de 60 (sessenta) dias apés a publicagdo deste Decreto, cuja data de vigéneia servird de
pardmetro para todas as eleigdes.

§2°. As eleigdes se processardo no més de novembro de cada periodo eleitoral.

CAPITULO 111
DO SISTEMA DA ESCOLHA E VOTACAO

Art. 10°. Os Diretores ¢ Diretores Adjuntos serdo eleitos, no sistema do voto
majoritario, por um colegiado composto por:

1 - Professores especialistas em Educagdo e servidores em exercicio da Escola
Municipal;

11 — Alunos da Escola Municipal matriculados, com idade minima de 12 (doze) anos,

com frequéncia minima de 75%.

111 — Os pais ou na auséncia destes os responsveis pela matricula.

Art. 11. O quérum eleitoral minimo de i para 80 da eleigdo
serd de, pelo menos, 50% (cinquenta por cento) do numero de eleitores que serdo
representados pela totalidade do efetivo constantes nos incisos I e IT do artigo anterior, por
categoria, logo apés homologadas pela comissao local de cada Escola Municipal.

Parsigrafo tnico. Para fins de quorum serdo contabilizados os votos validos, os votos
brancos e 0s votos nulos.

Art. 12. Caso ndo haja quérum eleitoral minimo, néo sera procedida a apuragdo dos
votos. Tomadas as cautelas de praxes e feitos os devidos registros de ocorréncia serd
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§ 1°. Nas escolas conveniadas onde niio houver candidatos para os cargos de diretor ¢
diretor adjunto a indicago seré feita Chefe do Poder Exccutivo ou pela entidade mantenedora
desde que aprovadas pelo Executivo Municipal.

§ 2°. Nas escolas onde ndo houver chapas concorrentes o Diretor somente seré eleito
se obtiver mais de cinquenta por cento dos votos vélidos.

did hi

§3°. Em caso de ndo haver ou de nio dos requisitos deste
Decreto, caber a indicagio do Diretor e do Diretor Adjunto pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal.

§ 4° Nos estabelecimentos de ensino que vierem ser construidos e inaugurados
durante a vigéncia do mandato de Diretor e Diretor Adjunto eleitos em 2017, caberd ao Chefe
do Poder Executivo a indicagio de Diretor e Diretor Adjunto.

CAPITULO I
DA ELEICAO

Art. 7°. Os Diretores e Diretores Adjuntos de Escolas Municipais serdo escolhidos
através de 03 etapas:

1. Inscrigio e
incisos anteriores devidamente autenticados.

que seja a ap! do de d. especificos nos
2. Envio dos candidatos habilitados ao chefe do poder executivo para formagdo
de lista triplice com base na anilise curricular e tempo de servigo dos
candidatos.
3. Eleigio direta entre os 3 candidatos que formarem a lista triplice

Parégrafo Unico: caso ndo haja candidatos inscritos para formagdo de lista triplice a
eleigdo se dara com no minimo 02 chapas.

Art. 8°. Os Dirctores ¢ Diretores Adjuntos de Escolas Municipais, candidatos em
eleigdes diretas, para um periodo de 02 (dois) anos, s6 podendo ser reeleitos para mais um
periodo de igual durago. Apds esse periodo, Diretor e Diretor Adjunto s6 podem voltar a
candidatar-se depois do intervalo de 02 (dois) anos.

§1° Os Diretores e/ou Diretores Adjuntos nfio poderdo ser removidos da Escola
Municipal no prazo de duragio do respectivo mandato, salvo como penalidade aplicada em
processo administrativo disciplinar.

§2° O Chefe do Poder Executivo nomeard os eleitos até 30 (trinta) dias apds a
proclamagéo oficial, que deverdo ser empossados no primeiro dia util do més de janeiro do
ano seguinte ao da eleigio.
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encerrado o processo eleitoral, ficando as nomeagSes de Diretor ¢ Diretor-adjunto ficando a
cargo do chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 13. Em caso de vacancia tomard posse o candidato classificado em segundo lugar
¢ assim sucessivamente, Se esse nfo assumir a fungéo caso haja algum impedimento, no curso
de 90 (noventa) dias seré realizada nova eleigdo para exercer a fungdo até o transcurso final
do mandato.

Pardgrafo tinico. Na impossibilidade de nova eleigio o cargo serd preenchido por
indicagdio do Chefe do Poder Executivo.

Art. 14. O Processo seletivo serd anulado nas seguintes hipéteses:
- Se os votos brancos e nulos superarem o total dos votos validos;
II — Comprovada a pratica de coagdo pelos candidatos aos participes do processo

seletivo democrético ou de atos que promovam a desordem na Unidade Ensino durante todo o
processo de selegfio desde que maculem todo o processo seletivo.

CAPITULO IV
DA COORDENACAO DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 15. As eleigdes para Diretores e Diretores Adjuntos das Escolas da rede
municipal de ensino serfo coordenadas por uma Comissdo Eleitoral Central.

§1°. O Secretério de Educagdo nomearé a Comissio composta de 05 (cinco) membros
titulares e 04 (quatro) suplentes, sendo:

I - 02 (dois) membros titulares e 01 (um) suplente, indicados pela Secretaria de
Educagiio do Municipio;

II — 01 (um) membro titular e 01 (um) suplente, indicados pelo Sindicato dos
Trabalhadores em Educagdo Basica Publica do Piaui (SINTE);

III - 01 (um) membro titular e 01 (um) suplente, indicados pela Associagio Colegial
dos Estudantes Parnaibanos (ACEP);

IV - 01 (um) membro titular e 01 (um) suplente, dos pais ou responséveis, indicados
pelo Conselho Municipal de Educagio (CME).

§2°. Nio poderdo integrar a Comissdo Eleitoral Central ou a Comissdo Eleitoral
Escolar nenhum candidato, seus conjuges e parentes até 2° grau, bem como membro do
magistério que esteja no exercicio da fungo de diretor.

§3°. A Comissdo Eleitoral Central lhera, entre seus bros, o presid 0 vice-
presidente e o secretirio, na primeira reunido.
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§ 4° Os membros de que trata o inciso II deste artigo deverdo ser efetivos,
pertencentes ao quadro do magistério ptiblico municipal e ndo estar em exercicio de mandato
classista.

§ 5° Os membros de que trata o inciso Il deverdo ser alunos regularmente
matriculados na rede pblica municipal de ensino, maiores ou emancipados.

§ 6°. Os membros de que tratam os incisos II, II e IV deverdo ser indicados no prazo
de 72h (setenta e duas horas) a contar do reccbimento da comunicagdo oficial por parte da
Secretaria Municipal de Educaggo.

§ 7°. Em caso de ndo observancia do prazo do parégrafo anterior, a indicagdo ficard a
cargo do chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 16. As eleigdes no dmbito da escola municipal serfo coordenadas por uma
Comissdo Eleitoral Escolar, composta de 07 (sete) membros, sendo 05 (cinco) titulares e 02
(dois) suplentes, indicados pelo Conselho Escolar e dos pelo Secretario Municipal de
Educago.

§1°. A Comissdo Eleitoral Escolar tera a seguinte composi¢éo:

1 - 02 (dois) repr dos profe ou ali: em ed d0;

II-01 (um) representante dos servidores;

III - 01 (um) representante dos alunos com idade superior a 12 (doze) anos;
IV - 01 (um) representante dos pais ou responsaveis;

'V - 02 (dois) suplentes.

§2°. A Escola deverd designar sua Comissdo Eleitoral até 30 (trinta) dias que
antecedem a data das eleigGes.

§3°. Na Escola em que ndio existir Conselho Escolar, a Secretaria Municipal de
Educagio designaré sua Comissdo Eleitoral Escolar, de acordo com os critérios previstos
neste artigo e respectivos paragrafos.

§4°. A Comissdo Eleitoral Escolar lherd, entre seus l o presi o vice-
presidente e o secretério, na primeira reunido.

Art. 17. A Comissao Eleitoral Escolar compete:
1 - Coordenar o processo de inscrigfio das candidaturas;

11 — Fiscalizar a observancia das normas estabelecidas no processo de consulta objeto
deste Decreto;

111 — Determinar os locais de votag3io dentro do espago fisico da escola;
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§7°. Os demais recursos, sem cfeito suspensivo e interpostos por escrito perante a
Comissdo Eleitoral Escolar serfio decididos em até 48 (quarenta e oito) horas.

§8°. Dos recursos ndo decididos pela Comissdo Eleitoral Escolar caberd apelagiio em
segunda e tltima insténcia & Comisséo Eleitoral Central, que decidira no prazo de 48(quarenta
€ oito) horas.

Art. 20. A eleigdo processar-se-a por voto direto, secreto, facultativo, pessoal e serd
dado em cédula Unica.

CAPITULO VI
DO CADASTRO DOS ELEITORES

Art. 21. O cadastramento dos eleitores devera ser realizado at¢ 15 (quinze) dias apos a
vigéncia deste Decreto.

I - E de responsabilidade da escola proceder ao cadastramento dos eleitores ¢ do
Conselho Escolar constituir a Comissdo Eleitoral Escolar para coordenar, executar, escrutinar
e proclamar o resultado das eleigdes;

1I — Os professores, especialistas em educagdo e funcionarios, efetivos ou ndo,
deverfio ser cadastrados em todas as escolas em que exercem suas atividades, de acordo com o
cargo que ocupam;

1II — Deverdo ser cadastrados todos os alunos da escola que venham a completar 12
(doze) anos até o dia da eleigao;

1V — Deveré ser cadastrado um dos pais ou um responsavel pelo aluno, ndo podendo
haver mudanga de nome apés cadastramento. Em caso de conflito, o Conselho Escolar
definira quem sera votante;

V-0sp iali em ed e funciondrios que se encontrem em
gozo de férias, licenga gestante, licenga para tratamento de saide e licenga prémio, deverdo
ser cadastrados na escola onde estéo lotados;

VI - Os pecialistas em ed d0 ¢ iondrios que se em
licenga sem vencimento ou a disposigéo de outro 6rgo ndo poderdo ser cadastrados;

VII - O cadastro devera obedecer a0 modelo do formuldrio fornecido pela Comisséo
Eleitoral Central;

VIII — O cadastro de eleitores deverd ser encaminhado & Comisséo Eleitoral Central
até 05 (cinco) dias apds o encerramento do prazo para sua elaboragfo.

CAPITULO VII
DAS MESAS RECEPTORAS DE VOTOS

5
ESTADO DO PIAUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

IV - Receber, apurar ¢ emitir parecer sobre dentncias formais, hadas de

prova, de p; i ilfcitos dos na ha eleitoral;

V - Aplicar as penalidades de adverténcia publica & integrante da Comunidade Escolar
por infringéncia ao estabelecido neste Decreto;

VI - Decidir sobre impugnagdes de urna;

VII - Decidir, em grau de recurso, sobre a validade do voto e sobre a aplicagéo de
sangdes aos candidatos;

VIII — Elaborar mapa final com os resultados da elei¢do e encaminhd-lo Comissdo
Eleitoral Central.

CAPITULO V
DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS

Art. 18. A inscrigdo dos candidatos a Diretor e Diretor Adjunto da Escola Municipal
apenas ser4 feita em requerimento de chapa em conjunto, encaminhado & Comissio Eleitoral
Escolar, com indicagdo do cargo a que cada um concorre.

Art. 19. A inscrigio dos candidatos seré feita junto 4 Comissdo Eleitoral Escolar, nas
dependéncias da Escola, no hordrio normal de funcionamento, até 15 (quinze) dias antes da
realizagdo do pleito eleitoral, conforme Edital.

§1° Em nenhuma hipétese haveré prorrogagéo do periodo de inscrigfio.

§2°. A relagdo contendo nomes dos candidatos inscritos serd afixada em quadro de
avisos da Escola Municipal, no primeiro dia @til ap6s o encerramento das inscrigdes.

§3°. Nenhum candidato poderd concorrer, simultanecamente, em mais de um
estabelecimento de ensino ou em mais de uma chapa na mesma escola.

§4°. Cabera a qualquer membro da comunidade escolar fazer a impugnaclio de
candidaturas até 72 (setenta e duas) horas apés a divulgagdo da relagdo com o nome dos
inseritos, cabendo & Comissdo Eleitoral Escolar apreciar e decidir.

§5°. Havendo pedidos de impugnagiio, estes serio decididos pela Comissao Eleitoral
Escolar, no prazo de 48 (quarenta ¢ oito) horas, contadas a partir do dia seguinte ao da
impugnag#o.

§6° Na escola em que niio houver impugnagdes a Comissdo Eleitoral Escolar
homologara de imediato as chapas inscritas, dando publicidade ao ato no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas.
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Art. 22. A mesa receptora de votos serd composta, preferencialmente, de 01 (um)
docente, 01 (um) servidor técnico-administrativo e de 01 (um) discente, juntamente com 0s
seus respectivos suplentes, previamente designados por cada Comissdo Eleitoral Escolar.

§1°. O presidente da mesa serd indicado pela Comisséio Eleitoral Escolar.

§2°. O presidente da mesa recebera da Comissdo Eleitoral Escolar o material
necessario a todos os procedimentos de consulta.

§3°. Cabe ao presidente da mesa dirimir todas as dividas e problemas suscitados por
ocasido dos trabalhos.

§4°. Das decisdes do presidente da mesa cabe recurso a Comissdo Eleitoral Escolar.

§5°. Na falta de qualquer dos rep: das i ionadas no caput
deste artigo, os substitutos poderéo ser designados entre as demais categorias participantes.

Art. 23. Em caso de auséncia eventual do presidente da mesa, assumir o mais velho
dentre os integrantes titulares.

Parigrafo dnico. Retornando, o presidente da mesa reassumird suas fungdes.

Art. 24. Aos das mesas de votos é proibida a pratica de
propaganda ou de qualquer i 30 relacionada aos i sendo vedado, inclusive,
portar distintivos, adesivos, camisetas ou algo que identifique suas preferéncias ou rejeigdes a
qualquer um dos candidatos.

CAPITULO VIII
DA CAMPANHA ELEITORAL
Art. 25. A divulgagdo das did devera op nos limites dos debates de
ideias de propostas contidas nos programas que norteardo a agdo da gestdo dos candidatos,
d do as i i i

1 — os candidatos poderdo realizar suas campanhas na escola apés a homologagéo das
candidaturas efetuadas pela Comisséio Eleitoral Escolar dentro do prazo estabelecido para tal;

11 — durante o processo eleitoral os candidatos poderiio participar de debates perante a
assembleia geral da escola, onde cada um terd oportunidade de apresentar e debater o seu
projeto de gestdo.

101 — seré assegurado um periodo para a realizagdo dos debates, cabendo a cada escola,
através de sua comissio eleitoral, a promogéo de pelo menos um debate com seus candidatos
em cada turno de aulas, garantida a presenga dos alunos, mediante a suspensdo das aulas na
unidade de ensino;

IV — a data do debate serd icada aos
(cinco) dias e divulgagio ampla na escola;

V — néo serfio permitidos:

a) a colocagdo de propaganda cleitoral em drvores;

A
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b) a abordagem e o convencimento dos eleitores (boca de urna) no dia da consulta, a
menos de 20 (vinte) metros dos locais de votagao;

©) qualquer ato de agresso fisica ou moral as institui¢des ou pessoas;

d) pichagio de paredes ¢ muros do estabelecimento de ensino;

€) o uso de brindes e divulgagio de material de propaganda dentro da escola que
caracterize o abuso de poder econdmico durante o processo eleitoral;

f) o uso de alto-falantes fixos ou méveis ou de qualquer outra forma de poluigdo
sonora.

Art. 26. A campanha eleitoral devera ser encerrada 48 (quarenta e oito) horas antes da
eleigdo.

CAPITULO IX
DA CEDULA ELEITORAL

Art. 27. A cédula eleitoral ser ionada sob ilidade da Comissdo
Eleitoral Central, contando em sua parte frontal os nomes dos canchdatos a Diretor com seu
respectivo candidato a Diretor Adjunto, antecedidos por um quadrado, que deverd ser

Jlado pelo eleitor na d
deverio ser apostas as rubricas de pelo menos 02 (dois) integrantes da mesa receptora de
votos.

Art. 28. O sorteio para a organizagdo da cédula eleitoral serd procedido pela Comissdo
Eleitoral Escolar, facultada a presenga de um rep de cada did: até 15
(quinze) dias antes da data determinada para a consulta, sendo previamente divulgadas a data,
hora e local de sua realizagio em quadro de avisos das escolas.

Art. 29. A organizagdo da cédula eleitoral dar-se-d por ordem alfabética do primeiro
nome dos candidatos.

30 de sua opgdo pelo voto e em seu verso os locais onde

CAPITULO X
DA VOTACAO

Art. 30. 0 horario de votagao sera das 8 (oito) horas as 17 (dezessete) horas, sem
interrupgdo, nas institui ionais e, caso o 1 de ensino funcione no
turno da noite, o hordrio de votagdo serd estendido até as 21 (vinte e uma) horas, obedecendo
sempre s seguintes disposigdes:

1 - os pedidos de impugnagiio de voto s6 poderdo ser realizados por fiscais
diretamente ao presidente da mesa;

II — sempre que houver davidas e pedido de i 0 0 voto serd em
separado;
1II - o voto em separado deverd ser colocado em lop do o nome do

eleitor, e devera ser lacrado, registrando-se de imediato a ocorréncia;
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X — divulgado o resultado nos termos do item anterior, qualquer eleitor podera interpor
recurso junto a Comisséio Eleitoral Central, por escrito ¢ devidamente fundamentado;

XI-o prazo para interposigao de recurso, que nZo terd efeito suspensivo, inicia-se no

da do do ltado pela Comissdo Eleitoral Central ¢ se encerra as 17

(dezessete) horas do segundo dia util apds a proclamagéo;

XII - o Conselho Escolar deverd manter a guarda das células utilizadas até
esgotamento de qualquer possibilidade de recurso;

XIII - passado o sufrdgio, até no maximo 02 (dois) dias tteis, a diregdo da escola
devolveré as urnas & Comissdo Eleitoral Central.

CAPITULO XII
DOS FISCAIS

Art. 32. Cada candidatura poderd indicar até 02 (dois) fiscais com respectivos
suplentes, que terdo livre acesso a todos os locais de votagao, além de 01 (um) fiscal, com
suplente, para cada mesa receptora.

§1°. Aos fiscais serd assegurado o direito de impugnagéo e recurso perante as mesas
receptoras e apuradoras de votos.

§2°. Quando os fiscais titulares estiverem nos locais de votagiio e apuragdo, seus
suplentes neles ndo poderdo permanecer.

§3°. Até 10 (dez) dias antes da data da consulta, os candidatos deverdo indicar &
Comissdo Eleitoral Escolar os seus fiscais, bem como providenciar as credenciais dos
mesmos.

§4°. Os fiscais deverdo entregar ao Presid das mesas e d de
votos as respectivas credenciais expedidas pelo

§5°. Os fiscais ndo poderdio interferir nos trabalhos das mesas, nem tentar convencer
eleitores em locais de votagdo, sob pena de adverténcias pelos Presidentes das mesmas,
podendo, em caso de reincidéncia, ser descredenciados pela Comissdo Eleitoral Bscolar, que

4 0s seus respectivos
§ 6° Na hipotese de ditvida, os fiscais deverfo dirigir-se ao Presidente da mesa para
expor o fato e pedir providéncias.

CAPITULO XIII
DA VACANCIA

Art. 33. Ocorrerd vacancia dos Cd.l'gOS de Diretor e Diretor Adjunto por conclusdo do
mandato, rentincia, ap ia, ou

§1° A exoneragio do Diretor, exceto a pedido do interessado, somente ocorrera em
caso de falta de i idade moral, de discipli iduidade ou icagdo ao servigo,
conforme procedimento descrito em contrato de gestdo.
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1V — terminada a votago, as urnas serdo lacradas e rubricadas pelos membros da mesa
receptora de votos, devendo ser elat da ata dos o numero de eleitores
que compareceu, o niimero de votos, assim como os pedidos de impugnago.

1t d

CAPITULO XI
DO PROCESSO DE APURACAO E DOS RESULTADOS

Art. 31. O processo de apuragio ¢ dos obedecera as

I — ap6s o término da votagdo, a urna, acompanhada pelo presidente ¢ outro rnembro
da mesa, devera ser levada para a sala de apuragdo, onde serd aberta para contagem dos votos;

II - na sala de apuragdo s6 poderdo estar presentes a Comissdo Eleitoral Escolar, o
presidente e outro membro de cada sego eleitoral, os 01(um) fiscal de cada chapa, os
candidatos e membros da Comisséo Eleitoral Central;

10T — os votos em separado serdo julgados pela Comissfo Eleitoral Escolar e, caso
sejam aprovados, serdo colocados junto aos outros votos do respectivo segmento;

IV —a Comissio Eleitoral Escolar devera resguardar o sigilo dos votos em separado;

V — a Comisséo Eleitoral Escolar efetuard a conferéncia do quantitativo de votantes,
constantes das listagens de cada segdo, verificando se esté compativel com a quantidade de
cédulas da respectiva urna;

VI — a Comisso Eleitoral Escolar, na presenca dos fiscais de cada chapa, realizard a

dos votos e regi S em mapas c relatérios de apuragdo, respeitando
os critérios de atribui¢o dos pesos de cada segmento com direito a voto ¢ a aplicagdo da
férmula dentro do principio da proporcionalidade (Artigos 10° e 11°, deste Decreto);

VII — Ap6s a apuragio, a Comisso Eleitoral Escolar entregard ao Conselho Escolar as
cédulas utilizadas e as nfio utilizadas, as atas de cada segdo, juntamente com 0 mapa ¢ ata
contendo o resultado o pleito;

VIII - Serfo anulados os votos:

2) na falta de rubricas de pelo menos 02 (dois) membros da mesa;

b) em caso de identificagéo do eleitor;

¢) em caso de voto em mais de um candidato a Dirctor e seu respectivo Diretor
Adjunto;

d) na hipétese de rasura da célula eleitoral;

¢) quando constarem, na célula eleitoral, ou quai impressdes visiveis;

f) na hipétese da célula ndo corresponder as formalidades de que trata este Decreto;

g) em que nfo fique clara a intengéio de voto.

IX - a Comissdo Eleitoral Escolar enviara a ata do pleito para homologagdo pelo
Conselho Escolar que, por sua vez, a encaminhard, até as 17 (dezessete) horas do primeiro dia
il apds a homologagéo, & Comisséo Eleitoral Central, que providenciara a divulgagdo oficial
do resultado;
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§2°. A apuragfio dos casos citados no paragrafo anterior seré feita em sindicancia
regularmente instruida.

§3°. A Secretaria Municipal de Educagio podera determinar o afastamento do
denunciado, assegurando ao retorno as fungdes, se improcedente a dendncia.

§4°. A vacancia simultdnea, ocorrida nos casos de Diretor e Diretor Adjunto, no
periodo que vai da proclamagéo dos resultados até o 6° (sexto) més de investidura, importard
na realizagiio de novas eleigdes no prazo de 30 (trinta) dias para preenchimento de vagas, com
periodo de mandato até a préxima eleigdo.

§5°. No caso de vacancia no cargo de Diretor Adjunto, caberd aos professores,
especialistas em educago, servidores e Conselho Escolar escolherem um novo Diretor
Adjunto até a proxima eleigdo.

§6°. No caso de vacéncia simultinea ocorrida apés o 6° (sexto) més no cargo de
Diretor Adjunto caberé a Secretaria Municipal de Educagdo a indicagdo.

TITULO 1T
DAS DISPOSICOES FINALS

Art. 34. Compete & Secretaria Municipal de Educagéio coordenar o processo de eleigdo
dos Diretores e Diretores Adjuntos.

Art. 35. Para o cumprimento deste Decreto, a Secretaria Municipal de Educagdo
providenciara:

1 - Identificagdio das Escolas da rede municipal de ensino, indicando:

a) localizagdo;

b) niimero de salas de aula;

¢) niimero de docentes (escolaridade e tempo de servigo);

d) nimero de técnicos, servidores e especialistas em educagdo;

) niimero de alunos por turno e faixa etaria.

II - divulgagdo das normas que disciplinam a eleigdo dos Dirctores ¢ Diretores
Adjuntos das Escolas Municipais.

Art. 36. Concluindo o mandato, o p ouo ialista em ed retornardo

a0 cargo de origem, com todos os direitos e vantagens a ele inerentes.

Art. 37. Compete & Secretaria Municipal de Educagdo pi i do
pessoal escolhido para Diretor e Diretor Adjunto.

Paragrafo tnico. O Diretor e Diretor Adjunto eleitos participardio obrigatoriamente
do treinamento promovido pela Secretaria Municipal de Educagdo.
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Art. 38. Os casos omissos neste Decreto serdio resolvidos pela Secretaria Municipal de
Educagdo.

Art. 39. O cronograma do processo eleitoral sera estabelecido em edital proprio.

Art40. O Contrato de Gestio disciplinado neste Decreto serd elaborado
exclusivamente para Secretaria de Educagdo ¢ ratificado pelo chefe do Poder Executivo
Municipal.

Art. 41. Revogadas as disposigGes em contrério, em especial o Decreto n®. 2.475, de
23 de outubro de 2015, este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Parnaiba (PI), O o de outubro de 2019,
%—-’\u‘ﬁw 4;(2/.,_.\4,14/«/-4»:

FRANCISCO DE ASSIS DE MORAES SOUZA
Prefeito Municipal

ESTADO DO PIAUI , | ﬁ ESTADO DO PIAUI )
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA | g e PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO | | m GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 2217/2019, de 01 de outubro de 2019. PORTARIA N° 2218/2019, de 01 de outubro de 2019.
Dispde sobre a exoneragdo de pessoal Provimento para cargo em Comisséo -
ocupante de cargo em comissao. Estrutura Organizacional e

Administrativa da Prefei icipal
de Parnaiba e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do Piaui, no uso das

atribuigdes legais, que lhe s&o conferidas pelo artigo 103, inciso I, alinea “a” da O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do Piaui, no uso das
Lei Organica do Municipio, atribuig6es legais, que Ihe sao conferidas pelo artigo 103, inciso II, alinea “a” da
Lei Orgénica do Municipio,
RESOLVE:
RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar, SAMARA DE ARAUJO SILVA portador(a) do CPF n°®
034.891.783-00 e do RG n° 2.883.665 - SSP/PI, do cargo de provimento em Art. 1°. Nomear ADERSON JOSE LOPES OLIVEIRA portador(a) do CPF
comissdo de Gerente de Apoio Administrativo, lotado(a) na Secretaria n°® 072.156.783-50 e do RG n°® 3.903.147 - SSP/PI, para exercer o cargo de
Municipal de Saude - SESA. provimento em isséo de de Apoio Admini ivo, lotado(a) na

Secretaria Municipal de Satde - SESA.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Art. 3°. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Art. 3°, Ficam revogadas as disposigdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Parnaiba(Pl), 01 de outubro de 2019.
Prefeitura Municipal de Parnaiba(Pl), 01 de outubro de 2019.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
:)/'W Ay gos €y Vi1 Oacuu_«-ﬁfs.
Francisco de Assis de Moraes Souza % Ay i Ao Nrgmeme @7
Prefeito Municipal Francisco de Assis de Moraes Souza
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 2219/2019, de 01 de outubro de 2019.

Dispde sobre a exoneragio de pessoal
de cargo em a

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do Piaui, no uso das
atribuigdes legais, que Ihe sdo conferidas pelo artigo 103, inciso II, alinea “a” da
Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar, MAURICIO DE SOUSA OLIVEIRA portador(a) do CPF
n° 047.484.733-04 e do RG n® 3.075.675 - SSP/PI, do cargo de provimento em
comisséo de Assessor Escolar, lotado(a) na Secretaria Municipal de Educagéo -
SEDUC.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3°. Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Parmnaiba(Pl), 01 de outubro de 2019.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Pt aina A, Liv s sty
Francisco de Assis de Moraes Souza
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 2221/2019, de 01 de outubro de 2019.

Dispée sobre a exoneragio de pessoal
P de cargo em a

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do Piaui, no uso das
atribuicdes legais, que Ihe sdo conferidas pelo artigo 103, inciso Il alinea “a” da
Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar, NARA CRISTINA BARRETO ROCHA portador(a) do
CPF n° 019.173.923-54 e do RG n° 2.746.097 SSP/PI, do cargo de provimento
em comissdo de Assessora Administrativa, lotado(a) na Secretaria Municipal
Salide - SESA.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3°. Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Parnaiba(Pl), 01 de outubro de 2019.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Francisco de Assis de Moraes Souza

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 2220/2019, de 01 de outubro de 2019.

Provimento para cargo em Comissdo -
Estrutura Organizacional e
Administrativa da Prefeitura Municipal
de Parnaiba e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do Piaui, no uso das
atribuigdes legais, que lhe séo conferidas pelo artigo 103, inciso I, alinea “a” da
Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear, JOSE LUIZ CHAVES DE OLIVEIRA portador (a) do CPF
n° 199.355.283-91 e do RG n° 962.665 - SSP/PI, para o cargo de provimento em
comissao de Assessor Escolar, lotado (a) na Secretaria Municipal de Educagéo -
SEDUC.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3°. Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Parnaiba (P1), 01 de outubro de 2019.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

4“%%~u»kaﬂrkhwkah7
Francisco de Assis de Moraes Souza
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 2222/2019, de 01 de outubro de 2019.

Provimento para cargo em Comissio -
Estrutura O izacional e Admini: iva da
Prefeitura Municipal de Parnaiba e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do Piaui, no uso das
atribuiges legais, que Ihe sao conferidas pelo artigo 103, inciso Il, alinea “a” da
Lei Orgénica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear ANA LUCIA CARVALHO DO NASCIMENTO portador(a)
do CPF n° 041.289.873-01 e do RG n° 3.021.497 SSP/PI, para exercer o cargo de
provimento em comissdo de Assessora Administrativa, lotado(a) na Secretaria
Municipal Satide - SESA.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

Art. 3°. Ficam revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Parnaiba(Pl), 01 de outubro de 2019.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

4 e Iy SO Y P S
Francisco de Assis de Moraes Souz =7
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 2215/2019, de 01 de outubro de 2019.

Concede mudanga de classe 2
professora AURILENE SOUZA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do Piaui, no uso das
e,

CONSIDERANDO, Processo Administrativo n® 0000025274/2019, de 03
de setembro de 2019;

CONSIDERANDO, o artigo 28 e §§ da Lei Municipal n® 2.560, de 09 de
junho de 2010 - Plano de Carreira e Remuneragéo dos Profissionais da Educag¢do
Basica do Municipio de Parnaiba - PI;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder mudanga de classe & professora EURILENE SOUZA,
portadora do CPF n° 855.386.393-04 e do RG n°® 1.985.956 - SSP/PI, da classe
“p.CSL” para a “P.CSE” em conformidade com o disposto no artigo 28 e §§ e no
anexo IV da Lei Municipal n® 2.560, de 09 de junho de 2010.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3°. Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Parnaiba (PI), 01 de outubro de 2019.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

. 2"/1)--—4—-—»_. Lo Prr-’ &M/‘s»q/
Francisco de Assis de Moraes Souza
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 2223/2019, de 01 de outubro de 2019.

Dispée sobre a exoneragao de pessoal
ocupante de cargo em comisséo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do Piaui, no uso das
atribuigoes legais, que Ihe s&o conferidas pelo artigo 103, inciso II, alinea “a” da
Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar, CARLOS FERNANDO DE GOUVEA SANTOS
portador (a) do CPF n° 349.721.103-68 e do RG n° 3.942.307 — SSP/PI, do cargo
de provimento em comiss&o de de Si érica, lotado (a)
na Secretaria Municipal de Transporte, Transito e Articulagao com as Forgas de
Seguranga - SETRANS.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3°. Ficam revogadas as disposigoes em contrario.

Prefeitura Municipal de Parnaiba(Pl), 01 de outubro de 2019.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

%um;‘v A O Wi,
Francisco de Assis de Moraes Souza
Prefeito Municipal

atribuigdes legais e de acordo com o disposto na Lei Complementar n° 001/2009,

?ﬁ? ESTADO DO PIAUI )
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 2216/2019, de 01 de outubro de 2019.

Concede mudanga de classe 2
professora MARIA ELISABETE
RODRIGUES DO PRADO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do Piaui, no uso das
atribuigGes legais e de acordo com o disposto na Lei Complementar n® 001/2009,
e,

CONSIDERANDO, Processo Administrativo n° 0000025122/2019, de 02
de setembro de 2019;

CONSIDERANDO, o artigo 28 e §§ da Lei Municipal n° 2.560, de 09 de
junho de 2010 - Plano de Carreira e Remuneragéo dos Profissionais da Educagéo
Basica do Municipio de Pamaiba - PI;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder mudanga de classe & professora MARIA ELISABETE
RODRIGUES DO PRADO, portadora do CPF n° 258.310.111-00 e do RG n°
4.020.549 - SSP/PI, da classe “P.CSL" para a “P.CSE" em conformidade com o
disposto no artigo 28 e §§ e no anexo IV da Lei Municipal n® 2.560, de 09 de junho
de 2010.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3°. Ficam revogadas as disposi¢oes em contrério.

Prefeitura Municipal de Parnaiba (P1), 01 de outubro de 2019.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Francisco de Assis de Moraes Souza
Prefeito Municipal

ESTADO DO PIAUI )
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO ‘ B

PORTARIA N° 2224/2019, de 01 de outubro de 2019.

Provimento para cargo em Comissdo -
Estrutura Organizacional e Admini iva da
Prefeitura Municipal de Parnaiba e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do Piaui, no uso das
atribuigdes legais, que Ihe sao conferidas pelo artigo 103, inciso I, alinea “a" da
Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear CARLOS FERNANDO DE GOUVEA SANTOS portador
(a) do CPF n°® 349.721.103-68 e do RG n° 3.942.307 — SSP/PI, para exercer o
cargo de provimento em comissdo de Co dor de i
lotado(a) na Secretaria Municipal de Transporte, Transito e Articulagao com as
Forgas de Seguranga - SETRANS.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3°. Ficam revogadas as disposigoes em contrario.

Prefeitura Municipal de Pamaiba(Pl), 01 de outubro de 2019.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Ao g Asl >
Francisco de Assis de Moraes Souza
Prefeito Municipal

2019
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ESTADO DO PIAUI ) =
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

I

PORTARIA N° 2208/2019, de 25 de setembro de 2019.

Dispde sobre a designagdo dos
membros do Conselho Municipal de
Transporte.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do Piaui, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:
Art.1° Designar para compor o Conselho Municipal de Transporte os
membros abaixo relacionados:

REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO MUNICIPAL

REPRESENTANTES DO F R P e =

ORGAO TITULAR SUPLENTE

Secretaria de Transporte, Joseé Carlos Vilanova
Transito da Articulagédo
com as Forgas de

Seguranga

Mauricio Pinheiro

Machado Jénior Janior

Paula Christina Cassio Machado Daniel

Campanelli Silva

Secretaria de
Infraestrutura

Secretaria de Fazenda Domingos Savio

Linhares Lopes

Gil Borges dos Santos

Secretaria do Meio Eryka Oliveira de
Ambiente e Recursos Andrade
Hidricos

Deise Aragdo Mattei

Secretaria de Projetos
Especiais e
Desenvolvimento
Econdmico

José Humberto Machado
Alencar

Edrivandro Gomes

Barros

ESTADO DO PIAUI .
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
=] GABINETE DO PREFEITO

Representante dos Raimundo Nonato de Maria de Fatima Pedrosa
Interesses e dos Direitos Sousa Furtado

da Pessoa ldosa:
Fundag&o Raul Bacellar

EPRESENTANTES DOS OPERADORES DE TRANSPORTE

REPRESENTANTES DOS OPERADORES PE RATST-=

TITULAR SUPLENTE

Representante dos
operadores do transporte
publico urbano de
passageiros na cidade de
Parnaiba: Cooperativa dos
Transportes Alternativos e
Auténomos de Parnaiba -
COOPERTRANP

Gerivaldo Nunes de
Vasconcelos

Maria do Carmo Alves

Castro

Representante dos
Taxistas de Parnaiba:
Associagao Municipal dos
Motoristas Taxistas de
Parnaiba-Pl

Miguel Souza Arruda Francisco das Chagas

Pereira

Representante dos Moto Liberato Lima Barros Frank Rodrigues dos
taxistas Santos

Art.2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3°. Ficam revogadas as disposigoes em contrario.

Prefeitura Municipal de Parnaiba (P1), 25 de setembro de 2019.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
/f?/w_ww Lt s,

Francisco de Assis de Moraes Souza

Prefeito Municipal

m GABINETE DO PREFEITO

ESTADO DO PIAUI -
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA

Secretaria de Servigos
Urbanos e Defesa Civil

Francisco Romilson Luis Felipe da Costa

Sousa Dias l Alelaf

Pedro Antdnio Carvalho | Joana Maria de Oliveira

Rodrigues

Secretaria de
Regularizagéo Fundiéria e
Habitagéo

Lima

Claudia Lucia M. de
Turismo Santos Sampaio

Superintendéncia de Frank da Silva dos

REPRESENTANTE DA SOCIEDADE CIVIL

REPRESENTANIE DA SULIEUALE LIV -

SUPLENTE

Cosme Castro Sousa M° das Gragas Viana do
Nascimento

ORGAO TITULAR

Representante dos
Moradores: Federagéo
das Associagées de
Moradores do Estado do
Piaui

Representante dos
Estudantes de Ensino
Médio: Associagdo
Colegial dos Estudantes
Parnaibanos - ACEP

Jo#o Batista Carvalho Rosiane da S. Oliveira

Fontes

Representante dos
Estudantes de Ensino
Superior: Universidade
Federal do Piaui

Jhulia de Jesus Sousa | Rodrigo Barros da Costa

Morais

ESTADO DO PIAUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA P
CENTRAL DE LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS L

eRerRA e

PARNAiBA

AVISO DE LICITACAO
LEILAO PUBLICO N°. 001/2019

o A PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA, Pessoa Juridica Direi

Pybllco, CNPJ n°. 06.554.430/0001-31, com sede na Rua ltatna, n® 143[1e Bl';?r.rtg
Pmdora_ma, Parnaiba, Estado do Piaui, CEP 64215-330, torna pablic’o para
conhecimento dos interessados, que por intermédio da COMISSAO PERMAﬁENTE
DE lLICITA(;AO — GRUPO |, neste ato representada pelo Presidente Wellington
Marlanq Ost Lopes, Secretaria Camila Cardoso Teles Monteiro e Membro Naiana
Cerqueira de Carvalho Ferreira nomeados pela Portaria n° 1.690/2019, de
01{03/.2019 e da Sra. SUZANA CONCEIGAO MEDEIROS DE CARVAI'.HO
Leiloeira Publica Oficial do Estado do Piaui, matricula n°. 04/96 JUCEPI nomeada’
pel:a _Ponarla n° 2.214/2019, de 27/09/2019, com escritério comercial na }'\;ua Manoel
Felicio de Carvalho, n® 1874, Bairro Ininga, Teresina, Piaui, CEP 64049-690,
t_elgfopgs (_86) 3233-2622/ 99912-0212/ 99415-6879, realizard o procedimento’
licitatorio, dia 18 de outubro de 2019, as 10 horas, no Auditério da Prefeitura, em
sua sede, modalidade LEILAO PUBLICO PRESENCIALION-L]NE
(¢ lholei com), de BENS consid os INSERVI!

tipo MAIQR LANCE, especificados no Anexo |, parte integrante desl?;/ “Iégiltzi d/i
presente licitag&o sera regida pela Lei Municipal n° 3.429, de 04/09/2019, Lei.n.°
8,966, de 21/06/93, com as alteragbes da Lei n.° 8.883/94, de 08/06/94; Decretos
n.°ss 21.981/32, 22.427/33, Instrugdo Normativa n°. 17/2013/MDICIDNRd e demais
dlp_lon]as Iega[s aplicaveis. Informagées e copias do Edital , no escritorio da
Lelloe]ra, localizado na Rua Manoel Felicio de Carvalho, 1874, Bairro Ininga, em
Teresina-Pl, telefones (86) 3233-2622 / 99912-0212/ 99415-6879, ’site'
V\(V\{w.syzanacarvalholeiloes.com ou ainda junto a Comissdo Permaneﬁte dé
Licitagéo da Prefeitura de Parnaiba, localizada sede da Prefeitura de Parnaiba.

Parnaiba (PI), 02 de outubro 2019.

WELLINGTON IANO OST LOPES
Presidenté” CPL — GRUPO |

2019
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ESTADO DO PIAUf )
p— PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA A—
) CENTRAL DE LICITACOES I: CONTRATOS ADMINISTRATIVOS PARNAIBA

EXTRATO DE PUBLICAGAO - CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 710/2019 N

VINCULAGAQ: PROC. ADM. N° 22271/2019

OBJETO: AQUISICAO DE QUENTINHAS PARA ATENDER AS NE
BASE LEGAL: Lei n® 10.520, de 17 die julho de 2002: L i n° 8.6
LICITACAO: PREGAO PRESENCIAL N° 21/201
CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA- (PI);
CONTRATADO (A): MARIO LUCIO RODRIGUES D
CNPJ: 22.720.525/0001-34; ]
VIGENCIA: 31/10/201%;
VALOR: R$ 33.975,00(frinta
DOTAGCAO ORGAMENTARIA:
001; Céd. de Aplicagao: 300;
DATA DA ASSINATURA: 06/08/2019

SIDADES DO PRONTO SOCORRO MUNICIPAL.
de 21 de junho de 1993.

s mil, novecentos
rojeto/Atividade:

stenta e cinea reais);
: Blemento de Despesa: 3.3.90.30.07; Fonte de Recurso:

EXTRATO DE PUBLICAGAO - CONTRATO ADMINISTRAT:VO N° 71 1/2019

VINCULAGAO: PROC. ADM. N° 22335/2019

OBJETO: AQUISICAO DE QUENTINHAS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA COORDENAGAO DA SEC. DE
SAUDE.

BASE LEGAL: Lei n° 10.520. de 17 de julho die 2002; Lsi n° 8.666, die 21 de junho de 1993,

LICITACAO: PREGAO PRESENCIAL N° 21/2019;

CCONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE:

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNABA- (PI):

CONTRATADO (A): MARIO LUCIO RODRIGUES DE SOUSA;

CNPJ: 22.720.525/0001-34;
VIGENCIA: 31/10/2019;

VALOR: R$ 48.320,00(quarenta ¢ oito
DOTAGAO ORCAMENTARIA: Projelo/Afividade:
001; Céd. de Aplicagdo: 300;

DATA DA ASSINATURA: 06/08/201%

de Despesa: 3.3.90.30.07; Fonte de Recurso:

EXTRATO DE PUBLICAGAO - CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 726/2019

VINCULAGAO: PROC, ADM. N° 254640/2019
OBJETO: SERVICO DE LIMPEZA DE FOSSAS A SER
BASICO.

M REALIZADAS NAS ESCOLAS MUNICIPAIS DO ENSING

LICITACAO: PREGAO PRESENCIAL N° 20/2019:
CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA- (PI);
CONTRATADO (A): FV P DA SILVA;

©NPJ: 01.244.071 /600160,

VIGENCIA: 31/12/2019;

VALOR: R$ 5.490,00(cinco mil, quatrocentos e noveni
DOTACAO ORCAMENTARIA: Projsto/Afividade: 201¢; Elemento de Despesa: 3.3.90.39.14; Fonte de Recurso:
001; Céd. de Aplicagao: 200;

DATA DA ASSINATURA: 23/09/2019

BASE LEGAL: Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002; Lei 1v° 8.666, cie 21 de junho de 1993. '
|

] =
*

ESTADO DO PIAUT )
EITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA —
&*"8awx] CENTRAL DE LICITAGOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS PARNAIBA

EXTRATO DE PUBLICAGAO - CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 729/2019

VINCULAGAO: PROC. ADM. N° 22443/2019

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL GRAFICO PAR»
MUNICIPIO DE PARNAIBA - PI

BASE LEGAL: Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002; Lei n° 8.646, de 21 de junho de 1993,
LICITAGAO: PREGAO PRESENCIAL N° 79/2018;
CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA- (PI);
CONTRATADO (A): EDITORA E GRAFICA IMPRIME LTDA
CNPJ: 41.258.385/0001-79;

VIGENCIA: 31/10/201%;

VALOR: R$ 35.296,75frinta e cinco mil, duzento
DOTACAO ORGAMENTARIA: Projefo/Alividade: -

214; Céd. de Aplicacdo: 115;

DATA DA ASSINATURA: 07/08/2015.

ATENDER AS DEMANDAS DA ATENGAO BASICA DO

nta & seis redis e sefenta e cinco centavos);

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.44; Fonte de Recurso:

ESTADO DO PIAUT T
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
CENTRAL DE LICITAGOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS FABAA(BA

EXTRATO DE PUBLICAGAO
TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL AMIGAVEL DO CONTRATO N° 215/2019

VINCULAGAO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6022/2019

REFERENCIA: Termo de Resciso Contratual Amigével, referente ao Contrato n° 215/2019;

CCONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNATBA (PD;

CONTRATADO (A): E. M. SANTOS AGROINDUSTRIA COMERCIO LTDA;

OBJETO: RESCISAO AMIGAVEL do CONTRATO N° 215/2019, cujo objeto trata de aquisigio de produtos alimenticios para
atender as necessicades das escolas municipais de educagio basica, e mediante AQUIESCENCIA do(a) CONTRATADO(A), as
partes resolvem amigavelmente rescindir o referido Contrato, em conformidade com o artigo 79, inciso II, da Lei 8.666/93.
FUNDAMENTO: Art. 79, II, c/c seu § 2°, II da Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores;

DATA DA RESCISAO: 13/09/2019.

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
CENTRAL DE LICITAGOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

e

EXTRATO DE PUBLICAGAO ~ CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 722/2019

VINCULAGAO: PROC. ADM Ne 25840/2019

OBJETO: (PEDIDO DE ALIMENTOS NECESSARIO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO CREAS, DE SETEMBRO A
DEZEMBRO, PARA O ANO DE 2019)

BASE LEGAL: Lei 2 10.520/2002; Lei né 8.666/1993

LICITACAO: PREGAO PRESENCIAL SRP Ne. 68/2010;

CONTRATANTE: (SECRETARIA MUNICIPAL DE DESNVOLVIMENTO SOCIL £ CIDADANIA - SEDESC);

CONTRATADO (A): (G S ROCHA COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA);

CNPJ: 11.672.197/0001-21;

VIGENCIA: 31/12/2019;

VALOR: R$ 3.416,00 (Trés mil quatrocentos e dezesseis reais);

DOTACAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividace: 2201; Elemento de Despesa: 3.3.90.30.07; Fonte de Recurso:
311/400/000;

DATA DA ASSINATURA: 23/09/2019

EXTRATO DE PUBLICAGAO ~ CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 715/2019

VINCULAGAO: PROC. ADM N2 26212/2019

OBJETO: {SERVICO COM MATERIAL APLICADO DE INSTALAGAO DA ILUMINAGAO NA PRACA ROSILDA BASTO, BAIRRO SO
BENEDITO CONFORME PLANILHA EM ANEXO NO MUNICIPIO DE PARNAIBA, NG EXERCICIO 2019)

BASE LEGAL: Lei n° 10.520/2002; Lei n® 8.666/1993.

LICITACAO: PREGAO PRESENCIAL SRP N2. 106/2018;

CONTRATANTE: (Secretaria Municipal de Habitagio e
CONTRATADO (A): (CONSTRUTORA & LOCADORA SANTOS EIRELI);
CNPJ: 11.837.518/0001-09;

VIGENCIA: 31/12/2019;

VALOR: RS 1.104,00 (Um mil e cento e quatro reais);

DOTAGAO ORCAMENTARIA: PROJETO/ATIVIDADE: 2333; ELEMENTO DE DESPESA: 3.2.90.39.05; FONTE DE RECURSOS / CODIGO
DE APLICAGAO; 620/115;

DATA DA ASSINATURA: 20/09/2019.

3o Fundidria (:

ESTADO DO PIAUL
1R PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA

. CENTRAL DE UCITAGSES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
g‘ﬁg‘%a-

NAIBA

EXTRATO DE PUBLICACAO -~ CONTRATO ADMINISTRATIVO Ne 727/2019

VINCULAGCAO: PROC. ADM N2 22441/2019
OBJETO: (AQUISICAO DE MATERIAL GRAFICO PARA ATENDE!

AS DEMANDAS DA VIGILANCIA E PROMOCAO DA

SAUDE DO MUNICIPIO DE PARNAIBA-PI, PARA O PERIODO DE AGOSTO A OUTUBRO DE 2019)
BASE LEGAL: Lei n® 10.520/2002; Lei n 8.666/1993.

LICITACAO: PREGAO PRESENCIAL SRP N°. 079/2018;

CONTRATANTE: (SECRETARIA DE SAUDE - FMS);

CONTRATADO (A): (EDITORA E GRAFICA IMPRIME LTDA - ME);

CNPJ: 41.258.385/0001-79;
VIGENCIA: 31/10/2019;

VALOR: RS 26.368,80 (Vinte ¢ seis mil trezentos e sessenta e seis reais e oitenta centavos);

DOTACAO ORCAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2222; Elemento de Despesa: 3.3.90.39.44; Fonte de
Recurso: 001/300/000;

DATA DA ASSINATURA: 07/08/2019.

FIC

ESTADO DO PIAUf .
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
SECRETARIA DE CHEFIA DE GABINETE

e

=

Oficio n® 242/2019 —- SEGAB

Parnaiba (PI), 02 de Outubro de 2019.

TImo. Senhor Gerente
Banco do Brasil S/A
Agencia Centro
Parnaiba - PI

Senhor Gerente,

Solicitamos 0 CADASTRAMENTO DOS PODERES listados abaixo, para o
Tomador de Suprimento de Fundos da Secretiria Municipal de Projetos Especiais e
Desenvolvimento Econémico — SEPED, JOSE HUMBERTO MACHADO
ALENCAR, nomeada consoante Portaria n° 02/2019, publicada no DOM n° 2399, com
data do dia 12 de julho de 2019, (copia anexa).

1. Abrir conta corrente;

2. Requisitar talonirio de cheques;
3. Emitir Cheques;

4. Solicitar saldos e extratos.

Contamos com a presteza na resolugdo desta situagdo, o que desde ji
agradecemos.

Atenciosamente,

- Ay e,

FRANCISCO DE ASSIS MORAES SOUZA
Prefeito Municipal de Parnaiba

RUA RIACHUELO, 455 — CENTRO — PARNAIBA — PI — CEP 64200290
www.parnaiba,pi.gov.br

2019
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ESTADO DO PIAUI )
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNABA

CENTRAL DE LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS  pressmunace. -
PARNAIBA

NOTIFICAGAO

O MUNICIPIO DE PARNAIBA-PI, pessoa juridica de direito publico interno,
com sede administrativa na Rua Itatna n.° 1434, Bairro Pindorama, CNPJ
n.° 085.544.30/0001-31, através da Comissdo Permanente de Licitagdo
(Grupo 1), vem pelo presente NOTIFICAR a empresa IMPACTTO
ENGENHARIA E INDUSTRIA DE PRE- MOLDADOS EIRELI — EPP, CNPJ
n° 21.071.556/0001-49, sobre o resultado da fase de CLASSIFICAGAO
das propostas, por ocasido da licitacgdo na modalidade TOMADA DE
PRECOS N° 15/2019, cujo objeto ¢ a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA PARA REFORMA DAS ESCOLAS
MUNICIPAIS CORAGAO IMACULADO DE MARIA, JOSE RIBAMAR DE
LIRA, MIRIAM LOPES DO NASCIMENTO, ARIMATEIA CARVALHO,
BENEDITO JONAS CORREIA, MONSENHOR ANTONIO SAMPAIO, JOAO
ORLANDO DE MORAES CORREIA, DR. SAMUEL SANTOS, DOMINGOS
RUBEM UCHOA, SAO JOSE DO REBENTAO, NO MUNICIPIO DE
PARNA[B:‘\ - Pl, DE INTERESSE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, onde a Comissio decidiu CLASSIFICAR as propostas
apresentadas pela empresa IMPACTTO ENGENHARIA E INDUSTRIA DE
PRE - MOLDADOS EIRELI — EPP referentes aos seguintes itens: ltem 01 -
ESCOLA MUNICIPAL CORAGAO IMACULADO DE MARIA; ltem 02 -
ESCOLA MUNICIPAL JOSE RIBAMAR DE LIRA; ltem 03 - ESCOLA
MUNICIPAL MIRIAM LOPES DO NASCIMENTO; Item 04 - ESCOLA
MUNICIPAL ARIMATEIA CARVALHO; Item 05 - ESCOLA MUNICIPAL
BENEDITO JONAS CORREIA; Item 07 - ESCOLA MUNICIPAL JOAO
ORLANDO DE MORAES CORREIA; Item 08 - ESCOLA MUNICIPAL DR.
SAMUEL SANTOS; Item 09 - ESCOLA MUNICIPAL DOMINGOS RUBEM
UCHOA e Item 10 - ESCOLA MUNICIPAL SAO JOSE DO REBENTAO e
DESCLASSIFICAR a proposta referente ao Item 06 - ESCOLA MUNICIPAL
MONSENHOR ANTONIO SAMPAIO. A Comiss&o, com amparo no item 8.9
do Edital e § 3° do art. 48, da Lei 8.666/93, decidiu conceder o prazo de 08
(oito) dias Uteis para apresentagdo de nova proposta para o Item 06
excluidas as causas que deram origem & sua desclassificaggo. Informamos
que os autos do processo licitatério retro citado encontram-se a disposigso
dos interessados na sala da Comiss&o Permanente de Licitagdes, na sede
da Prefeitura de Parnaiba- PI, localizada na Rua Itauna, 1434, bairro
Pindorama, em Parnaiba — PI.

Pamaiba - PI, 02 de outubro de 2019.

Wemnglon.%no Ost Lopes

Presidente da Comissao Permanente de Licitagées — Grupo I.

CPL - Comissso Permanente de Licitagdo

2
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ESTADO DO PIAUf NAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNA
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICiPIO

PARECER N° 008/CONGER/2019
ASSUNTO: ANALISE HABILITATORIA RELATIVO AO PROCESSO LICITATORIO

PREGAO PRESENCIAL N° 060/2019

sposta ao Memorando n® 444/2019-CLCA, em que se
do nos processos administrativos n° 26898/2019 e
o Presencial n® 060/2019.

26898/2019, no qual a empresa A Jacobina
ito da habilitagdo das empresas C R
Ailton Chaves da Silva ME e F C

Trata o presente parecer de re
pede analise do recurso conti S
26688/2019 ambos referente ao Pregé
Analisando o processo administrativo n°
e Silva ME apresenta suas alegagdes a resge
Cuglovici Transposte de Passageiros Eirelli,
Aragéo, percebemos que:

(a
a) Das empresas C R Cuglovici Transporte de Passageiros Eirelli e Ailton
Chaves da Silva ME :
Dos fatos: "
Foi alegado que as mesmas apresentaram certiddo de regularidade do
contador vencidas.
Da andlise:
Reiteramos nosso posicionamento exarado no Parecer n°® 006/Conger/2019,
item b.2, imp dea o feita pela lici
b) Da empresa F C Aragdo ME
Dos fatos:
Foi alegado que a empresa apresentou em seu envelope de documentos um
balango, onde o termo de abertura ¢ datada de 20 de maio de 2019, este
fazendo alusdo ao exercicio social vigente, portanto em desacordo com as oh

normas legais e editalicias, ja que o mesmo nao é do exercicio social anterior
e tampouco datada no prazo legal.

Da anélise:

Ao analisarmos o balango patrimonial do alegado, podemos constatar que seu
termo de abertura ¢ datado de 01 de janeiro de 2018, e faz alusdo ao periodo
de 01/01/2018 a 31/12/2018. Logo, o licitante alegado, apresentou balango
patrimonial do ano anterior, 2018, conforme exigido no edital. Nao
procedendo a alegagéo.

Quanto do processo administrativo n° 26688/2019, no qual a empresa F C Aragéo
ME apresenta suas alegagdes a respeito da inabilitagdo por ndo apresentar na
composigdo de custos es tributos (IR e CSLL) efou Simples Nacional, tentando
justificar que fora incluso na planilha o valor para custeio do Imposto de Renda e
Contribuigéo Social no item 3.1.3, com previsdo de R$ 150,87, ocorre que este item
trata-se de custos com impostos e seguros relacionados ao veiculo a ser utilizado na
prestagdo dos servigos, e nao dos tributos ante mencionados (IR e CSLL) que sdo

PARECER N° 008/CONGER/2019 - pagina 1/2
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despesas concernente a atividade, ou seja, a empresa nio demo(\st(a_em seu
recurso a inclusdo da previsdo dos tributos Imposto de Bsnda e Contribuigao ngal
elou Simples Nacional que incidird sobre as !'eceltas oriunda dos servigos,
permanecendo assim, nosso entendimento ja exarado no parecer n°

005/Conger/2019.

Este é o nosso PARECER, s.m.j.

Parnaiba (PI), 30 de setembro de 20197

Francisco Eudes F} ele Aragio
c ory vy

Gerat'do

PARECER N° 008/CONGER/2019 — pagina 22
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PARNAIBA

ANALISE DE RECURSO ADMINISTRATIVO

Pregéo Presencial n°. 060/20Y9
v
Objeto: REGISTRO DE PREGOS PARA EVENTUAL CONTRATAGAO
DE SERVICOS DE TRANSPORTE DE ALUNOS E PROFESSORES DA REDE
PUBLICA MUNICIPAL DE PARNAIBA - PI.

Trata-se de recurso administrativo impetrado pela Licitante A.
JACOBINA E SILVA - ME, CNPJ: 20.593.594/0001-07, em face de ato do
Pregoeiro que a HABILITOU as empresas AILTON CHAVES DA SILVA — ME, C.R.
CUGLOVICI TRANSPORTE| DE PASSAGEIROS EIRELI - ME e F.C. ARAGAO -
ME.

TEMPESTIVIDADI
-
Recebida a peticado de recurso no dia 19/09/2019, foi a mesma
despachada a este Pregoeiro no mesmo dia, sendo a data da ultima sessao no dia
16/09/2019, ver-se, portanto, observado o prazo legal de 3 dias para protocolo da
mesma, mostrando-se, assim, tempestiva.

Preenchidos também os demais requisitos doutrinarios, pois a petigdo é
fundamentada e contém o r ario pedido de ref | > do resultado.

RESUMO

A sessao de aberthra do procedimento licitatério, pregao n® 060/2019, foi
realizada no dia 13/08/2019 a 08:00h, ocorrendo o i oeo bi o
dos envelopes de propostas e habilitagéo, que em seguida foi aberto somente’ os
envelopes de propostas e posteriormente suspenso para andlise dos mesmos. Apds

Y
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analise feita pela coordenadora de contabilidade da seduc, retomou a sessao no dia
26/08/19, o qual ocorreu a rodada lances verbais, acontecendo que alguns valores

ficaram nente abaixo do termo de referéncia e sendo suspenso
novamente para que comproyassem a exequibilidade, sendo que, foi encaminhado as
comprovagdes apresentadas|pelas empresas para o Controlador Geral do Municipio

Sr. Francisco Eudes Fontenile Aragao, o qual emitiu parecer, informando que as

P que foram para comp! Gao de ibili estas nenhuma
havia comprovado sua exequibilidade, ocorrendo assim a desclassificagéo nos itgns
que foram exigidos as comprovagdes e posterior chamamento das empresas que

ficaram em segundo colocado, passando assim para a fase de habilitago.

Na segunda fase foi aberto o envelope de habilitagdo das empresas que
ficaram vencedoras da rodada de lances, em seguida foram rubricados por todas e foi
dado oportunidade das empresas fazerem seus questionamentos com relagao a
documentagao de habilitagéo, sedo assim, feitos os questionamentos a sess&o foi
suspensa para que fossem encaminhados ao Controlador Geral os questionamentos
feitos relacionados aos balarl]"os patrimoniais, indices e certidées, que posteriormente

0 mesmo emitisse parecer scre tais questionamentos. No retorno da sessao foi dado

o resultado do parecer do cbntrolador e o resultado sobre demais documentos de
habilitagéo. i

&
Face as razes suscitadas, a recorrente a reconsi da

decisao do pregoeiro, com o fim de ser determinada a inabilitagao das empresas
AILTON CHAVES DA SILVA - ME, C.R. CUGLOVICI TRANSPORTE DE
PASSAGEIROS EIRELI - ME e F.C. ARAGAO - ME e posteriormente ser convocada

as demais empresas.

Aberto prazo para manifestagdo das demais licitantes, ndo havendo
apresentagdo de contrarrazdes das empresas.

O principio da 'J'- [ ao to Ci 6rio foi
observado pela Administragdo Publica, visto que o Edital é a regra da licitagdo e

todos os licitantes estao sujgitos ig as suas

‘ 4
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A empresa recorrente alega que a empresas AILTON CHAVES DA
SILVA - ME e C.R. CUGLOVICI TRANSPORTE DE PASSAGEIROS EIRELI - ME
apresentaram CRC do contador vencidos; alega ainda que a empresa F.C. ARAGAO
- ME apresentou atestado de capacidade técnica sem firma reconhecida, que um
segundo atestado ndo era compativel com o objeto licitado, alega ainda que a
empresa ndo apresentou balango patrimonial do exercicio anterior e nem datado no

prazo legal.

E o relatério. Pas}a-se a opinar.

Primeiramente, afifna-se que, no momento do julgamento e na condugao
de todo certame, houve estrita observancia e vinculagdo ao Edital, por parte: do
Pregoeiro e da sua Equipe de Apoio, mesmo porque néo se trata meramente de
formalismo, mas também de observancia aos principios norteadores da licitagao em

peito & isonomia, & competitividade e 4 vinculagéo ao i convocatério.

Os esclarecimentos sédo importantes fontes saneadoras de possiveis vicios
que possam vir a existir no Edital. Toda vez que esta Administragao & acionada para

sanar alguma possivel falha, em nenhum momento, se mostrou inerte.

A participagao do jnteressado no procedimento licitatério em conjunto com
a declaragdo de conhecimelito do edital, devidamente assinada pelo interessado,

implica na sua aceitagdo jos termos do ato convocatério, devendo o mesmo
atender a todas as condi(;ées‘e exigéncias previstas.
"
O interessado em participar dos procedimentos licitatérios deve ter
extremada seriedade e atengao no que se refere a leitura do ato convocatério, para
Ses em tempo habil,

que possa se for o caso, ap suas
conforme previsto nos artigos acima mencionados, da Lei 8.666/93 e do Decreto n°

3.555/00, in verbis:

At 41-[.]

P
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§ 20 Decaird do direito de impugnar os termos do
edital de licitagao perante a administragéo o licitante
que nao o fizer até o segundo dia util que antectder
a abertura dos envelopes de habilitagio em
concorréncia, a abertura dos envelopes com as
propostas em convite, tomada de pregos ou CONCUrso,
ou a realizaggo de leildo, as falhas ou irregularidades
que viciariam esse edital, hipétese em que tal
comunicagéo nio tera efeito de recurso. (Redagéo
dada pela Lei n° 8.883, de 1994). (grifamos)

Att. 12. Até dois dias dtels antes da data fixada
para recebimento das propostas, qualquer pessoa
podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou
impugnar o ato convocatério do pregao. (grifamos)

¥

DOs FATOS

De acordo com o item 6.4 do Edital, as empresas licitantes deveriam
apresentar comprovaggo de *Qualificagio Econémico-Financeira”, apresentando
dentro do envelope “Documentos de Habilitagao”, a seguinte certidao de

regularidade profissional do conselho regional de contabilidade:

“(6.4 “a.1”) O Balango Patrimonial devera ser

gistrado na entidade P e
por contador devidamente registrado  no
Conselho de Contabilidade comprovado com

CRC;". Grifo nosso

»
Registre-se que os documentos de habilitagao devem necessariamente
constar do envelope “Documentos de habilitagdo”, ndo podendo ser

apresentados em momento posterior, conforme instruges contidas no Manual do
des & Ci — Orie 6

Tribunal de Contas da Unido - TCU, “Licitag

4
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Basica”,:
“0 pril das de habilitagao
deve ser P do na data previ para
r i da d¢ do e da prop 3

por meio dos documentos contidos no

envelope “Documentagdo”.

N&o se trata de mero erro sanavel, passivel de regularizagdo. A
auséncia da documentagdo exigida é causa de inabilitagdo do certame, conforme
orientagdes do Tribunal de Contas da Uniao - TCU, que abaixo transcrevemos:

“O licitante que deixar de fornecer, no envelope
de i i dos  d

ou api lo em d com o
lecido no ato tério ou com

des serd inabilitado.”

(“Licitagbes & Contratos — Orientages Bésica” -0-3?
ed. P4g.169)

Neste item ndao merece prosperar a alegagdo da recorrente, o qual o
Controlador Geral em momento anterior j& havia manifestado sobre o assunto em
seu parecer n° 006/CONGER/2019, o qual, informou que certidio de regularidade
profissional é regulada pela RESOLUGAO CFC 1.402/2012, cujo art 2°, § Gnico rege;

Art. 2°. A Certiddo sera expedida sempre que exigido
contabil ou solicit por

pela legislag&o da p

parte interessada.

Parégrafo unico. A Certiddo tem por finalidade
i a do

g

P g
Profissional da Contabilidade perante o Conselho
Regional de Contabilidade na data da sua

quando da assinatura_de um trabalho
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técnico ou quando solicitado em convénios, editais
de licitagdo ou por clientes.

Afirma o Controlador Geral que o CRC do contador, apresentados pela
licitante AILTON CHAVES SILVA - ME e C.R. CUGLOVICI TRANSPORTE DE
PASSAGEIROS EIRELI - MH, “preenchem os requisitos legais, vez que comprovam
o registro e regularidade juntb ao CRC de sua jurisdigdo bem como esta dentro da

validade para o que se exigiu, egistro de demonstrativos contabeis”.
0

Destaca-se que as regras estabelecidas no Edital tém validade para
todas as empresas interessadas na participagdo do certame. Trata-se de

aplicagdo do principio da igualdade e vinculagdo ao instrumento convocatério,
estando todos submetidos as mesmas normas.

Por fim, apenas ad argumentandum, por amor ao debate, destaca-
Se que as regras ndo podem ser modificadas com o procedimento em
curso.

Desta forma se[faz necessario a exigéncia da certidao do CRC
para comprovar que o contador participou da elaboragao de seu balango
patrimonial, pois a falta defsta certido leva a questionar a autenticidade do
balango ou mesmo da veracidade dos numeros ali anotados. [}

Nos termos do Decreto — lei n° 9.245/46 a fiscalizagdo do
exercicio profissional do contador compete ao Conselho Regional de
Contabilidade (artigo 2°) e, sendo assim, torna-se imprescindivel a certidao
do CRC, atestando que o profissional & habilitado e apto ao exercicio da

profissao.

Conselho Regional de Contabilidade tem como principal fungao

fiscalizar o exercicio profissional no ambito em questso. Além disso, o0 CRC
também tem o papel de lestabelecer normas e principios que devem ser

seguidos por todos os profissionais da contabilidade.

¥ S
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Em relagdo ao seu papel referente a fiscalizagdo, o CRC é
responsavel por supervisionar a atuagéo de contadores e técnicos em
contabilidade (contabilistas ou guarda-livios) e garantir que n&o estejam

sendo cometidas infragdes por parte desses profissionais.

Nesse sentido, o 6rgéo tem a fungao também de punir e enviar as
autoridades competentes relatérios sobre fatos apurados, caso a resolugao

n&o seja de sua algada.

de do ato do pregoeiro, que habilitou as

Comprovando a
empresas pela apresentagéo }a referido documento. ¥

Assim sendo, por mais que a licitante tenha um prego muito vantajoso
para a Administragdo Publica, se ela ndo atender as condigbes de habilitagao,
ndao poderd ser contratada, sob pena de ser comprometida a finalidade e

seguranga juridica da contratagao.

Para ilustrar a questdo, trazemos importante ensinamento do mestre

Margal Justen Filho acerca da fase de habilitagao:

“Enquanto ato decisério, a habilitagio é ato

Nao é infc por Jjuizo

de conveniéncia. Nem pode se fundar na

idade de prop Hé uma radjcal
dissociagdo entre “habilitagdo” (exame da
presenga das condigées do direito de licitar) e
_Jjulgamento das propostas.”
(Comentérios a Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos —
11* edigdo - pag.299).

Seguindo nas alegagdes feitas pela recorrente, no tocante a empresa F.C.

ARAGAO - ME, foi exposto que a empresa u do de ¢

P!

(1
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técnica sem firma reconhecida, que um segundo atestado nao era compativel com o

objeto licitado.

No entanto merece prosperar parci ite tal ¢ pois a p!
apresentou dois dos de idade técnica; o primeiro, se trata de
emitido por pessoa juridica de direito publico, o qual nio é exigido no edital que
tenha firma hecida do dor; o segundo do de c i técnica,

& de pessoa juridica de direito privado, o qual se trata de cépia autenticada e com
firma reconhecida do atestador, no entanto, o objeto do atestado ndo é compativel

com o licitado.

6.5 da QUALIFICAGAO TECNICA

a) Comprovagéo de aptiddo para desempenho de
atividade pertinente e compativel em caracteristicas e
prazos com o objeto da licitagéo, mediante
apresentagdo de, no minimo, 01 (um) atestado de
capacidade técnica, expedido por pessoa Juridic de
direito pablico ou privado, certificando que a empresa

tenha pi do servigos pertil e J:
com as caracteristicas do objeto deste certame.

b) O atestado devera conter a identificagdo do
signatério, a ser apresentado com _firma
reconhecida e p. i em papel ti
do declarante, no caso de atestado emitido por
pessoa juridica de direito privado.

Ocorre que o edityl no item 6.5 da QUALIFICAGAO TECNICA, é exigido

somente um atestado de capacidade técnica, o qual entende-se que a empresa
. . ”

apresentou um testado correto e outro com o objeto incompativel, mas que somente

um atestado supre a exigéncia editalicia.

/
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Continuando com as alegagdes feitas pela recorrente, por fim a empresa
recorre de que a F.C. ARAGAO - ME nao apresentou balango patrimonial do exercicio

anterior e nem datado no prazo legal.

Alegagoes as quals também nao merecem prosperar, pois de acordo com
unicipio em seu parecer n° 006/CONGER/2019 e

o Controlador Geral do
ial do alegado, podemos

008/CONGER/2019, “Ao Vi o balango p:
constatar que seu termo de abertura é datado de 01 de janeiro de 2018, e faz alysao
ao periodo de 01/01/18 a 31/12/18. Logo, o licitante alegado, apresentou balango
patrimonial do ano anterior, 2018, conforme exigido no edital. N&o procedendo a

alegagdo’”.

Quanto ao exposto no parecer do Controlador Geral, fica bem claro que a
empresa F.C. ARAGAO - ME apresentou o balango patrimonial em conformidade com
as exigidas no edital da licitagao.

ACOES FIN

Face ao exposto] tendo em vista que todos os atos administrativos

realizados observaram os p
e isonomia, ndo ha nenhur

incipios administrativos da legalidade, impessoalidade
ia irregularidade a ser sanada no presente processo

licitatrio.
Importante ressaltar que todos os atos ocoreram em sessao publicarde

ite e na presenga das demais licitantes.

pregéao p ial, de maneira p

Isto posto, opinamos pelo INDEFERIMENTO do Recurso Administrativo
interposto pelo licitante A. JACOBINA E SILVA — ME, CNPJ: 20.593.594/0001-07,
remetendo os autos para autoridade superior exarar a sua decisdo e, se for o caso,

proceder a Homologag&o do resultado da licitagdo.
Parnaiba, 01 de outubro de 2019.

PEDRO D) IAR PIRES
egogiro
y
’
e _ I
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comprovagdes apresentadas pelas empresas para o Controlador Geral do Municipio

Sr. Francisco Eudes Fontenele Aragéo, o qual emitiu parecer, informando que as
empresas que foram solicitadas para comprovag&o de exequibilidade, estas nenhuma
havia comprovado sua exequibilidade, ocorrendo assim a desclassificagao nos itens
que foram exigidos as comprovagées e posterior chamamento das empresas que
ficaram em segundo colocado, passando assim para a fase de habilitaggo.

Na segunda fase {oi aberto o envelope de habilitagao das empresas que
ficaram vencedoras da rodadq de lances, em seguida foram rubricados por todas e foi
dado oportunidade das empresas fazerem seus questionamentos com relagédo a
documentagéo de habilitagao, sedo assim, feitos os questionamentos a sesséo'foi
Suspensa para que fossem encaminhados ao Controlador Geral os questionamentos
feitos relacionados aos balangos patrimoniais, indices e certidées, que posteriormente
© mesmo emitisse parecer sobre tais questionamentos. No retorno da sess&o foi dado
o resultado do parecer do controlador e o resultado sobre demais documentos de
habilitagdo.

Face as razées suscil , &

q a reconsideragao da
decis@o do pregoeiro, com o fim de ser determinada reconsideragio e que seja
declarada vencedora do item]05.

Aberto prazo pard manifestagdo das demais licitantes, ndo havendo
apresentagao de contrarrazdes das empresas.
-
O principio da vinculagao ao Instrumento Convocatério foi devidamente
observado pela Administragao Publica, visto que o Edital € a regra da licitagdo e
todos os licitantes estio sujeitos igualmente as suas exigéncias.

A empresa recorrente alega que na sessio do dia 11/09/19 foi
desclassificada do item 05, através do parecer 005/CONGER/2019, sendo ratificado
pelo coordenador juridico.

func e contém o

lﬁ m}
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ANALISE DE RECURSO ADMINISTRATIVO

Pregéo Presencial n°. 060/2019

Objeto: REGISTRO DE PREGOS PARA EVENTUAL CONTRATAGAO + DE
SERVICOS DE TRANSPORTE DE ALUNOS E PROFESSORES DA REDE
PUBLICA MUNICIPAL DE PARNAIBA - PI.

Trata-se de recurso administrativo impetrado pela Licitante F.C.
ARAGAO - ME, CNPJ: 02.326.332/0001-96, em face de ato do Pregoeiro que a
DESCLASSIFICOU do item 05 do presente processo licitatério.

TEMPESTIVIDADE

Recebida a petifado de recurso no dia 19/09/2019, foi a mesma
despachada a este Pregoeir$ no mesmo dia, sendo a data da Gltima sessao no dia
16/09/2019, ver-se, portanto,\observado o prazo legal de 3 dias para protocolo da
mesma, mostrando-se, assim, tempestiva. "

Preenchidos também os demais requisitos doutrinérios, pois a peticao &

o pedido de reformulagéo do resultado.

RESUMO

A sessao de abertura do procedimento licitatério, pregao n° 060/2019, foi
realizada no dia 13/08/2019 as 08:00h, ocorrendo o credenciamento e o recebimento

dos envelopes de propostaj e habilitagio, que em seguida foi aberto somente os
envelopes de propostas e p

isteriormente suspenso para analise dos mesmos, apés
andlise feita pela coordenaddra de contabilidade da seduc, retomou a sesso no dia

26/08/19, o qual ocorreu a roada lance, acontecendo que alguns valores ofertados

ficaram extremamente abaixo do termo de referéncia e sendo suspenso novamente

para que comprovassem a exequibilidade, sendo que, foi encaminhado as
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E o relatério. Passa-se a opinar.

Primeiramente, afirma-se que, no do julg to e na G

de todo certame, houve estrita observancia e vinculagao ao Edital, por parte do
Pregoeiro e da sua Equipe|de Apoio, mesmo porque ndo se trata meramente de
i em

formalismo, mas também de|observancia aos principios nortead da licitag:
respeito a isonomia, a compelitividade e & vinculagao ao instrumento convocatério.
'
Os esclarecimentos s&o importantes fontes saneadoras de possiveis vicios
que possam vir a existir no Edital. Toda vez que esta Administragéo & acionada para

sanar alguma possivel falha, em nenhum momento, se mostrou inerte.

A participagéo do interessado no procedimento licitatério em conjunto com
pelo i

a declaragdo de conhecimento do edital, d
implica na sua aceitagdo aos termos do ato convocatério, devendo o mesmo

atender a todas as condigdes e exigéncias previstas.

O interessado e participar dos procedimentos licitatérios deve ter
extremada seriedade e atengio no que se refere a leitura do ato convocatério, para
ife em tempo habil,

que possa se for o caso, lap suas
conforme previsto nos artigos\acima mencionados, da Lei 8.666/93 e do Decreto n°
o

3.555/00, in verbis:

Art. 41-[..]
§ 20 Decaird do direito de impugnar os termos do
edital de licitagdo perante a inistragéo o licitante
que ndo o fizer até o segundo dia dtil que anteceder
a abertura dos envelopes de habilitagio em
I com as

éncia, a dos

propostas em convite, tomada de pregos ou concurso,
ou a realizagéo de leildo, as falhas ou imegularidades
que viciariam esse edital, hipétese em que tal
comunicagao nao teré efeito de recurso. (Redagdo

' . Y
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Nao merec
dada pela Lei n° 8.883, de 1994). (grifamos) e prosperar a alegagao da recorrente, o qual o Controlador

Art. 12. Até dois dias dteis antes da data fixada
para i ) das propost: pessoa
poderé solicitar  esclarecimentos, providéncias ou
impugnar o ato convocatério do pregéo. (grifamos)

Geral em momento anterior ja havia manifestado sobre o assunto em seu parecer n®
005/CONGER/2019 como informado na petigdo de recurso impetrada, o qual foi
reiterado no parecer 008/CONGER/2019;

informou que "A F.C. ARAGAO — ME apresenta sua
alegagbes a respeito da inabilitagio por néo
DOS FATOS apresentar na composigao de custos os tributos (IR e

Registre-se que o documentos de habilitagdo devem necessariamente CSLL) e/ou Simples Nacional, tentando justificar que

constar do envelope “Dbcumentos de habilitagdo”, nao podendo ser

apresentados em momento posterior, conforme instrugoes contidas no Manualrdo
Ges & C _ o

fora incluso na planilha o valor para custeio do
imposto de renda e contribuigbes sociais no item
3.1.3, com previsdo de R$150,87, ocorre que este

Tribunal de Contas da Unido - TCU, “Li ;
item trata-se de custos com impostos e segu'ios

Basica”.

relacionados ao velculo a ser utilizado na prestagdo
de servigo, e ndo dos tributos ante mencionados (IR
€ CSLL) que sdo despesas concemente a atividade,
ou seja, a empresa ndo demonstra em seu recurso a

“O cumprimento das exigéncias de habilitagdo

deve ser p: do na data previ para
da e da prop

por meio dos documentos contidos no

incluséo da previsdo dos tributos Impostos de Renda

envelope “Documentagdo”. e Contribuigéo Social e/ou Simples Nacional que

incidird sobre as receitas oriundas dos servigos,
permanecendo  assim, nosso entendimento ja
exarado no parecer n° 005/CONGER/2019".

N&o se trata dd mero erro sanavel, passivel de regularizagdo. A

auséncia da documentagéo lexigida € causa de inabilitagao do certame, conforme

orientagées do Tribunal de Coytas da Unido - TCU, que abaixo transcrevemos:
v

“Q licitante que deixar de fornecer, no envelope
aplicagdo do principio da igualdade e vinculagdo ao instrumento convocatdfio,

de habilitagdo, quai: dos
idos, ou ap ti-lo em do com o estando todos submetidos as mesmas normas.
ido no ato rio ou com
" serd B do inabilitado.” Por fim, apenas ad argumentandum, por amor ao debate, destaca-se que
(‘Licitagdes & Ci _ Ori Ses Basica” — 3° as regras ndo podem ser modificadas com o procedimento em curso.
ed. P4g.169)
Assim sendo, por mais que a licitante tenha um prego muito vantajoso
| para_a Administragso Publica, se ela nao atender as condigdes de habilitagdo,
‘ /
B
n— . «
B i SRR

CENTI . DE LICITAQOLS E CONTRATOS AD S T S "
ﬁ"‘;v‘-k‘ CENTRAL L & MINISTRATIVOS BARNA(BA

ndo podera ser contratadh, sob pena de ser comprometida a finalidade e

seguranga jurldica da contratdcao.

Para ilustrar a questdo, trazemos importante ensinamento do me;(re
Margal Justen Filho acerca da fase de habilitagéo:

“Enquanto ato decisério, a habilitagdo é ato

lado. Ndo é i da por q Jjuizo
de conveniéncia. Nem pode se fundar na
idade de prop Hé uma radical

dissociagdo entre “habilitagdo” (exame da
presenga das condigées do direito de licitar) e
Jjulgamento das propostas.”

(Comentérios & Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos — 11° edig&o — p4g.299).

CONSIDERACOES FINAIS
Face ao exposto, tendo em vista que todos os atos administrativos
realizados observaram os principios admini ivos da idade, imp lidade

e isonomia, ndo ha nenhuma irregularidade a ser sanada no presente processo
licitatério.

Importante ressaltar que todos os atos ocorreram em sesséo publica de
pregao presencial, de maneira transparente e na presenca das demais licitantes.

Isto posto, opinamos pelo INDEFERIMENTO do Recurso Administrativo
interposto pelo licitante F.C. ARAGAO - ME, CNPJ: 02.326.332/0001-96, remetendo
os autos para autoridade sujerior exarar a sua deciséo e, se for o caso, proceder a
Homologagao do resultado dy licitagao.

Parnaliba, 01 de outubro de 2019.

/ "
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA

Prefeito Municipal: FRANCISCO DE ASSIS DE MORAES SOUZA
Vice-Prefeito: MARCOS SAMARONNE FERREIRA DE OLIVEIRA

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE PARNAIBA
Orgio destinado a divulgagio dos atos dos Poderes Executivo e Legislativo
deste municipio e de outros assuntos de interesse publico.
Criado pela Lei Municipal n° 1.440, de 4 de margo de 1994.
Responsaveis: Arlindo Ferreira Gomes Neto (Secretéario de Governo)
Fabio Silva de Sousa / Rosélia Souza Oliveira (SEGOV)

(

Adalgisa Carvalho de Moraes Souza
Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania

Secretaria Interina do Trabalho e Defesa do Consumidor

Arlindo Ferreira Gomes Neto
Secretario de Governo

. Israel José Nunes Correia
Secretario Municipal da Chefia de Gabinete

Gil Borges dos Santos
Secretario Munipal de Fazenda

_ Rafael Alves de Sousa )
Secretario Municipal de Educagéo (Interino)

Mauricio Pinheiro Machado Jinior
Secretario de Transporte, Transito e da Articulagio

com as Forgas de Seguranga

Ricardo Viana Mazulo
Procurador Geral do Municipio

_ Jodo Rocha de Oliveira
Presidente do Instituto de Previdéncia

Municipal de Parnaiba - [IPMP

Rejane Maria Mendes Moura
Secretaria Municipal de Saude

_ Paulo Eudes Carneiro )
Secretario de Meio Ambiente ¢ Recursos Hidricos

Secretario do Setor Primario € Abastecimento (Interino)

José Bernardo Pereira da Silva
Sunerintendente de Comunicacio

Charles de Melo Pires Junior
Superintendente de Administra¢do

_ Anisio Almeida Neves Neto
Superintendente de Planejamento (Interino)

_Edrivandro Gomes Barros
Superintendente de Turismo (Interino)

Albert Nunes de Carvalho
Superintendente de Cultura

Maria das Gracas de Moraes Souza Nunes
Secretaria de Infraestrutura, Habitagdo e

Regularizagdo Fundiaria.
Secretaria de Servigos Urbanos e Defesa Civil
(Interina)
Presidente da Empresa Parnaibana de Servigos -
EMPA (Interina)

Emerson Raminho de Moura Barbosa
Secretario de Gestdo

Francisco Eudes Fontenele Aragao
Controlador Geral do Municipio

Edrivandro Gomes Barros

Secretario de Projetos Especiais e
Desenvolvimento Econdmico

Maksuel José Gomes Brandao
Secretario de Esportes e Lazer

Marcus Vinicius do Carmo Ferreira
Diretor Geral da Escola Parnaibana
de Administrag¢do Publica

Lisandro Ayres Furtado
Presidente da Agéncia de Regulacdo de
Servicos Publicos - ASERPA

Zulmira do Espirito Santo Correia
Gestora da Central de Licitagdo e
Contratos Administrativos - CLCA
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