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@ suas alteragdes posteriores, visando & observéncia
do Piso Nacional de Salérios do Magistério e o Plano
de Carreira e Remuneragdo dos Profissionais da
Educacdo Basica do Municipio e da outras

providéncias”,

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do Piaui, no uso de
suas atribuigbes legais conferidas pela Lei Organica do Municipio de Parnaiba.

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a presente Lei

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder as
adequagbes nas tabelas de remuneragéo do magistério do Municipio de
Parnaiba, em seus vencimentos basicos, no intuito de adequé-la ao Piso
Nacional do Magistério, e as disposigdes contidas no Plano de Carreira e
Remuneragéo da Educagéo Basica do Municipio de Parnaiba-Pl, na forma dos
Anexos | e |l desta Lei

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 3.780, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2023. ) o
Paragrafo Gnico - Para fins do disposto no caput deste artigo, tem-se

como valor de referéncia a previséo contida na Lei n® 11.738, de 16 de julho de
2008, face a inexisténcia de norma substitutiva, em simetria com Portaria n® 17,

Dispde sobre a revisdo geral anual dos subsidios
Politicos do Poder Legislativo

3 37,X,e39,§ 4,
da Constitui a Lei
Municipal n° 3.554, de 11 de setembro de 2020, ¢
di outras prov ias.

de 04 de janeiro de 2023 do Ministério da Educagéo que reajusta o Piso Nacional
do Magistério em 14,95%, fixando o valor de R$ 4.420,55 (Quatro Mil
Quatrocentos e Vinte Reais e Cinquenta e Cinco Centavos).

Art. 2° - Fica assegurado o reajuste, correspondente a reposigao salarial,
a todos os profissionais do magistério, ativos e inativos, no percentual de 14,95%
(Quatorze e Noventa e Cinco por cento), aplicado a todos os niveis e classes, de

forma linear, com efeitos retroativos a 01 de janeiro de 2023, conforme previséo
contida no artigo 100 da Lei 2.560, de 09 de junho de 2010 (Plano de Carreira e

PARNAIBA, Estado do Piaui, no uso de suas .
Remuneragdo da Educagdo Basica do Municipio de Parnaiba-Pl).

pio de Parnaiba.

O PREFEITO MUNICIPAL DE

s conferidas pela Lei Orga

ca do Muni

atribuigdes leg

§ 1°. Para fins das adequagdes de que dispde essa lei, podera o Poder
executivo aplicar, excepcionalmente, percentuais diferentes dos contidos no
caput deste artigo, de modo a assegurar o pagamento do Piso Salarial, e garantir
percentuais minimos de diferenciagéo entre niveis e classes ‘

Art. 1° Fica concedida a reviséo geral anual dos subsidios dos agentes v
politicos do Poder Legislativo Municipal, fixado pela Lei Municipal n® 3 de 11 de 3
setembro de 2020, em conformidade com os arts 37, X, e 39, § 4°, da Constituicio i
Federal

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a presente Lei

Lei ordindria de autoria do Poder Executivo A\

Paragrafo unico. O percentual da reviséo de que trata o caput deste artigo
sera o indice inflacionério acumulado nos dltimos 12 (doze) meses pelo Iindice de Prego
a0 Consumidor Amplo (IPCA), na ordem de 5,77% (cinco virgula setenta e sete por
cento), conforme divulgagéo oficial do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

3 d

IBGE, nos termos previstos no § 1°, do art. 2°, da lei Municipal n® 3.554, de 11 de
setembro de 2020

Art. 2° Os subsidios revisados dos agentes politicos do Poder Legislativo
Municipal atendem as limitagdes constitucionais e correrdao a conta de dotagdes
orgamentarias proprias, constantes no orgamento da Camara Municipal de Parnaiba
para o exercicio de 2023.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o, retroagindo
seus efeitos legais, financeiros e orgamentarios a 1° de janeiro de 2023

Art. 4° Revogam-se as disposi¢bes em contrario

Prefeitura Municipal de Pamaiba-Pl, 15 de fevereiro de 2023
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§ 2°. As diferengas salariais relativas ao més de janeirc de 2023 serao
pagas em até uma parcela, no més subsequente a data da publicagéo desta lei,
fixado a data limite até 31 de mar¢o de 2023, sendo este incluido na respectiva
folha de pagamento

Art. 3° - As alteragbes posteriores decorrentes desta lei, deverdo
assegurar os percentuais minimos de diferenciagéo entre niveis e classes, de
modo a garantir a valorizagéo profissional, da seguinte forma:

| - Mudanga de nivel no percentual de 9%

Mudanga de classe

a) da classe média para licenciado 10%;

b) da classe licenciado para especialista 15,95%
c) da classe especialista para mestre 5,15%;

d) da classe mestre para doutor 4,15%.

Art. 4° - As despesas decorrentes da execugao desta Lei correréo a
conta de dotagdes especificas do orgamento vigente do Municipio, ficando, ainda
autorizado o Chefe do Executivo, proceder as suplementagdes que se fizerem
necessarias para o cumprimento desta Lei

Art. 5°. Revogadas as disposigGes em contrario, esta lei entra em vigor
na dala de sua publicagéo, com efeitos retroativos a 01 de janeiro de 2023

Prefeitura Municipal de Pamaiba-Pl, 15 de fevereiro de 2023

riizie AL Cigpan do Vi Bze, J.c
isco de Assis de Moraes Souza { (-~
Prefeito Municipal
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ANEXO Il DA LEI N° 3.781, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2023.

TABELA B - Remuneragéo para os Professores com Carga Horaria de 40 H/S

TABELA DE 40 HORAS

MEDIO | S.LIC. S.ESP S. MESTR. S.DR
1(0 a 48 meses) 3.84562 | 3.007,14 | 405221 | 4.26090 | 4.437.74
0-4 4.420,55 | 4.862,61 | 5.638,20 | 5.928,57 | 6.174,61

11 (49 a 96 meses) 3.886,83 | 3.969,66 | 4.26549 | 4.48516 | 4.67131
5-8 4.818,40 | 5.300,24 | 6.14564 | 6.462,14 6.730,32
Il (96 a 144 meses) | 3.928,49 | 4.124,91 | 4.649,38 | 488882 | 5.091,72
9-12 5.252,06 | 5.777,26 | 6.69875 | 7.043,73 | 7.336,05
IV (145 a 192 meses) | 3.973,38 | 4.370,71 | 5.067,83 | 532882 5.549,98

13-16 572475 6.297.21 7.301,64 7.677,67 7.996,29
V(193 a 240 meses) | 4.330,98 | 4.764,07 5.523,93 580841 | 604948
17-20 6.239,98 | 6.863,96 7.978,79 8.368,66 8.715,96

VI (241 a 288 meses) | 4.720,77 | 5.192,84 |76.021,09 6.331,18 6.593,93
21-24 6.801,58 | 7.481,72 8.675,08 9.121,84 9.500,40

VIi (289 a 336 meses) | 5.145,64 | 5.660,20 6.562,99 | 6.900,98 7.187,39

25-28 7.413,72 | 8.155,07 | 9.45584 | 9.942,81 | 10.35544
[Vl (337 a 384 meses) | 5.608,75 | 6.169,61 | 7.15366 7752207 | 7.834,25
29-32 8.080,95 | 8.889,03 | 10.306,87 & 10.837,66 | 11.287,43
A
\/
\¥)
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PARMAInA

ANEXO | DA LEI N° 3.781, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2023.

TABELA A - Remuneragéo para os Professores com Carga Horaria de 20 HIS

TABELA DE 20 HORAS

MEDIO | S. LIC. | S.ESP. | S.MESTR. | S.DR

1 (0 a 48 me 1.922,81 | 1.953,57 | 2.026,11 2.130,45 2.218,87
0-4 2.210,28 | 2.431,31 | 2.819,10 2.964,29 3.087,31
1l (49 a 96 meses) 1.943,42 | 1.984,83 | 2.132,75 2.242,58 2.335,66
5-8 2.409,21 | 2.650,13 | 3.072,82 3.231,08 3.365,17

il (96 a 144 meses) | 1.964,25 | 2.062,46 | 2.324,69 7244441 | 254586
9-12 2.626,04 | 2.888,64 | 3.349,37  3.521,88 | 3.668,04
V(145 a 192 mes

1316 2.862,38 | 3.148,62 | 3.650,81 3.838,85 3.998,16

1.986,69 | 2.185,36 | 2.533,92 2.664,41 2.774,99

V (193 a 240 meses) | 2.16549 | 2 382,04 | 2.761,97 2.904,21 3.024,74
17 -20 3.119,99 | 3.432,00 | 3.979,38 4.184,35 4.357,99
VI (241a 288 meses) | 2.360,39 | 2.596,42 [73.010,55 3.165,59 3.296,97
21-24 3.400,79 | 3.740,88 | 4.337,52 4.560,94 4.750,21
VIl (289 a 336 meses) | 2.572,82 | 2.830,10 | 3.281,50 3.450,49 3.593,70
25-28 3.706,86 @ 4.077,56 | 4.727,90 4.971,42 5177,73
VIl (337 a 384 meses) | 2.804,38 3.084,81 |"3.576,83 3.761,04 3.917,13
29-32 4.040,48 | 4.444,54 | 515341 5.418,85 5.643,73
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DECRETO N° 208 , DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022 - LE| N.3682

Abre no orgamento vigente crédito adicional sug e d2 outras providéncias

Suplementagéo (+)
2.093.396,85

ISTRATIVA EFICIENTE
VICOS DE TERC 3

PESSO0A JURIDICA

ok 5 - PESSOAL CIVIL FR

958 000

22 26.646.0018,0004.0000

TRIBUTIVAS

SPECIAIS
DIVIDA CONTRATUAL RESGATADG

40.000,00
1 500

inculados de Impostos.

MUNICIPAL DE SAUD!

1008.2216.0000

103.396,85
FR: 1 600
SUS provenientes do Govemo Federal - Bloco de M

N&o 5o apl
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DECRETOS

| | Prefeitura Municipal de Pamalba
| Rua ltadna, 1434

Exercicio: 2022

8

DECRETO N° 208 , DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022 - LE| N.3682

DECRETOS

Prefeitura Municipal de Pamalba
| Rua Maina, 1434

Exerclcio: 2022

DECRETO N° 209, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022 - LEI N.3682

Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar e da outras Pprovidéncizs

i x ¥ L .68
Excesso: 2.093.396,85 e
Fontes de Recurso
500 00 660.000,00
600 02 1.103.396,85
i 0 a
Pamaiba, 30 de dezembro de 2022
Suplementagéio (+) 11,590.505,81
01 02 COORDENAGAG DO GABINETE
1 04.122,0003. 20020000 GESTAD ADMINISTRATIVA EFICIENTE 7.149.00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSO: FR 1 500 oo
>h ” 2 500 Recursos ndo vinculados de Imposios
il fa ¥ ~75 B e ALy e g, = (= 999 000 Niio se aplica
FRANCISCO DE ASSIS DE MORAES SOUZA
103 RIA DE GOVERNO
PREFEITO MUNICIPAL 1A
ae 000 GESTAQ ADMINIST TE 30.973,75
Vi IMENTOS E VANTA S - PESSOAL CIVIL FR 1 500 00
Recursos no vinculados de Impastos
Nio s aplica
L] 0000  GESTAQ ADMINISTRATIVA EF ICIENTE
GAGOES PATRONAI o0
s de Impostos
62 04.122.0003.2077, GESTAO ADMINISTRATIVA E ENTE
3.1.80.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS FR.
500 Recursas ndo vinculados de Impostos
899 000 Nao se aplica
73 04.122.0003 2078.0000 GESTAO ADMY ‘A EFICIENTE 74156
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS FR. 1 S 0
500 Re de Impostos
0o N
oM 05 o
122 OPERAGOES ESPECIAIS 135.000,00
SENTENGAS JUDICIAIS FR. 1 600 00
Recursos 0 vinculados de Impos
Néo se apica
01 6 0 ADMINISTRAGAO DA SECRETARIA
Prefeitura Municipal de Parnaiba
) - | Rua lta 1434
Prefeitura Municipal de Pamalba 06554430/0001-31 Exercicio: 2022
I | Rus ladna, 1434 L
TRk 06554430/0001-3 Exercicio: 2022
DECRETO N° 209, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022 - LE| N 3682
o =
DECRETO N° 209, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022 LEI N.3682 o o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
m 06 01 ADMINISTRAGAO DA SECRETARIA 565 10.301.0008.2202.0000 HUMANIZAGAD EM SAUDE
. ) 3.3.90.3¢ OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PE! A JURIDICA FR. 02
232 000,00 621 fo 4@ Racursos do SUS provenientss o Gaverno Estad
FR 50 00 o : sU s B Estadus
1 )0 HUMANIZAGAD EM S/ 14.9
430/ SUBVENGOES SOCIAIS F.R. o0
. 500 Recursas néa vinculados de Impostos
01 08 308 Nl vinculedos de Impostas
“ 300 000 Sauda g
244 0006.2050.0000 EDUCAGAQ DE QUALIOADE
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL GIVIL FR o1 7 . e o - -
Transferéncias do FUNDEB - Complementagao da Unillo - VAAF % o e 22000000 DUMANIZACAO EM SAU 16.000.00
FUNDES - Magistério s 0 OBRIGAGOES PATR: H
5 Fi it Governo Federal
999 000
248 050.0000 367.000,00
FR. 1 75 hl li O EM SAUD
] FUNI - Impastos @ réncias de Imposios g I. o sl
0 o0 s, -l Sl 3, 01 CONTRIBUIGOES PATRONAIS "
o 600 @ Recursos 0o SUS provenientes do Governg F deral - Bloco de
50 600 ecursos provenientes do Governo Federal - Bloco de M,
248 GAO DE QUALIDADE
0
- ™ 1.150.000,00
EIROS - PESSOA FR: 1 62
Recursos do SUS ¢
) \GENS FIXAS - PESSOAL CIVIL i
540 - Impostes o Transferdncias de Imposios Tk HUMANIZAGAO EM SAUDE 2.106.603,15
09 000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIRGS - PESSOA JURIDICA FR: 1 800 02
T feréncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govemno Federal - Bloco da M;
Niio sa aplica
am 365.0006.2055.0000 EDUCACAC DE QUALIDADE
0.11.00 VEN: NTOS E VANTAGEN: PESSOAL CIVH 01
Transferéncias do FU nia8a da Unido - VAAT o1 o9
FUNDES - May
a1z CIAL, DIREITOS HUMANOS, CIDADANIA £ £ 3.000,00
7 12.365,0006,2055.0000 DF 508,000,00 S PATRONAIS 1 500
119113 IBUIGOES PA FR. 1 540 01 500 Recursos néo vinculados do Impostos
540 s do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de kmpostos 989 000 Nia se aplica
230 000 FUNDEB - Magistério
01 08 o2 FUNDO MUNIC, DE ASSIT, SOCIAL
1 08 n FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 111
81 4 5.00
R 500 00 Recursos
999 000 Niio 38 apiica
000
o oo ADMINISTRACAD 8 RETAR
523 10.301.0008,1547.0000  HUMANIZAGAO EM SAUDE 0.000,00 DMINISTRACAO DA SECRETARIA
50.41.00 CONTRIBUIGOE: 500 04.122.0003 2042.0000 GESTAQ ADMINISTRATIVA EFICIENTE 7.300,00
Recursos ndo win s de Impostos 11.91.13.00 CONTRIBUIGOES PATRONAIS 1 500 00
aide Recursos nao vinculacos d |
Nao se apiics
529 I8.2117.0000  HUMANIZAGAO EM SAUDE
3 00 AG O
Transferdncias Fundo a Fundo de LT wndéncie da Habitago e Reguiariz
Nao se aplica
A
A\
M
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Prefenura Mummpa! de Pamalba
Rua ltadna,
0€5544. Rﬂ.mu -] Exercicio: 2022

t o
.

DECRETO N° 209, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022 - LE| N.3682

01 11 05 Superintendéncia da Habitaglo e Regularizacio Fund

Recursos nia v
Mo e apica

01 12 01 ADMINISTRACAO DA SECRETARIA

EFICIENTE
NS FIXAS - PESSOAL CIVIL
dos de Impastos

04.122,0003.2046.0000  GESTAO ADMINISTRA
11.00 VENCIMENTOS E VA

1284 04.122.0 ME. GESTAO ADMINISTRATIVA EFICIENTE
3.1.90.16.00 nm

RAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
500 0% N80 vinculados de Impostos
299 000 Neo 58 apica

1206 04.122.0003.2045.0000 GESTAD ADMINISTRATIV /A EFICIENTE
3.1.91.13.00 CONTRIBUIG: ONA
Recursos nio
Naa se aplic

01 13 01  ADMINISTRAGAO DA SECRETARIA

1409 04.122.0003.2049.0000 GESTAO ADMINISTRATIVA EFICIENTE
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
i 108 de Impostos

9 000

1410 04.122.0003.2049.0000 AO ADMINISTRATIVA EFICIENTE
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS
=00 Recursos nao vinculacos de Impostas
989 000 o e aplca

01 13 06  Guarda Civil de Pamalba

ISTRATIVA EFICIENTE
05 E VANT FIXAS - PE
0 vinouledos de Impostos

1471 04.122,0003.2320.0000
3.1.90.11.00
500

090 000

o
@
<

AL CIVIL

1473 04.122.0000.2320.0000 GESTAO ADMINISTRATIVA EFICIENTE
1.80,16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
500 Recursos nao vinculados de lmpostos
999 000 Mao se spica

01 18 01 PROCURADORIA GERAL
1520 fA\?A\‘ﬂrlqu’[L,OO GESTAO ADMINISTRATIVA EFICIENTE
31,00, VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

Recursos nfio vinculados de Impostos
000 Nao se aplica

580,10

1.000,00
FR: 1 500

72.261,10
R 1

175.626.88
FR. 1 500

40.283,50

FR: 1 500 00

24.007,6¢
FR: 1

5
500 00

DECRETOS

Prefellura Mumcnpal de Pamalba
Rua Nana, 1

.1- Exercicio; 2022

DECRETO N° 209 , DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022 - LEI N.3682

01 18 01 PROCURADCRIA GERAL
1535 (4122 nnr;zmn 0000 GESTAC ADMINISTRATIVA EFICIENTE 18.468,00
3190 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL R: 1 500 0o

08 da Impostos

v99

04.122.0003.2090.0000  GESTAO ADMINISTRATIVA EFICIENTE 1.329.80
3.1.90.13.00 OBRICAGOES PATRONAIS FR. 1 500
500 Recursas ni vinaulados de Impostos

990 000 Nio 56 aphca

1540

533,28

04.122.0003.2099.0000 GESTAO ADMINISTRATIVA EF)
13.00 FR: 1 500 00

CONTRIBUICOES PATRONAI
Recur

01 27 01 ADMINISTRAGAD DA SECRETARIA

1687 rm*z 0003.2183.0000  GESTAQ ADMINISTRATIVA EFICIENTE 41539.74
3.1.90.11.00 ICIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL FR: 1 500 00
500 Recursos néo vii s da Impostos
959 000 Nao se apica

1088 04122 cxuus\omr GESTAO ADMINISTRATIVA EFICIENTE .46
a OBRIGACOES PATRONAIS 500 00

50 0% 1o vinculados de Impostos
959 000 Nao se apic:

1692 04.122.0003.2183.0000 ul-sr.konmu«lsrrzﬁ'm m EFICIENTE
31.91.13.00 CONTRIBUICCES PATR

00
909
01 27 02 Fundo Mun. de Prot. ¢ Defesa do Cor sumidor - FMPDC
1725 04 u"com 2218.0000  GESTAO ADMINISTRATIVA EFICIENTE 11.672,00
3.1.80.11.0 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL FR. 1 500 op
Recursas ndo vinculados da Impostos
#5800 N8O 88 aplc

04.122.0003.2218.0000 GESTAQ ADMINISTRAT} ICIE! 474881
OBRIGAGOES PATRONAIS FR: 1 500 00

Recursos niio vinculados de Impostos
MNiio 56 apiica
1729 04122.0000.2218.0000  GESTAD \ummvm\‘m\wm\nrs 2raar
1.81.19.01 m\ﬂmad\mf PATRONAI! FR. 1 500 00

dos de Impostas

ragao da Secretaria

2135 04.122.0003.2241.0000 GESTAO ADMINISTRATIVA EFICIENTE 1.000,00
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS R: 1 500 00

Recursos nio vinculados de Impostos

Mao se aplica

~
) [«
i\ VAN
| Prefeitura Mumcnpa\ de Parnalba
Rua haina, 14:
Prefenura Mumcma\ de Pamalba u
Rua llaina, | 0654430000731 Exercicio: 2022
06554430 m -3 Exercicio:
DECRETO N° 209, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022 - LE| N.3682
DECRETO N° 209, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022 - LEI N.3682
01 D6 01 ADMINISTRAGAO DA SECRETARIA
M 32 01 Aglincia Pamaibana de Reg. De Sarv. Pib-ASERFA 202 123810 \u_ 2180000 EDUCAGAG DE QUALIGADE P
2188 04.125.0003.2300.0000 ;.EskunmmswR—mmbr:uswu 20.000,00 E OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA F.R. Grupo 1500 00
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRON FR. 1 500 00 Recursos ndo vinculados de Imposios
500 Educagao
a99 0o
20 EDL \uAva'\ ) DE QUALIDADE 77.000,00
0 34 aria ICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA  F.R. Grupe E
2244 GESTAO ADMINISTRATIVA EFIGIENTE 10.000,00 0 vinculadas de Impostos
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL FR. 500 00
Rocurs dos de impostos
989 000 :
208 12.361.00052018.0000  EDUGAGAO DE QUALIDADE -101.000.00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 1 500 00
= 500 Recursos nso vinculados de Impostos
Anulago (-) -11.590.505,81 200 000 Educacso
227 2.361.0008.2283.0000  EDUCAGAO DE QUALIDADE 200,00
01 0z 01 COORDENAGAO DO GABINETE 3.3.90.30.00 AL DE CONSUMO F.R. Grupo
1 04122000320020000  GESTAO ADMINISTRATIVA EFICIENTE 7.148.00 =0 Becurscs no vinculados os Impostos
31.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVE FR. Grupe 500 D :
I s de Impostos
99 000
01 06 02 FUNDEB
24 1.0008.2050.0000  EDUCAGAO DE QUALIDADE
01 06 01 ADMINISTRAGAO DA SECRETARIA 1.0 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL ¢ vIL ]
ST s . eréincias do FUNDEB - Impostos e Transferdncias de Imposios
156 12.122.00082125.0000  EDUCAGAO DE QUALIDADE 19.000,00 d fan - c
3.1.50.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL GIVIL FR.Grpo: 1 500 00 230 000 FUNGEB - Magistério
ados de Impostos
65 12.361.0005.2054.0000  EDUCAGAO DE QUALIDADE -33,000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA  F.R. Gruge, 1 540 01
86 553.0000  EDUCAGAQ DE QUALIDADE -122.000,00 540 Transfer éncias o FUNDEB - Impostos & Transtersncios da i«
SUBVENGOFS SOCIAIS FR.Gupo: 1 500 09 969
Recursos ndo vineulados da Impostos
Educagdo
268 12.361.0006.2054.0000 D ADE 9
3 00 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS F.R. Grupo, 541 01
188 EDUCACAQ DE GUALIDADE 73.000,00 T'ransforénoias do FUNDEB - ComplementagB da Unido - VAAF
NCIMENTOS E V PESSOAL CIVIL FR Gupe: 1 500 00 Nio se aplica
200 000
276 EDUCAGAO DE QUALIDADE a.mmm
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIX il F.R, Grups 540
198 12.361.0008.2018.0000 QUALIDADE 2,00 540 Transfaréncias do FUNDEB - Imy de Imposios
3.3.90.14.00 F.R. Grupo 1 500 00 30 000 FUNDES - Magistério
500 vinculados do Impostos
200 000
278 12.365.0006.2055.0000 EDUCAGAO DE QUALIDADE 158.000,00
~ 3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS F.R. Grupo. 1 540 01
188 2.361.0006.2018.0000  EDUCAGAD DE QUALIDADE 1.000,00 540 @ s do FUNDEB - Imposios e Transferéncias de Imposios
3390 30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 500 oo 230 000 FUNDES - Magistério
500 Recursos nfo vinculados de Imposios
200 009 Educag;
01 08 04 DIRET. DE EDUCAGAD FUNDAMENTAL
\
V)
N V
v \J
N
( \ | \
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DECRETOS

Prefenura MummpaJ de Pamaiba

Rua Nadng,

08554430/0001-31

Exercicio: 2022

DECRETO N° 209, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022 - LEI N.3882

DECRETOS

| Prefeitura Municipal de Parnaiba
| Rua taina, 1434
6554430100

DECRETO N° 209, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022 - LEI N.3682

01 08 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
01 06 04 DIRET.DE EDUCACAD FUNDAMENTAL 501 0.122. (ME 2156.0000 HUMANIZAGAO EM SAUDE 10.327 50
4.4.90.52.0 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANEN F.R. G, 1 500 00
39 12.361.0006.1031.0000 EDUCACAO DE QUALIDADE -565.000,00 500 Recursos. vinculados d wostos o :
3.3.90,39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA upe: 1 500 00 300 de ;
500 neulados de Impostos
20 o
503 10.122.0008.2217.0000  HUMANIZAGAQ EM S/ -8.000.80
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VA PESSOAL CIVIL FR.Grupo: 1 500 00
01 08 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 500 Recursos nio ulados de Imposios
’ 300 000 Savdu
457 10.122.0008.2025.0000 HUMANIZACAD EM SAUDE 49.415,83
1.90.04.00 CONTRATAGAD POR TEMPO DETERMINADO F.R. Grupo: 1 500 00
50 Recursos nfo vinculades de Impostos. 527 301.0008.2117.0000 HUMANIZACAD EM SALDE 58 575,54
300 000 Saide 3 i VENGIMENTO: AC A " H 1
3.1.90.11 VENGIMENTOS £ VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL FR.Gupa: 1 80O (
) ranstart Fundo a Fundo de Recursos ¢ 'S proveniantes do Gow 0 Fedaral - Blooo de b
. 889 000 Naa se apiica
48 008.2025.0000  HUMANIZAGAD EM SAUT
00 VENCIMENTOS E VANTAGENS F| IXAS - PESSOAL CIVIL
Gecursos no vinculados de Impostos 10.301 mue 21170000 HUMANIZAGAO EM SAUDE -39.155,56
3.1.90.13.0 OBRIGAGH PATRONAIS F.R. G 1 500 oo
500 Recursos niio vinculsdos de Impostos
300 000 Sadde
460 2025.0000 HuMAMZA AD EM SAUDE -25.736,31 N
OUTRAS LI'SP["A‘ VARI F.R. Grupo: 1 500 00
I 530 10.301.0008.2117.0000  HUMANIZAGAO EM SAUDE 2721
3.1.90.16.0¢ OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL cmviL F.R. Grupo: 1 800 D2
600 Transfaréncias Fundo a Fundo da Recureas do SUS provanientas do Govemo Federal Bloco da b
999 000 N&o se apic
184 0008.2025.0000  HUMANIZAGAO EM SAUDE -17.458,85 ! N seaphy
i \KK' 08.00 OUTROS BENEFICIOS ASSISTEN 1AIS DO SERVIDOR E DO MF.R. Gru po- 1 S00 00
08 néo vinculados de Impostos
% 000 o Rl Wrculaddos o 532 10.301.0006.2117.0000  HUMANIZAGAG EM SAUDE
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMC
incudados de Impastos
486 1 2, HUMANIZACAO EM SAUDE 244,482 79 %00 000
3.3.90.30.0¢ RIAL DE CONSUMO F.R. Grupo. 1 500 00
Recursus nic o
00 000 Salda &3s 10.301.0008.2173.0000 HUMANIZACAO EM SAUDE -46.648,08
33 12.00 MATERIAL, BEM QU SERVIGO PARA DISTRIBUIC IGAD GRATUIT F.R. Culuu 1 500 00
500 Recurscs néo vinculaos de Imposios
482 10.122.0000.21260000  HUMANIZAGAO EM SACDE 2031249 300 000 Sadde
1100 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL FRGupo: 1 500 00
500 $0 vinculados de Impostos
300 000 544 301.0008.2202 0000 NLIZAGAO EM SAUDE 35.935
90.11.00 ENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupa: 1 600 02
undo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govemo Federal - Bloco da P
am 10.122.0008.2156.0000 HUMANIZACAD EM SAUDE 263261 999 000
90.11.00 VENCIMENTOS F VANTAGENS FIXAS PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 1 500 oo
500 Recursos nso vinculados postos.
800 000 Sa0de 10301,0008.22020000  HUMANIZAGAD EM SAUDE -18.547.48
3.1.90.13.00 0 1 800 02
600 ecursos da SUS provenientas do Governo Federal - Blooo de b
482 10.122.0 ﬂ\:“.;‘ﬁh 0000 PUI.\A\l\PA(,."\Ol""SﬂLMr 999 000
3.1.90.18.00 OUTRAS DESPESAS VARIAY [
500 Regursos nfo vinculados @
300 600 Saide
\
y | (VAL'}
\ \ ke \ A%
LR A W
\\J AN
i Prefeitura Mumupal de Pamalba
Rua lladna, 14:
Prarenura Municipal de Parnaiba ST 06564430/0001-31 Exercicio: 2022
08554431 1 Exercleio: 2022 R
DECRETO N° 208, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022 - LEI N.3682
DECRETO N° 209, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022 - LEI N.3682 = _
01 08 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
01 08 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUIDE 604 10.301.0008.2223.0000 HUMANIZACAO EM SAUDE -2.000,00
- 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grug 1 500
1.0008.2202.0000  HUMANIZAGAO EM SAUDE 66.037 42 500 néio vinculadas de Impostos - S
8.0 OUTRAS DESPESAS VARIAVE] PESSOCAL CIv F.R. Gry, 1 500 00 300 000 %
Recurscs nda vinculados de Impostos
000 Saida
38 HUMANIZA 0 EM SAUDE B4
& C Ao POR TEMPO ETERMINADO 1 600 02
547 10.301 IUCIH 2202.0000 HUMANIZACAQ EM SAUDE 20.718.41 3 al - Bloco de b
3.1.90.16.0 UTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL FR.Gupo: 1 800 02 T
600 rrenslertncias Fundo a Fundo da Recursos do SIS provenientes do Governa Federal - Bloco de |
938 00C Nio se apiica
635 JEUCIE 2116.0000 HUMANIZACAQ EM SAUDE 24.375,78
5 P 5600 T s - 90.1 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PE SSOAL CrviL F.R. Grupo: 1 600 02
55 10.301.0008.2202.00¢ HUMANIZAGAD EM SAU 701811 600 Transtaréncias Fundo a Fundo de Recursos dn SUS prov 40 Govemo Federal - Blocn da
3.3.90.08.00 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO ME.R. Grup 1 500 00 993 000 Na se apica ’ g ) PRIESaCaS Cx Fadersi - Bloco de
01 Recursos ndo vinculados de Impostos
300 000 Saide
648 20008.2116.0000  HUMANIZAGAO EM SAUDE 18.017.37
- e o 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO FR.Grupo: 1 600 02
%6 10301.0008.2202.0000  Hu AM/ACAO_EM SAUDE ) ArHre 600 rasleténcias Funda  Fundo de Recursos do SUS provenisntes do Governo Federal - Bl g
3,3.90. MATERIAL F.R. Grupa, 1 500 00 099 000 NBo se apica
500 didos de Impostos
300 000
0.302.0008.2154.0000  HUMANIZAGAO EM SAUDE 58441 a 2
1.90.04.00 CONTRATAGCAO POR TEMPO Di TERMINADO F.R. Grupo: 6§00 DO
557 1 .0008.2202.0000 HUMANIZAGAQ EM 5 114,374 41 cursos ndo vinc da Impostos
3.3.90.30.00 MATERIAL DE GONSUMO FR.Gupo: 1 600 02 i
600 Transferdncias Funda a Fundo de Recursos do SU rovanientas do Govemo Federal - Bloco da b
9 000 Nao sa apiica
678 10.3020008.2155.0000  HUMANIZAGAO EM SALDE -149.824,83
me S b " e o 3.1.90.04.00 CONTRATAGAO POR 1EMPO DETERMINADG F.R. Grupo. 1 500 00
58 8.2204.0000  HUMANIZAGAC EM SAUDE s 11821849 & Racursos nao vinculagos de Impostos
0 NCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grpo: 1 02 300 000 Sudde
islerénoias Funda A Fundo da Recursas do SUS Provenientes do Govamo Federal - Bloco de P
su apica
661 10.302.0008.2155.0 HUMANIZAGAO EM SAUDE 84 643,17
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL FR.Gups: 1 500 00
592 | I 1';1 C‘Ll(‘-} 22040000 HUMANIZACAO EM SAUDE -6.044.98 500 Recursos nio vinculados de Impostos
MATERIAL DE CO/ F.R. Grupa 1 500 00 300 000 Saude
683 302.0008.2155.0000 HUMANIZACAQ EM SAUDE 40.215 82
0.13, OBRIGACOES PATRONAIS F.R. Grupo: 1 500 o0
507 HUMANIZAGAO EM SAUDE 56.923,24 = Ractrscs nlla vinaulados 46 ipoatos
3.1.90.0 CONTRATAGAQD POR TEMPO DETERMINADO F.R. Grupo. 1 600 02 0 000 de =
Transteréncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS proveniantas do Governo Federal - Bloco de b
Nio se aphca
699 0.302.0008.2171.0000  HUMANIZAGAO EM SAUDE 18.400,80
" 3.1.90.04.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO R. Grupa: 800 02
22230000  HUMANIZAGAD EM SAUDE -41.837.25 80D ansfarincas Fundo 8 Fundo de Recursos do SUS provenientes 'V! Gavema Federal - Bloco de b
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL GIVIL F.R. Grup 1 800 02 899 000 40 58 aphca
Transforéncias Fundo B Fundo de Recursas o SUS provenientes do Gowerna Federal - Bloco de |
Nio se aplica
i - 5 - s e enae cassanensenes e .
V
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01 08 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
€1 08 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 51 10.302.0008 2215,0000 PUM#\NIZA\,;\C['A SAUDE 8.727,00
1030200082171.0000  HUMANIZAGAO EM SAUDE 19.997.65 1901600 OUTRAS DESPESAS VARIAVESS - PES BEOAL GV PRGape: 1 000 02
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIvIL F. Giupo: 1 600 02 rﬂ 008 unda a Fundo Recursas do SUS provenientas do w Federal - Bloco de b
800 Transfaréncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governg Fedaral - Bloco de b )
9599 000 Niio se apica
758 10.302.0008.2215.0000 HUMANIZAGAD EM SALDE 11.729.12
101 JUMANIZAGAO EM SAUDE —— z;un 30.00 MATERIAL DE CONSUMO 7 F.R. Grupo. 1 500 00
OBRIGACOES PATRONA) F.R. Grupo 1 300 00C Gecurscs ndo vinculados ds Impostos
o Py " 000 Saide
600 Transfaréncias Fundo a Funde do Recursos do SUS provenientas da Governo Fede:
999 000 Nio se aplica
il 1 HU‘L.\lLﬂ,,\ﬂ DE 33.167.28
MATERIAL BE CONSUMC FR 1
T17 103020008.2203.0000  HUMANIZAGAO EM SAUDE 24.500,00 Bt o - - -
3,1.90.04.00 CONTRATACAC POR TEMPO DETERMINADO F.R. Grupa: 800 02 90 000 R ,‘_g:m"‘:- 1474 Fundo da Recursos 40 SUS provanientas da Govemo Faderal -
ranstardncias Fundo a Fundo oa Recursos do S mo Fadaral - Bloen ds b -
NG se apice
76 \'\UOE 2268.0000 HUMANIZACAD EM SAUDE -B4.437 60
7 02.0008.2203.0000  HUMANIZAGAO EM SACDE W T2 3_,. £0.11.00 :ENC\M[NIU‘;L f—\r\F Df\l? :us PESSOAL CIVIL PR Gopo 1 600 02
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL GIVIL FR. Grupo, 1 800 02 & i hlsu"s:jg\c::’ undo & Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govermo Feders! - Bioco de b
Transleréncias Fundo a Fundo de Recursas do SUS provenientes do Guverna Federsl - Bloco de b
Niia se aplica
827 10.303.0008.2269.0000 HUMANIZACAD EM SAUDE 100,00
3.3.90.30.00 FJ"\TERI:‘.L DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 621 02
732 2030000 HUMANIZAGAO EM SAl rr -93.629,59 21 A
- R e o eoranoias Fundo a Fundo da Recursos do SUS provenientas do Govemo Estadual
MATERIAL DE FR. Grupe 1 500 O 239 000 o ol
Rocursos ngo vin a:;a.u—;w-
Saida
B3z 10.304.0008.2118 0000 HUMANIZACAO EM SAL I‘F
3.1.90.11,00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL Clvit
3 10.3020008.22030000  HUMANIZAGAO EM SAUDE £2.022.98 o8 il Vincuindcs de | ouk
uqu 30.00 MATERIAL DE CONSUMG i 1 600 02 Saude -
Transfaréncias Funde a Funde de Recursos do SUS provenientes d vamo Fedaral - Bloco de
9 000 Niio se aph
834 10304.00082118.0000  HUMANIZAGAO EM SAUDE -22.874,16
= 9.1.90,16.00 OUTRAS ngPtsvaqm'tlt PESSOAL GIVIL F.R. Grugo: 1 500 o0
a7 HUMANIZAGAO EM SALDE 30.000.00 500 R
CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO F.R. Grupa. 1 800 02 300 000
undo de Recursos do SUS provenientes do Govemo Fe deral - Bloco de
Nao se apica
842 2118.0000 r-ub.‘;‘\\'n,.\f)u" SAUDE -41.330,11
MATERIAL DE CONSUMO F.R. Gny 1 600 02
10.302.0008.2215.0000  HUMANIZAGAD EM § 70.158.08 00 8 Fundo de Recursos do SUS provenian Governa Federal - Bloco da b
3.1.90,11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVI F.R. Grupo: 1 800 02 Q89 000
ansterfincias Fundo a Fundo de Rac s do SUS provanientss do Govemo Federal - Bloco da b
000 Nio 56 apica
a7 10. l“ F\"KJH 2222.0000 HUMANIZACAO EM SALDE 106.643,60
EN 1.0 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupa 1 600 02
750 10.302.0008.2215.0000  HUMANIZAGAO EM SAUDE 42.278,00 T ds Racursos do SUS provenientas dn Govema Faderal - Bloco ge »
31.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS FR.Gupo: 1 800 02
00 Transfaréncias Fundo a Fundo de Re 508 do SUS provenientes do Gaverno Fedaral - Bloco de b
9 000 Nao se aplica
s s st s 5 e s s e em s s as s e emeene e W
v . \\J"’
Prefeltura Munlcma\ de Pamnalba
Rua Nadna, 1
I Prefeitura Municipal de Pamalba ﬂésm‘,J_nw_z. Exercicia: 2022
| Rua ladna, 1434
J e | 0655443010001-31 Exercicio: 2022
S Tama
DECRETO N° 209 , DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022 - LEI N.3682
DECRETO N° 208, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022 - LEI N.3682
01 15 02 COORDENAGAO DE AUDITORIA
01 08 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 1502 04.124.0003.2083.0000  GESTAG ADMINISTRATIVA EFICIENTE 1.308 22
1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS F IXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 1 500 00
875 10.305.00082222.0000  HUMANIZAGAG EM SAUDE 3.012.81 it motin st == .
3.1.90.13. OBRIGAGOES PATRONAIS F.R. Grupo: 1 600 02 et
Transhers 5 Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientss do Governo Fed Bloco de
999 000 Nio se aplica
. 01 20 01 IPMP-Plano Financeira
877 10.305.000822220000  HUMANIZAGAO EM SAUDE 39.695.18
3.1.60.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL FR.Grupo: 1 600 02 1546 08.272.0011.2051.0000  PREVIDENCIA CIDADA 41.800,00
600 Transfordneias Fundo a Funda de Recursas da SUS provenientas do Gover 3.1.00.01.00 APOSENTADORIAS, RESERVA REMUNERADA E REFORMAS F.R. Grupo 1 500 08
%% 009 Nio 6 apica 50( Recursos ndo vinculados de Imposios
999 000 N30 s apica
881
10 847 08.272.0011.2051.0000  PREVIDENGIA CIDADA 164.745,00
3. 01.00 APOSENTADORIAS, RESERVA REMUNERADA E REFORMAS F.R. Grupo: 1 801 03
801 Recursos vincutados 80 RPPS - Fundo em Repartiso (Plano Franceiro)
899 000 Néo se aplica
882 10,3054 OI)UH 22220000 HUMANIZACAO EM SAUDE 17.206. 21
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO FR. Grupo 1 600 02 1549 09.272.0011.2051.0000 -26.500,00 B
Nnsfarincias Fundo a Fundo de Recursas do SUS provenientes do Govermo Federal - Bloco de § 0.02.00 F.R-Grpo: 1 801 03
Nio se aplica 801 Fundo em Repartigao (Planc Finasceiro)
999 000
01 D8 01 ADMINIS RACAD DA SECRETARIA 1559 00.272, K(]|‘ 20510000 PREVIDENCIA CIDADA 8.000,00
. 3.3.90.38.0( OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupa: 1 802 03
918 04.122.0007.2033.0000  PROMOGAO SOCIAL, DIREITOS HUMANOS, CIDADANIA £ EMI ~13.000,00 802 Reoe 305,20 RPPS - Taxa de Administragho
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 500 0D %8 000 Mo se aplica
500 Recursos ndo vinculados de Impostos
899 000 Nao se apica
1568 PREVIDENCIA CIDADA -456.000.00
VENCIMENTOS E VANTAGENS F IXAS - PESSOAL CIVIL FR, Grupo 1 802 03
. - 2 - . - Recurses vinculados ao RPPS - Taxa de Administragio
o1 11 02 COORDENAGAC GERAL DE PROJETOS Nilo 3e apica
1164 15.451 CDGJ“‘]CIDBH REQUALIF ICACAD URBANISTICA . -285.000,00
3380, OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupa: 1 500 00
500 Recursos nilo vinculados de Impostos 1576 09.272.0( U‘ 1.2141.0000 PREVIDENCIA CIDADA -23.700,00
%0 000 Nio se aplica 3.1.90.11, VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL FR.Grpo: 1 802 03
802 Recursos vinculados o0 RPPS - Taxa do Admin
899 000 N plica
186 15451.0000.1103.0000 RE ICACAO URBANISTICA £2.100,00
4 1.00 OBRAS £ e, TALAGOES FR. Grupo: 500 00
Recursos néo vinculados de Impostas
N&o se n.)lld 01 20 02 IPMP-Planc Previdencidrio
1589 09.272.0011.2327.0000  PREVIDENGIA CIDADA 70.000,00
173 . ~ar . " 3.1.90.01, APO: TADORIAS, RESERVA REMUNERADA E REFORMAS F.R Grupa: 1 800 03
1172 1645100031199.0000  REQUALIFICAGAD URBANISTIGA 1318000 800 Recursos vinculados a0 RPPS - Fundo sm Capltalizacio (Planc Previdencisrio)
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTAL ACOES F.R. Grupo: 1 500 oo 898 000 Nao se aplica
500 Recursos ndio vincuisdos de Impostos
289 000 Nio se aplica
1580 PREVIDENCIA CIDADA -16.000,00
PENSOE: F.R. Grup 1 800 03
1173 0008.1139.0000 REQUALIFICAGAD URBANISTICA ~100.000, D(! # N Recursos vinculedos ac RPPS - Fundo em Capitalzacho (Planc Previdencidiria)
51.00 OBRAS E INSTALAGOES F.R. Grupa: 700 05

Ou ‘anx!ulamw\ de Convénios ou Repasses da Uniso
Nio se aplica

999 000

Niio s aplica
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01 20 02 IPMP-Plana Previcencliri

DECRETOS

| Prefeitura Municipal de Pamaiba
1434

| Rua Maina,
06554430/0001-31 Exercicio: 2022

DECRETO N° 209, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022 - LEI N.3682

.2327.0000  PREVIDENGIA CIDADA 13.000,00 01 32 01 Agéncia Pamaibana de Reg. De Serv. Pub-ASERPA
;,umg»: s;i;l,his r,:;.:l ;.13: P;;‘,b;? JURIDICA  FR.Gupa: 1 802 03 2157 04.125.00032309.0000  GESTAO ADMINISTRATIVA EFICIENTE 18.691.78
= . s Iz ao 'S axa de A SIraca K 11.00 Vi | »
999 000 d ; -90.11,00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 1 500 00
0 Recursos nda vinculados de Impostos
999 000 Néao aplica
01 28 01 Admi nisiracio da Secretaria
2187.0000  REQUALIFICAGAG URBANISTICA 01 33 01 EMPRESA PARNAIBANA DE SERVIGDS - EMPA
S00 O
2226 15.452.0008.2167.00¢ JALIFICAGAC ST
154520000.2167.0000  REQUALIFICACAG URBANISTICA 48.000,00
3.90.39.0 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA  FR.Grupor . 1 500 00
500 Recursos ndo vinculados de Impostos
999 000 Nao se aplica
01 28 03 Superintendéndia da Lim peza Publica
17%6 wc:aj) 0009.2044,0000 IFICACAQ URBANISTICA . -811.367 87 REQUALIFICACAO URBANISTICA 155.255,00
3.2.90. 5 SER E TERCEIROS - PESSOA JURIDICA  FR.Grupo: .~ 1 500 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1500 00
- inculados do Imposta Recursos néo vinculados de Impostos ;
. 999 000 Néo se aplica
1801 15.452.0000.2192.0000  REQUALIFICAGAD URBANISTICA 189.244.86 &
: 4,06 2237 15.452.0008 JALIFICAG s
33.90.30.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA  FR. Grupo 1 500 00 a3 9023(5033 S gE‘O-fUrJLA‘l{A.') it e o
3 o bl A S350 HLTR.JS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA  F.R.Grupo: 1 500 00
o~ i i 50C acursos ngo vinculados de Impostos
990 000 Niio se aplica
009.2192.0000 REQUALIFICAGAD URBANISTICA 121.000,00
44905 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE FR.Gupo: 1 500 00
500 Recursos n2o vinculados de Impostos
899 000 Néo se aplca
01 28 05 Superintendéncis de Parquss, Pragas e Jarding
1814 04.122.00002235.0000  REQUALIFICAGAO URBANISTICA 33,000.00 Pamaloa, 30 de dezembro de 2022
33.90.30.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA  FR. Grupo: 1 500 0D
0 Racurso vinculados de Impostos
899 000 Néo se aplica
a Superintendéncia de Administraclio & Lt A (e cey,
(4.1220003.2000.0000  GESTAO ADMINISTRATIVA EFICIENTE 108.349,37 FRANCISCO DE ASSIS DE MORAES SOUZA
3.0 CONTRIBUIGOES PATRONAIS F.R. Grupo. 1 500 00 PREFEITO MUNICIPA
Recursos néo vinculados de Impostos o
000 Ndo se ap
1840 04.122.0003 2008.0000 GESTAO ADMINISTRATIVA EFICIENTE -26.650,63
33.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO FR.Gupo: 1 500 00
500 culados de Impostos
999 000 aplica
id
\ V
Prefeitura Municipal de Pamalba | Prefeitura Municipal de Pamalba
Rua Hladna, 1434 B N | Rua laina, 1434
R B 1l eiahiorsy Exercicio: 2023
DECRETO N° 2, DE 02 DE JANEIRO DE 2023 - LEIN.3779 DECRETO N° 2, DE 02 DE JANEIRO DE 2023 - LEI N.3779
Abre no orgamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias 01 08 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Estado i e s 450 HUMANIZAGAO EM SAUDE 300.000,00
g = 78 ¢ OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL FR. 1 604 02
3 o - Transferncias provenientes do Govemno Federal destinadas 2o vencimento dos agentes comunitin
de Nao se apica
ecre . : 495 HUMANIZAGAO EM SA 2.000,00
= & m or v 08 DE TECN RMAGAO E COMUNIC FR: 1 800 02
) ), i i nles do Governo Federal - Bloco de M:
o o r Nao se aplica
acho pa i 579 10.302.0008.2116 HUMANIZAGAO EM SAUDE £.000.00
a 3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA FR. 1 v
- y 800 Transleréncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientas do Governo Federal Biloco de M.
308 000 Nio so aphca
9.908.019,62

Suplementacéo (+)

01 03 01 SECRETARIA DE GOVERNO

04.122.01 50000 G ICIENTE
ia .:qd:ﬂ);pg}zo::mc, g 08 DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

posios

500 Recursos nio Vinculadas
230 000 Nio se aplica

01 05 01 ADMINISTRACAO DA SECRETARIA

767,44

FR: 1 500 00

0003.2014.0000 GESTAO ADMINIS
DE

3.3.90.82.00 PESAS DE EXI
0 Recursos ndo Vinculados de Imposios
) 000 Nao se aplica

o1 05 04  Contabilidade Geral do Municiy

= A cl 60.000,00
o0 04.124.0003.2084,0000 GESTAO ADMINISTRATIVA EFICIENTE Fw .
3.3.90,35.00 SERVIGOS DE GONSULTORIA
500 Recursos na Vincutados da Imposios

839 000 Nio sa ay

01 08 01 ADMINISTRAGAD DA SECRETARIA
120.000,00
129 12,381.0008.2018.0000 EDUCAGAO DE QUALIDADE oo,

00 0D

3.3.00.35.00 SERVIGOS DE CONSULTORIA
500 Roa néo Vinculados de Impostos.
200 000 Educagio

EDUCAGAQ DE QUALIDADE 500.000,00

1 12.361.0008.2018.000 - - 0,00
o ".I dLn uyan OUTROS SERVIOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA FR 500 00
500 Recursos nio Vinculados de Impastos
200 000 Educagdo
5 50.000.00
15! 12.361.0006.2086.0000 EDUCACAC DE QUALIDADE X E
d 3‘3.90 36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA R 550 01
0 Transferéncia do Salirio-Educaglo
090 002 Nia se Aplics
01 08 01  FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
\Y)
N

604 10.302.0008.2154.0000 HUMANIZAGAD EM SAUDE
3.1.90.13,00 OBRIGAGOES PATRONAIS 00
500 Recursas ndo Vinoulados
300 000 wde

816 10.302.0008.2154.0000 HUMANIZAGA 1.331471,87
33.90.30.00 W 1AL DE FR. 1 600
800 Transfaréncias Fundo 8 Fundo da Recursos entes do Governo Federal - Bioco dé M
599 000 Nao se apiica

827 10.302.0008.2155.0000 HUMANIZAGAQ 64.500,00
3.180.13.00 OBRIGAGOES P/ FR: 1 500 00
500 R i
300 000

HUMANIZAGAO EM SAUDI

100.000,00
EQUIPAMENTOS E MATERY FR.

1 500

690 2.0008.2203.0000  HUMANIZAGAO EM SAUDE 60.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE ER: 1 601 02
601 Transferénclas Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientas do Governo Federal - Bloco de Es
998 000 Nao se apica

696 10.302.0008.2215.0000 HUMANIZAGAO EM S
3.1.90.13.00 OBRIGAGOH T

36 Recursos do - Bioco de M:

600 feréncias Fundo a F
993 000 Nia se aplca

703 10.302.0008.2215.0000 HUMANIZACAO EM SAUDE 2.000,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL FR: 1 500 00
500 Recursos nao Vinculados da kmpos
300 000 Saude

10.000.00
R: 1 500 00

2118.0000

S - PESSOA JURIDICA




D

DECRETOS

Prefeitura Municipal de Pamaiba
Rua ltauna, 1434
06554430/0001-31

DECRETO N° 2, DE 02 DE JANEIRO DE 2023 - LEI N.3779

DECRETOS

Rua Iladna,
0855443 UUO -3
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o CI Fi OC!
T —_—— 2 FUNDO MUNIC. DE ASSIT. SOCIAL
" 2032 v 4 07.2 000 MOGAO S R 5 A A 00
2027 10.302.0008.21540000 HUMANIZAGA EM SAUDE 10,000,00 L ‘;]‘:f ;’Fg; 28,000 gt.?,;g;ﬁg;u, - \g',mhi‘;?;.,,smﬁ‘as E'Dfm‘”"r EE _—
3.3.90.82.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES FR. 1 600 02 SR 0S8 S ICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA FR. 1 861 04
600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientss do Governo Federal - Bloco de M: L Transfaréncia de Recursos dos Fundos Estaduals de Assisténcia Social
898 000 Nao se aplica 999 000 N&o se aphca
e " , ok 3 e 2033 244.0007.2279.0000  PROMOGAO SOCIAL, DIREITOS HUMANOS, CIDADANIA E E 100,00
2028 10.305.0008.2222.0000 HUMANIZAGAO EM SAUDE 100.000,00 , X
001800 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL FR: 1 604 90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA FR. 1 861 04
604 Transteréncias provenientes co Governo Federal destinacas 8o vencimento dos agentas comunitaric o ransfes de Recurscs dos Fundos Esladuais da Assisiéncia Social
90 000 Nio se apica 999 000 Nio se aplica
2035  10.305.0008.1332.0000 HUMANIZAGAO EM SAUDE 20.000.00 2044 08.243.0007.2315.0000 PROMOGAD SOCIAL, DIREITOS HUMANOS, CIDADANIA E E 100,00
3.1.90.04.00 CONTRATAGAQ POR TEMPO DETERMINADO FR. 1 500 00 3.90.38.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA FR: 1 661 04
500 T Tiko Wikcoiacion ol i pedton 661 Transleréncia de Recursas cos Fundos Estaduais de Assisiéncia Social
00 000 Sadde 899 000 Naa se aplca
2036 10.305.0008.1332.0000 HUMANIZAGAO EM SAUDE 5.000,00 o 02 COORDENACAO GER —
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS FR: 1 500 00 DOORDEMACAQ GERAL DE PROJETOS
500 Recursos ndo Vinculados de Imposias 15.451.0009.1103.0000  REQUALIFICAGAO URBANIS 13.200,00
300 000 Salde 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES FR. 1 500
500 Recursos nio Vinculades de Imposios
999 000 Nao sa aphca
01 08 01  ADMINISTRAGAD DA SECRETARIA
2029 04.122,0007.2033.0000 PROMOGAO SOCIAL, DIREITOS HUMANOS, CIDADANIA E E 18.000,00 1118 15.451 TODQ 1562.0000 REQUALIFICAGAD URBANISTICA 3.851.400 42
3.3.90.35.00 SERVICOS DE CONSULTORIA FR: 1 500 00 4.4.90.51.0 OBRAS E INSTALAGOES FR.: 1 500 00
500 Recursos ndo Vinculados ce Impasios 500 Recursos nio Vinculadas de Imposios
999 000 Nao se apiic 993 00 Nao se aplica
- 084.0000  INCENTIVO AQ ESPORTE E A LAZER 515.043,48
01 09 02 FUNDOMUNIC. DE ASSIT. SOCIAL OBRAS E INSTALAGOES R 1 600 00
922 08.243.0007.1483.0000 PROMOGAQ SOCIAL, DIREITOS HUMANGS, CIDADANIA E E 2000000 Recursos ndo Vinculados de Imposios
33.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO FR. 1 660 04 i
66 Transteréncia de Recursas do Fundo Nacional de Assisincaa Social - FNAS
99 002 Nao se Aplica
01 11 05  Superintenddncia da Habitagio e Regularizaco Fund
a7 08.243.0007 1546.0000 PROMOGCAO SOCIAL, DIREITOS HUMANDS, CIDADANIA E E hll 000,00 1174 0003.2337.0000 GESTAO ADMINISTRATIVA EFICIENTE 581.555,00
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 1 660 o4 30.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA FR: 1 500 00
660 Transloréincia de Recursos do Fundo Nacional da Assisténcia Social - FNAS Recursos ndo Vinculados de Imposios
299 018 Nao se Apica Nao se ap
957 0B.2440007.104.0000 PROMOGAO SOCIAL, DIREITOS HUMA! DADANIA E E 310.000.00
4.3.60.32.00 BEM QU SERVIGO PARA DISTRIBUIGAO GRATU FR 500 00 01 12 D1 ADMINISTRAGAQ DA SECRETARIA
o plperi=t Miscsteton de Iy 1185 04.12200032046.0000 GESTAC ADMINISTRATIVA EFICIENTE 30.000,00
= ; = 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL FR: 1 500 00
. Recursos ndo Vineulades de Impostos
T 08.244.0007.2165.0000 PROMOCAQ SOCIAL. DIREITOS HUMANOS, CIDADANIA E E 220.000,00 a,_“ 000 Nio se splica
3.3.80.30.00 MATERIAL DE CONSIJMD F.R. 1 860 04
660 Transferéncia de I de Assisténcia Soclal - FNAS
&0 002 Nbo se Apica 01 13 01 ADMINISTRAGAO DA SECRETARIA
1013 9822 00 1323 04.122.0003.2049.0000 GESTAQ ADMINISTRATIVA EFICIENTE 270.959,40
= FR: 1 660 04 3.3.90.30.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA FR: 1 500 00
50 Transfaréncia de Reoursos do Fundo Nacional de Assisiéncia Social - FNAS E\E:J . Recursos néo Vinculados de Impasios
99 010 Nbo se Apica 889 000 NAo 5o aplica
0 13 02 rintendéndia de Transportes
Wil
| Prefeitura Municipal de Pamaiba Prefeitura Municipal de Pamaiba
1 Rua ltadna, 14 Rua ltadna, 1434
o i | 06553430/ nuo-—a Exercicio: 2023 06554430/0001-31 Exercicio: 20
DECRETO N° 2, DE 02 DE JANEIRC DE 2023 - LEI N.3779 DECRETO N° 2, DE 02 DE JANEIRO DE 2023 - LEI N.3779
01 13 02 Superintendéncia da Transpories 01 03 01 SECRETARIA DE GOVERNO
1336 26.782.0014.1487.0000 MOBILIDADE URBANA E TRANSITO SEGURO 480.000,00 a 04.122, C»DCJ 2005.0000 GESTAQ ADMINISTRATIVA EFICIENTE 767 44
3.3.60.35.00 Si 1COS DE CONSULTORIA FR 1 500 00 4.4.90.5: EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 1 500 00
500 Recursos nSo Vineulados de Imposios 500 Recursos ndo Vinculados de Impostos
98 Nfo se aplica 899 000 Niio se aplica
] o1 relaria
i 01 05 01 ADMINISTRACAD DA SECRETARIA
1630 04.122.0009.2187.0000 REQUALIFICAGAQ URBANISTICA 70.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO FR: 1 500 00 64 04.128.0003.2015.0000 TAO ADMINISTRATIVA EFICIENTE £0.000,00
500 Recursos ndo Vinculados de Impostos 33903500 SERVICOS DE CONSULTORIA FR Gupo: 1 500 00
889 000 Nao se aplica 500 Recursos ndo Vinculades de Impostos.
99 000 Nao 5e apiica
01 28 02  Superintendéncia de Dafesa Civi
69 26,846.0018.0004.0000  OPERAGO ESPECIAIS 110.000,00
1641 15.451.0009.1269.0000 REQUALIFICAGAD URBANISTICA 48.000,00 3.3.90.91.00 s F.R. Grupo: 1 500 00
33.90.30.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA FR: 1 500 00 500 a\m-\m‘ s de Impostos
500 néa Vines e Imposios 99 000 ca
999 000 N&o 36 apica
2030 15.451.0009.1269.0000 REQUALIFICAGAQ URBANISTICA 44.000,00 i o
33.80.30.00 MATERIAL DE CONSUMO FR: 1 500 00 01 08 01 ADMINISTRACAO DA SECRETARIA
o B Recursos ndo Vincuiedos de Imposios 142 12.361.0008.2018.0000 EDUCACA DE QUALIDADE 500.000,00
o e 50.40.00 VICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICACF R, Grupo: 500
s de Impostos
o 30 02 Supenntendinoia de Administracio
1658 4.122.0003.2008.0000 GESTAO ADMINISTRATIVA EFICIENTE 15.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0A FISIC FR: 1 500 00 148 12.361.0006.2016.0000  EDUCAGAQ DE QUALIDADE 120.000,00
Recursos no Vinoutados de Imposios 4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES F.R. Grupo: 1 500 00
999 000 N&o se aplica 500 Recursos ndo Vinculados de Imposios
200 000 Edueagio
01 30 o0 Si it éncia de icagho
5 Superintendéncia de Comunicagdo 158 EDUCAGAO DE QUALIDADE 0.000,00
1745 n(:\:_» 2101.0000 GESTAO ADMINISTRATIVA EFICIENTE 300.000,00 OBRAS E INSTALAGOES F.R. Grupe 1850 01
00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESS0A JURIDICA FR, 1 500 00 550 1!R'75lnl‘n.'nf o Salaro-Cducagio
500 Recursos ndo Vineulados de Impasios 999 002 Nao se Aplica
889 000 Nio so aplica
M 30 0B  Superintendéncia de Cultura 01 D08 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2031 04.122.0003.2024.0000 GESTAO ADMINISTRATIVA EFICIENTE 5.000,00 441 10301.00081176.0000  HUMANIZAGAO EM SALIDE -S0mom0
3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL R 1 500 00 90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES FR.Gupo: 1 601 02
500 Recursos nio Vinculados de Impasios 601 nsferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govermo Federal - Bloco de |
899 000 Nao se aplica 899 000 Néo se aplica
172 11.! Mcuu 10530000 ECONOMIA CRITIVA E GULTURA o Jhoto00 456 10.301.00082117.0000  HUMANIZAGAO EM SAUDE 300.000,00
Y 8 SRt N AR 11800 00 3.1.90.41.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL FR.Gupo: 1 804 02
500 ﬂfeun.rw nlia Vinculados de Imposios 604 Transferéncias provenemes co Governo Federal destinadas 8o vencimento dos agentes comunitd
999 000 Nao se apica a8 000 =

Anulagéo (-)

-0.908.019,62

Mo se
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DECRETOS

| | Prefeitura Munlupa\ de Pamalba
i Rua ltadna, 1434
0B554430/00

DECRETO N° 2, DE 02 DE JANEIRO DE 2023 - LEI N.3779

01 08 01 FUNDOG MUNICIPAL DE SAUDE

DECRETOS

Prefenura Munlclpa\ de Pamaib:

0555 m mu

DECRETO N° 2, DE 02 DE JANEIRO DE 2023 - LEI N.3779

01  FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

g » i " - T4 10.302.0008.2215.0000 HUMANIZAGAO EM SAUDE ~2.000,00
79 301.0008.2202.0000 WANIZAGAO EM SALIDE -2.000,00 = - , ’
o0 0S SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA e 1 500 00 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupa: 1 500 00
: 5 Recursos nda Vinculados de Impostos
lados de Impostos 00 000 Sads
792 10.304.0008.21180000  HUMANIZAGAO EM S 0.000,
488 10.901.0008.22020000  HUMANIZAGAC EM SAUDE -1.331.471.67 3.3.90.30.00 : ATERAL e CORIA FR um)c:] o e
33.80.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupa: 1 600 02 ) ias Fundo a Fundo de Recursos do o Federal - Bl -
800 Transferéncias Fundo a Funda de Recursos do SUS proveniontes do Governo Fodoral - Blaco de b Nio se aphca i ) S
999 000 Nio se aplica
a1g 10.305.0002.1332.0000 HUMANIZAGAO EM SAUDE 25 000,00
517 10.302.0008.2116.0000  HUMANIZACAD EM SAUDE -8.000,00 Aot = B i e
3:3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO FR Gupo: 1 600 02 LAt scnattiopraiiiah il spronte i iy S A
e Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientss do Gavemo Federal - Bioco da b N Mctidsiada | woaiioh
99 000 Nio se apica
" 628 2220000 HUMANIZAGAOEM S 100.000.00
618 10.302.0008.2154.0000  HUMANIZAGAO EM SAUDE 38.000.00 ENTOS E VANTAGE! s FRGupo: 1 804 02
3.3.80,36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA  F.R. Grupo 1 500 00 = &
604 ransleréncias provenenies do Gaverno Federal deslinadas so vencimento dos agentes comunita
960 000 Nao se aplica
618 HUMANIZAGAO EM SAUDE -20.000,00 01 08 01 ADMINISTRACAO DA SECRETARIA
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA  FR.Grupo: 1 600 02
. Fundo a Funde da Recursos do SUS proveniantas do Govemo Fedaral - Bloco de b 875 007.2033.¢ OMOGAG SOCIAL, DIREITOS Hi -18.000,00
9.00 08 SERVIGOS DE TERCEIROS - F.R. Grupo: 1 500 00
508 no Vinculados e Impostos
0 5e apica
631 10.302.0008.2155.0 ZAGAO EM SAUDE 50.000,00
3.3.50.39.00 DUTROS SERVIGOS DE 1ERCEIRDS - PESSOA JURIDICA  FR. Grupo: 1 500 0D
500 Recursos no Vinculados de Impostos
300 000 Saikde 01 08 02 FUNDO MUNIC. DE ASSIT, SOCIAL
940 PROMOGAD SOCIAL, DIREITOS HUMANOS, CIDADANIA E EMI -239.300,00
- OBRAS E INSTALAGOES R Gupo: 1 685 04
842 10.302.0008.2155.0000  HUMANIZAGAO EM SAUDE +14.300.00 665 ransferdncias de Convanios & Instrumentos Gongéneres vinculados # Assistincia Social
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo. 1 500 00 990 000 Niis oo dpicn
= Recursos néo Vinculs
300 000 Saude
942 0A.244.0007.1004.0000  PROMOGAG SOCIAL, DIREITOS HUMANOS, CIDADANIA E EMI 310.000.00
o 44905100 OBRAS E INSTALAGOES FR Gupo: 1 685 04
685 10.302.0008.2203.0000  HUMANIZACAO EM SAUDE ) 100.000.00 65 cias de Conviinios & Congéneres vinculados 8 Assisténcia Social
3,3.80.40.00 SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICACF R, Grupa: 1 800 02 839 000 Nao se apica
800 Transfaréncias Fundo a Fundo de Recursos da SUS provenientas do Gevama Federal - Bloco da b
999 000 Nao se apkca
1005 08.244.0007.2228.0000  PROMOGAG SOCIAL, DIREITOS HUMANOS, CIDADANIA E EMI 2200
3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES FRGupo: 1 B8O 04
696 HUMANLZAGAO EM <fo.000.00 o Transferdncia e Recursos o Fundo Nacional de Assistencia Social - FNAS
CONTRIBUIGOES F.R. Grupo: 0z 889 010 Nao se Aplica
ra cia8 Fundo a Funda de Recursos 4o SUS provenientes do Govemno Federal - Bloco de 1
01 11 02 COORDENAGAO GERAL DE PROJETOS
M
v
( N
, ~(\
,>\‘- \J
| Prefellura Mumc\pal de Pamaiba Prefeitura Municipal de Parnalba
Rua lladna, 14. Rug Nadna, 1434
b e nnm-n Exercicio: 2023 S L 06553430/0001-31 2023
s
DECRETO N° 2, DE 02 DE JANEIRO DE 2023 - LEI N.3779 DECRETO N° 2, DE 02 DE JANEIRO DE 2023 - LEI N.3779
01 11 02 COORDENAGAO GERAL DE PROJETOS of 1 05 sndéncia da Habitagao e Regularizagao Fund
1030  15.451.0009.1035.0000 REQUALIFICAGAD URBANISTICA -831.587.08 1172 04.122.000323370000  GESTAO ADMINISTRATIVA EFICIENTE 10000
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES F.R. Grupu 1 500 00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 500 00
L Recursos no Vineulados de Impostos culatos de Impostos
099 000 Nao se aplica
5.451.0009,1035.00 REQUALIFICAGAD URBANISTIC/ -1.251.400 42 . ’ . - R
44905100 OBRAS E INSTALAGOES FRGnpo 1 700 01 12 01 ADMINISTRACAD DA SECRETARIA
o Oukes 3 da Unido 1213 20.608.0009.1500.0000 REQUALIFICACAO URBANISTICA 30.000.00
e 3.3.90.39.00 UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA  F.R. Grupo 1 500 00
500 ndo Vinculadas de Imposios
999 000 No se aploa
1102 15451.00001103.0000  REQUALIFICAGAO URBANISTICA -3.200,00
33.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA ~ F.R.Grupo: 1 500 00
Recursos no Vineulados ca mposios
Nao se aplica 01 13 02 Superintendéncis da Transportes
1342 26.782.0014.2284.0000  MOBILIDADE URBANA E TRANSITO SEGURO 760.969,40
1103 9.1103.0000  REQUALIFICAGAO URBANISTICA 5.000,00 3.3.80.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAJURIDICA  F.R.Grupa: 1 752 05
00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES FR.Gupo. 1 500 00 ey Pitctesos ¥oculsdos eoTrloeto)
869 000 Nao 5o aphe
Recursos ndo Vinculades e Imposios
N&o se apica
01 26 01 Administr Secret
1108 .1103.0000  REQUALIFIGAGAO URBANISTICA TRRIA SE
0 INDENIZAG! STITUIGH FR Grupo 00 1632 04.122.00092187.0000  REQUALIFICAGAD URBANISTICA 70.000.00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PE F.R. Grupo: 1 500 00
500 Recursos nio Vinculadas de Impostos
999 000 Nic se apiica
120 15.451.0009.1562.0000 REQUALIFICAGAO URBANISTICA -2.600.000,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES FR.Gupa: 1 700 05 1633 04.122.00092167.0000  REQUALIFICAGA URBANISTICA 000,00
7 Outras Transfardncias de Convéinios ou Instrumentos Congéneres da Unido 4.4.90.52.00 EQUIPAMENTGS E MATERIAL PERMANENTE FR.Gupo: 1 500 00
999 000 Ndo se apiica 500 Recursos ndo Vinculadas de Imposios
%9 000 Ndo se spica
1138 15451.0015.1094.0000  INCENTIVO AO ESPORTE E AO LAZER -188.01
10 OBRAS E INSTALAGOES FR. Grupo
Outras Transfaréncias de Convinios au Instrumentos Congéneres da Unida 01 30 02 Superintendéncis de Administragh
N0 se aplc )
SSINCERe 1669 04172000220080000  GESTAG ADMINISTRATIVA EFICIENTE -15.000.00
3.90,39.00 ERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F 1 500 00
500 s de Impastos
o o1 oo da Habitagdo & Reguiarizagic Fund -
166 0000 GESTAD ADMINISTRATIVA EFICIENTE
ENCIMENTOS F VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1090 04.1221 03.2005.0000 e;smo ADMINISTRATIVA EFICIENTE -300.000.00
s Recursas nio Vinculades de Impostos 3390400 SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAD E COMUNICACF.R. Grupo: 1 500 00
999 000 Nio se aplica 500 08 ndo Vinculagos de Impostos
989 000 I\uu se aphca
1m GESTAO ADMINISTRATIVA EFICIENTE -1.000,00
DIARIAS - CIVIL 1 500 oo
Recursos Vinculados de Imposios o1

Niio se aplica




DECRETOS

Prefeitura Municipal de Pamalba
Rua llaona, 1434
06554430/0001-31 Exercicio: 2023

DECRETO N° 2, DE 02 DE JANEIRO DE 2023 - LEI N.3779

o1 30 08 tendéncia de Cultura
1753 0003.2024.0000  GESTAD ADMINISTRATIVA EFICIENTE -5.000.00
3.1.90.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS F.R. Grupu: 1 500 00
500 Recursas no Vinculados de Imposios
999 000 Niio se aplica
1774 13.382.0013.1053.0000 ECONOMIA CRIATIVA E CULTURA -84.000,00
3.3.00.31.00 AS, DESPCF.R. Grupo: 1 500 00

PREMIAGOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIF
Rocursos .
000 Nio se aplica

Parnaiba, 02 de janeiro de 2023

1tir o Brre s - -
FRANCISCO DE ASSIS DE MORAES SOUZA \
PREFEITO MUNICIPAL
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PORTARIAS

ESTADO DO PIAUI .
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
SECRETARIA DE TRANSPORTE, TRANSITO E DA
ARTICULACAQ COM AS FORCAS DE SEGURANGA

PARNE gh |

PORTARIA DE DESIGNAGAO DE FISCAL DE CONTRATO N° 052023

O SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSPORTE, TRANSITO E DA ARTICULAGAO COM AS
FORGAS DE SEGURANGA, no uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO o que consta no processo administrativo n® 1220/2023 , tendo como objeto o
servigo de telecomunicagido para acesso da rede internet por meio de 1 link compartilhado,
como configuragdo e manutengéo a fim de atender as necessidades da SETRANSAFS;

CONSIDERANDO o art. 67, da Lei B666/93;
RESOLVE:

Art. 1° - Designar o Servidor ITALINE RODRIGUES DA ROCHA FRANGA, matricula n® 31045, para
exercer o encargo de Fiscal do Contrato n® 29/2023, firmado ENTRE esta Secretaria Municipal de
Transporie, Transito e da Articulagio com as Forgas de Seguranga — SETRANSAFS e a Empresa
REDE ULTRACONECTA NET LTDA para a prestagéo de senvigo de telecomunicagdo para acesso a
rede de internet por meio do link dedicado e compartilhado, através de comodato de todos os
equipamentos necessarios ao funcionamento dos servigos de configuracdo e manutencdo a fim de
atender as necessidades desta secretaria , no periodo de janeiro a dezembro de 2023.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao

F q , q

e p
Pamaiba(Pl), 10 de janeiro de 2023

{ b/ A
Mauricio Pinheiro|Machado Junior
Secretario de Transporte, Transito e da
Articulagdo com as Forgas de Seguranga
SETRANSAFS

v
&
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, - e Rua Santa Cecilia, n* 795 - Bairro Boa Esperanca - Pamaiba-P| - CEP: 64.215-590
ESTADO DO PIAUI e ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA Kk PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
SECRETARIA DE TRANSPORTE, TRANSITO E DA - SECRETARIA DE TRANSPORTE, TRANSITO E DA
FARNA R ARTICULACAO COM AS FORCAS DE SEGURANGA =— ARTICULAGAO COM AS FORCAS DE SEGURANGA
PORTARIA DE DESIGNAGAO DE FISCAL DE CONTRATO N° 07/2023 PORTARIA DE DESIGNAGAO DE FISCAL DE CONTRATO N° 06/2023
O SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSPORTE, TRANSITO E DA ARTICULACAO COM AS O SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSPORTE, TRANSITO E DA ARTICULAGAO COM AS
FORGCAS DE SEGURANCA, no uso de suas atribuigdes legais; FORGAS DE SEGURANCA, no uso de suas atribuigdes legais;
CONSIDERANDO o que consta no processo administrativo n® 321/2023, tendo como objeto a CONSIDERANDO o que consta no processo administrativo n® 320/2023, tendo como objeto a
contratagéo de empresa especializada em locagdo e manutengdo preventiva e corretiva de locagdc de imovel de interesse da SETRANSAFS
central telefénica digital, de interesse da SETRANSAFS;
CONSIDERANDO o art. 67, da Lei 8666/93;
CONSIDERANDQ o art. 67, da Lei 8666/83;
RESOLVE
RESOLVE
a ITALINE RODRIGUES DA ROCHA FRANGA
gnar o S¢ AS SOUSA SAMPAIO, 3-1, para exercer exe e o Contrato n® 20; firmadi NTR
de Fiscal 010/2023, fi NT aria Municipal de Tra m ca -
acio de um imovel localiza
para o da Secretaria de Transporte, Transito e da Articulagao com
as Forgas de Seguranga e Guarda Civil Municipal, no periodo de janeiro a dezembro de 2023
Transporte, Tr
1o pericdo de janeiro a dez 3 Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao Publique-se, cientifique-se e cumpra-se
Publique-se, cientifique-se e cumpra-se. ba(Py, 05 de jareiro de 2023
Parnaiba (Rl), 04 7t
j Mauricio BintieirgMachadg Junior
[ Secretario d& Transporte, Transito e da
Mauricid Pidpeiro‘Machado Jinior Articulagao ¢
de Trafsporte, Transito e da
Gasde Seguranga
-

gina 1

Rua Santa Cecilia, n* 795 - Bairro Boa Esperanga « Pam,
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ESTADO DO PIAUT
PREFEITURA MUNICIPAL D PARNAIBA
FUNDO MUNICIPAL DE PARNAIBA

PORTARIA FMS N2 009.1, DE 24 DE JANEIRO DE 2023

: A SECRETARIA EXECUTIVA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA DE
PARNAIBA, no uso de suas atribuicBes legais e de acordo com o que dispde o art. 67 da Lej n2
8.666/93, Processo Administrativo 628/2022, RESOLVE :

ART. 12 -DESIGNAR a servidora BRUNA FORTENELE DE OLIVEIRA, CPF 059.728.943-
35, ocupante do cargo de Superintendente de Auditoria e Regulagdo, lotada na Secretaria
Municipal d Saude, para exercer o encargo de Fiscal do Contrato 42/2023, firmados com a
Prefeitura Municipal de Parnaiba, CNPJ 06.554.430/0001-31 e a empresa S R SILVA RODRIGUES
EIRELI, CNPJ 24.154.500/0001-46, objetivando a utilizagdo do uso de Software do sistema de
regulagdo marcando consultas, exames atendimento de oncologia, bem como gestdo de
autorizagdo de internagdes hospitalares — AlH e procedimentos de alta complexidade - APAC

ART. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag3o, com efeito retroativo
a data de assinatura do respectivo contrato.

Secretaria Executiva do Fdhdo Municipal de Salide

AVISO DE RERM Al

=
ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA F:‘AIWNN |BA
CENTRAL DE LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

AVISO DE REMARCACAO
PREGAO ELETRONICO N° 18/2023

REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS DE
MAQUIAGEM, PARA O PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, COM O OBJETIVO DE
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
CIDADANIA (SEDESC).

O Municipio de Parnaiba-Pl tora piblico que realizard licitagio na modalidade Pregdo Eletrénico,
cujo certame serd regido integralmente, pela Lei Federal n.* 10.520/2002 e dos Decretos Municipais
1. 440/2006 e 452/2006, Decreto regulamentar federal n® 10.024/2019, com aplicacio subsididria da
Lei Federal n” 8.666 de 21.06.1993 e suas alteragdes ¢ demais normais pertinentes ao objeto do
certame. Pregio Eletronico, Ata de Registro de Pregos do tipo menor prego por item, adjudicagio por
item. Inicio de acolhimento de propostas 16/02/2023. Abertura das propostas: 01/03/2023 as
08:30. Inicio da sessio de disputa de pregos: 01/03/2023 as 09:00. Para todas as referéncias de
tempo serd observado o hordrio de Brasilia /DF e, dessa forma, serfio registradas no sistema
eletronico e na documentagio relativa ao certame.

JUSTIFICATIVA: A REFERIDA LICITA "AO NAO TEVE SUA PUBLICAGAO NO SISTEMA
LICITACOES-E, FAZENDO-SE NECESSARIO QUE SEJA REMARCADO.

RETIRADA DO EDITAIL No site www.tce.pi.gov.br, e obrigatoriamente no site
www licitacoes-e.com.br, tendo em vista necessidade de acompanhamento eletrénico ¢ imediato
s de

de informagdes complementares, tais como resposta esclarecimentos, impugnagdes, altera
datas entre outras.

FORMALIZACAO DE CONSULTA: Rua Itaina, n® 1434, ro Pindorama, Pamaiba/PI, CEP:
64215-1135, sala de etor de Pregiio. Hordrio de atendimento:
07:30 as 13:30 horas. Telefone: (86) 99545-9710 E-MAIL: pregac
LOCAL: - www.licitacoes-e.com.br.

Parnaiba (P1), 15 de fevereiro de 2023,

p
?uim Wits fauolls dos
Pedro Victor Carvalho das Chagas
Pregoeiro

ADO DO PIAUI .
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA S—
CENTRAL DE LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS PARNAIBA

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 027/2023

OBJETO: Contratagio de empresa especializada na prestagio de servigos para a realizagio de
Processo Seletivo Simplificado (PSS) da Secretaria Municipal de Educacio, conforme condicies,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia.

O Municipio de Parnaiba-PI torna piblico que realizard licitagio na modalidade Pregio Eletronico,
cujo certame serd regido integralmente, pela Lei Federal n.® 10.520/2002 ¢ dos Decretos Municipais
n.s 440/2006 ¢ 452/2006, Decreto regulamentar al n° 10.024/2019, com apli 0 subsididria da
Lei Federal n.° 8.666 de 21.06.1993 ¢ suas alteragdes ¢ demais normais pertinentes ao objeto do
certame. Pregdo Eletronico, Ata de Registro de Pregos MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO
POR LOTE In de acolhimento de propostas 16/02/2023. Abertura das propostas,
06/03/2023 as In! da sessiio de disputa de pregos, 06/03/2023 as 10:00. Para todas as
referéncias de tempo serd observado o hordrio de Brasilia /DF e, dessa forma, serdo registradas no
sistema eletrénico ¢ na documentagdo relativa ao certame,

RETIRADA DO EDITAL - No site www.tcepi.gov.br, e obrigatoriamente no site

www licitacoes-e.com.br, tendo em vista necessidade de acompanhamento eletrénico e imediato

de informagdes complementares, tais como resposta esclarecimentos, impugnagdes, alteragdes de

datas entre outras

FORMALIZACAO DE CONSULTA: Rua Itatna, n°® 1434, Bairro Pindorama, Parnaiba/P1, CEP:

64215-11 de Li setor de Pregdo. Hordrio de atendimento: segunda 4 sex a, de
s iba.pi.gov.br

Parnaiba (PI), 15 de fevereiro de 2023.

Bruna Miranda
Pregoeira

EXTRATO PUBLICAGAQ / ATO ADMINISTRATIVO

VINCULAGAO: PROCESSO ADMINISTRATIVO n® 365/2023;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA-PI / SECRETARIA DE GESTAO;

CONTRATADO (A): MAIRA LEITE — SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA;

CNPJ: 38.397.966/0001-87;

OBJETO: Contratagao de empresa especializada em assessoria e consultoria de advocacia em processos,
inclusive com realizago de sustentagbes orais e desenvolvimento de teses especificas e inéditas em
causas de relevancia e ias juridico: istrativas comp de natureza perante o
Tribunal Regional do Trabalho da 22* Regiao, Tribunal Superior do Trabalho, Superior Tribunal de Justiga,
Supremo Tribunal Federal, Tribunal de Contas do Estado do Piaui, Tribunal de Contas da Unido e
acompanhamento de precatdrios, pelo periodo de janeiro a dezembro de 2023, de interesse da Secretaria
de Gestao;

FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de Licitagdo N° 06/2023, nos termos do art. 25, inciso II, c/c art.13,
incisos V da Lei n.° 8,666/93;

VALOR GLOBAL: R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais);

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2008; Elemento de Despesa: 3.3.90.35.02; Fonte de
Recurso: 500/999/000;

PERIODO: Janeiro a dezembro de 2023;

INFORMAGOES: Central de Licitagdes e Contratos Administrativos - CLCA/PMP/PI.

EXTRATO DE CONTRATO N° 41/2023

VINCULAGAO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 185/2023-PMP/PI;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA (Pl) / SECRETARIA DE SAUDE;

CONTRATADO: FARES J L MORAIS SOCIEDADE SIMPLES ME;

CNPJ: 69.616.589/0001-53;

OBJETO: Prestagdo dos servigos de Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial, de natureza continua e
essencial aos Usudrios do Sistema Unico de Saude — SUS, no Municipio de Pamaiba-Pl, de interesse da
Secretaria Municipal de Saude;

FUNDAMENTO LEGAL: PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE LICITAGAQ N° 09/2023, conforme o art. 25,
caput da Lei n.° 8.667/93, e suas alteragbes posteriores;

VALOR GLOBAL: R$ 70.506,24 (setenta mil quinhentos e seis reais e vinte e quatro centavos);

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2216; Elemento de Despesa: 3.3.90.39.50; Fonte de
Recurso: 600/999/000;

VIGENCIA: Janeiro a dezembro de 2023, podendo ser prorrogado através de termo aditivo mediante acordo
entre as partes;

DATA DA ASSINATURA: 03/01/2023;

INFORMAGOES: Central de Licitagdes e Contratos Administrativos - CLCA/PMP/PI
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EXTRATOS CLCA

EXTRATO PUBLICAGAO / ATO ADMINISTRATIVO

VINCULAGAO: PROCESSO ADMINISTRATIVO 5224/2023-PMP/PI;

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNIGIPAL DE PARNAIBA / SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO;
CONTRATADO: J G VIANA JUNIOR;

CNPJ: 18.900.848/0001-32;

OBJETO: Contratagao de show musical do canter “Junior Vianna®, em aluséo ao evento “Carnaval da Parnaiba
2023, com duragao de duas horas de apresentagao, no dia 18 de fevereiro de 2023, na Avenida Sdo Sebastido,
na cidade de Pamaiba - PI, de interesse da Secretaria Municipal da Gestao;

FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de licitagdo n® 28/2023, conforme art. 25, Ill da Lei n.® 8.666/93;
DOTAGCAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 1053; Elemento de Despesa: 3.3.90.39.19; Fonte de Recurso:
500/999/000;

VALOR: R$ 130.000,00 (cento e trinta mil reais);

PERIODO: fevereiro de 2023;

INFORMAGOES: Central de Licitagbes e Contratos Administrativos - CLCA

EXTRATO PUBLICAGAO / ATO ADMINISTRATIVO

VINCLILACAO: PROCESSO ADMINISTRATIVO n® 967/2023;

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Pamaiba / Secretaria de Gestao;

CONTRATADO (A): ILMAR TEIXEIRA LINARD JUNIOR-ME;

CNPJ: 23.180.395/0001-57;

OBJETO: O presente contrato tem por objeto a contratagdo de empresa especializada em servigos de
Assessoria e Consultoria Técnica em Orgamento e Gestdo Publica para atender as necessidades da Prefeitura
Municipal de Parnaiba, no periodo de janeiro a dezembro de 2023, de interesse da Secretaria Municipal de
Gestao;

FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de Licitagao N° 04/2023, nos termas do Art. 25, inciso I, c/c Art. 13,
inciso IIl, da Lei n.° 8.666/93;

VALOR GLOBAL: RS 420.000,00 (quatrocentos e vinte mil reais);

DOTAGAO ORCAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2008; Elemento de Despesa: 3.3.90.35.01; Fonte de Recurso:
500/999/000;

PERIODO: janeiro a dezembro de 2023;

INFORMAGOES: Central de Licitagbes e Contratos Administrativos - CLCA/PMP/PI.

EXTRATO DE CONTRATO N° 223/2023

VINCULAGAO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 170/2023- PMP/PI;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA-PI | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE;

CONTRATADO(A): GUSTAVO COIMBRA GONCALVES;

CPF: 387.138.613-87;

OBJETO: Contragao de médico (RADIOLOGISTA) para atuar no Centro Integrado de Saude da Mulher, pe\o
periodo de janeiro a junho de 2023, com carga horéria de 20h (vinte horas) no de

PI, de interesse da Secretaria Municipal de Saude;

FUNDAMENTO LEGAL: DISPENSA DE LICITAGCAO n° 04/2023, conforme o art. 24, inciso IV da Lei n.®
8.666/93 e suas alteragbes posteriores;

VALOR GLOBAL: R$ 29.503,08 (vinte e nove mil quinhentos e trés reais e oito centavos);

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2119; Elemento de Despesa: 3.1.90.04.01; Fonte de Recurso:
500.300.000;

VIGENCIA: O presente contrato tera vigéncia durante o periodo de janeiro a junho de 2023, contados a partir da
data de sua assinatura;

DATA DA ASSINATURA: 02/01/2023;

INFORMAGOES: Central de Licitagbes e Contratos Administrativos - CLCA/PMP/PI.

EXTRATOS CLCA

EXTRATO DE CONTRATO N° 224/2023

VINCULAGAO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 170/2023- PMP/PI;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA-P| / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE;

CONTRATADO(A): MERVAL FRANKLIN VERAS BRITTO;

CPF: 026.928.183-50;

OBJETO: Contragdo de médico (RADIOLOGISTA) para atuar no Centro Integrado de Sadde da Mulher, pelo
periodo de janeiro a junho de 2023, com carga hordria de 20h (vinte horas) semanais, no Municipio de Pamaiba-
Pl, de interesse da Secretaria Municipal de Satde;

FUNDAMENTO LEGAL: DISPENSA DE LICITACAO n° 04/2023, conforme o art. 24, inciso IV da Lei n°
8.666/93 e suas alterages posteriores;

VALOR GLOBAL: R$ 29.503,08 (vinte e nove mil quinhentos e trés reais e oito centavos);

DOTAGAO ORCAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2119; Elemento de Despesa: 3.1.90.04.01; Fonte de Recurso:
$500.300.000;

VIGENCIA: O presente contrato terd vigéncia durante o periodo de janeiro a junho de 2023, contados a partir da
data de sua assinatura;

DATA DA ASSINATURA: 02/01/2023;

INFORMAGOES: Central de Licitagdes e Contratos Administrativos - CLCA/PMP/PI.

EXTRATO DE CONTRATO N° 225/2023

VINCULAGAO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 170/2023- PMP/PI;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA-P| / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE;

CONTRATADO(A): OSWALDO LIMA ALMENDRA NETO;

CPF: 027.041.273-52;

OBJETO: Contragéo de médico (RADIOLOGISTA) para atuar no Centro Integrado de Salde da Mulher, pelo
periodo de janeiro a junho de 2023, com carga horaria de 20h (vinte horas) semanais, no Municipio de Parnaiba-
PI, de interesse da Secretaria Municipal de Salde;

FUNDAMENTO LEGAL: DISPENSA DE LIC\TAQAO n® 04/2023, conforme o art. 24, inciso IV da Lei n.°
8.666/93 e suas alterages posteriores;

VALOR GLOBAL: R$ 29.503,08 (vinte & nove mil quinhentos e trés reais e oito centavos);

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2119; Elemento de Despesa: 3.1.90.04.01; Fonte de Recurso:
500.300.000;

VIGENCIA: O presente contrato terd vigéncia durante o periodo de Janeiro a junho de 2023, contados a partir da
data de sua assinatura;

DATA DA ASSINATURA: 02/01/2023;

INFORMAGOES: Central de Licitag5es e Contratos Administrativos - CLCA/PMPIPI.

EXTRATO DE CONTRATO N° 226/2023

VINCULAGAQ: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 170/2023- PMP/PI;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA-P| /| SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE;

CONTRATADO(A): VANESSA DA CONCEIGAQ SOARES COSTA;

CPF: 006.146.153-99;

OBJETO: Contragdo de médico (RADIOLOGISTA) para atuar no Centro Integrado de Saude da Mulher, pelo
periodo de janeiro a junho de 2023, com carga horaria de 20h (vinte horas) semanais, no Municipio de Parnaiba-
P, de interesse da Secretaria Municipal de Saide;

FUNDAMENTO LEGAL: DISPENSA DE LICITACAO n° 04/2023, conforme o art. 24, inciso IV da Lei n.®
B.666/93 e suas alterages posteriores;

VALOR GLOBAL: R$ 29.503,08 (vinte e nove mil quinhentos e trés reais e oito centavos);

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2119; Elemento de Despesa: 3.1.90.04.01; Fonte de Recurso:
500.300.000;

VIGENCIA: O presente contrato tera vigéncia durante o periodo de janeiro a junho de 2023, contados a partir da
data de sua assinatura;

DATA DA ASSINATURA: 02/01/2023;

INFORMAGOES: Central de Licitagbes e Contratos Administrativos - CLCA/PMP/PI

EXTRATO DE CONTRATO N° 151/2023

VINCULAGAO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 167/2023-PMP/PI;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA-P| / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE;
CONTRATADO(A): CAMILA SA DE MELO CAMPOS;

CPF: 037.880.233-09;

OBJETO: Prestacdo de servigo de Médico Otorrinolaringologista para atuar no Centro de Especialidades em
Saude - CES, com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, pelo periodo de janeiro a junho de 2023, no
Municipio de Pamaiba-PI, de interesse da Secretaria Municipal de Salde;

FUNDAMENTO LEGAL: DISPENSA DE LICITAGAO n°® 04/2023, conforme o art. 24, inciso IV da Lei n.°
B.666/93 e suas alteragbes posteriores;

VALOR GLOBAL: RS 29.503,08 (vinte e nove mil quinhentos e trés reais e oito centavos);

DOTAGAOC ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2155; Elemento de Despesa: 3.1.90.04.01; Fonte de Recurso:

500/300/000;

VIGENCIA: até 30 de junho de 2023 contados a partir da data de sua assinatura;
DATA DA ASSINATURA: 02/01/2023;

INFORMACOES: Central de Licitagdes e Contratos Administrativos - CLCA/PMP/PI

EXTRATO DE CONTRATO N° 152/2023

VINCULAGAO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 167/2023-PMP/PI;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA-PI / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE;

CONTRATADO(A): DANIELA MACHADO BEZERRA;

CPF: 627.744.923-00;

OBJETO: Prestagao de servigo de Médico (a) Cirurgido (&) Cardiaco (a) para atuar no Centro de Especialidades
em Saude - CES, com carga horéria de 20 (vinte) horas semanais, pelo periodo de janeiro a junho de 2023, no
Municipio de Parnaiba-P|, de interesse da Secretaria Municipal de Sadde;

FUNDAMENTO LEGAL: DISPENSA DE LICITAGAO n° 04/2023, conforme o art. 24, inciso IV da Lein.®
8.666/93 e suas alteragbes posteriores;

VALOR GLOBAL: R$ 29.503,08 (vinte e nove mil quinhentos e trés reais e oito centavos);

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2155; Elemento de Despesa: 3.1.90.04.01; Fonte de Recurso:

500/300/000;

VIGENCIA: até 30 de junho de 2023 contados a partir da data de sua assinatura;
DATA DA ASSINATURA: 02/01/2023;

INFORMAGOES: Central de Licitagbes e Contratos Administrativos - CLCA/PMP/PI.

EXTRATO DE CONTRATO N° 153/2023

VINCULAGAO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 167/2023-PMP/PI;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA-PI / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE;
CONTRATADO(A): GISA SAMPAIO VIANA VERAS;

CPF: 027.539.663-03;

OBJETO: Prestagio de servigo de Médico Otorrinolaringologista para atuar no Centro de Especialidades em
Saude - CES, com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, pelo periodo de janeiro a junho de 2023, no
Municipio de Parnaiba-Pl, de interesse da Secretaria Municipal de Saude;

FUNDAMENTO LEGAL: DISPENSA DE LICITAGAO n° 04/2023, conforme o art. 24, inciso IV da Lei n.®
8.666/93 e suas alteragbes posteriores;

VALOR GLOBAL: RS 29.503,08 (vinte e nove mil quinhentos e trés reais e oito centavos);

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2155; Elemento de Despesa: 3.1.90.04.01; Fonte de Recurso:
500/300/000;

VIGENCIA: até 30 de junho de 2023 contados a partir da data de sua assinatura;

DATA DA ASSINATURA: 02/01/2023;

INFDRMAQéES: Central de Licitagdes e Contratos Administrativos - CLCA/PMP/PI

EXTRATO DE CONTRATO N° 154 /2023

VINCULAGAQ: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 167/2023-PMP/PI;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA-P| / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE;

CONTRATADO(A): HYDSON ROBERIO DE ALMEIDA PINTO;

CPF: CONTRATADO(A): HYDSON ROBERIO DE ALMEIDA PINTO;

CPF: 943.747.163-00

OBJETO: Prestacéo de servigo de Médico Pediatra para atuar no Centro de Especialidades em Salde - CES,
com carga horéria de 20 (vinte) horas semanais, pelo periodo de janeiro a junho de 2023, no Municipio de
Parnaiba-Pl, de interesse da Secretaria Municipal de Saude;

FUNDAMENTO LEGAL: DISPENSA DE LICITACAO n°® 04/2023, conforme o art. 24, inciso IV da Lei n?
8.666/93 e suas alteragbes posteriores;

VALOR GLOBAL: RS 29.503,08 (vinte e nove mil quinhentos e trés reais e oito centavos);

DOTAGAO ORCAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2155; Elemento de Despesa: 3.1.90.04.01; Fonte de Recurso:
500/300/000;

VIGENCIA: até 30 de junho de 2023 contados a partir da data de sua assinatura;

DATA DA ASSINATURA: 02/01/2023;

INFORMAGOES: Central de Licitagdes e Contratos Administrativos - CLCA/PMP/PI.

EXTRATO DE CONTRATO N° 155/2023

VINCULAGAO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 167/2023-PMP/P;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA-P| / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE;

CONTRATADO(A): IRACEMA NUNES DE CASTRO;

CPF: 234.826.054-21;

OBJETO: Prestagao de servigo de Médico Hematologista para atuar no Centro de Especialidades em Sadde -
CES, com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, pelo periodo de janeiro a junho de 2023, no Municipio de
Pamaiba-Pl, de interesse da Secretaria Municipal de Salde;

FUNDAMENTO LEGAL: DISPENSA DE LICITACAO n° 04/2023, conforme o art. 24, inciso IV da Lei n®
8.666/93 e suas alteragées posteriores;

VALOR GLOBAL: R$ 29.503,08 (vinte & nove mil quinhentos e trés reais e oito centavos);

DOTAGAO ORCAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2155; Elemento de Despesa: 3.1.90.04.01; Fonte de Recurso:
500/300/000;

VIGENCIA: até 30 de junho de 2023 contados a partir da data de sua assinatura;

DATA DA ASSINATURA: 02/01/2023;

INFORMAGOES: Central de Licitagdes e Contratos Administrativos - CLCA/PMP/PI.

EXTRATO DE CONTRATO N° 156/2023

VINCULAGAO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 167/2023-PMP/PI;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA-P| / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE;

CONTRATADO(A): IGOR BOTELHO DE ARAUJO;

CPF: 019.733.703-10;

OBJETO: Prestacéo de servigo de Médico Urologista para atuar no Centro de Especialidades em Salde - CES,
com carga horéria de 20 (vinte) horas semanais, pelo periodo de janeiro a junho de 2023, no Municipio de
Parnaiba-Pl, de interesse da Secretaria Municipal de Saide;

FUNDAMENTO LEGAL: DISPENSA DE LICITACAO n°® 04/2023, conforme o art. 24, inciso IV da Lei n°
8.666/93 e suas alteragbes posteriores;

VALOR GLOBAL: RS 29.503,08 (vinte e nove mil quinhentos e trés reais e oito centavos);

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2155; Elemento de Despesa: 3.1.90.04.01; Fonle de Recurso
500/300/000;

VIGENCIA: até 30 de junho de 2023 contados a partir da data de sua assinatura;

DATA DA ASSINATURA: 02/01/2023;

INFORMAGOES: Central de Licitagdes e Contratos Administrativos - CLCA/PMP/PI.
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EXTRATOS CLCA

EXTRATO DE CONTRATO N® 157/2023

VINCULAGAO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 167/2023-PMP/PI;

CONTRATANTI UNICIPIO DE PARNAIBA-PI / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE;

CONTRATADO(A): JOAO GUSTAVO PORTO TORRES;

CPF: 041.166.673-82;

OBJETO: Prestagdo de servigo de Médico Psiquiatra para atuar no Centro de Especialidades em Saude - CES,
com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, pelo periodo de janeiro a junho de 2023, no Municipio de
Parnaiba-Pl, de interesse da Secretaria Municipal de Saude;

FUNDAMENTO LEGAL: DISPENSA DE LICITACAO n° 04/2023, conforme o art. 24, inciso IV da Lei n.®
8.666/93 e suas alteragbes posteriores;

VALOR GLOBAL: R$ 29.503,08 (vinte e nove mil quinhentos e trés reais e oito centavos);

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2155; Elemento de Despesa: 3.1.90.04.01; Fonte de Recurso:
500/300/000;

VIGENCIA: até 30 de junho de 2023 contados a partir da data de sua assinatura;

DATA DA ASSINATURA: 02/01/2023;

INFORMAGOES: Central de Licitagdes e Contratos Administrativos - CLCA/PMP/PI

EXTRATO DE CONTRATO N° 158/2023

VINCULAGAO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 167/2023-PMP/PI;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA-P| / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE;

CONTRATADO(A): LARISSA AGUIAR LUZ;

CPF: 010.289.323-32;

OBJETO: Prestagio de servigo de Médico Endocrinologista para atuar no Centro de Especialidades em Sadde -
CES, com carga horéria de 20 (vinte) horas semanais, pelo periodo de janeiro a junho de 2023, no Municipio de
Parnaiba-Pl, de interesse da Secretaria Municipal de Saude.;

FUNDAMENTO LEGAL: DISPENSA DE LICITAGAO n° 04/2023, conforme o art. 24, inciso IV da Lei n.°
8.666/93 e suas alteragbes posteriores;

VALOR GLOBAL: RS 29.503,08 (vinte e nove mil quinhentos e trés reais e oito centavos);

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2155; Elemento de Despesa: 3.1.90.04.01; Fonte de Recurso:
500/300/000;

VIGENCIA: até 30 de junho de 2023 contados a partir da data de sua assinatura;

DATA DA ASSINATURA: 02/01/2023;

INFORMAGOES: Central de Licitagdes e Contratos Administrativos - CLCA/PMP/PI

EXTRATO DE CONTRATO N® 159/2023

VINCULAGAO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 167/2023-PMP/PI;

CONTRATANTI UNICIPIO DE PARNAIBA-PI / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE;

CONTRATADO(A): ROSEANA DE OLIVEIRA CASTRO;

CPF: 104.849.813-15;

OBJETO: Prestagdo de servigo de Médico Ginecologista/ Obstetra para atuar no Centro de Especialidades em
Saude - CES, com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, pelo periodo de janeiro a junho de 2023, no
Municipio de Parnaiba-Pl, de interesse da Secretaria Municipal de Salde;

FUNDAMENTO LEGAL: DISPENSA DE LICITACAO n° 04/2023, conforme o art. 24, inciso IV da Lei n®
8.666/93 e suas alteragdes posteriores;

VALOR GLOBAL: R$ 29.503,08 (vinte e nove mil quinhentos e trés reais e oito centavos);

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2155; Elemento de Despesa: 3.1.90.04.01; Fonte de Recurso:
500/300/000;

VIGENCIA: até 30 de junho de 2023 contados a partir da data de sua assinatura;

DATA DA ASSINATURA: 02/01/2023;

INFORMAGOES: Central de Licitagbes e Contratos Administrativos - CLCA/PMP/P

EXTRATOS CLCA

EXTRATO DE CONTRATO N° 160/2023

VINCULAGAO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 167/2023-PMP/PI;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA-PI / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE;

CONTRATADO(A): JAMILA DE OLIVEIRA SILVA;

CPF: 047.183.063-10;

OBJETO: Prestagdo de servico de psicdlogo(a) para atuar no Centro de Especialidades em Sadde - CES, com
carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, pelo periodo de janeiro a junho de 2023, no Municipio de Pamaiba-
Pl, de interesse da Secretaria Municipal de Saide;

FUNDAMENTO LEGAL: DISPENSA DE LICITACAO n® 04/2023, conforme o art. 24, inciso IV da Lei n*®
8.666/93 e suas alteragbes posteriores;

VALOR GLOBAL: R$ 14.825 46 (catorze mil oitocentos e vinte e cinco reais e quarenta e seis centavos);
DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2155; Elemento de Despesa: 3.1.90.04.01; Fonte de Recurso:
500/300/000;

VIGENCIA: até 30 de junho de 2023 contados a partir da data de sua assinatura;

DATA DA ASSINATURA: 02/01/2023;

INFORMAGOES: Central de Licitagées e Contratos Administrativos - CLCA/PMP/PI

EXTRATO DE CONTRATO N° 161/2023

VINCULAGAO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 167/2023-PMP/PI;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA-PI / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE;

CONTRATADO(A): SAMIA GOMES SOUSA CORREIA;

CPF: 002.720.973-30;

OBJETO: Prestagao de servigo de Psicologo(a) para atuar no Centro de Especialidades em Sadde - CES, com
carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, pelo periodo de janeiro a junho de 2023, no Municipio de Pamaiba-
Pl, de interesse da Secretaria Municipal de Saide;

FUNDAMENTO LEGAL: DISPENSA DE LICITACAO n® 04/2023, conforme o art. 24, inciso IV da Lei n*®
8.666/93 e suas alteraces posteriores;

VALOR GLOBAL: R$ 14.825 46 (catorze mil oitocentos e vinte e cinco reais e quarenta e seis centavos);
DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2155; Elemento de Despesa: 3.1.90.04.01; Fonte de Recurso:
500/300/000;

VIGENCIA: até 30 de junho de 2023 contados a partir da data de sua assinatura;

DATA DA ASSINATURA: 02/01/2023;

INFORMAGOES: Central de Licitagées e Contratos Administrativos - CLCA/PMP/PI.

INEDITOR

CARLOS ALBERTO FERRAZ OSORIO ,CPF: 216.805.233-68, torna publico que
requereu a Secretaria do Meio Ambiente e dos Recursos Hidricos-SEMMA de Parnaiba-
PI, a Declaragao de Baixo Impacto Ambiental para regularizagao de Obra, para atividade
Construgdo de edificio localizado na Av. Sdo Sebastido, Q-A, N° 05 Reis Veloso,
municipio de Parnaiba, Estado do Piaui. Foi determinado como estudo um PGRCC.

ATOS DO PODER LEGISLA

MUNICIPIO DE PARNAIBA

CAMARA MUNICIPAL
PARNAIBA - PIAUL

PORTARIA N° 237/2023

Dispde sobre a nomeacéo de pessoal
ocupante de cargo de provimento em
comissdo na estrutura administrativa
da Camara Municipal de Parnaiba,

© PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do
Piaui, no uso de suas atribuicdes que Ihe séo conferidas pela Lei Orgéanica do
Municipio e o Regimento Intermo da Camara Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear, Nathalia Veras Diniz, portadora do CPF N°
034.331.033-30, para exercer o cargo de provimento em comisséo de Diretor
de Patriménio Nivel V na estrutura administrativa da Cémara Municipal de
Parnalba, a partir desta data.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,

revogadas as disposigoes em contrario

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Camara Municipal de Parnaiba(Pl), em 01 de Fevereiro de 2023.

Pres:deme da-Camara Municipal

Ximenes do Prado - Centro
9 - Parnaiba - P1

Praga da Graga, 433, Edificio E
Fones: (86) 3322-3734 - 3322
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ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNATBA
Prefeito Municipal: FRANCISCO DE ASSIS DE MORAES SOUZA
Vice-Prefeito: CARLOS ALBERTO SANTOS DE SOUSA

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE PARNAIBA - DOM
Orgéo destinado a divulgacdo dos atos dos Poderes Executivo e Legislativo deste municipio
e de outros assuntos de interesse publico.
Criado pela Lei Municipal n? 1440, de 04 de margo de 1994.
Responsaveis: Lisandro Ayres Furtado (Secretsrio de Governo)

Janyere Alexandrino de Sousa (Gerente de Didrio Oficial do Municipio)

Izabella Saloméo Moraes (Gerente de Atos Oficiais)

Lisandro Ayres Furtado
Secretario de Governo

Ricardo Viana Mazulo
Procurador Geral do Municipio

Francisco Eudes Fontenele Aragéo
Controlador Geral do Municipio

Gil Borges dos Santos
Secretario Municipal de Fazenda

Adalgisa Carvalho de Moraes Souza
Secretdria de Desenvolvimento Social e Cidadania

Jodo Carlos Guimarées Araidjo
Secretario Imediato do Prefeito

Ismael Lima de Abreu
Secretario da Chefia de Gabinete

Amaury Mendonga de Sousa
Secretario de Gestéo

Maria de Fatima da Silveira Ferreira
Secretaria Municipal de Educacéo

Antonio Nivardo Vieira
Secretario Municipal de Saide - SESA

Edrivandro Gomes Barros
Secretario de Projetos Especiais e Desenvol. Econémico
Paulo Eudes Carneiro
Secretario Mun. do Setor Primario e Abastecimento -
SESPA
Mauricio Pinheiro Machado Junior
Secretario de Transporte, Transito e da Articulagio
com as Forcas de Seguranca
Rafael Alves de Sousa

Ouvidor Geral do Municipio

Renan Rodrigues Benicio
Secretario de Meio Ambiente e Recursos Hidricos
Interino
Francisco Emanuel Cunha de Brito

Secretario de Servigcos Urbanos e Defesa Civil

Carmem Maria da Silveira Aguiar
Secretaria de Infraestrutura, Habitacédo e Regularizagao
Fundiaria
José Geraldo Santos Silva

Secretario de Esportes e Lazer

Fébio Silva de Sousa
Secretario Municipal do Trabalho e Defesa do

Consumidor - PROCON

Zulmira do Espirito Santo Correia
Gestora da Central de Licitacdo e Contratos
Administrativos - CLCA

Francisco das Chagas Dourado dos Santos Juinior
Superintendente de Planejamento
Arlindo Ferreira Gomes Neto
Superintendente de Cultura
Joaquim Vidal Araijo
Superintendente de Turismo
Roberto William Rufino de Sousa
Superintendente de Comunicagéo

Joéo Rocha de Oliveira
Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal de
Parnaiba - IPMP
Francisco das Chagas Silva de Oliveira
Pres. da Agéncia Parnaibana de Reg. de servigos
Publicos-ASERPA
Josiane de Oliveira Rios
Presidente da Empresa Parnaibana de Servigos - EMPA
Marcus Vinicius do Carmo Ferreira
Diretor Geral da Escola Parnaibana de Administracdo
Publica
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