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Prefeitura Mu
Rua Itaina, 1434
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DECRETO N° 306 , DE 21 DE JUNHO DE 2019 - LEI N.3344

pal de Parnaiba

Exercicio; 2019

Abre no orgamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias

0 Prefeito Municipal de Parnaiba,

considerando as disposics

DECRETA:

Art. 1°. Fica aperio o

Suplementagao (+)

ro use de cuas atripuigbes

° 5.344, de 31

te, um crédito adicioral

tes d

buidos coes

dotacoes
ta data.

MANUTENGAO DAS AGOES DA SECRETARIA DA FAZENDA
QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Resursos Ordindrios

01 05 01 ADMINISTRACAO DA SECRETARIA
102 04.123.0003.2014.0000
3.3.90.39.00
001
100 000

01 06 0

207 12.361,00062018.0000
3.390.29.00

001
200 000
200 12.361.0006.2283.0000
3.3.90.30.00
001
200 000
FUNDEB

250 12.361.0006.2050.0000
31

110
230 000
254 12.361,0006.2054.0000
| 3.1.80.13.00
110
240 000
12,361.0006.2054.0000
33903000

10
240 000

s ——

eral

ADMINISTRAGAC DA SECRETARIA

MANUTENGAO DAS AGOES DA SECRETARIA DE EDUCAGAO
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Recurses Ordinarios

Educagdo

AGOES DE MELHORIA E MANUTENGAO DA EDUCAGAO BASIC
MATERIAL DE CONSUMO

Recursos Ordinarios.

Educacao

REMUN.E ENC. DE PROF.DO ENS. FUNDAMENTAL-(FUNDEE 6C
CONTRIBUIGOES PATRONAIS

Transferancias da FUNDEE - Controle Unificado

FUNDES - Magisterio

MANUTENGAQ DO ENSINO BASICO - (FUNDEB 40%)
OBRIGAGOES PATRONAIS

Transieréncias do FUNDES - Controle Unificada
FUNDEE - Qutros

MANUTENGAQ DO ENSINO BASICO - (FUNDEB 40%)
MATERIAL DE CONSUMO

Transferéncias do FUNDES - Controle Unificado
FUNDES - Outros

legais

de dezenbro de 2018

gt
5 do disposte no artigo
orgamerntirias.

20.000.00
FR: 1

£00.000,00
FR: 1 001

suplementar na

3.957.750,00

001 00

00
10.000,00

FR: 1 001 00

1.200.000,00

FR: 1 110 01
70.000,00

FR: 1 110 01
600.000,00

FR. ]

200

2331

1081

1078

ANG E

Uma grande atitude para salvar vidas!

1377

1630

1781

1931

v
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FUNDEB

12.905 0008 2455 0000 REMUNERAUAC EENCARGOS DOS PROFESSORES DA EDUC 710.000,00

: 1 o1.1 CONTRIBUIGOES PATRONAIS FR: 1 110 01
Transferéncias do FUNDEB - Controle Unificado

23 o0 FUNDEB - Magistéfio

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.122.0008.2025.0000  MANUTENGAO DAS AGOES DA SECRETARIA DE SAUDE 200.000,00
3.3.90.38.00 OUTRO3 SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA FR: 1 001 00
001 Recursos Ordindrios
300 000 s:

FUNDO MUNIC. DE ASSIT. SOGIAL

08.243,0007.1463.0000  MEUS 19 ANOS - 10.000,00
3.380.32.00 AL ‘52w G BERVIGO PARA DISTRIBUIGA GRATUIT FR: 1 311 04
311 Y anctataris i Recurtos do Fundo National dé Assisténcia Socai— N

400 002 PSE-SERVIGOS

05.2630007.1546.0000 PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS CRIANGA FELIZ- PSE 100.000,00

2300 1 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIV! FR: 1 311 04
Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de essianci Sodil - FN

0 ot PRIMEIRA INFANGIA SUAS

08.243.0007 2315.0000 MANU1=N9A0 DO ABRIGO INSTITUGIONAL PARA CRIANCAS | 10.000.00
3.3.90.39.00 UTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA ER: 1 o1 04
311 S omaioringa d6 Resursos do Fundo Nacional de Assisténcia Sodil -

400 008 PSE-SERVICOS

08.244.0007.2165.0000  MANUTENGAU DO CENTRO DE REF. DA ASSIST. SOCIAL - GR 50.000,00

3.1.9004.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO FR: 1 001 00
001 Raculsm Ordindrios

400 000 Assisténcia Social

08.244.0007.2165.0000  MANUTENGAO DO CENTRO DE REF. DA ASSIST. SOCIAL - CR 50.000,00
3.1.90.11.00 NC\MENYGS £ VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CVIL FR: 1 001 00

001 ursos Ordindrios

400 000 Aesisioncia Socal

06.244.0007,2165.0000  MANUTENGAO DO CENTRO DE REF. DAASSIST. SOCIAL - CR 30.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO FR: 1 311 04
311 Transferéncia de Recursas do Fundo Nacional de Assisténcia Social — FN

400 002 PSB-SERVICOS

00.244,0007.2226,0300 IDENTIFICAGAO CADASTR. NOVAS FAMILIAS, ATUALIZ. REVI! 200000

3 3 30.00 MATERIAL DE GONSUMO 1311 04
Transferancia de Recursos do Funda Nacional de Assisténcia Social - FN

% o0 IGD-BOLSA FAMILIA

GESTAO INTERSETORIAL DE CONDICIONALIDADES - PSB

08.244.0007.2229.0000 500000
131

44.9052.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE. FR 104
Transferéncia de Recursos do Fundo Naclonal de Assisténcia Social —
IGD-BOLSA FAMILIA

311
400 010

de Par
Rua itauna, 1434
06554430/0001-31
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FUNDO MUNIC. DE ASSIT. SOCIAL

08.244,0007.2278.0000  MANUTENGAO DO CENTRO DE REFERENC!A ESPECALIAD 10.000,00

: 390 30.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA FR: 1 311 04
Transferéncia de Recursos do Fundo Nacmna\ ‘s Asaitinci Socal - FN

%0 o008 PSESERVIGOS

0B.244.0007.1505 0000 NUCLEO DE ENFRENTAMENTO A VIOLENGIA DOMESTIGA - NE 10.000,00

3 z 90.35.0 SERVICOS DE CONSULTORIA FR: 1 940 04
Outrss vinculagdes de (ransferéncias

§% oo Recursos Vinculados

COORDENAGAO GERAL DE PROJETOS

15.451.0009.1198.0000 CENTRO DE RESERVACAO - PAC | 12.180,00

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES FR: 1 8§10 05

510 Outras Transferéncias de Convénios da Unizo

110 000 Convénios

15.451.0015.1004.0000 CONSTRUGAQ, REFORMA E URBANIZAGAQ DE QUADRAS PA 156.000,00

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES FR: 1 001 0O

001 Recursos Ordinarios.

100 000 Geral

Superintendéncia de Engenn. de Transito @ Trafego

15452,0000.2200.0000 L, ENGAO F AMPLIAGAO DA SINALIZAGAQ SEMAFORIC/ 30.000.00

2059 UTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA FR: 1 001 00
Elbinbebind

160 000

ADMINISTRAGA DA SECRETARIA

04.122.0003.2183.0000  MANUTENGAQ DA SECRETARIA DO TRASALHO E DA DEFESA 20.000,00

4.4.90.52.00 EQUIPAVENTOS E MATERIAL PERMANENTE FR: 1 001 00

001 Recursos Ordindrios.

100 000

Suparintendancia de Adminisirag3o

04.122,0009.2008,0000 Manutencao das Agdes da Superintendéncia de Administragac 1.570,00

.3.90.40.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E GOMUNICAG! FR: 1 001 00

001 Recursos Ordinarios

100 000 Geral

Superintendéncia de Cultura

13.382.0013.1051.0000  FOLGUEDOS SAO JOAC DA PARNAIBA 12.000.00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA FR: 1 001 00

001 Recursos Ordinarios

100 000 Geral

13.392.0013.1051.0000 chusoo: SAO JOAO DA PARNAIBA 10800

5.3.80.39.00 UTROS SERVIGOS DE TERGEIROS - PESSOA JURIDICA FR: 1 001 00

001 Recuraos Oainaros

100 000 Gerel

2019
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Anulaggo () -3.957.750,00 )
01 06 01 ADMINISTRAGAO DA SECRETARIA
218 12.381.0006.2066.0000  QUOTA MUNICIPAL DO SALARIO EDUCAGAO -10.000,00
3.2.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 1 120 01
01 05 01 ADMINISTRACAQ DA SECRETARIA 120 Transferéncia do Salario-Educagio
< 116 04.129.0003.2015.0000  MANUTENGAO DADIRETORIA DARECEITA -20.000,00 g EDUGAGAD - FROGHAMAS
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL civIL F.R Grupo: 1 001 00
R inri
K:ga 000 GZ?:\KSES < o 221 12.361.0006.2066.0000  QUOTA MUNICIPAL DO SALARIO EDUCAGAO -30.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 1 120 01
120 Transferancia do Saldrio-Educagio
122 04.128.00032015.0000  MANUTENGAO DA DIRETORIA DARECEITA 0.000,00 115 002 EDUCAGAO - PROGRAMAS
3.3.90.35.00 SERVIGOS DE CONSULTORIA FR Glupo 1 001 00
Ordinar
?gs dos SBanirace RncIA 225  12.361.0006.2150.0000  Implementagao do NTE ( Nicleo Tecnolégico da Educagao) -20.000,00
A 4 90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES F.R. Grupo: 1 001 00
Recursos Ordinarios
134 26.8460015.0008.0000 ENCARGOS COM OBRIGACOES PATRONAIS -30,000,00 2°° 000 Educago
4.8.90.71.00 PRINCIPAL DA DIVIDA GONTRATUAL RESGATADO F.R. Grupo: 1 001 00
001 Recursos Ordinarios
100 000 Geral 01 06 02 FUNDEB
247 12.361.0006.2050.0000 REMUN.E ENC, DE PROF.DO ENS, FUNDAMENTAL-(FUNDEB 60%) -1.640.000,00
. 3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupe: 1 110 01
01 06 01 ADMINISTRAGAO DASECRETARIA 110 Transferénciae do FUNDER - Controle Unificade
203 12.3510005.2018.0000 MANLTENGAO DAS AGOES DA SECRETARIA DE EDUCAGAO -16.000, 230 000 FUNDES - Magistério
3.3.80.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: om 00
233 ol :::z':c‘;zo-'ﬂ'"é”‘” 288 12.365.0006.2055.0000  REMUNERAGAC E ENCARGOS DOS PROFESSORES DA EDUCAC -1.200.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 1 110 01
119 Transferéncias do FUNDEB - Controle Unificado
: 30 000 FUNDEB - i
204 12.361.0006.:2018.0000  MANUTENGAO DAS AGOES DA SECRETARIA DE EDUCAGAC -10.000,00 o UNI Magistério
3.3.9032.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIGAQ GRATUITA  F.R. Grupo: 1 001 00
001 Recursus Ordinarios
200 000 Edicae 01 08 01 FUNDOMUNICIPAL DE SAUDE
: 475 10.30100081176.0000  CONSTRUGAOREFORNA DE UNIDADES BASICAS DE SAUDE -100.000,00
21 12.361.0006.2018.0000  MANUTENGAO DAS. AGOES DA SECRETARIA DE EDUCAGAO -20.000,00 4.4.9051.00 OBRAS E INSTALAGOES F.R. Grupo: 1 215 02
90.51.00 (OBRAS E INSTALAGOES FR. Grupo: 1 001 00 215 Transfer&ncias Fundo & Fundo de Recurscs do SUS provenientes do Gavem
001 Recureos Ordinarios 115 001 ‘SAUDE - RECURSOS FUNDO A FUNDO
200 000 Educagao ‘
L 704 10303000822080000  COMPONENTE BASCO DA ASSITENGIA ARUACEUTICA -100.000,00
214 12.361.0006.2086.0000 QUOTA MUNICIPAL DO SALARIO EDUCAGAO. -150.000,00 ! 3.3.90.30.00 MATERIAL DE CON: F.R. Grupo: 1 213 02
3.3.90.30.00 MATERIAL DE GONSUMO F.R. Grupo: 1 120 01 | 213 Transferéncias runde s Fundc de Recursos do SUS provenientes do Govern
120 Transferéncia do Saldrio-Educagdo 115 001 'SAUDE - RECURSOS FUNDO AFUNDO
115 002 EDUGAGAQ - PROGRAMAS f
217 12.361 OHOG 2066.0000 QUOTA MUNICIPAL DO SALARIO EDUCAGAO -200.000, Hﬂ 01 09 02 FUNDOMUNIC.DE ASSIT. SOGIAL
La0n OUTROS SERVIGQS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA ER G T m | st os2e6000T 10020000 REFORMASOE UNIDADE DA PSE - PSE -26.000.00
Tvans!erébﬂga do Salsnn Educagao i 449051 OBRAS E INSTALAGOES F.R. Grupo: 1 312 04
‘15 002 UCAG/ 312 Transferncias de Convénios - Assistancia Social
110 000 Convénios

. Prefeitura Municipal de Parnaiba [ 1
Rua ltadna, 1434 P | i RPur;e‘E:‘tau:a Municipal de Parnaiba
06554430/0001-31 Exercicio: 2019 ] s
S 4430/0001-31 Exercicio: 2018
[Pramas
DEGRETO Ne 306 , DE 21 DE JUNHO DE 2019 - LEI N.3344
X E DECRETO N° 306 , DE 21 DE JUNH
i O DE 2019 - LEI N.3344
01 09 02 FUNDOMUNIC DE ASSIT. SOCIAL ; 01 30 02 Superintendencia de Administragao
855  08.244.0007.10050000 GCONSTRUGAO DE UNIDADESPSB-PS3 -270.000,00 1778
e OBRAS E INSTALAGOES i i R 1;431;’13?33 20080000  Manutenggo das Acoes da Superintendéncia de Administracéio 157000
a12 Transferéncias de Gonvénios - Assisiéncia Social by SERVIEOS DE CONBUCTRRY wpot 1 001 00
110 000 Convénios 100 600 gEC”"‘“ Ordinarios
oral
869 08.244.0007.1044.0000  ATENDIMENTO AS NECESSIDADES BASICAS E BENEFICIOS EVE! ~10.000,( m)
3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA  F.R. Grupo: 001 00 01 30 08 Superintendéncia de Cultu
001 Recursos Ordinarios .
1941
400 000 Assieténcia Social 9 13.302 Do;g 1316.0000  DIVERSIDADE CULTURAL E RELIGIOS 12.000,00
< Rmnnssgm/lcosDETERCEIROSVPESSQA JURIDICA FR.Grupo: 1 001 00
. ecursos Ordind
890  08.244.0007 15050000  NUCLEQ DE ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA DOMESTICA - NEV -10.000,00 100 ;000 Geral i
3.3.90.20.00 ‘OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA. JURIDICA F.R. Grupo: 1 940 04
040 Outras vinculacdes de transferéncias
115 000 Recursos Vinculados.
01 13 04 Superintendéncia de Engenh. de Transito e Trafego
1375 15.452.0008.2290.0000  MANUTENGAO E AMPLM)&O DA SINALIZAGAO SEMAFORICA -30.000.00
3.3.80.30.00 MATERIAL DE CONSUMO FR.Gupo: 1 001 00 -
001 Reoursos. Ordmannk 'amaiba, 21 de JUNHO de 2019
100 000 Geral

27 01 ADMINISTRAGAO DA SECRETARIA Chrvcertenn Lofooside W&_“?

FRANCISCO DE ASSIS DE MORAES SOUZA

1618 04.122.00032133.0000  MANUTENGAQ DA SECRETARIA DO TRABALHO E DA DEFESA DX -17.000,00
3.1.90.11.00 VENGIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL FR. Grupo: 1 001 00 PREFEITO MUNICIPAL
001 Recursos Ordindrios
100 000 Geral
1631 11.331.0007.1273.0000  SEMANA DO TRABALHADOR 200000
1.0 PREMIAGOES CULTURAS, ARTISTIGAS, GIENTIFICAS, DESPORTI F.R Grupo 001 00
0ot Recursos Ordindrios.
100 000 Geral
1635  11.331.0007.2316.0000  AGENCIAVIRTUAL PARNAIBANA DE EMPREGO-APE -1.000,00
| 3.4.80.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CVIL FR.Gupo: 1 001 00
i 001 Recursos Ordinarios
100 000 Geral

01 25 03 Superintendéncia da Limpeza Publica
| 1738 15.452.0000.2192.0000 MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE RUAS, PRAGAS, BENS E L(

3390.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
001 Recursos Ordinarios
| 100 000 Geral

01 30 02 Superintendencia de Administragao

2019
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DECRETO 310/2019 - CONVOCACAO SE

ESTADO DO PIAUI i
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 310/2019, DE 28 DE JUNHO DE 2019

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 01/2019 - TESTE SELETIVO

CONVOCA CANDIDATOS
APROVADOS EM PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, ESTADO DO PIAUI, no uso de suas
atribuicdes legais, e CONSIDERANDO a homologagéo de teste seletivo publico da
Secretaria Municipal de Salde objeto do Edital teste seletive n® 01/2018-SESA,
realizada por meio do Decreto n® 302/2019, de 03 de junho de 2019, publicado no Diario
Oficial do Municipio em 11 de junho de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam convocados os candidatos aprovados no teste seletivo, no Anexo |, para

p munido de instrumento de procuragéo
publica, no auditério da Prefeitura Municipal de Parnaiba-Pl, localizada na Rua ltalina
n° 1434, Bairro Pindorama, Pamaiba-Pl, entre os dia 02/07/2019 e 04/07/2019, no
horério de 8h as 13h, para tratar dos procedimentos de suas nomeagdes.

ou por p

Paragrafo Unico — A relagao de candidatos convocados encontra-se discriminada por

codigo do cargo e cargo objeto do teste seletivo, constando suas informagdes na

seguinte ordem: nimero de inscrigdo, nome do candidato, total de pontos obtidos e

classificago.

Art. 2° - Quando do comparecimento, os candidatos deverao apresentar os seguintes
para fins de co 40 de o ao que dispde o subitem 4.1 do

Edital n° 01/2018-SESA:

I.  Copia do RG, CPF e carteira de trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

ESTADO DO PIAUI .
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

Paragrafo dnico — Os cor os originais para

dos terzo de ap! os

ia das copias

Art. 3°. Os candidatos ser&o submetidos a avaliagéo para comprovagéo de sua aptidao
fisica e mental, conforme previséo do Edital n® 01/2018-SESA, subitem 4.1, alinea “I".

Paragrafo Unico — O local, a data e o horario de realizagdo da avaliagdo serdo
ao local indicado no art. 1° deste

dos quando do i dos

Edital.

Art. 4° - No caso dos candidatos aprovados como pessoa com deficiéncia, estes serdo
iopsi lizada por equipe ip i e
interdisciplinar da Prefeitura de Parnaiba ou credenciados, que ratificara a condigéo do
candidato como deficiente, sendo a confirmagdo da compatibilidade, ou n&o, entre as
atribuigbes do cargo e a do candi i durante o periodo de
experiéncia, de acordo com o subitem 6.6 do Edital n® 01/2018-SESA, bem como art.
5° do Decreto n® 9.508/2018 e art. 2°, § 1° e incisos da Lei n® 13.416/2015

a i ial a ser

Art. 5° - Os exames médicos serdo compostos de entrevista médica, avaliagéo clinica e
exames complementares definidos pela 4rea de sadde ocupacional da Prefeitura,
realizados sempre que possivel, por médico da Administragdo ou por meio da rede
conveniada ou credenciada.

feitas ao sobre

§ 1° - A entrevista médica consistira em
de que seja portador ou de que tenha sido portador, histérico familiar e outras
informagées julgadas relevantes pelo médico examinador.

§ 2°- A omisséo efou negagéo, pelo dei o] na
médica, intencionaimente, implicara em sua imediata eliminagao do concurso publico &
essafase, na

caso tenha Géo de sua nomeacéo.

Art. 6° - Apds a entrevista médica, a avaliagéo clinica e a andlise dos resultados dos
exames realizados pelos candidatos, o médico emitira parecer conclusivo da aptidéo ou

emitindo o tado de Satide O« (ASO).

P de cada

VI

Vil

Vi

Xl
Xl

Xl

XIV.

XV,

ESTADO DO PIAUI .
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

Cépia certidao de casamento, quando houver;

Certiddo de quitagdo  eleitoral emiida por meio do  site

http:/Awww tse jus. tidao-de-quitacao-eleitoral
Cépia do comprovante de residéncia;
Certificado de ista ou de di de incorp >, em caso de

candidatos do sexo masculino;

Cépia do Diploma, devidamente registrado, de concius&o de curso, ou, na sua
falta , certiddo de
quando os requisitos necessarios para 0 exercicio do cargo assim o exigirem;
Copia do P de ializaca ou D (quando for

0 caso);

de curso, ado de historico escolar,

Registro no Orgéo de Classe competente (quando for o caso);
Certiddo Negativa da Justica Federal (civel e criminal), emitida por meio do site
hitp://www.cjf.jus.br/cjf/servico/certidao-negativa;

Certid&o negativa da Justica Estadual (civel e criminal), emitida por meio do site
http:/iwww tjpi.jus. i idao; os em outros Estados

devem procurar o TJ do respectivo Estado;

Indicagéo de conta bancaria, caso possua, com cpia do cartdo em que conste
numero de agéncia e de conta bancaria;

Cépia da inscrigéo no PIS/PASEP, caso possua;

Declaragéo de n&o estar cumprindo sangéo por inidoneidade, aplicada por
qualquer 6rgéo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal,
conforme modelo constante no Anexo II;

Declaracéo quanto 20 exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou funcdo(Ges)
pliblica(s) e sobre recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e
pens&o, conforme modelo constante no Anexo lIl;

Cépia da dltima Declarag&o de Imposto de Renda apresentada junto 4 Receita
no Anexo IV.

modelo

Federal, ou D

Duas fotos 3x4.

ESTADO DO PIAUI ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

Pamaiba-Pl, 28 de junho de 2019.

Ao do ctnc dy b Aoirey <
FRANCISCO DE ASSIS DE MORAES SOUZA

PREFEITO MUNICIPAL

2019
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DECRETO 310/2019 - CO CACAO SE

ESTADO DO PIAUI )
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 01/2019 - SELETIVO SESA

ANEXO | - RELAGAO DE CANDIDATOS CONVOCADOS

CARGO: 002 - CIRURGIAO DENTISTA - ODONTOPEDIATRA

002656819 - EDWIGES SIDONIO DE MELO, 67.00, 1.

CARGO: 003 - FISIOTERAPEUTA

002658444 - LARISSA DE ALMEIDA SILVA, 75.00, 1; 002662117 - THIAGO JOSE DE
AGUIAR TERTO, 74.00, 2.

CARGO: 004 - NUTRICIONISTA

002676711 - AYANE ARAUJO RODRIGUES, 70.00, 1; 002668720 - JOSEIRES LIRA
DE SOUSA FONTENELLE, 68.00, 2.

CARGO: 005 - ASSISTENTE SOCIAL

002658015 - MONICA ELLEN DE CARVALHO MENDES, 82.00, 1;

CARGO: 006 - PSICOLOGO

002662295 - MARIA CLARA MESQUITA DE OLIVEIRA, 77.00, 1;

CARGO: 009 - EDUCADOR FiSICO

002681552 - JOAO VITOR MENEZES DOS SANTOS, 71.00, 1; 002657051 - RAQUEL
MARIA DE JESUS SOUZA CUNHA, 85.00, 2.

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

EDITAL DE CONVOCAGAQ N° 01/2019 — SELETIVO SESA

ANEXO Il - MODELO DE DECLARAGAO DE IDONEIDADE

Declaro, para os devidos fins, em consonancia com o Edital n® 001/2019, subitem
4.1, alineas ‘f' e ‘", objetivando contratagio temporaria de excepcional interesse
plblico, perante o Municipio de Parnaiba, que

- N&o sofri condenagéo criminal com pena privativa de liberdade, transitada em julgado,

ou qualquer ivel com o icio do cargo p

- Nao sofri, no exercicio da fungdo publica, penalidade por pratica de atos
desabonadores.

Por ser express@o da verdade, firmo a presente declaragéo, para que se
cumpram todos os efeitos legais.

Parnaiba-PI, de de 2019,

Nome e assinatura

ESTADO DO PIAUI i
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

CARGO: 010 - TERAPEUTA OCUPACIONAL

002668862 - ZILNEY FROTA ARAUJO, 64.00, 1;

CARGO: 011 - AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

002664584 - PRISCILA CUNHA DOS SANTOS, 82.00, 1; 002656903 - ELLINGTON DA
SILVA SOUZA, 79.00, 2; 002666139 - SANDRA SILVA DA ROCHA, 78.00, 3;
002667038 - FRANCISCA LUCELIA MORAES DA SILVA, 75.00, 4; 002676141 -
ARIANE NASCIMENTO LIMA, 71.00, 5; 002665131 - EDILMA SILVA LOPES, 71.00, §;
002662471 - SABRYNNA KEROLLAYNNE DE SOUSA DAMASCENO PEREIRA,
69.00, 7;

CARGO: 012 - MOTORISTAD

002679991 - FRANCISCO DA SILVA ARAUJO FILHO, 92.00, 1; 002676190 - LUCAS
FRANCISCO ROSA DE SOUZA, 85.00, 2; 002681798 - ANDERSON HENRIQUE
SOUZA DA SILVA, 84.00, 3; 002677631 - ISRAEL SALES DE SA, 83.00, 4;

CARGO: 013 - MOTORISTA B

002680962 - GLEDERSON CARLOS DE OLIVEIRA, 90.00, 1; 002680775 - JOELTON
ANDERSON DA SILVA GOMES, 88.00, 2; 002676608 - MARCOS EDUARDO
VASCONCELOS, 86.00, 3; 002674501 - DIEGO ANDRADE NASCIMENTO, 85.00, 4;

ESTADO DO PIAUI .
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

Fawnaiad

ANEXO il - MODELO DE DECLARAGAO DE NAO ACUMULAGAO DE CARGOS

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 01/2019 - SELETIVO SESA

Atendendo as disposicdes do Edital Seletivo n® 001/2018-SESA, subitem 4.1,
alinea “g”, bem como do artigo 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal, objetivando
contratagéio temporaria para ocupar cargo publico, perante o Municipio de Parnaiba,
eu

convocado para contratagéo para o cargo de
, DECLARO, responsabilizando-me penal,

civile ini i te por qualquer incorreg&o ou omiss&o, que na esfera
Federal, Estadual e Municipal, seus Poderes, na Administragio Direta, Sociedade de

Economia Mista, Empresa Fundagbes e Autarquias:

1.( ) N&o ocupo qualquer outro cargo, fungéio ou emprego publico;

2.( ) Ocupo ofs) seguinte(s) cargo(s), ou fi

Cargo ativo:

Orgao;

Carga horaria semanal de horas, cumprinde o hordrio de
as

3.( )Estou (a) em outro ¢80 publica. (Preencher no

caso de outro cargo aposentado e anexar cépia do ato de concessdc de sua

aposentadoria).

Cargo

Orgdo:

Por ser express@o da verdade, firmo a presente declaragéo, para que se
cumpram tedos os efeitos legais.

Parnaiba-PI, de de 2019.

Nome e assinatura

2019
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DECRETO 310/2019 - C CACAO SES

ESTADO DO PIAUI i
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

Famatsd :

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 01/2019 - SELETIVO SESA

ANEXO IV - MODELO DE DECLARAGAO DE BENS E/OU ISENCAQ DE IMPOSTO

DE RENDA

Eu,

, portador do RG n®, , Orgéo Expedidor. . inscrito no CPF
sobon® . declaro, para os devidos fins, em consonéncia

com o subitem 4.1, alinea “h”, do Edital Seletivo n® 001/2018-SESA:

() Ser ISENTO da apresentacio de Imposto de Renda junto & Receita Federal, ano
base ici . na forma da legi: ]

Declaro ainda:
() Néo possuir bens.

() Possuir os seguintes bens:

Declaro estar ciente de que, em caso de ser comprovada a falsidade desta
em lei.

declaragéo, estarei sujeito as sangdes civis, ini ivas e criminais p

Parnaiba-Pl, de de 2019.

Nome e assinatura

ESTADO DO PIAUI .
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

Il.  Cépia certidéo de casamento, quando houver;
DECRETO N° 311/2019, DE 28 DE JUNHO DE 2019 ll.  Certiddo de quitagio eleitoral  emitida por meio do site
http:/fwww.tse jus.br/elei i i i -de-quitacao-eleitoral

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 0212019 - CONCURSO SESA V. Copia do comprovante de residéncia;

V. Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporagdo, em caso de
candidatos do sexo masculino;

CONvOCA CAND"DATOS APROVADQS VL. Cépia do Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso, ou, na sua
Em CONS:URSO PUBLICO E DA OUTRAS falta , certiddo de c 80 de curso, > de histérico escolar,
PROVIDENCIAS. quando os requisi para o fcio do cargo assim o exigirem;
Cépia do comp de E: ializacso, ou Doutorado (quando for
O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, ESTADO DO PIAUI, no uso de suas © caso)
atribuicdes legais, e CONSIDERANDO a homologacéo de concurso publico da VIl Registro no Orgéo de Classe competente (quando for o caso);
Secretaria Municipal de Satde objeto do Edital Concurso n° 01/2018-SESA, realizada VIl Certiddo Negativa da Justica Federal (civel e criminal), emitida por meio do site
por meio do Decreto n°® 302/2019, de 03 de junho de 2019, publicado no Dirio Oficial http:/lwww.c:Jf.jus.br/qflservico/certidzo—negativa;

do Municipio em 11 de junho de 2019, = . " . - ’
IX Certido negativa da Justiga Estadual (civel e criminal), emitida por meio do site

RESOLVE: http:/iwww.tjpi jus.brthemi ertidao; os resi em outros Estados
Art. 1° - Ficam convocados os candidatos aprovados no concurso publico relacionados devem procurar o TJ do respectivo Estado:

no Anexo |, para L ou por or munido de X.  Indicagdo de conta bancéria, caso possua, com copia do cartao em que conste
instrumento de Pprocuragdo plblica, no auditério da Prefeitura Municipal de Parnaiba-PI, numero de agéncia e de conta bancaria;

localizada na Rua Itadna n® 1434, Bairro Pindorama, Parnaiba-Pl, entre os dia
02/07/2019 e 04/07/2019, no horario de 8h &s 13h, para tratar dos procedimentos de
suas nomeagdes.

Xl Cépia da inscric&o no PIS/PASEP, caso possua;

Xll.  Declaragéo de ndo estar cumprindo sangdo por inidoneidade, aplicada por

qualquer érgéo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal,

Paragrafo Unico — A relagéo de candidatos convocados encontra-se discriminada por
conforme modelo constante no Anexo II:

cddigo do cargo e cargo objeto do concurso puiblico, constando suas informagées na
Xlll.  Declaraggo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou fungdo(ses)

publica(s) e sobre recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria &

seguinte ordem: nimero de inscricdo, nome do candidato, total de pontos obtidos e
classificagéo

ensdo, conforme modelo constante no Anexo |1.;
Art. 2° - Quando do co imento, os idatos deverdo os p

XIV.  Cépia da dltima Declaraggo de Imposto de Renda apresentada junto & Receita
Federal, ou Declaragao conforme modelo constante no Anexo IV.

documentos, para fins de comprovagéo de atendimento a0 que dispde o subitem 4.1 do
Edital Concurso n® 01/2018-SESA-
XV.  Duas fotos 3x4

Cépia do RG, CPF e carteira de trabalho & Previdéncia Social - CTPS;

2019
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DECRETO 311/2019 - CONVOCACAO SES

ESTADO DO PIAUI i
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA =3
GABINETE DO PREFEITO -

Paragrafo tnico — Os convocados terdo de apresentar os documentos originais para

conferéncia das copias solicitadas.

Art. 3°. Os candidatos seréo idos a liagéo para comp cdo de sua aptidao
fisica e mental, conforme previséo do Edital Concurso n° 01/2018-SESA, subitem 4.1,

alinea

Paragrafo Unico — O local, a data e o horario de realizagdo da avaliagio serdo

s quando do c simento dos ao local indicado no art. 1° deste

Edital.

Art. 4° - No caso dos candidatos aprovados como pessoa com deficiéncia, estes serao

L a liag&o bi ial a ser por equipe multipr e
interdisciplinar da Prefeitura de Parnaiba ou credenciados, que ratificaré a condi¢&o do
candidato como deficiente, sendo a confirmagéo da compatibilidade, ou néo, entre as
atribuicbes do cargo e a deficiéncia do candidato, realizada durante o periodo de
experiéncia, de acordo com o subitem 6.6 do Edital Concurso n® 01/2018-SESA, bem

como art. 5° do Decreto n® 9.508/2018 e art. 2°, § 1° e incisos da Lei n® 13.416/2015.

Art. 5° - Os exames médicos serfo compostos de entrevista médica, avaliagéo clinica &
exames complementares definidos pela drea de salde ocupacional da Prefeitura,
realizados sempre que possivel, por médico da Administragéo ou por meio da rede
conveniada ou credenciada.

§ 1°- A entrevista médica consistira em perguntas feitas ao candidato sobre patologias
de que seja portador ou de que tenha sido portador, histérico familiar e outras
pelo médico

julgadas

na entrevista

§ 2° - A omiss&o e/ou negacio, pelo i deir
médica, intencionalmente, implicara em sua imediata eliminagéo do concurso publico e

caso tenha ultrapassado essa fase, na anulagéo de sua nomeagéo.

Art. 6° - Apds a entrevista médica, a avaliagéo clinica e a analise dos resultados dos
exames realizados pelos candidatos, o médico emitira parecer conclusivo da aptidao ou
inaptidéo de cada candidato, emitindo o Atestado de Satde Ocupacional (ASO)

ESTADO DO PIAUI [
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 02/2019-CONCURSO SESA

ANEXO | - RELAGAO DE CANDIDATOS CONVOCADOS

CARGO: 030 - AGENTE ADMINISTRATIVO

APROVADO(S): 002769851 - FELISBERTO TEIXEIRA BASTOS NETO, 78.00, 6;
002767501 -DENIS SOUZA BRAGA, 76.00, 7; 002768490 - CAIO BRENER SANTOS
COSTA, 76.00, 8; 002764541 - IVONE MEDEIROS ARAUJO, 75.00, 9

CARGO: 033 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

APROVADO(S): 002772920 - THIAGO STANLEY ROSRIGUES DE ARAUJO, 95.00, 1;
002757912 - SELCIANE VIEIRA DOS SANTOS, 93.00, 2; 002766883 - LUZIA DE
OLIVEIRA MARQUES, 92.00, 3; 002774587 - MARA FRANCELI FERREIRA DE
ARAUJO, 91.00, 4; 002761553 - MARIA DA ASSUNGAO MACHADO ROCHA, 91.00, 5;
002767200 - ERISMAR DIAS CALIXTO, 91.00, 6; 002760038 - EDUARDO BORGES
DE SOUZA, 90.00, 7; 002777610 - KELLY VERAS DIAS, 89.00, 8; 002760988 - JOSE
WEMERSSON SANTOS DO NASCIMENTO, 89.00, 9.

APROVADO(S) PNE: 002767721 - RONALD VERAS DE SOUSA, 77.00, 1.

CARGO: 034 - VIGIA

APROVADO(S): IVANILDO FONTENELE DOS SANTOS, 98.00, 3; 002782384 - RAY
CARVALHO DIAS, 98.00, 4; 002784368 - RENATO SOUSA DA SILVA, 97.00, 5;
002784466 - JOCELIO PEREIRA COSTA, 96.00, 6; 002776714 - PAULO RICARDO
VALE CAMPOS, 96.00, 7; 002775423 - FERNANDO SOBRINHO DE OLIVEIRA, 96.00,
8, 002783041 - NILSON COSTA, 96.00, 9; 002786205 - EVANIO DA COSTA SILVA,
96.00, 10; 002776264 - ISAAC FONTELES DA SILVA, 96.00, 11; 002758887 -
MARCELO VIANA DE SQUZA, 96.00, 12; 002777127 - ADAIAS ALVES DE
MEDEIROS, 95.00, 13; 002780584 - EVANDRO OLIVEIRA DO NASCIMENTO, 95.00,
14; 002762168 - EDUARDO PEREIRA DE SOUZA, 95.00, 15;

ESTADO DO PIAUI ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

Parnaiba-Pl, 28 de junho de 2019.

Vi At CBrrnrs Aol -
FRANCISCO DE ASSIS DE MORAES SOUZA

PREFEITO MUNICIPAL

ESTADO DO PIAUi .
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 02/2019-CONCURSO SESA

ANEXO Il - MODELO DE DECLARAGCAO DE IDONEIDADE

Declaro, para os devidos fins, em consonancia com o Edital n® 001/2019, subitem
4.1, alineas ‘f" e “", objetivando contratagdo EFETIVA de interesse publico, perante o
Municipio de Pamaiba, que

- Nao sofri condenagéo criminal com pena privativa de liberdade, transitada em julgado,
ou qualquer condenago i pativel com o io do cargo p

- Nao sofri, no exercicio da fungéo publica, penalidade por prética de atos
desabonadores.

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente declaragdo, para que se

cumpram todos os efeitos legais.

Parnaiba-PI, de de 2019.

Nome e assinatura

2019
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DECRETO 311/2019 - CONVOCACAO SE

ESTADO DO PIAUI )
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

ESTADO DO PIAUI )
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

e

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 02/2019-CONCURSO SESA EDITAL DE CONVOCAGAO N° 02/2019-CONCURSO SESA

ANEXO Ill - MODELO DE DECLARAGAO DE NAO ACUMULAGAO DE CARGOS ANEXO IV - MODELO DE DECLARAGAO DE BENS E/OU ISENGAO DE IMPOSTO

DE RENDA
Atendendo as disposigdes do Edital Seletivo n® 001/2018-SESA, subitem 4.1,

alinea “g”, bem como do artigo 37, inciso XV, da Constituicdo Federal, objetivando Eu,

, Orgao Expedidor. , inscrito no CPF sob o

, declaro, para os devidos fins, em consonancia com

investidura em cargo publico no Municipio de Parnaiba, portador do RG n°.
eu, n%

© subitem 4.1, alinea “h", do Edital Seletivo n° 001/2018-SESA:

convocado para nomeagao para 0 cargo de
. DECLARO, responsabilizando-me penal,

() Ser ISENTO da apresentagéo de Imposto de Renda junto & Receita Federal, ano

civile ac nte por qualquer ir ¢80 ou omisso, que na esfera base. ‘ naforma da legislacéo.
Federal, Estadual e Municipal, seus Poderes, na Administracdo Direta, Sociedade de
Economia Mista, Emp F oes e Autarquias: Declaro ainda:

() N&o possuir bens.

1.( ) Nao ocupo qualquer outro cargo, fungéo ou emprego publico; 777( ) Possuir os seguintes bens:

2.( ) Ocupo ofs) seguinte(s) cargo(s), emprego(s) ou fungao(des) publica(as):

Cargo ativo:
Orgao;
Carga horaria semanal de horas, cumprindo o horaric de
as,
3.( )Estou (a) em outro cargo/empreg o publica. (Preencher no
caso de outro cargo aposentado e anexar copia do ato de concesséo de sua
aposentadoria).
Cargo % Declaro estar ciente de que, em caso de ser comprovada a falsidade desta
Ogio declaraco, estarei sujeito as sangdes civis, e criminais previstas em lei.

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente declaragdo, para que se

cumpram todos os efeitos legais.
Parnaiba-PI de__ de2019.

Nome e assinatura

Nome e assinatura

PORTARIA

DECRETO 315/2019

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
1 GABINETE DO PREFEITO

- ESTADO DO PIAUI .
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
] GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°1971/2019, de 01 de julho de 2018.

DECRETO N° 315/2019, de 28 de junho de 2019.
Dispde sobre a exoneragio de pessoal
ocupante de cargo em comissao.
Dispde sobre a concessiao de gratificagao e da
outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do Piaul, no uso das
atribuicdes legais, que Ihe s&o conferidas pelo artigo 103, inciso I, alinea “a” da

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do Piaui, no
uso das atribuicbes legais que Ilhe sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio,

CONSIDERANDO as disposigdes constantes do art. 70, da Lei
Complementar n° 001, de 30 de junho de 2009,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida gratificagdo ao servidor efetivo,

Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar, a pedido, ERISMAR DIAS CALIXTO portador (a) do
CPF n°® 482.103.403-44 e do RG n° 1.273.677 - SSP/PI |, do cargo de provimento
em comissdo de Assessor Escolar, lotado (a) na Secretaria Municipal de

Educagdo - SEDUC.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

MARCELO ARAGAO PEREIRA, portador do CPF n° 273.284.493-49 e do RG
n° 11494580 - SSP/PI, no valor de R$ 1.500,00 (Hum mil e quinhentos reais), a
ser paga mensalmente.

Art. 3°. Ficam revogadas as disposigoes em contrario.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao e Prefeitura Municipal de Parnaiba(Pl), 01 de julho de 2019.
produziré seus efeitos a partir de 01 de juriho de 2019.

Art. 3°. Ficam revogadas as disposicdes em contrario. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal de Parnaiba(Pl), 28 de junho de 2019. % s e Loer aUirne, 4—&-‘—’) =
Francisco de Assis de Moraes Souza

Prefeito Municipal
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

M,W' b g A Lrnrmnnyg ‘A._,_dy\
Francisco de Assis de Moraes Souza
Prefeito Municipal

2019
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AVISO DE REM

ACA

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNABA |
MCENTRAL DE LIU‘ACDES E CONTRATOS ADMINIS?RATIVDS -

AVISO DE REMARCACAQ |

A CENTRAL DE LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS DO MUNICIPIO DE
PARNAIBA (PI), através da Pregoeira Brunu Miranda Gumes, informa aos interessados que o
PREGAQ PRESENCIAT, N° 46/2019, que tem por objeto REGISTRO DE PRECO VISANDO A
EVENTUAL AQUISICAD DI PORTA TOALIIAS, PORTA SABONKTE LIQUADO ¥ SACO DU LIXO
HOSFITALAR PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETART4 DE SAUDE DO MUNICIPIO DE

PARNAIBA-PI Que o pregio supracitado, cuja a aberfura aconteceria dia 02/07/2019 fica remarcado
para dia 16/07/2019 4s 09:00 horas em virmde da nccessidadd de readequagdo do na sala de
licitagBes na Ceniral de TicitagBes e Contralos Administrativos do Mumicipio de Parnafba-PT

Publigque-se nos érgios oficiais, pura efeito de conhecimento de todos os interessados

Parnaiba (PT), 01 de Julho de 2019.

Bruna Migaida Gomes
Pregocira

ERMO DE H

ACA

ESTADO DO PIAUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNATBA
SECRETARIA DE EDUCACAO ——
PARNAIBA

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Homologo o resultado do procedimento licitatério, sob a modalidade TOMADA DE
PRECOS N.° 11/2019, cujo objeto é a AQUISIGAO E INSTALAGAO DE EQUIPAMENTOS
PARA O NOVO TEATRO ESCOLA PARA PRATICAS E DESENVOLVIMENTO DE
HABILIDADES DOS ALUNOS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO,
— LOCALIZADO EM PARNAIBA - Pl, DE INTERESSE DA SECRETARIA DE EDUCAGAO,
% declarando, para os devidos fins legais que 0 mesmo restou DESERTO.

Parnaiba (Pl), 01 de julho de 2019.

| 0 A )
A ool Lluecs g o Canveadla

* NEULLY SIQUEIRA DE ARVALHO MIELO
SECRETARIAEXECUTIVA DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

\\

-ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL PARNAIBA

CUMUNICADO DE LICITACAO
FRACASSADA

PREGAO PRESENCIAL N° 50/2q]9

A Prefeirura do Municipio de Parnaiba-PT, através da pregoeira, vem por meio deste,
informar que o referido pregio com o OBJETO: REGISTRO DE PRECO VISANDO A
EVENTUAL AQUISICAO DE AGUA MINERAL PARA ATENDER AS NECESSIDABES DO
MUNICIPIO DE PARNAIBA-PI .Restou FRACASSADO em virtude'por ndo haver nenhum

vencedor nos lances dos itens ofertados das empresas presentes no certame licitatorio,

Formulacio de consultas: ;
i Rea Hatna n® 1434 - Bairro Pindorama, Parnafba/PI, CEP: 64215-1
de 07:30 &s 13:30 horas. Contato c-mail: stp.pmp.govi@gmail.com.

~ " Pumafba {PI); 01 de Jutho de 2019. 4

Bm"“‘““f;‘ﬂﬂaﬁ(;omes
Pregoeira
Bruna Mirands Gomes

Pregoslia
FMP-P

i
i

, de segunda feira & sexta-feira,

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
CENTRAL DE LICITAGOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS naRDE
PARNAIBA

EXTRATO PUBLICAGAOQ / ATO ADMINISTRATIVO

VINCULAGAO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14017/2019-PMP/PI;

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA-PI/SECRETARIA DE EDUCAGAO;
CONTRATADO: VILMAR ALMEIDA DOS SANTOS JUNIOR 79560318249;

CNPJ: 31.002.586/0001-57;

OBJETO: Organizago de evento de inauguracdo do novo teatro escola, no exercicio de 2019;
FUNDAMENTO LEGAL: Dispensa de licitag&o, conforme artigo 24, inciso Il da lei n° 8.666/93;
VALOR GLOBAL.: R$3.900,00 (trés mil e novecentos rcais);

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2018; Elemento de Despesa: 3.3.90.39.20; Fonte de
Recurso: 001/200/000;

VIGENCIA: 30 (trinta) dias;

INFORMAGOES: Central de Licitagdes e Contratos Administrativos - CLCA/PMP/PI.

INEDITORI

A empresa VICTOR EMANUEL DE CASTRO DO NASCIMENTO & CIA LTDA (BOI
BRASA), inscrito sob o n® de CNPJ 32.168.561/0001-90, torna publico que
requereu @ Scerctaria de Meio Ambicntc  (SEMMA) dc Parnaiba-Pl, a
DECLARAGAQ DE BAIXQ IMPACTQ AMBIENTAL para RESTAURANTES E SIMILARES,
situada em Parnaiba-Pl, a Avenida Deputado Pinheiro Machado, Bairro
Pindorama, n° 882.

N&o foi determinado Estudo de Impacto Ambiental.

2019
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TOS D DER LEGIS

MUNICiPIO DE PARNAIBA

CAMARA MUNICIPAL
PARNAIBA - PIAUT

PORTARIA N° 269/2019.

Dispe sobre a exoneragio de
Membro Comissdo Permanente de
Licitagdo -CPL da Camara Municipal
de Parnaiba.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do
Piaul, no uso de suas atribuiées que lhe sao conferidas pela Lei Organica do
Municipio e o Regimento Interno da Camara Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, Marcos Roberto Neves da Silva, portador do CPF
N° 672.688.203-30, do cargo de Membro da Comissdo Permanente de
Licitagdo — CPL, da Camara Municipal de Parnaiba, a partir desta data.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,

revogadas as disposiges em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Céamara Municipal de Parnaiba(Pl), em 28 de Junho de 2019,

' ./7@// 4%7&4 %ﬂ///é

Presidenté da Camara Municipal

Praga da Giraga, s/n, Lidificio Lilias Ximenes do Prado = Centro
Fones: (86) 3322-3734 — 3322-3109 - Parnaiba - PI

MUNICIPIO DE PARNAIBA
CAMARA MUNICIPAL
PARNATRA - PIAUT

PORTARIA N° 270/2019.

Dlspée scbre a nomeagao de Membro

Per de Lici -
CPL da Camara Municipal de
Parnaiba.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do
Piaui, no uso de suas atribuigées que |he sdo conferidas pela Lei Orgénica do
Municipio e o Regimento Interno da Gamara Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear, Juliano Lima da Silva, portador do CPF N°
849.643.913-53, para exercer o cargo de Membro da Comissao Permanente de
Licitagao — CPL, da Camara Municipal de Parnaiba, a partir desta data.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Camara Municipal de Parnaiba(Pl), em 28 de Junho de 2018.

;fw Ll /Fﬂh/?fw Al

la Cadmara

Praga da Graga, s/n, Edificio Elias Ximenes do Prado - Centro
Fones: (86) 3322-3734 — 3322-3109 - Parnaiba - 'l
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ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA

Prefeito Municipal: FRANCISCO DE ASSIS DE MORAES SOUZA
Vice-Prefeito: MARCOS SAMARONNE FERREIRA DE OLIVEIRA

DIARIO OFICIAL DO MUNICIiPIO DE PARNAIBA
Orgio destinado a divulgagio dos atos dos Poderes Executivo ¢ Legislativo
deste municipio e de outros assuntos de interesse publico.
Criado pela Lei Municipal n° 1.440, de 4 de margo de 1994.
Responsaveis: Arlindo Ferreira Gomes Neto (Secretario de Governo)

Fabio Silva de Sousa - Coord

de D tos e Atos Gover tai

Adalgisa Carvalho de Moraes Souza
Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania

Secretaria Interina do Trabalho e Defesa do Consumidor

Arlindo Ferreira Gomes Neto
Secretario de Governo

Rafael Alves de Sousa
Secretario de Educagio Interino

Ricardo Viana Mazulo
Procurador Geral do Municipio

Jodo Rocha de Oliveira
Presidente do Instituto de Previdéncia
Municipal de Parnaiba - IPMP

Israel José Nunes Correia
Secretéario da Chefia de Gabinete

Gil Borges dos Santos
Secretario Municipal de Fazenda

Rejane Maria Mendes Moreira
Secretaria de Saude

Paulo Eudes Carneiro
Secretario de Meio Ambiente e Recursos Hidricos
Secretario Interino do Setor Primario e Abastecimento

José Bernardo Pereira da Silva
Superintendente de Comunicagdo

Mauricio Pinheiro Machado Junior
Secretario de Transporte, Transito e Articulacdes
com as Forcas de Seguranca

Anisio Almeida Neves Neto
Superintendente Interino de Planejamento

Charles de Melo Pires Junior
Superintendente de Turismo

Albert Nunes de Carvalho
Superintendente de Cultura

Maria das Gracas de Moraes Souza Nunes
Secretaria de Infraestrutura, Habitagdo e
Regularizagdo Fundidria
Secretaria Interina de Servigos Urbanos e
Defesa Civil
Presidente Interina da Empresa Parnaibana
¢ Servigos - EMPA

Emerson Raminho de Moura Barbosa
Secretario de Gestdo

Francisco Eudes Fontenele Aragao
Controlador Geral do Municipio

Edrivandro Gomes Barros

Secretario de Projetos Especiais e
Desenvolvimento Econdmico

Maksuel José Gomes Brandio
Secretario de Esportes e Lazer

Marcus Vinicius do Carmo Ferreira
Diretor Geral da Escola Parnaibana
de Administra¢do Publica

Lisandro Ayres Furtado
Presidente da Agéncia de Regulacdo de
Servicos Publicos - ASERPA

Zulmira do Espirito Santo Correia
Gestora da Central de Licitagdo e
Contratos Administrativos - CLCA
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