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LEI N*. 3.636, DE 14 DE OUTUBRO DE 2021.
Il - Inicio de v
entidade aberta de prev

cia convencionada no convénio de adesio firmado com
éncia complementar

Institui o Regime de Previdéncia Complementar Art. 4°. A
no ambito do Municipio de Parnaiba/PI; fixa o de que trata ¢
limite mdximo para a concessio  de de beneficios oft

aposentadorias ¢ pensdes pelo  regime

previdéncia de que trata o art. 40 da Constitui
Federal; autoriza a adesdo a plano de benefi
de previ

concedidas pelo RPPS do Municipio de Pamaiba/PT aos segur
5 tinico do art. 1°.
éncia complementar; e dd outras

dos definidos no

providencias. Art. 5. Os servidores ¢ membros definidos no p
que tenham ingre

R

rafo inico do art. 1

dat

o no servigo piiblico a

terior
sime de Previdéncia Cor
a0 RPC, na forma a ser re

ar poderdo, mediante prévi

0 PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado d

atribuigdes legais conferidas pela Lei

ccifica, no prazo méximo de 180 (ce

oitenta) dias, contado da vigéncia do Regime

e Previdéncia Complementar

ca do Municipio

Fago saber

Pardgrafo dmnico, O exercicio d; a que se refe de
Camara Municipal aprovou e eu sancion & g

irrevogével e irretrativel, devendo obse

Art. 1°, Fica instit
cia Complem
Constituigio Federal

do, no &

RPC,

to do Municipio de Par Art. 6% O Regime de Previdéncia Compler
oferecido por meio ¢
entidade de previdé

a o art. 1 ° serd

a que se referem os §

plano de beneficios jé exist

0 proprio em

Paréigrafo tnico. O valor dos beneficios de ¢

a ¢ pe CAPITULOTT

me Praprio de Previdéncia Social ~ RPPS aos servidores publicos DO PLANO DE BENEFICIOS

vos e membros de quaisquer dos poderes, incluidas suas au
ingressarem no servigo piblico do Municipio de Pamaiba/Pl a
» RPC de que trata esta Lei, ndo poderd superar o limite méximo dos beneficio: ;
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sime Geral de Previdéncia Social - RGPS

[C

Segdo |

Art. 2°. O Municipio de Pamaiba/PI ¢ o
Regime Previdéncia Complementar de que tre
Prefeito Municipal que podera dele

ocinador do plano d

Art. 7°. O pl de beneficios previdencidrio estar
observadas as disposiges das pi
decorrentes desses diplomas
servidores e membros do Municipio

descrito em regulamento,

1 esta Lei, sendo reg
esta competéncia.

ntes Leis Comple

er

devera ser oferecido, obi

i i de Pamaiba/P1 de que trata o art. 3° desta Lei
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) caput deste artigo compreende
poderes para a celebrag alteragdes, retirad:
transferéncia de gerenciamento e para manifestagfio acerca da api
de plano de beneficios de que t

Art. 8°. O Municipio de Pamnaiba/Pl somente poder
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II - Sejam estruturados unicamente com base em reserva acumulada em favor do
articipante.

§2° Na gestlio dos beneficios de que trata o § 1° deste artigo, o plano de beneficios
previdencidrios poderd prever a contratagio de cobertura de risco adicional junto &
sociedade seguradora, desde que tenha custeio especifico.

§ 3°. O plano de que trata o caput deste artigo poderi prever cobertura de
sobrevivéncia do assistido, desde que contratada junto 4 sociedade seguradora.

Segio 11
Do Patrocinador

Art. 9°. O Municipio de Parnaiba/Pl € o responsivel pelo aporte de contribi
pelas transferéncias das contribuigdes descontadas dos scus servidores ao
beneficios previdencidrio, observado o disposto nesta Lei no convénio de adesdo ¢ no
regulamento.

§ 1°. As contribuigdes devidas pelo patrocinador deverdo ser pa;
centralizada, pelos poderes incluidas suas autarquias ¢ fundagdes, ¢ em hipotese alguma
poderdio ser superiores &s contribuigdes normais dos participantes.

§ 2 O Municipio de Pamaiba/Pl serd considerado inadimplente em caso de
descumprimento, por quaisquer dos poderes, incluidas suas autarguins e fundagd
qualquer obrigagio pre
benefi

s, de
ta no convénio de adesio ¢ no regulamento do plano de

08,

Art. 10. Deverlio estar previstas, expressamente, no convénio de adesdo ao plano
de beneficios administrado pela entidade de previdéncia complementar, cliusulas que
ostabelegam no minimo

1 - A nilo existéncia de solidariedade do Ente Federativo, enquanto patrocinador
relaglo a outros patrocinadores; instituidores, averbadores; planos de beneficios ¢
entidade de previdéncia complementar;

e

11 - Os prazos de cumprimento das obrigagdes pelo patrocinador ¢ das sang
s para os casos d atraso no envio de informagdes cadastrais de partici
assistidos, de pagamento ou do repasse das contribuigdes;

s

antes ¢

TII - Que o valor correspondente a atualizagfio monetdria e aos juros suportados
pelo patrocinador por atraso de pagamento ou de repasse de contribuigdes sera revertido
& conta individual do participante a que se referir a contribuigio ¢

mento  de

IV — Eventual valor de aporte financeiro, a titulo de ad
contribuigdes, a ser realizado pelo Ente Federativo;

V - As diretrizes com relaglio as condigdes de retirad
contratual e éncia de i da ads
previdencidrio;

a de patrocinio ou resci:
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VI = O compromisso da entidade de previdéncia complementar de
informar a todos os patrocinadores vinculades ao plano de beneficios sobre o
inadimplemento de patrocinador em prazo superior a noventa dias no
se de contribuigdes ou quaisquer obrigagde:

sem prejuizo das demais providen

Segiio 111

Art. 11. Podem s¢ inscrever como participantes do Plano de Be
servidores ¢ membros do Municipio de Pamaiba/Pl

icios todos os

Art. 12. Podera permanccer inscrito no respectivo plano de beneficios o
participante que:

I — Esteja cedido a outro 6rglo ou entidade da administragiio pablica direta ou
indireta da Unido, Estados, Distrito Federal ¢ Municipios, inclusive suas empresas
publicas e sociedades de economia mist

11 - Esteja afastado ou licenciado do cargo efetivo tempe
recebimento de remuneragiio, inclusive para o exercicio de m:
dos entes da federag

mente, com ou ser

wtado eletivo em qualquer

111 - Optar pelo beneficio proporcional diferido ou auto patrocinio, na forma do
regulamento do plano de beneficios.

§ 1° O regulamento do plano de beneficios disciplinard
manutengdio do custeio do plano de beneficios, observada a legis!

as regras para a
agio aplicivel

§ 2°. Havendo cessdo com dnus para o cessiondrio subsiste a responsabilidade do
patrocinador em recolher junto ao cessiondrio e repassar a contribuigdo ao plano de
beneficios, nos mesmos niveis ¢ condigdes que seriam devidos pelo patrocir
forma definida no regulamento do respectivo plano.

§ 3°. Havendo cesso com dnus para o cedente, o patrocinador arcard com a sua
contribui¢io ao plano de beneficios.

§ 4°. O pawocinador arcard com a sua contribuigiio, somente. quar
afastamento ou a licenga do carge efetivo se der sem prejuizo do recebimento da
remuneragiio.

Art. 13. Os servidores  membros referidos no art. 3° desta Lei, com remuneragc
superior a0 limite méximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral
Previdéncia Social, seriio automaticamente inscritos no respectivo plano de beneficios de
previdéncia complementar desde a data de entrada em exercicio

Lei ordindria de autoria do Poder Dxecutive
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facultado aos servidores ¢ membros referidos no caput deste artigo
manifestarem a auséncia de interesse em aderir ao plano de beneficios patrocinado pelo
municipio de Parnaiba/Pl, sendo seu siléncio ou inercia, no prazo de noventa dias apés
sua inscriglo automdtica na forma do caput deste artigo, reconhecida como aceitagio
ticita & inscrigio.

§ 2° Na hipotese de a manifestagio de que trata o § 1° deste artigo ocorrer no
prazo de até noventa dias da data da inscrigio autom
restituiglo integral das contribuigdes vertidas, a ser pa
de anulago atualizadas nos termos do regulamento.

dlica,

ca

assegurado o direitc

em até sessen!

dias do pedido

§ 3° A anulagdio da inscrigio prevista no § 1° deste artigo ¢ a restituigdo prevista
no § 27 deste artigo ndo constiluem resgate.

. No caso de anulagdo da inscriglo prevista no § 1° deste artigo, a contrit
aportada pelo patrocinador seri devolvida i respectiva fonte pagadora no mesmo prazo
da devolugdo da contribuiglio aportada pelo participante.

§5° Sem prejuizo a0 prazo para manifestagio da auséncia de interesse em aderir
0 plana de beneficios, fica assegurado ao participante o direito de requerer, a g
tempo, © cancelamento de sua inscrigio, nos termos do regulamento do plano de
beneficios.

Segdo IV
Das Contribuigdes

Art. 14. As contribuigdes do patrocinador ¢ do participante incidirio sobre a base
de calculo das contribuigdes ao RPPS estabelecidas na Lei Municipal n® 2.19.
exceder o limite miximo dos beneficios pagos pelo Regime Geral de Previdéncia Social,
observado o disposto no inciso X1 do art. 37 da Constituigio Federal.

2005 que

§ 1°. A aliquota da contribuiglo do participante s
sposto no regulamento do plano de beneficios

ré por ele definida observado o

§2°. Os participantcs poderdo realizar contribuigdes facultativas ou adicionais de
cardter voluntrio, sem contrapartida do Patrocinador, na forma do regulamento do plano
de beneficios.

Art. 15, O patrocinador somente se r
nrapartida s contribuigdes  norm:
concomitantemente, ds seguintes condigde:

ponsabilizard por realizar coy
s dos

buigdes em

©

I - Sejam segurados do RPPS, na forma prevista no art. 1° ou art. 5° desta Lei;

Il - Recebam subsidios ou remuneraglo que exceda o limite méximo a que se
refere o art. 4° desta Lei, observado o disposto no inciso XI do art. 37 da Constituigiio
Federal

Lei ordinaria dc amoria do Poder Fxecutivo
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§ 1°. A contribui¢do do patrocinador sera paritdria a do participante sobre a par
que exceder o limite miximo a que se refere o pardgrafo dnico do art. 1° desta Lei.

§ 2°. Observadas as condigiies previstas no § 1° deste artigo ¢ no disposto no
regulamento do plano de beneficios, a contribui
a0 percentual de 8,5% (oito e meio por cento).

30 do patrocinador ndo poderd exceder

§3°. Os parti
¢ Il do caput deste a

antes que ndo se enquadrem nas condigdes previstas nos incisos |
0 nio terfio direito 4 contrapartida do Patrocinador.

§4°. Sem prejuizo ao disposto no caput deste artigo, o Patrocinador deverd realizar
sse das contribuigdes descontadas diretamente da remuneragio ou subsi
participantes a ele vinculados inclusive dagueles que, embora no enguadrados no
II deste artigo, estejam inscritos no plano de beneficios

o dos

Ciso

§ 5°. Sem prejuizo &s demais penalidades e responsabilidades prevista nesta Lei ¢
lagio aplicavel, as contribuiges recolhidas com atraso estarfio sujeitas a
atualizagdo monetdria ¢ consectérios de mora estabelecidos no Convénio, regulamento ¢
plano de custeio do respectivo plano de beneficios, ficando o Patrocinador desde ja
torizado a adotar as providéncias necessarias para o regular adimplemento de suas
obrigagdes junto ao plano de beneficios.

Art. 16. A entidade de previdéncia complementar administradora do plano de
beneficios manterd controle individual das reservas constituidas em nome do participante
e registro das contribuigdes deste e dos patrocinadore

do V

Do Processo de Seleglo da Entidade

A escolha da entidade de previdéncia responsivel pela administragio do
Plano de Beneficios serd precedida de processo seletivo conduzido com impessoalid
publicidade e transparéncia e que contemple requisitos de qualific
economicidade indispensaveis 4 garantia da boa gestdo dos planos de benefi

0 técnica e

§ 1°. A relagdo juridica com a entidade sera formal
com vigéncia por prazo indeterminado.

a por convénio de adesiio,

2°. O processo seletivo poderd ser realizado em cooperagfio com outros
Municipios desde que scja demonstrado o efetivo cumprimento dos requisitos
estabelecidos no caput deste artigo,

Lei ordiniria de autoria do Poder Exceutivo
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CAPITULO 11
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 18. As nomeagdes de novos servidores de cargo efetivo ¢ membros do
Municipio de Pamaiba/Pl que possuam o subsidio ou a remune

valores do limite méximo estabelecido

%0 do cargo acima dos

0s beneficios de aj

ysentadorias e pen
Regime Geral de Previdéncia Social, ficam condicionadas ao inicio da vigé
Regime de Previdéncia Complen

ntar previsto na forma do art. 3" desta Lei, ressa

¢des das dreas de educagdo, saide e seguranga

0 prazo de cinco

créditos adicion

tender, exclusivamente, ao custeio de despesas

cracionais necessirias 4 adesdo ou A impla

i do plan
dencidrio, vedado o aporte d

sses recursos a entidade de previdéncia complementar

Il - O limite de at¢ RS 100.000,00 (cem mil reais) no prazo de cinco ano
mediante a aberlura, em cardter excepcional, de crédilos especiais, a titulo de

adiantamento de contribuigdes, cujas regras de compensagio deverdo estar expressas ng
convénio de adesdo

Art. 20,

autorizado 0 Municipio de Parnaiba/PT a instituir ou FE
4 existente que permita a inscrigio de servidores piiblicos ndo detentores
de cargo efetivo, sem o aporte de contribuigio patronal

Art. 21, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio

Prefeitura Municipal de Pamnaiba(PT), 28 de outubro de 2021

L e L e T,
Francisco de Assis de Moraes Souza t
Prefeito Municipal

Lei ordiniria de sutoria do Poder Executive
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SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS E DEFESA CIVIL

PORTARIA DE DESIGNAGAO DE FISCAL DE CONTRATO 17/2021

N ————
(F T RarmL]

A Secretdria Municipal de Servicos Urbanos e Defesa Civil, no uso de suas
atribuigdes legais;

CONSIDERANDO o que consta no processo administrativo n® 22835/2021;
CONSIDERANDO o art. 67, da lei 8.666/93;

RESOLVE:

¢ Art. 1° - Designar os servidores ANTONIO VERAS MACHADO VIEIRA, matricula n®
32452 e FRANCISCO EMANUEL CUNHA DE BRITO, matricula n® 33271, para
exercerem o cargo de fiscal do contrato n® 569/2021, entre a Secretaria de
Infraestrutura, Habitaglo e Regularizacio Fundidria e Maxiglobal Servicos,
Pavimentagdes e construgdes Lida — EPP tendo como objeto *EXECUGAO DE
SERVIGOS DE PAVIMENTAGAO ASFALTICA E SINALIZAGAO VIARIA
HORIZONTAL E VERTICAL NA RUA COMPANHEIRO JOSE ALFREDO (
ANTIGA RUA PARAIBA), BAIRRO CANTA GALO, DE INTERESSE DA
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, HABITAGAO E REGULARIZAGAO
FUNDIARIA — SEINFRA" .

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicago.

Publique-se, cientifique-se @ cumpra-se.

anaibe/.t@mubm de 2021 :

I)nr;&é&éu;i nes
\g de Servigos Urbanos e Defesa Civil

[ A
Maria das Gl'l\éll
Secretéria Int

PORTARIAS

ESTADO DO PIAUL
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PORTARIA N° 09772021
DESIGNACAO DE FISCAL DE CONTRATO

A SECRETARIA EXECUTIVA DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAQ, no uso de suas
atribuigdes legais: CONSIDERANDO o que consta no art. 67, da lei 8.666/93;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a Engenheira Civil CARMEM MARIA [
040.122.983-13, Portaria n® 065/2021, para exercer o enc
relacionados.

SILVEIRA AGUIAR, CPF:
o de | | dos Contratos abaixo

N2 N2 PROCESSO Ne EMPRESA CNPJ
| | ADMINISTRATIVO | CONTRATO | v
01 28085/2021 438/2021 | CONSTRUTORA & LOCADORA | 11.837.518/0001-09
| SANTOS EIRELI

Art . 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagiio

Publique-se, cientifique-se ¢ cumpra-se.

Parnaiba, 22 de outubro de 2021.

A | ' | : /
T“_\_L"'L\‘\t -&\'- weug o\ Carnpafho rue EC
Neully S{queira de Carvalho Melo
\m-mm. Executiva do Fundo Municipal de Educagiio

AVISO DE REMARCACAO

ESTADO DO PIAUT

MUNICI E NAT et pe .
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA PARNAIBA

AVISO DE REMARCACAO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N* 073/2021

OBJETO:

TRO DE PRECOS PARA EVENTUAL AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS, PARA O PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, COM O OBJETIVO DE
AT DER AS NEC DADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E CIDADANIA (SEDESC) DE PARNAIBA-PIL.

O Municipio de Pamnaiba-PI torna piblico que realizard a licitagio na modalidade abaixo discriminada, cujo
certame serd regido pela Lei Federal n.® 10.520/02, Decreto Federal n® 7892/2013, Dec E
440/06 06, ¢, subsidiariamente, no que couberem, pelas disposigies contidas na Lei Federal n.® 8.666/93 ¢
suas alteragies posteriores INICIO DE ACOLHIMENTO DE PROPOSTAS: 18/10/2021,
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 03/11/2021 AS 09:00H, INiCIO DA A0 DE
DISPUTA DE PRECOS: 03/11/2021 AS 11:00h. Para todas as referéncias de tempo serd observado o
horirio de Brasilia /DF ¢, dessa forma, serdo regist
a0 certame. RETIRADA DO EDITAL No
tacoes-e.com.br, tendo em vista necessi

das no sistema eletrénico e na documentagdo relativa

ite www.lce.pi.gov.br, ¢ obrigatoriamente no site

e de acompanhamento eletrs

co ¢ imediato de

goes complementares, tais como resposta esclarecimentos, impugnagaes, alteragbes de datas
outras, FORMALIZACAO DE CONSULTA: Rua haina, n® 1434, Bairro Pindorama, Parnaiba/Pl, C
5, sala de Licitagdes, setor de Pregdo. Hordrio de atendimento: segunda a sexta-feira, de 07:
Telefone: (86) 3322-1724/ 3323-4678
tacoes-¢.com.br

ntre

0 is
AAIL: pregio@pamaiba.pi.gov.br LOCAL: -

Parnaiba (P1), 28 de outubro de 2021.

Herbety Willamy Rios Souza
Pregoeiro



4 Didrio Oficial do Municipio de Parnaiba - ANO XXIII - N° 2987 - Caderno Unico - 28 de outubro de 2021

EXTRATOS CLCA EXTRATOS CLCA

= & |
ESTADO DO PIAUf — ESTADO DO PIAUT —
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA PARNAiBA i 5 PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA PARNAIBA
CENTRAL DE LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS CENTRAL DE LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
EXTRATO DE PUBLICAGAO ~ CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 406/2021 EXTRATO DE PUBLICAGAO — CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 442/2021
VINCULAGAO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 25071/2021-PMP/PI
 BREVE § VINCULAGAO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2809212021-PMP/PI

OBUETO! AQLISIGAO DE WATERA DE PREVENCAD A COVID 19 PATA ATENDER AS NEGESSIDACES OA OBUETO: AGHSIGAD DE WATERIAL DF CONSTRUGAG ChAL PARA NANUTENGAO DA ESCOLA MUNIGIPAL
BASE LEGAL: Lei n° 10.520/2002; Lei n° 8 66611993 : AUGUSTO BAUER, CONFORME PLANILHA EM ANEXO;
LICITAGAC: PREGAO ELETRONICO SRP N° 012/2021; BASELEGAL: Lal n* 10.220/2002; L sl p* 3,868/1603
CONTRATANTE: SECRETARIA DE EDUCAGAO: LICITAGAQ: PREGAD ELETRONICO SRP N° 005/2021
CONTRATADO (A): MASTER COMERCIO E SERVICOS EIRELI; GONTRATANTE: SEGRETARIA DE EDUCAGAQ;
P 03:490:%01/0001.27) CONTRATADO (A}: | N BARBOSA SANTOS EIRELI;
VIGENGIA: 31/1212021; it
VALOR: R§ 21,498 68 (vinte e um mil, quatrocentos e noventa e nove reais e sessenta e oilo centavos); x‘:e::':si';‘nﬁf;{ i L i i avos):

! ’ " . quatorze mil, sessenta reais & noventa e 6inco centavas
gg;ﬁgggs?gg&ggngéq:;lg;zg;g_rgﬂug;gm\nE #6015 ECEMENTO DF CESPESA: SERRIEEIZS: FONTE DE DOTAGAO ORGAMENTARIA: PROJETO/ATIVIDADE: 1031; ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.24; FONTE DE
DATADA ASSEATURAC2IKBE0T, RECURSOSICODIGO DE APLICAGAC; 0011100

DATA DA ASSINATURA: 22/10/2021
EXTRATO DE PUBLICAGAO — CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 440/2021
VINCULAGAO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 28088/2021-PMP/PI EXTRATO DE PUBLICAGAQ - CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 443/2021
OBJETO: AQUISIGAD E INSTALAGAO DE EQUIPAMENTOS PARA AULA DE EDUCAGAO FISICA NA ESCOLA
MUNICIPAL SAO FRANCISCO DOS CAPUCHINHOS, CONFORME PLANILHAS EM ANEXO; WNCULACAD PROCESSO ADMINISTRATIVO N® 28083/2021-PMPIPI
BASE LEGAL: Lei n® 10.520/2002; Lei n® 8.666/1993. OBJETO: AQUISIGAQ E INSTALAGAQ DE MOBILIARIOS PARA A AREA RECREATICA DAS ESCOLAS
LICITAGAO: PREGAO ELETRONICO SRP N° 00312021 MUNICIPAIS DE EDUCAGAO INFANTIL JOAC SEVERO, TIA ERINELDA, MARIELISIE MOURAO, CAIC INFANTIL
CONTRATANTE: SECRETARIA DE EDUCAGAO: ZILDA ARNS, LOZINHA BEZERRA E VALDIR EDSON, CONFORME PLANILHAS EM ANEXO;
CONTRATADO (A): JULIO CESAR GASPARINI JUNIOR - EIRELI BASE LEGAL: Lsi n° 10.520/2002; Lei n° 8.666/1983.
CNPJ: 08,973.568/0001-45; LICITACAQ: PREGAD ELETRONICO SRP N° 003/2021;
VIGENCIA: 3112/2021: CONTRATANTE: SECRETARIA DE EDUCACAQ:
VALOR: RS 26.576.99 (vinte e seis mil, quinhentos e setenta e seis reals e noventa e nove centavos}, CONTRATADO [A): CONSTRUTORA & LOGADORA SANTOS EIRELI
DOTACAC ORGAMENTARIA; PROJETO/ATIVIDADE: 1031; ELEMENTO DE DESPESA: 4.4.90.52.04; FONTE DE CNPJ: 11.837 518/0001-08;
RECURSOSICODIGO DE APLICAGAD; 001/200. WVIGENCIA: 31/12/2021;
DATA DA ASSINATURA: 22/10/2021 VALOR: RS 16.225,00 (dezessais mil, duzentos @ vinte & cinco reais)
DOTAC“D ORCAMENTARIA: F‘RO:IETO#ATIVIDADE 1042; ELEMENTO DE DESPESA: 4.4.80.52.29; FONTE DE
EXTRATO DE PUBLICAGAO - CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 441/2021 RECURSOS/CODIGO DE APLICAGAD; 001/100.
DATA DA ASSINATURA: 22/10/2021.
VINCULAGAO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 28086/2021-PMP/P
OBJETO: AQUISICAQ E INSTALAGAQ DE MOBILIARIOS PARA A AREA RECREATIVA DAS ESCOLAS
MUNICIPAIS ALTAIR PIRES ATHAYDE, ESCOLA MUN. ANTONIO EMILIO DE ARAUJO SELIGMAN, ESCOLA MUN.
PROFESSOR AUGLISTO BAUER, ESCOLA MUN. PROF. ANTONIO THOMAZ, ESCOLA MUN. BENEDICTO DOS
SANTOS LIMA, ESCOLA MUN. MIRIAN LOPES DO NASCIMENTO, ESCOLA MUN. JOSE ALEXANDRE, ESCOLA
MUN. JOSE DE LIMA COUTO, ESCOLA MUN. JORNALISTA ANTERO, ESCOLA MUN. DR. FRANCISCO DAS
CHAGAS, ESCOLA MUN. CANDIDO ATHAYDE, ESCOLA MUN. PROF. JOAQ ORLANDO, ESCOLA MUNICIPAL
PROF. JOSE RODRIGUES E SILVA, GINASIO CLOVIS SALGADO, ESCOLA MUN. JOZIMO DE MORAES
TAVARES, ESCOLA MUN, MONSENHOR ROBERTO LOPES, ESCOLA MUN. PLAUTILA LOPES, ESCOLA MUN.
HERMILA MILOCA FRANCO RAMOS, ESCOLA MUN. MARIO REIS, ESCOLA MUN. MONSENHOR ANTONIO
SAMPAIO, ESCOLA MUN. PROF® MARIA CELESTE DE JESUS, ESCOLA MUN. BENEDITO JONAS CORREIA,
ESCOLA ROLAND JACOB, ESCOLA MUN. MARIA DO AMPARO, ESCOLA MUN. LAURO CORREIA, ESCOLA MUN.
JOSE LAUREANO, ESCOLA MUN. IRMA DEDI ASSUNGAO, ESCOLA MUN. JOSE RORIGUES DO NASCIMENTO,
ESCOLA MUN. ALBERTINA FURTADO CASTELO BRANCO, ESCOLA MUN. FRANCISCA BORGES DOS REIS,
ESCOLA MUN. EVANGELINA ROSA DA SILVA. ESCOLA MUN. RECREACAQ BOA ESPERANCA, ESCOLA MUN
COMENDADOR CORTEZ, ESCOLA MUN CAIO PASSOS. ESCOLA MUN. RUI BARBOSA, ESCOLA MUN.
GODOFREDC DE MIRANDA, ESCOLA MUNICIPAL BORGES MACHADO, ESCOLA MUN. HENRIETTE SOTER
CASTELO BRANCO:
BASE LEGAL: Lei n® 10.520/2002; Lei n® 8.666/1993
LICITAGAQ: PREGAQ ELETRONICO SRP N° 003/2021;
CONTRATANTE: SECRETARIA DE EDUCAGAQ:
CONTRATADO (A): CONSTRUTORA & LOCADORA SANTOS EIRELI;
CNPJ: 11.837.518/0001-09;
VIGENCIA: 31/12/2021
VALOR: R§ 87.715,00 (noventa & séte mil, setecentos e quinze reais);
DOTAGAO ORGAMENTARIA; PROJETO/ATIVIDADE: 1031; ELEMENTO DE DESPESA: 4.4.90.52.29; FONTE DE
RECURSOS/CODIGO DE APLICAGAQ; 001/200.
DATA DA ASSINATURA: 22/10/2021.
2
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H PRErElTURAE?ATL?nﬂglggLF:Alljzimlan EEET PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA o
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COMUNICADO DE LICITACAO NOTIFICAQ.EO
FRACASSADA
OBJETO:
CONTRATO Ne 056/2021
- . T PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2536/2021
PREGAO ELETRONICO N°75/2021 PREGAO PRESENCIAL N° 126/2019
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 008/2020
Venho, por meio deste, informar que o Pregio Eletrdnico n® 752021, Processo
Administrativo n® 25946/2021 com OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL o 0s
AQUISICAO DE BALANCAS PORTATEIS, ANTROPOMETROS HORIZONTAIS, FITAS CONTRATADA: IMPACTO ENGENHARIA E INDUSTRIAL DE PRE MOLDAD:
METRICAS E BATERIAS PARA PERIODO DE 12 MESES PARA ATENDER AS EIRELI, inscrita no CNPJ sob o n® 21.071.556/0001-49, com sede na Rua
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA- g:gz;'"r;g Juaq:w;\ :cpg:‘n;b:&%lﬂalrro Nogsa' Senhorel do Carmo, CEF
SEDESC que nenhum licitante atendeu aos requisitos exigidos no instrumento convocatorio, T O T s e
considerando o certame FRACASSADO ;. i
Objeto do Contrato: SERVICOS DE MAO DE OBRA VISANDO A MANUTENGCAOQ,
Formulagdo de consultas: CONSERVAGCAO OU REFORMA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
ESCOLAS MUNICIPAIS DE ENSINO FUNDAMENTAL: CAIO PASSOS, JOSE DE
. R_ua ufm n° 1434 - Bairro Pindorama, Parnaiba/Pl. CEP: 64215-115, de segunda & sexta- LIMA COUTO, FRANCISCA BORGES, ROLAND JACOB, FREI ANASTACIO,
feira, de 07:30 ds 13:30 horas. Contato e-mail:pregaoparnaiba.pi.gov.br AUGUSTO BAUER, RECREAC.&O BOA ESPERANGA, MARIA DO AMPARO,
ANTONIO SELGMANN, JOSE LAUREANO, SAO FCO DOS CAPUCHINHOS,
IRMA DEDI ASSUNGAO, MARIA DAS GRACAS L. BEZERRA, CANDITO
ba (P, 28 de outubro de 2021 AHAYDE, LAURO CORREIA, GASTAO NEVES, FRANCISCO VIEIRA,
BENEDITO SILVESTRE, JOAO CAMPOS, EDENIR ARAUJO, ADEMAR NEVES,
ALTAIR P. ATHAYDE, ARIMATEIA CARVALHO, BENEDITO DOS S. LIMA,
Bruna Miranda Gomes BENEDICTO JONAS CORREIA, BORGES MACHADO, DR. JOAO SILVA FILHO,
p,cg'mm PMP-PI EVANGELINA ROSA, FONTES IBIAPINA, FREI HIGINO, GODOFREDO DE
MIRANDA, HENRIETTE SOTTER, HERMILA MILOCA, ISAIAS P. GALENO,
JORNALISTA ANTERO, JOSE ALEXANDRE, JOSE DE SOUSA P. DE
SANTANA, JOSE RIBAMAR DE LIRA, JOZIMO TAVARES, MARIO REIS, MONS.
ANTONIO SAMPAIO, MARIO MENEZES, PLAUTILA LOPES, CAIC, ANTONIO
TOMAZ, JOAQO ORLANDO, JOSE R. E SILVA, MARIA CELESTE, RENATO
CASTELO BRANCO, RUI BARBOSA, SAMUEL SANTOS, SAO JOSE DO
REBENTAO, COMENDADOR CORTEZ, FREI ROGERIO DE MILAO,
REVERENDO ERASMO E MONSENHOR ROBERTO LOPES DO MUNICIPIO DE
PARNAIBA-PI.
Processo Licitatério: Ata de Registro de Pregos N° 008/2020 oriunda do Pregao
Presencial 126/2019
OBJETO DA NOTIFICACAO: INFXECUGAD DOS SERVIGOS DE MAO DE
OBRA VISANDO A MANUTENCAO, CONSERVACAO OU REFORMA, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS ESCOLAS MUNICIPAIS DE ENSINO
FUNDAMENTAL.
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NOTIFICACAO NOTIFICACAO

ESTADO DO PIAUI S e ESTADO DO PIAUI i T
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA - - PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA X N
CENTRAL DE LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS PARNAIBA CENTRAL DE LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS PARNAiBA
A PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA-PI, ATRAVES DA SECRETARIA a) das obri ou nas licitages,

MUNICIPAL DE EDUCAGAO, por meio de seu representante, em observancia aos
preceitos legais e as clausulas contratuais estabelecidas entre as partes, vem,
formal e respeitosamente, realizar notificagdo para que sejam retomados os
servigos de mao de obra, sob pena das sangbes legais aplicaveis do contrato de n®
056/2021, firmado com a notificada, IMPACTO ENGENHARIA E INDUSTRIAL DE
PRE MOLDADOS EIRELI, considerando

a) que a Ata de Registro de Pregos 008/2020 foi firmada em 29/01/2020 com a
empresa ora NOTIFICADA, decomente de Processo Licitatéric do Pregdo
Presencial 126/2019;

b) que a NOTIFICADA assumiu o compromisso em executar os servicos, objeto do
contrato administrativo n® 056/2021, no prazo maximo de 05 (cinco) dias, apés o
recebimento da ORDEM DE SERVIGOS N° 57/2021, conforme o disposto na
CLAUSULA QUINTA, §2°, da ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 008/2020

c) que a entrega dos servigos deveria ter ocorrido até o dia 05/05/2021, portanto
em atraso, prejudicando desta forma o andamento dos trabalhos da Secretaria de
Educagao, bem como o retorno das aulas presenciais nas Escolas Municipais de
Ensino Fundamental.

f) que o CONTRATO N° 056/2021 impde diversas obrigagdes formais a empresa
contratada e ora NOTIFICADA, assim como impde as sangdes administrativas e
penalidades, para os casos de INADIMPLENCIA dentre as quais destacamos:

6. CLAUSULA SEXTA - SANCQES ADM}MSTRATNAS
6.1.4

estio

previstas nos artigos 81, 87, 88 e seus pmguras todos da Lel . & 666/53 0 artigo

7° da Lei 10520002,

6.2. A multa de mora a ser aplicada por atraso injustificado na execugdo do contrato,

ser calculada sobre o valor do objeto néo plicagd

titular do drgdo ando os seguintes i

a)  de0,3% (trés décimos por cento), por dia de atraso até o limite correspondente

a 10 (dez) dias; e

b)  de 0,5% (cinco décimos por cento), por dia de atraso a partir do 11° (décimo

primeiro) dia, até o limite correspondente a 15 (quinze) dias;

¢  de1,0% (um por cento), por dia de atraso a partir do 16° (décimo sexto) dia, até

o limite correspondente a 30 (trinta) dias, findo o qual a Contratante rescindiré o

contrato correspondente, aplicando-se & Contratada as demais sang6es provistas na

Lei n® 8.666/93.

6.2.1. Sord aplicada muita de 1,5% (um @ meio por cento) sobre o valor da contratagéo,

quando a Contratada cometer qualquer infragdo s normas legais Federais, Estadual

@ Municipal, respondendo ainda pelas multas aplicadas pelos 6rgdos competentes

em razio da infrago cometida.

6.2.2. Serd aplicada muita de 2% (dois por cento) sobre o valor da contratagdo quando

a Contratada:

a) exocutar objoto om desacordo com o Termo do Reforéncia, normas e téenicas ou
brig: fazeras }

45 suas exponsas;

b) praticar por acic ou omisséo, qualquer ato que, por imprudéncia, negligéncia,

impericia, dolo ou ma f6, venha @ causar danos & Conratante ou a terceiros,
igacao da em reparar os danos causados.

6.3 ADVERTENCIA
6.3.1 A aplicagiio da idade de da nos seguintes casos:

ol smd.tﬁq-r
il acho
IR AT LA

Portaris b 0872011

desde que acarrelem pequeno prejuizo ao Municipio, independentemente da
aplicagdo de multa moratéria ou de inexecugho contratual, e do dever de ressarcir o
prejuizo;

b) execugdo insatisfatéria do objeto contratado, desde que a sua gravidade néo
recomende o enquadramento nos casos de suspensdo temporiria ou declaragio do

inidoneidade;

¢) outras ocoméncias que possam acarretar pequenos transtornos ao
o ivit do 6rgéao soli desde que ndo sejam passiveis

de aplicagdo das sangées de ia @ s de ini

6.4 SUSPENSAO DO DIREITO DE LICITAR E CONTRATAR COM A ADMINISTRACAO
6.4.1. Ficard impedida de licitar com a Administragio Publica do Municipio
pelo prazo de até 5 (cinco) anos, ou enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punigho, a pessoa, fisica ou juridica, que praticar quaisquer atos previstos no
artigo 7° da Lei n® 10.520/02

6.5 DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR E CONTRATAR COM A
ADMINISTRACAO PUBLICA
6.5.1. A declaragdo de inidoneidade serd propo:l'i pelo agente responsavel para o

da execugdo se a ma-fé,
agdo maliciosa e premeditada em prejuizo da Municipio, evidéncia de atuagdo com
escusos ou reincit do faltas que tem prejuizos ao Municipio

ou aplicagées sucessivas de outras sangoes administrativas.
6.5.2. A declarago de inidoneidade implica proibigéo de licitar ou contratar com a
Administragio Publica, enquarltn perdurarem os motivos determinantes da punigio

ou até que sefa p it perante a istragdo, apos
08 prejuizos o decorrido o prazo de 02 (dols) anos.
653.A de i idade para licitar com todaa

Publica seré aplicada ao licitante ou contratado nos casos em que:
) tenha sofrido condenacio definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude
fiscal no recoihimento de quaisquer tributos;
b) praticarem atos ilicitos, visando frustrar os objetivos da licitagso;

néo possuir idoneidade para licitar com o Municipio, em
virtude de atos ilicitos praticadas;
) reproduzirem, divulgarem ou utilizarem em beneficic préprio ou de terceiros,

quaisquer i Ges de que seus empregados tenham tido om
razdo de execucdo deste contrato, sem prévio da om
caso de reincidéncia;

o) ap & Admi o qualquer falso, ou no todo
©ou em parte, com o objetive de participar da licitagdo, ou o curso da relagéo
contratual;

P fato como pela Lei B.666/93.

6.5.4. independentemente das sangdes a que se referem os itens 6.2 e 6.4 da Cléusula
Vi, o licitante ou contratado est sujeito a0 pagamento de indenizagio por perdas e
danos, podendo ainda a administragdo propor que seja responsabilizado:

a)  civilmente, nos termos do comgo Civil;

b) perante os orgdos das ativic ou
do axericio profissional a elas pulrnen!uz
<) na forma da

6.6. Nenhum pagamento serd feito ao executor do objeto que tenha sido multado,
antes quo tal penalidade seja descontada de seus haveres.

6.7. As sangbes serdo aplicadas pelo titular da Administragdo, facultada a defesa
prévia do interessada, no respectivo processo no prazo de 05 (cinco) dias utels, com
excegdo da declaracdo de inidoneldade, cujo prazo de defesa é de 10 (dez) dlas da
abertura de vista, conforme § 3° do art. 87 da Lel n° 8.666/93.

ML e

PRE MUNICIPAL DE PARNAIBA

6.8. As muitas administrativas previstas neste instrumento, ndo ém cardter
compensatéric e assim, o seu pagamento nio eximird a Contratada de
rasponsabilidade por perdas e danos decorrentes das infragoes cometidas.

Diante disto, fica por meio do presente, NOTIFICADA a empresa IMPACTO
ENGENHARIA E INDUSTRIAL DE PRE MOLDADOS EIRELI, inscrita no CNPJ
sob o n° 21.071.556/0001-49, com sede na Rua Monsenhor Joaquim Lopes, n®
589, Bairro Nossa Senhora do Carmo, CEP 64.200.150, na cidade de Parnaiba -
Pl, para, RETOMAR OS SERVICOS DE MAO DE OBRA VISANDO A
MANUTENGAO, CONSERVACAO OU REFORMA, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS ESCOLAS MUNICIPAIS DE ENSINO FUNDAMENTAL. E
ocorrendo novamente tal situagao, podera o Municipio de Parnaiba-P| RESCINDIR
0OS CONTRATOS DECORRENTES DA ATA DE REGISTRO DE PREGO N°
014/2018, E CANCELAR O REGISTRO DO FORNECEDOR sem prejuizo das
demais sangdes, diante dos fatos apontados na presente NOTIFICAGAO.

A presente NOTIFICAGAO sera publicada na forma da Lei, assegurada a ampla
defesa e contraditério @ empresa NOTIFICADA

Parnaiba (Pl), 28 de outubro de 2021.

CARMEM MARIA DA SILVEIRA AGUIAR
Fiscal do Contrato
Portaria n® 029/2021

\% L Hag Lo Catn L‘-JI
\ NEUI.ILY SIQU IRA DE CARVALHO MELO
Secretaria Executiva de Fundo Municipal de Educagao

STADO DO PIAUI ]
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA T
CENTRAL DE LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS PARNAlRA

CERTIDAO DE ENTREGA DE NOTIFICAGAO

Declaro que recebi nesta data, copia deste documento, cujo ASSUNTO é:
NOTIFICAGAQ INEXECUGAO DOS SERVICOS DE MAO DE OBRA VISANDO A
MANUTENGAO, CONSERVAGAO OU REFORMA, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS ESCOLAS MUNICIPAIS DE ENSINO FUNDAMENTAL,
referente ao CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 056/2021; ATA DE REGISTRO
DE PRECOS N° 008/2021, sendo no total de CINCO paginas incluindo a presente
certiddo.

Nome!

CPF n°: Identidade n°:

Assinatura:

Fung&o que desempenha na empresa

Data do Recebimento: ! !
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
Prefeito Municipal: FRANCISCO DE ASSIS DE MORAES SOUZA
Vice-Prefeito: CARLOS ALBERTO SANTOS DE SOUSA

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE PARNAIBA - DOM

Orgdo destinado a divulgacio dos atos dos Poderes Executivo e Legislativo deste municipio e de

outros assuntos de interesse piiblico.

Criado pela Lei Municipal n° 1440, de 04 de marco de 1994.
Responsdveis: Francisco Fdbio da Silva Barros (Secretdrio de Governo)

Lucia de Fditima Duarte Galvdo (Segov)

Maria Luize Cunha Fontele (Gerente de Atos Oficiais)

Adalgisa Carvalho de Moraes Souza

Secretdria de Desenvolvimento Social e Cidadania

Francisco Fdbio da Silva Barros

Secretdrio de Governo

Francisco Fabricio da Conceigéo

Secretdrio Municipal da Chefia de Gabinete

Gil Borges dos Santos

Secretdrio Municipal de Fazenda

Maria de Fdtima da Silveira Ferreira

Secretdria Municipal de Educacdo

Mauricio Pinheiro Machado Junior
Secretdrio de Transporte, Transito e da Articulacdo

com as Forcas de Seguranca

Ricardo Viana Mazulo

Procurador Geral do Municipio

Edrivandro Gomes Barros
Secretdrio de Projetos Especiais e Desenvolvimento Econdmico
Renan Rodrigues Benicio

Secretdrio de Meio Ambiente e Recursos Hidricos Interino
Paulo Eudes Carneiro

Secretdrio Municipal do Setor Primario e Abastecimento - SESPA

Francisco das Chagas Silva de Oliveira

Secretdrio Municipal do Trabalho e Defesa do Consumidor

Jodo Rocha de Oliveira
Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal de Parnaiba -
IPMP
Jodo Carlos Guimardes Araijjo

Superintendente de Comunicacdo

Israel José Nunes Correia
Secretdrio Imediato do Prefeito
Alan Pereira de Sousa
Ouwvidor Geral do Municipio

Anisio Almeida Neves Neto
Superintendente de Planejamento

Arlindo Ferreira Gomes Neto

Superintendente de Cultura

Joaquim Vidal Araijo

Superintendente de Turismo

Maria das Gragas de Moraes Souza Nunes
Secretdria de Infraestrutura, Habitacdo e Regularizacdo Fundidria
Secretdria de Servicos Urbanos e Defesa Civil (interina)

Presidente da Empresa Parnaibana de Servicos - EMPA - (interina)

Carlos Alberto Teles de Sousa

Secretdrio de Gestdo

Francisco Eudes Fontenele Aragdo

Controlador Geral do Municipio

Leidiane Pio Barros
Secretdrio Municipal de Saiide - SESA

José Geraldo Santos Silva

Secretdrio de Esportes e Lazer

Marcus Vinicius do Carmo Ferreira

Diretor Geral da Escola Parnaibana de Administracdo Publica

Zulmira do Espirito Santo Correia

Gestora da Central de Licitacdo e Contratos Administrativos - CLCA









