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DECRETOS
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ESTADO DO PIAUI )
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N.° 1.757/2012

Abre ao Orcamento Fiscal do Municipio em favor de
Diversas Unidades Orgamentéarias, Crédito
Suplementar no valor de R$ 7.980,00 (Sete mil e
novecentos e oitenta reais).

O Prefeito Municipal de Parnaiba, Estado do Piaui, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando as disposi¢des Lei n.° 2.676, de 29 de dezembro de 2011.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Municipio (Lei n.° 2.676, de 29 de
dezembro de 2011), em favor de Diver sas Unidades Orcamentarias, Crédito Suplementar no valor
de R$ 7.980,00 (Sete mil e novecentos e oitenta reais), para atender a programacgdo constante do
Anexo | deste decreto.

Art. 2° - Os recursos necessarios a execucéo do disposto no artigo anterior, decorreréo da
anulacédo par cial de dotagéo orcamentéria, constante do Anexo |1, de conformidade com o artigo 43,
§1°inciso Il daLei Federal n.°4.320/64.

Art. 3°- Este decreto entra em vigor nesta data.

Art. 4°- Revogam-se as disposicdes em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Parnaiba, Estado do Piaui, 12 de novembro de 2012.

José Hamilton Furtado Castello Branco
Prefeito Municipal

ANEXO |
Data: 12/11/2012 Anexo ao Decreto N° 1.757/2012
> CREDITO SUPLEMENTAR FISCAL
E Suplementacéo
S UNID ELEMENTO N
F OR(;AM ATPR | FONTE DE ESPECIFICACAO VALOR R$
. DESPESA
F 0201 2002 100 3.3.90.14 Diérias - Civil 4.000
F 2702 2218 100 3.3.90.39 |Outros Servicos de Terceiros
-Pessoa Juridica 3.980
TOTAL R$ 7.980
ANEXO Il
Data: 12/11/2012 Anexo ao Decreto N° 1.757/2012
> ANULACAO DE DOTAGCAO FISCAL
E Anulagédo
S UNID ELEMENTO -
E ORCAM ATPR | FONTE DE ESPECIFICACAO VALORR$
’ DESPESA
F 0701 1289 100 3.3.90.31 Premiagdes Culturais,
Artisticas, Cientificas,
Desportivas e Outras 4.000
F 2702 2219 100 4.4.90.52 Equipamentos e Material
Permanente 3.980
Total R$ 7.980|

- - - - -
Diario Oficial
Criado pela Lei Municipal n2 1.440, de 04 de margco de 1994
Editado pela municipalidade, destinado a publicagdo dos atos do
Poder Executivo e Legislativo deste Municipio e de outros assuntos
de interesse publico.

2012



Diario Oficial do M unicipiodePar naiba- n° 1076 - 14 de Novembr o de2012

DECRETOS

ESTADO DO PIAUI .
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 1.758/2012

Estabelece os procedimentos contabeis patrimoniais e
especificos adotados no municipio de Parnaiba e o
cronograma de acdes para implantacdo da
Contabilidade Aplicada ao Setor PUblico, nos termos
do parégrafo Gnico do art. 6° da Portaria STN n° 406,
de 20 de junho de 2011 alterado pelas Portarias STN
n°. 828 de 14 de dezembro de 2011 e 231 de 29 de
marco de 2012 e da Resolucdo TCE n° 18, de 31 de
agosto de 2012 e d4 outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, no uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica do Municipio, em especial do seu artigo 106, inciso 1V, e,

CONSIDERANDO, padronizar os procedimentos contbeis municipais, com o objetivo
de orientar e dar apoio a gestdo patrimonial na forma estabelecida na Lei Complementar n® 101, de
2000, Lei de Responsabilidade Fiscal,

CONSIDERANDO, elaborar demonstragdes contéabeis consolidadas e padronizadas com
base no Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico, a ser utilizado por todos os entes da Federag&o,

CONSIDERANDO, atender aos dispositivos da Portaria n® 828, de 14 de dezembro de
2011, da Secretaria do Tesouro Nacional,

CONSIDERANDO, atender ainda, aos dispositivos da Resolugéo do Tribunal de Contas
do Estado, n° 18, de 31 de agosto de 2012; e,

CONSIDERANDO, proporcionar maior transparéncia sobre as contas publicas;
DECRETA:

Art. 1°. Fica constituido o Consdho Escolar junto a cada estabelecimento de ensino da
rede publica municipal.

Paragrafo Unico. O Conselho Escolar tera funcdes de carater consultivo, deliberativo,
fiscalizador e normativos nos assuntos referentes & gest&o institucional, administrativa e financeira da
Unidade Escolar, respeitadas as normas legais.

Art. 2°. Toda escola de Educagdo Infantil, Ensino Fundamenta, de Educacéo de Jovens
e Adultos, em regime presencial ou personalizado da Rede Publica Municipal deve constituir um
Gnico Conselho.

§1°. Os diferentes niveis e modalidades de ensino tém representacdes garantidas nos
Conselhos Escolares, através de pelo menos um professor e um aluno;

§2°. A Secretaria Municipa de Educacéo, num prazo de 180 (cento e oitenta) dias a
contar da vigéncia deste decreto, deverd instrumentalizar todas as escolas a adequarem seus
conselhos as normas estabel ecidas neste decreto.

Art. 3°. Na composicéo dos Conselhos Escolares garantir-se-a a representatividade de
todos os segmentos da comunidade escolar e a paridade entre os segmentos internos e os externos,
naforma seguinte:

| - segmentos internos, em percentual de 50% (cinquenta), representados por:

a) professores/especialistas que exercam regularmente sua fungdo na escola;

b) funcionarios com igual exigéncia;

c) alunos que possuem mais de 12 anos de idade, com frequénciaregular nas aulas.

Il - segmentos externos, também em percentual de 50% (cinquenta) constituidos por:

a) pais de alunos regularmente matriculados na escola;

b) comunitarios — escolhidos pela Associagdo de moradores ou outra entidade com
representatividade no bairro, vilaou localidade em que estiver estabelecida a Unidade Escolar.

Paragrafo Unico. Cada segmento acima representado, além dos titulares, tera pelo
menos um suplente eleito pelos membros de seu respectivo segmento, em assembleias, para um
mandato de 02 (dois) anos com direito a reeleicéo.

Art. 4°. Compete & Assembleia Geral Ordinéria eleger o Presidente do Conselho
Escolar, do Conselho Fiscal e do Conselho Deliberativo.

Art. 5° S&o atribuicées do Conselho Escolar:

| - gpreciar e propor alternativas relacionadas com a execugédo do Projeto Pedagdgico da
escola;

Il - apreciar o regimento interno da escola;

111 - participar da elaborag&o das diretrizes e metas estabelecidas no plano de Trabalho
Anual daescola, centrado nas suas prioridades necessérias;

IV - acompanhar e avaliar o desempenho anual em consonancia com as politicas da
Secretaria Municipal de Educagéo;

V - orientar para que os recursos sejam aplicados segundo normas e procedimentos
estabel ecidos.

VI - julgar e aprovar a aplicacéo e prestagéo de contas de quaisquer recursos financeiros
adquiridos ou repassados a escola;

VII - apreciar e encaminhar a autoridade competente os casos passiveis de penalidade
disciplinares que estiverem sujeitos aos docentes, servidores e alunos da escola;

VIII - cobrar do diretor correto desempenho referente as funcdes e atribuicées que
exerce;

IX - supervisionar a utilizacdo da Merenda Escolar no ambito do estabelecimento, no
que se refere aos aspectos quantitativos e qualitativos;

X - supervisionar a manutengdo e conservacdo das instalacdes fisicas da escola e dos
seus equipamentos;

Cont. DECRETO N°1.758/2012

X1 - incentivar o desenvolvimento de atividades voltadas para a cultura literéria,
artisticas e desportivas da comunidade escolar;

X1 - fixar normas de funcionamento do conselho;

X111 - apreciar e emitir parecer sobre desligamento de um ou mais membros dos
Conselhos quando n&o do cumprimento das normas estabel ecidas no Estatuto;

X1V - aprovar alteragdes do estatuto;

XV -incentivar e propor acriagdo de grémios estudantis e associacdes de pais;

XV - Deliberar sobre qualquer matéria de interesse da escola néo prevista no estatuto
do Conselho Escolar;

XVII - constituir-se nas épocas das eleicdes, em comisséo eleitoral, organizando a
eleicdo para diretor da escola e para renovagdo do Conselho, vedada a participacdo dos membros
que forem candidatos ou parentes até segundo grau de candidatos.

Art. 6°. O Presidente do Conselho e o tesoureiro deverdo apresentar ao conselho, além
do balango anual, balancete mensal, para aprovacéo, devendo afixar uma copia em local visivel da
escola.

Paragrafo Unico. O ndo cumprimento desta norma apés uma (1) prestagdo de contas
realizada pelo Conselho Escolar, registrada em ata, implicard em perda de mandato de seu
presidente.

Art. 7°. Os membros dos conselhos escolares serdo eleitos, preferencialmente, no
primeiro més letivo, com a duracéo de 2 (dois) anos.

§ 1°. Os Conselhos Escolares tém personalidades juridicas préprias e registro na receita
federal.

§ 2°. A participagdo como membro do Conselho Escolar é gratuita e constitui servigo
publico relevante.

Art. 8°. Fica o Secretério Municipal de Educagdo autorizado a convalidar, através de
portaria, os atos constitutivos iniciais dos Conselhos Escolares criados em datas anteriores a este
Decreto e dar posse aos membros ja regularmente eleitos.

Art. 9°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Parnaiba, em 12 de novembro de 2012.

José Hamilton Furtado Castello Branco
Prefeito Municipal

ESTADO DO PIAUI )
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO UNICO - DECRETO N° 1.758/2012

CRONOGRAMA DE IMPLEMENTAGAO DASNOVAS REGRAS APLICADAS A
CONTABILIDADE PUBLICA EM ATENDIMENTO ASPORTARIAS STN 406/2011,
828/2011 e 231/2012.

Metodologia de
reconhecimento dos
créditos e divida ativa e
sistematizagdo de ajustes
para perdas, com excecdo
do ISS.

Sistema informatizado
adequado a metodologia de

Elaboracédo de procedimentos para reconhecimento,
mensuragéo e evidenciagdo dos créditos, tributarios
1.1 |ou néo, por competéncia, e a divida ativa, incluindo
0s respectivos ajustes para perdas, com excegdo do
ISS.

30/06/2013

Adequacdo\Desenvolvimento de sistema para|registro dos créditos
registro dos créditos, tributdrios ou nao, por|tributarios ou ndo por

1.2 |competéncia, e a divida ativa, incluindo os|competéncia e a divida|31/10/2013
respectivos ajustes para perdas, com excegdo do|ativa, incluindo 0s
ISS. respectivos ajustes para|
perdas, com excegdo do
ISs.

Créditos e divida ativa, com

Evidenciacdo dos créditos, tributérios ou néo, por seus ajustes para perdas,

competéncia, e a divida ativa, incluindo os

1.3 N : = devidamente evidenciados|31/12/2013
Iressgectlvos ajustes para perdas, com excegdo doj contabilidade,  com
. excecdo do ISS.
Metodologia de
Elaboracao de procedimentos para reconhecimento, (r;:cégﬂf;zmmemo tributérciigz
21 mensuracéo e evidenciacdo dos créditos, tributéarios relativos a0 ISS, por|30/06/2014

relativos ao |SS, por competéncia, incluindo os

respectivos gjustes para perdas. competéncia, incluindo os

respectivos  ajustes para
perdas.
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|

Sistema informatizado
Adequacdo\Desenvolvimento de sistema para ?ggegijraodoa g;it(’do'corgé'dangz
registro dos créditos, tributarios relativos ao 1SS, |, ~ . .
2.2 |hor competéncia, incluindo os respectivos gjustes tributérios relativos aF ISdS 31/10/2014
ara perdas. por competéncia, incluindo
p 0s respectivos ajustes para|
perdas.
1SS evidenciados,
Evidenciagdo dos créditos, tributarios relativos ao|contabilmente, por
2.3 |ISS, por competéncia, incluindo os respectivos|competéncia, incluindo os|31/12/2014
ajustes para perdas. respectivos ajustes para|
perdas.
Elaboracéo de procedimentos para reconhecimento :we:;%ii?rgr:gnto d‘;z
3.1 |e mensuracdo das obrigagbes e provisdes por P cox 30/06/2014
7 obrigagdes e provisdes por
competéncia. gacoes e p p
competéncia
Sistema informatizado
32 Adequacdo\Desenvolvimento de sistema paraladequado a metodologia de 31/10/2014
: registro das obrigag&o e provisdes por competéncia. registro das obrigagbes e
provisdes por competéncia.
. . i A Obrigagdes e provisoes|
33 |Evidenciacdo comdb] de todas as obrigagoes €|eyidenciados 31/1212014
P P P contabilmente.
]
Metodologia de
Elaboracéo de procedimentos para reconhecimento ;ﬁgﬁg:if@';emode axivoz
e mensuracdo do ativo imobilizado e do ativo|; m A Pt
41 intangivel, além de rotinas para a depreciacdo, hnémb'“szi;deoni;i';;ggg'velzz 31/03/2014
amortizagao e exaustéo sistematizadas dos mesmos. depreciagao, amortizacio ¢
exaustéo.
Elaboracdo de procedimentos para sistematizacéo|Metodologia de reavaliacéo
4.2 |dareavaliacéo e do ajuste ao valor recuperével dos|e impairment periddicos|30/06/2014
ativos. dos ativos.
Relatério de Comisséo
designada para este fim,
Levantamento dos bens moveis, iméveis e|com o detalhamento do
43 intangiveis da entidade. patriménio com base em 31/07/2014
pericia ou referéncia de
mercado.
Sistema informaii_zado,
Adequacdo\Aquisigdo\Desenvolvimento de sistema ?deg?ridod: Tﬁggﬁ:gg}; dg
4.4 |para registro do imobilizado (méveis e iméveis) e registre | b N 30/06/2014
intangivel. intangivel, ‘bem como
depreciagdo, amortizagéo e|
exaustéo dos mesmos.
f : ;. |Bens moveis, imoveis e|
45 Fmeg\lliti?e?majl?:ginsa de todos os bens moveis, intangiveis devidamente|31/10/2014
9 i registrados no sistema.
Bens moveis, imoéveis e|
Evidenciagdo contabil dos bens do imobilizado efintangiveis devidamente|
46 intangivel. evidenciados na 31/12/2014
contabilidade.
. . N Operacionalizacéo da
51 E;:uc:t‘gi"diei;f;'b’i‘ﬁsz:[fode’“ec'a@é"' Amortizagao €| qepreciagio, amortizacdo €|31/07/2014
i exausto.
= . — = Operacionalizacéo da|
Execugéo de rotinas de reavaliagido e redugdo ao -
5.2 - reavaliagéo e do|31/10/2014
valor recuperével paraos ativos. “impairment”.
Sistema informatizado
Adequacéo/desenvolvimento de sistema 3‘;8?:;“53 metodologia de
5.3 |informatizado aos procedimentos de ajustes re;valiéagéo"'impajrment" 30/06/2014
patrimoniais acima apresentados. etc. dos elementos,
patrimoniais.
|
- . . Sistema informatizado
6.1 ﬁg”gg?g‘iﬁ?‘;ggﬁjgo de sistema de controle| 4o 0 iad0  aos  ativos  de|31/07/2014
i infraestrutura.
Relatério com
. - detalhamento do patriménio
6.2 :_n?r’:gst?rrl?tir:la? em nivel local do patrimdnio de de infraestrutura do ente,|31/10/2014
com base em pericia ou
“benchmark”.
Metodologia de
63 Desenvolvimento e operacionalizagZ® de rotina de|depreciacdo do patriménio 31/07/2014
: depreciagéo dos ativos de infraestrutura. de infraestrutura a
realidade.
Desenvolvimento de rotinas de reavaliacdo e|Metodologia de reavaliacéo
6.4 |redugdio ao valor recuperdvel para os ativos de|e “impairment” para 0s|31/10/2014
infraestrutura. ativos deinfraestrutura.
Adequacdo do sistema informatizado aos :;jsele‘rpa?jo aolngg;wg}gajg
6.5 |procedimentos anteriormente definidos para ajustes palr?mz‘)nio del 31/08/2014
no patrimonio de infraestrutura. infraestrutura.
Relatério evidenciando que
. N - fenémenos por competéncia|
7.1 |Registro de fendmenos por competéncia. tém sido  periodicamente) 31/12/2014
registrados.
Relatério evidenciado que
72 Registro de fendmenos econdmicos,|fendmenos sem relacéo 31/12/2014
: independentemente de questdes orgamentarias. com orgamento tem sido
periodicamente registrados.
Identificag@o de programas, servicos, etc., que terdo[Relatério com objetos de|
73 0s custos levantados. custo. 31/07/2014
o o Relatério com varidveis
74 :;Vagg}ig%néﬁm dgiusm‘;a”ave's fisicas  para fisicas para levantamento|31/08/2014
i de custos.

Cont. DECRETO N° 1.758/2012

Levantamento de varidveis financeiras

Relatérios com variéveis financeiras

paralevantamento de custos.

Extensdo do PCASP para nivel detalhado

75 gzgtngsmicas para estabelecimento de| para levantamento de custos. 31/07/2014
. ok . . . Sistema informatizado
76 Ajuste\A quisi¢do de sistema informatizado ajustado/adquirido para|31/07/2014

M

levantamento de custos.

PCASP estendido até o nivel

MCASP.

8.1 - necessario para registro contébil dos|31/03/2013
necessario ao ente. fendmenos.
8.2 Levantamento de todos os fendmenos|Relatério de fendmenos que devem 31/03/2013
i relacionados a gestao contabil local. ser registrados na contabilidade.
Elaboracdo de eventos para registro|Relatério com eventos que registram
8.3 |contdbil dos fenémenos levantados|os fendmenos anteriores com base|31/03/2013
anteriormente. no PCASP estendido.
Aquisicdo\Desenvolvimento de sistema|: f .
8.4 |para que o PCASP estendido e os eventos| gggg;&;ﬁwﬁ'éﬁ‘ﬁs gvdggfsgo @|31/03/2013
sejam arregados. i
Metodologia de registro da aberturaj
85 Criar rotinas de integridade e de abertura e]e encerramento do exercicio, além 31/03/2013
: encerramento de exercicio. de verificagdo de integridade dos;
dados.
Adequagdo do sistema informatizado as|Sistema informatizado adequado as
8.6 |rotinas de integridade, abertura e[rotinas de integridade, abertura e|31/03/2013
encerramento do exercicio. encerramento do exercicio.
i
~ Metodologia de levantamento das
9.1 IEelva:r?tr:ﬁ\z%to ddeas 535323’”;”'?)1,‘””353 DCASP por meio do PCASP|,, 06005
. contabilidade. estendido e das demais informacdes;
. contébeis.
Ajustes das demonstragdes contébeis para|
9.2 |o novo padrdo, com a incluséo das| ngl/nap:naéfoddcﬁog[i)aCASP adequada 3 31/10/2013
férmulas. )
Sistema informatizado adequado &
. : . % metodologia de levantamento das
9.3 |hluste e sistemas para incluséo do novoln~Asp 4 partir do  PCASP|31/10/2013
: estendido e das demais informacdes;
contébeis.
|
Registros de participagdes em outras| .
10.1 |entidades por meio de custo ou Terpp_late~ de ajustes de 31/12/2014
equivaléncia patrimonial. participacoes.
Controle de estoque\al moxarifado .
10.2 |independente de execucdo e com entrada] g;;oﬂgls‘\)g:zoxa?ﬁadocommle dej 31/12/2013
por recebimento e baixa por consumo. q .
Sistema informatizado ajustado ao
103 Ajuste do sistema informatizado para as|controle de estoques\almoxarifado 31/12/2013
*~ | metodologias anteriores. além de participagbes em outras
entidades.
104 Outros aspectos patrimoniais previstos no 31/12/2014

ESTADO DO PIAUI )
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N°. 1.759/2012.

Reconhece a equipe de transigdo constituida por meio
do Memorando Circular n° 008/2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do Piaui, no uso das atri buicdes

que lhe confere a Lei Organica Municipal, e,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Estadual n° 6.253, de 22 de agosto de 2012;

CONSIDERANDO que a equipe

de transicdo de governo vem trabalhando

conjuntamente e reunindo-se com 6rgdos da administragdo publica municipal, com instituicdes
financeiras e com 6rgéos nas demais esferas de governo;

CONSIDERANDO os beneficios publicos que os trabalhos de transi¢do governamental

trazem para o desenvolvimento do municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de estabel ecimento, em conjunto, de algumas medidas
relacionadas ao calendério escolar; & avaliagdo de obras em execugdo; a avaliagéo de demandas
judiciais em andamento, nas quais o municipio figura em quaisquer dos polos, e ao acompanhamento
das informagdes financeiras e demais assuntos pertinentes a alternancia de poder.

DECRETA:

Art. 1°. Fica reconhecida a equipe de

transi¢do governamental constituida por meio do

Memorando Circular n°® 008, de 16 de outubro de 2012, na forma da indicacdo feita pelo Prefeito

eleito e das designacdes procedidas pelo atual
composta pel os seguintes representantes:

Gestor Municipal, sendo a equipe de transicéo

- Representantes da Atual Administracéo:

MARIA DO AMPARO COELHO DOS SANTOS;
FRANCISCO EUDES FONTENELE ARAGAO;

JOSE CARLOS MARTINS DE CAMPOS;

PAULO HENRIQUE RIBENTROP CASTELO BRANCO;
JOANA MARIA DE OLIVEIRA LIMA.
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Cont. DECRETO N°. 1.759/2012

- Representantes do Prefeito-Eleito:

JOSE PEDRO PINTO VERAS JUNIOR;
MIGUEL BEZERRA NETO;

PAULO ROBERTO CARDOSO DE SOUSA;
CHRISTIAN SARAIVA AMORIM;

JOAO ALVES DOS SANTOS.

Art. 2°. A equipe de transigdo podem se incorporar, a qualquer momento, outros
servidores ou profissionais, dependendo da especificidade e necessidade do servico.

Paragrafo Unico. Aqueles que vierem se incorporar, em algum momento, de forma
pontual, a equipe de transigdo, fica estabelecida a obrigagdo de atuagdo em conjunto com um ou
demais membros designados pelo Memorando Circular n® 008, de 16 de outubro de 2012.

Art. 3°. O exercicio dos encargos derivados do Memorando Circular n°® 008, de 16 de
outubro de 2012, n&o geram qualquer direito remuneratério e trabal hista aos membros da Equipe de
Transicéo.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, reconhecendo-se os atos
anteriormente praticados pela Equipe de Transi¢do na forma da designacéo originaria.

Art. 4°. Revogam-se as disposicdes em contrério.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Parnaiba (PI), 12 de novembro de 2012.

José Hamilton Furtado Castello Branco
Prefeito Municipal

S CTE A
ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

Portarian® 441/2012
DispGe sobre aposentadoria por invalidez de
servidor publico municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do Piaui, no uso de suas
atribuicbes legais e tendo em vista o que estabelece aLei Municipal n° 2192 de 07/12/2005 e

CONSIDERANDO, o pedido de Aposentadoria por Invalidez que originou o
Processo Administrativo n® 486/2012, de 11 de setembro de 2012, e conforme preceitua o art. 37, §
1°, da Lei n° 2192 de 07/12/2005, Lei que regula do Instituto de Previdéncia Municipal de
Parnaiba — Piauf, c/c art. 40, 81°, |, da Constituicdo Federal de 1988 e 0 art. 6-A da Emenda
Constitucional N° 41 de 19/12/2003, acrescentado pela Emenda Constitucional N° 70 de
20/03/2012, bem como toda a legislacdo pétria correlata,

CONSIDERANDO, o Parecer de Concessdo do Instituto de Previdéncia do Municipio
de Parnaiba- IPMP,

RESOLVE:

CONCEDER ao Servidor Plblico Municipal ANTONIO WILSON RIBEIRO DE
CARVALHO, guarda, matricula n® 11729, RG n° 805.068 SJSP-DF, inscrito no CPF sob o n°
470.777.513-68, Aposentadoria por Invalidez, a partir dessa data, na forma discriminada no
verso.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Parnaiba, 13 de novembro de 2012.
José Hamilton Furtado Castello Branco
Prefeito Municipal

Numerada, registrada e publicada a presente portaria, na Secretaria de Governo da
Prefeitura Municipal de Parnaiba, aos 14 dias do més de novembro de 2012, de acordo com a Lei
Orgéanica do Municipio.

José Carlos Martinsde Campos
Secretério de Governo

| PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA |

| PROCESSO N°. 486/2012 |

PORTARIAS

e -
PAI £

ESTADO DO PIAUI )
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

Portarian® 442/2012
Dispde sobre aposentadoria por invalidez de
servidor publico municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do Piaui, no uso de suas
atribuicOes legais e tendo em vista o que estabelece a Lei Municipal n° 2192 de 07/12/2005 e

CONSIDERANDO, o pedido de Aposentadoria por Invalidez que originou o
Processo Administrativo n° 435/2012, de 16 de agosto de 2012, e confor me preceitua o art. 37, §
1°, da Lei n° 2.192 de 07/12/2005, Lei que regula do Instituto de Previdéncia Municipal de
Parnaiba — Piauf, c/c art. 40, §1°, |, da Constituicdo Federal de 1988 e 0 art. 6-A da Emenda
Constitucional N° 41 de 19/12/2003, acrescentado pela Emenda Constitucional N° 70 de
20/03/2012, bem como toda a legislagdo patria corrdata,

CONSIDERANDO, o Parecer de Concesséo do Instituto de Previdéncia do Municipio
de Parnaiba- IPMP,

RESOLVE:

CONCEDER ao Servidor Pablico Municipal JOSE GORETI BARROS LIRA, agente
administrativo, matricula n® 15363, RG n° 650.120 SJSP-DF, inscrito no CPF sob o n° 112.337.963-
72, Aposentadoria por Invalidez, a partir dessa data, na forma discriminada no verso.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Parnaiba, 13 de novembro de 2012.
José Hamilton Furtado Castello Branco

Prefeito Municipal

Numerada, registrada e publicada a presente portaria, na Secretaria de Governo da
Prefeitura Municipal de Parnaiba, aos 14 dias do més de novembro de 2012, de acordo com a Lei
Organica do Municipio.

José CarlosMartins de Campos
Secretério de Governo

| PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA |

[ PROCESSO N°. 435/2012

A. ]Vencimento, de acordo com o artigo 49 da Lei Municipal n° 1.366
de 02/01/1992 que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos

da PrefeituraMunicipal de Parnaiba/Pl ................ccccoceveiiiecciicnnns R$ 622,00
TOTAL NA ATIVIDADE R$ 622,00
Art. 1° L ei 10.887/2004 — Calculo pela Média R$ 622,00
Proporcionalidade — 42,03% R$ 261,43
BENEFICIOLIMITADO AOMINIMO R$ 622,00

Parnaiba/Pl, 13 de novembro de 2012.

Regina Célia Paula Araljo
Gerente de Remunerag&o e Beneficios

MariaHelena Veras
Diretora de Recursos Humanos

Parnaiba

A. ]Vencimento, de acordo com o artigo 49 da Lei Municipal n° 1.366
de 02/01/1992 que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Plblicos

da Prefeitura Municipal de Parnaiba/PI R$ 622,00
B. |Gratificacdo por Tempo de Servico, nos termos do at. 73 da Lei

Municipal n° 1.366 de 02/01/1992 que dispde sobre o Estatuto dos

Servidores Publicos da Prefeitura Municipal de Parnaiba/PlI ............. R$ 31,10

TOTAL NA ATIVIDADE R$ 653,10

Art. 1° L ei 10.887/2004 — Calculo pela Média R$ 653,10

Proporcionalidade — 42,02% R$ 274,43

BENEFICIOLIMITADO AO MiINIMO R$ 622,00

Parnaiba/PI, 13 de novembro de 2012.

Regina Célia Paula Aratjo
Gerente de Remuneragéo e B eneficios

MariaHelena Veras
Diretora de Recursos Humanos

Porta do Paraiso...
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PORTARIAS

e
ESTADO DO PIAUI )
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

Portarian® 443/2012

Dispde sobre aposentadoria por invalidez de
servidor publico municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do Piaui, no uso de suas
atribuicdes legais e tendo em vista o que estabelece aLei Municipal n° 2192 de 07/12/2005 e

CONSIDERANDO, o pedido de Aposentadoria por Invalidez que originou o
Processo Administrativo n® 226/2012, de 27 de abril de 2012, e conforme preceitua o art. 37, § 1°,
da Lei n° 2.192 de 07/12/2005, Lei que regula do Instituto de Previdéncia Municipal de
Parnaiba — Piaui, c/c art. 40, 81°, |, da Constituicdo Federal de 1988 e 0 art. 6-A da Emenda
Constitucional N° 41 de 19/12/2003, acrescentado pela Emenda Constitucional N° 70 de
20/03/2012, bem como toda a legislagdo patria corrdata,

CONSIDERANDO, o Parecer de Concessdo do Instituto de Previdéncia do Municipio
de Parnaiba- IPMP,

RESOLVE:

CONCEDER a Servidora Publica Municipal MARIA DE JESUS PONTES
CARVALHO, professora, matricula n° 14081, RG n° 196.936 SSP-PI, inscrito no CPF sob o n°
097.157.033-72, Aposentadoria por Invalidez, a partir dessa data, na forma discriminada no
Verso.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Parnaiba, 13 de novembro de 2012.
José Hamilton Furtado Castello Branco
Prefeito Municipal

Numerada, registrada e publicada a presente portaria, na Secretaria de Governo da
Prefeitura Municipal de Parnaiba, aos 14 dias do més de novembro de 2012, de acordo com a Lei
Organica do Municipio.

José Carlos Martins de Campos
Secretério de Governo

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA |

o

e

ESTADO DO PIAUI i
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

Portarian® 444/2012

Dispde sobre aposentadoria por invalidez de
servidor publico municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do Piaui, no uso de suas
atribuices legais e tendo em vista o que estabelece aL el Municipal n° 2192 de 07/12/2005 e

CONSIDERANDO, o pedido de Aposentadoria por Invalidez que originou o
Processo Administrativo n® 472/2012, de 05 de setembro de 2012, e conforme preceitua o art. 37, §
1°, da Lei n° 2.192 de 07/12/2005, Lei que regula do Instituto de Previdéncia Municipal de
Parnaiba — Piaui, c/c art. 40, 81°, I, da Constituicdo Federal de 1988 e 0 art. 6-A da Emenda
Constitucional N° 41 de 19/12/2003, acrescentado pela Emenda Constitucional N° 70 de
20/03/2012, bem como toda a legislagdo pétria correlata,

CONSIDERANDO, o Parecer de Concessdo do Instituto de Previdéncia do Municipio
de Parnaiba- IPMP,

RESOLVE:

CONCEDER a Servidora Plblica Municipal SEBASTIAO DA SILVA, guarda,
matricula n°® 4975, RG n° 1.375.277 SSP-PI, inscrito no CPF sob o n° 723.851.623-34,
Aposentadoria por Invalidez, a partir dessa data, na forma discriminada no ver so.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Parnaiba, 13 de novembro de 2012.
José Hamilton Furtado Castello Branco

Prefeito Municipal

Numerada, registrada e publicada a presente portaria, na Secretaria de Governo da
Prefeitura Municipal de Parnaiba, aos 14 dias do més de novembro de 2012, de acordo com a Lei
Organica do Municipio.

José Carlos Martinsde Campos
Secretério de Governo

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA |

PROCESSO N°. 472/2012|

PROCESSO N°. 226/2012|

A. |Vencimento, de acordo com o artigo 2° da Lei Municipal n° 2.701
de 27/06/2012 que altera 0 anexo IV da Lei Municipal de Parnaiba-

Pl n° 2.560 de 09/06/2010 ..........ccooierieiuiieiieriiries et R$ 1.896,33
B. |Gratificagdo por Tempo de Servico, nos termos do art. 73 da Lei

Municipal n° 1.366 de 02/01/1992 que dispde sobre o Estatuto dos

Servidores Publicos da Prefeitura Municipal de Parnaiba/PI ............. R$ 94,82

TOTAL NA ATIVIDADE R$ 1.991,15

Art. 1° Lei 10.887/2004 — Calculo pela Média R$ 1.991,15

Proporcionalidade — 36,67% R$ 730,15

BENEFICIO LIMITADO AO MiNIMO R$ 730,15

A. |Vencimento, de acordo com o artigo 49 da Lei Municipal n° 1.366
de 02/01/1992 que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos

da Prefeitura Municipal de Parnaiba/Pl ............cccccoveiiseeiiiciicicens R$ 622,00
B. |Gratificagdo por Tempo de Servico, nos termos do art. 73 da Lei

Municipal n° 1.366 de 02/01/1992 que dispde sobre o Estatuto dos

Servidores Publicos da Prefeitura Municipal de Parnaiba/PI ............. R$ 31,10

TOTAL NA ATIVIDADE R$ 653,10

Art. 1° L ei 10.887/2004 — Calculo pela M édia R$ 653,10

Proporcionalidade — 42,02% R$ 274,43

BENEFICIOLIMITADO AO MINIMO R$ 622,00

Parnaiba/PI, 13 de novembro de 2012.

Regina Célia Paula Aratjo
Gerente de Remunerag&o e Beneficios

MariaHelena Veras
Diretora de Recursos Humanos

Parnaiba/Pl, 13 de novembro de 2012.

Regina Célia Paula Aradjo
Gerente de Remunerag&o e B eneficios

MariaHelenaVeras
Diretora de Recursos Humanos
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TERMO DE REAJUSTE

—itTE A g,

PARNATS

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIiPIO

CENTRAL DELICITACOESE CONTRATOS

TERMO DE REAJUSTE DO EXTRATO PARCIAL N°. XVI1/2011-PMP/PI
PUBLICADO NO DOM /PARNAIBA/PI N°. 873, de 20 de Maio de 2011.

REFERENCIA AO PROC. ADMINISTRATIVO N° 1193/2011
PREGAO PRESENCIAL N°. 005/2011 - PMP/PI

Objeto: REGISTRO DE PRECO PARA AQUIS 1GAO DE MEDICAMENTOS PARA
ATENDER ASNECESSIDADES DO MUNICIPIO DE PARNAIBA-PI.

EMPRESA REQUERENTE
CNPJ
INSC. ESTADUAL

DISTR IMED COMERC 10 E REPRESENTACOES LTDA
08 .516.958/0001 -41
19 .461.535-9

1. Ficareajustado os valores referente ao Extrato Parcial n® XV1/2011, de acordo julgamento
do Processo Administrativo n°® 19496/2012, pelo Colegiado Gestor do Sistema de Registro
de preco, conforme tabela a seguir:

LOTE 07— MEDICAMENTOS CONTROLADOS 01

- Marca/ Valor (R$)
ITEM ESPECIFICACAO UNID Preco do Prego com
Registro Reajuste

7.3 |Alprazolam 1mg Comp. 0,33 0,41

7.5 |Amitriptilina 25mg Comp. 0,04 0,22

7.6 |Biperideno 2mg Comp. 0,07 0,11

7.8 |Bromazepam 3 mg Comp. 0,04 0,05

7.9 |Bromazepam 6mg Comp. 0,04 0,07

7.10 |Carbamazepina20 0 mg Comp. 0,05 0,21

7.11 |Carbamazepina 40 Omg Comp. 0,11 0,37

7.13 |Carbonato de Litio 300 mg Comp. 0,09 0,18

7.14 [Clomipramina 1l Omg Comp. 0,18 0,26

7.18 |[Clonazepam 2 mg Comp. 0,07 0,16

7.19 [Clonazepam Gotas 2,5mg /m | , frasco ¢ /2 OmL frasco 4,94 5,20

RE| ORIOS
Prefeitura Municipal de Parnaiba 2012. Pagina 1
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGCAMENTARIA
BALANGO ORGCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2012/BIMESTRE JULHO - AGOSTO
RREO — ANEXO | (LRF, Art. 52, inciso |, alineas “a" e “b" do inciso lle § 1°) R$ 1,00
RECETAS PREVISAOINCIAL | , PREVISAO : REPETAS REALEADAS s
No Bimestre (b) % (b/a) Até o Bimestre (c) |% (cla)

RECEITAS CORRENTES 206.207.627,00 206.207.627,00 27.467.540,75 13,32 120.692.235,15 58,53 85.515.391,85
RECEITA TRIBUTARIA 13.502.157,00 13.502.157,00 2.269.008,51 16,80 8.787.302,68 65,08 4.714.854,32
Impostos 12.965.168,00 12.965.168,00 2.172.662,17 16,76 7.998.555,23 61,69 4.966.612,77
Taxas 536.989,00 536.989,00 96.346,34 17,94 788.747,45 146,88 -251.758 45
Contribuigdo de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE CONTRIBUIGOES 9.504.376,00 9.504.376,00 937.490,66 9,86 3.764.161,47 39,60 5.740.214,53
ContribuigGes Sociais 5.744.945,00 5.744.945,00 937.490,66 16,32 3.764.161,47 65,62 1.980.783,53
Contribuices Econdmicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA PATRIMONIAL 3.049.594,00 3.049.594,00 451.776,64 14,81 2.306.981,00 75,65 742.613,00
Receitas Imobiliarias 148.010,00 148.010,00 16.434,15 11,10 100.955,71 68,21 47.054,29
Receitas de Valores Mobiliarios 2.901.584,00 2.901.584,00 435.342,49 15,00 2.206.025,29 76,03 695.558,71
Receita de Concessdes e Permissd 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita da Produgao Vegetal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita da Produg&o Animal e Der 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutras Receitas Agropecudrias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECHITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 3.222,23 Cannot 29.705,01 0,00 -29.705,01
Receita da Industria de Transfor 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita da Industria de Construg 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutras Receitas Industriais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 439.849,00 439.849,00 22.820,44 5,19 95.166,91 21,64 344.682,09
TRANSFERENCIAS CORRENTES 174.588.558,00 174.588.558,00 23.590.341,73 13,51 104.964.777,24 60,12 69.623.780,76
Transferéncias Intergovernamenta 172.377.035,00 172.377.035,00 23.590.341,73 13,69 104.891.827,20 60,85 67.485.207,80
Transferéncias de InstituigGes P 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Convénios 2.211.523,00 2.211.523,00 0,00 0,00 72.950,04 3,30 2.138.572,96
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RELATORIOS

Prefeitura Municipal de Parnaiba 2012. Pagina 2
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANGO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2012/BIMESTRE JULHO - AGOSTO
RREO — ANEXO | (LRF, Art. 52, inciso |, alineas “a” e “b” do inciso lle § 1°) R$ 1,00
A RECHTAS REALIZADAS
RECHTAS PREVISAO INICIAL AT;.:ﬂZIiADg (a) NoBimestre (o] % = - = R;fl;[;?i‘:;-c)
| (b/a) | Até o Bimestre (c) |%(c/a)
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 5.123.093,00 5.123.093,00 192.880,54 3,76 744.140,84 14,53 4.378.952,16
Multas e Juros de Mora 551.399,00 551.399,00 91.945,31 16,67 305.574,21 55,42 245.824,79
Indenizagdes e Restituigées 2.050.000,00 2.050.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.050.000,00
Receita da Divida Ativa 187.085,00 187.085,00 46.630,67 24,92 298.995,18 159,82 -111.910,18
Receitas Correntes Diversas 2.334.609,00 2.334.609,00 54.304,56 233 139.571,45 5,98 2.195.037,55
RECEITAS DE CAPITAL 48.502.669,00 48.502.669,00 681.933,63 1,41 6.508.016,51 13,42 41.994.652,49
OPERAGOES DE CREDITO 5.000.000,00 5.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000.000,00
Operagoes de Crédito Internas 5.000.000,00 5.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000.000,00
Operagdes de Creédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENAGAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Imoveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 43.502.669,00 43.502.669,00 681.933,63 1,57 6.508.016,51 14,96 36.994.652,49
Transferéncias Intergovernamenta 0,00 0,00 130.000,00 Cannot 150.288,52 0,00 -150.288,52
Transferéncias de Instituicdes P 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Pessoas 43.502.669,00 43.502.669,00 551.933,63 127 6.357.727,99 14,61 37.144.941,01
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Integralizagdo do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Capital Diversas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (Il 9.570.600,00 9.570.600,00 1.355.329,37 14,16 7.569.579,51 79,09 2.001.020,49
Prefeitura Municipal de Parnaiba 2012. Pagina 3
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
BALANGO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2012/BIMESTRE JULHO - AGOSTO
RREO — ANEXO | (LRF, Art. 52, inciso |, alineas “a” e “b” doinciso lle § 1°) R$ 1,00
- PREVISAO RECHTAS REALIZADAS SALDO A
RESHIIAS RREVISROINCIAL ATUALIZADA (a) No Bimestre (b) % (bla) Até o Bimestre (c) |% (c/a) EEel I (e
SUBTOTAL DAS RECHEITAS (lll) = (I+ 1) 264.280.896,00 264.280.896,00 29.504.803,75 11,15 134.769.831,17 50,99 129.511.064,83
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (Il + V) 264.280.896,00 264.280.896,00 29.504.803,75 11,15 134.769.831,17 50,99 129.511.064,83
DEFICIT (V1) - - - - 0,00 - -
TOTAL (V) =(V +VI) 264.280.896,00 264.280.896,00 29.504.803,75 11,15 134.769.831,17 50,99 129.511.064,83
Fonte: CGP
Prefeitura Municipal de Parnaiba 2012. Pagina 1
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUQAQ ORCAMENTARIA
BALANCO ORGCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2012/BIMESTRE JULHO - AGOSTO
RREO — ANEXO I (LRF, Art. 52, inciso |, alineas “a” e “b” do inciso lle § 1°) R$ 1,00
DOTAGAO CREDITOS DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS Saldo a
B INGIAL ({d) ADICIONAIS (o) AL No Bimestre Até o Bimestre| No Bimestre No Bimestre (g) % (g/f) LI?:;‘)”
DESPESAS CORRENTES 204.783.478,00 19.618.030,00 224.401.508,00 20.141.204,58 183.476.333,85 29.610.809,88 112.920.547,18 50,32 111.480.960,82
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 110.269.652,00 1.712.736,00 111.982.388,00 3.791.126,32  102.187.134,51 16.191.234,90 69.112.459,16 61,72 42.869.928,84
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 201.000,00 80.000,00 281.000,00 110.000,00 179.000,00 57.085,51 88.428,35 31,47 192.571,65
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 94.312.826,00 17.825.294,00 112.138.120,00 16.240.078,26  81.110.199,34 13.362.489,47 43.719.659,67 38,99 68.418.460,33
DESPESAS DE CAPITAL 56.635.792,00 -19.463.530,00 37.172.262,00 8.249.658,92 26.501.697,22 1.903.191,81 5.936.128,91 15,97 31.236.133,09
INVESTIVENTOS 53.067.792,00 -19.503.230,00 33.564.562,00 7.974.658,92 23.269.174,55 1.331.358,81 3.559.207,60 10,60 30.005.354,40
INVERSOES FINANCEIRAS 585.000,00 -340.000,00 245.000,00 0,00 33.000,00 0,00 33.000,00 13,47 212.000,00
AMORTIZAGAO DA DVIDA 2.983.000,00 379.700,00 3.362.700,00 275.000,00 3.199.522,67 571.833,00 2.343.921,31 69,70 1.018.778,69
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 2.861.626,00 -154.500,00 2.707.126,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.707.126,00
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTAR 12.755.500,00 -777.000,00 11.978.500,00 0,00 10.371.450,00 1.232.806,15 6.965.117,38 58,15 5.013.382,62
SUBTOTAL DAS DESP. (X) = (VIll + [X) 264.280.896,00 0,00 264.280.896,00 28.390.863,50 209.978.031,07 31.514.001,69 118.856.676,09 44,97 145.424.219,91
SUBTOTAL COMREF. (XIl) = (X + XI) 264.280.896,00 0,00 264.280.896,00 28.390.863,50 209.978.031,07 31.514.001,69 118.856.676,09 44,97 145.424.219,91
SUPERAVIT (Xl - " . - « « 15.913.155,08 - »
TOTAL (XIV) = (XIl + XIl)) 264.280.896,00 0,00 264.280.896,00 28.390.863,50 209.978.031,07 31.514.001,69 134.769.831,17 44,97 145.424.219,91

Fonte: CGP
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Prefeitura Municipal de Parnaiba 2012.
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

RIOS

DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNGAO

ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2012/BIMESTRE JULHO-AGOSTO

RREO - Anexo Il (LRF, Art. 52, inciso Il, alinea "c") R$ 1,00
FUNCAO/SUBFUNCAO DOTAGAO INICIAL DOTAGAO No Bimestre | Mé o Bimestre No Bimestre | Até o Bimestre(b)  |% (bltotal | % (bia) SALDO A
ATUALIZADA(R) DESPESAS EPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS b HIGUIDAR (z:8)
Legislativa 6.230.450,00 6.230.450,00 0,00} 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00) 6.230.450,00
Acdo Legislativa 6.230.450,00 6.230.450,00 0,00/ 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00) 6.230.450,00
Administragao 16.694.000,00 17.442.890,00 100.548,18 13.263.465,17| 1.824.608,83 7.272.757,46 3,06 [ 41,69 10.170.132,54
Planejamento e Orgamento 567.000,00 607.000,00 4.427,88 303.576,31 42.668,62 151.550,77 0,06 [ 24,97 455.449,23
Administragao Geral 10.847.600,00 11.537.130,00 64.080,25 9.092.768, 79| 1.121.078,62 4.492.695,65 1,89 | 38,94 7.044.434,35
Administracdo Financeira 1.225.000,00 1.256.060,00 4.364,57 835.532,62| 125.942,27 449.796,08 0,19 [ 3581 806.263,92
Controle Interno 1.606.400,00 1.644.400,00 22.675,50 1.276.538,31 211.418,61 791.059,77 0,33 [ 48,11 853.340,23
Normatizagao e Fiscalizagéo 96.500,00 96.500,00 2.000,00 62.000,00| 7.372,66 41.186,66 0,02 42,68 55.313,34
Tecnologia da Informagao 280.000,00 93.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 93.500,00
F do de R: H 284.000,00 318.000,00 0,00 273.724,00] 40.070,59 174.791,31 0,07 | 54,97 143.208,69
Administracdo de Receitas 1.765.000,00 1.852.400,00 3.000,00, 1.413.795,14] 273.477,46 1.168.727,22 0,49 [ 63,09 683.672,78
Defesa Terrestre 7.500,00 20.400,00 0,00 5.530,00] 2.580,00 2.950,00 0,00 [ 14,48 17.450,00
Empregabilidade 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00
Infra-Estrutura Urbana 0,00 2.500,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 2.500,00
Assisténcial Social 10.213.900,00 10.303.900,00 422.828,66 7.316.841,40) 1.215.232,87 4.016.523,55 1,69 | 38,98 6.287.376,45
Planejamento e Orgamento 46.000,00 46.000,00 0,00 35.871,88| 0,00 871,88 0,00 1,90) 45.128,12
Administragao Geral 2.516.000,00 2.041.000,00 33.058,00 1.904.857,24] 277.975,58 1.092.978,85 0,46 | 53,55 948.021,15
Assisténcia ao ldoso 81.000,00 128.239,00 7.953,40 58.329,50) 6.048,60 13.649,52 0,01 10,64 114.589,48
Assisténcia ao Portador de 53.000,00 67.920,00 13.039,00 27.913,90) 6.058,88 7.485,48 0,00 [ 11,02 60.434,52
Jssisténcia a Crianga e ao 2.256.400,00 2.469.234,00 120.732,97 1.389.883,00} 248.216,98 729.235,53 0,31 | 29,53 1.739.998,47
Assisténcia Comunitaria 5.088.500,00 5.285.507,00 239.045,29| 3.665.985,88 642.516,59 2.076.965,67 0,87 39,30 3.208.541,33
Previdéncia Basica 105.000,00 198.000,00 0,00 194.000,00 31.185,64 73.389,71 0,03 [ 37,07 124.610,29
Aimentagio e Nutrigio 58.000,00 58.000,00 0,00 40.000,00) 3.230,60 21.946,91 0,01 [ 37,84 36.053,00
Empregabilidade 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00) 10.000,00
Previdéncia Social 16.345.319,00 16.499.819,00 299.291,71 15.925.480,61 1.840.388,04 11.302.601,31 4,75 | 68,50 5.197.217,69
Previdéncia do Regime 16.345.319,00 16.499.819,00 299.201,71 15.925.480,61 1.840.388,04 11.302.601,31 475 | 8,50 5.197.217,69
Salide 60.465.659,00 77.592.159,00 17.054.449,50| 65.371.022,18 10.556.583,78 38.213.526,50 16,08 49,25| 39.378.632,50
Administragao Geral 8.396.500,00 11.360.198,00 2.277.162,15| 10.752.748, 55| 1.625.260,68 6.969.147,92 2,93 | 61,35 4.391.050,08
Fonte: CGP - Balancete
Prefeitura Municipal de Parnaiba 2012.
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAO
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2012/BIMESTRE JULHO-AGOSTO
RREO - Anexo Il (LRF, Art. 52, inciso Il, alinea "c") R$ 1,00
FUNGAO/SUBFUNGAO DOTAGAO INICIAL DOT) No Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre(b) % (bltotal | % (bla) SALDO A
ATUALIZADA () DESPESAS EPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS b) LIGUIDAR](2:0)
Tecnologia da Informagéo 350.000,00 350.000,00 0,00} 172.000,00 36.096,73 151.959,26 0,06 | 43,42 198.040,74
Aencio Basica 18.661.500,00 25.962.107,00 2.067.622,22) 22.101.134,03 3.704.738,53 12,587.817,42 530 | 48,49 13.374.289,58
ssisténcia Hospitalar e 30.253.658,00 36.602.254,00 12.533.175,24) 30.014.737, 52| 4.753.568,50 16.884.163,99 7,10 | 46,13 19.718.090,01
Vigilancia Sanitéria 743.000,00 928.000,00 28.004,70 655.942, 28] 89.813,60 373.763,44 0,16 | 40,28 554.236,56
Vigilancia Epidemiolégica 2.051.000,00 2.379.600,00 148.485,19) 1.674.459, 80} 347.105,74 1.246.674,47 0,52 | 52,39 1.132.925,53
Empregabilidade 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 10.000,00
Trabalho 1.604.500,00 1.122.500,00 21.713,12 657.710,13] 91.657,46 374.168,77 0,16 | 33,33 748.331,23
Administragao Geral 821.500,00 855.500,00 21.713,12] 657.710,13] 91.657,46 374.168,77 0,16 43,74 481.331,23
Protecdo e Beneficios ao 159.000,00 67.000,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00) 67.000,00
Empregabilidade 133.000,00 33.000,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00) 33.000,00
Fomento ao Trabalho 491.000,00 167.000,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00| 167.000,00
Educagio 60.627.000,00 60.977.000,00 2.478.742,79) 55.679.830,94] 9.311.192,71 36.710.096,23 1544 | 60,20 24.266.903,77
Administragao Geral 8.126.100,00 12.701.100,00 694.083,22 11.521.732,10} 1.600.016,04 6.089.773,83 2,94 | 55,03 5.711.326,17
Tecnologia da Informagéo 100.000,00 60.000,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00) 60.000,00
Atencio Basica 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 50.000,00
Ensino Fundamental 43.547.400,00 39.456.900,00 1.875.300,39) 36.703.936,03 6.513.780,94 25.304.175,05 10,64 | 64,13 14.152.724,95
Educagao Infantil 8.010.000,00 7.835.000,00 81,25 7.191.814,98] 1.178.909,83 4.229.112,21 1,78 | 53,98 3.605.887,79
Educagio de Jovens e Adultos 531.000,00 576.000,00 -90.722,07 262.166,83] 18.485,90 186.854,14 0,08 [ 32,44 389.145,86
Educagdo Especial 262.500,00 298.000,00 0,00 181,00 0,00 181,00 0,00 0,08 297.819,00
Cultura 3.210.700,00 2.977.700,00 6.593,05 2.342.878, 41 529.872,79 1.758.050,42 0,74 59,04 1.219.649,58
Administragdo Geral 1.433.700,00 1.301.700,00 4.753,05 1.144.591,41 188.485,79 707.603,42 0,30 [ 54,36 594.096,58
Patriménio Histérico, Artistico e 105.000,00 40.000,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00) 40.000,00
Difuséo Cultural 1.672.000,00 1.636.000,00 1.840,00 1.198.287,00} 341.387,00 1.050.447,00 0,44 | 64,21 585.553,00
Urbanismo 56.792.162,00 47.793.382,00 6.853.202,27| 36.999.701,44 3.801.016,31 10.701.767,56 4,50 22,39 37.091.614,44
Administragdo Geral 1.136.000,00 1.321.000,00 27.307,00 1.090.307,41 163.156,91 616.550,64 0,26 | 46,67 704.449,36
Normatizagio e Fiscalizagio 5§70.000,00 170.000,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00) 170.000,00
Ordenamento Territorial 905.000,00 445.000,00 0,00 138.000,00 0,00 138.000,00 0,06 [ 31,01 307.000,00
Defesa Civil 1.037.000,00 985.000,00 1.801,00 612.681,87| 97.226,49 404.277,65 0,17 | 41,04 580.722,35

Fonte: CGP - Balancete
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Prefeitura Municipal de Parnaiba 2012.
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

RIOS

DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNGAO
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A AGOSTO 2012/BIMESTRE JULHO-AGOSTO

RREO - Anexo Il (LRF, Art. 52, inciso Il, alinea "c") R$ 1,00
FUNCAO/SUBFUNCAQ DOTAGAO INICIAL DOTAGAO No Bimestre | Até o Bimestre No Bimestre | Até o Bimestre(b)  |% (b/total | % (b/a) SALDO A
ATUALIZADA(R) DESPESAS EPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS b HIGUIDAR (z:8)
Assisténcia Comun 544.600,00 544.600,00 0,00 535.157,19)| 99.160,00 195.667,19 0,08 | 35,93 348.932,81
Infra-Estrutura Urbana 24.448.562,00 14.299.082,00 610.762,99) 8.721.854,48| 582.202,31 1.498.156,37 0,63 | 10,48, 12.800.925,63
Servigos Urbanos 12.341.000,00 14.157.000,00 9.304,00 11.548.004, 46| 2.045.413,27 5.591.398,39 2,35 | 39,50 8.565.601,61
Habitagso Urbana 80.000,00 80.000,00 0,00 79.668,75 12.226,00 42.237,15 0,02 | 52,80, 37.762,85
Saneamento Basico Urbano 15.680.000,00 15.741.700,00 6.204.027,28) 14.274.027,28 801.631,33 2.215.480,17 0,93 | 14,07, 13.526.219,83
Controle Ambiental 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
Gestdo Ambiental 1.031.000,00 1.050.940,00 7.770,45 302.283,85| 44.268,51 197.391,40 0,08 | 18,78 853.548,60
Administragsio Geral 503.000,00 584.940,00 7.770,45 302.283,85] 44.268,51 197.391,40 0,08 | 33,75 387.548,60
Preservagao e Conservagao 508.000,00 446.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 446.000,00
Recursos Hidricos 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
Agricultura 7.164.080,00 2.589.080,00 371.316,85 1.326.036,83| 426.469,50 1.142.387,19 0,48 | 44,12 1.446.692,81
Administragdo Geral 457.000,00 467.583,00 14.800,80| 318.944,22] 51.362,32 177.673,41 0,07 | 38,00 289.909,59
Promogao da Produgao Vegetal 7.000,00 7.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.000,00
Promogao da Produgdo Animal 1.499.000,00 279.000,00 175.000,00| 175.000, 00| 175.000,00 175.000,00 0,07 | 62,72 104.000,00
Abastecimento 4,910.080,00 1.734.497,00 181.516,05| 832.092,61 200.107,18 789.713,78 0,33 | 45,53, 944.783,22
Extensao Rural 291.000,00 101.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 101.000,00
Inddstria 465.000,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60.000,00
Produgdo Industrial 465.000,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60.000,00
Comércio e Servicos 6.701.250,00 2.012.770,00 33.880,00| 830,556,85) 104.471,71 534.986,58 0,23 | 26,58, 1.477.783,42
Fomento ao Trabalho 130.000,00 120.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 120.000,00
Producao Industrial 33.800,00 25.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.800,00
Promogao Comercial 93.200,00 93.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 93.200,00
Turismo 6.444.250,00 1.773.770,00 33.880,00| 830.556,85| 104.471,71 534.986,58 0,23 | 30,18 1.238.783,42
Comunicagdes 1.672.000,00 1.872.000,00 3.460,00 788.278,81 124.001,75 569.102,61 0,24 | 30,40 1.302.897,39
Comunicacao Social 1.672.000,00 1.872.000,00 3.460,00 788.278,81 124.091,75 569.102,61 0,24 | 30,40 1.302.897,39
Energia 357.000,00 367.000,00 3.127,08 291.468,83| 50.414,38 173.814,03 0,07 | 47,36 193.185,97
Administragéo Geral 357.000,00 367.000,00 3.127,08 291.468,83| 50.414,38 173.814,03 0,07 | 47,36 193.185,97
Transporte 3.034.600,00 3.610.600,00 28.865,04) 2.753,567,15] 562.983,10 1.591.089,88 0,67 | 44,07, 2.019.510,12
Fonte: CGP - Balancete
Prefeitura Municipal de Parnaiba 2012.
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGA O ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2012/BIMESTRE JULHO-AGOSTO
RREO - Anexo Il (LRF, Art. 52, inciso I, alinea "c") R$ 1,00
FUNCAO/SUBFUNCAO DOTAGAO INICIAL DOTACAO No Bimestre Mé o Bimestre No Bimestre ! Até o Bimestre(b)  |% (bitotal | % (bla) SALDO A
ATUALIZADA =) DESPESAS EPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS 5) LiaUID Az (z:b)
Administragao Geral 1.633.100,00 1.871.100,00 28.865,04] 1.562.605,69] 245.750,38 1.068.081,46 0,45 | 57,08 803.018,54
Informacao e Inteligéncia 430.000,00 165.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 165.000,00
Transporte Rodoviario 971.500,00 1.574.500,00 0,00 1.190.961,46| 317.232,72 523.008,42 0,22 | 33,22 1.051.491,58
Desporto e Lazer 905.000,00 825.000,00 5.074,80) 327.198,30 49.675,11 211.176,85 0,09 | 25,60, 613.823,15
Administragao Geral 387.000,00 387.000,00 -7.751,58 265.309,92 42.802,11 156.033,85 0,07 | 40,32 230.966,15
Empregabilidade 13.000,00 13.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.000,00
Desporto Comunitario 505.000,00 425.000,00 12.826,38 61.888,38 6.873,00 55.143,00 0,02 | 12,97, 369.857,00
Encargos Especias 7.905.650,00 8.246.580,00 700.000,00 5.801.710,17| 981.074,84 4.087.235,75 1,72 | 49,58, 4.159.344,25
Defesa do Interesse Publico no 435.000,00 435.000,00 0,00 5.000,00/ 3.818,48 3.818,48 0,00 0,88 431.181,52
Previdéncia Bésica 2.757.000,00 3.007.000,00 175.000,00 2.872.000,00) 520.036,54 2.184.176,30 0,92 | 72,64 822.823,70
Protecdo e Beneficios ao 1.510.000,00 1.591.000,00 510.000,00 1.500.533,10) 307.283,88 1.167.977,64 0,49 | 73,41 423.022,36
Servigo da Divida Interna 428.000,00 427.700,00 0,00 296.522,67, 5.493,54 144.784,93 0,06 | 33,85 282.915,07
Outros Encargos Especiais 2.775.650,00 2.785.880,00 15.000,00 1.127.654,40) 144.442,40 586.478,40 0,25 | 21,05 2.199.401,60
Reservas 2.861.626,00 2.707.126,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.707.126,00
Reserva Orgamentaria do RPPS 2.811.626,00 2.657.126,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.657.126,00
Reserva de Contigéncia 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
TOTAL 264.280.896,00 264.280.896,00 Wﬂe.’i,sﬂ‘ 209.978.031,07| 31.5|4.m 118.856.676,00 50,00 44,97 135.424.219,01

Fonte: CGP - Balancete
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RELATORIOS

MUNICIPIO DE PARNAIBA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA: JANEIRO A AGOST0/2012 BIMESTRE: JULHO-AGOSTO

RREO - ANEXO X (LDB, art. 72)

Valores em RS 1,00

RECE

TAS DO ENSINO

- PREVISAO PREVISAO RECEITAS REA.LIZADAS

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do art. 212 da Constituigio) ATUALIZADA . Até o Bimestre %

INICIAL No Bimestre
(a) (b) (c) = (b/a)x100

1- RECEITA DE IMPOSTOS 14.987.271,00 14.987.271,00 2.219.292,84 8.297.550,41 55,36

1.1- Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial ¢ Territorial Urbana — IPTU 2.847.330,00 2.847.330,00 142.709,61 902.922,39 31,71
1.1.1- IPTU 2.753.073,00 2.753.073,00 108.367,98 665.605,74 24,18
1.1.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do IPTU =
1.1.3- Divida Ativa do IPTU 94.257,00 94.257.00 34.341.63 237.316,65 251,78
1.1.5- (-) Dedugdes da Receita do IPTU

1.2- Receita Resultante do Imposto sobre Transmissao Inter Vivos — ITBI 714.638,00 714.638,00 141.993,62 682.744,72 95,54
1.2.1- 1TBI 714.638,00 714.638,00 141.993.62 682.744,72 95,54
1.2.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ITBI
1.2.3- Divida Ativa do ITBI
1.2.5- (—) Dedugdes da Receita do ITBI

1.3- Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — 8.672.230,00 8.672.230,00 1.270.435,13 4.730.180,03 54,54
1.3.1- 1SS 8.579.402,00 8.579.402,00 1.258.146,09 4.668.501,50 54,42
1.3.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ISS -

1.3.3- Divida Ativa do ISS 92.828,00 92.828.00 12.289,04 61.678,53 66,44
1.3.5- () Dedugoes da Receita do ISS

1.4- Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF 2.753.073,00 2.753.073,00 604.154,48 1.981.703,27 71,98
1.4.1- IRRF 2.753.073,00 2.753.073,00 664.154,48 1.981.703,27 71,98
1.4.5- (—) Dedugdes da Receita do IRRF

1.5- Receita Resultante do Imposto Territorial Rural — ITR (CF, art. 153, §4°, inciso IIT) - - -

2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 92.651.954,00 92.651.954,00 12.547.502,01 57.579.873,48 62,15

2.1- Cota-Parte FPM 64.300.150,00 64.300.150,00 8.481.140,03 42.425.891,68 65,98
2.1.1- Parcela referente a CF, art. 159, I, alinea b 64.300.150,00 64.300.150,00 8.481.140,03 42.425.891,68 65,98
2.1.2- Parcela referente a CF, art. 159, 1, alinea d -

2.2- Cota-Parte ICMS 24.909.003,00 24.909.003,00 3.342.399,54 12.634.730,26 50,72

2.3- ICMS-Desoneragao — L.C. n°87/1996 63.670,00 63.670,00 8.458,50 33.834,00 53,14

2.4- Cota-Parte IPI-Exportagiao 10.820,00 10.820,00 3.540,30 7.165,94 66,23

2.5- Cota-Parte ITR 21.606,00 21.606,00 3.278,28 4.899,54 22,68

2.6- Cota-Parte IPVA 3.346.705,00 3.346.705,00 708.685,36 2.473.352,06 73,90

2.7- Cota-Parte IOF-Ouro

3- TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1 + 2) 107.639.225,00 107.639.225.00 14.766.794,85 65.877.423,89 61,20

Continua 1/4
Continuagio 2/4
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO ATUALIZADA 3 Até o Bimestre %
INICIAL No Bimestre
(a) (b) (c) = (b/a)x100

4- RECEITA DA APLICACAO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE

IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO

5- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE 2.649.500,00 2.649.500,00 655.063,15 2.009.074,39 75,83
5.1- Transferéncias do Salario-Educagao 867.000,00 867.000,00 138.976,65 599.450,30 69,14
5.2- Outras Transferéncias do FNDE 1.782.500,00 1.782.500,00 516.086,50 1.409.624,09 79,08
5.3- Aplicagio Financeira dos Recursos do FNDE - -

6- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 1.608.300,00 1.608.300,00 - - 0,00
6.1- Transferéncias de Convénios 1.608.300,00 1.608.300,00 - 0,00
6.2- Aplicagdo Financeira dos Recursos de Convénios = -

7- RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO £

8- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO -

9~ IGTAL DAS RECEITAS ADICIONAT: AR BINANCEIAMENTU DO 4.257.800,00 4.257.800,00 655.063,15 2.009.074,39 47,19

ENSINO (4+5+6+7+8)

FUNDEB
PREVISAO PREVISAQ RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS DO FUNDEB ATUALIZADA > Até o Bimestre %
INICIAL No Bimestre
(a) (b) (c) = (b/a)x100

10- RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB 14.139.749,00 14.139.749,00 2.366.448,19 11.019.263,55 77,93
10.1- Cota-Parte FPM Destinada ao FUNDEB — (20% de 2.1.1) 10.637.066,00 10.637.066,00 1.696.227,90 8.485.177,90 79,77
10.2- Cota-Parte ICMS Destinada ao FUNDEB — (20% de 2.2) 3.487.950,00 3.487.950,00 668.479,86 2.526.945,91 72,45
10.3- ICMS-Desoneragdo Destinada ao FUNDEB — (20% de 2.3) 11.132,00 11.132,00 1.691,70 6.766,80 60,79
10.4- Cota-Parte IPI-Exportagido Destinada ao FUNDEB — (20% de 2.4) - -

10.5- Cota-Parte ITR ou ITR Arrecadado Destinados ao FUNDEB — (20% de 3.601,00 3.601,00 48,73 372,94 10,36
10.6- Cota-Parte IPVA Destinada ao FUNDEB — (20% de 2.6) - -

11- RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 42.453.200,00 42.453.200,00 5.758.424,30 27.275.315,92 64,25
11.1- Transferéncias de Recursos do FUNDEB 32.841.900,00 32.841.900,00 4.592.539,93 20.619.883.11 62,79
11.2- Complementacio da Unido ao FUNDEB 9.511.100,00 9.511.100,00 1.159.476,30 6.622.214,34 69,63
11.3- Receita de Aplicagio Financeira dos Recursos do FUNDEB 100.200,00 100.200,00 6.408,07 33.218.47 33,15

12- RESULTADO LiQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (11.1 — 10) 18.702.151,00 18.702.151,00 2.226.091,74 9.600.619,56 51,33

[SE RESULTADO LiQUlDO DA TRANSFERENCIA (12) > 0] = ACRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB 9.600.619,56

[SE RESULTADO LiQUIDO DA TRANSFERENCIA (12) < 0] = DECRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO

Continua 2/4
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Continuagio 3/4

DOTACAO DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS DO FUNDEB ATUALIZADA - Até o Bimestre %o
INICIAL No Bimestre
(d) (e) () = (e/d)x 100
13- PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO 31.821.000,00 28.183.000,00 5.696.084.,31 22.396.554,84 79,47
13.1- Com Educagio Infantil 6.325.000,00 7.755.000,00 935.461,46 3.904.866,34 50,35
13.2- Com Ensino Fundamental 25.496.000,00 20.428.000,00 4.760.622,85 18.491.688,50 90,52
14- OUTRAS DESPESAS 10.532.000,00 13.992.000,00 1.311.661,09 5.220.724.30 37.31
14.1- Com Educagao Infantil -
14.2- Com Ensino Fundamental 10.532.000,00 13.992.000,00 1.311.661.,09 5.220.724.,30 37,31
15- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (13 + 14) 42.353.000,00 42.175.000,00 7.007.745.40 27.617.279.14 65.48
DEDUCOES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB PARA PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO VALOR
16- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB -
17- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB -
18- TOTAL DAS DEDU(,‘C)ES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (16 + 17) -
19- MINIMO DE 60% DO FUNDEB NA REMUNERACAO DO MAGISTERIO COM EDUCAGCAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTALT ((13 —18)/(11) x 100) % 82,11
CONTROLE DA UTILIZACAO DE RECURSOS NO EXERCICIO SUBSEQUENTE VALOR
20 — RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2011 QUE NAQ FORAM UTILIZADOS
21 — DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATE O 1° TRIMESTRE DE 2012’
MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — DESPESAS CUSTEADAS COM A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS COM AGOES TIPICAS DE MDE INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre %
(a) (b) (c) = (b/a)x100
22- IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DESTINADAS A MDE (25% de 3)3 26.909.806,25 26.909.806.25 3.691.698.71 16.469.355.97 61,20
_ : DOTACAO DOTACAO : DESPESAS L[QU.[DADAS
DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até 0 Bimestre %
(d) () (1) = (e/d)x100
23- EDUCACAO INFANTIL 8.010.000,00 7.835.000,00 1.178.909.83 4.229.112,21 53,98
23.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 6.325.000,00 7.755.000,00 935.461,46 3.904.866,34 50,35
23.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 1.685.000,00 80.000,00 243.448,37 324.245.,87 405,31
24- ENSINO FUNDAMENTAL 40.083.100,00 36.073.100,00 5.904.664.83 23.718.810,82 63,75
24.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 36.028.000,00 34.420.000,00 6.072.283,94 23.712.412,80 68,89
24.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 4.055.100,00 1.653.100,00 (167.619,11) 6.398.02 0,39
25- ENSINO MEDIO -
26- ENSINO SUPERIOR =
27- ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR £
28- OUTRAS 8.276.100,00 12.811.100,00 1.600.016,04 6.989.773,83 54,56
29- TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE (23 + 24 + 25 + 26 + 27 + 28) 56.369.200,00 56.719.200.00 8.683.590,70 34 937 696.86 61,60

Continuagio 4/4

Continua 3/4

DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL VALOR
30- RESULTADO LTQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB = (12) 9.600.619,56
31- DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTACAO DO FUNDEB NO EXERCICIO 6.539.203,45
32-RECEITA DE APL]CACAO FINANCEIRA DOS RECURSOS DO FUNDEB ATE O BIMESTRE = (50 h) 33.218.47
33- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB -
34- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE =
35- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AQ ENSINO4 s
36- CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO = (46 g) -
37- TOTAL DAS DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (30 + 31 +32 +33 + 34 + 35 + 36) 16.173.041,48
38- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE ((23 + 24) — (37)) 18.764.655,38
39- MINIMO DE 25% DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS EM MDES ((38) / (3) x 100) % 28.48
OUTRAS ]NFORMACC)ES PARA CONTROLE
OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA | DOTACAO A_?g:{;‘éig o = Bimm?cEspEs;StéL;%ﬂIZ:EAs =
FINANCIAMENTO DO ENSINO INICIAL
(d) (e) (D = (e/d)x100
40- DESPESAS CUSTEADAS COM A APLICACAO FINANCEIRA DE
QUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AQ ENSINO -
41- ]?ESPESAS CU?TEADAS COM A CONTR]BU]CAO SOCIAL DO 867.000.00 367.000.00 165.875.70 65252914 7526
SALARIO-EDUCACAO : ¥ : ¥ : : : x 4
42- DESPESAS CUSTEADAS COM OPERACC)ES DE CREDITO -
43- DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS PARA
FINANCIAMENTO DO ENSINO 3.390.800,00 3.390.800,00 461.726,31 1.119.870,23 33,03
At TORALAAS QUSRS DESEERASRLISLER Ui LUV RECHI LA 4.257.800,00 4.257.800,00 627.602,01 1.772.399,37 41,63
ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (40 + 41 + 42 + 43) i i ’ i i > i i i i ’ ’
RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA SALDO ATE O BIMESTRE CANCELADO EM 2010 (g)
DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AQ ENSINO
46- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 561.120,55 -
VALOR
FLUXO FINANCEIRO DOS RECURSOS FUT(\;[))EB FUNDEE
47- SALDO FINANCEIRO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2011 244.863,75
48- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE 27.242.097,45
49- (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE 27.437.168,78
50- (+) RECEITA DE APLICACAO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATE O BIMESTRE 33.218,47
51- (=) SALDO FINANCEIRO NO EXERCICIO ATUAL 83.010,89

FONTE: Balancetes Mensais
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MUNICIPIO DE PARNAIBA

"UCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA: SETEMBRO/2011 A AGOST0/2012 BIMESTRE: JULHO-AGOSTO

: . EVOLUCAQ DAS RECEITAS REALIZADAS NOS ULTIMOS 12 MESES PREVISAO
TRIECHICAGA) SET/I ouT/I NOV/I DEZI11 JANI2 FEV/I2 MAR/T2 ABR/IZ MAVI2 JUNIZ L2 AGO/Z TOTAL | ArusLIzADA
RECEITAS CORRENTES (1) 12521.22196 | 14310.121,18 | 16.137.011,93 | 27.75425550 | 17.318.959,17 | 1692417123 | 17.336.716,74 | 17.956.429,70 | 16.821431,34 | 15519.801,58 | 14.67837130 | 15.155.617,64 | 203.934.383.82 | 220.347.376,00
RECEITA TRIBUTARIA LI0D038S3 [ 96206925 | 1.650.33005 | 138490705 | 1IS3SI806| 107814740 | 101428840 108134390 | 118766461 | 1538493011 | 1350215200
1PTU 239714661 7,19 §7659.07 | 5704006 |  53.080.65 1752381 1888290 39.037,69 0933029 | 91805500 918.055,00
155 SI2006 [ 7178560 | 43678167| 77995261 | 54345930 51943056 | 563.80631 636.56345 | 66264027 | 5955082 | 696826434 |  8579.402.00
ITBI 7711645 47.995,68 6201205 | V1487578 | 16090627 | 5143220 7567281 8729187 93.82034 53.907,55 8808607 | 2753.073.00 714,638,00
IRRF 2309606 | 16711760 | 104822385 | 41671717 ISLSTA05 | 3062600 | 22036417 | 17368438 | 25652232 | 11477697 | 28262841 | 38152607 | 383685804 | 275307300
Qutras Reccitas Tributirias 4883645 1564231 1632043 | 21449680 | 11913483 | 13556221 520879 11727786 5383562 5321636 | 908.680.73 536.989.00
RECEITA DE CONTRIBUICAO [ 425.459.90 SBOGRAT | 440421494 | 46184403 | 49706147 | 66613009 | 26337060 |  7T3TROS2 | 19448400 | 43242291 | 50506775 | 045378833 | 950437600
RECEITA PATRIMONIAL 208.895,76 2 3043280 | 43TI800 | 27529663 | 25403792 26799698 | 36451708 | 34789051 | 34546524 | 17959530 | 27208134 | 359805003 | 3.049.394,00

RECEITA INDUSTRIAL - - - - - - - 24.782,56 - 1.700,22 1.778,20 1.444,03 29.705,01 -
RECEITA DE SERVICOS 10.857,52 11.415,30 11.081,49 12543,09 13.813,06 13.396,99 11.470,24 11.133,99 11.467.52 11.064,67 11.049,42 11.771,02 141.064.31 439.849,00
TRANSF, CORRENTES 10.640.229.64 | 12.770.316,97 | 13.541.930,12 | 21.367.299,10 | 1527367706 | 1499392441 | 15.308.506,47 | 16.283.351,33 | 14.267.517.91 | 13.900.273,69 | 12.908.021.86 | 13.048.768,06 | 174.303.816,62 | 188.728.307,00
Cota-Parte do FPM 372926659 | A901I8STS6 | 517900028 | 870932658 | 546361533 | 660907273 | AASS6ISE6 | S6STIBI0| 632709739 | 539922195 | 444008155 | 403195848 | 6494534269 | 64.300.150,00
Cota-Parte do ICMS 151058528 | 146422898 | 150315011 | 152332629 | 163507586 | 158529727 | 146440079 | 147349376 | 156345053 | 135061251 | 164813506 | 1.69426438 | 1863602092 |  24.909.003,00
Cota-Parte do IPVA 235749902 | 19141975 | 14630502 173.074,42 340.796,43 35870606 | 31051982 | 34964864 | 35903672 317002953 | 334670500
e do ITR 1163344 139226 977,58 82,17 64,88 13108 1H267| 18838884 21.606,00
daLC 871996 423568 423568 422925 422925 422925 422925 50.776,72 63.670,00
daLC 6111989 821,68 1.160,75 108,67 123150 67898 604,76 : 72632 648,86 66831 605,09 9.202,14 10.820,00
s do FUNDEB 1.933.021,12 2.921.552,99 3.018317,52 3.902.13541 2979.175,06 | 2.838.812,71 4.587.49487 | 4.067.079,61 2.596.816,85 2.966.354,50 2.785.661,73 39.017.12449 42.353.000,00
Outras Transf. Correntes 3.193.146,83 3.688.440,58 7.125.246,26 3.555.67748 3.539.998,76 | 6.170.764,50 4.263.127,72 1.946.070,15 4.029.159.57 3489.67287 4.172.899,74 48.286.931,29 53.723.353,00
OUTRAS REC. CORRENTES 4574061 29,778 82 5525991 148.108,23 140.810,33 87.603,04 68.324,56 4693543 100,124.24 105.462,70 64,159,711 128.720,83 1.023.02841 5.123.093,00
DEDUGOES (I1) 1476.60800 | 158606382 | 188353061 | 226028973 | 188382456 | 213238394 | 185412081 | 168965899 | 231775264 | 138297577 [ 1GMTILIT| 164760395 | 2196169625 | 2176489400
ii’ii‘,"i, Plano Prev. Awist. Socill s gso00 | stoomss | saei003|  7sie220|  4so0ss0s| 426 e0 | e26isa6|  desssy|  meesss|  o2isie|  admssi|  soldonmo | sTRO22643| 567500

Compensagio  Financ.  enlre|

Rtg‘nf:cx Previd ) i B - - - - - - - - & @ 1.950.000,00
x:ﬁl:f:un‘ggkcc“"“ para Formagiol o5y g 10| 127508027 | 133740048 | 150859753 | 142477051 | 163972634 | LI91S0555 | 142697006 157898706 | 139082563 | 122033533 114601286 | 1619146982 [ 1413974900
“'ﬁgbr]’]‘]f“m:::)' E 1104461396 | 1272405736 | 1425348132 | 2549396577 | 1543513461 | 1479178729 | 1548259593 | 1626677071 | 14.503.678.70 | 1393682581 | 13.033.660,13 | 13.508.013,69 | 1819728757 | 198.582482.00

FONTE: Balancetes Mensais

MUNICIPIO DE PARNAIBA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA: JANEIRO A AGOST0/2012 BIMESTRE: JULHO-AGOSTO

RREO - Anexo V (LRF. Art. 53, inciso IT)

Valores em RS 1,00

RECEITAS

PREVISAO
INICIAL

PREVISAO

RE

CEITAS REALIZADAS

ATUALIZADA

No Bimestre

Jan a Ago/2012

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (I)

RECEITAS CORRENTES
Receita de Contribuigdes dos Segurados
Pessoal Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
Pessoal Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Outras Receitas de Contribui¢des
Receita Patrimonial
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobiliarios
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes
Compensagao Previdenciaria do RGPS para o RPPS
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagio de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
(-) DEDUCOES DA RECEITA
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IT)y

9.586.345,00
9.586.345,00
5.675.145,00
5.675.145,00
5.665.225,00

5.960,00

3.960,00

69.800,00
1.840.000,00

1.840.000,00
2.001.400,00
1.950.000,00

51.400,00

9.570.600,00

9.586.345,00
9.586.345.00
5.675.145,00
5.675.145,00
5.665.225,00

5.960,00

3.960,00

69.800,00
1.840.000,00

1.840.000,00

2.001.400,00
1.950.000,00
51.400,00

9.570.600,00

1.239.086,06
1.239.086.06
925.866,93
925.866.,93
925.546.,47
320.46

11.623.73
288.218,45

288.218,45

13.376,95

13.376.95

1.355.329,37

5.311.995.78
5.311.995.78
3.733.789,39
3.733.789.39
3.732.481,38

1.308,01

30.372,08
1.503.829,42

1.503.829.42

44.004,89

44.004,89

7.569.579,51

Jan a Ago/2011

4.463.802,33
4.463.802,33
3.407.843,17
3.407.843,17
3.406.175,98

1.667,19

34.831,65
996.691,85

996.691,85

24.435,66

24.435,66

7.700.038,72

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (I11) = (I + IT)

19.156.945,00

19.156.945,00

2.594.415,43

12.881.575,29

12.163.841,05

Continua 1/4
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RELATORIOS

MUNICIPIO DE PARNAIBA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA: JANEIRO A AGOST0O/2012 BIMESTRE: JULHO-AGOSTO

RREO - Anexo V (LRF, Art. 53, inciso II)  Continuagfio 2/4

Valores em R$ 1,00

DESPESAS LIQUIDADAS

; DOTACAO DOTACAO -
HESEESAERREVIDENCIARIS INICIAL ATUALIZADA | NoBimestre | Até o Bimestre _ Atco
Bimestre/2011
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (V) 16.345.319,00 16.345.319,00 1.840.388,04 11.302.601,31 8.834.888,10
ADMINISTRAGAO 1.383.319,00 1.383.319,00 174.379,38 599.308,13 385.523,17
Despesas Correntes 885.319,00 885.319,00 132.679,38 554.902,13 380.540,17
Despesas de Capital 498.000,00 498.000,00 41.700,00 44.406,00 4.983,00
PREVIDENCIA SOCIAL 14.962.000,00 14.962.000,00 1.666.008,66 10.703.293,18 8.449.364,93
Pessoal Civil 14.962.000,00 14.962.000,00 1.666.008,66 10.703.293,18 8.449.364,93
Aposentadorias 12.250.000,00 12.250.000,00 1.070.144,86 8.624.150,86 7.024.559,67
Pensdes 1.440.000,00 1.440.000,00 244.207,45 988.608,58 819.636,13
Qutros Beneficios Previdencidrios 1.272.000,00 1.272.000,00 351.656,35 1.090.533,74 605.169,13
Pessoal Militar - - - -
Reformas
Pensoes
Outros Beneficios Previdenciarios
Outras Despesas Previdenciarias - - - -
Compensagio Previdenciaria do RPPS para o RGPS - -
Demais Despesas Previdencidrias
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) V)
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (V) =(IV + V) 16.345.319,00 16.345.319,00 1.840.388,04 11.302.601,31 8.834.888,10
RESULTADO PREVIDENCIARIO (VID = (I - V) 2.811.626,00 2.811.626,00 754.027,39 1.578.973,98 3.328.952,95
Continua 2/4

MUNICIPIO DE PARNAIBA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA: JANEIRO A AGOST0/2012 BIMESTRE: JULHO-AGOSTO

RREO - Anexo V (LRF, Art. 53, inciso II)  Continuagio 3/4

Valores em R$ 1,00

RECEITAS REALIZADAS

APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO PREVISAO PREVISAQ -
DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre i Atee
Bimestre/2011
TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS - - - -
Plano Financeiro - - - -
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras
Recursos para Formagdo de Reserva
Outros Aportes para o RPPS
Plano Previdencidrio - - % -
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro
Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial
Qutros Aportes para o RPPS
BESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS PREVISAO ORCAMENTARIA
VALOR 2.811.626,00
& PERIODO DE REFERENCIA
BENS E DIREITOS DO RPPS MES ANTERIOR 2012 37082011
Caixa
Bancos Conta Movimento 320.473,41 1.305,22 77.018,01
Investimentos 15.542.970,69 15.431.846,24 12.438.434,57

Continua 3/4
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RREO - Anexo V (LRF, Art. 53, inciso IT)

RELATORIOS

Continuagio 4/4

MUNICIPIO DE PARNAIBA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA: JANEIRO A AGOSTO/2012 BIMESTRE: JULHO-AGOSTO

Valores em R$ 1,00

RECEITAS REALIZADAS

. ‘ PREVISAO PREVISAO =
RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCAMENTARIAS - RPPS INICIAL ATUALIZADA No Biinestre Até 0 Bimestre ) Até o
Bimestre/2011
RECEITAS CORRENTES (VIII) 9.570.600,00 9.570.600,00 1.355.329,37 7.569.579,51 7.700.038,72
Receita de Contribuigdes 9.570.600,00 9.570.600,00 1.355.329,37 7.569.579,51 7.700.038,72
Patronal 8.983.800.,00 8.983.800,00 1.261.477,93 7.194,173,75 7.398.082,28
Pessoal Civil 8.983.800,00 8.983.800,00 1.261.477.93 7.194.173,75 7.398.082,28
Ativo 8.960.000,00 8.960.000,00 1.259.866.07 7.184.958,49 7.389.146,43
Inativo 16.600,00 16.600,00 1.611.,86 9.215,26 8.935,85
Pensionista 7.200.00 7.200,00 - - -
Pessoal Militar - - - - -
Para Cobertura de Déficit Atuarial 48.800,00 48.800,00
Em Regime de Débitos e Parcelamentos 538.000,00 538.000,00 93.851,44 375.405,76 301.956,44

Receita Patrimonial
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (IX)
Alienagio de Bens
Amortiza¢ao de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
(-) DEDUCOES DA RECEITA (X)

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCAMENTARIAS (XI) = (VIII + IX - X)

9.570.600,00

9.570.600,00

1.355.329,37

7.569.579,51

7.700.038,72

DESPESAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCAMENTARIAS - RPPS EREVISAC PREVISA0 = DESPES,AS L.IQU]DADAS a
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre Até o

ADMINISTRACAO (XII) - - - - -

Despesas Correntes - - - - -

Despesas de Capital - - - - -
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCAMENTARIAS (X1IT) = (X11) - - - - -
FONTE: Balancetes Mensais - IPMP

MUNICIPIO DE PARNAIBA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA: JANEIRO A AGOST0O/2012 BIMESTRE: JULHO-AGOSTO
RREQ - ANEXO IX (LRF, art. 53, inciso V) R$ 1,00
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
. Inscritos Inscritos
PODER/ORGAO Em Exercicios Em 31 de Cancelados Pagos A Pagar Em Exercicios Em 31 de Cancelados Pagos A Pagar
Anteriorss dezembro de Anferiores dezembro de
2010 2010

PODE EXECUTIVO
SECRETARIA DA CHEFIA DO GABINETE] 19.277,36 18.745,19 532,17 - 52.351,56 38.284,74 14.066,82
SECRETARIA DE GOVERNO 7.481,04 6.424.44 1.056,60 - 45,00 - 45,00
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO - 176.563,79 141.093,79 35.470,00 - 454.800,63 681,40 454.119,23
SECRETARIA DA FAZENDA - 465.716,41 123.477,25 342.239,16 456.235,83 67.331,07 388.904,76
SECRETARIA DE EDUCACAO 236.432,50 1.346.093,32 1.345.767,07 236.758,75 236.432,50 193.381,73 156.533,23 273.281,00
SECRETARIA DE CULTURA - 298.399,67 291.864,04 6.535,63 - 67.859,06 35.077,01 32.782,05
SECRETARIA DE SAUDE - 2.206.055,75 2.131.510,56 74.545,19 - 3.207.807,01 2.805.910,87 401.896,14
SEC. DE DESENV. SOCTAL E CIDADANIA 13.809,85 388.634,13 386.862,11 15.581,87 3.745,00 297.796,73 201.448,93 100.092,80
SECRETARIA DE TURISMO - 229.942 30 226.601,57 3.340,73 16.823.76 13.870,00 2.953,76
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - 2.498.206,30 2.497.896,10 310,20 15.774.866,42 4.440.780,64 | 11.334.085,78
SEC. DO SETOR PRIM. E ABASTECI - 8.194,15 6.570,65 1.623,50 - 26.857,31 17.246,91 9.610,40
SECRETARIA DE TRANSPORTE - 62.218,98 61.556,48 662,50 - 4.641,80 2.738,17 1.903,63
SEC. DO PLAN., ORCAMENTO E AVALI - 6.921,45 6.921,45 - - - - -
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIP - 52.184,74 50.956,98 1.227,76 - 45.972,05 30.856,50 15.115,55
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPT - 41.076,76 17.061,56 24.015,20 - 187.892,24 603,44 187.288.80
SECRETARIA DE PROJETOS ESPECIAIS 1.124,00 8.664,73 9.788,73 - - 8.883.71 7.307,71 1.576,00
IPMP s 522,76 522,76 4 " 557,55 4 557,55
SECRETARIA DE COMUNICACAO - 399.045,87 397.630,49 1.415,38 - 157.163,05 92.870,50 64.292,55
SEC. DA JUVENTUDE E ESPORTES - 167.825,95 167.825,95 - - 2.548,00 - 2.548,00
Secretaria de Desenvolvimento Economic - 8.497,08 8.086,15 410,93 - 540,00 540,00 -
Secretaria de Meio Ambiente e Recursos - 6.433,72 6.433,72 - - 6.119,95 2.644,49 3.475.46
Secretaria Muncipal de Trabalho e Defesa - 62.717,74 9.932,74 52.785,00 - 14.100,39 3.649,23 10.451,16
SEC. DE SERVICOS URBANOS E DEFES - 958.211,13 897.494,43 60.716,70 - 2.521.600,77 1.910.285,15 611.315,62
TOTAL 251.366,35 9.418.885,13 = 8.811.024,21 859.227,27 240.177,50 | 23.498.844,55 - 9.828.659,99 | 13.910.362,06
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RELATORIOS

MUNICIPIO DE PARNABA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA: JANEIRO A AGOSTO/2012 BIMESTRE: JULHO-AGOSTO

RREO - ANEXO VI (LRF, art 53, inciso I1T)

Valores em RS 1,00

SALDO
ESPECIFICACAO Em 31.12.11 30.06.12 31.08.12
(a) (b) ©
DIVIDA CONSOLIDADA (I) 11.469.724,36 10.154.733,60 9.139.918,68
DEDUGOES (II)! 7.534.060,13 18.471.202,34 16.499.016,00
Disponibilidade de Caixa bruta 17.204311,61 19.336.165,85 17.358.243,27
Demais Haveres Financeiros - -
() Restos a Pagar Processados (Exceto precatérios) 9.670.251,48 864.963,51 859.227,27
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (III) = (I - IT) 3.935.664,23 (8.316.468,74) (7.359.097,32)
RECEITA DE PRIVATIZAGOES (IV)
PASSIVOS RECONHECIDOS (V)
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (I + 1V - V) 3.935.664,23 (8.316.468,74) (7.359.097.32)

PERIODO DE REFERENCIA

RESULTADO NOMINAL No Bimestre Até o Bimestre
(c-b) (c-2a)

VALOR 957.371,42 I (11.294.761,55)
DISCRIMINACAO DA META FISCAL IVALOR CORRENTE
META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O| (5.720.226,00)

EXERCICIO DE REFERENCIA I

REGIME PREVIDENCIARIO
) ) | SALDO
DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA Em 31.12.11 30.06.12 31.08.12
(a) (b)

DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (VII) 162.955.609,33 162.955.609,33 162.955.609,33
Passivo Atuarial 162.955.609,33 162.955.609,33 162.955.609,33
Demais Dividas

DEDUCOES (VIII) 13.606.927,73 15.912.182,12 15.433.151,46
Disponibilidade de Caixa Bruta 1.006.573,53 183.882,70 1.305,22
Investimentos 12.600.876,96 15.728.299,42 15.431.846,24
Demais Haveres Financeiros - 5 =
(-) Restos a Pagar Processados 522,76

DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA

PREVIDENCIARIA (IX) = (VII - VIII) 149.348.681,60 147.043.427,21 147.522.457,87

PASSIVOS RECONHECIDOS (X)

B;V”;(‘? FISCAL LIQUIDA. PREVIDENCIARIA: (XD)= 149.348.681,60 147.043.427,21 147.522.457,87

FONTE: Balancetes Mensais

MUNICIPIO DE PARNAIBA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO DE REFERENCIA: JANEIRO A AGOSTO/2012 BIMESTRE: JULHO-AGOSTO

RREO - ANEXO VII (LRF, art 53, inciso T1T)

Valores em RS 1,00

RECEITAS FISCAIS

PREVISAO

RECEITAS REALIZADAS

ATUALIZADA

No Bimestre

JAN A AGO/12

JAN A AGO/11

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (I)

203.306.043,00

27.032.297,36

118.489.531,97

106.682.515,59

Receitas Tributarias 13.502.157,00 2.269.008,51 8.787.302.68 7.180.865,87
Receitas de Contribuigdes 9.504.376,00 937.490,66 3.764.161,47 3.693.674,82
Receitas Previdencidrias 5.744.945,00 937.490,66 3.764.161,47 3.442.674,82
Outras Receitas de Contribuictes 3.759.431.00 - - 251.000,00
Receita Patrimenial Liquida 148.010,00 16.533,25 104.277,82 130.769,05
Receita Patrimonial 3.049.594.00 451.776,64 2.306.981,00 1.916.688,41
(-) Aplicagdes Financeiras 2.901.584.00 435.243.39 2.202.703,18 1.785.919,36

Transferéncias Correntes 174.588.558,00 23.590.341,73 104.964.777,24 87.193.149,60
Convénios 2.211.523,00 - 72.950,04 944.691,12
Qutras Transferéncias Correntes 172.377.035,00 23.590.341,73 104.891.827,20 86.248.458.48

Demais Receitas Correntes 5.562.942,00 218.923,21 869.012,76 8.484.056,25
Divida Ativa 187.085,00 46.630,67 208.995,18 65.358.,64
Diversas Receitas Correntes 5.375.857,00 172.292,54 570.017,58 8.418.697,61

RECEITAS DE CAPITAL (II) 48.502.669,00 681.933,63 6.508.016,51 6.363.278,51

Operagdes de Crédito (I11) 5.000.000,00

Amortizagdo de Empréstimos (I1V)

Alienagio de Bens (V)

Transferéncias de Capital 43.502.669,00 681.933,63 6.508.016,51 6.363.278,51
Convénios 43.502.669,00 551.933,63 6.357.727,99 6.363.278,51
Outras Transferéncias de Capital 130.000,00 150.288,52

Outras Receitas de Capital

RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (V) =1 -1I1 -1V - V) 43.502.669,00 681.933.63 6.508.016,51 6.363.278,51
RECEITA PRIMARIA TOTAL (VID) = + VI) 246.808.712,00 27.714.230,99 124.997.548,48 113.045.794,10
Continua 1/2
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RELATORIOS

MUNICIPIO DE PARNATBA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA: JANEIRO A AGOST0/2012 BIMESTRE: JULHO-AGOSTO

Continuagio 2/2

Valores em R$ 1,00

DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS FISCAIS ATUALIZADA No Bimestre JAN A AGO/12 JAN A AGO/11 |
DESPESAS CORRENTES (VIII) 224.401.508,00 29.610.809,88 112.920.547,18 90.928.959,47
Pessoal e Encargos Sociais 111.982.388,00 16.191.234,90 69.112.459.16 51.451.647.82
Juros e Encargos da Divida (IX) 281.000,00 57.085,51 88.428,35 45.428,57
Qutras Despesas Correntes 112.138.120,00 13.362.489.47 43.719.659,67 39.431.883,08
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VIII - IX) 224.120.508,00 29.553.724,37 112.832.118,83 90.883.530,90
DESPESAS DE CAPITAL (XI) 37.393.874,00 1.903.191,81 5.936.128,91 10.471.272,98
Investimentos 33.564.562,00 1.331.358.81 3.559.207.60 8.273.168,04
Inversdes Financeiras 466.612,00 - 33.000,00 -
Concessao de Empréstimos (XII) -
Aquisicao de Titulo de Capital ja Integralizado (XIII) -
Demais Inversoes Financeiras 245.000,00 - 33.000,00
Amortizagao da Divida (XIV) 3.362.700,00 571.833.00 2.343.921,31 2.198.104,94
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV) = (XI - XII - XIII - XIY 34.031.174,00 1.331.358,81 3.592.207,60 8.273.168,04
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) 50.000,00 -
RESERVA DO RPPS (XVII) 657.126,00 =
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVIII) = (X + XV + XVI + XVII)| 258.858.808,00 30.885.083,18 116.424.326,43 99.156.698,94

RESULTADO PRIMARIO (XIX) = (VII - XVIII) [

(12.050.096,00) |

(3.170.852,19)]

8.573.222.05 |

13.889.095.16

SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES [

[

DISCRIMINAGAO DA META FISCAL

VALOR CORRENTE

META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O EXERCICIO DE

REFERENCIA

5.941.527,67

FONTE: Balancetes Mensais

MUNICIPIO DE PARNATBA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO DE REFERENCIA: SETEMBRO/2011 A AGOSTO/2012

RGF - ANEXO I (LRF, art. 55, inciso I, alinea "a")

DESPESAS EXECUTADAS

(Ultimos 12 Meses)

INSCRITAS EM RESTOS

DESPESA COM PESSOAL

LIQUIDADAS

(@)

A PAGAR NAO
PROCESSADOS
(b)

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1)

Pessoal Ativo

Pessoal Inativo e Pensionistas

Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizagio (§ 1° do art. 18 da LRF)
DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do art. 19 da LRF) (II)

Indenizagdes por Demissdo e Incentivos & Demissdo Voluntaria

Decorrentes de Decisdo Judicial

Despesas de Exercicios Anteriores

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados

102.101.701,83
92.488.942,39
9.612.759,44

9.645.420,95
30.861,51

1.800,00
9.612.759,44

DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (II1) = (I - 1)

92.456.280,88

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV) = Il a + III b)

92.456.280,88

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL

VALOR

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V)

181.972.687,57

% do DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP sobre a RCL (VI) = (IV/V)*100

50,81

LIMITE MAXIMO (incisos I, 11 ¢ I, art. 20 da LRF) - 54%

98.265.251,29

LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo uinico, art. 22 da LRF) - 51,30%

93.351.988,72

FONTE: Balancetes Mensais
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RELATORIOS

MUNICIPIO DE PARNAIBA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA: JANEIRO A AGOSTO/2012

LRF, art. 55, inciso I, alinea "b" - Anexo I1

SALDO SALDO DO EXERCICIO DE 2012
ESPECIFICACAO EXERCICIO Até o 1° Até o 2° Até o 3°
ANTERIOR Quadrimestre Quadrimestre Quadrimestre

DIVIDA CONSOLIDADA - DC (I)
Divida Mobiliaria
Divida Contratual
Divida Contratual de PPP
Demais Dividas Contratuais
Precatorios posteriores a 05/05/2000 (inclusive)
Operagoes de Crédito inferiores a 12 meses
Parcelamentos de Dividas
De Tributos
De Contribuigdes Sociais
Previdenciarias
Demais Contribuigdes Sociais
Do FGTS
Outras Dividas
DEDUCOES (11!
Ativo Disponivel
Haveres Financeiros
(-) Restos a Pagar Processados
OBRIGACOES NAO INTEGRANTES DA DC
Precatorios anteriores a 05/05/2000
Insuficiéncia Financeira
QOutras Obrigagoes

11.469.724,36

7.048.953.01

6.895.508,33
6.895.508,33

153.444.68
4.420.771,35
7.534.060,13

17.204.311.61

9.670.251.48

10.154.733,60

5.853.743,89

5.853.743.,89
5.853.743,89

4.300.989,71
18.813.824.31
19.932.852.,66

1.119.028.,35

9.139.918,68

4.849.916,05

4.849.916,05
4.849.916,05

4.290.002,63
16.499.016,00
17.358.243,27

859.227,27

DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (DCL) (I11) = (I - II)

3.935.664,23

(8.659.090.71)

(7.359.097,32)

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL

160.888.824,18

177.097.121,99

181.972.687,57

% da DC sobre a RCL (I/RCL)

7.13

5.73

5,02

% da DCL sobre a RCL (1II/RCL)

DO SENADO FEDERAL: 120%

2,45

(4,89)

4,04)

I,

193.066.589,02

212.516.546.39

218.367.225,08

FONTE: Balancetes Mensais

LRF, art. 55, inciso I, alinea "c" ¢ art. 40, § 1° - Anexo III

MUNICIPIO DE PARNAIBA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA: JANEIRO A AGOSTO/2012

GARANTIAS

SALDO DO
EXERCICIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCICIO DE 2012

Atéo 1°

Quadrimestre

Até o 2°
Quadrimestre

Até o 3°
Quadrimestre

EXTERNAS (1)
Aval ou fianga em operagodes de crédito
Outras garantias

INTERNAS (II)
Aval ou fian¢a em operagoes de crédito
Outras garantias

SEM OCORRENCIA

TOTAL DAS GARANTIAS (I + II)

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL

160.888.824,18

177.097.121,99

181.972.687,57

% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO
FEDERAL - <%Z>

CONTRAGARANTIAS

SALDO DO
EXERCICIO
ANTERIOR

SALDO DO EXERCICIO D!

E 2012

Atéo 1°

Quadrimestre

Até o 2°
Quadrimestre

Até o 3°
Quadrimestre

GARANTIAS EXTERNAS (I)
Aval ou fianga em operac¢des de crédito
Outras garantias

GARANTIAS INTERNAS (1I)
Aval ou fianga em operagoes de crédito
Outras garantias

SEM OCORRENCIA

TOTAL CONTRAGARANTIAS (I + 1)

FONTE: Balancetes Mensais

- e - - -
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RELATORIOS

MUNICIPIO DE PARNAIBA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS OPERACOES DE CREDITO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA: JANEIRO A AGOSTO/2012

LRF, art. 55, inciso I, alinea "d" e inciso lll alinea "¢" - Anexo [V

EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS OPERA(,:OES RE_AL]ZADAS
Até o Quadrimestre
OPERACOES DE CREDITO @O
Externas SEM
<Identificacio das operagdes de crédito>
Internas OCORRENCIA
<Identificagdo das operagdes de crédito>
POR ANTECIPACAO DA RECEITA (10
TOTAL DAS OPERACC)ES DE CREDITO (I+1D)
RECEITA CORRENTE LiQUlDA - RCL
% das OPERACOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS sobre a RCL
% das OPERACOES DE CREDITO POR ANTECIPACAO DA RECEITA sobre a RCL 181.972.687,57
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERACOES DE CREDITO
INTERNAS E EXTERNAS
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERACOES DE CREDITO POR
ANTECIPACAO DA RECEITA
FONTE: Balancetes Mensais
Nota:
MUNICIPIO DE PARNAIBA - PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DOS LIMITES
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA: JANEIRO A AGOSTO/2012
LRF, art. 54 - Anexo VIII R$ Milhares
DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL
Total da Despesa com Pessoal para fins de apuracdo do Limite - TDP 92.456.280,88 50,81
Limite Maximo (incisos I, II e 111, art. 20 da LRF) 98.265.251.,29 54,00
Limite Prudencial (§ unico, art. 22 da LRF) 93.351.988,72 51,30
DIVIDA VALOR % SOBRE A RCL
Divida Consolidada Liquida (7.359.097,32) (4,04)
Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal 218.367.225,08 120,00
GARANTIAS DE VALORES VALOR I % SOBRE A RCL
Total das Garantias SEM MOVIMENTO

Limite Definido por Resolugio do Senado Federal

OPERACOES DE CREDITO VALOR

% SOBRE A RCL

Operagoes de Crédito Internas e Externas

Operagdes de Crédito por Antecipagido da Receita

Limite Definido p/ Senado Federal para Op. de Crédito Internas e Externas
Limite Definido p/ Senado Federal para Op. de Crédito por Antec. da Receita

SEM MOVIMENTO

INSCRICAO EM
RESTOS A PAGAR RESTOS A PAGAR
NAO PROCESSADOS

SUFICIENCIA ANTES
DA INSCRICAQO EM
RESTOS A PAGAR

NAO PROCESSADOS

Valor Apurado nos Demonstrativos respectivos -

FONTE: Balancetes Mensais
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® EMPA - Empresa Parnaibana de Supervisdo
do Abastecimento Parnaiba— Piauf

PORTARIA DE INSTAURAGAO DE SINDICANCIA
N° 013/EM PA/2012

Determina a instauracdo de Sindicancia e da
outras providéncias.

O Presidente da Empresa Parnaibana de Supervisdo do Abastecimento, Sr. Heleno
de Souza Maia, com sede na Rua Dr. Jodo Emilio Falcéo Costa, Bloco A, N° 155, Bairro Mendonca
Clarck, CEP 64218-290, nesta cidade de Parnaiba-Pl, no uso das atribui¢des legais que |he sdo
conferidas e:

Considerando o Termo de Ocorréncia datado de 26/09/12 e o M emorando datado de
17/10/12, sobre a conduta de servidor no Mercado de Fatima, RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Sindicancia a fim de apurar ocorréncias relativas a conduta do
servidor Francisco Aparecido Otaviano Limano interior do Mercado Publico Municipal de Fatima.

Art. 2° Constituir Comiss&o de Sindicancia, composta pelas servidoras FERNANDA
VERAS DA SILVA GALISA, Assessora Gerencial, Portaria N° 16/2010 e NARA LIVIA
CARVALHO DA SILVA, Chefe de Turma, Portaria N° 009/2010, para sem prejuizo de suas
funcdes, sob a presidéncia da primeira, apresentar suas conclusdes no prazo de 30 (trinta) dias a
contar da publicag&o deste ato.

Art. 3° Determinar que as averiguagbes corram sob o grau de sigilo reservado, no
interesse das investigacdes, visando assegurar a efetividade na colaboragéo das partes envolvidas e
um resultado eficaz.

Parnaiba/PI, 19 de outubro de 2012.

Heleno de Souza Maia
Presidente da EMPA

Parnaiba

D jari W. ] I
Criado pela Lei Municipal n° 1.440, de 4 de marco de 1994
Prefeito de Parnaiba: José Hamilton Furtado Castelo Branco
Vice-Prefeito: Florentino Alves Veras Neto
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
r José Carlos Martins de Campos Simonne Saraiva Nunes Santana \
Secretario de Governo Secretdria de Planejamento, Orcamento e Avaliagao
Francisco Eudes Fontenele Aragao Valéria de Carvalho Castelo Branco
Secretdrio Chefe do Gabinete Secretdria de Desenvolvimento Social e Cidadania
Maria do Amparo Coélho dos Santos Francisco das Chagas da Silva Carvalho
Secretdria de Administragio Secretdrio de Comunicagdo
Renato Araribéia de Britto Bacellar Elisa Pessoa Aranha
Procurador Geral do Municipio Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Hidricos
Ielnia Silva Fontenele Daniel Catello Branco Ciarlini
Controladora Geral do Municipio Secretario de Turismo
Ido José Pimenta Antdnio de Padua dos Santos Mello
Secretdrio da Fazenda Secretdrio de Transporte e Transito
Ilvanete Tavares Beltrao Francisco das Chagas Mendes da Silva
Secretaria de Satde Secretdrio da Juventude e Esportes
Alcenor Rodrigues Candeira Filho Francisco Nunes Dourado
Secretério de Educagdo Secretdrio de Cultura
Paulo Henrique Ribbentrop Castelo Branco Alvaro Spindola Mendes Neto
Secretdrio de Infra Estrutura Secretario de Projetos Especiais
Paulo Roberto Barreto de Meirelles Romualdo Sena Araiijo
Secretdrio de Servigos Urbanos e Defesa Civil Secretdrio do Trabalho e Defesa do Consumidor
Carlos Alberto Teles de Souza Airton Caldas Uchoa
\ Secretério de Desenvolvimento Econémico Secretario do Setor Primario e Abastecimento )
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