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ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIP1O
CENTRAL DE LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

AVISO DE LICITACAO

O Municipio de Pamaiba-PI torna publico que realizard a licitagdo na modalidade abaixo discriminada, cujo
certame serd regido pela Lei Federal n° 10520/02, Decretos Municipais n.t. 440/06 e 452/2006 e,
subsidiariamente, no que couberem, pelas disposicées contidas na Lei Federal n®8.666/93 e suas alteracdes
posteriores.

PREGAO PRESENCIAL N°028/2014.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, PARA EVENTUAL
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DO MUNICIPIO DE PARNAIBA (PI).

| DATA DE ABERTURA: 15 DE ABRIL DE 2014 ‘

| HORARIO DE INICIO DO CREDENCIAMENTO: 11:00 (ONZE HORAS) ‘

Formulacéo de consultas e obtencéo do edital:

ENDERECO: Rua Italina n° 1434 - Bairro Pindorama, Parnaiba/Pl, CEP: 64215-320
HORARIO DE ATENDIMENTO: segunda a sexta-feira, de 08 as 13 horas.
TELEFONES: (86) 3315 1079.

E-MAILS: srp.pmp@ hotmail.com / srp@parnaiba.pi.gov.br

SITE: www parnaiba.pi.gov.br

Pamaiba (PI), 31 de margo de 2014

MANOEL WAGNER DE ARAUJO FREIRE SOBRINHO
Pregoeiro
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ATA EXTRATO PARCIAL N° XX11/2014 - PARNAIBA-PI1
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 004189/2014 - PARNAIBA-PI

PREGAO PRESENCIAL N°. 015/2014 - PARNAIBA-PI
OBJETO:~ REGISTRO DE PRECOS PELO PERIODO DE 12 MESES PARA EVENTUAL
AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DO MUNICIPIO
DE PARNAIBA - PI.
Pregoeira: Caroline de Oliveira Santos
Adjudicacéo: 24/03/2014
Homologagéao: 24/03/2014

DETENTORES DE PREGOS REGISTRADOS (PESSOA JURIDICA) - COTAGAO POR ITEM

ITEM ESPECIFICADO DO MATERIAL UNID. LICITANTE VALOR(R$)
. - . R.O CARVALHO DO
1 Emb“"a"r‘r:';%%'\l"ebemn'oqe"aca'”a* Frasco |NASCIMENTO - OTIMA 527,03
ascoco DISTRIBUIDORA
2 Paricalcitriol(Zemplar), caixa Caixa |DESERTO -
3 Ca}lsiminético(cinacalcet - Mimpara), Caixa |DESERTO
caixa
. DISTRIMED COMERCIO E
4 Isosource Soya, 1 litro Frasco REPRESENTACOES LTDA 34,08
. . . DISTRIMED COMERCIO E
5 Diovan 160mg, caixa Caixa REPRESENTAGOES LTDA 14,50
. DISTRIMED COMERCIO E
6 Osteoban, 150mg Caixa REPRESENTACOES LTDA 94,10
7 Toragesic, 10g Caixa |DESERTO -
8 Benicaf _Anlo 20mg/5mg, caixa com 30 Caixa |DESERTO ~
comprimidos

EXTRATOS

Cont. ATA EXTRATO PARCIAL N° XX11/2014 — PARNAIBA-PI

ITEM ESPECIFICADO DO MATERIAL UNID. LICITANTE VALOR(R$)
. L . DISTRIMED COMERCIO E
9 Cebralat 50mg, caixacom 60 comprimidos| Caixa REPRESENTAQOES LTDA 43,16
Ancoron  100mg, caixa com 30 . DISTRIMED COMERCIO E
10 | comprimidos Caixa | e PRESENTACOES LTDA 18,00
R.O CARVALHO DO
11 Effient 10mg, caixa com 30 comprimidos Caixa |NASCIMENTO -OTIMA 258,30
DISTRIBUIDORA
1 Somalgin-Cardio 100mg, caixa com 32 Caixa DISTRIMED COMERCIOE 579
comprimidos REPRESENTACOESLTDA !
" : R.O CARVALHO DO
13 Ca“’e‘?"‘.’('j 12,5mg, caixa com 30| caixa | NASCIMENTO - OTIMA 5,59
comprimidos DISTRIBUIDORA
1 Pantoprazol 20mg, caixa com 28 Caixa DISTRIMED COMERCIO E 6.02
comprimidos X8 | REPRESENTAGCOES LTDA \
Cymbalta 30mg, caixa com 14 .
15 comprimidos Caixa |DESERTO -
Seroquel 100mg, caixa com 28 . DISTRIMED COMERCIO E
16 | comprimidos Caixa | pEPRESENTACOES LTDA 36.25
R.O CARVALHO DO
17 Luvox 100mg Caixa |NASCIMENTO - OTIMA 105,96
DISTRIBUIDORA
S . R.O CARVALHO DO
18 ?[:‘rﬁ":i‘;idt? 30mg, caixa om 30| cyiva | NASCIMENTO - OTIMA 291,06
P DISTRIBUIDORA
R.O CARVALHO DO
19 Concor 5mg Caixa |NASCIMENTO -OTIMA 85,24
DISTRIBUIDORA
R.OCARVALHODO
20 Naprix 5mg Caixa |NASCIMENTO - OTIMA 42,68
DISTRIBUIDORA
21 Jalra 50mg Caixa |DESERTO -
. DISTRIMED COMERCIO E
22 Amaryl 4mg Caixa REPRESENTACOES LTDA 6,09
2 Metilfenidato - Bitalina LA 20mg, caixa Caixa |DESERTO R
com 30 comprimidos
24 Trileptal, liquido Frasco |DESERTO -
R.O CARVALHO DO
25 Domperix Img/ml Caixa |NASCIMENTO - OTIMA 28,51
DISTRIBUIDORA
. DISTRIMED COMERCIOE
% |Label Caixa | e PRESENTACOES LTDA 2005

OBSERVAGOES GERAIS SOBRE OS ITENS:

1) O objeto podera ser fornecido em Condicdes equivalentes ou similares, podendo o agente administrativo
dependendo de cada caso concreto, ajustar, por acordo entre as partes, entrega de objetos semelhantes ou em
condicéo similar desde que mantidos os pregos nas mesmas proporcdes e garantida a qualidade do produto
registrado, exceto quando, comprovadamente, o produto renegociado for de melhor qualidade; nesse caso, os
custos adicionais deverdo ser cobrados em separado mediante justificativa circunstanciada que explicite
adequadamente a motivacdo para pratica do ato, inclusive quanto a compatibilidade para com os precos do
mercado vigente.

2) Os ltens registrado destinam-se a contratos relativos ao exercicio 2014/2015, no siléncio das partes, a ata
sera prorrogada, automaticamente, por igual periodo conforme regulamentacéo local.

3) E obrigacéo do agente contratante indicar no pedido de liberagdo a dotagdo orcamentéria que suportaré a
despesa.

4) A consulta prévia (oficio ou requerimento) e o pedido de liberacdo devem ser dirigidos ao gerenciador da
Ata do Sistema de Registro — SRP/PMP/PI, com anuéncia de sua coordenagéo central. As copias daqueles
documentos, a Liberagdo, a copia do Extrato Parcial e a copia da Ata de Registro, devem fazer parte integrante
do processo administrativo como obrigagéo da contratante, a fim de instruir seu processo adequadamente.

INFORMAGCOES PARA EFEITO CONTRATUAL:

‘EMPRESA/ LICITANTE |DISTRIMED COMERCIO E REPRESENTAGOES LTDA

|CNPJ 08.516.958/0001-41

[INSC. ESTADUAL 19.461.535-9

|ENDERECO AV. ODILON ARAUJO, 645, PICARRA

|ceP 64017280

|CIDADE TERESINA-PI
DISTRIMED@DISTRIMEDPI.COM.BR/

‘EMA“— LICITACAO@DISTRIMEDPI.COM.BR

(86) 3194 5900

‘CONTATO TEL/FAX

‘EMPRESAI LICITANTE |[R.O CARVALHO DO NASCIMENTO -OTIMA DISTRIBUIDORA

|cNPa 05.577.401/0001-22

[INSC. ESTADUAL 19.453.740-4

|ENDEREGO RUA MAGALHAES FILHO, 720 - NORTE/CENTRO

|cep 64000-128

|cIDADE TERESINA-PI

[EMAIL OTIMADISTRIBUIDORA@OTIMADISTRIBUIDORA.COM.BR
|CONTATO TEL/FAX (86) 3217 1250
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EXTRATO DE CONTRATO N° 543/2014

REFERENCIA: Contrato de Prestagdo de Servigos n° 543/2014, celebrado entre o MUNICIPIO DE
PARNAIBA (PI) e a empresa DROGA ROCHA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA. —
EPP;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA (PI);

CONTRATADO(A): DROGA ROCHA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA. - EPP;
OBJET O: Aquisicdo de Medicamentos de uso clinico contemplados na lista da Farmacia Basica - RENAME,
necessarios para tratamento de pacientes atendidos nas Unidades de Estratégia de Salide da Familia - UESF,
de in!eresse da Secretaria Municipal de Salde - SESA;

VIGENCIA: 03.02.2014 a30.04.2014;

LICITAGAO: Pregio Presencial n° 009/2013-SRP/PMP, conforme as disposigdes da Lei n° 10.520/02 e Lei
n.° 8.666/93 e suas alteraces posteriores;

VALOR GLOBAL: R$ 36.300,00 (Trinta e seis mil e trezentos reais);

DOTACAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2269 - Componente Basico da Assisténcia
Farmacéutica; Elemento de Despesa: 3.3.90.30.09; Meta: 100%; Acdo: 828 e Fonte: 190;

DATA DA ASSINATURA: 03/02/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N° 544/2014

REFERENCIA: Contrato de Prestagdo de Servigos n® 544/2014, celebrado entre o MUNICIPIO DE
PARNAIBA (P1) ea empresaD. R.C. COMERCIO LTDA. —EPP.;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA (PI);

CONTRATADO(A): D. R. C. COMERCIO LTDA. —-EPP,;

OBJET O: Aquisi¢édo de Medicamentos de uso clinico contemplados na lista da Farmacia Basica - RENAME,
necessarios para tratamento de pacientes atendidos nas Unidades de Estratégia de Salide da Familia - UESF,
de interesse da Secretaria Municipal de Sadde - SESA;

VIGENCIA: 03.02.2014 2 30.04.2014;

LICITAGAO: Pregdo Presencial n° 009/2013-SRP/PMP, conforme as disposicdes da Lei n° 10.520/02 e Lei
n.°8.666/93 e suas alteragdes posteriores;

VALOR GLOBAL: R$51.657,00 (Cingiienta e um mil e seiscentos e cinqiienta e sete reais);

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2269 — Componente Basico da Assisténcia
Farmacéutica; Elemento de Despesa: 3.3.90.30.09; Meta: 100%; A¢ao: 828 e Fonte: 190;

DATA DA ASSINATURA: 03/02/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N°545/2014

REFERENCIA: Contrato de Prestagio de Servigos n° 545/2014, celebrado entre o MUNICIPIO DE

PARNAIBA (Pl) e aempresa BIOMED PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA. - EPP;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA (P1);

CONTRATADO(A): BIOMED PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA. - EPP;

OBJETO: Aquisicdo de Medicamentos de uso clinico contemplados na lista da Farméacia Bésica —

RENAME, necessarios para tratamento de pacientes atendidos nas Unidades de Estratégia de Salde da

Familia - UESF, de interesse da Secretaria Municipal de Satde - SESA;

VIGENCIA: 03.02.2014 a 30.04.2014;

LICITAGAO: Pregéo Presencial n° 009/2013-SRP/PMP, conforme as disposi¢des da Lei n° 10.520/02 e Lei
n.°8.666/93 e suas alteracdes posteriores;

VALOR GLOBAL: R$ 25.842,00 (Vinte e cinco mil e oitocentos e quarenta e dois reais);

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2269 - Componente Bésico da Assisténcia

Farmacéutica; Elemento de Despesa: 3.3.90.30.09; Meta: 100%; Acé&o: 828 e Fonte: 190;

DATA DA ASSINATURA: 03/02/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N°546/2014

REFERENCIA: Contrato de Prestagio de Servigos n° 546/2014, celebrado entre o MUNICIPIO DE
PARNAIBA (PI) e 0 Sr. JONAS MARCEL CARVALHO DE ARAUJO;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA (P1);

CONTRATADO(A): JONAS MARCEL CARVALHO DE ARAUJO;

OBJETO: Prestacao de servico de propaganda volante para divulgacdo de eventos institucionais da
Superintendéncia Municipal de Cultura, de interesse da Secretaria Municipal da Gestédo - SEGEST,;
VIGENCIA: 02.01.2014 a 14.06.2014;

LICITAGAO: Pregdo Presencial n° 024/2012-SRP/PMP, conforme as disposigées da Lei n° 10.520/02 e Lei
n.°8.666/93 e suas alteracdes posteriores;

VALOR GLOBAL: R$7.750,00 (Sete mil e setecentos e cinglenta reais);

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 1026; Elemento de Despesa: 3.3.90.36.24; Meta: 01
atv.; Acdo: 67 e Fonte: 100;

DATA DA ASSINATURA: 02/01/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N°622/2014

REFERENCIA: Contrato de Prestagdo de Servigos n° 622/2014, celebrado entre 0 MUNICIPIO DE

PARNAIBA (PI) e aempresa PARNAIBA GAS LTDA ;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA (P1);

CONTRATADO(A): PARNAIBAGAS LTDA;

OBJETO: Contratagdo de empresa visando o fornecimento de cargas gas GLP 13 Kg, de interesse da

Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania - SEDESC;

VIGENCIA: 03.02.2014 a 22.11.2014;

LICITAGAO: Pregéo Presencial n° 074/2013-SRP/PMP, conforme as disposi¢des da Lei n° 10.520/02 e Lei
n.°8.666/93;

VALOR GLOBAL: R$ 576,00 (Quinhentos e setenta e seis reais);

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2033; Elemento de Despesa: 3.3.90.30.04; Agéo: 94 e

Fonte: 100;

DATA DA ASSINATURA: 03/02/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N°623/2014

REFERENCIA: Contrato de Prestacdo de Servicos n° 623/2014, celebrado entre o MUNICIPIO DE
PARNAIBA (PI) e a Sra. MARIA DO ROSARIO VERAS DOS SANTOS;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA (PI);

CONTRATADO(A): MARIA DO ROSARIO VERAS DOS SANTOS;

OBJETO: Registro de precos de horas aulas visando a realizacdo de cursos diversos destinados aos projetos
da Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania — SEDESC;

VIGENCIA: 06.03.2014 a 31.03.2014;

LICITAGAO: Pregdo Presencial n® 006-SRP/PMP/2013, conforme as disposicdes da Lei n° 10.520/02 e Lei
n.° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores;

VALOR GLOBAL: R$ 747,00 (Setecentos e quarentae sete reais);

DOTAGAO ORGCAMENTARIA: Projeto/Atividade: 1217 — Comunidade Produtiva; Elemento de Despesa:
3.3.90.36.25; Meta: 80 familias; Acdo: 375 e Fonte: 220;

DATA DA ASSINATURA: 06/03/2014.

Cont. Extratos

EXTRATO DE CONTRATO N°624/2014

REFERENCIA: Contrato de Prestagdo de Servicos n® 624/2014, celebrado entre 0 MUNICIPIO DE
PARNAIBA (Pl) e a Sra. ANA CRISTINA DA SILVA SOUZA;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA (Pl);

CONTRATADO(A): ANA CRISTINA DA SILVA SOUZA;

OBJETO: Registro de pregos de horas aulas visando 4 realizacdo de cursos diversos destinados aos projetos
da Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania - SEDESC;

VIGENCIA: 06.03.2014 a 31.03.2014;

LICITAGAO: Pregéo Presencial n° 006-SRP/PMP/2013, conforme as disposicdes da Lei n° 10.520/02 e Lei
n.°8.666/93 e suas alteracdes posteriores;

VALOR GLOBAL: R$ 748,80 (Setecentos e quarenta e oito reais e oitenta centavos);

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 1217 — Comunidade Produtiva; Elemento de Despesa:
3.3.90.36.25; Meta: 80 familia; Acdo: 375 e Fonte: 220;

DATA DA ASSINATURA: 06/03/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N°625/2014

REFERENCIA Contrato de Prestagdo de Servigos n° 625/2014, celebrado entre 0 MUNICIPIO DE
PARNAIBA (P1) e aempresa R. O. CARVALHO DO NASCIMENTO LTDA. - EPP;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA (Pl);

CONTRATADO(A): R.O.CARVALHO DO NASCIMENTO LTDA. - EPP;

OBJETO: Aquisicédo de Medicamentos para atender aos pacientes do Pronto Socorro Municipal, de interesse
da Secretaria Municipal de Salde - SESA;

VIGENCIA: 03.02.2014 a 31.07.2014;

LICITAGAO: Pregdo Presencial n° 046/2013-SRP/PMP, conforme as disposicdes da Lei n° 10.520/02 e Lei
n.°8.666/93 e suas alteracdes posteriores;

VALOR GLOBAL: R$ 18.696,00 (Dezoito mil e seiscentos e noventa e seis reais);

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2215 — Manutengéo do Pronto Socorro Municipal;
Elemento de Despesa: 3.3.90.30.09; Acéo: 84 e Fonte: 190;

DATA DA ASSINATURA: 03/02/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N°626/2014

REFERENCIA: Contrato de Prestagdo de Servicos n° 626/2014, celebrado entre 0 MUNICIPIO DE
PARNAIBA (PI) e aempresa BIOMED PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA. - EPP;
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA (Pl);

CONTRATADO(A): BIOMED PRODUTOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA. - EPP;
OBJETO: Aquisicdo de Medicamentos para atender aos pacientes do Pronto Socorro Municipal, de interesse
da Secretaria Municipal de Salde - SESA;

VIGENCIA: 03.02.2014 a 31.07.2014;

LICITAGAO: Pregdo Presencial n° 046/2013-SRP/PMP, conforme as disposi¢des da Lei n° 10.520/02 e Lei
n.°8.666/93 e suas alteracdes posteriores;

VALOR GLOBAL: R$ 1.374,00 (Hum mil e trezentos e setenta e quatro reais);

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2215 — Manutengdo do Pronto Socorro Municipal;
Elemento de Despesa: 3.3.90.30.09; Acéo: 84 e Fonte: 190;

DATA DA ASSINATURA: 03/02/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N°630/2014

REFERENCIA: Contrato de Prestacdo de Servicos n° 630/2014, celebrado entre o MUNICIPIO DE
PARNAIBA (Pl)e aempresa PARNAIBA GAS LTDA,

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA (PI);

CONTRATADO(A): PARNAIBA GAS LTDA ;

OBJETO: Prestacdo de servico de fornecimento de gds GLP com ou sem botijao em conformidade com o
anexo |, a serem utilizadas nas Escolas do Ensino Basico para o preparo da merenda escolar, de interesse da
Secretaria Municipal de Educagdo — SEDUC;

VIGENCIA: 02.01.2014 a 30.04.2014;

LICITAGAO: Pregéo Presencial n° 074/2013-SRP/PMP, conforme as disposigdes da Lei n° 10.520/02 e Lei
Nn.°8.666/93 e suas alteracdes posteriores;

VALOR GLOBAL: R$29.050,00 (Vinte e nove mil e cingiienta reais);

DOTACAO ORCAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2066; Elemento de Despesa: 3.3.90.30.04; Meta: N/M
N&o Mensuravel; Acdo: 283 e Fonte: 250;

DATA DA ASSINATURA: 02/01/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N°643/2014

REFERENCIA: Contrato de Prestagdo de Servigos n° 643/2014, celebrado entre o MUNICIPIO DE
PARNAIBA (PI) e a empresa DROGA ROCHA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA. -
EPP.;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA (Pl);

CONTRATADO(A): DROGA ROCHADISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA. - EPP.;
OBJETO: Aquisicdo de Medicamentos para atender aos pacientes do Pronto Socorro Municipal, de interesse
da Secretaria Municipal de Satde - SESA;

VIGENCIA: 03.02.2014 a 31.07.2014;

LICITAGAO: Pregdo Presencial n° 009/2013 e 046/2013-SRP/PMP, conforme as disposicdes da Lei n°
10.520/02 e Lei n.° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores;

VALOR GLOBAL: R$ 11.028,00 (Onze mil e vinte e oito reais);

DOTACAO ORGCAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2203 — Manutengéo do Pronto Socorro; Elemento de
Despesa: 3.3.90.30.09; Acdo: 84 e Fonte: 280;

DATA DA ASSINATURA: 03/02/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N°644/2014

REFERENCIA: Contrato de Prestagdo de Servicos n° 644/2014, celebrado entre o MUNICTPIO DE
PARNAIBA (Pl) e a empresa PANORAMA COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS E
FARMACEUTICOS LTDA.;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAfBA (PI1); 3 N
CONTRATADO(A): PANORAMA COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS E FARMACEUTICOS
LTDA;

OBJETO: Aquisicdo de Medicamentos para atender aos pacientes do Pronto Socorro Municipal, de interesse
da Secretaria Municipal de Saide — SESA;

VIGENCIA: 03.02.2014 a 31.07.2014;

LICITAGAO: Pregdo Presencial n° 009/2013 e 046/2013-SRP/PMP, conforme as disposicées da Lei n°
10.520/02 e Lei n.° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores;

VALOR GLOBAL: R$5.436,00 (Cinco mil e quatrocentos e trinta e seis reais);

DOTAGCAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2203 — Manutengdo do Pronto Socorro; Elemento de
Despesa: 3.3.90.30.09; Acdo: 84 e Fonte: 280;

DATA DA ASSINATURA: 03/02/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N°645/2014

REFERENCIA: Contrato de Prestagdo de Servigos n° 645/2014, celebrado entre o MUNICIPIO DE
PARNAIBA (Pl) e aempresa D.R. C. COMERCIO LTDA. -EPP.;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA (PI);

CONTRATADO(A): D.R. C. COMERCIO LTDA. -EPP;

OBJETO: Aquisicdo de Medicamentos para atender aos pacientes do Pronto Socorro Municipal, de interesse
da Secretaria Municipal de Saide - SESA;

VIGENCIA:03.02.2014231.07.2014;

LICITAGCAO: Pregéo Presencial n° 046/2013-SRP/PMP, conforme as disposigdes da Lei n® 10.520/02 e Lei
n.° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores;

VALOR GLOBAL: R$ 930,00 (Novecentos e trinta reais);

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2203 — Manutencdo do Pronto Socorro; Elemento de
Despesa: 3.3.90.30.09; Acéo: 84 e Fonte: 280;

DATA DA ASSINATURA: 03/02/2014
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Cont. Extratos

EXTRATO DE CONTRATO N°646/2014

REFERENCIA: Contrato de Prestagio de Servigos n° 646/2014, celebrado entre o MUNICIPIO DE
PARNAIBA (PI) e aempresa REMAC ODONTOMEDICA HOSPITALAR LTDA ;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA (PI);

CONTRATADO(A): REMAC ODONTOMEDICAHOSPITALAR LTDA.;

OBJETO: Aquisicdo de Medicamentos para atender aos pacientes do Pronto Socorro Municipal, de interesse
da Se;retaria Municipal de Salde - SESA;

VIGENCIA: 03.02.2014 a 31.07.2014;

LICITAGAO: Pregdo Presencial n° 046/2013-SRP/PMP, conforme as disposigdes da Lei n° 10.520/02 e Lei
Nn.°8.666/93 e suas alteracdes posteriores;

VALOR GLOBAL: R$ 1.686,00 (Hum mil e seiscentos e oitenta e seis reais);

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2203 — Manutencéo do Pronto Socorro; Elemento de
Despesa: 3.3.90.30.09; Acdo: 84 e Fonte: 280;

DATA DA ASSINATURA: 03/02/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N°647/2014

REFERENCIA: Contrato de Prestacdo de Servigos n® 647/2014, celehrad0~entre o MUNICIPIO DE
PARNAIBA (PI) e aempresa DISTRIMED COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA,;
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA (PI);

CONTRATADO(A): DISTRIMED COMERCIO E REPRESENTAGOES LTDA;

OBJETO: Aquisicdo de Medicamentos para atender aos pacientes do Pronto Socorro Municipal, de interesse
da Secretaria Municipal de Satide — SESA;

VIGENCIA: 03.02.2014 a 31.07.2014;

LICITAGAO: Pregio Presencial n° 009/2013 e 046/2013-SRP/PMP, conforme as disposicoes da Lei n°
10.520/02 e Lei n.° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores;

VALOR GLOBAL: R$ 12.358,20 (Doze mil e trezentos e cingiienta e oito reais e vinte centavos);
DOTACAO ORCAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2203 — Manutencéo do Pronto Socorro; Elemento de
Despesa: 3.3.90.30.09; Acdo: 84 e Fonte: 280;

DATA DA ASSINATURA: 03/02/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N°648/2014

REFERENCIA: Contrato de Prestagio de Servigos n° 648/2014, celebrado entre o MUNICIPIO DE
PARNAIBA (Pl) e aempresa R. 0. CARVALHO DO NASCIMENTO LTDA. - EPP;
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA (PI);

CONTRATADO(A): R. 0. CARVALHO DO NASCIMENTO LTDA. - EPP;

OBJETO: Aquisicdo de Medicamentos para atender aos pacientes do Pronto Socorro Municipal, de interesse
da Secretaria Municipal de Salide - SESA;

VIGENCIA: 03.02.2014 a 31.07.2014;

LICITAGAO: Pregio Presencial n° 009/2013 e 046/2013-SRP/PMP, conforme as disposicoes da Lei n°
10.520/02 e Lei n.° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores;

VALOR QLOBAL: R$ 12.8})5,80 (Doze mil e oitocentos e cinco reais e oitenta centavos);

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: Projeto/ Atividade: 2203 — Manutengéo do Pronto Socorro; Elemento de
Despesa: 3.3.90.30.09; Acéo: 84 e Fonte: 280;

DATA DA ASSINATURA: 03/02/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N°651/2014

REFERENCIA: Contrato de Prestagdo de Servicos n° 651/2014, celebrado entre 0 MUNIC iP10 DE
PARNAIBA (PI) e aempresa PINDORAMA COMERCIO E DISTRIBUICAO LTDA,;
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA (PI);

CONTRATADO(A): PINDORAMA COMERCIO E DISTRIBUIGAO LTDA.;

OBJETO: Prestacdo de servico de fornecimento de agua mineral, para atender as necessidades da
Superintendéncia de Planejamento, de interesse da Secretaria Municipal da Gestédo — SEGEST;

VIGENCIA: 06.03.2014 a 31.05.2014;

LICITAGAO: Pregdo Presencial n° 058/2013-SRP/PMP, conforme as disposigdes da Lei n° 10.520/02 e Lei
Nn.°8.666/93 e suas alteracdes posteriores;

VALOR GLOBAL: R$ 69,00 (Sessenta e nove reais);

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2056; Elemento de Despesa: 3.3.90.30.07; Agéo: 192
e Fonte: 100;

DATA DA ASSINATURA: 06/03/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N°652/2014

REFERENCIA: Contrato de Prestagdo de Servigos n° 652/2014, celebrado entre o MUNICIPIO DE
PARNAIBA (PI) e aempresa GERALDO ALVES DA SILVA;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA (PI);

CONTRATADO(A): GERALDO ALVES DA SILVA;

OBJETO: Prestacdo de servico de fornecimentos de lanches para atender as atividades do Arte Viva —
cidadania - SFV, de interesse da Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania - SEDESC;

VIGENCIA: 06.03.2014 a 31.05.2014;

LICITAGAO: Pregdo Presencial n° 053/2013-SRP/PMP, conforme as disposigdes da Lei n° 10.520/02 e Lei
n.° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores;

VALOR GLOBAL: R$ 12.000,00 (Doze mil reais);

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 1391 Arte Viva — cidadania - SFV; Elemento de
Despesa: 3.3.90.39.27; Meta: 120 Jovem; Acéo: 792 e Fonte: 100;

DATA DA ASSINATURA: 06/03/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N°653/2014

REFERENCIA: Contrato de Prestagdo de Servigos n° 653/2014, celebrado entre o MUNICIPIO DE
PARNAIBA (PI) e aempresa PINDORAMA COMERCIO E DISTRIBUICAO LTDA;
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA (P1);

CONTRATADO(A): PINDORAMA COMERCIO E DISTRIBUIGAO LTDA.;

OBJETO: Prestacdo do servigo de fornecimento de agua mineral para atender ao programa Bolsa Familia,
de interesse da Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania - SEDESC;

VIGENCIA: 03.02.2014 a 01.11.2014;

LICITAGAO: Pregdo Presencial n° 058/2013-SRP/PMP, conforme as disposigdes da Lei n° 10.520/02 e Lei
Nn.°8.666/93 e suas alteracdes posteriores;

VALOR GLOBAL: R$ 919,50 (Novecentos e dezenove reais e cingiienta centavos);

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2232 — Implementagdo de Agdes Complementares ao
PBF; Elemento de Despesa: 3.3.90.30.07; Meta: 01 A¢do; Agdo: 572 e Fonte: 220;

DATA DA ASSINATURA: 03/02/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N°654/2014

REFERENCIA: Contrato de Prestacdo de Servigos de n° 654/2014, celebrado entre o MUNICIPIO DE
PARNAIBA (P1) e a empresa VIAGAO MARCEL INO TRANSPORTE E TURISMO LTDA. - ME;
CONTRATANTE: MUNICff‘IO DE PARNAIBA (PI);

CONTRATADO(A): VIACAO MARCELINO TRANSPORTE E TURISMO LTDA. - ME;

OBJETO: Prestagdo de servicos de transporte para atender aos participantes do Projeto Oficina da
Cidadania, de interesse da Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania — SEDESC;

LICITAGAO: Pregdo Presencial n® 020-SRP/PMP/2013, conforme as disposicées da Lei n° 10.520/02 e Lei
n.°8.666/93 e suas alteracdes posteriores;

VALOR GLOBAL: R$ 2.825,00 (Dois mil e oitocentos e vinte e cinco reais);

DA VIGENCIA: 31.01.2014 215.05.2014;

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projetos Atividades: 1294 Oficina da Cidadania; Elemento de Despesa:
3.3.90.39.57; Meta: 100 familia; Acéo: 496; Fonte de Recursos: 220;

DATA DA ASSINATURA: 31/01/2014.

Cont. Extratos

EXTRATO DE CONTRATO N°658/2014

REFERENCIA: Contrato de Prestagdo de Servicos de n° 658/2014, celebrado entre o MUNICIPIO DE
PARNAIBA (Pl)ea empresaVIACAO MARCELINO TRANSPORTE E TURISMO LTDA. - ME;
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA (PI);

CONTRATADO(A): VIAGAO MARCELINO TRANSPORTE E TURISMO LTDA. - ME;

OBJETO: Prestacdo de servicos de transporte para atender aos participantes do Projeto Superando
Limitagdes, de interesse da Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania - SEDESC;

LICITAGAO: Pregéo Presencial n® 020-SRP/PMP/2013, conforme as disposi¢des da Lei n®10.520/02 e Lei
n.°8.666/93 e suas alteragdes posteriores;

VALOR GLOBAL: R$ 2.825,00 (Dois mil e oitocentos e vinte e cinco reais);

DA VIGENCIA: 30/01/2014 a 15/05/2014;

DOTAGAO ORGCAMENTARIA: Projetos Atividades: 1218 Projeto Superando Limitagdes; Elemento de
Despesa: 3.3.90.39.57; Meta: 80 Unid; Agéo: 374; Fonte de Recursos: 220;

DATA DA ASSINATURA: 30/01/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N°663/2014

REFERENCIA: Contrato de Prestagdo de Servigos n° 663/2014, celebrado entre o MUNICIPIO DE
PARNAIBA (Pl) e 0 empresa GERALDO ALVES DA SILVA;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA (PI);

CONTRATADO(A): GERALDO ALVES DA SILVA;

OBJETO: Prestacdo de Servico de fornecimentos de lanches para atender as atividades do Projeto
Superando Limitacdes, de interesse da Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania - SEDESC;

VIG ENCIA: 06.03.2014 a 31.05.2014;

LICITAGCAO: Pregéo Presencial n® 053/2013-SRP/PMP, conforme as disposi¢des da Lei n° 10.520/02 e Lei
n.°8.666/93 e suas alteragdes posteriores;

VALOR GLOBAL: R$6.000,00 (Seis mil reais);

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 1218 Projeto Superando LimitagGes; Elemento de
Despesa: 3.3.90.39.27; Meta: 80 Unid; Acéo: 374 e Fonte: 220;

DATA DA ASSINATURA: 06/03/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N°664/2014

REFERENCIA: Contrato de Prestagdo de Servicos n° 664/2014, celebrado entre o MUNICIPIO DE
PARNAIBA (PI)e a Sra. FRANCISCA MARIA DE SOUSAMELLO;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA (PI);

CONTRATADO(A): FRANCISCA MARIA DE SOUSAMELLO;

OBJETO: Registro de precos de horas aulas visando & realizacédo de cursos diversos, realizadas através dos
projetos da Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania - SEDESC;

VIGENCIA: 06.03.2014 a 31.03.2014;

LICITAGAO: Pregéo Presencial n° 006-SRP/PMP/2013, conforme as disposicdes da Lei n° 10.520/02 e Lei
n.°8.666/93 e suas alteracdes posteriores;

VALOR GLOBAL: R$ 900,00 (Novecentos reais);

DOTACAO ORCAMENTARIA: Projeto/Atividade: 1217 — Comunidade Produtiva; Elemento de Despesa:
3.3.90.36.25; Meta: 80 familia; Agdo: 375 e Fonte: 220;

DATA DA ASSINATURA: 06/03/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N°665/2014

REFERENCIA: Contrato de Prestagdo de Servigos n® 665/2014, celebrado entre o MUNICIPIO DE
PARNAIBA (P1) e a Sra. IRACEMA CERQUEIRA DE CARVALHO;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA (Pl);

CONTRATADO(A): IRACEMA CERQUEIRA DE CARVALHO;

OBJETO: Prestacdo de servico de instrutor de corte e escova, horas aulas realizadas através do Projeto
Comunidade Produtiva, desenvolvida nos Centros de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS, de interesse
da Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania - SEDESC;

VIGENCIA: 06.03.2014 a 31.03.2014;

LICITAGAO: Pregéo Presencial n° 019/2013-SRP/PMP, conforme as disposigdes da Lei n° 10.520/02 e Lei
n.° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores;

VALOR GLOBAL: R$1.000,00 (Hum mil reais);

DOTAGAO ORCAMENTARIA: Projeto/Atividade: 1217 Comunidade Produtiva; Elemento de Despesa:
3.3.90.36.25; Meta: 80 Familias; Acdo: 375 e Fonte: 220;

DATA DA ASSINATURA: 06/03/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N°666/2014

REFERENCIA: Contrato de Prestagdo de Servicos n° 666/2014, celebrado entre 0 MUNICIPIO DE
PARNAIBA (PI) e aempresa C. M. S. FERREIRA - ME;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA (Pl);

CONTRATADO(A): C. M. S. FERREIRA - ME;

OBJETO: Aquisicédo de fardamentos diversos, de interesse da Secretaria de Desenvolvimento Social e
Cidadania— SEDESC;

VIGENCIA: 06.03.2014 a 05.09.2014;

LICITAGAO: Pregéo Presencial n° 014/2012-SRP/PMP, conforme as disposigdes da Lei n° 10.520/02 e Lei
n.° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores;

VALOR GLOBAL: R$ 2.406,00 (Dois mil e quatrocentos e seis reais);

DOTAGAO ORGCAMENTARIA: Projeto/Atividade: 1391 Arte Viva — Cidadania - SFV; Elemento de
Despesa: 3.3.90.30.23; Meta: 120 jovem; Acédo: 792 e Fonte: 220;

DATA DA ASSINATURA: 06/03/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N°677/2014

REFERENCIA: Contrato de Prestagdo de Servigos n° 677/2014, celebrado entre 0 MUNICIPIO DE
PARNAIBA (Pl)e aSra. MICHELLE SAVIA DA SILVA;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA (PI);

CONTRATADO(A): MICHELLE SAVIA DASILVA;

OBJETO: Prestacéo de servico de instrutor de pintura em tecido, realizadas através do Projeto Comunidade
Produtiva, de interesse da Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania — SEDESC;

VIGENCIA: 06.03.2014 a 24.05.2014;

LICITACAO: Pregdo Presencial n° 019/2013-SRP/PMP, conforme as disposi¢des da Lei n° 10.520/02 e Lei
n.°8.666/93 e suas alteragdes posteriores;

VALOR GLOBAL: R$2.250,00 (Dois mil e duzentos e cingiienta reais);

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: Projeto/Atividade: 1217 Comunidade Produtiva; Elemento de Despesa:
3.3.90.36.25; Meta: 80 Familias; A¢éo: 375 e Fonte: 220;

DATA DA ASSINATURA: 06/03/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N°691/2014

REFERENCIA: Contrato de Prestagdo de Servigos n° 691/2014, celebrado entre o MUNICIPIO DE
PARNAIBA (PI) e aempresa F. DE ASSIS GOMES DE SA - ME;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA (PI);

CONTRATADO(A): F. DE ASSIS GOMES DE SA - ME;

OBJETO: Prestacéo de servico fornecimento de refeicdo pronta — tipo I, para atender as necessidades da
equipe de mobilizacdo do Programa Acessuas Trabalho, de interesse da Secretaria de Desenvolvimento
Social e Cidadania- SEDESC;

VIGENCIA: 03.02.2014 a 31.08.2014,

LICITAGCAO: Pregéo Presencial n® 053/2013-SRP/PMP, conforme as disposi¢des da Lei n° 10.520/02 e Lei
n.° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores;

VALOR GLOBAL: R$ 1.335,00 (Hum mil e trezentos e trinta e cinco reais);

DOTACAO ORGCAMENTARIA: Projeto/Atividade: 1395 — Acessuas Trabalho; Elemento de Despesa:
3.3.90.39.27; Meta: 2.615 unidades; A¢do: 796 e Fonte: 220;

DATA DA ASSINATURA: 03/02/2014.
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EXTRATOS

Cont. Extratos

EXTRATO DE CONTRATO N°692/2014

REFERENCIA: Contrato de Prestagdo de Servigos n° 692/2014, celebrado entre o MUNICIPIO DE
PARNAIBA (Pl) e aempresa GERALDO ALVES DA SILVA;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA (PI);

CONTRATADO(A): GERALDO ALVES DA SILVA;

OBJETO: Prestacdo de servico de bufé para atender ao puUblico e profissionais do Programa Acessuas
Trabalho, de interesse da Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania - SEDESC;

VIGENCIA: 03.02.2014 a 31.08.2014;

LICITAGAO: Pregdo Presencial n° 050/2013-SRP/PMP, conforme as disposigdes da Lei n° 10.520/02 e Lei
n.°8.666/93 e suas alteracdes posteriores;

VALOR GLOBAL: R$9.000,00 (Nove mil reais);

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 1395 — Acessuas Trabalho; Elemento de Despesa:
3.3.90.39.20; Meta: 2.615 Unidades; Agdo: 796 e Fonte: 220;

DATA DA ASSINATURA: 03/02/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N°693/2014

REFERENCIA: Contrato de Prestacdo de Servigos de n° 693/2014, celebrado entre o MUNICIPIO DE
PARNAIBA (P1) ea empresa VIACAO MARCEL INO TRANSPORTE E TURISMO LTDA. - ME;
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA (PI);

CONTRATADO(A): VIAGAO MARCELINO TRANSPORTE E TURISMO LTDA. - ME;

OBJETO: Prestacdo de servigos de transporte para atender as necessidades do publico do Programa
Acessuas Trabalho, de interesse da Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania — SEDESC;
LICITAGAO: Pregdo Presencial n® 020-SRP/PMP/2013, conforme as disposicdes da Lei n° 10.520/02 e Lei
n.°8.666/93 e suas alteracdes posteriores;

VALOR GLOBAL: R$ 13.284,45 (Treze mil e duzentos e oitenta e quatro reais e quarenta e cinco
centavos);

DA VIGENCIA: 06.03.2014 215.05.2014;

DOTAGAO ORCAMENTARIA: Projetos Atividades: 1395 — Acessuas Trabalho; Elemento de Despesa:
3.3.90.39.57; Meta: 2.615 unidades; Ac¢do: 796; Fonte de Recursos: 220.

DATA DA ASSINATURA: 06/03/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N°751/2014

REFERENCIA: Contrato de Prestagio de Servigos n° 751/2014, celebrado entre o MUNICIPIO DE
PARNAIBA (Pl) e 0 Sr. JONAS MARCEL CARVALHO DE ARAUJO;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA (PI);

CONTRATADO(A): JONAS MARCEL CARVALHO DE ARAUJO;

OBJETO: Prestacdo de servico de propaganda volante para informagdo e acompanhamento das acdes do
Programa de Educacdo em Saude, que promove mobilizagdes nos bairros sobre prevencdo contra as
endemias, de interesse da Secretaria Municipal de Satde - SESA;

VIGENCIA: 20.02.2014 a 31.03.2014;

LICITAGAO: Pregéo Presencial n° 024/2012-SRP/PMP, conforme as disposi¢des da Lei n° 10.520/02 e Lei
n.°8.666/93 e suas alteracdes posteriores;

VALOR GLOBAL: R$ 720,00 (Setecentos e vinte reais);

DOTAGAO ORGCAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2222 — CCZ; Elemento de Despesa: 3.3.90.36.45;
Meta: 100%; Acdo: 549 e Fonte: 190;

DATA DA ASSINATURA: 20/02/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N°753/2014

REFERENCIA: Contrato de Prestagdo de Servigos n° 753/2014, celebrado entre o MUNICIPIO DE
PARNAIBA (Pl)e aempresa FORTES CONSTRUCOES LTDA. - ME;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA (PI);

CONTRATADO(A): FORTES CONSTRUGOES LTDA. - ME;

OBJETO: Prestagdo de servico de limpeza de fossas, necesséarias para o bom funcionamento do Pronto
Socorro Municipal de Parnaiba/P|, de interesse da Secretaria Municipal de Satde - SESA;

VIGENCIA: 03.02.2014 a 30.04.2014;

LICITAGAO: Pregdo Presencial n° 029/2012-SRP/PMP, conforme as disposicGes da Lei n° 10.520/02 e Lei
n.°8.666/93 e suas alteracdes posteriores;

VALOR GLOBAL: R$10.080,00 (Dez mil e oitenta reais);

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2215 PSM; Elemento de Despesa 3.3.90.39.14;
Acéo: 84 e Fonte: 190;

DATA DA ASSINATURA: 03/02/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N°754/2014 .
REFERENCIA: Contrato de Prestacdo de Servigos n® 754/2014, celebrado entre o MUNICIPIO DE
PARNAIBA (Pl) e aempresa C. M. S. FERREIRA - ME;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA (PI);

CONTRATADO(A): C. M. S. FERREIRA - ME;

OBJETO: Aquisicdo de fardamentos diversos para atender ao Projeto Gestante Feliz, de interesse da
Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania - SEDESC;

VIGENCIA: 06.03.2014 a 31.08.2014;

LICITAGAO: Pregdo Presencial n° 014/2012-SRP/PMP, conforme as disposicdes da Lei n° 10.520/02 e Lei
n.°8.666/93 e suas alteracdes posteriores;

VALOR §LO BAL: R$ 2.80’7,00 (Dois mil e oitocentos e sete reais);

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: Projeto/Atividade: 1398 Projeto Gestante Feliz; Elemento de Despesa:
3.3.90.30.23; Meta: 300 Unidades; Acéo: 797 e Fonte: 100;

DATA DA ASSINATURA: 06/03/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N°755/2014

REFERENCIA: Contrato de Prestagdo de Servigos n® 755/2014, celebrado entre o MUNICIPIO DE
PARNAIBA (P1) e aempresa FORTES CONSTRUGOES LTDA. - ME;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAI'B~A (P1);

CONTRATADO(A): FORTES CONSTRUCOES LTDA. - ME;

OBJETO: Prestagdo de servico de limpeza das fossas, para o bom funcionamento do Servico de
Atendimento Mével de Urgéncia — SAMU - 192, de interesse da Secretaria Municipal de Salide — SESA;
VIGENCIA: 03.02.2014 a 30.04.2014;

LICITAGAO: Pregdo Presencial n° 029/2012-SRP/PMP, conforme as disposigées da Lei n° 10.520/02 e Lei
n.°8.666/93 e suas alteragdes posteriores;

VALOR GLOBAL:R$7.680,00 (Sete mil e seiscentos e oitenta reais)

DOTAGAO ORGCAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2203 - SAMU; Elemento de Despesa: 3.3.90.39.14;
Meta: 250 Atendimentos; Agdo: 91 e Fonte: 280;

DATA DA ASSINATURA: 03/02/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N°756/2014

REFERENCIA: Contrato de Prestagdo de Servicos n° 756/2014, celebrado entre o MUNICIPIO DE
PARNAIBA (PI) e aempresa PINDORAMA COMERCIO E DISTRIBUICAO LTDA;
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA (PI);

CONTRATADO(A): PINDORAMA COMERCIO E DISTRIBUIGAO LTDA;

OBJETO: Prestacdo de servico de fornecimento de d4gua mineral, a serem utilizadas nas campanhas
executadas pelo Centro de Referencia Especializados da Assisténcia Social - CREAS, de interesse da
Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania - SEDESC;

VIGENCIA: 03.02.2014 a 01.11.2014;

LICITAGAO: Pregdo Presencial n° 058/2013-SRP/PMP, conforme as disposicGes da Lei n° 10.520/02 e Lei
n.°8.666/93 e suas alteracdes posteriores;

VALOR GLOBAL: R$ 4.209,00 (Quatro mil e duzentos e nove reais);

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2201 — GREAS; Elemento de Despesa: 3.3.90.30.07;
Meta: 140 Familia; Acdo: 503 e Fonte: 220;

DATA DA ASSINATURA: 03/02/2014.

Parnaiba

Cont. Extratos

EXTRATO DE CONTRATO N°757/2014

REFERENCIA: Contrato de Prestagdo de Servigos n® 757/2014, celebrado entre o MUNICIPIO DE
PARNAIBA (P1) e aempresa FORTES CONSTRUGOES LTDA. - ME;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA (Pl);

CONTRATADO(A): FORTES CONSTRUCOES LTDA. - ME;

OBJETO: Prestacdo de servico de limpeza das fossas dos Centros de Referéncia da Assisténcia Social —
CRAS, Sao Vicente de Paula, Mendonga Clarck, Jodo XXIII, Piauf e UPSB lIlha, Baixa da Carnalba,
Telecentro Santa Luzia, de interesse da Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania - SEDESC;
VIGENCIA: 06.03.2014 a 29.11.2014;

LICITAGAO: Pregéo Presencial n° 029/2012-SRP/PMP, conforme as disposigdes da Lei n° 10.520/02 e Lei
n.°8.666/93 e suas alteracdes posteriores;

VALOR GLOBAL : R$ 4.800,00 (Quatro mil e oitocentos reais);

DOTACAO ORCAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2165 Manutengdes do Centro de Referéncia da
Assisténcia Social - CRAS; Elemento de Despesa: 3.3.90.39.14; Meta: 4.000 Familia; A¢do: 112 e Fonte:
220;

DATA DA ASSINATURA: 06/03/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N°761/2014

REFERENCIA: Contrato de Prestagio de Servicos n.° 761/2014, celebrado entre 0 MUNICIPIO DE
PARNAIBA (Pl) e aempresa CONSTRUTORA & SERVICOS PONTUAL LTDA,;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA;

CONTRATADO: CONSTRUTORA & SERVICOSPONTUAL LTDA,;

OBJETO: Prestagdo de servigos de engenharia para recuperagdo de 52.088 m2 de pavimentacdo poliédrica
de diversas vias publicas do Municipio de Parnaiba — PI, conforme solicitado no processo administrativo n°
6430/2014, de interesse da Secretaria de Servicos Urbanos e Defesa Civil - SESUDEC;

LICITAGAO: CONCORRENCIA N° 008/2013, nos termos da Lei n.° 8666/93 e suas alteragbes
posteriores;

VALOR GLOBAL: R$ 1.122.496,40 (Hum milh&o e cento e vinte e dois mil e quatrocentos e noventa e
seis reais e quarenta centavos);

VIGENCIA: 10.02.2014 a 19.04.2014;

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2192, Elemento de Despesa: 3.3.90.39.18, Meta:
80%; Acéo: 485; Fonte de Recurso: 100;

DATA DA ASSINATURA: 10/02/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N°765/2014

REFERENCIA: Contrato de Prestacdo de Servigos n° 765/2014, celebrado entre o MUNICIPIO DE
PARNAIBA (PI) e aempresa GERALDO ALVES DASILVA;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA (Pl);

CONTRATADO(A): GERALDO ALVES DA SILVA;

OBJETO: Prestacdo de servico de fornecimentos de lanches para atender as atividades do Projeto Gestante
Feliz, de interesse da Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania - SEDESC;

VIGENCIA: 06.03.2014 a 11.09.2014;

LICITAGAO: Pregdo Presencial n° 053/2013-SRP/PMP, conforme as disposig@es da Lei n® 10.520/02 e Lei
n.°8.666/93 e suas alteragdes posteriores;

VALOR GLOBAL: R$3.990,00 (Trés mil e novecentos e noventa reais);

DOTAGAO ORGCAMENTARIA: Projeto/Atividade: 1398 Projeto Gestante Feliz; Elemento de Despesa:
3.3.90.39.27; Meta: 300 Unidades; Acdo: 797 e Fonte: 100;

DATA DA ASSINATURA: 06/03/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N°766/2014

REFERENCIA: Contrato de Prestagio de Servigos n° 766/2014, celebrado entre o MUNICIPIO DE
PARNAIBA (PI) e aSra. FRANCISCA DAS CHAGAS DE OLIVEIRA PEREIRA;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA (PI);

CONTRATADO(A): FRANCISCA DAS CHAGAS DE OLIVEIRA PEREIRA;

OBJETO: Prestagdo de servigo de brinquedista, visando a realizacdo de cursos diversos realizados através
dos projetos da Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania- SEDESC;

VIGENCIA: 06.03.2014 a 24.05.2014;

LICITAGAO: Pregdo Presencial n° 019-SRP/PMP/2013, conforme as disposicdes da Lei n° 10.520/02 e Lei
n.°8.666/93 e suas alteraces posteriores;

VALOR GLOBAL: R$2.100,00 (Dois mil e cem reais);

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 1295 — Projeto Espago Ludico; Elemento de Despesa:
3.3.90.36.25; Meta: 240 familia; Acéo: 497 e Fonte: 220.

DATA DA ASSINATURA: 06/03/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N°769/2014

REFERENCIA: Contrato de Prestagdo de Servigos de n° 769/2014, celebrado entre o MUNICIPIO DE
PARNAIBA (Pl) ea empresgVIA(;AO MARCEL INO TRANSPORTE E TURISMO LTDA. - ME;
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA (PI);

CONTRATADO(A): VIA(;AO MARCELINO TRANSPORTE E TURISMO LTDA. - ME;

OBJETO: Prestagdo de servicos de transporte para atender aos usuarios da Arte Viva — Cidadania - SFV, de
interesse da Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania— SEDESC;

LICITAGAO: Pregdo Presencial n° 020-SRP/PMP/2013, conforme as disposicdes da Lei n° 10.520/02 e Lei
n.°8.666/93 e suas alteracdes posteriores;

VALOR GLOBAL: R$ 25.241,25 (Vinte e cinco mil e duzentos e quarenta e um reais e vinte e cinco
centavos);

DA VIGENCIA: 10.03.2014 a13.05.2014;

DOTAGAO ORGCAMENTARIA: Projetos Atividades: 1391 — Arte Viva — Cidadania - SFV; Elemento de
Despesa: 3.3.90.39.57; Meta: 120 JOV EM; Acdo: 792; Fonte de Recursos: 100;

DATA DA ASSINATURA: 10/03/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N°770/2014

REFERENCIA: Contrato de Prestacdo de Servigos n° 770/2014, celebrado entre o MUNICIPIO DE
PARNAIBA (Pl) e aempresa DELTA DO PARNAIBA - EIRELE - ME;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA (PI);

CONTRATADO(A): DELTA DO PARNAIBA - EIRELE - ME;

OBJETO: Prestagdo do servico de fomecimento de dgua mineral, para ser utilizadas nas campanhas
executadas pelos Centros de Referencia Especializadas da Assisténcia Social - CREAS, de interesse da
Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania — SEDESC;

VIGENCIA: 03.02.2014 a 01.11.2014;

LICITAGAO: Pregdo Presencial n° 058/2013-SRP/PMP, conforme as disposigdes da Lei n° 10.520/02 e Lei
n.° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores;

VALOR GLOBAL: R$ 141,00 (Cento e quarenta e um reais);

DOTAGAO ORGCAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2201 — GREAS; Elemento de Despesa: 3.3.90.30.07;
Meta: 140 Familia; Acdo: 503 e Fonte: 220;

DATA DA ASSINATURA: 03/02/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N°773/2014

REFERENCIA: Contrato de Prestagdo de Servigos n° 773/2014, celebrado entre o MUNICIPIO DE
PARNAIBA (PI) e 0 Sr. JOSE IGOR DOS SANTOS SILVA;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA (PI);

CONTRATADO(A): JOSE IGOR DOS SANTOS SILVA;

OBJETO: Locacdo de veiculo para realizacdo das atividades de fiscalizacdo in loco das informagdes
prestadas pelos sorteados do programa habitacional Minha Casa Minha Vida, conforme Portaria N° 610/2011
do Ministério das Cidades, de interesse da Secretaria de Regulagéo Fundiéria e Habitagdo - SERFH;
VIGENCIA: 02.01.2014 a 31.01.2014;

LICITAGAO: Pregdo Presencial n° 007/2013-SRP/PMP, conforme as disposicdes da Lei n° 10.520/02 e Lei
n.°8.666/93 e suas alteracdes posteriores;

VALOR GLOBAL: R$5.600,00 (Cinco mil e seiscentos reais);

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2237; Elemento de Despesa: 3.3.90.36.15; Acdo: 593
e Fonte: 100;

DATA DA ASSINATURA: 02/01/2014.
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Cont. Extratos

EXTRATO DE CONTRATO N°774/2014

REFERENCIA: Contrato de Prestagdo de Servigos n° 774/2014, celebrado entre o MUNICIPIO DE
PARNAIBA (PI) e aSra. MARIA DOS NAVEGANTES DOS SANTOS VERAS;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA (PI);

CONTRATADO(A): MARIA DOS NAVEGANTES DOS SANTOS VERAS;

OBJETO: Prestagdo de servico de lavanderia para o Centro de Atencao Psicossocial - CAPS Il — AD - 24
HORAS, de interesse da Secretaria Municipal de Sadde - SESA;

VIGENCIA: 06.03.2014 a 11.07.2014;

LICITAGAO: Pregdo Presencial n° 026/2012 - SRP/PMP, conforme as disposigdes da Lei n° 10.520/02 e
Lein.®8.666/93 e suas alteracbes posteriores;

VALOR GLOBAL: R$8.000,00 (Oito mil reais);

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/ Atividade: 2116 — CAPS — 24 HORAS; Elemento de Despesa:
3.3.90.36.23; Meta: 10.000 Atendimentos; Agdo: 416 e Fonte: 190;

DATA DA ASSINATURA: 06/03/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N°775/2014

REFER[ENCIA: Contrato de Prestagdo de Servicos de n® 775/2014, celebrado entre o MUNICIPIO DE
PARNAIBA (PI) e a empresa VIACAO MARCEL INO TRANSPORTE E TURISMO LTDA. - ME;
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA (PI);

CONTRATADO(A): VIAGAO MARCELINO TRANSPORTE E TURISMO LTDA. - ME;

OBJETO: Prestacdo de servicos de transporte para atender aos usuérios da Arte Viva — Cidadania — SFV —
PETI Rodovidria e CRAS Mendonca Clark, de interesse da Secretaria de Desenvolvimento Social e
Cidadania— SEDESC;

LICITAGAO: Pregdo Presencial n° 016-SRP/PMP/2013, conforme as disposigées da Lei n° 10.520/02 e Lei
n.° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores;

VALOR GLOBAL: R$ 15.676,44 (Quinze mil e seiscentos e setenta e seis reais e quarenta e quatro
centavos);

DA VIGENCIA: 10.03.2014 213.05.2014;

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projetos Atividades: 1391 — Arte Viva — Cidadania - SFV; Elemento de
Despesa: 3.3.90.39.57; Meta: 120 JOVEM; Acéo: 792; Fonte de Recursos: 100.

DATA DA ASSINATURA: 10/03/2014.

EXTRATO DE CONTRATO N°776/2014

REFERENCIA: Contrato de Prestagdo de Servigos n° 776/2014, celebrado entre o MUNICIPIO DE
PARNAIBA (PI) e 0 Sr. JONAS MARCEL CARVALHO DE ARAUJO;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA (PI);

CONTRATADO(A): JONAS MARCEL CARVALHO DE ARAUJO;

OBJETO: Prestacdo de servicos de propaganda volante, para utilizacdo nas atividades e divulgagdo do
Projeto Conviver Idoso, de interesse da Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania - SEDESC;
VIGENCIA: 06.03.14 a 14.06.14;

LICITAGAO: Pregdo Presencial n° 024-SRP/PMP/2012, conforme as disposicdes da Lei n° 10.520/02 e Lei
n.°8.666/93 e suas alteragdes posteriores;

VALOR GLOBAL: R$ 1.200,00 (Hum mil e duzentos reais);

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 1296 — Projeto Conviver Idoso; Elemento de
Despesa: 3.3.90.36.24; Meta: 210 Idoso; Acdo: 498 e Fonte: 220;

DATA DA ASSINATURA: 06/03/2014.

PAZ NO TRANSITO

Atravessar a rua na
faixa de seguranca e
com o sinal aberto a
seu favor: uma
solucao basica e
segura para evitar
acidentes.

EDITAL DE NOTIFICACAO

ESTADO DO PIAUI
PROCON MUNICIPAL DE PARNAIBA
SECRETARIA EXECUTIVA DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR

EDITAL n.°002/2014 - PROCON MUNICIPAL PARNAIBA
EDITAL DE NOTIFICAGAO

PROCON MUNICIPAL DE PARNAIBA, sito & Rua José Basson, n.° 543, Bairro Centro, municipio de
Pamaiba (PI), através do seu Secretario Executivo Dr. MIGUEL BEZERRA NETO, com fundamento no
Artigo 42, Parégrafo 2° do Decreto Federal n.° 2.181/97, faz saber que perante esse 6rgéo, tramita processo
administrativo sob o n° 109/2012, tendo como ARICOBEL MENDES CARDOSO, inscrito (a) no
CPF/CNPJ/MF sob o n.° 33791490397, e Fornecedoras as empresas SIMM SOLUGOES INTELIGENTES
P.M. MOVEL BRASIL S/A E DEL. Assim sendo NOTIFICA o (a) llustrissimo (a) Senhor(a)
Representante Legal daempresa SIMM SOLUCOES INTELIGENTES P.M. MOVEL BRASIL S/A, para
tomar ciéncia da decisdo administrativa e recolher, a conta corrente de n® 39.059-3, na agéncia 0023-X, do
Banco do Brasil S/A, em nome do FUNDO MUNICIPAL DE PROTEGAO E DEFESA DO
CONSUMIDOR - FMPDC, o valor da multa arbitrada, correspondente a R$ 5.000,00(cinco mil reais); ou
apresentar recurso, caso queira, @ CONSELHO RECURSAL, no prazo de 10(dez) dias, contados da data da
intimacéo da decisdo, na forma do artigo 49 de Decreto n° 2.181/1997, e tomar ciéncia da existéncia do
beneficio de 50%(cinqienta por cento) de desconto do valor definitivo da multa arbitrada, caso o fornecedor
deixe de interpor recurso ao Conselho Recursal e apresente dentro do prazo de 10(dez) dias, o comprovante de
depésito integral do percentual acima descontado. Na hipétese de interpor recurso, fara o fornecedor jus ao
mesmo beneficio, desde que desista do mesmo antes de sua apreciagdo pelo Conselho Recursal e, no mesmo
instante, comprove nos autos o depésito integral do valor de R$ 2.500,00(dois mil e quinhentos reais),
quantia correspondente ao percentual previsto no beneficio, nos autos do Processo Administrativo n°®
109/2.012(F A 1412-003.769-0), que tramita nesta SECRETARIA EXECUTIVA DE PROTEGAO E
DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON MUNICIPAL, situada na Rua José Basson, n° 543, bairro centro,
municipio de Parnaiba — PI.

E para que chegue ao conhecimento do interessado e ndo alegue ignorancia, o presente Edital ser4 afixado no
atrio deste PROCON MUNICIPAL DE PARNAIBA e publicado no Diéario Oficial do Municipio de
PARNAIBA.
Parnaiba, 31 de marco de2014.
MIGUEL BEZERRA NETO

Secretério Executivo
Procon Municipal Parnaiba

REGIMENTO INTERN

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
SECRETARIA DA GESTAO
SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE CULTURA

REGIMENTO INTERNO
CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA

CAPITULO I FINALIDADE E ESTRUTURA

Art. 1° O Conselho Municipal de Cultural - COMCULTURA, 6rgdo colegiado integrante da estrutura
basica da Superintendéncia Municipal de Cultura, tem por finalidade propor a formulacdo de politicas
publicas, com vistas a promover a articulagéo e o debate dos diferentes niveis de governo e a sociedade civil
organizada, para o desenvolvimento e o fomento das atividades culturais no municipio de Parnaiba, nos
termos da Lei Complementar n® 027, de 04 de julho de 2013.

Art. 220 COMCULTURA é integrado pelos seguintes 6rgéos:

| - Plenério;

Il — ComissBes tematicas e grupos de trabalho;
Il - Foérum; e

IV — Conferéncia Municipal de Cultura.

Art. 3° 0 COMCULTURA e seu Plenério serdo presididos pelo titular do Orgdo Gestor de Cultura e, em sua
auséncia, pelo Vice-presidente eleito dentre seus pares.

§ 1° O Secretario-Executivo serd designado dentre os conselheiros eleitos empossados para cada mandato,
para o exercicio das atribui¢des definidas no presente regimento interno.

§ 2° Nas auséncias do Presidente e do Vice-Presidente, a presidéncia do Plenario serd exercida pelo
Secretari o-Executivo.

§ 3° Nas auséncias do Presidente, do Vice-Presidente e do Secretario-Executivo, a sessdo serd adiada.

CAPITULO Il
COMPETENCIA ECOMPOSIGAO

Secdo |
Plenario

Art. 4° Compete ao Plenario do COMCULTURA:

I — elaborar Plano Municipal de Cultura do Municipio, como fator de valorizagéo, protecéo, conservacio e
preservacéo;

Il - fixar diretrizes, metas e prioridades de atuacdo do Municipio de Parnaiba no setor cultural;

111 — opinar sobre a conveniénciade o Municipio assinar convénios com organizacdes pblicas, privadas e ndo
governamentais para melhor execucéo dos programas e projetos aprovados;

IV — manter intercambio com entidades similares de outros Municipios, dos Estados e da Unido, além de
organismos intemacionais;

V - receber e analisar denuncias, propostas e sugestdes da comunidade e sociedade civil organizada,
encaminhando-as asautoridades competentes;
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V1 —elaborar propostas paraa execucdo de projetos culturais;

VII - indicar, para fins de tombamento, bens materiais e imateriais do patriménio histérico-cultural existente
no Municipio;

VIl - colaborar na articulagdo e comunicacdo das agdes entre organizacdes publicas, privadas, nédo
governamentais, classe artistica, produtores culturais e comunidade;

IX — Supervisionar, acompanhar e fiscalizar as acoes do Fundo Municipal de Cultura;

X —incentivar arealizagdo de estudos, pesquisas, formagéo e qualificagdo na area cultural;

X1 —elaborar o seu Regimento Intemo;

XI1 - realizar outras atividades correlatas.

Art. 5° O Plenario sera integrado por:
| - Sete representantes do Poder Publico distribuido da seguinte forma:

a) 01 representante da Superintendéncia Municipal de Cultura;

b) 01 representante da Secretaria Municipal de Educacdo;

c) 01 representante da Superintendéncia Municipal de Turismo;

d) 01 representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania;
e) 01 representante da Secretaria Municipal de Governo;

f) 01 representante da Superintendéncia Municipal de Planejamento; e

9) 01 representante da Superintendéncia Municipal de Comunicacéo.

Il - Sete representantes da sociedade civil, eleitos com a seguinte composigao:

a) 01 representante dos atores, dancarinos e artistas de circo;

b) 01 representante dos artistas plasticos, graficos, fotégrafos e cineastas;

c) 01 representante dos musicos;

d) 01 representante dos poetas e escritores;

e) 01 representante dos grupos de manifestagdes da cultura popular e folclérica;
f) 01 representante das Instituicdes Culturais; e

a) 01 representante das Institui¢6es de Ensino Superior.

§ 1° Os representantes do Poder Plblico, titulares e suplentes, no ambito do COMCULTURA, serdo
designados pelo Prefeito Municipal.

§ 3° Os representantes da sociedade civil, titulares e suplentes, integrantes do COMCULTURA, serdo
eleitos em eleicdo convocada por edital emanado do préprio conselho e terio mandato de dois anos,
renovavel uma vez, por igual periodo.

Secdo Il
Comissdes Tematicas e Grupos de Trabalho

Art. 6°. Compete as comissdes tematicas e aos grupos de trabalho fornecer subsidios para a tomada de deciséo
sobre temas especificos, transversais ou emergenciais relacionados a area cultural.

Art. 7°. As comissdes tematicas ou grupos de trabalho serdo integrados por representantes do Poder Pablico e
da sociedade civil.

§ 1°. Na composicdo das comissdes teméticas e dos grupos de trabalho devera ser considerada a natureza
técnica da matéria de sua competéncia e a finalidade dos érgdos ou entidades nela representadas.

§ 2°. As comissdes tematicas e os grupos de trabalho poderdo ser constituidos por até cinco conselheiros
titulares e/ou suplentes, com direito a voz e voto, definidos pelo Plenario, ou ainda, por representantes
por eles indicados formalmente ao Secretdrio-Executivo do Conselho, que providenciard a competente
formalizagdo dos indicados junto ao conselho.

§ 3°. Nao funcionardo, concomitantemente, mais de duas comissdes tematicas e mais de trés grupos de
trabalho.

Pardgrafo Gnico. Os grupos de trabalho terdo carater temporario e estabelecerdo, em sua primeira
reunido, o cronograma e a data de encerramento dos seus trabalhos, que obedecerdo ao prazo maximo de
noventa dias, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Presidente do Conselho, mediante justificativa
de seu coordenador e apresentacdo dos avancos obtidos.

Secéo I
Férum de Cultura

Art.8°. Sdo competéncias dos Féruns de Cultura:

| — promover o didlogo entre Poder Publico, sociedade civil e os agentes culturais, com vistas a
fortalecer a economia da cultura e a circulagédo de idéias, de produtos e de servigos, assegurada a plena
manifestacdo da diversidade das expressdes culturais;

Il - incentivar a fruicdo da cultura;

Il - subsidiar o Plenario na elaboragédo de resolucdes, proposicdes, recomendagdes e mogdes no ambito do
COMCULTURA e do Orgdo Gestor de Cultura;

Paragrafo Unico. Os Féruns funcionardo sob prévia comunicacdo de sua realizagdo ao COMCULTURA,
através de apresentagdo de justificativa e finalidades, devendo para seu funcionamento ter aprovacgéo pelo
Plenério.

Secdo IV
Conferéncia Municipal de Cultura

Art. . A Conferéncia Municipal de Cultura sera constituida por representantes da sociedade civil, e por
representantes do Poder Publico, em observéancia ao disposto no regimento préprio da Conferéncia, a ser
aprovado pelo Plenario do COMCULTURA.

Art. 10° Compete a Conferéncia Municipal de Cultura analisar, aprovar mogdes, proposi¢des e avaliar a
execucdo das metas concernentes ao Plano Municipal de Cultura e as respectivas revisdes ou
adequagdes.

CAPITULO Il
FUNCIONAMENTO

Secéo |
Funcionamento e Atribui¢des dos Membros do Plenario

Subsecéo |
Do Funcionamento

Art. 11. O Plendrio do COMCULTURA reunir-se-4 em sessdo plblica, ordinariamente, a cada um
més, na sede do Orgdo Gestor de Cultura e, extraordinariamente, quando convocado por seu Presidente,
por iniciativa prépria ou a requerimento de um terco de seus membros.

§ 1° As reunides ordinarias terdo seu calendario anual votado na Gltima reunido do ano anterior. Em
caso de eventual adiamento de reunido ordinaria, a nova data devera ser fixada no prazo méximo de cinco
dias, a partir da data previamente fixada.

§ 2° A pauta das reunides ordindrias e respectivos documentos serdo enviados aos conselheiros com
antecedéncia minima de dois dias da data previamente fixada.

Cont. REGIMENTO INTERNO - CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 12. As reunides extraordinérias tratardo exclusivamente das matérias objeto de sua convocagdo,
somente podendo ser deliberados os assuntos que constem da pauta da reunido.

§ 1° As reunides extraordinérias serdo convocadas com antecedéncia minima de vinte quatro horas, quando
serdo enviados pauta e documentos.

Art. 13. O Plenério reunir-se-a em sessdo publica, com a presenca de, no minimo, cinquenta por cento dos
conselheiros e deliberard por maioria simples de votos, a excecdo de situagdes que exijam quérum
qualificado, cabendo ao Presidente do COMCULTURA o voto de qualidade.

§ 1° O exercicio do voto é privativo dos(as) conselheiros(as), titulares ou suplentes, ndo sendo permitido seu
exercicio por representantes, mesmo que qualificados.

§ 2° A substituicdo do(a) conselheiro(a) titular, em plenario, poderd ser feita somente por suplente
formalmente indicado junto ao Conselho.

§ 3° O(A) conselheiro(a) suplente tera direito a voz e voto na auséncia do titular.

Atrt. 14. A participagdo dos membros do COMCULTURA ¢ considerada prestacéo de servico de relevante
interesse plblico, ndo sendo remunerada.

Art. 15. Poderdo ser convidadas, pelo Presidente do COMCULTURA, para participarem de reunides
especificas, com direito a voz e sem direito a voto, pessoas e instituicdes relacionadas a assuntos que
estejam sendo objeto de anélise.

Art. 16. A matéria a ser submetida a apreciagdo do Plenario pode ser apresentada por qualquer conselheiro(a)
e constituir-se-a de:

| - resolugdo, quando se tratar de deliberagdo vinculada a sua competéncia especifica e de instituicdo ou
extingdo de comissdes teméticas ou grupos de trabalho;

Il — recomendagdo, quando se tratar de manifestagdo sobre implementagdo de politicas, programas
plblicos e normas com repercussao na area artistica ou cultural;

Il - proposicdo, quando se tratar de matéria a ser encaminhada & Camara Municipal; e

IV - mocdo, quando se tratar de outra manifestacdo dirigida ao Poder Pablico e/ou a sociedade civil em
caréater de alerta, comunicagdo honrosa ou pesarosa.

§ 1° A matéria de que trata este artigo, com excecdo das mogOes, sera encaminhada ao Secretario-
Executivo do Conselho, que a colocardo na pauta da instancia apropriada do Conselho para anélise e
tramitacdo, conforme ordem cronolégica de apresentagio ou atendendo as prioridades fixadas pelo
préprio Conselho.

§ 2° As resolugBes, proposicdes, recomendaces e mocdes serdo datadas e numeradas em ordem
distinta, cabendo a Secretaria-Executiva coligi-las, ordena-las e indexa-las.

§ 3° As propostas de resoluco que implicarem despesas deverdo indicar afonte da respectiva receita.

Art. 17. As reunides ordinarias e extraordindrias terdo pautas preparadas pelo Secretdrio-Executivo do
Conselho com o apoio da Presidéncia.

Art. 18. As reunides ordindrias terdo suas pautas assinadas pelo Secretario-Executivo do Conselho e
encaminhadas aos consel heiros, respeitando determinacdes e sugestdes estabelecidas em reunides anteriores,
delas constando:

| —abertura da sesséo;

1l - apresentacéo de novos conselheiros;

111 - votacdo da ata da reunido anterior;

IV - apresentagdo da ordem do dia e encaminhamento a mesa, de pedido de inversédo de pauta, retirada
de matérias e, por escrito, de requerimentos de urgéncia e propostas de mocéo e de recomendacéo, dando
conhecimento imediato ao Plenario;

V —discusséo e votagdo das matérias da ordem do dia;

VI - apresentacdo de informes; e

VIl - encerramento.

§ 1° A inversdo de pauta dependerd de aprovacdo, por maioria simples, dos conselheiros presentes.

§ 2° Poderdo ser inseridas na pauta apresentages de temas considerados relevantes para o Conselho, por
sugestdo do seu Presidente e do Plenario.

Art. 19. A deliberacdo das matériasem Plenario devera obedecer a seguinte ordem:

| — o Presidente apresentara o item incluido na ordem do dia e dara a palavra ao relator da matéria, que
apresentara seu parecer oral ou escrito;

Il - terminada a exposi¢cdo, a matéria serd colocada em discussédo, podendo qualquer conselheiro
manifestar-se a respeito, escrita ouoralmente; e

Il —encerrada a discussdo, o Plenario votara a matéria.

§ 1° A manifestacdo de que trata o inciso Il deste artigo devera limitar-se a um maximo de trés minutos por
conselheiro(a), prorrogaveis por igual periodo, ressalvados casos de alta relevancia, a critério do Presidente.
§ 2° Serdo permitidos apartes durantes as discussdes, desde que concedidos pelo orador, descontados
de seu tempo e vedadas as discussdes paralelas.

§ 3° Encerrados os debates, ndo sera permitido o uso da palavra, exceto para encaminhamento da votagao.
§ 4° A abstencéo ou voto em branco ndo altera o quorum.

§ 5° A votagdo serd nominal quando solicitada por, no minimo, dez conselheiros, com o representante
declarando apenas seu nome completo e seu voto.

§ 6° O(A) conselheiro(a) podera declarar-se impedido(a) de participar da discussdo e votagéo sendo, neste
caso, computada sua presenca para efeito de quorum.

Art. 20. As reunifes serdo gravadas e as atas deverdo ser redigidas de forma a retratar as discussoes
relevantes e todas as decisdes tomadas pelo Plendrio e, depois de aprovadas pelo Plenério, assinadas pelo
Presidente, pelo Secretério-Executivo e demais conselheiros.

Paragrafo Unico. As gravagdes serdo mantidas até a aprovacéo da respectiva ata.

Art. 21. As resolugdes, mocdes, proposicdes e recomendacdes aprovadas pelo Plenério, assinadas pelo
Presidente e pelo Secretario-Executivo do Conselho, serdo publicadas no Diario Oficial do Municipio, no
prazo méaximo de quarenta dias, devendo ser divulgadas por intermédio do sitio eletrénico da Prefeitura
Municipal de Parnaiba.

Pardgrafo Unico. O Presidente podera adiar, em carater excepcional, a publicacdo de qualquer matéria
aprovada, desde que constatados equivocos, infragdo a normas juridicas ou impropriedades em sua
redacdo, devendo ser a matéria obrigatoriamente incluida na reunido subsequente, acompanhada de proposta
de emendas devidamente justificada.
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REGIMENTO INTERNO

Cont. REGIMENTO INTERNO - CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA

Subsecdo 11
Das Atribuictes

Art. 22. Ao Presidente, e naauséncia deste ao Vice-Presidente incumbe:

1 - convocar e presidir as reunides do Plenério, cabendo-lhe, além do voto pessoal, o de qualidade;
Il — ordenar o uso da palavra;

111 — submeter a votacao as matérias a serem decididas pelo Plenério, intervindo na ordem dos trabalhos ou
suspendendo-0s, sempre que necesséario;

IV —assinar:

a) atas aprovadas nas reunides;

b) portaria de designagdo dos membros do Consel ho;

c) deliberacdes do Conselho e atos relativos ao seu cumprimento.

V - submeter a apreciacéo do Plenério o relatério anual do Conselho;

VI1- encaminhar ao Prefeito Municipal exposices de motivos e informacdes sobre as matérias da
competénciado COMCULTURA;

VII - delegar competéncias ao Secretario-Executivo do Conselho, quando necessario; e

VIII - zelar pelo cumprimento das disposicdes deste Regimento Intemo adotando as providéncias que
se fizerem necessérias.

§ 1° Ao Presidente do COMCULTURA cabera somente o voto de qualidade, nas decisdes que resultarem
empate.

§ 2° O Presidente ndo assinara deliberagéo ou qualquer ato que diga, diretamente, respeito a si préprio ou a
qualidade de sua gestdo, sendo para tal escolhido em Plenario, o conselheiro que o far4, no ato de aprovacgéo
dos mesmos.

Art. 23. Ao Secretario-Executivo do Conselho incumbe:

| - preparar as pautas das reunides ordinrias e extraordindrias;

Il — assinar, em conjunto com o Presidente, todas as decisdes tomadas pelo Plenério, depois de aprovadas
pelo COMCULTURA,;

Il - assinar, em conjunto com o Presidente, as resolugdes, as mogdes, as proposicbes e as
recomendacdes aprovadas pelo Plenario;

V- desempenhar as competéncias delegadas pelo Presidente, no estrito &mbito da delegacéo;

V - presidir o Plenario e o COMCULTURA, na auséncia do Presidente e seu vice;

V1 - convocar as reunides das comissées tematicas em conjunto com o Presidente; e

VIl - promover a divulgacéo e garantir a transparéncia dos atos do COMCULTURA;

VIII - elaborar relatério anual de atividades, submetendo-o0 ao Plenario e ao Presidente do COMCULTURA;
IX — zelar pelo cumprimento das disposicdes deste Regimento Interno adotando as providéncias que se
fizerem necessérias.

Parégrafo Gnico. O Secretario-Geral do Conselho, em suas faltas ou impedimentos, sera substituido
conselheiro indicado pelo Presidente do Conselho.

Art. 24. Aos conselheiros(as) incumbe:

| — comparecer as reunides para as quais forem convocados;

Il - participar das atividades do COMCULTURA, com direito a voz e voto;

111 — debater e deliberar sobre as matérias em discusséo;

IV —requerer informagdes, providéncias e esclarecimentos junto ao Presidente, ao Secretario- Executivo do
Conselho;

V - participar das comissGes tematicas para as quais for indicado(a), com direito a voz e voto;

VI - participar dos grupos de trabalho para os quais for indicado(a);

VIl - presidir, quando eleito(a), os trabalhos da comissdes teméticas e coordenar, quando indicado(a),
grupo de trabalho;

VIII —apresentar relatorios e pareceres, nos prazos fixados; .
IX — propor temas e assuntos para a deliberacéo e acdo do Plenario sob forma de propostas de resolugéo,

recomendacéo, proposi¢do e mogao;

X —propor questdes de ordem nas reunides plendrias;

X1 - solicitar a verificagdo de quérum; e

XIII - observar em suas manifestagdes as regras basicas da convivénciae do decoro.

CAPITULOV
DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 25. O presente Regimento Intermno poderd ser alterado mediante proposta do Plenario, com aprovacdo de
dois tergos dos membros do Conselho.

Art. 26. 0 COMCULTURA, observada a legislacdo vigente, estabelecerd normas complementares relativas o
seu funcionamento e a ordem dos trabalhos.

RESULTADO FINAL DO TESTE SELETIVO DA SEDESC

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E CIDADANIA

DIVULGAGAO DA CLASSIFICACAO FINAL
TESTE SELETIVO SEDESC 01/2014
ASSISTENTE SOCIAL

CLAS. IDENTIDADE et PONTDL;? he PONT[L)J: eho RESULIADO
| CURRICULO | ENTREVISTA
1. 1.700.171 SSPPI 26/08/1980 51 90 141
2. 1.419.589 SSP-P1 05/12/1976 47 90 137
3. 836.007 SSP-PI 30/07/1967 38 95 133
4. 6.136.167-7SSP-PR | 18/06/1972 25 100 125
5. 2.428.291 SSPPI 26/09/1087 2 100 122
6. 2.577.380 SSPPI 30/08/1987 3 85 121
7. 2.270.486 SSPPI 20/06/1982 20 9% 115
8. 2.098572 SSPPI 12/11/1984 % 90 115
9. 1.646.493 SSPPI 10/03/1979 15 9% 110
10. 2.207.140 SSPPI 26/03/1984 38 70 108
i, 2.291.768 SSP-PI 13/10/1986 13 85 %
1. 1.960.817 SSP-PI 07/12/1982 10 85 %
13. 2.327.845 SSP-PI 23/04/1987 2 73 %
1. 2.275.119 SSP-PI 13/04/1983 14 80 %
1. 3.109.700 SSPPI 28/02/1956 3 55 %0
1. 2.340.957 SSPPI 14/08/1984 2 65 87
1. 2.099.101 SSPPI 12/04/1986 1 70 84
1. 2.295.050 SSPPI 09/02/1985 2 55 81
19. 2.076.264 SSP-PI 26/08/1983 % 39 64
20. 752.218 SSP-PI 12/12/1965 9 50 59
21. 1.609.483 SSPPI 09/05/1975 13 35 8
2. 1.700.912 SSP-P1 08/05/1978 4 40 w“
23. 1.999.952 SSP-PI 20/04/1981 10 24 %
2. 1.497.308 SSPPI 12/05/1976 4 24 28
2. 2.976.408 SSPPI 02/07/1988 4 24 28
2. 1.781.837 SSP-PI 11/07/1974 14 E;’?'&TE?XQ " 14
2. 2.097.652 SSP-PI 18/09/1984 14 EE%TE?/LIJS'#A 14
2. 1.554.544 SSP-PI 23/02/1978 10 O A 10

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E CIDADANIA

PARNAIBA

DIVULGAGAO DA CLASSIFICAGAO FINAL
TESTE SELETIVO SEDESC 01/2014

Art. 27. Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagdo do presente Regimento Interno serdo PSICOLOGO
solucionados pelo Presidente do COMCULTURA, ouvido o Plenério.
PONTUAGAO | PONTUAGAO
Parnaiba-Pl, 10 de janeiro de 2014 CLAS IDENTIDADE DSIQCDE DO DA REilIJ,L_;ﬁDO
B : CURRICULO ENTREVISTA
HELDER JOSE SOUZA DO NASCIMENTO ¥
Presidente do Conselho Municipal de Cultura de Parnaiba L 2066666 SSP-PI 06/04/1981 59 % 149
2. 1.593.625-2 SSP-AM 01/09/1982 28 93 121
3. 2.272.812 SSP-PI 09/03/1984 23 96 119
4. 21564402002-5 SSP-MA | 01/10/1986 33 80 113
SEDESC 5. 3.023.691 SSP-PI 24/01/1990 30 80 110
6. 2.249.350 SSPPI 25/05/1986 15 88 103
7. 2.211.683 SSP-PI 22/10/1986 22 80 102
8. 5.020.027 SSP-PI 23/05/1989 10 70 80
. 9. 2.327.799 SSP-PI 03/09/1985 28 50 78
ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA 10. 5000554 SSP-PI 25/10/1987 20 53 73
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 11 2.296.904 SSP-PI 28/07/1985 15 56 i
E CIDADANIA 12 2977.152 SSP-PI 30/07/1989 10 60 70
13. 2541.097 SSP-PI 27/05/1986 34 35 69
14. 2.754.273 SSP-PI 29/03/1988 10 59 69
DIVULGACAO DACLASSIFICAQAO FINAL 15. 30.627.046-8 SSP-SP 18/04/1977 14 53 67
TESTE SELETIVO SEDESC 01/2014 16. 1.714.000 SSP-PI 20/12/1980 24 43 67
INTERPRETE DE LIBRAS 17. 2.265.528 SSP-PI 24/11/1985 18 48 66
SONTUAGAG SONTUAGAG 18. 2001002236809 SSP-CE | 03/05/1989 10 54 64
DATADE ¢ ¢ RESULTADO 19. 2.209.450/SSP-PI 11/01/1987 13 49 62
CLAS. IDENTIDADE NASC. DO DA FINAL
) CURRIiCULO ENTREVISTA 20. 34.596.885-2 SSP-SP 04/09/1981 10 44 54
1 2.406.216 SSP-PI 29/12/1982 26 90 116 21 2.823.158 SSP-PI 12/01/1989 19 24 )
2. 2.710.916 SSP-PI 15/02/1985 22 85 107 . -
PSICOLOGO: VAGAS PARAPESSOA COM DEFICIENCIA
3. 2.870.020 SSP-PI 01/04/1992 43 60 103
- PONTUAGAO PONTUACAO
e LB T [ oo [ e [ | R e
. . : CURRICULO ENTREVISTA
6. 1.955.674 SSP-PI 25/07/1971 14 20 34 1 2.823.158 SSP-PI 12/01/1989 19 2 43
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RESULTADO FINAL DO TESTE SELETIV SEDESC

ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

E CIDADANIA

ESTADO DO PIAUT
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E CIDADANIA

PARNAiIBA
it A gy
DIVULGAGAO DA CLASSIFICAGAO FINAL X X
TESTE SELETIVO SEDESC 01/2014 D'VL%E%?gégé’?ﬁ}ggggégégﬁ%ﬂNAL
FACILITADOR DE OFICINAS DE CONVIVIO POR MEIO DO ESPORTE E LAZER CUIDADOR DE CRIANGA, ADOLESCENTE E ADULTO
DATADE | PONTUAGAO DO | PONTUAGAO | RESULTADO ~ —
CLAS.| IDENTIDADE I
NASC. CURRICULO  |DAENTREVISTA|  FINAL CLAS. IDENTIDADE Dﬁ;ggE P?Qﬁﬁ@gﬁfé” P%Nﬁg@%ﬁgﬁm S%ﬁgh?i
1. | 207.4252-2 SSP-PI | 14/10/1969 17 89 106 :
2. 2.507.860 SSP-PI 04/01/1983 10 69 79 1. 1.233.055 SSP-PI 08/08/1970 28 100 128
3. | 2778103 SSP-PI | 18/05/1986 19 59 78 2. 1.952.941 SSP-DF 29/11/1976 39 70 109
4. | 1661970 SSP-PI | 24/06/1976 15 62 m 3, 2.541.323 SSP-PI 07/02/1984 28 80 108
5. | 2742464 SSP-PI | 16/06/1986 10 59 69
4. 1.828.922 SSP-PI 04/11/1977 20 87 107
6. | 2.769.240 SSP-PI | 10/01/1986 18 50 68
7. | 2541558 SSP-PI | 29/12/1983 10 50 60 5. 1.519.353 SSP-PI 29/09/1975 20 80 100
8. | 3.023555 SSP-PI | 01/03/1990 15 35 50 6. 2.506.469 SSP-PI 20/03/1984 25 75 100
9. 2.291.553 SSP-PI 08/06/1980 9 38 47 7. 3.838.437 SSP-PI 25/10/1985 35 65 100
8. 2.535.421 SSP-PI 05/03/1982 25 65 %
9. 2.913.403 SSP-PI 07/08/1986 20 68 88
ESTADO DO PIAUT
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA 10. 3.295.408 SSP-PI 07/10/1988 20 66 86
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 11. 1.583.348 SSP-PI 16/11/1976 20 65 85
Y E CIDADANIA PARNAIBA 12. 1.709.727 SSP-PI 25/02/1977 % 59 84
13. 3.032.437 SSP-PI 10/07/1980 25 58 83
- 5 14. 2.850.999 SSP-PI 28/05/1989 20 61 81
DIVULGAGAO DA CLASSIFICAGAO FINAL
TEST(E; SELETIVO SEDEscguzou 15. 2.196.529 SSP-PI 09/06/1982 20 60 80
FACILITADOR DE OFICINAS DE CONVIVIO POR MEIO DA ARTE E CULTURA 16. 2.875.341 SSP-PI 07/01/1987 20 60 80
CLAS |DENTIDADE DATADE | PONTUAGCAO DO | PONTUAGAO DA|RESULTADO 17. 1.783.824 SSP-PI 05/11/1977 20 59 K
i NASC. CURRICULO ENTREVISTA FINAL 18. 2.156.270 SSP-PI 01/01/1982 20 59 79
1. [023321782002-5 SSP-MA | 10/10/1994 10 83 93 m 976,075 SSPPI 28/0/1966 e = -
2. 2.017.563 SSP-PI 27/10/1980 40 52 92 : - -
3. 2.951.372SSPPI T0/10/1992 7 7 20 20. 1.124.862 SSP-PI 30/11/1968 23 51 74
4. 1.210.832 SSP-PI 01/10/1971 15 74 89 21 2.809.480 SSP-PI 17/03/1986 20 54 74
5. 2.626.951 SSP-PI 06/09/1985 30 54 84 2. 1991721 SSP-PI 26/07/1979 20 52 7
6. 2.745.382 SSP-PI 13/03/1987 10 38 48 = 802174 S5 20311986 P . s
7. 2.799.372 SSP-PI 30/07/1987 14 30 44 : 642124 SSP-PI 13/03/1 4
8. 10.758.68 SSP-DF 26/04/1967 10 29 39 24. 1.991.677 SSP-PI 25/08/1957 20 47 67
9. 2.966.324 SSP-PI 07/10/1990 10 E;ATI&L?/LIJQA 10 25, 3.395.205 SSP-PI 07/03/1974 19 47 66
26. 2.078.007 SSP-PI 07/09/1980 20 46 66
27. 2.642.990 SSP-PI 08/04/1991 20 46 66
ESTADO DO PIAUI 28. 2.543.289 SSP-PI 20/12/1984 20 44 64
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA 29. 2.981.527 SSP-PI 18/02/1983 20 42 62
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 20. 1184338 SSP-PI 20/10/1972 20 36 56
E CIDADANIA n i
e - PARNAIBA 31. 941.063 SSP-P| 06/02/1963 20 35 55
32. 2.183.042 SSP-PI 21/03/1983 20 34 54
- ~ FALTOU A
DIVULGAGAO DA CLASSIFICAGAO FINAL 33. 2.253.197 SSP-PI 03/02/1984 23 ENTREVISTA 23
TESTE SELETIVO SEDESC 01/2014 h
ORIENTADOR SOCIAL 34. [2005009198522 SSP-CE|  28/09/1967 20 Em'ﬁg’}fsﬁA 20
DATADE PONTUAGAO |[PONTUAGAO DA|RESULTADO z
CLAS. IDENTIDADE NASC. |DOCURRICULO| ENTREVISTA FINAL 35. | 99010021719 SSP-CE 20/09/1978 20 E;/?IEQTEC\),L,JS'?A 20
1. 2.763.852 SSP-PI 03/09/1988 42 95 137 _
2. 1.141.661 SSP-PI 13/10/1971 27 85 112 36. 2.945.359 SSP-PI 20/04/1988 20 Em'&?ﬁsﬁA 20
3. 2.250.972 SSP-PI 12/09/1983 19 90 109
4. 2.685.860 SSP-PI 03/04//1985 19 90 109
5. 2.086.888 SSP-P | 09/11/1982 19 85 104
6. 2.540.998 SSP-PI 15/04/1985 24 80 104 ~
7. 2.759.196 SSP-PI 29/12/1985 19 85 104 y
8. 900.543 SSP-PI 06/02/1965 21 80 101
9. 2.545.912 SSP-P | 04/04/1986 15 85 100
10. 2.541.717 SSP-PI 01/05/1982 19 75 %4
1 3.237.032 SSP-PI 15/07/1989 19 73 2
12. 2005009012364 SSP-CE |  09/01/1987 19 70 89
13. 2.749.172 SSPPI 01/08/1986 29 55 84
14, 2.433.033 SSP-PI 2710811986 26 55 81
15. 2.542.392 SSP-PI 23/08/1984 27 50 77
16. 2692171 PC-PA 10/06/1983 20 55 75 é % m
17. 2.731.804 SSP-PI 25/08/1988 23 50 73 Q0
18. 828.141 SSP-PI 19/01/1966 20 45 65
19. | 91002352374 SSP-CE | 08/12/1969 19 45 64
20. 3.049.262 SSP-PI 12/10/1988 24 40 64
21, 2.684.918 SSP-P| 17/12/1988 19 45 64
22. 2.906.918 SSP-P | 15/01/1989 24 40 64 "/ " ™ "
23. 2.808.456 SSP-P | 28/03/1990 26 38 64
24, 1.983.234 SSP-P| 26/06/1979 18 39 57
25. 2.994.606 SSP-PI 10/08/1988 19 35 54
2. | 1.285597 SSPPI 13/07/4972 15 35 50 Criado pela Lei Municipal n° 1.440, de 4 de margo de 1994
21. 1.782.613 SSP-PI 03/10/1979 15 30 45
28. 2.744.346 SSP-PI 09/04/1984 15 30 45 .
29. 2.509.647 SSP-PI 16/05/1984 15 30 % REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
30. 1.913.930 SSP-PI 16/07/1977 18 25 43
3L 2.188.061 SSP-PI 07/11/1982 18 25 43 . )
FALTOU A Florentino Alves Veras Neto
32. 918.344 SSP-PI 13/12/1964 24 ENTREVISTA 24 Prefeito
FALTOU A
33. 2.727.576 SSP-PI 04/09/1984 21 21
ENTREVISTA Francisco das Chagas de Oliveira Fontenele
FALTOU A o ;
34, 3.116.683 SSP-PI 23/07/1988 20 ENTREVISTA 20 Vice-Prefeito
FALTOU A
35. 3.008.394 SSP-PI 02/07/1989 18 ENTREVISTA 18 David de Sousa Soares
FALTOU A Secretario de Governo
36. 2.275.681 SSP-PI 13/05/1983 15 ENTREVISTA 15 L )
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