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DECRETO

ESTADO DO PIAUI .
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° §7/2017, de 22 de margo de 2017.

Nomeia os Membros do Conselho

Ci il ici| do

Cultural e Natural de

CONSPAC

Parnaiba

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do Piaui, no uso de suas
atribuigées legais, que Ihe conferem o art. 77, inciso Il da Lei Organica do Municipio de

Parnaiba,

DECRETA:

Art. 1°. Ficam nomeados para compor o Conselho Consultivo Municipal do
Patriménio Cultural e Natural de Parnaiba - CONSPAC, como titulares e suplentes, os

membros a seguir indicados:

MEMBROS REPRESENTAGAO

TITULAR: CARLOS TEGFILO DE CARVALHO LIMA
SUPLENTE: GIANNI RIOS VERAS

SUPERINTENDENCIA MUNIGIPAL DE CULTURA

TITULAR: FRANCISGO DE ASSIS PEREIRA DA PAZ

| SUPLENTE: JOAO BATISTA OLIVEIRA DOS SANTOS
CAMARA MUNICIPAL DE PARNAIBA - CMP
TITULAR: DANIEL JACKSON ARAUJO DE SOUZA
SUPLENTE: RICARDO DE LIMA VERAS

TITULAR: JOSE WILTON DE MAGALHAES PORTO
SUPLENTE: JOSE LUIZ DE CARVALHO

ACADEMIA PARNAIBANA DE LETRAS - APL

TITULAR: THIAGO RODRIGUES

SUPLENTE: CARLOS ALBERTO OLIVEIRA DE FARIAS FUNDIARIA - SEINFRA

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, HABITAGAG E REGULARIZACAO

TITULAR: REGINALDO PEREIRA DO NASCIMENTO
JUNIOR
SUPLENTE: COSME COSTA FERREIRA DE SOUSA

INSTITUTO HISTORICO, GEOGRAFICO E GENEALOGICO DE PARNAIBA
- IHGGP

TITULAR;: EDMILSON RODRIGUES DOS SANTOS
SUPLENTE: CAMILLA CARVALHO DE ALMEIDA

NATURAIS RENOVAVEIS - IBAMA

INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS RECURSOS

TITULAR: DEISE ARAGAC MATTEI
SUPLENTE: ANTONIO CORREIA PIRES REBELO

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA - CREA

| TITULAR: MANUEL DOMINGGS NETO
| SUPLENTE: IDELMAR CAVALCANTE JUNIOR
L

ESTADUAL DO PIAUI, CAMPUS DE PARNAIBA

GURSO DE LICENCIATURA PLENA EM HISTORIA, DA UNIVERSIDADE

TITULAR: PAULA CHRISTINA CAMPANELLI DA SILVA
SUPLENTE: LUCIA DE FATIMA DUARTE GALVAO

TITULAR: JOANA MARIA DE OLIVEIRA LIMA
SUPLENTE: AMAURY MENDONGA DE SOUSA }
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA - PMP
TITULAR: CASSIO MACHADO DANIEL

SUPLENTE: ZULMIRA DO ESPIRITO SANTQ CORREIA

TITULAR: MARCIO FERREIRA DA SILVA
SUPLENTE: ITALINE RODRIGUES DA ROCHA FRANCA

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor a partir desta data, revogadas as

disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Parnaiba(Pl), 22 de margo de 2017.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
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FRANCISCO DE ASSIS DE MORAES SOUZA {
Prefeito Municipal
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ESTADO DO PIAUI ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
SECRETARIA DE GOVERNO

PORTARIA N° 897/2017, de 20 de margo de 2017.

Dispoe sobre a exoneragdc de pessoal
ocupante de cargo efetivo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do Piaui, no uso
das atribuigbes legais, que Ihe sao conferidas pelo artigo 103, inciso Il, alinea
“a” da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o disposto no Processo de n® 3098/2017 de 08 de
fevereiro de 2017, que tem como objetivo o pedido de exoneragdo formulado
pelo proprio servidor, previsto no artigo 45 da Lei n® 1.366 de 02 de abril de
1992,

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar, a pedido, o servidor efetvo CLAUDETE
NASCIMENTO DA SILVA, matricula n°® 14.135, portador do CPF n°
799.015.223-15 e do RG n® 2.070.038 SSP/PI, do exercicio do cargo efetivo de
Auxiliar de Secretaria, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo - SEDUC.,

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3°. Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Parnaiba(Pl), 20 de margo de 2017.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
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Francisco de Assis de Moraes Souza m~
Prefeito Municipal

ESTADO DO PIAUI )
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
SECRETARIA DE GOVERNO |

PORTARIA N° 917/2017, de 22 de margo de 2017.

Dispde sobre a exoneragdo de pessoal
ocupante de cargo em comisséo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do Piaui, no uso
das atribuices legais, que Ihe sao conferidas pelo artigo 103, inciso I, alinea
“a" da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar, JOAO BATISTA VIEIRA VERAS portador(a) do CPF
n° 275.011.323-72 e do RG n°® 498.755 - SSP/PI, do cargo de provimento em
comissdo de Coordenador Geral Municipal do Plano de Agdo para as
Cidades Historicas, lotado(a) na Secretaria Municipal de Gestio -
SEGES/Superintendéncia de Cultura,

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3°. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Prefeitura Municipal de Parnaiba(Pl), 22 de margo de 2017.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
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Francisco de Assis de Moraes Souza v
Prefeito Municipal
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ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
PROCURADORIA DA FAZENDA PUBLICA

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
PROCURADORIA DA FAZENDA PUBLICA

Fad

EORTARIA NY0L2017 tomador TOMAZ DE SOUSA ALVES, CPF. 274.904.083-34, tomador apto para o

recebimento da premiagdo.
VII - Quanto ao quarto numero sorteado (795.795) néo houve geragido
de bilhete com esta numeragio.
Divuiga o resultado do 21° Sorteio da VIII - Cunside{ar o teor do inciso_ acima e, observando a regra do art.
campania “NOTA FISCAL 19, § 2° do Decreto 2.335/2015, chegamos ao bilhete n® (795.797) que teve como
PARNAIBANA”, na forma que especifica. tomador GUILHERME HEBERT LEITE SAMPAIO, CPF. 054.437.243-39 tomador
apto para o recebimento da premiagio.
IX - Quanto ao quinto numero sorteado (957.958) ndo houve geragio

O SECRETARIO DA FAZENDA MUNICIPAL, no uso de suas de bilhete com ssta numeragio o )
atribui¢des legais € em obediéncia ao disposto na Lei Complementar n® 062 de 19 de X - Considerar o teor do inciso acima e, observando a regra do art. 19,

dezembro de 2014, Decreto n® 2,335/2015 e Decreto n® 2.505/2015 que regulamentam a § 2° do Decreto 2.335/2015, chegamos ao bilhete n° (957.959) que teve coma tomadora
Campanha * Nota ]-‘iscal Parnaibana” EDILENE DOS SANTOS NASCIMENTO, CPF. 018.958.753-90, tomadora apta para

o recebimento da premiagio.

XI - Quanto ao sexto numero sorteado (579.587) ndo houve geragdo
de bilhete com esta numeragdo.

XII - Considerar o teor do inciso acima e, observando a regra do art
19, § 2° do Decreto 2.335/2015, chegamos ao bilhete n® (579.589) que teve como
tomadora MARIA CAROLINA OLIVEIRA AZEVEDO, CPF. 052.012.363-83,
tomadora apta para o recebimento da premiagdo.

RESOLVE:

Art. 1°. Divulgar o resultado do 21° Sorteio da promogio * NOTA
FISCAL PARNAIBANA", competéncia SETEMBRO 2016, ocorrido em  08/10/2016,

és agio da iz ° -9, da i ] i . .
através de Extragio da Loteria Federal n® 5117-9, da seguinte forma Art. 2°. Considerando o teor do art. 1° e incisos acima, os 06 (seis)

tomadores contemplados ao recebimento dos prémios da CAMPANHA FISCAL

. : c10 o
I — Conforme regra estipulada pelo §1° do art. 19 do Decreto n PARNAIBANA, competéncia setembro/2016 sdo os seguintes:

2.505/2015, foram apurados os seguintes numeros: 1°) 294.795; 2°) 947.957; 3°)
479.579; 4°) 795.795; 5°) 957.958; 6°) 579.587. 1° PREMIO — RS, 2,000,00 (dois mil reais)

II — Quanto ao primeiro numero sorteado (294.795) teve como ['N° do bilhete Premiadeo Nome ¢ CPF/CNPJ do Contemplade
tomador CARLOS I-‘RANC]SCQ COSTA ARAUIJO, CPF n® 112.267.573-91, tomador [ 304.795 CARLOS FRANCISCO COSTA
aplio para o recebimento da premiagdio. i ARAUJO, CPF n° 112.267.573-91

III - Quanto ao segundo numecro sorteado (947.957) ndo houve

geragdo de bilhete com esta numeragéo. 2° PREMIO - R$. 2.000,00 (dois mil reais)

IV — Considerar o teor do inciso acima e, observando a regra do art. N° do bilhete Premiado [ Nome ¢ CPF/CNPJ do Contemplado
19, § 2° do Decreto 2.335/2015, chegamos ao bilhete n° (947.953) que teve como 947.953 TJOAO CORDEIRO DE ANDRADE
. tomador JOAO CORDEIRO DE ANDRADE NETO, CPF. 792.174.193-20, tomador | NETO, CPF. n® 792.174.193-20
W apto para o recebimento da premiagdio.
‘ . V- Quanlf)u ao terceiro numero sorteado (479.579) ndo houve geragdo ) 3° PREMIO - RS, 2.000,00 (dois mil reais)
7 debilhete com esta numeragéo. ( N° do bilhete Premiado Nome ¢ CPF/CNPJ do Contemplado
VI - Considerar o teor do inciso acima e, observando a regra do art. 379582 TOMAZ DE SOUSA ALVES, CPF. n°
19, § 2° do Decreto 2.335/2015, chegamos ao bilhete n® (479.582) que teve como 274.904.083-34

Rua Itatna, 1334 Bairro Boa E , CEP 64215-115 Parnaiba-PI
Rua Itatna, 1334 Bairro Boa Esperanga, CEP 64215-115 Parnaiba-Pl ua ftauna Ao BoFksperings arnaiba

ESTADO DO PIAUT
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
PROCURADORIA DA FAZENDA PUBLICA

ESTADO DO PIAUI _ ‘
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA |

SECRETARIA DE GOVERNO ‘
4* PREMIQ - RS. 2.000,00 (dois mil reais)
N° do bilhete Premiado | Nome e CPF/CNPJ do Contemplado
795.797 | GUILHERME HEBERT LEITE PORTARIA N° 918/2017, de 22 de margo de 2017.
i SAMPAIO, CPF. n° 054.437.243-39

5° PREMIO - R$. 2.000,00 (dois mil reais) Dispbe sobre a exoneragao de pessoal
['N° do bilhete Premiado Nome ¢ CPE/CNPJ do Contemplado ocupante de cargo em comissao.
| 957.959 EDILENE DOS SANTOS

NASCIMENTO, CPF. n° 018.958.753-

90 O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAiBA, Estado do Piaui, no uso
6° PREMIO - RS. 2.000,00 (dois mil reais) da"s atribL‘Jigées Ilegais, que'il?e‘ sdo conferidas pelo artigo 103, inciso I, alinea
N° do bilhete Premiado Nome ¢ CPF/CNPJ do Contemplado a" da Lei Orgénica do Municipio,

579.589 MARIA CAROLINA  OLIVEIRA
L AZEVEDO, CPF. n° 052.012.363-83 RESOLVE:

Art., 3°. Nos termos do inciso II do art. 3° da Lei Complementar n® Art. 1° Exonerar, GIANNI RIOS VERAS podador(a) do CPF n°
062/2014 e o art. 4° do Decreto n® 2.505/2015, que alterou o artigo 9°, § 1° do Decreto 748.183.093-20 e do RG n° 1.585.889 SSP/PI, do cargo de provimento em
n® 2.335 de 02 de janeiro de 2015, a empresa  vinculada ao desenvolvimento do comissdo de Gerente de Artes e Eventos, lotado(a) na Secretaria Municipal

desporto mais indicada entre os tomadores foi * PARNAHYBA SPORT CLUB",
CNPJ N° 06.552.376/0001-95, com 2.390 indicagdes ao valor de RS 30.000,00 (trinta
Mil Reais) e a segunda foi o FERROVIARIO ATLETICO CLUB, CNPJ, N°
06.795.553/0001-64 com 1.671 indicagdes, no valor de RS 8.000,00 (oito mil reais). Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

de Gestédo - SEGES/Superintendéncia Municipal de Cultura.

) Art. 3°. Ficam revogadas as disposigbes em contrério.
Art. 4°, Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagiio. g posi¢

Art. 5°. Revogam-se as disposi¢des em contrario. Prefeitura Municipal de Parnaiba(Pl) ,22 de margo de 2017.

Parnaiba (BI), 22 argo de 2017, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
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£ / Francisco de Assis de Moraes Souza B
GIL BORGES DOS SANTOS Prefeito Municipal

Secretirio da Fazenda Municipal

Rua Itaiina, 1334 Bairro Boa Esperanga, CEP 64215-115 Parnaiba-Pl
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PORTARIAS

ESTADO DO PIAUI ) |
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
SECRETARIA DE GOVERNO |

PORTARIA N° 919/2017, de 22 de margo de 2017,

Provimento para cargo em Comissdo -
Estrutura Organizacional e Administrativa
da Prefeitura Municipal de Parnaiba e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do Piaui, no uso
das atribuigoes legais, que |he sao conferidas pelo artigo 103, inciso Il, alinea
“a" da Lei Orgénica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear, GIANNI RIOS VERAS portador(a) do CPF n°
748.183.093-20 e do RG n° 1.585.889 SSP/PI, para exercer o cargo de
provimento em comissdo de Coordenador Geral Municipal do Plano de
Agdo para as Cidades Histéricas, lotado(a) na Secretaria Municipal de
Gestao - SEGES/Superintendéncia de Cultura.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3°. Ficam revogadas as disposigdes em contrério.
Prefeitura Municipal de Parnaiba(Pl), 22 de margo de 2017.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
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Francisco de’ Assis de Moraes gou‘z/é““L
Prefeito Municipal

INEDITORIA

Estado do Piaui
Prefeitura Municipal de Parnaiba
Instituto de Previdéncia do Municipio
de Parnaiba - IPMP

Oficio IPMP n.° 066/2017
Parnaiba (PI), 20 de margo de 2017.
Ilmo. Sr. Airton Alencar Neiva
Gerente do Banco do Brasil S/A
Agéncia Centro — Parnaiba — PI

Assunto: Atualizacio Cadastral junto ao Banco do Brasil

Ao tempo em que cumprimento, venho através deste AUTORIZAR que seja
efetuado 0 CADASTRAMENTO e a LIBERACAO DOS PODERES no Auto
Atendimento Publico desse Banco para o Instituto de Previdéncia do Municipio de
Parnaiba — IPMP, ao Sr. Jofio Rocha de Oliveira, Presidente do IPMP, portador RG n®
1146880 SSP-PE, e inscrito no CPF n® 002.008.914-72 ¢ para o Sr. Fernando
Carvalho Santos Correia, Coordenador Executivo do IPMP, portador RG n® 99.840
SSP-PL, e inscrito no CPF n° 132.509.816-72, com a impostagio de poderes de
EMITIR CHEQUES, ABRIR CONTAS DE DEPOSITO RECEBER, PASSAR
RECIBO E DAR QUITACAO, SOLICITAR SALDOS, EXTRATOS E
COMPROVANTES, REQUISITAR TALONARIOS DE CHEQUES, ASSINAR
INSTR DE CREDITO, REQUISITAR, CARTAO ELETRONICO, CONSULTAR
DEPOSITOS JUDICIAIS VIA INTERNET, ASSINAR PROPOSTA DE
EMPRESTIMO/FINANCIAMENTO, ASSINAR ORCAMENTO, ASSINAR
ADITIVO DE QUALQUER ESPECIE, ASSINAR A APOLICE DE SEGURO,
SUSTAR/CONTRA-ORDENAR CHEQUES, CANCELAR CHEQUES, BAIXAR
CHEQUES, EFETUAR  RESGATES/APLICACOES FINANCEIRAS,
CADASTRAR, ALTERAR E DESBLOQUEAR SENHAS, EFETUAR
PAGAMENTOS POR MEIO ELETRONICO LIBERAR ARQUIVOS DE
PAGAMENTOS NO GER. FINANCEIRO, SOLICITAR SALDOS/EXTRATOS
DE INVESTIMENTOS, SOLICITAR SALDOS/EXTRATOS DE OPERA(Tf)ES
DE CREDITO, EMITIR COMPROVANTES, EFETUAR TRANSFERENCIA
P/MESMA TITULARIDADE, ENCERRAR CONTAS PARA DEPOSITO,
ASSINAR INSTR. CONVENIO E CONTRATO PREST. SERVICOS nas contas do

IPMP abaixo listadas, sendo a forma de representacio ASSINATURAS EM
CONJUNTO.
Agéncia | Conta Corrente |
23x 38.866-1 |
23-x 40.994-4
23x 40.1005
[ 2ax | aiases

Certos de sua atengio e atendimento,

com a mais brevidade possivel,
antecipamos votos de estima e respeito. ™

Atﬁ,nciosamanle,

A \
/

“ T Jodo Rocha de Oliveira
Presidente do IPMP

CONVENIO IWH

& |WH

Instituto Educacional Wanda Horta LTDA
Autorizado pela Resol 434/2006 / i 166/2015
CNPJ. 07.964.838/0001-44

pela
IM. 32312

CONVENIO N° 03/2017

CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
INSTITUTO  EDUCACIONAL  WANDA
HORTA LTDA E A PREFEITURA
MUNICIPAL DE PARNAIBA UTILIZANDO
OS ESTABELECIMENTOS DE SAUDE DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE
PARNAIBA-PI PARA A CONCESSAO DE
ESTAGIO CURRICULAR
SUPERVISIONADO OBRIGATORIO  OU
NAO OBRIGATORIO EM MODALIDADE
EXTRACURRICULAR PARA ALUNOS DA
EDUCAGAO TECNICA
PROFISSIONALIZANTE DE NIVEL MEDIO
DESTA INSTITUIGAO DE EDUCAGAO.

O INSTITUTO EDUCACIONAL WANDA HORTA - IWH, com sede em Parnaiba-
Pl, a Rua Pedro I, 1505 — CENTRO - CEP.64.200-420 - Tel. (86) 3321-1831, inscrita
no CNPJ n® 07. 964.838/0001-44, doravante denominada Instituicao de Ensino, Neste
ato representada pelo(a) diretor(a) LEIDIANE PIO BARROS DE SOUSA MOURA,
brasileira, casada, enfermeira, RG.2.061.249 SSP-PI, inscrita no CPF 891.132.333-00,
residente @& Rua Armando Burlamarque, 280 — Bairro Sao Francisco PARNAIBA-PI
CEP.61.215-170-Tel. (86) 3323-3999 e A PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
UTILIZANDO OS ESTABELECIMENTOS DE SAUDE DA SECRETARIA MUNICIPAL
DA SAUDE DE PARNAIBA-PI, com sede em Parnaiba-Pl, Rua Itatina, 1434- Bairro
PINDORAMA -CEP. 64.215-115, PARNAIBA-Pl Tel. (86) inscrita no CNPJ
06.554.430/0001-34, doravante dencminada concedente, neste ato representada por
seu secretario municipal de salde que subscreve ao final deste e, resolvem celebrar
CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO DE COMPLEMENTACAO
EDUCACIONAL CURRICULAR, regido pela Lei n° 11.788, de 25 de setembro de
2008 e pela lei n° 9394/96 Lei de Diretrises e Bases da Educagéo, bem como pelas
seguintes Clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Convénio Objetiva estabelecer as condigfes indispensaveis a
viabilizagéo de concessao de estagio de complementacgéo educacional curricular junto
a CONCEDENTE. O estagio constitui-se como instrumento de integrag@o em termos de
treinamento humano aos alunos regularmente matriculados e com efetiva frequéncia
nos cursos técnicos profissionalizantes de nivel médio e pos-ténicos (especialidades
técnicas) do INSTITUTO WANDA HORTA no &mbito da rede municipal de saltde de
Parnaiba-Pl e demais servigos complementares a integralidade dessa rede de salde
na gestao da Prefeitura Municip !dyﬁa'};u\iga.

\J e

~ W\j D

W
CLAUSULA SEGUNDA- DO TERMO DE COMPROMISSO

§ 1° O INSTITUTO WANDA HORTA providenciara junto aos alunos-estagiarios seguro
de acidentes pessoais em favor dos mesmos, em vigor durante todo o periodo de
realizagéio do estagio curricular e os extracurriculares sobre a responsabilidade direta
dos alunos participantes;

§ 2° Cada estagidrio assinard junto ao INSTITUTO WANDA HORTA um terme de
compromisso proposto pelo LOCAL DE ESTAGIO (ANEXO A ESTE CONTRATO) onde
se obrigara, mediante termo de compromisso, a cumprir as condicdes fixadas para
estagio, bem como as normas e rotinas de trabalho estabelecidas pelo LOCAL DE
ESTAGIO; assinara também o termo e compromisso do IWH que constituira declaragao
de que concorda com todos os termos deste convénio e que esta ciente dos seguintes
itens:

-

Que responderd por perdas e danos em razdo de prejuizos causados em
decorréncia de inobservancia de normas internas do LOCAL DE ESTAGIO;

b) Que o acesso ao LOCAL DE ESTAGIO, sera pela porta principal, com cracha de
identificagao fornecido pelo INSTITUTO WANDA HORTA e acompanhado pelo
instrutor-supervisor;

Que nao é permitido no LOCAL DE ESTAGIOQ, bolsas, sacolas, etc., e somente
o material de bolso;

Que qualquer material do aluno ou do INSTITUTO WANDA HORTA, como:
tensiométros, estetoscopios, termdmetros, vestimentas, etc, que serao
utilizados durante a realizagéo do estagio devem ser informados numa relagao
nominal e quantificada e enviada para a chefia de enfermagem sendo que e a
responsabilidade do mesmo sera do instrutor supervisor e do aluno;

e) Que o aluno devera permanecer no LOCAL DE ESTAGIO, nzo circulando nas
unidades nao autorizadas pelo Diretor do LOCAL DE ESTAGIO.

f) Que o aluno e o instrutor ndo teréo direitos a lanches e refeigdes no LOCAL DE
ESTAGIO.

g) Que o término ou eventual interrupgdo de seu curso, assim como as faltas
injustificadas, os atrasos, a indisciplina e o deficiente d'esempenhp i das
atividades que lhe foram atribuidas, importarao na cessao imediata do estagio;

h) Que qualquer reclamagéo ou sugestao devera ser apresentada por escrito a

coordenacéo do curso, para as providéncias pertinentes;

Que na qualidade de estagiario CURRICULAR OBRIGATORIO néo tera vinculo

empregaticio com o LOCAL DE ESTAGIO, ficando isento de qualquer beneficio

trabalhista ou previdenciario;

C)

d

Que como estagidrio devera obedecer as normas de trabalho estabelecidas para
os servidores do LOCAL DE ESTAGIO, especialmente no que resguarda a
manter sigilo funcional e também de informacdo a que tenham acesso em
decorréncia do estagio;

i

k) Que devera desincumbir-se das atividades que lhe forem atribuidas com
deficiéncia, negligéncia, impericia e imprudéncia comunicando imediatamente a
Coordenagao do INSTITUTO WANDA HORTA.

f\_/
/

v
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"} =
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CLAUSULA TERCEIRA-DO PLANO DE ATIVIDADE DE ESTAGIO

A CONCEDENTE, para bem atender a finalidade do presente convénio, obriga-se a
propiciar ac aluno estagiario todas as condigdes e facilidades para um adequado
aproveitamento do estagio, cumprindo e fazendo cumprir o Planc de Atividade de
Estagio previamente elaborado pelo Instituto Wanda Horta e com supervisor
designado sobre a pelo IWH para o acompanhamento e auxilio dos alunos.

CLAUSULA QUARTA- DA INDICACAO DO ALUNO

‘O encaminhamento do alunoc estagiario sera feito pela Instituigido de Ensino, na forma
da lei, cabendo a CONCEDENTE, a seu livre critério, estabelecer a quantidade de
vagas.

CLAUSULA QUINTA — DA AUSENCIA DE REMUNERAGAO E VINCULO
EMPREGATICIO

A CONCEDENTE. NZo haverd para qualquer situagdo nenhuma remuneragdo de
vinculo empregaticio ao aluno incorporando ao seu programa de estagio curricular
obrigatorio.

CLAUSULA SEXTA — DO VINCULO EMPREGATICIO

A realizagsio do estagio, pelo educando, néo acarretara vinculo empregaticio de
qualquer natureza, conforme termos que dispoe a Lei N ° 11.788 de 25/09/2008.
CLAUSULA SETIMA — DA CARGA HORARIA

A jornada de atividade do estagio sera definida no TERMO DE COMPROMISSO
DE ESTAGIO e obedecera ao disposto no artigo 10 da Lei N° 11.788, de 25/09/2008,
de forma a manter compatibilidade com as atividades escolares do aluno se.rjdo para os
cursos profissionalizantes de nivel médio a jornada de 6 (seis) horas diarias e 30
(trinta) horas semanais.

CLAUSULA OITAVA — COMPETE AO LOCAL DE ESTAGIO:

a) Proporcionar aos estagiarios todas as condigbes e facilidades para um melhor
aproveitamento do estagio, bem como rodizio dos estagiarios nos setores indicados no
Plano de Estagio e oferecer campo de estagio durante a vigéncia do Curso Técnico em
Enfermagem

CLAUSULA NONA — COMPETE AO INSTITUTO WANDA HORTA:

a) Oferecer artigos meédico-hospitalares efou de higiene para o LOCAL DE
ESTAGIO ou bolsas para o curso Técnico em Enfermagem e cursos livres de
educacdo continuada para os funcionarios do LOCAL DE ESTAGIO;

b) O IWH providenciara seguro de acidentes pessoais em favor dos estagiarios, em
vigor durante todo o periodo de realizagao dos estagios curriculares obrigatorios.

¢) O IWH comunicara ao LOCAL DE ESTAGIO, imediatamente apés a ocorréncia,
dos casos de conclusdo ou abandono de curso, cancelamento ou trancamento
de matricula dos estudantes em estagio.

d) Orientar, acompanhar, supervisionar e avaliar o desenvolvimento do estagio e
seus resultados;

e) Oferecer um monitor de acordo com a proporcionalidade_ _do nl.'lmerc.de
estagiarios por area de atividade, segundo a natureza da atividade exercida,
supervisdo requerida e o nivel de complexidade do cliente, a saber

assisténcia minima/autc cuidado a8 10 (dez) alunos por supervisor,
assisténcia intermediaria ahi/'uf © (oito) alunos por supervisor;
N .
(N WA ,

assisténcia semi-intensiva até 6 (seis) alunos por
assisténcia intensiva até 5 (cinco) alunos por supervisor.

supervisor;

f) Encaminhar a geréncia de enfermagem do LOCAL DE ESTAGIO, a programacgéo
semestral, com antecedéncia de 15 (quinze) dias do inicio do primeiro estagio do
semestre;

g) Os oficios confirmando o local do estégio, a carga horéria, periodo, horario, nome
dos instrutores e lista de alunos, deverdo ser encaminhados ao LOCAL DE
ESTAGIO, com 15 (quinze) dias de antecedéncia;

h) O pagamento aos professores-supervisores apés a conclusio do estagio;

i) A responsabilidade de garantir a seguranga fisica do estagiario através da adogéao
de medidas de biosseguranga seguranga no trabalho.

i) Garantir os matérias e equipamentos necessarios para o uso dos estagiarios;

CLAUSULA DECIMA: Os termos de compromisso estabelecido na cléusula oitava
ficarao vinculados ao presente convénio e tera por finalidade, particularizar a relagao
juridica especial existente entre o estagiario e o LOCAL DE ESTAGIO, constituindo-se
assim em comprovante legal de que o estagiario ndo acarretara vinculo empregaticio
de qualquer natureza entre as partes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: O presente convénio vigorard por prazo
indeterminado, podendo ser rescindido a qualquer tempo, desde que uma das partes
notifique a outra, por escrito, mediante protocolo, com a antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, ficando assegurado a conclusdo dos estagios que por ventura estiverem
em andamento no momento da rescisdo.

E por estarem assim ajustados e de acordo, assinam as partes o presente instrumento
em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para que produza os efeitos legais.

Parnaiba (Pl), 20 de margo de 2017.
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