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“A DECADA DA CULTURA”
MotivacOes para Elaboracao do Plano Municipal de Cultura de Parnaiba

A cidade de Parnaiba é em sua esséncia um celeiro cultural, berco de artistas de
diferentes areas que dinamizaram a cultura em diferentes campos e temporalidades. Foram
muitos os agentes culturais que deixaram suas marcas na histéria da cidade, seja nos
primeiros relatos de viajantes nos séculos iniciais de colonizacédo, na criacdo de escolas de
primeiras letras na fase imperial, nas praticas de catequese utilizando a musica e o teatro
pelos religiosos jesuitas e franciscanos, ainda no processo de povoamento da “Testa
Branca”.

Marcam sua historia os icones de um passado glorioso, manifestacdes culturais
singulares do Conjunto Histérico e Paisagistico material e do Patrimonio imaterial, refletido
na literatura classica e na tradicdo popular, em festas religiosas e nas edificagdes, nas
celebracbes e nas igrejas, de forma indissociada, o bumba-meu-boi e as fazendas de gado,
as quadrilhas juninas de Sao Jodo e o cotidiano das familias, o carnaval e as fantasias, a
guaresma e as peniténcias nas igrejas, a marujada e os rios, lagoas e praias que integram o
desenho geografico da cidade.

Destacam-se também as lendas, crencas e manifestaces artisticas das mais variadas
que sao encontradas tanto no Centro quanto nos bairros, ou seja, por toda a extensdo da
cidade. Com a elaboracdo do Plano Municipal de cultura buscou-se conhecer alguns dados
que constituem a cultura parnaibana, as identidades e as memorias, deparando-nos com a
real necessidade de conhecer mais profundamente nossa cultura, tendo em vista que
muitas experiéncias ja foram sacrificadas na “fogueira da historia”, diversos saberes e
ensinamentos consuetudinarios ja foram esquecidos pela aceleragdo do tempo e pela
tirania do mundo moderno.

Na pluralidade das formas e ecletismo e o art déco dos conceitos, entre os azulejos
portugueses e arquitetura inglesa desenharam-se praticas cotidianas, costumes, condutas,
crencas e experiéncias historicas, cantadas e recitadas, capturadas em canto e verso,
testemunhos do passado fortuito e um presente prenhe de possibilidades e conquistas, de
profissionalizacdo e desenvolvimento socioeconémico.

Necessario se faz o desenvolvimento de um processo educativo cultural para mapear



as manifestagdes culturais, preservando-as e dinamizando-as e dessa maneira, evitar que
desaparecam definitivamente na sombra do tempo. Tal ameaca de apagamento da
memoria representa uma lacuna que jamais seria preenchida. Portanto, o Plano Municipal
de Cultura € também uma forma de resisténcia e luta.

O Plano Municipal de cultura de Parnaiba tera um prazo de 10 anos para sua
implementacao e consolidagdo. Nesse processo as metas deverao ser concretizadas e novas
prioridades podem surgir. Esse periodo foi denominado pelos agentes culturais que se
engajaram na constituicdo do Plano Municipal como a “década da cultura”. Para que os
propdsitos se tornem concretos todos os cidaddos e cidadds devem contribuir,
supervisionar os projetos, desenvolver a participagao ativa, zelar pela plena execucao e
sugerir novas atividades.

Seguindo as orientagdes do Ministério da Cultura, que aplicamos a elaboracao e
definicdo do Plano Municipal de Parnaiba, acoplando propostas nas areas de: musica, artes
cénicas (teatro e danca), artes plasticas, literatura, artes visuais, culturas populares, culturas
urbanas, instituicbes culturais, pontos de cultura etc., via tematicas divididas e organizadas

por eixos — comissdes intersetoriais de discussao e das Conferéncias Municipais de Cultura.

Helder José Souza do Nascimento
Superintendente Municipal de Cultura de Parnaiba
Presidente do Conselho Municipal de Cultura



APRESENTACAO:

O Plano Municipal de Cultura para o decénio 2015 - 2025 é um instrumento
referencial, normativo e legal, processual e dinamico para promogao da cultura municipal,
que servira de embasamento para elaboragdo de projetos e planos, eventos e cursos,
criagdes e divulgacao cultural pelos agentes, grupos e instituicdes que sao protagonistas da
cultura na cidade de Parnaiba.

A elaboracado do Plano de Cultura aconteceu de forma colaborativa e sistematica, com
participacao de diversas pessoas, grupos, representantes da sociedade civil organizada e do
poder publico municipal, utilizando a consulta virtual por meio da plataforma

culturadigital.br/parnaiba disponibilizada pelo MinC aos municipios. Adotou-se ainda a

dinamica dos estudos em grupo, apresentacdo em plenarias, debates, féruns e sessdes
tematicas. Foram muitos ouvidos sensiveis as vozes reivindicatdrias, muitas falas
propagadoras de ensinamentos, muitas praticas que reverberam em saberes e muitas maos
que prepararam a texto, portanto os esfor¢os e suas conclusdes foram coletivos.

Os resultados das discussdes dos agentes culturais, em franco didlogo com o poder
publico foram propostos, socializados, questionados, analisados e aprovados na
Conferéncia Municipal de Cultura de Parnaiba, que aconteceu no Campus Ministro Reis
Velloso da Universidade Federal do Piaui, no més de abril de 2015.

No municipio de Parnaiba o planejamento e elaboracdo do PMC foram coordenados
pelo Orgdo Gestor de Cultura e pelo Conselho Municipal de Cultura, com ampla
participacdo de representantes da sociedade civil organizada. Aconteceram féruns setoriais
de cultura no Casarao de Simplicio Dias da Silva, atual sede do Superintendéncia Municipal
de cultura, reunindo os artistas, os pesquisadores das universidades, artistas e os técnicos
que atuam na cultura local.

A Conferéncia Municipal de Cultura constituiu-se como o evento magistral para
dialogo e avaliagdo que consubstanciou em documento os anseios culturais da populagdo
local, sendo marcada pela presenca de autoridades democraticamente constituidas e
nomeadas, representantes do poder executivo e legislativo, académicos e dos grupos

culturais e dos cidadaos de modo geral.


http://culturadigital.br/parnaiba

Na Conferéncia Municipal de Cultura de Parnaiba houve palestras e bate-papos sobre
o processo historico da elaboracdo do Plano Nacional de Cultura, como parte do Sistema
Nacional de Cultura (SNC), que exige dos municipios a elaboragdo dos planos decenais, a
criacao do fundo municipal de cultura e a fundagao e efetiva atuacao do conselho municipal
de cultura. Houve também as apresentacdes culturais representativas da cultura erudita e
popular, além da exposicdo das propostas dos agentes culturais, grupos de trabalhos,
intercambio de conhecimento, apresentacao de reinvindicacbes no ambito da politica
cultural na cidade de Parnaiba.

O presente instrumento é o resultado desse percurso, que culminou com a formulagao
do Plano Decenal, com suas diretrizes e metas. Como todo planejamento é processual,
portanto esta propenso a novas andlises, adequacdes, reformulacdes e melhorias. E possivel
gque uma ou outra proposta ndo esteja contemplada, é possivel também que nao
encontremos no texto toda riqueza das manifestaces e a memoria dos ditos e nao ditos
dos artistas, entretanto, novas contribui¢cdes podem ser inseridas a partir das discussdes que
serdo continuamente elaboradas e amadurecidas no ambito do Conselho Municipal de
Cultura, como instancia consultiva e propositiva de politicas culturais.

Esperamos que esse instrumento, primeiro de muitos, seja lido, divulgado, criticado,
analisado e receba novas contribuicdes, a partir das exigéncias dos novos tempos. Mais que
isso, esperamos que seja implementado em sua totalidade, norteando assim as politicas

culturais na cidade de Parnaiba.

Parnaiba (PI), 30 de julho de 2015.

Prof. Dr. Francisco de Assis de Sousa Nascimento
Coordenador da Relatoria do Plano Municipal de Cultura
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1. INTRODUCAO

1.1- Caracterizacao do Municipio de Parnaiba - PI

O Municipio de Parnaiba esta localizado na regidao norte do Estado do Piaui,
na regido do Delta do Rio Parnaiba, e dista 339 km da capital do Estado, Teresina. E
banhada pelo Rio Igaracu e limita-se, ao norte, pelo Oceano Atlantico; ao sul, pelo
municipio de Buriti dos Lopes, Cocal e Bom Principio; a leste, pela cidade de Luis
Correia; a oeste, pela Ilha Grande de Santa Isabel.

A &rea municipal é de 435 Km? sendo que sua parte constitui area rural, e o
numero total de habitantes corresponde aproximadamente a 150 mil. Parnaiba foi
elevada a categoria de cidade em 1844 e atualmente possui 40 bairros. E a
segunda maior e mais rica cidade do Estado, com PIB ficando atras apenas de
Teresina (IBGE 2014).

Parnaiba destaca-se, no contexto regional, pelas atividades comercial e
industrial. Em funcdo da paisagem, marcada pelo solo irrigado, pelas lagoas e
carnaubais, a producdo e geracdo de renda local em muito se vinculam as
carateristicas do meio, ao extrativismo e a exploragao turistica. A principal atividade
econOmica de Parnaiba é a exportacdo dos recursos vegetais, em especial de cera
de carnalba, 6leo de babacu, gordura de coco, folha de jaborandi, castanha de
caju, algoddo e couro. O municipio dispde ainda de industrias de produtos e
perfumaria.

A cidade de Parnaiba constitui-se na atualidade como um pdlo educacional
estratégico da Educacao Basica, Ensino Superior e Pés-Graduacao Lato e Stricto
Sensu, mantendo 96 escolas publicas municipais, 58 escolas privadas, 19 escolas
estaduais vinculadas a 92 Geréncia Regional de Educagdo, Escolas de Idiomas,
Escola parnaibana de Gestdo, um campus do Instituto Federal de Ensino Técnico
Profissionalizante do Piaui — IFPI, O Campus Ministro Reis Velloso da Universidade
Federal do Piaui - UFPI, que oferta 10 cursos de graduacao, incluindo o curso de
medicina, dois mestrandos académicos (Biotecnologia, Ciéncias Médicas), um
Mestrado Profissionalizante em Museologia, Artes e Bens culturais, e um do

Doutorado em Redes — RENORBIO.



Também integram o Ensino Superior parnaibano o Campus da Universidade
Estadual do Piaui - UESPI, que oferta 12 cursos de graduagdo, incluindo o
bacharelado em direito, ofertado na Faculdade de Direito, os Cursos de
Bacharelado em Enfermagem e Odontologia que funcionam na FACOE/FACIME e o
Curso de Formacao de Oficiais — CFO, vinculado a Academia de Policia. Além disso
possui diversas faculdades privadas, como a Mauricio de Nassau e a Internacional
do Delta (FID), profissionalizando cidaddos dos estados do Piaui, Maranhao, Cear3,

dentre outros.

1.2- Plano Nacional de Cultura: aspectos historicos e marcos legais

O Plano Nacional de Cultura é um instrumento que orienta a politica cultural
no Brasil. Sua elaboragdo reflete, em grande medida, os principios do Sistema
Nacional de Cultura (SNC), que visa integrar e fortalecer agdes culturais em todo
territorio nacional. Neste sentido, os estados e municipios foram incentivados a
participar de sua elaboracao, enviando propostas, analisando seus fundamentos e
a partir dele elaborarem seus préprios planos municipios.

No breve historico sobre a criacdo do Plano Nacional de Cultural destaca-se a
reinvindicacdo de pesquisadores, técnicos e artistas brasileiros no concernente a
regulamenta¢do do financiamento da cultura, da profissionalizacdo e garantia de
direitos aos agentes culturais, da aprovacao de leis e politicas publicas que
priorizassem a cultura;

A discussdo da necessidade de uma reformulacdo na politica cultural
brasileira comecou no primeiro governo do Presidente Luis Inacio Lula da Silva e
sua premissa pela democratizacdo e descentralizacdo da cultura no pais. Nomeado
por Lula, o ministro Gilberto Gil organizou o seminario “Cultura para Todos", ainda
em 2003, com representantes de amplos setores da sociedade civil e do poder
publico engajado na cultura do pais, englobando os artistas, produtores,
empresarios e pesquisadores das universidades, para rediscutir a situacdo em que
se encontravam as atividades nesse campo e as propostas de metas para a Cultura.

Em 2004 o Ministério da Cultura criou a proposta com todas as metas e que



ficou conhecida como “Agenda 21 da Cultura” com dois desses compromissos: a
discussao da Agenda e das metas do Plano Plurianual discutida com cada setor da
cultura (que depois foi chamado de “Camaras Setoriais”) e a realizacdao da 1°
Conferéncia Nacional de Cultura, em 2005.

Por isso, o Ministério criou emendas constitucionais impondo que o governo
estabelecesse um Plano Nacional de Cultura, de carater plurianual e com objetivos
especificos e outra emenda estabelecendo o Sistema Nacional de Cultura. A
Emenda do Plano Nacional de Cultura foi aprovada sob o nimero 48 de 10 de
agosto de 2005, um més antes da 12 Conferéncia, estabelecendo as diretrizes e
metas que o Plano deveria obedecer:

1. Defesa e valorizacdo do patrimoénio cultural brasileiro;

2.Producao, promocao e difusao de bens culturais;

3.Formagdo de pessoal qualificado para a gestdo da cultura em suas multiplas
dimensdes;

4. Democratizacao do acesso aos bens de cultura;

5.Valorizacdo da diversidade étnica e regional.

A 12 Conferéncia Nacional da Cultura realizada em Brasilia, em setembro de
2005, foi organizada sob essas premissas e também serviu de parametro para
todas as politicas culturais posteriores. Como proposto, aconteceu uma reunido
deliberativa de delegados da sociedade civil, empresarios, trabalhadores, artistas e
pesquisadores, em dialogo com o Ministério da Cultura, para ampliar a
comunicacao direta entre gestores, trabalhadores e promotores, dando voz a
todos os setores culturais. Foi um canal de comunicagdo que valorizou a
transversalidade e a diversidade da Cultura, em interacdo com as entidades e
movimentos sociais que vém surgindo e se mobilizando pelo direito a fruicao, ao
fazer cultural e a afirmacao da diversidade cultural brasileira.

O objetivo foi criar o Plano de Metas para 10 anos da politica nacional, que
fosse revisto e reanalisado de 05 em 05 anos, mas que servisse de base para criar
um “Sistema Nacional de Cultura” dividindo poderes e responsabilidades entre os
diferentes atores politicos, institucionais, empresariais e sociedade civil, e que seria

responsavel por sua execucao. Por decisao do Ministério, ela foi dividida em 05



eixos tematicos e em Setoriais de grandes grupos de segmentos culturais (Musica,
Danca, Teatro, Artes Plasticas, Artes Visuais, Cultura Urbana, Cultura Tradicional
Popular, Cinema e Audiovisual, Literatura).

Nos Setores e na plenaria geral foram discutidos todos os temas relativos aos
05 eixos tematicos: gestdo publica da cultura; economia da cultura; patrimonio
cultural; cultura e direito e cidadania — cultura e cidadania e democracia; e
comunicacao e cultura.

Pela quantidade de propostas apresentadas, discutidas e deliberadas e pelo
alto nivel do debate, a 12 Conferéncia foi um sucesso para o Ministério da Cultura,
nao sé por ter aprovado uma proposta ampla e consensual do Plano Nacional e
decenal (valido por dez anos) da Cultura, mas por ter sido uma estratégia para
estimular e induzir a mobilizacdo da sociedade e dos governos estaduais e
municipais, em torno da constituicdo do novo modelo de gestao da nossa politica
cultural.

Em diversas reunides e encontros nacionais com os agentes culturais em todo
territorio nacional resultaram na necessidade de criacdo de um sistema amplo de
cultura, como gerenciador de um organismo vivo e interativo, ativo e dinamico,
que sera alimentado e ampliado pelas experiéncias culturais participativas dos
Municipios, dos Estados brasileiros e do Distrito Federal. Todas essas iniciativas

estarao integradas e dialogando entre si.

1.3- O Sistema Nacional de Cultura - SNC

O Ministério da Cultura (MinC) do Brasil vem trabalhando na implementagao
do Sistema Nacional de Cultura (SNC) desde 2003. O SNC se constitui num modelo
para gestdo e promocao conjunta de politicas publicas, democraticas e
permanentes, pactuadas entre os entes da federacdo e a sociedade civil.
Representa, assim, um novo paradigma de gestdo publica da cultura em nosso
Pais.

O Sistema Nacional de Cultura como conjunto de ag¢des interligadas, cuidara,

entre outras acdes, da operacionalizacdo do PNC (Plano Nacional de Cultura),



ordenando o pacto de responsabilidades e a cooperagdo das instituicoes
envolvidas. Por outro lado, sdo as agdes decorrentes do Plano que dardao forma e
consisténcia ao Sistema, de modo que a consolidacdo dos dois desenvolver-se-a
de forma conjunta.

Os Principios que regem o Sistema Nacional de Cultura sao:
Diversidade das expressdes culturais;
Universalizacao do acesso aos bens e servicos culturais;
Cooperacao entre os entes federados, os agentes publicos e privados atuantes na
area da cultura;
Fomento a producao, difusdo e circulacao de conhecimento e bens culturais;
Integracao e interacdo na execugdo das politicas, programas, projetos e acgoes
desenvolvidas; Complementaridade nos papéis dos agentes culturais;
Transversalidade das politicas culturais;
Autonomia dos entes federados e das instituicdes da sociedade civil; Transparéncia
e compartilhamento das informacdes;
Democratizacao dos processos decisorios com participagao e controle social;

Descentralizacao articulada e pactuada da gestao, dos recursos e das agoes.

1.4 Objetivos do Sistema Nacional de Cultura
1.4.1- Objetivo Geral

Formular e implantar politicas publicas de cultura, democraticas e
permanentes, pactuadas entre os entes da federacdo e a sociedade civil,
promovendo o desenvolvimento - humano, social e econdbmico - com pleno

exercicio dos direitos culturais e acesso aos bens e servicos culturais.

1.4.2- Objetivos Especificos

Estabelecer um processo democratico de participacao na gestdo das politicas
e dos recursos publicos na area cultural;

Articular e implementar politicas publicas que promovam a interacdo da
cultura com as demais areas sociais, destacando seu papel estratégico no processo
de desenvolvimento;

Promover o intercambio entre os entes federados para a formacao,



capacitagao e circulagdo de bens e servi¢os culturais, viabilizando a cooperagéao
técnica entre estes;
Criar instrumentos de gestdo para acompanhamento e avaliacdo das politicas
publicas de cultura desenvolvidas no ambito do Sistema Nacional de Cultura;
Estabelecer parcerias entre o setor publico e privado nas areas de gestao e de

promocao da cultura

2. Concepcao da Politica Cultural

A Cultura é a construcao e o acumulo de todas as experiéncias e vivéncias
socialmente erigidas da espécie humana, em intima relacdo com a natureza. A
experiéncia humana é dinamica e propicia um continuo processo de adaptacao,
mudangas, acomodag¢des empreendidas, em grande medida, pela alteridade, e de
transmitir nossas experiéncias para as geragoes futuras.

Vale ressaltar que a cultura é entendida no presente documento numa
concepgao simbolica e interpretativa, onde um conjunto de signos e significados
pertencentes a grupos sociais se misturam e se entrelacam na formacao da cultura.
Interessa, aos cidadaos artistas e pesquisadores da cultura uma interpretacao e
vivéncia da mesma como processo fervilhante de experiéncias individuais e
coletivas, que se inserem no campo simbdlico e da materialidade e véo
preservando, acrescentando, retirando e dando continuidade a manifestacao
cultural a qual fazem parte. As inovacdes vao sendo inseridas num processo tao
espontaneo que nem mesmo aqueles que participam da experiéncia conseguem
perceber de imediato suas mutac¢des, seu dinamismo, sua identificagdo com a
cidade de Parnaiba, como espaco privilegiado pelos aparelhos culturais. Neste
sentido, a cultura ndo é apenas "um poder, algo ao qual podem ser atribuidos
casualmente os acontecimentos sociais, 0s comportamentos, as instituicdes ou os
processos; ela € um contexto, algo dentro do qual eles podem ser descritos de
forma inteligivel, isto é, descritos com densidade”.

A concepcao de cultura como construcao densa também denota seu carater

amplo, complexo e circular. A circularidade cultural resolve, em grande medida, o

! GEERTZ, Clifford. A interpretacio das culturas. Rio de Janeiro: L T C Editora, 1989, p.20.



problema de separacao entre cultura popular e cultura erudita, sendo que ao
longo dos anos ambos compartilham de seus conceitos e praticas.

Este processo de acumulo cultural deu-se de forma densa e espontanea ou
sistematica por milhares de anos. Com o advento das organizagdes sociais mais
sofisticadas e centralizadas, a cultura imaterial, antes transmitida apenas pela
oralidade, passou a conquistar e criar mecanismos de acimulo e de transmissao
mais eficazes, inclusive pela captura escrita e em documentarios. O Estado
moderno passou a ter, de forma laica, e cada vez mais, o papel de guardido dos
saberes, antes apenas os das elites, mas agora, de toda e qualquer comunidade,
por menor que seja, usando para isto, de todos os meios possiveis e imaginaveis
de que dispde. Aos protagonistas do processo cultural sao atribuidos o titulo de
mestres da cultura popular.

No Brasil, o direito a Cultura foi garantido e reafirmado na Constituicdo
Federal de 1988, em capitulo especial, como um direito fundamental dos
brasileiros e das brasileiras. A luta pela garantia dos direitos € dever de todos e a
todos deve ser beneficiar. Segundo a Carta Magna:

Art. 215 O Estado garantira a todos o pleno exercicio dos direitos
culturais e acesso as fontes da cultura nacional, e apoiara e
incentivara a valorizacao e a difusdao das manifestacdes culturais.

§ 1.° O Estado protegera as manifestagdes das culturas populares,
indigenas e afro-brasileiras, e das de outros grupos participantes
do processo civilizatorio nacional. [...]

Art. 216 Constituem patrimonio cultural brasileiro os bens de
natureza material e imaterial, tomados individualmente ou em
conjunto, portadores de referéncia a identidade, a acdo, a memoria
dos diferentes grupos formadores da sociedade brasileira, nos
quais se incluem:

I - as formas de expressao;

II - os modos de criar, fazer e viver;

Il - as criagdes cientificas, artisticas e tecnoldgicas;

IV - as obras, objetos, documentos, edificacbes e demais espacos
destinados as manifestacdes; artistico-culturais;

V - os conjuntos urbanos e sitios de valor historico, paisagistico,
artistico, arqueoldgico, paleontoldgico, ecoldgico e cientifico.

§ 1° O poder publico, com a colaboracdo da comunidade,
promovera e protegera o patrimonio, cultural brasileiro, por meio
de inventarios, registros, vigilancia, tombamento e desapropriacao,
e de outras formas de acautelamento e preservacao. [..]

A luta pela cultura € um dever amplo e irrestrito, portanto, acima da

necessidade de preservarmos, protegermos e difundirmos as manifestacdes



culturais dos parnaibanos, requer planejamento. Este Plano Municipal decenal tem,
desta maneira, este proposito, de colocar em pratica os incentivos e protecao, para

que deixemos este legado as futuras geracdes.

3. Sistema Municipal de Cultura de Parnaiba

O Sistema Municipal de Cultura de Parnaiba foi instituido pela Lei N° 061 de
21 de novembro de 2014, sendo composto pelo Conselho Municipal de Cultura,
Fundo Municipal de Cultura e Plano Municipal de Cultura.

O Conselho Municipal de Cultura — COMCULTURA - foi instituido pela Lei N°
027 de 04 de julho de 2013. Os Conselheiros foram nomeados pela primeira vez
pelo Decreto Municipal N° 2.053 de 11 de novembro de 2013, com participagao
dos membros da sociedade civil organizada e pelos representantes do Poder
publico, tendo como presidente e membro nato o Gestor municipal da cultura.

O Plano Municipal de Cultura é o documento norteador das politicas culturais
no ambito do Municipio de Parnaiba, sendo planejado, avaliado e continuamente
aperfeicoado para dinamizar a cultura na cidade. O PMC foi planejado para 10
anos, entretanto em cada cinco anos ou quando o Conselho Municipal de Cultura
considerar conveniente sera possivel adequar o Plano Municipal a conjuntura local.

A dinamizacdo cultural é empreendida pelo Orgdo gestor Municipal de
Cultura, vinculada a Secretaria da Gestao da Prefeitura de Parnaiba, por meio de
programas e projetos culturais, planejamento e avaliacdo, adotando a metodologia
colaborativa e participativa da cultura.

O Orgéo gestor de Cultura é assumido por um(a) profissional nomeado(a)
pelo Prefeito Municipal, como ocupante de uma funcao de confianga, sendo
auxiliado por técnicos capacitados e especialistas no processo de elaboracao e
coordenagao de projetos culturais, comunicacao e difusdo de editais, capacitagéo e
profissionalizacao de artistas e grupos, orientacao de agentes culturais, realizacao
de cursos, festividades de todas as acdes que propiciem a promocao integral da
pessoa humana como agente de integragdo e de transformacao social.

Para exercer a funcao de gestor municipal de cultura deve-se levar em

consideracao o conhecimento técnico especializado, o envolvimento com a cultura



local, regional ou nacional, a experiéncia em desenvolver e/ou coordenar
atividades, grupos, instituicdes, programas ou eventos culturais, em quaisquer
linhas culturais e, principalmente, com a devida anuéncia dos 6rgaos de cultura da
cidade de Parnaiba.

O Primeiro Plano Cultural do Municipio de Parnaiba, corroborado pela
Conferéncia Municipal de Cultura de 2015, orienta que a escolha do(a) gestor(a)
de cultura aconteca pelo do critério meritério do engajamento cultural, do
compromisso com o desenvolvimento social e do notério saber na area da cultura,
independente da vinculagao partidaria do(a) profissional.

O Orgao gestor da Cultura de Parnaiba esta localizado no centro histérico de
Parnaiba, possuindo como sede o espaco cultural denominado Casarao Simplicio
Dias, sendo tombado como patriménio histérico e cultural pelo IPHAN e
posteriormente, foi totalmente restaurado, adaptado com estrutura de
acessibilidade e também abriga espagcos de memoria nos quais sdo montadas
exposicoes permanentes e temporarias, além de ser a sede do Museu Parnaiba.

Os diversos projetos culturais sao elaborados, apoiados e/ou coordenados
pelos técnicos lotados no Orgdo gestor municipal de cultura, sob a administracdo
do titular da pasta, visando nao apenas a socializacdo das atividades ja realizadas
tradicionalmente, mas também e principalmente, motivar a criacio e o
acompanhamento de novas iniciativas, dos artistas ja consagrados e de novos
talentos que despontam nas terras banhadas por aguas turvas.

Os eventos, projetos e programas culturais sdo financiados
democraticamente por meio de editais publicos, divulgados anualmente em
diversos meios de comunicacao de massa, sendo o site da Prefeitura Municipal de
Parnaiba o veiculo oficial, ou por meio de outras leis aprovadas pela Camara de
Vereados e sancionadas pelo Prefeito Municipal. A iniciativa privada também pode
financiar as manifestacdes culturais, destinando os repasses financeiros ou
disponibilizando equipamentos e/ou profissionais diretamente aos aparelhos,
organizagdes ou agentes culturais.

A parceria publico-privado também possibilita a gestdao compartilhada das
agoes culturais, por meio de convénios, contratos, acordos e custeio de bolsas a

discentes das universidades, institutos tecnoldgicos e da educacao basica.



As organizacdes nao governamentais, escolas, universidades, grupos
religiosos, clubes e demais instituicbes gozam de total autonomia para realizacao
de atividades culturais locais. Quando forem representar a cidade de Parnaiba em
outros Estados da Federacdo e no Exterior solicita-se que as a¢bes culturais sejam
cadastradas no Orgdo gestor de cultura, objetivando a ampla divulgacdo e

valorizacao do mérito.

3.1 - Percurso Historico da Cultura em Parnaiba

As principais agoes para consolidacdo de uma politica cultural da cidade de
Parnaiba ocorreram em diversos momentos histéricos e lugares, sob a
coordenacao de diversos agentes comprometidos com a cultura parnaibana,
destacando-se predominantemente os esforcos empreendidos nas Ultimas duas
décadas da cultura no municipio.

Neste sentido, destaca-se que ano de 2009 aconteceu a Primeira Conferéncia
Municipal de Cultura, convocada pela portaria N° 03/2009, sendo realizada na
Escola Normal Francisco Correia, posteriormente denominado Instituto de
Educacao Antonino Freire, sob a coordenacdo da entao Secretaria de Cultura, Prof2
Maria de Fatima Carmino Pereira.

Em 03 de agosto de 2013 aconteceu a Segunda Conferéncia Municipal de
Cultura de Parnaiba, reunindo 123 representantes do auditério do Campus
Ministro Reis Velloso da Universidade Federal do Piaui, em consonancia com a
Conferéncia nacional de Cultura, realizada no mesmo ano.

No ano de 2013 foi constituido o Conselho Municipal de Cultura de Parnaiba,
por representantes da sociedade civil e do poder publico, sendo nomeados pelo
Prefeito de Parnaiba. Vale ressaltar que naquele mesmo ano ocorreram diversos
foruns setoriais, no auditorio da Secretaria do Desenvolvimento Social e Cidadania
— SEDESC, dos quais resultou a minuta da Lei que criou o Conselho Municipal de
Cultura de Parnaiba, a partir de uma moderna concepcao de gestao, pelo sufragio
universal, convocado por meio de edital para escolha dos conselheiros
representantes da sociedade civil, resultando na criagigo do CMC pela Lei

Complementar N° 027, de 04 de julho de 2013.



Em 03 de agosto de 2013, sob a coordenagdo do Dr. Helder José Souza
Nascimento, houve a II Conferéncia Municipal de Cultura, coordenada pelo
Conselho Municipal, como atividade complementar para continuidade da
integracdo de Parnaiba ao Sistema Nacional de Cultura, tendo como tema: “Uma
politica de estado para cultura: desafios do sistema nacional de cultura”.

No ano de 2014 houve reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho
Municipal de Cultura, para cumprimento do pacto de cooperacao cultural com o
Governo Federal. Dando continuidade, no primeiro semestre de 2015 aconteceram
reunides setoriais por area cultural, para discutir a conjuntura, avaliar atividades, e
apresentar sugestoes necessarias para continuidade da implementacao do Sistema
Municipal de Cultura. As assembleias ocorreram no Casarao Simplicio Dias,
localizado na Avenida Presidente Getulio Vargas, antiga Rua Grande, reunindo uma
grande quantidade de artistas e produtores culturais.

Para assegurar a efetivacdo do processo, por deciséo da maioria dos
conselheiros, foi constituido o Forum Permanente para elaboracdao do Plano
Decenal, criado legalmente, e dele se ramificou os féruns setoriais, tendo na
abertura dos trabalhos a presenca valorosa do chefe do escritério regional do
Ministério da Cultura, Sr. Gilson Barros.

No ano de 2015 também houve a I Conferéncia Extraordinaria de Cultura do
Municipio de Parnaiba, a Conferéncia Municipal de Cultura, convocada pelo
Prefeito Municipal de Parnaiba, por meio do Decreto Municipal n® de 09 de abril
de 2015, publicado no Diario Oficial do Municipio, tendo como local o Campus
Ministro Reis Velloso, da Universidade Federal do Piaui, na qual foram
apresentadas, analisadas e votadas as propostas, objetivos e metas para a area da
cultura, objetivando a elaboragdo do Plano Municipal de Cultura e envio as
autoridades competentes para aprovacao, transformacdo em lei e implementacao

legal no municipio.

3.2- Objetivos Estratégicos da Politica Cultural Parnaibana
3.2.1- Desenvolver a cultura em todos os seus campos, vertentes e perspectivas,
como expressao e afirmacao das identidades plurais em Parnaiba;

3.2.2- Democratizar o acesso a cultura e as artes, descentralizando as acdes e



atividades culturais, levando a todos os bairros da cidade;

3.2.3- Consolidar a cultura como um dos principais vetores de desenvolvimento
econdmico e social na cidade de Parnaiba;

3.2.4- Explicitar a cidade de Parnaiba como referéncia artistica e cultural no
circuito estadual, nacional e internacional;

3.2.5- Promover conhecimento, capacitagdo, qualidade de vida, saiude e paz
através da arte e da cultura, visando a promocao da pessoa humana;

3.2.6- Fortalecer as principais atividades culturais inseridas tradicionalmente no
Calendario festivo da cidade de Parnaiba;

3.2.7- Consolidar a democratizacao dos recursos publicos, por meio dos editais de
cultura, para financiamento das manifestacdes culturais em Parnaiba;

3.2.8- Estruturar o 6rgao Gestor de Cultura do municipio com equipamentos e
profissionais qualificados das diferentes linguagens da cultura;

3.2.9- Promover a qualificacdo permanente de artistas por meio de palestras,

cursos, seminarios, simposios etc, visando o avango dos aparelhos de cultura locais.

4. Fomento a Cultura de Parnaiba

O Fomento a cultura de Parnaiba é garantido pela Lei de concessao de
Patrocinio, aprovada em 2013, e pela Lei do Fundo Municipal de Cultura (FMC),
criado de acordo com a Lei Complementar Municipal N° 061, de novembro de
2014, vinculado ao Orgdo Gestor Municipal de Cultura, como fundo de natureza
financeira, com prazo indeterminado de duracao.

A legalizacdo do fomento a cultura fez-se necessario para democratizacdo
dos recursos, permitir ampla concorréncia na busca de financiamento, evitar o
“apadrinhamento” politico e corrigir distor¢des anteriores.

O FMC sera administrado pelo Conselho Municipal de Cultura que integra o
Sistema Municipal de Cultura de Parnaiba, sob a presidéncia do Gestor de cultura
como seu presidente que, obedecendo aos dispositivos legais, fara cumprir as
metas e objetivos indicados no Plano Municipal de Cultural para os préximos 10
anos.

O Fundo Municipal de cultura visa a valorizagdo da expressao cultural dos



diferentes individuos, grupos e comunidades mediante o estimulo a criacao e a
producao independentes, ao consumo e a circulagcdo de bens culturais e artisticos
originarios do municipio, valorizando recursos humanos e contetddos locais.

O Fundo Municipal de Cultura constitui-se como mecanismo de
financiamento das politicas publicas de cultura no municipio, com recursos
destinados a programas, projetos e agdes culturais implementados de forma
descentralizada, em regime de colaboracao e co-financiamento da Uniao e do
Governo do Estado do Piaui.

Os recursos que subsidiardo as atividades culturais no Municipio de Parnaiba
podem ser oriundos de repasses do poder publico municipal, estadual ou federal,
agéncias de fomento, fundagdes, por meio de editais, programas nacionais,
emendas parlamentares e repasses diretos do Ministério da Cultura.

Também poderdo contribuir com a acdo cultural em Parnaiba a iniciativa
privada, por meio de financiamento direto, repasses, contrapartidas, convénios,
patrocinio ou quaisquer outras formas que contribuam para desenvolver os
projetos culturais.

Conforme definido pelo decreto que regulamenta o Conselho Municipal de
Cultura fica permitido aos contribuintes do Imposto sobre servicos de quaisquer
natureza financeiros em favor do fundo municipal de cultura, podendo deduzir o
valor em até 5% (cinco por cento) do imposto a ser recolhido mensalmente, na
forma e nos limites estabelecidos em decreto lei.

O Prefeito Municipal de Parnaiba fixara na Lei Orcamentaria o percentual
anual que sera destinado ao incentivo fiscal aos contribuintes que destinarem

recursos ao Fundo Municipal de Cultura (FMC).

5. Diagnosticos e Metas

O diagnéstico da cultura Parnaiba ndo possui concepg¢bes unanimes, muito
menos entendimentos idénticos, predominando o desejo coletivo de impulsionar a
cultura local. Percebe-se que houve ao longo das duas ultimas décadas diversos
avancos no campo cultural, porém ainda ha muitos desafios a serem enfreados e

muitas metas a serem atingidas.



No esforco de reflexdo evidenciou-se que ha agentes culturais engajados,
dedicados e cheios de entusiasmo, entretanto ha outros desestimulados e
cansados, embora ainda jovens e em inicio de carreira. Destaca-se um problema
recorrente que é a descontinuidade politica no fazer artistico, com sucessivas
mudangas por nomeacao, com falta da historicidade, pois é ausente a visdo das
formas de perceber o legado do passado e as construgdes/experiéncias do
presente. Portanto, os dados relatados no diagnéstico sao aprioristicos, refutaveis
e propensos a novas contribuicdes, mesmo assim necessarios para elaborarmos
um marco situacional e projetarmos metas paras as politicas culturais no Plano
decenal Municipal de Cultura.

A metodologia adotada foi da pesquisa de campo, analise de relatorios de
assembleias setoriais, consulta on-line na plataforma do MinC disponibilizada para
o Municipio de Parnaiba no seguinte endereco virtual culturadigital.br/parnaiba,
realizacdo de reunides com grupos culturais, encontros com diretorias de
associagoes, cursos de graduacdao de universidades e representantes do poder
publico, para escuta dos profissionais, artistas, grupos e instituicbes. Percebe-se
que da mesma forma que ha experiéncias frutiferas, dinamicas num determinado
periodo, em temporalidades diferentes enfraqueceram ou mesmo foram desativas.

O que foi prioritario nessa analise foi exatamente a capacidade que os
protagonistas e grupos tiveram na producao da arte, da socializagao, na realizacao
de processos educativos artisticos e na promog¢do da cidadania da cidade de
Parnaiba, da capacidade de manter-se no cenario cultural, de constituir-se e
reinventar-se.

As principais prioridades e metas sao indicadas a seguir:

5.1 Musica

A masica diversificada e presente no cotidiano popular também tem uma
grande escala de produgdo. A Banda Municipal de Parnaiba, intitulada de Simplicio
Dias, surgiu em 1886, e hoje é patrimonio imaterial da cidade. Em suas varias
composicdes é detentora de uma trajetoria marcada pela atuacdo de grandes
profissionais da musica parnaibana, sendo registrada como a mais antiga banda

marcial do Piaui. Mantida pela Prefeitura de Parnaiba, que arca com os salarios de



seus integrantes, fardamento, manutencao de instrumentos e logistica de atuacao,
ainda assim, enfrenta desafios por ndo possuir 6nibus proprio para locomogao em
suas apresentacdes e alojamento, que possibilitasse até mesmo seus integrantes a
oferecerem cursos a populacdo com vista a formacao de novos talentos.

Os festivais autorais, que deixaram de ser produzidos ao longo dos tempos, é
um ressentimento da classe, que alega falta de estimulo a manutencao da arte
originariamente parnaibana, afetada principalmente por movimentos e modismos
musicais mais executados nas midias proximas do gosto popular. A classe ndo tem
associacao forte que represente o setor e as tentativas de associativismo nunca
ganham adesao.

Em 2014 o Orgdo gestor de Cultura, lancou o projeto “Curta Minha Banda”,
que resultou na revelagdo de novos valores no cenario musical parnaibano ao
longo do ano. Com estimulo a criagdo e renovagdo da producdo autoral, foi
lancado o CD onde pode ser encontrado a producao de onze bandas de diversas
vertentes/estilos que também abriram espago para manter a Praga Mandu Ladino,
palco do projeto, com evento mensal durante todo o ano, contemplando a
ocupacao do belo equipamento cultural, minimizando o atraso de producao
musical autoral coletiva, como politica publica.

Como politica municipal, sob organizacdo do Orgdo gestor de Turismo,
surgiu em 2014 o MPMIB, Mostra Parnaibana de Musica Independente, como um
dos estimulos do setor, por entender a cultura como fator de transformacao
socioecondmica, positiva para o turismo. Nessa parceria entre cultura e turismo,
também veio para beneficiar o setor, o Calcaddao Cultural, na Beira Rio,
equipamento construido pela Prefeitura de Parnaiba, que se lanca em 2015 a
encontrar formas para promover a sustentabilidade, principalmente da musica,
num dos pontos de maior visitacdo dos turistas e preferéncia de lazer dos
parnaibanos.

Dentre os trabalhos de formacao, destacam-se o trabalho do maestro,
Antonio Carlos Lehmkuhl, catarinense radicado em Parnaiba, que através da
Secretaria Municipal de Educacao, promove a iniciagcdo musical dos alunos
assistidos pela rede, iniciando pela flauta doce até o violino, com atencao especial

para musica classica. A Escola Aquarela Musical, do musico parnaibano Gregério



Neto, trabalhando com baixo, teclado, guitarra, bateria, violdao e cavaquinho,
também tem oportunizado a formacao de muitos parnaibanos. O Servigco Social do
Comeércio - SESC também mantém Orquestra de Camara.

Meta 1 - Estabelecer a sede para a Banda Municipal e implementar a
proposta de constituicao de nova formacao como Banda Sinfénica, com integracao
de experientes e novos musicos, bem como aquisi¢ao de novos instrumentos;

Meta 2 - Garantir o aprimoramento de repertério, provendo capacitagdes
constantes, formacgdo classica de qualidade, realizacdo periddica de ensaios e
cursos especificos;

Meta 3 — Digitalizacdo de partituras e outros documentos historicos da banda

municipal de Parnaiba.

5.1.2. Musicos, Grupos Musicais e Compositores

A cidade de Parnaiba é berco de diversos musicos, bandas e compositores
em diversos estilos musicais: samba pop rock, rap e outros. Hoje, € uma pratica do
Orgdo gestor de Cultura convidar e subsidiar grupos musicais para apresentacdes
nos mais variados eventos pela cidade, nos bairros, no centro ou na periferia,
oferecendo a possibilidade da profissionalizacdo e da divulgacao de trabalhos.
Além destas oportunidades, os musicos tém na noite de Parnaiba a possibilidade
para realizacao de shows e apresentacdes nos varios calcaddes culturais, pontos de
encontro, pragas publicas, bares, saldes de festas e restaurantes da cidade.

Meta 1 — Incentivar o segmento musical da cidade através da ampliacao na
participacdo em eventos culturais, realizando festivais especificos de musica,
estruturando os centros culturais com equipamentos de som completo para
apresentacbes musicais e realizar um cadastro de todos os musicos e grupos
musicais da cidade, colocando-os em contato, para interacdo e troca de
experiéncias.

Meta 2- Financiar por meio de editais publicos a producao de Cd e dvd dos
artistas parnaibanos, privilegiando mdusicas autorais, lancamentos inéditos e
relangamentos que possuam conteudo condizente com a cultura parnaibana.

Meta 3 — Realizar festivais musicais em parceria com as associacdes de

musicos, escolas, igrejas, pro-reitorias de extensao das Universidades, centros



académicos e diretdrios de estudantes universitarios.
Meta 4 - Incentivar a vinculagdo de musicas autorais em sites particulares dos
artistas para que sejam baixadas, por meio de pagamento de tributos e tarifas

cobrados pela internet.

5.2 Artes Cénicas

521 Teatro

A situacdo do segmento teatro em Parnaiba esta avangando paulatinamente.
Diversos grupos teatrais, atores e atrizes estdo em franco processo de
profissionalizacdao, inclusive frequentando cursos superiores de licenciatura em
teatro e especializagdo em arte educacao. Mesmo assim, a maioria dos grupos e
sujeitos ainda sacrifica sua vida na tentativa de promover a arte teatral em
Parnaiba, com coeréncia, descobrindo e desenvolvendo por iniciativa propria
novos talentos.

Em Parnaiba foram construidos alguns espacos nos quais se pode
desenvolver a arte dramatica, como o Teatro Saraiva, Centro Cultural Jodo Paulo
Reis Velloso, Teatro do SESC Avenida, o Galpdo do Grupo Metafora, dentre outros,
mesmo assim necessita de uma casa de espetaculos de grande porte, bem situada,
com estrutura arquitetdnica, figurino, cenarios e equipamentos eletronicos
adequados.

Nos encontros realizados pelo Orgdo gestor de Cultura a pauta sobre a
auséncia fisica de um teatro em Parnaiba é reiteradamente um dos pontos mais
convergentes de todas as classes artisticas. Como vetor de desenvolvimento e
sustentabilidade desses grupos as oficinas de teatro nas escolas apresentam-se
como elos de salvacao e principal campo de atuacao dos profissionais. Dessas
experiéncias despontou para cena profissional o “Coletivo Cabaca”, dirigido por
Rick Costa e o Grupo 7 Faces, de Flavio Sidonio. Dentre os destaques do setor
entra em cena o Grupo TACS, Teatro dos Agentes Comunitarios de Saude, que
para facilitar o trabalho comunitario levam educacdo em Saude com arte a
populacdo. Grupo que teve a iniciativa ja contemplada pelo Prémio “Cultura e
Saude”, dos Ministérios da Cultura e Saude, em 2010. Dentre os grandes expoentes

do teatro parnaibano ressalte-se o nome de Benjamim Santos, considerado um



dos melhores autores de teatro infantil do Brasil.

Quanto as manifestages de circo, apesar de ainda timidas, a artista Sonaria
Vasconcelos surge como precursora e atual difusora das habilidades circenses
junto a projetos sociais, desenvolvendo trabalhos com criangas assistidas pelos
Centros de Referéncia e Assisténcia Social — CRAS, da Secretaria de
Desenvolvimento e Assisténcia Social — SEDESC, através da Companhia Garatuja.
Por fim, ndo se pode deixar de ressalta que em todo o processo do teatro
parnaibano a de se sublinhar a importancia das agdes do SESC Avenida no Teatro
“Antonio Oliveira dos Santos”, como referéncia para a manutencdo das artes
cénicas na vida cultural da cidade. Da iniciativa privada um dos grandes
investimentos para o setor, ainda em fase de finalizacdo, é o Teatro Saraiva,
construido na Avenida Nossa Senhora de Fatima, pelo dramaturgo e cineasta,
Joaquim Lopes Saraiva.

Meta 1- Criacao com urgéncia de um teatro municipal completo, equipado
com toda estrutura predial e equipamentos necessarios para receber grupos e
companhias teatrais, locais, regionais, nacionais e internacionais.

Meta 2 - Capacitar urgentemente produtores e artistas em nivel técnico e
superior através de instituicGes qualificadas;

Meta 3 — Criar e inserir festivais teatrais no Calendario Cultural da cidade de
Parnaiba;

Meta 4 — Adequar e equipar os espacos com recursos de audio e som, para a
realizagdo e pratica do teatro;

Meta 5 - Criar um programa especifico para o desenvolvimento das artes
dramaticas e dos grupos de teatro da cidade de Parnaiba;

Meta 6 - Reconstituir as memorias e historias dos pioneiros grupos de teatro
da cidade, por meio de pesquisas académicas;

Meta 7 — Apoiar a construgao de um teatro municipal ou Centro Municipal de
Cultura, no qual possa acontecer espetaculos teatrais e shows culturais de artistas
locais, nacionais e internacionais;

Meta 8 - Incentivar a realizacdo de grandes festivais e espetaculos de rua,
com a Via Sacra que ja faz parte do Calendario Cultural da cidade de Parnaiba;

Meta 9 — Inserir as atividades dos grupos teatrais parnaibanos no Calendario



Cultural da cidade de Parnaiba.

5.2.2 Danca

No seguimento da danga, Parnaiba tem uma atuagdo bastante diversificada e
eclética. O classico, representado pelas acdes que cominam num evento pontual
realizado a mais de 17 anos pelo SESC, Mostra de Dancga Classica, tendo a frente a
prof.2 Margareth Moraes, ja possibilitou a formacdo de diversos bailarinos e
bailarinas que sairam para a atuacdo profissional. E um movimento que continua
solido e produtivo. No contemporaneo, a atua¢do da Companhia de Danga Luiz
Filho e Daniel Moura, € um exemplo atual de empreendedorismo artistico que tem
levado para a danga de saldo e aerdbica muitos adeptos, de faixas etarias e
géneros diversificados, conquistados tanto pela arte como pelo movimento
saudavel que ela produz.

Na categoria das dancas populares o Grupo Cultural Raizes do Nordeste, da
comunidade Vanzantinha, tem sido um dos nomes mais expressivos, com atuacao
ha mais de dez anos. Coordenado por Fabiana Reis, buscam uma linguagem
popular e folclérica, explorando temas da cultura local, sendo isso, uma forte
marca na composicao estética e coreografica de seus trabalhos. A iniciativa desse
coletivo se tornou um exemplo de transformacao social a partir da arte e
valorizacao da cultura popular, garantindo espaco0Os em importantes festivais locais
e nacionais.

Os movimentos culturais das igrejas catolicas tem ganhado um grande relevo
no cenario da danca nos ultimos anos. Atualmente tem surgido varios grupos, com
trabalhos bem diversificados esteticamente. Outra caracteristica importante desses
grupos € a organizagao e articulagdo entre si, criando festivais que valorizam seus
trabalhos, possibilitando espacos de intercambio e mobilizando muitos jovens.
Muitos bailarinos desses pequenos grupos de danga tem conseguido, a partir
disso, conquistar um espaco profissional em outros grupos com mais
representatividade no estado. Com a I Mostra Parnaiba na Danca, articulada pelo
Orgao gestor de Cultura pdde-se perceber a riqueza de propostas no segmento da
danca local. A cidade recebeu o Festival Internacional Danca em Transito, com

bailarinos e trabalhos de diversos paises, propondo um intercambio com os grupos



locais. Essa articulagdo internacional proporcionou um panorama do cenario da
danca em Parnaiba.

Na cidade de Parnaiba, a danca é uma atividade cultural muito disseminada,
desde a tradicional, historica e centenaria danga da marujada, relacionada as
tradicoes culturais, entre outras. As dancas étnicas sdo também muito fomentadas
junto a populacdo; a danca afro, danca do forro, quadrilhas juninas sao as mais
desenvolvidas e concorrem anualmente na Festa de Sdo Jodo da Parnaiba.

Meta 1 - Inserir a cadeira de representacdo da danca no conselho de cultura
de Parnaiba;

Meta 2- Inserir todos os grupos culturais na Plataforma de Cultura
(SNIIC/SMIC);

Meta 3- Criar um grupo de balé gerenciado pelo Orgdo gestor de Cultura do
Municipio de Parnaiba;

Meta 4- Promover o associativismo cultural, contribuindo para fomentar a
economia solidaria;

Meta 5 — Realizar projeto que estruture a pratica da danca, em todas as suas
modalidades e variacGes, oferecendo acesso a um niumero maior de praticantes;

Meta 6 - Promover a difusao das dancas populares e folcloricas desenvolvidas
pelos grupos da cidade.

Meta 7 - Apoiar a realizacao de grandes festivais de danca, em suas diversas
modalidades e variacoes;

Mata 8 — Apoiar financeiramente os grupos artisticos das quadrilhas juninas
de Parnaiba, por meio de editais de cultura;

Meta 9 — Incentivar a ampliacdo das comemoragdes do Sdo Jodo da Parnaiba,
contribuindo para divulgacdo das agdes culturais do bumba-meu-boi e das

quadrilhas parnaibanas.

5.3 Literatura e Bibliotecas

A literatura tem sua importancia na historia da Parnaiba, a comecgar pela
poesia de Ovidio Saraiva de Carvalho e Silva, em sua obra Poemas (1808), obra
pioneira que marca o inicio da literatura piauiense. Parnaiba sempre manteve o

veio jorrante para as artes literarias, possuindo duas academias que as celebram, a



Academia Parnaibana de letras — APAL, e a Academia de Letras, Ciéncias e Artes de
Parnaiba — ALCAP. O "Almanaque da Parnaiba” é um dos icones da producao
literaria, periddico fundado em 20 de Agosto de 1923, pelo empreendedor grafico
Benedicto dos Santos Lima (o Bembém). Com a morte do editor, a edicdo foi
repassada para a Academia Parnaibana de Letras (APAL). Dentre a larga fileira de
notaveis ressalte-se a literatura de Assis Brasil, consagrado por sua producao
grandiosa em numero e qualidade. Humberto de Campos, que apesar de
maranhense, aqui passou seus anos primeiros colocando Parnaiba dentro do
roteiro afetivo de sua producao literaria, além do legado de seu cajueiro e do
memorial com elementos de uso pessoal, como o farddo da Academia Brasileira de
Letras, hoje em exposicao no Casardo Simplicio Dias. Evandro Lins e Silva, também
conquistou imortalidade junto a ABL, pela atuacdo literaria humanista em defesa
das liberdades, eleito maior jurista brasileiro do Século XX. Carecemos de um
estudo aprofundado e detalhado diante de tamanha riqueza e vastiddo da
literatura parnaibana para que ndo cometamos equivocos com os memoraveis,
atuantes e a jovem pléiade de escritores, extremamente latente.

Parnaiba orgulha-se também pela circulagdo mensal de dois jornais culturais,
de iniciativa particular, O Bembém, editado por Benjamim Santos e O Piagdii, dos
editores Daniel Ciarlini e Glauco Ciarlini. Essa tradicao pela area das letras reforcou
no parnaibano o desejo de um evento anual voltado a discussao sobre literatura,
livro e leitura e ai surge o Saldo do Livro da Parnaiba — SALIPA. Indo para sua sexta
edicdo em 2015, consolidou-se no calendario de atividades culturais do municipio,
como resposta aos anseios da sociedade, com a participacdo de universitarios,
escritores, estudiosos e leitores em geral.

E importante ressaltar que o SALIPA é uma feira de livros onde as livrarias de
qualquer lugar do Brasil podem montar seus estandes. Paralela a esta feira
acontecem palestras, lancamento de livros, shows, bate-papos literarios, oficinas
com alunos e professores da rede publica de ensino que também recebem o
“Cheque Livro”, doado pela prefeitura de Parnaiba, como estimulo ao livro e a
leitura. O SALIPA nada mais é do que o reconhecimento da existéncia em Parnaiba
de um veio jorrante de criatividade, conhecimento, ciéncia e arte, merecedores de

todas as atencoes.



O Municipio de Parnaiba possui diversas Bibliotecas Municipais, sendo a
principal uma localizada no centro historico, em condi¢des precarias, sem
iluminagdo adequada, estantes quebradas, auséncia de climatizagdo apropriada,
livros velhos, rasgados, edicoes desatualizadas, sem ficha catalografica e sem um
sistema de catalogacao informatizado. A biblioteca municipal passara por reforma,
conforme planejamento de execugdo do IPHAN, para cidades historicas.

O investimento na estruturacdao da Biblioteca Publica Municipal — BPM deve
ser considerado como prioritario na execugdo do Plano decenal de cultura, por se
constituir como um dos principais aparelhos culturais da cidade.

Em muitas escolas publicas municipais ha bibliotecas, cujos livros sao
enviados pelo MEC (Ministério da Educacao), por meio do programa nacional do
livro didatico e paradidatico. No ambito das escolas ha projetos pedagdgicos de
desenvolvimento da leitura, concursos literarios, premiagdo de redacdes feita pela
Secretaria Municipal de Educacao.

Meta 1 - Reformar com a maxima urgéncia a Biblioteca Publica Municipal de
Parnaiba, conforme as normas de seguranca, climatizacdo, biblioteconomia,
catalogacao de livros, informatizacdo de acervos para consultas, empréstimos e
devolucdes etc.

Meta 2 - Ampliar o nimero de atendimentos através do aumento de
unidades pela cidade de bibliotecas, informatizando acervos, ampliando a
quantidade de livros e otimizando recursos e revitalizar o acervo classico, de toda a
rede de bibliotecas municipais da cidade;

Meta 3 — Desenvolver projetos que dinamizem o espaco das bibliotecas
como: espago de audio/video, saraus, oficinas e workshops, rodas de leitura e
contacao de historias, debates literarios, palestras etc, com programacao
divulgada na agenda cultural da cidade.

Meta 4 - Realizacdo do SALIPA — SALAO DO LIVRO DE PARNAIBA, realizada a
cada ano, como evento que ja entrou no Calendario cultural oficial da cidade,
mobilizando estudantes, professores, livrarias e editoras.

Meta 5 — Incentivar a realizagdo de projetos culturais e diversificados como:
exposicao de textos literarios, langcamentos de livros, saraus, espetaculos, debates

literarios, recitais itinerantes etc.



Meta 6 - Fazer com que o projeto SALIPA obtenha recurso o suficiente para
realizacao de feiras de livros, ciclo de rodas leitura, sorteios, concursos literarios,
Tenda Literaria na Feira de Artes e Artesanatos, exposi¢cdes com instalagdes
literarias (verbo visuais) e obras plastico-poéticas, ter sempre um convidado
literario consagrado e/ou reconhecido do grande publico para troca de
experiéncias e acoplar ao SALIPA um veiculo que sirva de biblioteca movel para
itinerante na cidade com troca de livros, sorteios e atividades afins.

Meta 7 — Criacdo de uma biblioteca Infanto-juvenil com literatura especifica,
equipada com espago para leitura de criangas, performances pedagdgicas,

contacao de histdrias, leitura dramatica, recriacdo de histérias.

5.4 - Lancamentos e Publicacoes

5.4.1 Lancamentos: O Orgdo gestor Municipal de Cultura tem se empenhado na
democratizacdo da utilizagdo dos recursos publicos para publicacao, por meio de
editais no campo da cultura. Os langamentos de livro farao parte da acao editorial
empreendida pelo Orgdo gestor Municipal de cultura, visando a socializacdo do
conteudo literario.

Meta 1 — Fortalecer o mecanismo que possibilite o lancamento de livros
autorais, de obras literarias e cientificas dos autores que tém a cidade de Parnaiba
como preferéncia para lancamentos dos seus livros, a fim de que essas obras
facam parte do acervo das nossas bibliotecas;

Meta 2 — Promover nos sites, blogs, jornais locais os langamentos de livros,
como forma de divulgacao e socializagdo do conhecimento literario;

Meta 3 — Criar um Programa de Agentes de Leitura, que fardo a dinamizacao

dos trabalhos difusao literarias nos bairros da cidade;

5.4.2 - Publicacdes: E reconhecido que a comunidade literéria de Parnaiba é
atuante e dinamizadora da arte literaria, da histéria e da producdao académica de
modo geral, destacando escritores e escritoras. E igualmente destacada a
qualidade de autores que atuam na cidade, tanto no ambito da pesquisa cientifica,

como na ficcdo, sendo que muitos integram a academia parnaibana de letras



(APAL) e outros foram eternizados na Academia Piauiense de Letras (APL).
Entretanto, as publicagbes sdao poucas, tendo em vista as poucas editoras
qualisadas cientificamente e graficas comerciais, localizadas na cidade sinalizam
para um elevado custo dos servicos de revisao, diagramagao e impressao de livros
(cores, nUmeros de paginas e outros quesitos). Para contribuir com as publicagdes
serao valorizados os textos originais da literatura que tematize a cidade de
Parnaiba e o resultado de pesquisas académicas, resultantes de monografias,
dissertacdes de mestrado e teses de doutorado.

Meta 1 - Publicar obras autorais de parnaibanos ou pesquisadores que tratem
da tematica da cidade, resultantes de pesquisas nos mais diferentes campos do
conhecimento, de natureza ficcional ou cientifica.

Meta 2 - Buscar parceiros que apoiem essa iniciativa em prol do incentivo a
literatura emergente, oferecendo ampla publicidade e/ou outra forma de
contrapartida. Entende-se que, por questao de demanda, as editoras interessadas
possibilitardao a acessibilidade do custeio pelos servicos que uma publicagdo

compreende.

5.5 Artes Visuais

Quanto ao setor de Audiovisual, assim cita o produtor Francisco Samuel
Lima dos Santos: “Na cidade de Parnaiba, existem grupos e individuos que se
destacam nessa area, como é o caso da Produtora de Audiovisual Cajuina Filmes, a
qual, desde 2009 vem movimentando esse setor, através de producdes diversas em
videos de diferentes formatos, destacando, assim, o documentario, que é sua
especialidade. Contudo a produtora ainda busca movimentar essa area com os
espacos de mostras de cinema, construida de forma itinerante, proporcionando o
acesso a cultura do audiovisual aos bairros mais distantes da cidade onde ndo tem
oportunidade de acesso, como Vazantinha e Catanduvas, disseminando a cultura
cinematografica Mundial, Nacional e principalmente a piauiense, incluindo as
producdes parnaibanas.

A produtora atua ainda na parte de formagdo de jovens no setor do
audiovisual, proporcionando a formacao de cineastas populares e disseminando o

conhecimento cinematografico para a populacao parnaibana. Além disso, ainda



existem na cidade pessoas que merecem destaque nessa area, como o Joaquim
Lopes Saraiva, que tem vasta experiéncia e producdes que devem ser levado em
consideracao, além de filhos da terra, como Danilo Carvalho que ha muito tempo
trabalha no ramo cinematografico, contribuindo assim na producdo de diversos
filmes nacionais e internacionais a exemplo de “Praia do Futuro”, de Karim Ainouz.
Brasil, “Tatuagem”, de Hilton Lacerda. Brasil, “Padre Cicero”, de Wolney Oliveira etc.

As artes plasticas sempre foram grandes referéncias culturais de Parnaiba.
Artistas contemporaneos retrataram diversas formas da vida, as subjetividades, os
sentimentos e o cotidiano de Parnaiba, manifestacdes culturais, o modus vivendi e
os seus citadinos.

Paulo Gaspar e Francisco Galeno sao exemplos de artistas das artes plasticas
que singularizaram-se por estéticas diversas, além de haver uma grande
quantidade de pintores, web-designer, grafiteiros, desenhistas, escultores,

representantes da arte santeira, da producdo de murais, painéis tematicos etc.

5.5.1 - Exposi¢des - O Orgdo gestor de Cultura mantém um Programa de
ExposicOes que ocorrem no Casardo de Simplicio Dias, com exposicOes periodicas,
individuais e coletivas com uma rica diversidade de estilos, técnicas e modalidades.
O Programa também prevé, em algumas oportunidades, exposicdes monitoradas
“Portas abertas” que atendem a rede municipal de ensino, em escolas de toda a
cidade.

Ocorrem também no SESC Avenida, por iniciativa dessa instituicdo exposicoes
permanentes sobre a cultura doo Bumba meu boi, sobre literatura, histéria
indigena, histéria do teatro, da musica e das artes plasticas, dentre outras
tematicas.

Funciona também como espaco de exposicdes constantes e diversificadas o
Centro Cultural Ministro Reis Velloso, onde funcionou a antiga escola Unido
Caixeiral, sob a coordenacao do Servico Social do Comércio — SESC Piaui.

O Centro Cultural Ministro Reis Velloso mantem uma exposicao constante
sobre a Histéria da Educagdo em Parnaiba, de modo particular sobre a educacao
profissionalizante da Unido Caixeiral, além de exposicOes itinerantes de artistas

regionais e nacionais.



Meta 1 — Manter e ampliar as exposi¢cdes no Casardao Simplicio “Portas
Abertas” e em outros espagos possiveis, dando oportunidade aos artistas historicos
e tradicionais, mas, sobretudo abrindo espaco aos novos talentos.

Meta 2- Realizar um inventario de todas as expressdes artisticas da cidade e
seus realizadores;

Meta 3 — Criagao de uma Pinacoteca Municipal;

Meta 4- Realizar oficinas de artes plasticas, com o apoio e participagdo dos
artistas mais experientes de cada forma de expressao: escultura, pintura, ceramica,
desenho, gravura etc;

Meta 5- Trabalhar em conjunto com os Centros de Atencao aos Menores, aos
cursos de graduacao e P6s Graduagao das Universidades que desenvolvem ensino,
pesquisa e extensao voltadas as artes visuais;

Meta 6 — Apoiar os artistas locais que promovem exposi¢cdes em Parnaiba,

vinculados a Associacao dos Artistas Plasticos do Estado do Piaui

5.5.2 - Cinema Parnaibano - Ocasionalmente o Orgdo gestor de Cultura
desenvolve atividades culturais ligadas ao audiovisual em especial acdes no campo
da cultura cinematografica, voltadas para a formacdo de publico na cidade de
Parnaiba. Tais agcdes consistem na organizacdao de mostras e sessdes gratuitas de
cinema direcionadas aos publicos de diferentes faixas etarias e sociais, em parceria
com instituicbes e empresas que realizam as sessbes de cinema itinerante nos
bairros da cidade.

Meta 1 — Desenvolver um programa cultural constante de Cinema, por meio
do qual sejam conhecidas e analisadas a historia do cinema, as producdes diversas,
0s géneros, as tematicas e seus realizadores, com analises e debates;

Meta 2 - Promover projetos de mostras especificas de cinema, privilegiando o
cinema novo, cinema experimental, cinema hollywoodiano, Super 8, cinema
marginal, dentre outras definicoes;

Meta 3 — Incentivar as produgdes cinematograficas dos artistas da cidade, por
meio de premiacdes, indicadas em editais especificos;

Meta 4 — Promover cursos sobre producao cinematografica para capacitagao

de artistas;



Meta 5 — Organizar uma videoteca na qual seja organizado um acervo de
filmes de ficcao e documentarios sobre a cidade de Parnaiba;
Meta 6 — Desenvolver um centro de memoria sobre as casas de cinema de

Parnaiba, visando constituir para ampliar a cultura cinematografica em Parnaiba.

5.5.4 - Fotografia - O Org&o gestor de Cultura mantém em exposicdo permanente
um acervo de fotografias historicas da cidade de Parnaiba, no Casarao de Simplicio
Dias da Silva, embora ainda possam ser inclusas diversas outras que podem contar
sua histéria por meio das imagens.

Meta 1 - Ampliar o acervo através de campanha de doacdo pelos municipes
de fotos histéricas, desenvolver acervo digital destas imagens e promover a
conservagao de originais. Adquirir acervos de fotégrafos para reserva técnica e
eventuais exposi¢oes dos mesmos;

Meta 2 - Incentivar a pratica do registro fotografico contemporaneo através
de concursos e exposi¢oes tematicas e apoio e exposi¢cdo de fotos como forma de
arte;

Meta 3 — Realizar exposicOes fotograficas constantes no Casardo Simplicio
Dias da Silva;

Meta 4 — Promover cursos sobre a pratica fotografica em parceria com
centros de memoria, profissionais da fotografia, edicdo de imagens, producdo

grafica e tratamento de imagens.

5.5.5 - Arte digital e novas midias - Na cidade de Parnaiba ainda é iniciante o
desenvolvimento das novas linguagens, principalmente aquelas produzidas em
ambientes graficos computacionais através de processos digitais e virtuais. Alguns
artistas da cidade ja desenvolvem trabalhos com essas técnicas, produzindo telas,
painéis, folders, cartazes, sites, blogs etc.

Meta 1 - Incentivar o desenvolvimento de novas linguagens para o
conhecimento da cidade como aplicativos de celular, sites, blogs que contribuam
para a divulgacao da diversidade cultural e histérica da cidade.

Meta 2 - Criar e desenvolver eventos especificos na area das novas

linguagens. Promover cursos em varios niveis, através dos Tele centros, de



softwares livres de web arte, video arte e diversas categorias de arte digital tais
como pintura digital, gravura digital, programas de modelacdo 3D, edicao de

fotografias e imagens, animacao, entre outros.

5.6 Artesanato

Historicamente, os indios, escravos e colonos portugueses, primeiros
habitantes da Vila de Sao Jodo da Parnaiba, eram artesdos primorosos e essa
vocagdo anteciparia o que viria a ser Parnaiba com a chegada de artesdos que se
instalaram na cidade a posteriori e criaram as feiras e espagos de comercializacao.

O artesanato de Parnaiba é rico e diverso, porém as palhas e as talas de
carnauba ganham destaque dentre os elementos da producao frequentemente
exportada para os grandes centros do pais e para o exterior. Com a palha da
carnauba sao confeccionados produtos de cestaria, acessérios como os mais
variados tipos de bolsas, utensilios domésticos, vassouras, espanadores, esteiras,
abanos, cofos e modelos decorativos como as mandalas. Dentre as fibras naturais
destacam-se também artigos produzidos com cip6 de leite, agave, cipd de boi. Os
trabalhos em madeira, ceramica e couro também sao pontos fortes do artesanato
parnaibano. Para o fortalecimento do setor uma grande tendéncia é a organizagao
dos artesaos em associacbes como a Cooperativa Artesanal Mista de Parnaiba,
Associacao Trancados da Ilha, Associacdo dos Moradores e Artesdaos da
Vazantinha, dentre outras. Modelo dificil de ser trabalhado com as outras vertentes
culturais. Com assisténcia esporadica do SEBRAE e da Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico do Municipio em vista a comercializacdo dos
produtos para turistas, o artesanato local desempenha funcdo preponderante
quanto a divulgacao dos elementos da cultura local, sempre presente em feiras
pelo Brasil, como a Piaui Sampa, e outras de cunho regional. Tem como um de
seus desafios a formacdo de um Centro de Referéncia do Artesanato Parnaibano,
frente aos desgastes dos artesdos propiciados pela globalizacao e as exigéncias do
mercado mundial, cada vez mais informatizado.

O Centro de Artesanato localizado no Porto das Barcas, administrada pela
associacdo de artesdos de Parnaiba, entidade que agrega os expositores da feira,

oferecendo estrutura para o desenvolvimento da atividade. A proposta tem como



finalidade oferecer a populacdo acesso aos mais diversos segmentos do
artesanato, oferecer a possibilidade de geracdo de renda por meio da
comercializagcdo de seus produtos.

No artesanato destaca-se também os trabalhos dos mestres da cultura
popular e escultores que atuam em Parnaiba, talhando, polindo, expondo e
comercializando suas esculturas de madeira.

Meta 1 — Ampliar o apoio aos projetos de oficinas e cursos de artesanato em
varias regides de Parnaiba em parceria com a Associacdo de artesdos e com
projetos de geracao de renda na cidade.

Meta 2 — Incentivar a exposicdo de artesanato produzido em Parnaiba em
feiras locais, regionais e nacionais;

Meta 3 — Promover cursos de artesanato como acao de profissionalizacao de
novas geragoes, contribuindo para promogao da dignidade humana, por meio do
trabalho;

Meta 4 — Incentivar o uso de produtos do artesanato parnaibano em érgaos
publicos, adquiridos pela Prefeitura de Parnaiba;

Meta 5 — Realizar uma campanha de valorizagdo do artesanato local;

Meta 6 — Catalogar os artesdos e as técnicas de producao da artesanato

parnaibano — mestres da cultura popular

5.7 Patrimonio Cultural e Memoéria

O olhar para o patriménio material tornou-se uma das frentes de atuacao
cultural importante na recente histéria de Parnaiba. Em 2011, apés o Tombamento
Federal pelo IPHAN, do Conjunto Histérico e Paisagistico do centro e entorno,
afetando cerca de 830 imoveis, Parnaiba passou a fazer parte do seleto grupo das
cidades histéricas do Brasil — configurando uma nova estratégia de protecédo e
valorizagdo do seu patrimbénio cultural. Com o reconhecimento, novas
oportunidades foram abertas para unir passado e futuro, proporcionando
alternativas de desenvolvimento sustentavel. Um dos simbolos dessa nova era foi a
restauracdo do Casardao Simplicio Dias, icone do patriménio edificado da cidade,
realizada pela Prefeitura de Parnaiba e IPHAN com recurso do Governo Federal.

Em 2014, o Municipio foi o Unico do estado do Piaui, a ser contemplado



novamente com investimentos do PAC Cidades Histdricas. Foram selecionadas seis
acoes que deverdo contar com mais de R$ 38 milhGes para obras de restauracdo
de equipamentos culturais como a Estacao Ferroviaria, o Complexo Turistico Porto
das Barcas, Museu do Mar, Casardo da Escola de Direito Miranda Osodrio, Antigo
Sobrado Dona Auta e instalacdo do Museu Simplicio Dias no Casarao. A Igreja de
Nossa Senhora da Graca passara por obras de restauragdo, além da de Nossa
Senhora do Rosario e Capela de Nossa Senhora do Monte Serrate, que também
foram incluidas na categoria igrejas historicas. Todos os projetos aprovados e
incluidos nas agdes do chamado PAC2 foram elaborados pela Prefeitura de
Parnaiba e estdo prestes a entrar em fase de licitagdo. Para contemplar os
proprietarios privados que sentiam-se prejudicados pelo fato dos imoveis afetados
pelo tombamento ndo poderem ser descaracterizados, em 2014, Prefeitura de
Parnaiba, IPHAN e Banco do Nordeste celebraram convénio para disponibilizar
linha de crédito através do Programa de Financiamento para Recuperacdo de
Imoveis Privados do Centro Historico e Entorno. No Processo foram selecionados
vinte proponentes de projetos de restauragcdao que deverao executar suas reformas
ainda em 2015.

No segmento museologico, destacam-se o Museu do Trem, localizado na
esplanada da Estacdo, que preserva objetos relacionados ao funcionamento das
linhas férreas do Piaui, Museu Nautico de Parnaiba, situado no complexo turistico
Porto das Barcas e dispde de acervo que retrata a historia das navegacdes na
regido, porém atualmente desativado. Museu Farmacia do Povo, também
localizado no Porto das Barcas, construido em 1927 como a primeira farmacia de
Parnaiba e o Instituto Historico, Geografico e Genealdgico de Parnaiba — IHGGP,
onde funciona a Biblioteca Publica Municipal, com um vasto acervo didatico da
memoria parnaibana. Para somar a esse processo de revalorizacao histérica e
cultural do patrimonio material e imaterial parnaibano, surge o coletivo cultural
[Brasil-Portugal], Instituto Vox Musei, presidido pela Doutora Aurea da Paz
Pinheiro, da Universidade Federal do Piaui — UFPI, que em interlocu¢do com a
Faculdade de Belas-Artes da Universidade de Lisboa — FBAUL, envidou esforcos
para a instalacdo no Campus Parnaiba do curso de pds-graduacdo em Artes,

Patrimdnio e Museologia, a nivel de mestrado, com primeira turma para 2015, que



certamente produzira importantes investigacdes e intervengdes junto a formagao
que se langa.

As discussdes sobre educagdo patrimonial também comecaram a ser
alargadas com a adesao do municipio na campanha nacional do IBRAM, Semana
Nacional de Museus, décima segunda em 2014, primeiro ano da participacao da
cidade de Parnaiba. Através de acdes do Orgdo gestor Municipal de Cultura, com
palestras, rodas de conversa, exposi¢des, visitacbes aos espacos museais e City
tours, tendo como foco os alunos das redes de ensino da cidade, tentou-se ampliar
para os jovens alunos o entendimento da nossa memoria e identidade,
expressando o compromisso para o fortalecimento do senso de preservacdo e
difusdo dos nossos bens culturais, elementos que nos distingue e nos diferencia
dos demais povos.

O Patrimonio Cultural de Parnaiba é constituido pelo conjunto de todos os
bens valorosos, criados e difundidos pelos seus cidadados, sendo classificados como
materiais e imateriais. Sao considerados como patrimonio material: livros,
esculturas, edificios, conjuntos urbanos, artefatos, arqueolégicos et. Como
patrimdnio imaterial sdo designadas formas de expressao, as técnicas, as lendas, as
tradi¢des, a culinaria, crencas religiosas etc.

Sao exemplos do Patrimonio material de Parnaiba: Casarao de Simplicio Dias,
Instituto Historico Geografico e Genealdgico de Parnaiba, Casa Inglesa, Centro
Cultural Ministro Reis Velloso, Igrejas, Casarbes, dentre outras — sdao importantes
instituicbes presentes na cidade.

O Casardo de Simplicio Dias da Silva € o marco na historia da cidade de
Parnaiba, local no qual se reuniram os herdis da Independéncia do Brasil no Piaui.
O Casarao possui trés pisos, com escadas de madeira, paredes grossas, portas
talhadas em madeira de lei, tombado integralmente pelo Instituto do Patrimdnio
Histérico e Cultural da Humanidade. O Casarao de Simplicio Dias da Silva é a atual
sede do Orgdo gestor de Cultura de Parnaiba e do Orgdo gestor do Turismo e
onde funciona o escritorio regional do IPHAN.

Simplicio Dias da Silva foi uma personalidade emblematica da historica
cultural de Parnaiba, pois herdou grande fortuna de seu pai Domingos Dias da

Silva, considerado como um dos desbravadores das terras piauienses, tornando-se



um dos homens mais ricos do Piaui novecentista, dono de varias embarcacdes e
fazendas de grado do tipo vacum e cavalar, proprietario de terras, mecenas da
muUsica, comerciante de charque, algodao, fumo, dentre outros produtos.

Segundo relatos de viajantes que passaram pela Vila de Sado Jodo da
Parnaiba, no periodo imperial, Simplicio Dias de Silva também patrocinou uma
orquestra formada por escravos que realizaram os estudos de musica em Portugal,
tornando-se um dos primeiros dinamizadores culturais parnaibanos.

A Igreja Nossa Senhora do Rosario esta localizada no centro histérico de
Parnaiba, sendo construida para as atividades religiosas dos escravos e homens
livres brancos ou caboclos pobres no século XVIII e XIX desenvolverem atividades
do culto catdlico, porém em alguns periodos da histéria, durante a reforma da
Catedral de Nossa Senhora da Graga tornou-se também o templo religioso da elite
catdlica.

A Igreja de Nossa Senhora da Graca € a catedral da diocese de Parnaiba,
localizada na Praca da Graca, com altar mor coberto na sua fundacdo com uma
folhna de ouro, no bom estilo colonial rococé. Ao lado do altar mor fica o
santissimo sacramento com pecas de beleza notérias que constituem expressoes
do patrimdénio material e religioso de Parnaiba.

A Casa Inglesa de Parnaiba é um dos principais documentos/monumentos da
arquitetura e poderio econdmico da familia Clark, especialmente no periodo aureo
das grandes exportagdes de charque, borracha, algodao, dentre outros produtos
que escoavam pelo Porto das Barcas. A Casa Inglesa ainda mantém atividades de
pesquisa em conservado arquivo familiar, abrigando por determinado periodo
hospedes como hotel rustico.

O Cajueiro de Humberto de Campos faz parte do patrimonio natural, artistico
e cultural da cidade de Parnaiba, localizado no centro historico, préximo a Praca de
Santo Antonio, eternizado pela literatura em cronicas escritas pelo maranhense
Humberto de Campos.

O Centro Cultural Jodo Paulo dos Reis Velloso foi inaugurado no dia 30 de
abril de 2015 em solenidade prestigiada por autoridades académicas, civis,
militares e eclesiasticas, sendo coordenado e mantido pela FECOMERCIO do

Estado do Piaui.



O Centro cultural homenageia o parnaibano Jodo Paulo dos Reis Velloso que
durante o periodo de vigéncia da Ditadura Militar no Brasil foi ministro do
Planejamento e conseguiu diversas conquistas para cidade, incluindo a criagao de
um campus avancado da Universidade Federal do Piaui. No centro cultural
funcionardo 15 ambientes pedagogicos, biblioteca infantil e para adultos, galeria
de arte, cyber café, saldo nobre, sala de cinema, nucleo cénico, atelié de artes, sala
de concertos, espacos de Assis Brasil, além de salas de aula de instrumentos
musicais: violoncelo, contrabaixo, trompa, trompete, clarinete, violao, viola e
teclado.

O centro cultural homenageia artistas e intelectuais parnaibanos como
Miguel Ferreira e Alinda Tajra, Rubem Freitas, Cristino Melo, Godofredo Correia
Lima, Alarico da Cunha, Alcenor Candeira, Luis Nelson Carvalho, Anténio do Monte,
Raul Bacelar, Antonio José de Morais Souza, Francisco Elizario, Edméa Ferraz, Pedro
Tobias e suntuosa sala de meméria denominada Gilberto Escorcio Duarte.

O Instituto Historico Geografico e Genealdgico de Parnaiba, mantido por uma
diretoria de sécios que comprovaram grande contribuicdo a cultura e literatura em
Parnaiba, localizado no centro histérico de Parnaiba.

Meta 1 — Ampliar a visitacao turistica através de inser¢cbes em material
institucional, eventos e campanhas de comunicagao e marketing da cidade.

Meta 2 - Estabelecer parcerias com o intuito de oferecer acesso da populacao
da cidade aos acervos, atividades, cursos e eventos das instituicoes.

Meta 3 - Criar material de divulgagdo turistica com informacdes das
instituicdes, informagdes dos acervos e mapa com localizacao;

Meta 4 — Criacdo de uma politica sistematica de educagao patrimonial;

Meta 5 - Elaborar e incluir o Plano de Educacao Patrimonial nos projetos de
pedagdgicos e ensino formal e informar na cidade de Parnaiba;

Meta 6 - Revitalizar o Museu Nautico (Museu do Mar);

Meta 7 — Incentivar o dialogo entre os proprietarios de imoveis tombados e
os produtores culturais mediados pelo IPHAN, UFPI e Superintendéncia de Cultura,
para uso social em sistema de comodatos para atividades culturais;

Meta 8 - Incentivar acdes de mobilidade urbana e acessibilidade;

Meta 9 - Revitalizacdo dos espacos tombados do centro historico de Parnaiba



e seu entorno;
Meta 9 — Criacdo de um Museu da Diversidade Cultural de base comunitaria;
Meta 10 — Constituicdo de uma rede de museus comunitarios;
Meta 11 — Criacdo URGENTE de um arquivo publico municipal;
Meta 12 - Inventariacao de criacdo de um centro de referéncia das culturas
de matrizes africanas;

Meta 13 — Inventariacao do Patrimonio cultural imaterial.

5.8 Cultura Popular Tradicional

Via Sacra - atividade da cultura popular religiosa, diretamente ligada as
solenidades da tradicdo catdlica do tempo liturgico quaresmal, inserida na
formacgdo cultural brasileira ainda nos primordios da colonizagdo pela influéncia
crista, e que ainda hoje mantém-se viva nas manifestagdes religiosas. Em Parnaiba
tornou-se reminiscéncia das familias que participam dos atos, das estacdes que
culminaram com a morte de cruz e ressurreicao de Jesus, constituindo-se como
grande espetaculo realizado ao céu aberto.

A principal via sacra de Parnaiba é realizada ha mais de duas décadas pelo
Grupo PES (Perseverantes do Espirito Santo), que surgiu vinculado a Pastoral da
Crisma da Paréquia de Sao Sebastido, da Diocese de Parnaiba. Além da Via Sacra
do Grupo PES ocorrem diversas encenagdes nas escolas catélicas, na comunidade
de Sao Francisco da Guarita e nas comunidades eclesiais de base.

Nas ultimas edi¢des da Via Sacra houve a participacao de atores consagrados
no cenario nacional, vinculados a grandes empresas como Rede Globo. Foram
usados textos premiados como do dramaturgo parnaibano Benjamim Santos.

Meta 1 — Manter viva da tradicao da Via Sacra, como manifestacdo da cultura
religiosa, por meio do projeto de preservacdo da memoria das tradi¢des religiosas
em Parnaiba;

Meta 2 — Contribuir com a integracdo e capacitacdo de novos atores no
grupo de profissionais que realizam a Via Sacra em Parnaiba;

Meta 3 - Divulgar a Via Sacra como atividade cultural parnaibana, que
alimenta a cultura religiosa, o dinamismo cultural e o turismo religioso;

Meta 5 — Financiar a realizacao da via sacra por meio de editais de fomento a



cultura parnaibana.

A Festa de Sao Francisco € um maior evento tradicional da cultura religiosa
parnaibana, iniciada pelos padres franciscanos capuchinhos, na década de 1940 do
século XX, cuja simplicidade e riqueza artistica remontam a sua origem a partir do
seculo XVII, na fase medieval da Italia, tornando-se assim, uma das mais
importantes festas do Estado de Piaui, incorporada pelas familias que transmitem
este conhecimento e fé de geracdo em geragdo. O evento realizado em Parnaiba
mantém viva a tradicdo por meio da preservacdao da musicalidade original, das
rezas e simbolos, preservando a Festa conforme suas raizes, seus valores histéricos,
culturais e religiosos.

Meta 1 — Publicizar a Festa religiosa de Sao Francisco de Assis, por meio de
um projeto de fortalecimento da meméria das tradigdes religiosas em Parnaiba;

Meta 2 — Contribuir com a divulgacdo da festa religiosa de Sdo Francisco em
Parnaiba, como evento concentrador da maior participacao de pessoas devotas,
estudiosas da cultura e apreciadoras;

Meta 3 — Elaborar um calendario de atividades culturais religiosas na cidade
de Parnaiba, incluindo a festa de Sdo Francisco e demais festejos de padroeiros;

Meta 4 - Promover cursos de formacdo sobre a convivéncia com as
manifestacdes intereclesiais, respeito a cultura religiosa, convivéncia com a

diversidade, tolerancia e alteridade.

Capoeira - A capoeira foi criada no século XVI pelos escravos africanos que
utilizaram o ritmo e os movimentos de suas dancas, adaptando a um tipo de luta.
Esta pratica além de aliviar o estresse do trabalho e exercitar o corpo, mantinha
viva a cultura original africana e escondia sob o alibi de uma danca inocente, uma
forma de arte marcial usada na defesa pessoal. Muitas vezes, as lutas ocorriam em
campos com pequenos arbustos, chamados na época de capoeira ou capoeirao.
Do nome deste lugar surgiu o0 nome dessa luta. Hoje, a capoeira é considerada um
esporte brasileiro, porém com um grande conteudo cultural e humano. Na cidade
de Parnaiba, a pratica da capoeira ja é uma tradicdo, muitas comunidades e

instituicdes praticam essa manifestacao cultural nas pracas publicas, avenidas, na



praia Pedra do Sal, nos patios de escolas, quadras etc.

Meta 1 — Preservar a capoeira como manifestacao cultural afro-brasileira,
oferecendo estrutura para a pratica;

Meta 2 - Realizar eventos de repercussao para o segmento da Capoeira como
forma de resisténcia e educacao artistica e cultural das jovens geracdes;

Meta 3 — Promover festivais anuais de capoeira, inserindo no Calendario de

atividades culturais de Parnaiba.

Cultura Indigena — No Casardo de Simplicio Dias da Silva esta instalado o
ESCRITORIO DO IPHAN - com uns técnicos que lidam com diversas formas de
patrimodnio, inclusive com a herancga indigena na histéria parnaibana.

No SESC Avenida ha uma exposicdo permanente da histéria indigena
brasileira, organizada em forma de telas e painéis, que podem ser montadas de
forma itinerante e permanente.

Meta 1 - Preservar e revelar a riqueza cultural dos povos indigenas brasileiros
e oferecer acesso a populacdo parnaibana do legado cultural indigena para nossa
historia;

Meta 2 - Incentivar a realizacdo de pesquisas sobre a historia indigena que
privilegie o recorte espacial parnaibano.

Meta 3 — Realizar exposi¢des temporarias e permanentes sobre a histéria
indigena parnaibana;

Meta 4 - Suscitar pesquisas sobre a histéria indigena em Parnaiba, visando

contribuir com o processo de fortalecimento da cultura e das identidades.

Blocos Carnavalescos e Escolas de Samba - No municipio existem diversos
blocos carnavalescos de comunidades distintas e escolas de samba, que
tradicionalmente desfilam no carnaval da Avenida de Sao Sebastido. Todo ano
estes grupos se esmeram para participar do carnaval da cidade e invariavelmente
padecem com a falta de recursos para o desenvolvimento de suas fantasias,
alegorias e nas baterias que carecem de instrumentos, carros alegoricos mais
sofisticados. Esta atividade envolve milhares de pessoas no municipio.

Nao ha como nao evidenciar por principio as manifestacées da cultura



popular, tradicional e folclorica, que tem um significado sentimental para a
populagdo e que recebe, enquanto setor, os maiores subsidios do poder publico
municipal. Dentre essas manifesta¢des, o Carnaval faz-se expressivo, tanto pela
quantidade de publico que atinge atualmente nas festas publicas, com registro
médio de cinquenta mil pessoas por noite, cinco noites de evento, como pela
quantidade de artesGes, produtores e fazedores de cultura por tras da produgao
das trés atuais Escolas de Samba, Império do Cais e Unidos da Ponte, radicadas no
Bairro Sdo José e Nova Parnaiba no Samba, do bairro Nova Parnaiba. Além dos
dezessete blocos de rua (Dado do Concurso Carnavalesco de 2015), dos mais
diferentes bairros da cidade, que mantém a tradicdo da cultura carnavalesca,
mesmo com todas as mutacdes do tempo. Como incentivo municipal um edital no
valor de R$ 183.000,00 (Cento e oitenta e trés mil reais), contempla os participantes
do concurso, entre escolas, blocos e corte carnavalesca.

Com especial destaque para as escolas de samba e quadrilhas juninas, que
sao mantidas por associacdes e grupos culturais, desenvolve-se um trabalho de
educacao, formacao humana e cultural para adolescentes, jovens e adultos. Esse
trabalho de formacdo continuada é especialmente importante para afastar uma
quantidade significativa de participantes das situacdes de vulnerabilidade social e
ameaca dos vicios.

Meta 1 - Investir recursos para o desenvolvimento dos Blocos Carnavalescos e
nas Escolas de Samba, por meio de editais de fomento a cultura, viabilizando
opgOes através de oficinas e cursos direcionados as comunidades, como por
exemplo, oficinas de mascaras e bonecos com papel marché, cursos de costura e
confeccao de figurinos, cursos de cenografia para alegorias, etc. A proposta visa
oferecer atividades a serem desenvolvidas durante todo o ano nas comunidades.

Meta 2 — Realizar cursos de formagdo humana para jovens, adolescentes e
demais integrantes das escolas de samba;

Meta 3 - Incentivar a organizacdao de atividades culturais por meio de
premiacdes em competicdes em nivel local, regional e nacional;

Meta 4 — Fortalecer concursos de rainhas carnavalescas, rei momo, miss gay,

musas e fantasias carnavalescas;



Bumba-meu-boi - é uma das mais expressivas manifestagdes culturais
parnaibanas, realizadas tradicionalmente nos bairros da cidade espontaneamente,
e na Praga de Eventos "Mandu Ladino”, localizado a Rua Padre Vieira, motivados
pela competicao premiada. Nas competi¢Oes se apresentam bois adultos e mirins,
sendo avaliados pelos critérios do figurino, toque do tambor, toadas, evolucao,
harmonia, danga, canto, amo e catrevagem. O principal objetivo do concurso de
bumba-meu-boi é incentivar os brincantes parnaibanos a apresentarem seus bois
todos os anos, fazendo com que o folguedo permanega vivo, mantendo a tradigdo
local, revivendo figuras das catrevagens que muitos bois esqueceram, mantendo a
historia da morte do boi, e, finalmente, dando chance ao povo para ver o maior
numero de bois possiveis, fortalecendo ainda mais a nossa cultura.

A Sociedade de Bois de Parnaiba, fundada em 10 de fevereiro de 2006,
atualmente possui 15 grupos associados: Brilho de Ilha, Novo Fazendinha e Novo
Ano, da Ilha Grande; Flor do Lirio e Caprichoso, bairro Sao José; Novo Lirio, bairro
Bebedouro; Diamante Negro, bairro Sao Vicente de Paula; Prateado, da Lagoa da
Prata; Igaracu e Precioso, bairro Piaui; Rei da Boiada e Garantido, bairro
Catanduvas; Estrela Cadente, bairro Joaz Souza; Estrela Mandacaru, bairro Sabiazal;
Campina Verde, bairro Sao Vicente de Paula, dentre outros grupos e organizagdes
de bairros, que movimentam batalhdes de dancgarinos, coredgrafos, cendgrafos,
figurinistas, costureiras, maquiadores e musicos, para a exibicdo de seus
espetaculos durante nove noites de festival que também estimula a economia
criativa através da disponibilizacao gratuita pela Prefeitura de Parnaiba de stands a
populacdo, para comercializacdo de artesanato e culinaria tipica.

Como politica de incentivo aos participantes do concurso Sado Jodo da
Parnaiba a Prefeitura Municipal mantém um edital de R$ 171.000,00 (cento e
setenta e um mil reais) para premiar os vencedores de quadrilhas e bumba-meu-
boi, nas categorias adulto e mirim. Os shows apresentados principalmente com
bandas regionais de forr¢ e pé-de-serra, recebem grande publico, que superlota a
Praca Mandu Ladino, palco da atragdes

O regulamento do concurso de Bumba-meu-boi nas categorias adulto e
mirim foi definido e adequado em conformidade com os grupos organizadores,

associagoes de brincantes de bois e a liga de bois de Parnaiba.



Meta 1 - Fortalecer a divulgacao cultural da manifestacao cultural do Bumba-
meu-boi de Parnaiba, na festividade do Concurso de Bumba-meu-boi de Sao Jodo
da Parnaiba;

Meta 2 — Incentivar as apresentagdes dos grupos culturais do bumba-meu-
boi dos diversos bairros da cidade de Parnaiba;

Meta 3 — Contribuir para premiacéo dos grupos culturais de bois da cidade de
Parnaiba;

Meta 4 — Incentivar a participagao dos grupos de bumba-meu-boi adultos e
mirins na concorréncia dos editais de cultura de Parnaiba;

Meta 5 — Incentivar as novas geragdes de brincantes do bumba-meu-boi para

continuidade da tradicdo no municipio de Parnaiba.

Quadrilhas Juninas — As quadrilhas sdo manifesta¢bes culturais apresentadas
em escolas publicas e particulares, nas principais pracas dos bairros de Parnaiba e
na Praca de Eventos Mandu Ladino, quando se trata de concurso entre as
quadrilhas nas modalidades adulto e mirim, por grupos profissionais que ensaiam
durante todo ano, sendo avaliadas mediante regulamento elaborado e aprovado
pelos organizadores e brincantes, constando dos critérios da entrada, saida,
evolucao, casamento, animacgao, figurino, originalidade, animador, tema, musica e
coreografia.

Os folguedos juninos ganham outro grande destaque do gosto popular.
Realizados pelo Festival Sdo Jodo da Parnaiba, com organizacdo do poder publico
municipal, chega a sua décima quinta edicdo em 2015, consolidado como a
principal vitrine dos grupos culturais de bumba-meu-boi e quadrilhas juninas
existentes na cidade. Parnaiba tem uma liga forte de representacao desses grupos.

A Liga Parnaibana de Quadrilhas Juninas, fundada em 12 de maio de 2005,
possui filiados, 7(sete) grupos mirins: Rei do Cangaco, bairro Sao José; Arrasta Pé,
bairro Pindorama; Furacdo Nordestino, bairro Tabuleiro; Fogo de Palha, bairro
Brother Ville; Lumiar, bairro Pindorama; Balancinha, bairro de Fatima; Anarrié,
Parque José Estevao; Princesa do Delta, bairro Sabiazal e 8(oito) grupos, adulto:
Anarrié, Parque José estevdo; Balanca mais ndo cai, bairro Sdo Benedito; Fogo de

palha, bairro Rodoviaria; Lumiar, bairro Nova Parnaiba; Mistura Junina, bairro



Rodoviaria; Rei do Cangaco, bairro Piaui; Sanfona de Prata, Alto Santa Maria e
Espalha Brasa, bairro Pindorama.

Meta 1 — Promover a divulgacao cultural da manifestacao cultural das
quadrilhas juninas nas competi¢cdes do Sao Joao da Parnaiba;

Meta 2 — Incentivar as apresentagdes dos grupos culturais das quadrilhas
adulto e mirins nos bairros da cidade de Parnaiba;

Meta 3 — Contribuir para premiacdao dos grupos culturais das quadrilhas da
cidade de Parnaiba;

Meta 4 - Incentivar a participacdo dos grupos de quadrilhas na concorréncia
dos editais de cultura de Parnaiba;

Meta 5 - Incentivar as novas geracdes de brincantes das quadrilhas para
continuidade da tradicdo no municipio de Parnaiba.

A Danca dos Marujos ou Marujada é praticada, no litoral piauiense, cantada e
declamada. A Marujada é dancada mais precisamente, em Parnaiba. A
Marujada ou Marujos é uma danga de cheganca, que tem como expressdao maxima
o canto e o didlogo. Conta a historia por demais arcaica de uma barca perdida no
oceano e os feitos heroicos da viagem, que teve final feliz gracas ao milagre de
Nossa Senhora. O enredo fala também da luta entre cristdos e mouros, numa clara
referéncia a Portugal. A Marujada é tipicamente portuguesa, sobretudo na musica
e no conteudo. A coreografia é simples: consta de movimentos imitando balanco
das ondas do mar. Cada participante bate o seu maraca, seguindo os cantos e
sugerindo o quebrar das ondas.”

Meta 1 — Incentivar a marujada como manifestacdo cultural realizada na
cidade de Parnaiba;

Meta 2 — Contribuir para o dinamismo cultural parnaibano por meio do
programa de educacao patrimonial nas escolas;

Manulengos - criacdo e difusdo da cultura do mamulengo na cultura
parnaibana, como integrante do patriménio imaterial. No ano de 2015 aconteceu o
registro do Mamulengo como patrimonio imaterial junto ao IPHAN.

Meta 1 — Contribuir para divulgacdo do mamulengo como manifestagdo do
matrimdnio cultural;

Meta 2 - Inserir o Mamulengo como integrante do programa de educagao



patrimonial do municipio de Parnaiba.

5.9 Cultura Urbana

A cultura urbana parnaibana é diversa, repleta de experiéncias modernas e
tradicionais, numa convivéncia complexa e dinamica, destacando-se dentre
diversos estilos o chorinho (Grupo do Choro e o Grupo Aquarela), o samba de raiz,
cantado e tocado nos finais de semana, por uma banda estilizada no bar do Porto
das Barcas, o rock que é protagonizado por bandas locais e o hip hop, surgido com
comunidade negra nos Estados Unidos da década de 60 (excepcionalmente no sul
do Bronx - Nova York), tomou corpo nas favelas e bairros no entorno dos grandes
centros do Sudeste do Brasil em meados de 1970 e 1980 e vem crescendo até os
dias de hoje.
Meta 1 - Promover ac¢bes que viabilizem a cultura urbana no centro e nos bairros
com projetos de difusao e de formagdo que contemplem os quatro elementos do
Hip-Hop, samba, rock, MPB, inclusive féruns de debate sobre esses segmentos;
Meta 2 — Realizar encontros de bandas musicais, grupos culturais, representantes
de estilos, posturas, comportamentos e ideologias;
Meta 3 — Promover a valorizacao dos artistas e bandas locais, contribuindo para

difusdo cultural.

5.10 Eventos - Difusao e Fomento Cultural

Parnaiba tem uma tradicdo em festas e eventos. O governo municipal
mantém um calendario de eventos oficiais, tradicionais, religiosos e eventos de
difusdo cultural, além de sediar outros de grande relevancia fora do calendario ja
existente tradicionalmente na cidade. Todos sdo gratuitos, com o acesso pleno da
populacdo agregando valores de cidadania, promocado e inclusdo social, com
atividades culturais.

Eventos do Calendario Oficial da Cidade (comemorativos, festivos e civicos):
Carnaval da cidade, Aniversario da Cidade, SALIPA (Saldo do Livro de Parnaiba),
Més do Folclore, Semana de Museus, Carnaval, Festival da Emocdes, Dia do

Trabalhador, Sdo Joao da Parnaiba, EXPOAPA, Festival das Emogdes Independéncia



Brasil, Dia das Criangas, Consciéncia Negra, Natal de Luz, dentre outros.

Eventos do Calendario Tradicional e Religioso: Festa da Nossa Senhora da
Graga, Festa de Sao Sebastiao, Marcha para Jesus, Festa de Sao Francisco, Festa do
Sagrado Coracao de Jesus, Dia da Biblia, Semana Espirita Chico Xavier, Novenario
de Nossa Senhora de Fatima, festa do Bairro do Carmo, Festa de Sant'Ana, Festa de
Santa Luzia, Corpus Christi, Via Sacra, Paixao de Cristo e Romarias e outros.

Eventos Difusdao Artistico Cultural: Banzai Animes Festival mostra cultura
japonesa, que esta na 62 edicdo, Dia do Artista, Semana do Teatro, Palco Giratério,
Semana do Indio, Saldo de Artes Plasticas, Exposicdes variadas e continuas,
Concursos Literarios, Saraus diversos, Lancamentos de Livros, Shows Musicais,

Apresentaces de Teatro, Concertos de Musica Erudita e Operas.

Meta 1 — Incluir no calendéario oficial da cidade a Semana do Folclore e
manter os demais eventos existentes;

Meta 2 - Realizar festivais, mostras e exposi¢cdes: Cinema Popular, Feira do
Livro, Festival de Musica Popular, Mostra de Musica Coral, Encontro de Bandas,
Festival e Mostras de Teatro, Festival e Mostras de Danca, Saldo de Artes Plasticas;

Meta 3 — Promover a difusdo cultural por meio de portais da internet, redes

sociais, jornais, blogs e sites.

5.11 Formacao Cultural

A Politica de Formacgao Cultural atual se baseia na promogado do acesso da
populagdo a iniciacao artistico-cultural através das acdes de educagao patrimonial
que serdo implementadas pelo Orgdo gestor de Cultura de Parnaiba, em parceria
com instituicdes superiores e institutos técnicos, podendo ocorrer diversos cursos
e oficinas (balé, capoeira, danga de saldo, jazz, teatro, ceramica, desenho, escultura
em madeira, fotografia e video, papel marché, pintura em tela, criagdo literaria,
canto coletivo, percussao, violdao, dentre outras).

Meta 1 - Manutengdo e aprimoramento dos Projetos Culturais através de parcerias

com entidades ndo governamentais, empresas privadas, igrejas e comunidades;



Meta 2 - Incentivar a realizagdo de cursos de profissionalizagdo, visando a
formacao de artistas;
Meta 3 — Promover a realizacdo de cursos para qualificagdo de agentes culturais da

cidade de Parnaiba.

5.11.1 - Cursos de Extensao — O Poder Publico Municipal mantem estreita
parceria com a Universidade Federal do Piaui (UFPI), Faculdade Mauricio de
Nassau, Faculdade Internacional do Delta (FID) e Universidade Estadual do Piaui
(UESPI), realizando a Extensado Universitaria onde se desenvolvem diversos Cursos
de Extensao Comunitaria em Artes Plasticas, Historia das Artes, Musica, Novas
Linguagens, Fotografia, Teatro, Danca, Gestao Cultural e Historia e Cultura Africana

e diversos workshops de Musica.

Meta 1 - Manutencdao e ampliacido dos Cursos de Extensdao Comunitaria,
oferecendo mais cursos para a comunidade;

Meta 2 — Apoiar a¢des de extensdo nas Universidades Publicas e Faculdades
Privadas com o objetivo de integrar acdes e fortalecer a cultura local;

Meta 3 — Promover um cadastro de atividades culturais com um propdsito de
mapear as atividades cultuais parnaibanas, publicos, resultados obtidos e seus

respectivos realizadores.

5.12 Identidades Culturais

O municipio de Parnaiba conta, embora desativado, com 01 PONTO DE
CULTURA criado a partir de iniciativas culturais desenvolvidas por instituicbes da
sociedade civil, potencializadas com o apoio do governo federal, através do
Programa Mais Cultura. O Projeto é uma grande conquista do municipio e através
de uma gestdo compartilhada com o Orgdo gestor de Cultura, os Pontos
promovem diversas atividades com as comunidades locais e segmentos culturais.

Os Pontos de cultura sdo “laboratérios” para o desenvolvimento de atividades
culturais que contribuem para a constituicdo das identidades culturais no

municipio de Parnaiba.



Casa Brasil - O Casa Brasil € projeto do Governo Federal que disponibiliza um
vasto programa de inclusdo para as familias de baixa renda, por meio das diversas
modalidades das artes e dinamismo cultural, iniciando suas atividades na cidade
em 2006, no bairro Sao Vicente de Paula. As principais atividades sao: rodas de

leitura, shows e apresentagdes, cursos gratuitos, servicos de informatica em geral.

Meta 1 - Reativar o ponto de cultura de Parnaiba e criagdo de outros pontos
de cultura nos bairros da cidade, que podem ser financiados com recursos do
Ministério da Cultura e do Fundo Municipal de Cultura;

Meta 2 — Promover agdes integradas com os diversos pontos de cultura de
Parnaiba, com objetivo de fortalecer a identidade cultural local;

Meta 3 — Contribuir com o trabalho de dinamismo cultural e inclusao social

por meio dos programas culturais e inclusao social.

5.13 Inclusao Digital

O Prefeito da Cidade de Parnaiba aprovou a implantacdo do Pdélo de
Desenvolvimento Tecnoldgico, por meio do qual o Orgdo gestor de Cultura podera
implantar o projeto de divulgacao cultural, com énfase na divulgacao cultural dos
pontos turisticos da cidade e na democratizacdo do acesso as tecnologias.

O Polo de Desenvolvimento Tecnolégico de Parnaiba é administrado pelo
Instituto de Tecnologia, Inovagdo e Ciéncias do Delta, denominado de Delta TIC's,
surgindo em meio ao contexto que projeta o Norte do Piaui, como impulsionador
econOmico, social e educacional para todo o Estado, por meio da utilizagdo de
Tecnologia e Inovacao alinhada as academias, empresas privadas e Governo,

gerindo solugdes interligadas.

Meta 1 - Criagdo de aplicativos para computadores e celulares para
divulgacao cultural do Patrimonio cultural e turistico de Parnaiba;

Meta 2 — Manter diversas aces de difusdo cultural por meio da rede mundial
de computadores — Internet;

Meta 3 — Promover em parceria com a Secretaria Municipal de Educagéo e



com as Universidades, de forma permanente, cursos de idiomas para facilitar a

inclusdo digital, especialmente de lingua inglesa;

5.14 Espacos Publicos de Cultura

A Prefeitura de Parnaiba empenha-se em expandir, implantar e manter uma
rede de equipamentos culturais por todo o territério do municipio, além de
promover diversas parcerias com instituicdes e entidades das comunidades com o
objetivo de oferecer acesso da populagdo a diversas atividades culturais e eventos
diversos.

Meta 1 — Promover a ocupacdo dos espagos publicos por meio de
intervencdes artisticas que tematizem a historia da cidade;

Meta 2 — Desenvolver campanhas de acessibilidade as praticas culturais,
participacao de espetaculos, desenvolvimento de modalidades artisticas e outras
formas de incluséo;

Meta 3 - Solicitar a implementacao de formas e adequagdes de acessibilidade

voltadas a portadores de necessidades especiais nos espacos de cultura.

5.15 Arquitetura e Urbanismo

Parnaiba representou para o Piaui uma vitrine dos projetos de modernizacao.
Localizada no extremo norte do Estado do Piaui, cidade caracteriza-se como a
primeiro do Estado do Piaui com fortes caracteristicas comerciais, favorecida pela
existéncia de um delta que desagua em mar aberto, e pela presenca dos rios
Igaragu e Parnaiba.

Metal — Incentivar a preservacao do patrimonio histérico cultural, das
fachadas residenciais, igrejas, pragas, mercados, etc;

Meta 2 - Promover cursos sobre educagdo patrimonial para alunos e
professores;

Meta 3 — Incentivar a restauracao de objetos, edificacbes que integram o

Patrimonio Cultural parnaibano;



Meta 4 — Solicitar ao Museu do Estado do Piaui os objetos que integram o
Patriménio do Casarao de Simplicio Dias da Silva, para que sejam devolvidos ao
seu lugar de origem;

Meta 5 — Incentivar a construcdo dos espacos coletivos para assegurar a
alocagdo adequada de espagos, equipamentos e servicos publicos para os
habitantes e para as atividades econdmicas em geral.

Meta 6 — Implementar as diretrizes locais, visando a gestdo democratica da
cidade, das comunidades tradicionais, visando facilitar a manutencdo de sua
Memoria e Histéria, preservando e divulgando cada pedra importante em seus

espacos.

6. Diretrizes

A partir dos conceitos da politica cultural, dos recursos disponiveis, dos
diagnodsticos, demandas e Metas apontados nas Conferéncias de Cultura e nas
Comissdes Setoriais, alinhadas com a Gestao Publica da Cultura de Parnaiba, as
Diretrizes Gerais definem a linha das politicas publicas de cultura e as questdes
centrais a serem respondidas pelos planos, programas, projetos e a¢des dos cinco

Programas Estratégicos do Plano Municipal de Cultura.

6.1 Diretrizes Gerais

1. Consolidar politicas publicas alinhadas com as diretrizes nacionais
preconizadas pelo Sistema Nacional de Cultura através da estruturacdo do Orgédo
gestor Municipal de Cultura, do Conselho Municipal de Politica Cultural, do Fundo
Municipal de Cultura e dos Foéruns Setoriais Permanentes, da Conferéncia
municipal de Cultura, componentes do Sistema Municipal de Cultura da cidade de
Parnaiba.

2. Fomentar agdes para o aprimoramento da politica publica de cultura de
forma sistematica e permanente.

3.Fortalecer a economia da cultura através da criacdo de um sistema

municipal de financiamento e incentivo a cultura, com impacto na economia local,



através da criagao politicas de qualificacdo de gestores e produtores para o acesso
efetivo aos sistemas de financiamento em ambito estadual e federal, editais de
empresas e projetos de patrocinio, com profissionalismo, empreendedorismo e a
consequente melhoria da qualidade dos produtos culturais, através de projetos de
geracao de renda para a comunidade artistica local.

4. Promover uma politica de difusdo cultural, oferecendo acesso a multiplas
possibilidades culturais com o propdsito de formacao de novos publicos.

5.Fortalecer a cultura local promovendo o intercambio cultural com outras
cidades e instituicdes do Brasil e do mundo, valorizando a diversidade cultural de
Parnaiba.

6. Consolidar o papel da cultura como um importante vetor de
desenvolvimento da cidade, atuando em conjunto com os érgaos governamentais,
o setor privado e a sociedade civil.

7.Incorporar as politicas publicas de cultura a dinamica urbana e ao processo
de desenvolvimento da diversidade cultural de Parnaiba como elemento
fundamental para a sustentabilidade do turismo da cidade.

8. Atuar de forma transversal com as areas do turismo, de educacdo, do meio
ambiente, da saude, da cidadania, da seguranca publica e do desenvolvimento
econOémico e social.

9. Priorizar, no orcamento municipal, os recursos publicos para a gestdo da
cultura e do Fundo Municipal de Cultura, buscando também investimentos para o
setor através de parcerias institucionais e patrocinios empresariais.

10. Democratizar e descentralizar as acdes, atuando nos bairros e
comunidades da cidade.

11.Consolidar o cronograma de eventos na cidade de Parnaiba definidos pelo
calendario oficial, calendario religioso, calendario cultural e eventos pontuais e
isolados.

12. Valorizar e implementar instrumentos de informacao e comunicacao
especificos para a cultura.

14. Estimular, construir e participar de redes regionais, estaduais e nacionais
articulando os diversos segmentos culturais para o desenvolvimento de atividades

voltadas para a formacgao, difusdo e fomento, profissionalizacao e gestao.



15. Fortalecer a gestao dos equipamentos culturais do municipio, tanto das
suas estruturas e organizacdes quanto da implementacao de uma programacao
que contemple as mais diversas areas e manifestacdes culturais da cidade.

16. Participar do processo de construcao do Sistema Nacional de Cultura,
priorizando a estruturacdo e implementacdo do Sistema Municipal de Cultura de
Parnaiba.

17. Fortalecer o pacto federativo atuando de forma integrada e
complementar com o Governo Estadual e Federal.

18. Realizar, bienalmente, as Conferéncias Municipais e participar ativamente
das Conferéncias Estaduais e Nacionais de Cultura.

19.Avancar no processo de democratizagao da gestao cultural da cidade, com
a consolidagdo do Conselho Municipal de Politica Cultural, dos Féruns
Permanentes, da Plenadria e do Forum Tematico de Cultura do Orcamento
Participativo.

20. Participar ativamente dos debates e da formulacdo das politicas publicas
de cultura nos diversos foruns e articulacbes institucionais nacionais e

internacionais.

6.2 - Principais Metas por segmento artistico

Com base nos documentos e relatorios finais das Conferéncias Intersetoriais e
da Conferéncia Extraordinaria Municipal de Cultura e, para o aproveitamento pleno
das discussOes, deliberacdes e propostas como contribui¢des dos diversos setores
culturais e artisticos, relacionamos abaixo o conjunto de demandas realizadas
pelos segmentos com a respectiva indicagdo do Programa Estratégico do Plano

Municipal de Cultura, em que a proposta esta inserida.

METAS:
1. Criagdo de uma politica publica que possibilite apoio aos artistas do
municipio, realizagao de cursos de capacitacao, treinamentos especificos, cursos de
captacao de recursos de editais, incentivando ainda a producao coletiva;
2. Criacdo de Politicas de amplo acesso a formacdo cultural e artistica com

agoes descentralizadas gratuitas;



3. Desenvolvimento de capacitacao continua dos profissionais da Educagao e a
equipe de arte-educadores;

4. Criar o Sistema municipal de cultura, com participacdo do Orgdo gestor
Municipal de Cultura, Conselho Municipal de Politicas Culturais, Férum
Permanente, Conferéncia Municipal de Cultura.

5. Garantir a destinacao de 3% (trés por cento) do orcamento municipal para o
Orgao gestor de Cultura.

6. Criagdo do Fundo Municipal de Cultura gerenciado pelo conselho municipal
de cultura e aplicagdo dos recursos através de editais publicos periddicos;

7. Garantia de que a verba do Orgdo gestor Municipal de Cultura seja utilizada
em atividades de todos os segmentos culturais em atuagdo no municipio;

8. Criacao e aprovagao da Lei Municipal de Incentivo a Cultura;

12.  Desenvolvimento de midia especifica que divulgue e valorize nossa cidade,
para atrair investimentos culturais;

13.  Criacao de um instrumento de comunicagdo e divulgacdo online e grafico,
das acdes culturais da cidade;

14.  Implantagdo de mecanismo de veiculacdo da diversidade cultural do
municipio;

15.  Instituicdo do Férum Cultural de discussao, permanente (bimestral);

Musica

1. Criacdo de calendario cultural / musical;

2. Registro visual e fonografico dos trabalhos (inclusive da banda municipal);

3. Comemoracdo dos Aniversarios da Banda Municipal;

4. Reformulacdo da Banda Municipal - A¢des internas para organizacao técnica,
artistica e administrativa;

5. Realizacao de Festivais de Musica Popular;

6. Valorizacdo do musico local;

7. Criagdo da Escola Municipal de MUsica com espago proprio e adequado;

8. Formacao — prover a populacdo com ensino musical de qualidade e formar
novos musicos que poderao integrar a banda municipal (infraestrutura);

9. Definicdo da sede exclusiva da banda municipal;



Artes Cénicas (danca, teatro e performance)

1. Criacao de Mostras de Teatro/ Intercambio;

2. Criagao de Festivais de Teatro e mostras de danca e performance;

3. Fomento para formacdao e manutencdo de grupos de danga ligados a cultura
popular brasileira em todas as suas manifestagoes;

4. Elaboracao de programas e atividades especificas (em separado) para cada area
das Artes Cénicas: Teatro, Danca e Performance;

5. Parceria e iniciativa do poder publico para aplicacdo de cursos acessiveis em
equipamentos publicos ou entidades para formagao cultural;

6. Criacao de Leis de Incentivo a Cultura;

7. Investimento privados por meio de isencao fiscal;

8. Criacao de leis de incentivo para a pesquisa, criagao, montagem e circulacao de
trabalhos artisticos especificos de cada area;

9. Criacao de leis de fomento para manutencao de artistas e grupos com mais de
03 anos de existéncia para cada modalidade;

10.Criacao de leis de fomento para pesquisa e criagdo de danga, teatro e
performance;

11.Realizag@o de Diagndstico e mapeamento da acao teatral na cidade;

12. Desenvolvimento de Banco de Dados de grupos teatrais, dramaturgos, atores,
diretores técnicos, coredgrafos, etc. nas areas de teatro, dancga e performance com
objetivo de articulagdo setorial (amadores, profissionais, estudantes, etc.);
13.Criacao e manutencao de espacos que visem a producao artistica;

14. Aquisicdo de equipamentos e logisticas dos Centros Culturais;
15.Regulamentacéao interna dos Centros Culturais privilegiando as a¢des culturais;

16. Gestao Cultural atuando em funcao das demandas locais;

Literatura

1. Realizagdo de concursos locais visando a promogao de cultura interna com a
participacao de autores do municipio;

2. Captagao de recursos junto a empresas e organizagbes visando o

desenvolvimento e a producao literaria municipal;



5. Criacao e aprovagao de Lei Municipal que permita a realizacdo de eventos
literarios;

6. Desenvolvimento de parcerias com editoras e graficas visando o barateamento
nos custos de produgao de novas obras por demanda;

7. Criacao de um espaco virtual (site, multimidias) para divulgagdo dos autores,
obras e servigos prestados;

8. Desenvolvimento de cadastro, mapeamento, banco de dados de autores e
prestadores de servigos voltados a producao literocultural;

9. Realizacdo de parcerias do Orgdo gestor de Cultura com a Secretaria de
Educacédo e Turismo para realizacao de Saraus, Feira do Livro, Debates com
Autores, Oficinas de Producao Textual, entre outros eventos objetivando apoiar e
ampliar a qualidade e o desenvolvimento da leitura e da escrita nas Escolas
Municipais;

10. Criagdo de oficinas literarias para o desenvolvimento de novos escritores, em
parceria com as diversas areas governamentais;

11.Criagdo de um acervo dos autores locais, por meio da aquisicdo de uma
determinada quantidade de livros pelo Orgdo gestor de Cultura, para que sejam
distribuidos nas Bibliotecas, Pontos de Cultura, escolas e Universidade;
12.Instalacdo de pontos de vendas e divulgacao de obras dos autores locais,

garantindo o acesso aos turistas;

Artes Plasticas, Artes Visuais, Artesanato

1. Promover e democratizar o acesso as linguagens contemporaneas;

2. Aprimoramento de novas linguagens e forma de producao;

3. Criacao de Festivais de Artes: musica, artes plasticas e visuais, dancas, teatro,
performance, cinema, video e artesanato;

4. Oferecer bolsas de estudo para artistas;

5. Criacao de Leis de Fomento de produgdes artisticas e filmes de curta e longa
metragem;

6. Criacdo de um Selo de Exceléncia para a auténtica arte local;

7. Reducao geral do valor cobrado pelo CCM (Cadastro do Contribuinte

Municipal) e Taxa de Licenca e Localizacao anual, com implementagdo em nivel



local, das vantagens previstas na Lei Federal que incentiva o comércio de artes e
artesanato;

8. Unido da cultura de mercado e da producao sem perder a identidade local;

9. Criagao de um cadastro dos artistas locais em meio digital;

10.Promocao de uma economia criativa com geracao de renda;

11.Criacao do Museu e Formagao de acervo artistico municipal;

12. Aprimoramento da gestdo da Feira de Artes;

Patrimonio Cultural, Memoria e Historia

1. Apoio as tradicionais festas da cidade de Parnaiba;

2. Apoiar acoes do Mestrado Profissional de Patriménio e Bens Culturais;

3. Ampliacdo da Pesquisa, do Turismo e da Divulgacdo Histérico/Cultural e
integradas aos diversos setores (educacao, turismo, ambiental, social, etc.);

4. Proposta de Integracao da Histéria de Parnaiba no Curriculo Basico da
Educacdo Municipal, no ensino fundamental e capacitacao dos Professores;

5. Publicacao de livros histéricos sobre Parnaiba;

6. Integracdo entre as Superintendéncias de Cultura, Turismo, Meio Ambiente,
Esporte e Lazer, Secretaria de Educacgdo, Saude, Assisténcia Social e Participacao
Cidada; desenvolvimento de ideias para realizacao transversal de atividades;

7. Criacdo de um Sistema de Museus: Museu da Cidade, Museu da Pessoa de
Parnaiba, Museu da Palavra, da Imagem e do Som, integrando o Memorial da
Unido Caixeiral e instituicoes privadas como o Casarao de Simplicio Dias, Instituto
Historico Geografico e Genealdgico de Parnaiba.

8. Criacao de um Setor de Arquivo e Documentacdo Histdrica da cidade, inserido
na estrutura organica do Orgdo gestor de Cultura;

9. Preservacao do Patrimdnio Material e Imaterial;

10.Realizacdo de um Festival de Cultura;

11.Criacao de uma politica de preservagao e gestao da historia da cidade;

Cultura Popular Tradicional e Cultura Urbana
1. Mais apoio para as Festas religiosas na cidade de Parnaiba;

2. Valorizar as tradi¢bes e organizar as manifestagdes culturais no calendario do



municipio, de forma permanente;

3. Criagdo de calendario de eventos, realizando divulgagdo com antecedéncia,
valorizando a rede produtiva local;

4. Promover o didlogo e convénios com os Pontos de Cultura e entidades;

5. Valorizacédo dos Mestres de Capoeira do municipio, criando registros de suas
historias e disponibilizando o acervo nas comunidades;

6. Criacao de cursos de extensao com as Universidades que trabalhe os elementos
da cultura local;

7. Maior integracdo com o Orgéo gestor de Educacao;

8. Ampliacao de verbas para investimento nos setoriais artistico-culturais;

9. Criagao de um Festival Anual que englobe diversas culturas, inserindo-o no
calendario anual da cidade;

10. Ampliagdo dos espacos para esportes urbanos;

11.Reconhecimento das expressdes culturais urbanas vivenciadas na cidade;

PROGRAMAS ESTRATEGICOS
7.1- Valorizacao da diversidade
Objetivos:
Fomentar e difundir os diversos segmentos culturais no ambito municipal;
Desenvolver e valorizar a diversidade cultural;
Promover acdes e eventos culturais com democratizacdo, descentralizacao e
valorizacao da cultura local;
Estimular a producao artistica local;
Garantir a acessibilidade dos cidaddos aos bens, servicos e eventos culturais;
Nacionalizar e Profissionalizar a producao artistica e cultural de Parnaiba;
Retomar o investimento na producdo da Histéria de Parnaiba e transformar
esse campo em produtor de renda, turismo e arte.
Criacdo de calendario festivo-cultural (folclorico, cénico, musical, religioso,
escolar, académico);
Realizar o fortalecimento dos artistas locais em relacdo aos eventos e verbas,
com pagamento proporcional entre os contratados;

Promover a transversalidade das atra¢des artisticas nos grandes eventos;



Possibilitar e fomentar a interacdo entre a classe artistica e a rede escolar,
esfera da saude e de assisténcia social;

Fortalecer as Grandes Festas Populares em Parnaiba — Aniversario da cidade,
Carnaval, Festa de Nossa Senhora da Gracga, Festa Junina, Semana do Folclore,
Semana Nacional de Museus, Semana da Consciéncia Negra e Natal de Luz.

Democratizar estas festividades, com a descentralizacao e o acesso gratuito
do publico. Valorizar a diversidade cultural e assegurar que os diversos grupos e
artistas locais tenham espacgo de destaque na programacao dos eventos. Promover
a participacao das comunidades na organizacao dos eventos, garantindo espagos e
possibilidades para o comeércio e servicos com geracao de renda.

Qualificar e profissionalizar a producdao na realizacdo dos eventos,
intensificando prospeccdo de parcerias, apoiadores e patrocinadores para a
captagao de recursos, com o intuito de transformar estas festas populares
religiosas e profanas, em eventos autossustentaveis. Realizar divulgacdo dos
eventos em nivel regional, estadual, nacional e internacional, fortalecendo a

cultura, a economia local e o turismo cultural em Parnaiba.

7.2. Politica de Fomento e Difusao Cultural

Criacao de uma “rede de comunicacdo entre os agentes de cultura”, através
da utilizacao de midias local, digitais (apps e redes sociais);

Realizar projetos itinerantes culturais;

Expandir a politica de editais de apoio e incentivo a cultura;

Articular o Calendario de eventos culturais com o o6rgdo oficial da
comunicacao da Prefeitura de Parnaiba;

Fortalecer os grandes eventos realizados pela Prefeitura no Calendario
Cultural de Parnaiba: Festival de Teatro; Festival de Danca; SALIPA; Saldo Nacional
de Artes Plasticas, "HQ Comics”; Loucos por Vinil; Festival do Rock; Festival de
M.P.B.; Festival de Moda de Viola; Festival de Jazz e Blues; Semana das Artes Visuais
e Novas Linguagens; Cinema Popular, dentre muitos outros.

Qualificar estes eventos, com a profissionalizacdo da coordenacdo e da
producao, criar curadorias especificas que conceituem as edicbes e definam as

programacoes e linhas tematicas, envolvendo a comunidade artistica e o publico



em geral, contribuindo para a renovacao e a formacao de publico.

7.3 - Estimulo a Criacao Artistica

Necessidades de espagos (publicos e/ou privados) para uso dos grupos
culturais da cidade;

Realizar convénio com o Governo do Estado para criagdo de um curso técnico
profissionalizante no CEEP, em nivel médio na area de Teatro.

Promover intercambio com artista e produtores de outras regides e paises
para fomentar a formacdo dos artistas locais;

Adequacdes aos editais especificos para area da criacao artistica e cultural;

Promover cursos e oficinas para o desenvolvimento artistico da populagéo -
cursos introdutérios e oficinas dinamicas que despertem e sensibilizem o cidadao,
em especial as criancas e adolescentes, para as artes e que resultem em
perspectivas de estudo, profissionalizagdo e uma melhor qualidade de vida.

Promover mostras para divulgar a producao local e, festivais competitivos
que estimulem a livre criagdo dos cidaddos parnaibanos das artes em todos os
niveis.

Respeitar o direito da livre expressao e manifestacdo artistica, oferecendo
estrutura e condi¢Oes para a fruicdo da arte e observando as indicagdes de faixas
etarias convenientes e adequadas.

Garantir uma politica de formagdo artistica e cultural para a populacao,
suprindo as necessidades de atendimento nos niveis introdutorio, intermediario e
avangado nos varios segmentos das artes e na formacao de novos produtores e
gestores em cultura.

Garantir a execucao de processos de capacitacao e aprimoramento dos
artistas e agentes culturais, através de programas e eventos especificos em cada

area e segmento.

7.4 - Descentralizacao Cultural
Articular projetos de arte e cultura nos bairros (Arte Bairros), Comunidade da

Pedra do Sal, Baixa da Carnauba, Catanduvas, Sdo Vicente de Paula, Nossa Senhora



do Carmo (Coroa), Sao José, Nova Parnaiba, Brotherville, Frei Higino, Piaui, Alto
Santa Maria, Planalto Mont Serrat, Pindorama, Morada da Universidade, Cantagalo,
Ilha Grande de Santa Isabel.

Articular projetos de arte e cultura nos espacos religiosos de forma geral
(tendo em vista seus publicos);

Fomentar intervencdes artisticas, em vista da utilizagdo dos espacos publicos;

Fomentar a circulacdo e criacdo de produtos artisticos nas adjacéncias da
cidade (variadas formas de arte);

Consolidar a politica de descentralizacdo cultural em Parnaiba através da
gestdo compartilhada em projetos culturais desenvolvidos por outros 6rgaos
governamentais, instituicbes, associacdbes comunitarias, ONGs e empresas e na
elaboragdo de um Programa de Apoio Multicultural as comunidades,
transformando a cultura em vetor de desenvolvimento econémico da cidade e
promovendo a inclusdo social.

Promover a democratizacéo e a descentralizacado das acdes nos
equipamentos culturais, garantindo a toda populacao o direito de acesso aos bens
culturais.

Estimular o surgimento de novos artistas, produtores e apoiadores culturais,
com a perspectiva de geragao de trabalho, renda e oportunidades de negdcios no
campo da economia da cultura, movimentando o turismo e o comércio local.

Estabelecer parcerias do Orgdo gestor de Cultura com as secretarias da
Prefeitura e instituicGes, como SEBRAE, SESC, SENAI, SENAC, Universidades, com o
Ministério da Cultura, Secretaria de Estado da Cultura e empresas publicas e
privadas. Articular acbes com o “Programa Cultura Viva/MinC", buscando o
aprimoramento e ampliagdo dos Pontos de Cultura, para uma atuacao em rede no
desenvolvimento de suas atividades e consolidando a gestao compartilhada.

Desenvolver de forma continua eventos culturais e artisticos em todas as
regides da cidade com a realizacao de festivais, mostras e feiras de arte nos
espagos publicos e em parceria com associagdes e entidades, assim como manter e
aprimorar projetos de formagdo com oficinas variadas.

Fortalecer acbes de geracao de renda nas comunidades, promovendo

apresentacdes culturais, eventos e feiras para a comercializacdo dos produtos



executados pelos alunos das oficinas, artistas e artesaos de cada regiao da cidade
com o apoio e acompanhamento do Orgdo Gestor de Cultura no desenvolvimento
de grupos especificos, cooperativas de trabalho artistico, na articulacdo da
participagdo em eventos e feiras e no incentivo da autonomia e auto
sustentabilidade.

Criar calendario e circuitos de multiplos eventos em todas as regides da
cidade, para que haja eventos durante todo ano, garantindo a circulacdo de
espetaculos e eventos culturais como mostras de arte, cinema, teatro, danca,
musica e eventos de culturas populares.

Desenvolver projeto de Cinema Popular Itinerante, oferecendo as
comunidades, exibi¢cbes gratuitas de cinema priorizando a mostra de filmes do
cinema nacional.

Realizar o Festival da Cultura Urbana, valorizando os artistas da periferia,

garantindo apoio e estrutura para sua realizacao.

7.5 - Direitos Culturais

Revitalizar e ocupar espacos publicos ociosos da cidade de Parnaiba, para uso
da classe artistica;

Articular o planejamento para facilitar o transporte publico da comunidade
aos equipamentos culturais;

Fomentar a criagdo das Associacdes de Classe artistica-cultural para promover
melhor didlogo com a PMP e com o setor privado;

Criacdo de um pélo de desenvolvimento cultural e artistico (ex. Delta Tics —
TI);

Implementar politicas de a¢des afirmativas para inclusdo de minorias sociais,
étnicas e raciais, de género e orientagdo sexual, (negros, homossexuais e pessoas
com deficiéncia), nos programas, projetos e eventos culturais da cidade, com o
objetivo de preparar, estimular e promover a ampliagdo da participagdo de
determinados grupos socialmente discriminados, nos diversos setores da vida
social.

Realizar, incentivar e promover debates sobre os direitos culturais junto a

comunidade estimulando a participacao no constante processo de aprimoramento



da gestdo cultural da cidade de Parnaiba. Criar meios de acesso da populagdo
jovem da periferia aos programas, projetos, eventos e outras atividades culturais.

Garantir o pleno exercicio dos direitos relativos a identidade cultural e as
liberdades culturais respeitando a diversidade cultural das comunidades e dos
cidaddos que formam a populacao da cidade de Parnaiba.

Garantir o direito de acesso aos bens culturais a toda a populacao parnaibano
das artes desenvolvendo politicas democraticas de difusdo e circulacao, fomento e
formacgao cultural, em todos os segmentos artisticos, oferecendo produtos e bens
culturais de qualidade. Garantir a preservacdo dos patriménios materiais e
imateriais pertencentes a coletividade para o conhecimento e acesso das geracdes

futuras.

7.6 - Amparo e Apoio aos Artistas/Direitos dos Artistas

Dar a conhecer e divulgar a existéncia de dispositivos para adesdao dos
artistas e artesdos de Parnaiba ao Plano de Previdéncia Complementar Associativa,
junto ao Ministério da Previdéncia Social.

Criar o Estatuto do Artesdo, como instrumento importante para a defesa dos
direitos e pactuacao dos deveres dos artistas expositores na Feira de Artesanato de
Parnaiba.

Viabilizar possibilidades de apoio financeiro e logistico para os artistas que
representem o Municipio em eventos artisticos culturais em ambito regional,
Estadual e Federal.

Criar lei de beneficios fiscais para o artista municipe, para o produtor cultural

local, e instituicdes culturais.

7.7 - Formacao e Intercambio Cultural

Promover a formacao cultural, desde a sensibilizacdo e iniciacdo artistica
basica, ao estudo técnico através de cursos especificos de médio e longo prazo, ao
aprimoramento, capacitacdo e qualificacdo profissional, construindo assim a

possibilidade de acesso do cidadao parnaibano ao ensino superior nas diversas



linguagens artisticas;

Oferecer possibilidades de intercambio de conhecimentos em diversos
segmentos artisticos nas instituicdbes diversas nos niveis estadual, nacional e
internacional;

Oferecer acesso a multiplas possibilidades culturais com o propodsito de
formacao de novos publicos;

Estimular a pesquisa em todas as areas das artes, da cultura, da comunicacao
e também na area das ciéncias humanas como histéria, geografia, ciéncias sociais,
letras e filosofia;

Implantagdo de uma cultura de formagdo multilinguistica, favorecendo
sobretudo pessoas ligadas as questdes culturais e nas séries iniciais da educacao
basica;

Reducgéao de tributos como forma de estimular a parceria publico/privado;

Revitalizar os Centros e Nucleos de Cultura e reposiciona-los dentro do
conceito de sensibilizacao e iniciacdo cultural e artistica, principalmente para as
areas de musica (instrumentos), da danga - balé classico, jazz, dancas
contemporaneas e consciéncia corporal - do teatro e da performance, que
pressupdem, apos as oficinas, um estudo mais avangado nestas areas. Tais oficinas
seriam mantidas nos Nucleos com o objetivo de estimulo e base de iniciagdo, sem
o compromisso de continuidade pelo Projeto. Assim, a cada ano, a mesma oficina
atenderia um novo publico iniciante. As oficinas de danca serdo realizadas nos
Centros Culturais em espagos adequados para este fim.

Capacitar os profissionais (arte educadores) do Projeto Nucleos de Cultura,
preparando-os para o acolhimento da populagdo e para o incentivo de
desenvolvimento em suas respectivas areas. O Projeto passa a ser monitorado com

reunides trimestrais para avaliacdo e planejamento.

7.8 - Universidade (Campus de Extensado, Pesquisa, Graduagao e Pds Graduagao)
Criagdo do Curso de graduacao em Musica;
Criacéo do Curso de graduacao em Cinema;
Criacéo do Curso de graduacao em Teatro;

Realizacdo de Cursos de Pos Graduagao Lato Sensu (Especializacdao) em



Teatro, Musica e Cinema;

Apoiar as atividades do Mestrado profissional de Museologia, Artes e bens
culturais da UFPI;

Manutencdo e aprimoramento do Programa de Capacitagdo e Qualificacdo
Comunitaria através da parceria com a Universidade Federal do Piaui e
Universidade Estadual do Piaui — UFPI, na realizacdo de Cursos de Extensdo
Comunitaria / Universitaria - cursos, ciclos de palestras, workshops e oficinas nas
diversas areas do conhecimento das artes e da cultura. Os cursos sdo abertos a
populacdo em geral, priorizando, porém, estudantes de determinadas areas com
um conteudo especifico e direcionado.

Desenvolver formacao especifica na area de Historia e Patrimonio Histérico,
formando pesquisadores e profissionais nas areas de arquivo e documentacao,
historiografia, arqueologia, restauracdo de patriménio material e pesquisas

voltadas para o patriménio imaterial e a histéria de Parnaiba.

7.9 - Politica de Qualificacao Cultural

Criacdo de um canal de comunicacdo entre o Orgdo Gestor de Cultura,
Superintendéncia de Comunicagao, Turismo e a comunidade de modo geral;

Capacitacao de criangas/jovens para a atividade turistica;

Criacdo de centros de formagdo para realizacao de oficinas e promogao
cultural;

Assessoramento e apoio técnico do poder publico no processo de
qualificacao do profissional das artes;

Criacdo de um sistema de logistica (acomodacdes, palco, deslocamento,
sonorizagao, etc), para recepcao e feitura de eventos artisticos e culturais;

Desenvolver o Programa Multicultural Profissionalizante, articulando parcerias
com instituicdes como o SEBRAE, SESC, SENAC, SESI e outras, na perspectiva de
potencializar a geracao de trabalho e renda, divulgar e consolidar a cultura local,
gerir projetos em centros de formacao cultural e profissionalizante, voltados para o
ensino da gestdo cultural, cinema, teatro, danca e performance, artes visuais, arte
digital, design, mdusica, literatura, guias turisticos, restauradores e demais

segmentos.



Estimular a elaboracao de um Plano de Formacao e Qualificacdo na area de
Gestao da Cultura, producao cultural, captagdo de recursos, marketing cultural e
politicas publicas para capacitacdo dos funcionarios do Orgdo Gestor Municipal de
Cultura, agentes culturais, artistas e gestores culturais das instituicdes e entidades
da cidade que atuam na area e nos diversos segmentos, articulando a implantacao
de cursos de nivel técnico e de graduacéo.

Desenvolver acervos especificos para criacao de um Centro de Documentacao
com acesso e disponibilidade virtual de livros, publicagdes, fotos, documentos,
discos de vinil, CD, filmes, DVD, videos, partituras, ensaios, teses etc, mantendo
relacdo com museus e arquivos da cidade. Estimular na populacao a doacao de
acervos representativos de nossa historia, entre documentos, fotos, objetos
relacionados ao trabalho e a histéria cotidiana, etc, educando a populagdo no
sentido de perceber que sua histéria pessoal também faz parte da construgdo da
histéria da cidade.

Promover cursos de sensibilizagdo, capacitacdo e qualificacdo para arte-
educadores que atuam diretamente com comunidades e publicos especificos no
sentido de agregar a arte e a cultura como ferramenta transformadora, conciliando
resultados artisticos com a promocado de inclusdo social, promocdo de saude e
prevencao de doengas, prevencao de situacbes de risco para a juventude,
promoc¢do de uma cultura de paz, preservacdo do meio ambiente, estimulo a
economia solidaria etc, articulando parcerias com as diversas Secretarias

Municipais e a iniciativa privada para sua implementacao.

7.10 - Programa Pedagogico nas Escolas Publicas

Divulgacao das manifestagdes culturais em plataformas virtuais, sites, blogs,
redes sociais (facebook, twitter, instagran);

Criar uma Plataforma Cultural;

Necessidade de formacdo de recursos humanos e, mesmo, de formacao
individual que valorize o intercambio cultural e linguistico;

Implantagdo de uma cultura de formagdo multilinguistica, que favorega,

sobretudo, pessoas ligadas as questdes culturais e nas séries iniciais do ensino



fundamental;

Desenvolvimento de projetos pedagdgicos de conscientizacao do Patrimonio
histérico-cultural nas Escolas;

Oferecer capacitacao aos educadores da rede publica de ensino em cultura
indigena e cultura afro brasileira, atendendo a Lei n® 9.394 de 20 de dezembro de
1996 que rege a politica nacional de educacao, que atribui incumbéncias nos
ambitos municipais e estaduais, tornando obrigatoria no ensino da Historia do
Brasil a abordagem das contribui¢des das diferentes culturas e etnias para a
formagdo do povo brasileiro, especialmente das matrizes indigenas e a cultura
afro-brasileira.

Oferecer capacitagdo aos educadores da rede publica de ensino em
musicalizagdo e iniciacdo musical, através de cursos especificos para o atendimento
da lei n. 11.769, sancionada em 18 de agosto de 2008, que determina a musica

como conteudo obrigatorio em toda a Educagdo Basica.

7.11 - Promocao de Intercambio Cultural

Promover a integracao cultural entre as varias regides que compdem o Norte
do Piaui;

Possibilitar a construcdo de uma “identidade regional” como forma de
fomentar a criagdao de “produto cultural”;

Formar recursos humanos para formacao individual que valorize o
intercambio cultural e linguistico;

Criar um mapa (digital e impresso) e calendario cultural da cidade de
Parnaiba;

Intensificar e realizar festivais culturais de danca, musica, teatro etc;

Fortalecer o intercambio cultural entre as cidades da Regido Meio Norte,
promovendo o acesso das populagdes vizinhas aos diversos cursos, atividades e
eventos em Parnaiba, realizando eventos e apresentagdes itinerantes, circulando a
producao cultural da cidade por todos os municipios e oferecendo espacos para
apresentacdes de grupos regionais.

Desenvolver politicas de intercambio cultural para qualificar os profissionais

de todos os segmentos culturais e estabelecer um Plano de Financiamento



mediante convénios, parcerias e bolsas, com recursos do Fundo Municipal de
Cultura.

Desenvolver financiamento para o intercambio cultural para custeio de
transporte, estadia, pagamento de caché e alimentacdo de artistas, grupos e
produtores culturais, através de editais do Fundo Municipal de Cultura.

Promover intercambios nos diversos segmentos culturais e estimular a troca
de experiéncias com a elaboracdo de projetos em parceria, inclusive financeira,

viabilizando projetos locais.

7.12 - Formacao de Publico

Divulgar as manifestacdes culturais, notadamente no formato virtual;

Criagdo de canal de comunicagao e divulgacao de eventos a serem realizados
em Parnaiba;

Desenvolver uma politica continua de acesso a cultura, incentivando a
populacdo, através de campanha publicitaria educativa permanente, a criar o
habito de frequentar a programacao artistica e os bens culturais do seu bairro e de
sua cidade ao longo do ano.

Criar um Programa de Comunicacao e divulgacao das atividades culturais da
cidade, através de uma campanha publicitaria em carater permanente, utilizando
todos os meios possiveis como internet, midia, escrita local, folhetaria, painéis em
frente aos Centros Culturais e pracas, oferecendo visibilidade as a¢des ja existentes
e praticadas nos equipamentos publicos, visando incentivar a populagdo a
consumir a programacao artistica e cultural da cidade.

Desenvolver anualmente programas de incentivo a leitura, com oficinas
artisticas e técnicas para criangas, jovens, adultos e idosos, realizadas em diversos
locais, como escolas publicas, centros culturais, associacdes, entre outros.

Promover a formagdo de publico por meio de caravana cultural itinerante,
composta por artistas locais que se apresentarao nas diversas regides da cidade,

em eventos organizados pela Prefeitura de Parnaiba.



Programa Estratégico 3 - Economia da Cultura

Consolidar a cultura como um dos principais vetores de desenvolvimento
econdmico e social na cidade de Parnaiba;

Promover a parceria entre o poder publico e privado, visando a auto
sustentacao e promocao integral dos profissionais artistas de Parnaiba;

Garantir percentual do orcamento municipal para financiamento e
investimento em arte e cultura, tanto para a gestdao administrativa como para o
fomento, difusao e formacao cultural.

Provisionar o Fundo Municipal com recursos oriundos do orgamento

municipal para o financiamento de projetos dos segmentos artisticos da cidade.

7.19 - Fundo Municipal de Cultura

Criar a Lei especifica para o Fundo Municipal de Cultura, regulamentando e
implementando o Fundo Municipal de Cultura, assegurando na LOA (Lei
Orcamentaria Anual) os recursos para os projetos culturais aprovados, conforme
determinado na Conferéncia Municipal de Cultura.

O percentual a ser destinado ao Fundo para o desenvolvimento de projetos
culturais sera de até 1% (um por cento) do orcamento municipal anual, com a
possibilidade de elevar o conforme o orcamento municipal. Este percentual ndo
inclui a peca orcamentaria da administracdo do Orgdo Gestor Municipal de Cultura
(Recursos Humanos, recursos materiais, manutencao de equipamentos publicos,
Banda Municipal, convénios e eventos), para isto se destinara o percentual da
dotacao orcamentaria municipal.

Incluir no Plano de Aplicacao do Fundo Municipal de Cultura 60% (sessenta
por cento) sendo destinados para Projetos Culturais Independentes e 40%
(quarenta por cento) para Programas e Projetos Estratégicos, entendendo que os
recursos para Projetos Culturais Independentes é o fomento do poder publico aos
produtores culturais, destinando-lhes recursos, via editais publicos, para execucao
de projetos previamente aprovados pelo Conselho Municipal e os recursos para os
Programas e Projetos Estratégicos visam objetivos voltados exclusivamente para a

formacao e difusdo artistica e cultural estabelecidos pelo Sistema Municipal de



Cultura, mantidos e gerenciados pelo Orgao Gestor Municipal de Cultura.

7.14 - Sistema de Incentivo a Cultura

Criar, regulamentar e implementar o Programa de Incentivo a Cultura
determinando o percentual de renuncia fiscal de até 5% da receita do ISS e outras
possibilidades de reciprocidade para maior adesdo do empresariado, como
visibilidade em campanhas de marketing e merchandising, promogdes e fidelizacao
de marcas junto ao pubilico.

Criar Selo anual "Mérito da Cultura Parnaibana” como dispositivo para a
captacao de investimentos por parte de setores privados, em apoio a iniciativas
culturais do municipio de Parnaiba. O selo “Mérito da Cultura Parnaibana”
identificarda o agente comercial, apoiador de iniciativas culturais, tendo esta
mencao em veiculos oficiais do governo e a propaganda a ser executada pelo
Orgao Gestor de Cultura da cidade, permitindo ampliacdo de midia direcionada.

Cabe ao investidor qualquer iniciativa que apoie um grupo artistico, um
evento ou uma acao festiva na cidade. As partes deverdo firmar acerto propositivo,
com intencées claras, com aval referendado pelo Orgdo Gestor de Cultura, onde o
apoiador se encarregara de facilitar as ag¢des do grupo cultural, tendo como
contrapartida a possibilidade de requisitar a este sua imagem e apoio para futuras
iniciativas de marketing em midia local e nacional. O selo anual “Mérito da Cultura
Parnaibana” dever4 ser um dispositivo com o qual o Orgdo gestor possa captar
parceiros em apoio estrutural e facilitador a projetos culturais.

Criar dispositivo em incentivo as acdes midiaticas de valorizacdo dos projetos
socioculturais e investidores, com o proposito de destacar e evidenciar projetos
existentes no municipio. O prémio do Mérito da Cultura Parnaibana, conferido a
grupos e apoiadores que se destacaram durante o ano, sendo este o dispositivo
para a promogao de agdes culturais que permitam a transformacao sociocultural
em comunidades e regides do municipio. Este dispositivo deve ser regulamentado

por projeto de lei.



7.15 - Fomento e Financiamento a Producao Cultural

Desenvolver o fomento a Producdo Cultural, criando editais com recursos do
Fundo Municipal de Cultura e parcerias com o Governo Federal e Governo
Estadual, segundo diretrizes do Conselho Municipal de Politica Cultural, para o
fomento aos diversos segmentos culturais - MUsica; Teatro; Circo; Opera; Danca;
Mimica e Congéneres; Artes Visuais (Fotografia, Cinema, Video e Artes Plasticas);
Literatura (prosa, poesia, inclusive Cordel); Novas Linguagens (Arte Digital; Design);
Artesanato; Cultura Popular; Cultura Urbana; Patrimbnio Cultural Material e
Imaterial; a serem langados no 1° semestre de cada ano, de periodicidade anual ou
bianual, ou para produgdo de cada area.

Fomento as Artes Cénicas - Realizar, anualmente ou bianualmente, o Prémio
de Fomento as Artes Cénicas, contemplando projetos para as categorias: teatro,
danca e performance.

Fomento a Literatura — Realizar, anualmente ou bianualmente, o Concurso
Literario com publicacdo de coletaneas que contemplam a producdo poética e
literaria da cidade; estabelecer um calendario para prémios literarios nas escolas.

Fomento a Producao Musical — Realizar, anualmente ou bianualmente, o
Concurso de Musica Popular Brasileira, premiando compositores, intérpretes e
arranjadores e produzindo anualmente a gravagdo de CD ou DVD com as musicas
premiadas.

Fomento a Pesquisa Histdrica e ao Patrimbnio Cultural — Realizar um
Programa especifico de bolsas ou prémios via editais, para pesquisa historica,
cultura e turismo, producdo de livros, preservagao sustentavel do patrimonio
historico, cultural e ambiental de Parnaiba e regiao.

Fomento as Artes Visuais (Fotografia, Cinema e Video) e Fomento as Novas
Linguagens (Arte Digital; Design) — Realizar prémio bianual para projetos das areas
por meio de incentivo a pesquisa, produgao e difusdao em diferentes configuragdes
e interfaces com as novas tecnologias.

Fomento ao Artesanato / Cadeias Produtivas — Promover o desenvolvimento
socioecondmico do artesao através da articulagdo em torno dos principios da

Economia Solidaria e do empreendedorismo aplicados em projetos que agregam a



autogestao, a cooperacao, sustentabilidade e meio ambiente.

Promover agdes de informacao e capacitacao para o fomento a produgao
cultural através do Sistema de Incentivo a Cultura (Mecenato e Fundo Municipal de
Cultura) promovendo palestras, seminarios e debates com artista, produtores e
empresariado.

Apoiar programas, projetos e ag¢des desenvolvidos por artistas e produtores
culturais nos diversos segmentos culturais e artisticos da cidade, estruturando um
organismo (ou setor) de apoio para captacao de recursos utilizando os
mecanismos do mecenato e rendncia fiscal junto a iniciativa privada.

Apoiar a realizacdo dos eventos do Calendario Cultural de Parnaiba,
realizados por produtores independentes, bem como os organizados pelas
comunidades.

Em parceria com o Ministério da Cultura, implementar o Programa Pontos de
Cultura para fomentar a produgdo e o intercambio cultural entre os grupos
artisticos da cidade.

Incentivo aos grupos e companhias de artes cénicas que ja estao estruturados
e desenvolvendo seus trabalhos na cidade e regido, prevendo nos editais apoios a
sua manutencao.

Apoiar e promover a participacao de artistas plasticos parnaibanos das artes
em mostras e exposicdes em eventos e feiras no ambito estadual, no territorio
nacional e fora dele.

Desenvolver parcerias com editoras e graficas visando o barateamento nos
custos de producao de novas obras literarias por demanda, para escritores, poetas,
produtores literarios de Parnaiba.

Garantir o desenvolvimento de dispositivos e estrutura para a produgao
artistica da cidade, inserindo uma cultura mercadolégica que agregue a identidade

local nos produtos e bens culturais.

7.16 - Geracao de Trabalho e Renda e Direitos do Trabalhador da Cultura

Articular com instituicbes financeiras - BNDES, Caixa Econdmica Federal,

Bando do Nordeste, Federacao das Industrias do Estado do Piaui, Ministério do



Trabalho e Emprego (PLANTEC), Federacdo do Comércio e Banco do Brasil a
otimizacdo do acesso as suas linhas especiais de crédito para a area cultural, com o
objetivo de fomentar a producdo cultural local, dando atencdo especial aos
pequenos negdcios culturais.

Promover a continuidade de atividades de promocao cultural que gerem
renda, capacitacao profissional, treinamento para captagdo e prestacao de contas

dos recursos em editais federais de fomento a cultura.

7.17 - Sustentabilidade das Cadeias Produtivas - Redes Culturais

Fomentar e incentivar a criagdo de redes e cooperativas, segundo as
especificidades dos diversos segmentos artisticos de Parnaiba. Estimular a
articulacdo com outras redes nacionais e internacionais, promovendo o
intercambio cultural e a troca de experiéncias de gestao, divulgacdo cultural,

comercializagdo de produtos, entre outros.

7.18 - Cultura e Comunicacao

Apoiar e estabelecer parcerias com as radios locais e emissoras de TV,
buscando promover e divulgar a cultura local, em especial a produgdo musical.

Criar a Plataforma Cultura de Parnaiba, contemplando todos os segmentos e
apresentando a programacgdo cultural da cidade, bem como informagdes e
administracao da Gestao Cultural.

Editar, periodicamente, a Agenda Cultural, com encarte cultural da cidade de
Parnaiba nos jornais locais e em versao on-line, com o objetivo de divulgar a
producao cultural, dando acesso a populacdo e aos visitantes aos bens culturais e
ao que movimenta a cidade més a més.

Implantar mecanismo de comunicagao (radio, TV, Jornais Impressos e On-
line), que viabilizem a veiculacdo da diversidade cultural do municipio, garantindo
destinacdo de recursos e a participacao da sociedade civil através de seus féruns.

Veicular na programacgdo das TVs locais programas especificos de cultura

parnaibana, divulgando as diversas areas culturais.



7.19 - Cultura e Turismo

Implementar o Plano do Complexo Turistico Cultural de Parnaiba, tornando a
cidade um grande poélo de atracdo e irradiagdo do turismo cultural para toda a
regiao metropolitana com um circuito que mostre a histéria (Centro Historico com
seus Museus e acervos), a cultura (programacao cultural com apresentagdes da
cultura popular tradicional), o comércio e gastronomia (galerias, feira de artes, o
meio ambiente).

Considerar, a transversalidade setorial, envolvendo as areas da cultura,
turismo, comunicagdo, meio ambiente, transporte, seguranca publica e outros.

Desenvolver os Planos Especificos, articular e integrar a rede publica de
equipamentos culturais e outras instituicbes para o desenvolvimento de acdes de
curto, médio e longo prazo.

Desenvolver uma politica de valorizacdao do Centro Historico, que integre o
patriménio material e imaterial, onde suas ruas, pracas e jardins sejam utilizados,
no dia-a-dia, como palco para diversas manifestacdes culturais e artisticas;

Desenvolver, numa acdo conjunta das Superintendéncias de Cultura e de
Turismo, uma politica de valorizagdo das expressdes culturais das comunidades,
com um programa de apoio ao desenvolvimento das atividades caracteristicas de

cada grupo.

7.20 - Sistema Municipal de Informacoes Culturais

Criar e consolidar o Sistema Municipal de Informacdes Culturais, instancia
responsavel pela geracdo e difusdo de informagbes culturais (artistas,
equipamentos, eventos, manifestagdes e segmentos artisticos, cadeias produtivas,
etc.), por meios eletronicos e rede mundial de computadores, contribuindo, dessa
forma, para a inclusao sociocultural e desenvolvimento econOmico. Atuar
conectado com o Sistema Nacional de Informacbes Culturais, acompanhando e
avaliando as atividades culturais com pesquisas e indicadores culturais.

Consolidar o Mapa Cultural de Parnaiba, como base de dados

imprescindivel para a visibilidade dos segmentos artisticos e subsidios para



desenvolvimento de politicas publicas para a cultura.

Realizar pesquisas das cadeias produtivas da cultura, em parceria com
instituicOes, para identificar oportunidades e estabelecer politicas e procedimentos
que facilitem e estimulem a producdo e a geragdo de emprego e renda nos
diversos segmentos culturais. As informagbes resultantes devem ser

disponibilizadas ao publico via internet.

7.21- Economia Criativa

O Plano Nacional de Cultura se estrutura em trés dimensdes complementares:
a cultura como expressao simbolica; como direito de cidadania; e como campo
potencial para o desenvolvimento econémico com sustentabilidade.

Essas dimensdes, por sua vez, desdobram-se em metas que dialogam com os
temas: reconhecimento e promocao da diversidade cultural; criacao e fruicao;
circulacao, difusdo e consumo; educacao e producao de conhecimento; ampliacao
e qualificagdo de espacos culturais; fortalecimento institucional e articulagdo
federativa; participacdo social; desenvolvimento sustentavel da cultura; e fomento
e financiamento.

Promover cursos de capacitacdo de agentes culturais com vistas a
profissionalizagcdo dos trabalhadores do campo artistico;

Incentivar a auto sustentagao das associacdes e grupos culturais;

Realizar encontros de artistas com empreendedores da cultura, objetivando

contribuir para concorréncia na submissao de projetos aos editais de fomento.

Programa Estratégico 4 - Gestao Democratica da Cultura

Modernizar e democratizar a gestao cultural da cidade de Parnaiba.

Otimizar os equipamentos culturais e valorizar os servidores.

Em relacao ao Sistema Municipal de Cultura de Parnaiba, por solicitacdo dos
participantes da Conferéncia de Cultura, recomendou-se a ampliagdo do
orcamento municipal de até 2% ao ano na area da cultura;

Foi solicitado ainda a revisao e efetiva implementacao da lei de concessao de

isencao fiscal para o beneficiamento da cultura;



Promover o Programa de fortalecimento institucional (qualificacdo de
recursos humanos e materiais);

Consolidar a implantacdo do Sistema Municipal de Cultura, integrado ao
Sistema Nacional de Cultura, como instrumento de articulagdo, gestao, informacao,
formacao e promocao de politicas publicas de cultura com participacao e controle
da sociedade civil. O Sistema Municipal de Cultura da cidade de Parnaiba é
constituido pelo Orgdo gestor de Cultura, Conselho Municipal de Politica Cultural,
Féruns Permanentes de Cultura, Conferéncia Municipal de Cultura, Plano Municipal
de Cultura e o Programa de Formacao Cultural de Formacao.

Integrar o Sistema Municipal de Cultura a outros programas e politicas
publicas estabelecidas pela Administracao Publica, envolvendo demais segmentos

sociais da sociedade civil.

2.22 - Gestao Democratica

Criacdo de Pontos de Cultura e capacitacao de artistas que atuacao na gestao
dos aparelhos culturais no ambito da cidade de Parnaiba.

Producdo de um canal de comunicacdo através de redes sociais, visando a
popularizacdo e difusao cultural.

Organizacdo da ouvidoria da cultura, vinculada diretamente ao Orgdo Gestor
da Cultura de Parnaiba.

Realizar a Conferéncia Municipal de Cultura de Parnaiba a cada dois anos
através de articulacido do Orgdo Gestor Municipal de Cultura, o Conselho
Municipal de Politica Cultural e os Foruns Setoriais Permanentes constituidos, com
0 objetivo de debate democratico com a sociedade civil para uma avaliacao da
politica cultural municipal, para inser¢do da gestao local nos contextos estaduais e
federais, para o estabelecimento de novas propostas e diretrizes, para a escolha da
representatividade delegada para outros foruns e para representantes setoriais que
formarao novas gestdes do Conselho Municipal de Politica Cultural.

Fortalecer e consolidar o Conselho Municipal de Politica Cultural com
composicao paritaria entre governo e sociedade civil, com eleicdes dos

representantes da sociedade civil por segmento cultural, em carater temporario,



consultivo, normativo, deliberativo e fiscalizador das politicas municipais de
cultura.

Estimular a criacdo de Foruns Permanentes Setoriais, estruturados por
segmentos culturais que junto com as respectivas representagdes no Conselho
Municipal de Politica Cultural para debate das demandas setoriais e avaliacao das
politicas e agdes culturais do municipio.

Estimular a criacdo de plenarias tematicas da Cultura no Orgamento
Participativo para definir as acbes prioritarias a partir das demandas da
comunidade na area da cultura.

Articular a participacao nos Foruns institucionais em nivel regional, estadual e
nacional do Conselho Municipal de Politica Cultural junto com representantes do
Orgdo Gestor Municipal de Cultura de Parnaiba, contribuindo para a formulacdo
das politicas publicas de cultura e insercdo da producao local nas redes culturais.

Centro de Esportes Unificado com as Artes
7.23 - Gestao da Rede de Equipamentos Culturais

Garantia de acessibilidade nos equipamentos culturais;

Formacdo de rede de coletivos, grupos culturais, instituicbes e agentes
culturais interessados em formalizar pactos de cooperacdo para manutencao de
equipamentos culturais;

Garantir a manutencdo e a implantacdao da Rede de Centros Culturais
incluindo os atuais - Centro Cultural Porto das Barcas de Parnaiba.

Garantir a gestdo compartilhada dos instrumentos culturais, sob a
coordenacéo, do Orgéo gestor de Cultura de espacos publicos e governamentais;

Garantir a manutencao e ampliacdo da Rede de Bibliotecas Municipais
incluindo outras que devem ser criadas;

Garantir a implantacao e manutencao da Rede Municipal de Pontos de
Cultura nos bairros;

Empreender esfor¢os junto ao Governo Federal para viabilizagdo da
construcao e implantacao plena do Espago Cultural, como reinvindicagao prioritaria
indicada e aprovados pelos participantes da Conferéncia Municipal de Cultura e
Parnaiba.

Agregar a Rede de Equipamentos Culturais de Parnaiba os espacos de



entidades e instituicdes que compartilham com o Orgdo gestor de Cultura de
Parnaiba o Projeto Nucleos de Cultura, que promovem em acao permanente o
acesso da populagdo a iniciagdo artistico-cultural em diversos segmentos.

Assegurar com urgéncia uma sede definitiva para a Banda Municipal com
estrutura para ensaios, aulas e guarda de instrumentos.

Assegurar o pleno funcionamento dos equipamentos publicos e aperfeicoar o
funcionamento da Rede Municipal de Equipamentos Culturais com diversificacao
de atividades e usos. Desenvolver programacao cultural mensal para todos os
espacos da Rede e realizar ampla divulgacao da mesma.

Assegurar a implantagdo da Divisao de Patrimonio e Documentacao Histérica

com estrutura fisica e tecnologica para arquivos e pesquisa.

7.24 - Estrutura Administrativa

Criacdo de coordenadorias por areas culturais;

Inclusdo de coordenadoria de comunicacao da cultura;

Criacao de um plano de atuagdo voluntaria da cultura;

Criar um setor de gerenciamento de projetos e captacao de recursos;

Fortalecer o Orgdo Gestor de Cultura de Parnaiba, com uma estrutura
organizacional adequada para o gerenciamento e implementacao da politica
cultural proposta pelo Plano Municipal de Cultura, com autonomia. O
organograma deve contemplar o planejamento, a estrutura e a operacionalizagao

da Rede Municipal de Equipamentos Culturais;

7.25 - Promocao de Politicas de Transversalidade

Realizacao do Pacto de cooperagao entre instituicoes publicas e privadas que
promovem a cultura local;

Promover a capacitacao de educadores e educadoras para a efetivacdo de leis
de incentivo a cultura;

Empreender programas e projetos entre instituicdes integradas;

Desenvolver o incentivo a cultura digital (acesso a internet, programas e
aplicativos culturais).

Articular com diversos setores uma politica cultural de forma transversal,



integrada com as politicas de educacao, esporte, saude, meio ambiente, turismo,
seguranga publica, desenvolvimento econémico e social que agregam a arte e a
cultura como vias para o conhecimento e instrumentos de transformagao para uma

melhor qualidade de vida, para promocao de salde, consciéncia e paz.

Programa Estratégico 5 - Patrimonio Cultural e Memoria

Valorizar, preservar, restaurar e difundir o patriménio cultural (material e
imaterial) da cidade de Parnaiba em parceria com o IPHAN - Instituto do
Patrimdnio Historico e Artistico Nacional.

Reconstituir a documentacao e registros historicos da cidade, por meio da
capacitacdo de profissionais e estagiarios das universidades.

Gerar conhecimento e conteludo capaz de gerar renda e criar atividades
capazes de induzir o desenvolvimento econémico e cultural municipal, através de

politicas de exploracao sustentavel dos recursos gerados por essa atividade.

7.26 - Sistema Municipal de Museus, Centros de Memoria e Arquivos

Criar o Sistema Municipal de Museus, apoiando os ja existentes e criando
uma incubadora de outros Museus tematicos como: Museu da Cidade, Museu de
Artes Plasticas, Museu do Artesanato, Museu de Fotografias, de Esculturas, Museu
da Cultura Popular, Museu de Arte Sacra, entre outros.

Implantar o Museu da Cidade - formagdo de acervo com Fotos, utensilios
familiares, documentos, material sobre migracdes e imigracdo de brasileiros e
estrangeiros que fizeram Parnaiba;

Implantar o Museu de Esculturas de Parnaiba, com obras de artistas da cidade
e de reproducao de obras dos grandes Mestres que viveram na cidade;

Fortalecer e consolidar uma politica de aquisicdo, guarda, restauragao,
digitalizacao, pesquisa e divulgacdao dos acervos dos museus, cinematecas,
bibliotecas, arquivo municipal, centros de pesquisa, memoria e formagao, com
diretrizes formuladas no ambito do Sistema Municipal de Preservacdo do
Patrimdnio Cultural, prevendo inclusive espacos para reserva técnica dos acervos.

Promover campanha de doacao ou cessdao de documentos e obras de arte



relevantes junto a populacao para a implementacao dos Museus e reintegrar obras

pertencentes ao patrimonio publico sobre a guarda de instituicdes e cidadaos.

7.27 - Protecao e Promocao do Patrimonio Cultural Material e Imaterial

Programar nas politicas de prote¢do e promogdo do patrimoénio cultural as
recomendacdes da Agenda 21 da Cultura e da Convencdao da UNESCO sobre a
Protecao e Promocéao da Diversidade das Expressdes Culturais.

Realizar mapeamento de Patrimonio material e imaterial do Parnaiba, com
vistas a ampliacao, consolidagado e divulgacao do Cadastro Cultural.

Promover acbes de reconhecimento, através do registro e tombamento e
preservagdo material e imaterial do municipio, como a Marujada, O bumba-meu-
boi, a Banda Municipal Simplicio Dias da Silva e a Festa de Sdo Francisco, bem
como consolidar acdes de salvaguarda, em parceria com o Governo Federal,
Governo Estadual e iniciativa privada.

Criacado do Curso Permanente de Conservadores e Restauradores do
Patrimonio Histérico, Religioso e Arquitetonico, a ser desenvolvido por
profissionais de reconhecido saber, em parceria com o IPHAN, UFPI, por meio do
Mestrado de Arte, Patrimonio e Museologia, e outras instituicGes de competéncia.

Reconhecer, através de inventario ou registro, as festas religiosas, de
importancia cultural, como patrimdnio imaterial da cidade de Parnaiba.

Criar o Nucleo da Cultura Afro-Brasileira, tendo como principais objetivos a
pesquisa e a formagdo cultural articulada dos grupos afros da cidade e a
valorizacao das manifestagdes da cultura afro-brasileira.

Legitimar a capoeira como expressao artistico cultural, promovendo cursos de
capacitacdo e qualificacdo dos capoeiristas, tornando-os multiplicadores desta
manifestacao reconhecida pelo IPHAN e MinC, como patrimdnio cultural imaterial
do Brasil.

Criar acervo da producgéao literaria de autores locais por meio da aquisicao
pelo Orgdo gestor de Cultura, através de recursos do Fundo Municipal de Cultura
de uma tiragem de livros para distribuicao interna na cidade: bibliotecas, Pontos de

Cultura e Escolas.



7.28 - Sistema Municipal de Preservacao do Patrimonio Cultural

Criar o Sistema Municipal de Preservagdo do Patrimbnio Cultural, integrado
aos Sistemas Estadual e Nacional de Preservacdao do Patrimonio Cultural, como
instrumento de articulacdo e gestao de politicas publicas de protecdo e promogao
do patriménio cultural material e imaterial da cidade de Parnaiba. O Sistema é
composto por um nucleo executivo constituido pelo Orgdo Gestor de Cultura,
através da Coordenacao de Preservagao do Patrimdnio Cultural e por um conjunto
de leis de protecao do patrimdnio cultural (lei de tombamento, lei do patriménio
vivo e lei do patrimonio imaterial), tendo recursos especificos do Fundo Municipal
de Cultura e participacdo da sociedade civil através do Conselho Municipal de
Politica Cultural, sendo este o 6rgdo deliberativo do Sistema de Preservacdo do
Patrimonio Cultural.

Elaborar um projeto especifico em parceria com os gestores do Casardo de
Simplicio Dias e da Universidade Federal do Piaui e Universidade Estadual do Piaui,
para pesquisa, estudo e preservagdo do principal conjunto arquitetonico historico

da cidade de Parnaiba.

7.29 - Educacao Patrimonial

Implantar um Programa Municipal de Educacao Patrimonial, desenvolvendo
uma politica socioeducativa, cultural e ambiental para a cidade de Parnaiba,
possibilitando a sensibilizacdo, formacéo, acesso e fruicdo aos bens culturais e
patrimoniais (treinamento de professores; palestras e seminarios; visitas publicas —
roteiros e circuitos historicos e publicagdes especificas). Trabalhar, em especial,
com a populagdo, buscando sensibiliza-la para a importancia da despoluicao e
preservacao do meio ambiente, dos rios e mananciais, valorizando-os como
paisagem cultural da cidade.

Desenvolver projetos pedagdgicos e materiais didaticos nas escolas por meio
dos quais sera possivel manter contato com a educacdo formal e seus
protagonistas.

Possibilitar a utilizacdo dos produtos resultantes dos trabalhos de conclusao



de curso dos Programas de Pos-Graduacao e de iniciacao cientifica, que
promovam a educagao patrimonial, como documentarios, cartilhas, relatérios,

jogos educativos, relatérios, dissertagoes e teses.



