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ID 3891 ORTARIA

ESTADO DO PIAUI .
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PORTARIA N° 33/2025

DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO DO
ENCARGO DE FISCAL DE CONTRATO DA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E CIDADANIA.

A SECRETARIA EXECUTIVA DO FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
SOCIAL, no uso de suas atribuicbes legais, de acordo com o que dispde o Art. 117
da Lei n® 14.133/21 e processo administrativo abaixo relacionado;

RESOLVE:
Art. 1° - Designar a Servidora GLAUCIA SEREJO DOS SANTOS, portadora

do CPF n° 839.189.223-91, ocupante do cargo de Diretora Administrativa, lotada na
Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania, para exercer o encargo de Fiscal

de Contrato, de acordo com as informagdes abaixo.

01 15205/2025 116/2025

FILHO

retroativo a data de assinatura do contrato

Parnaiba (PI), 10 de abril de 2025.

P e £bo 5D does.

NS O vo | CONTRATO | CONTRATADO
WA A JRODRIGUES

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, com efeito

Art. 3° - Revoga-se a Portaria n° 32/2025, de 01 de abril de 2025

CNPJ

35.670.742/0001-09

Marcella da Conceigdo Souza Braz Ribeiro
Secretaria Executiva do Fundo Municipal de Assisténcia Social
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BRAGANTINO FUTEBOL CLUBE
ESTATUTO SOCIAL

Capitulo |
Asociedade e seus fins:

Art. 12 o bragantino futebol clube fundado em 21 de julho de 2003, nesta cidade de Parnaiba-Pl, onde
tem a sede, é uma sociedade civil, sem fins lucrativos, composta de socios sem definigdo de
nacionalidade, culto, cor e sexo, e tem por finalidade proporcionar a difusdo do futebol, podendo ainda,
realizar reunides e divertimentos de carater social e cultural.

§ Unico - O futebol praticado pela sociedade serd de acate amador.

Art. 22 O bragantino Futebol Clube, tem personalidade distinta de seus sécios e a sua duragéo sera por
tempo indeterminado.

Art. 32 £ dever de a sociedade cumprir e fazer cumprir pelos scios e atletas todas as leis e regulamentos
da entidade a que estiver filiada, bem como participar das competicdes e festividades promovidas pela
mesma.

Capitulo II
Das cores, uniformes e distintivos:

Art. 42 - As cores da sociedade sdo azuis e brancas.
Art. 52 0 pavilho sera nas cores do azul e branco, com as iniciais da denominagdo da sociedade em
destaque.
Art. 62 O uniforme oficial seré Camisa azul com branco, com as iniciais B.F. C, o calgdo azul.
Art. 72 a sociedade podera ainda ter um segundo uniforme, observando porem as cores azuis e brancas
Capitulo Ill
Dos socios, suas categorias, deveres, direitos e penalidades.

Art. 82 - A Sociedade compde-se de categorias de socios saber:

a)  Beneméritos
b)  Fundadores
o) Contribuintes

Art. 92 - Serd benemérito, titulo concedido pelo conselho, o sécio que o merecer, por servico de alta
relevancia prestado a sociedade ou por donativos avultados.

§ Unico - O sécio benemérito ficara inseto do pagamento da mensalidade e recebera um diploma
assinado pela diretoria.

Art. 102 - serd fundador, o sécio que participar da fundagdo da sociedade.

§12 -0 sécio fundador pagara uma joia por ocasido da fundagio de RS 30,00 e uma mensalidade de
R$ 10,00.

§2¢ -0 sécio fundador terd direito de votar e ser votado, nas assembleias gerais, quando quite com a
tesouraria.
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§3° - Unico - O sécio fundador fara parte do conselho.

Art. 112 - Sera contribuinte, 0 sécio que pagar a mensalidade de R$ 10,00 e por ocasio da admissdo a joia
de R$ 30,00.

§ tnico - O sécio contribuinte poderd participar das assembleias gerais, mas e exclufdo de votar e ser
votado, além de convocar uma assembleia geral extraordinaria.

Art. 12° - as proposta para admiss3o dos sécios serdo apresentadas a diretoria.

Art. 13- 0 proposto, uma vez aceito, deverd no prazo de 30 dias, pagar a joia e a mensalidade
correspondente a sua admisso, sob pena de ser eliminado.

Art. 14° - sdo deveres dos sécios

a) Pagar pontualmente a sua mensalidade ou outro qualquer compromisso assumido com a sociedade
b) Participar das solenidades em que a sociedade participe.
) Aceitar os cargos ou comissGes para que for eleito ou nomeado, salvo motivo justificado,
d) Dirigir a diretoria qualquer proposta ou reclamago que visem o progresso da sociedade
e) Cumpri rigorosamente e Estado Social
) Comparecer as sessdes de Assembleia Geral
Art. 15° Sao direitos dos sécios:
a) Frequentar com sua familia as diversGes esportivas ou sociais promovidas pela sociedade.
b) Solicitar licenca ou dispensa do pagamento da mensalidade, por audiéncia prolongada as localidade, a juiz
diretoria
) Tomar parte das sessGes da assembleia geral.

Art. 16° - Serd eliminado do quadro geral dos sécios

a) Que direta ou indiretamente induzir ou tentar induzir atletas ou drbitros a proceder, no campo de
maneira desvantajosa paraa sociedade.
b) Que deixar de pagar a durante 3 meses
com a tesouraria.
©) Que for condenada pelo tribunal dos Pais, por crime contra a honra, a vida e a propriedade.
d) Que, por mal comportamento, dentro ou fora do recinto da sociedade, venha prejudicar em seus
interesses.
€) Que, tendo sido suspenso 3 vezes. Rescindir na mesma falta.

Art. 17° - Sera punido pela diretoria com as penas de adverténcias ou suspenso de ate 90 dias, 0 sécio:
a) Que infligir as disposicBes do estatuto social ou dos regulamentos internos da sociedade
b) Que desrespeitar os membros da diretoria ou do conselho.
§ tnico - O sdcio suspenso ndo fica isento do pagamento da sua mensalidade.

ou ndo atender os assun

Capitulo IV
Da assembleia Geral

Art. 18" - A assembleia geral serd composta por todos os sécios fundadores quites com a tesouraria, e se
reuird ordinariamente na 2° quinzena do més de julho, com a finalidade de eleger a diretoria e aprovar as
contas do exercicio findo.

Art. 19° - A assembleia geral serd convocada pela diretoria, com a antecedéncia de 5 dias.

Art. 20° - A sesséo da assembleia geral seré aberta pelo diretor de futebol, que solicitara aos socios
presentes a indicagdo do nome de que devera presidi-la. Este por sua vez, escolhera um socio para
secretario e pedira que a assembleia geral indicasse dois escrutinadores, quando se fizer a apurag3o da
eleigio da nova diretoria.
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§ Unico A ata da assembleia Geral serd assinada pelo presidente, pelo secretario e se for o caso, pelos ¢)  Orca, regular e autorizar as despesas da sociedade.
escrutinadores. d) Decidir sobre admisso de sécios.
pp— g i . . i s g €)  Organizar e modificar sempre que necessario os regimes internos.
rt. 21" Ao proceder-se a eleigio esta serd por voto secreto. Serd feita a chamada dos sécios, por ordem i Coniotars assembleid zeralordinariding 2alouinzénd dé jilha
alfabética, os quais assinardo o livro de presenca e colocardo os votos na urna, -
g)  Advertir, suspender e eliminar todo e qualquer socio que merece tais penas.
Art. 22° As decisBes da assembleia geral serdo tomadas por maioria de votos, e esta assembleia geral h) Decidir na participagdo de campeonatos, torneios e jogos amistosos.
furiciotara cofn doisitercos dossdcios fundadlaes i) Reunir-se sempre que for necessrio por convocagdo de qualquer membro.
Art. 30° - Perdera o direito ao cargo;
Art. 23° - A assembleia geral funcionara extraordinariamente quando convocada pelo consetho, a)  Aquele que uma vez eleito, ndo entrar em exercicio em 30 dias, contados da data da eleicio;
atribuicBes para destruir a diretoria, resolver sobre a dissolucio da sociedade, reforma de estatuto social, b) Sem motivo justificado faltar 5 reunides consecutivas;
além de outras medidas de interesse da sociedade. ¢ O quedemonstrar incompeténcia ou cometer grave irregularidade no exercicio do cargo;
) Art. 31°copete ao direto e futebol
§ Unico — A assembleia geral extraordindria ndo poderé deliberar sem a presenga de dois terco dos sécios a)  Executar os atos administrativos;
quitestcom’a tesourtia b) Convocar e presidir todas as sessdes de diretoria, com direito apenas a voto de desempate;
- ) Abriras sessBes de assembleia geral;
apitulo i . " )
L g d)  Representar o clube em suas relagdes externas e em juizo, podendo, também, designar
Do conselho Fiscal
outro representante;
Art. 24° O conselho Fiscal composto pelos socios fundadores, & o 6rgio soberano da sociedade e €)  Assinar todas as correspond@ncias oficiais da sociedade;
representa a manifestag3o coletiva dos socios. f)  Prestara diretoria e ao conselho fiscal todas as informagdes que Ihe forem solicitadas.
g)  Rubricar todos os livros a secretaria e diretoria;
Art. 25° Sdo atribui¢des do Conselho Fiscal: h) Sancionar com assinatura, todos os documentos d despesas autorizadas e autorizar;
a)  Eleger e empossara diretoria; i) Assinar com o secretario e tesoureiro, os diplomas, procuragdes, cheques e demais papeis;
b) Aprovar e reformar o estatuto social; J) Resolver, ad-referendum da diretoria, assuntos urgentes;
) Resolver os casos omissos; Art. 32° Compete ao Diretor Secretario;
d)  ApfaTAfaTeCHts e despesas ddstckidade; a)  Substituir o Diretor de futebol em seus impedimentos ou faltas;
€| Convccarasiassemblelasigatals extradrdindrias o ) b)  Auxiliar o Diretor de Futebol no que for necessério;
f) Em caso de demissdo coletiva da diretoria, nomear uma comissdo proviséria para administra-la até : y 3
. - ) Superintender os servigos gerais da secretari
data das préximas eleigdes. &) Red st o e B ve i T Direfor s Fieliel
G Conseder Huloideséclo benamétits edigir as atas da sesses de Diretoria e assina-las junto com o Diretor de Futebol;
e)  Organizar as correspondéncias e notas oficiais da sociedade, as quais deverdo ser datadas e
Capitulo VI numeradas, arquivando-as em pastas especiais as copias;
Da Diretoria: ) Proceder em sessdoa leitura das atas;
g)  Apresentara Diretoria, no fim de sua gestdo, um demonstrativo dos movimentos da
Art. 26 — A Sociedade sera administrada por uma diretoria composta por trés membros, eleitos na 22 sociedade, para organizagdo do relatério atual;
Auinzenaide)ulhe deicadarana; h)  Comunicar aos novos socios a sua admiss&o;
Art. 27° - A diretoria compde: Art. 33° - Compete ao diretor Tesoureiro;
a)  Superintender os servigos gerais de tesoureiro;
Diretor de Futebol b)  Terem boa ordem a escrituragio da sociedade;
: ';"E:‘" i“’e‘a““ ¢)  Arecadar a receita geral da sociedade;
. Diretor Tesoureiro : ; -
d)  Fazer todos os pagamentos de despesas da sociedade, mediante autorizagdo do Diretor de
§ Unico— A Diretoria nomeara 15 dias apés a eleig3o, um presidente de honra, como titulo honorario. futebol; ) o B
e)  Apresentar mensalidade a Diretoria o balancete de caixa e, no fim da gestdo, o balango

Art. 28" - A diretoria administrativa a sociedade de acordo com o estatuto social e os regulamentos
internos.

Art. 29° Compete a Diretoria:

) Administrar a superintender os trabalhos e bem da sociedade, nomear comissdes, promover, por t

05 meios, e seu engrandecimento.
b)  Nomear uma comissdo técnica para dirigir o time, composta de um treinador e dois auxiliares.
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Capitulo VI
Disposigio Geral:

Art.” 34° - A Sociedade poderd ser dissolvida somente por motivo de dificuldades insuperveis, por
deliberagdo de dois tergos dos sécios quites com numa geral
extraordinria, convocada especialmente para esse fim, de acordo com o Art 23°;

Art. 35° - Dissolvida a Sociedade e depois de pagos todos os débitos da mesma, reverterdo os seus bem
em beneficio da instituigio de caridade.

§ Unico - Os troféus, tagas, medalhas e demals objetos de arte sero vendidos, revertendo-se o dinheiro
para a mesma finalidade disposta no Art. 35°.

Art. 36° - ASociedade devera festeja condignamente o seu aniversario, a jufzo da Diretoria

Art. 37° - Os sécios na respondem pelas obrigades contraidas pela sociedade, sendo apenas responsaveis
pela joia, mensalidades ou compromissos que tenham assumido.

Art. 38" - Todo material de expediente da sociedade, executando-se de uso interno, devera ter impresso o
nome da mesma, enderego, CNPJ, data de sua fundagdo e seu distintivo.

Art. 39° - E vetado a Sociedade remunerar seus atletas.
Art. 40° - E vetado tratar de politica dentro da Sociedade.
§ Unico — Este Estatuto Social ndo poderd ser modificado no todo ou em parte antes de completar 5

(cinco) anos a contar da data do seu registro. O mesmo entrard em vigor a partir da data do registro em
cartério ou outro 6rgdo competente.

Parnaiba-Pl, 28 de Abril de 2023.

Jucélio Lira Ferreira

Presidente

anual e os demonstrativos das contas de receitas e despesas, afim de serem apresentados,
juntamente com o relatério da Diretoria ao Conselho Fiscal.

f)  Apresentar em sessio da Diretoria, para os devidos fins, uma relago dos scios em atraso;
g Assinar com diretor de Futebol os relatérios referentes ao seu cargo;
] h)  Propor diretoria as medidas que julgar convenientes para facilitar a arrecadagéo

aumentar as vendas da sociedade
i) Substituir o Diretor de Futebol no impedimento ou faltar do Diretor Secretario;
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CARTORIO ALMENDRA-1°OFICIO
OSWALDO LIMA ALMENDRA FILHO

TITULAR
RUA DUQUE DE CAXIAS N° 666 -PARNAIBA-PI-CEP-64200-070

CERTIDAO

CERTIFICO.- usando das atribuigdes que me sio conferidas por lei ¢ a

requerimento verbal de pessoa interessada que, dando busca e revendo o arquivo do Cartério
do Primeiro Oficio, desta cidade, a meu cargo, nele, nos livros e demais papeis, constatei que
encontra-se

registrado  neste Cartério em microfilme no livro de Registro de Pessoas

Juridicas, sob o n° de ordem 637, protocolo n° 187, em 10 de outubro de 2006.

ESTATUTO SOCIAL BRAGANTINO FUTEBOL CLUBE, bem como a Ata da
Assembléia Geral de Fundacdo, Eleicdo e posse da Diretoria do Bragantino Futebol

Clube .-O referido é verdade dou f6, EU.- aet.  Tlbes  Gyoe  Shye
(lu}

Oficial do Cartério 1° Oficio desta cidade, o fiz digitar, conferi, dato e assino.-

Parnaiba,(PI), 10 de outubro de 2.006
Blnant u’ﬁb\k Rezue  Shve  Sadey
Oficial do Cartério do 1° Oficio
Elisa an
Escreve dimento
0 Oficio
Nal - Pl
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BRAGANTINOG FUTEBOL CLUBE

ESTATUTO SOCIAL

Capitulo 1
Da sociedade e seus fins:

idade de Parnaiba,

s sem distingdo de
onalidade, culto, cor ¢ sexo, e tem por finalidade proporcionar a difusdo do futebol, podendo
ainda, realizar reuniGes e divertimentos de carater social e cultural

Art. 1° - O Bragantino Futebol Clube fundado em 21 de julho de 2003, nesta
onde tem sua sede, ¢ uma sociedade civil, sem fins lucrativos, composta de s«
n

§ Unico — O futebol praticado pela sociedade sera de carater amador.

Art. 2° - O Bragantino Futebol Clube, tem per:

. onalidade distinta da de seus socios ¢ a sua duragdo
sera por tempo indeterminado

Art. 3° - E dever da sociedade cumprir e fazer cumprir pelos socios e atletas todas as leis e
regulamentos da entidade 2 que estiver filiada, bem como participar das competigdes e festividades
promovidas pela mesma.

Capitulo I
Das cores, uniformes e distintivos:

Art. 4° - As cores da sociedade s3o 0 azul ¢ branco.

Art. 5° - O pavilhiio sera nas cores do azul e branco, com as iniciais da denominagdo da sociedade
em destaque

Art. 6° - O uniforme oficial serd: Camisa azul com branco, com as iniciais B.F.C, ¢ o calgio azul

Art. 7° - A sociedade podera ainda ter um segundo uniforme, observando porém as cores azul e
branco.

Capitulo 1T
Dos sécios, suas categorias, deveres, direitos e penalidades:

Art. 8° - A sociedade compdes-se de categorias de socios a saber:
a) Beneméritos
b) Fundadores
¢) Contribuintes

Art. 9° - Seré benemérito, titulo concedido pelo conselho, 0 s6¢io que o merecer, por servigo de alta
relevancia prestados a sociedade ou por donativos avultados.

§ Unico — O socio benemérito ficard isento do pagamento da mensalidade e recebera um diploma
assinado pela diretoria

Art. 10° - Sera fundador, o sécio que participar da fundagéo da sociedade

§1° -0 sécio fundador pagard uma joia por ocasido da fundagio de RS 30,00 e uma
mensalidade de R$ 10,00
§2° -0 socio fundador ter dircito de votar e ser votado, nas assembléias gerais, quando quite

com a tesouraria.
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§ Unico — A Ata da Assembléia Geral sera assinada pelo presidente, pelo secretario ¢ se for o caso,
pelos escrutinadores.

Art. 21° - Ao proceder-se a eleigdo esta sera por voto secreto. Sera feita a chamada dos socios, por
ordem alfabética, os quais assinardo o livro de presenga e colocardo os votos na urna.

Art. 22° - As decisdes da assembléia geral serdo tomadas por maioria de votos, ¢ esta assembléi
geral funcionard com dois tergos dos sécios fundadores.
§ Unico — I vedada a participagdo de procuradores.

Art. 23°- A éia geral r4 extraordinariamente quando convocada pelo conselho, com
atribuigSes para destituir a diretoria, resolver sobre a dissolugdo da sociedade, reforma de estatuto
social, alem de outras medidas de interesse da sociedade.

§ ico — A assembléia geral extraordinaria ndo podera deliberar sem a presenga de dois tergo dos
s0cios quites com a tesouraria

Capitulo V
Do Conselho Fisc;

Art. 24° - O Conselho Fiscal composto pelos sdcios fundadores, ¢ o érgdo soberano da sociedade ¢
representa a manifestagdo coletiva dos socios

Art. 25° - S3o atribui¢Ses do Conselho Fiscal
a) eleger e empossar a diretoria;
b) aprovar e reformar o estatuto social;
¢) resolver 0s casos Omissos;
d) aprovar a receita ¢ despesa da sociedade;
€) convocar as assembléias gerais extraordinérias;
) em caso de demissio coletiva da dirctoria, nomear uma comissio proviséria para
administra-la até a data das proximas eleigdes;
g) conceder titulo de sécio benemérito.

Capitulo VI
Da Diretoria:

Art. 26° - A Sociedade sera administrada por uma diretoria composta por trés membros, eleitos na
2 quinzena de julho de cada ano

Art. 27° - A Diretoria compde de:

* Diretor de Futebol

* Diretor Secretario

s Diretor Tesoureiro
§ Unico — A diretoria nomeara 15 dias apés a eleigdo, um presidente de honra, como titulo
honorario

Art. 28° - A Diretoria admi
internos.

istrara a sociedade de acordo com o estatuto social e os regulamentos

Art. 29° - Compete a diretoria:
a) Administrar e superentender os trabalhos e bens da sociedade, nomear comissdes, promover,
por todos os meios, e seu engrandecimento.
) Nomear uma comissio técnica para dirigir o time, composta de um treinador e dois
auxiliares.

b

§3° - O sécio fundador faré parte do consetho

11° - Seré contribuinte, 0 s6¢io que pagar a mensalidade de R$ 10,00 e por ocasido da admisséo
ajoia de RS 30,00

§ Unico — O sdcio contribuinte podera participar das assembiéias gerais, mas ¢ excluido de votar e
ser votado, além de convocar uma assembléia geral extraordinaria.

Art. 12° - As propostas para admiss#o dos scios serdo apresentadas a diretoria

nsalidade

Art. 13° - O proposto, uma vez aceito, devera no prazo de 30 dias, pagar a joia ¢ a
correspondente a sua admiss&o, sob pena de ser eliminado,

Art. 14° - Sdo deveres dos sdcios
a) Pagar pontualmente a sua mensalidade ou outro qualquer compromisso assumido com 2
sociedade
b) Participar das solenidades em que a sociedade participe
) Accitar os cargos ou comissdes para que for eleito ou nomeado, salvo motivo justificado
d) Dirigir a diretoria qualquer proposta ou reclamagdo que visem o progresso da sociedade.
€) Cumprir rigorosamente o Estatuto Social.
f) Comparecer as sessdes de Assembléia Geral

Sho direitos dos sécios

a) Freqiientar com sua familia as diversdes esportivas ou sociais promovidas pela sociedade

b) Solicitar licenga ou dispensa do pagamento da mensalidade, por audiéncia prolongada da
localidade, a juiza da diretoria

¢) Tomar parte das sessdes da assembléia geral

Art. 16° - Sera eliminado do quadro geral do 56

a) Que direta ou indiretamente induzir ou tentar induzir atletas ou arbitros a proceder, no
campo de mancira desvantajosa para a sociedade.

b) Que deixar de pagar a mensalidade durante 3 meses consecutivos ou ndo atender os
compromissos assumidos com a tesouraria

) Que for condenado pelos tribunais do Pais, por crime contra a honra, a vida e a propriedade

d) Que, por mau comportamento, dentro ou fora do recinto da sociedade, venha prejudicar em
seus interesses.

€) Que, tendo sido suspenso 3 vezes, reincidir na mesma falta.

Art. 17° - Sera punido pela diretoria com as penas de adverténcia ou suspensdo até 90 dias, o sdcio
a) Que infringir as disposigdes do estatuto social ou dos regulamentos internos da sociedade.
b) Que desrespeitar os membros da diretoria ou do conselho.

§ Unico — O sbcio suspenso nao fica isento do pagamento da sua mensalidade.

Capitulo IV
Da Assembléia Geral:

Art. 18° - A assembléia geral sera composta por todos os socios fundadores quites com a tesouraria,
e se reunira ordinariamente na 2° quinzena do més de julho, com a finalidade de eleger a diretoria e
aprovar as contas do exercicio findo.

Art. 19° - A assembléia geral sera convocada pela diretoria, com a antecedéncia de 5 dias.

Art. 20° - A sessdo da assembléia geral seré aberta pelo diretor de futebol, que solicitara aos sécios
presentes a indicagdo do nome de que devera presidi-la. Este por sua vez, escolher um sécio para
secretario ¢ pedira que a assembléia geral indique dois escrutinadores, quando se fizer a apuragdo da
eleigdo da nova diretoria.

pesas da sociedade

i oc
Organizar e modificar sempre que necessarios os regimentos internos.

f) Convocar assembléia geral ordindria na 2° quinzena de julho.

g) Advertir, suspender e eliminar todo e qualquer socio que merega tais penas.

h) Decidir na participagdo de campeonatos, torneios ¢ jogos amistosos.

i) Reunir-se sempre que for necessario, por convocagio de qualquer membro

Art. 30° - Perdera o direito ao cargo:

a) aquele que uma vez eleito, ndo entrar em exercicio em 30 dias, contados da data da eleigdo;
b) sem motivo justificado faltar a 5 reuniGes consecutivas;
¢) o que demonstrar incompeténcia ou cometer grave irregularidade no exercicio do cargo;

rt. 31° - Compete ao Dirctor de Futebol

a) executar os atos administrativos;

b) convocar e presidir todas as sessdes de diretoria, com direito apenas a voto de desempate;

c) abrir as sessdes de assembléia geral;

d) representar o clube em suas relagdes externas € em juizo, podendo, também, designar outro
representante;

€) assinar todas as cor éncias oficiais da

f) prestar a Diretoria e ao Conselho Fiscal todas as informagdes que Ihe forem solicitadas;

g) rubricar todos os livros da Secretaria e Diretoria;

h) sancionar com assinatura, todos os documentos de despesas autorizadas ¢ autorizar;

i) assinar com o Secretario e Tesoureiro, os diplomas, procuragdes, cheques e demais papeis
que importem em responsabilidade;

j) resolver, ad-referendum da Diretoria, assuntos urgentes;

Art. 32° - Compete ao Diretor Secretério:

a) substituir o Diretor de Futebol em seus impedimentos ou faltas;

b) auxiliar o Diretor de Futebol no que for necessrio;

¢) superintender os servigos gerais da Secretaria;

d) redigir as atas das sessdes de Diretoria ¢ assina-las junto com o Diretor de Futebol;

¢) organizar as correspondéncias e notas oficiais da sociedade, as quais deverdo ser datadas e
numeradas, arquivando-as em pastas especiais as copias;

f) proceder em sess3o a leitura das atas;

g) apresentar a Diretoria, no fim de sua gestio, um demonstrativo dos movimentos da
sociedade, para organizag3o do relatorio anual;

h) comunicar aos novos socios a sua admissio;

Art. 33° - Compete ao Diretor Tesoureiro:

a) superintender os servigos gerais de tesouraria;

b) ter em boa ordem a escrituragdo da sociedade;

¢) arrecadar a receita geral da sociedade;

d) fazer todos os pagamentos de despesa da sociedade, mediante autorizagdo do Diretor de
Futebol;

) apresentar mensalmente & Diretoria o balancete de caixa e, no fim da gestdo, o balango anual
e os demonstrativos das contas de receitas e despesas, afim de serem apresentados,
juntamente com o relatério da Diretoria ao Conselho Fiscal,

f) apresentar em sessdo da Diretoria, para os devidos fins, uma relagdo dos socios em atraso;

g) assinar com o Diretor de Futebol, os relatorios referentes ao seu cargo;

h) propor a Diretoria as medidas que julgar convenientes para facilitar a arrecadagdo e
aumentar as rendas da sociedade;

i) substituir o Diretor de Futebol no impedimento ou falta do Diretor Secretario;
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Capitulo VII
Disposigdes Gerais:

Art. 34° - A Sociedade podera ser dissolvida somente por motivo de dificuldades insuperaveis, por
deliberagdo de dois tergos dos socios fundadores quites com a tesouraria, numa assembléia geral
extraordinaria, convocada para esse fim, de acordo com o Art. 23°

Art. 35° - Dissolvida a Sociedade e depois de pagos todos os débitos da mesma, reverterdo os seus
bens em beneficio de instituigdes de caridade.

§ Unico — Os troféus, tagas, medalhas e demais objetos de arte serdo vendidos, revertendo-se o
dinheiro para a mesma finalidade disposta no Art. 35°

Art. 36° - A Sociedade devera festejar condignamente o seu aniversério, a juizo da Diretoria
)

Art. 37° - Os sécios ndo respondem pelas obrigagdes contraidas pela sociedade, sendo apenas
responsaveis pela joia, mensalidades ou compromissos que tenham assumido.

Art. 38° - Todo material de i da Sociedade, excetuando-se o de uso interno, deverd ter
impresso o nome da mesma, enderego, cnpj, data de sua fundagio ¢ seu distintivo.

Art. 39° - E vedado a Sociedade remunerar seus atletas.
Art. 40° - E vedado tratar de politica dentro da Sociedade

§ Unico — Este Estatuto Social nfio poderé ser modificado no todo ou em parte antes de completar 5
(cinco), anos a contar da data do seu registro. O mesmo entrara em vigor a partir da data do registro
em cart6rio ou outro drgdo competente.

Parnaiba-Pi, 22 de Jutho de 2006

D 3891 INEDITORIAIS

INEDITORIAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE - SEMMA
DIRETORIA DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE - SEMMA
DIRETORIA DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL

LICENCA AMBIENTAL [[2-categoria 1 (z. Nimero/Processo | [ 3.validade
\ |
. Categori 2. Namero/P 3. validad — LICENGA DE OPERACAO — 5 R |
1. Categoria imero/Processo alidade ? [ CAO I.OJ 055/2024 - 0043659/2024 ‘! L 11/10/2028

LICENGA DE OPERACAO - LO 055/2024 - 0043659/2024

‘\ 11/10/2028 §
|

N programados (aplicagio do Art. 2%, do Decreto Estadual n® i
d A n° 11.126/2003), assim como as reas de |
. presenacio permanente (Lei Federal n° 471/65), quando houver (Aplicagio do art. 2, do ctado. Decreto),

Em qualquer fase do empreendimento, se houver a descoberta fortuita de qualquer elemento,de interesse

| A secretaria de Meio Ambiente de Parnaiba — SEMMA, no uso de suas atribuices que he s3o |
| conferidas pela Lei Complementar n® 140 de 08 de dezembro de 2011 (Art, 9, incisos XIll & XIV),

| resolve expedir a presente Licenga a seguinte entidade. . €20 IPHAN, é obrigado a comunicar o fato imediatamente a SEMMA ‘
®  Arenovagdo dessa licenca deverd ser re i
R , = querida 120(cento e vinte) dias da data de expedicai i
4. Empreendedor/Representante - pedicio de sua validade

‘ 5. CPF/ CNPJ ) (Res. CONAMA n°237/97, Art. 18, §4°).
Qualquer alteraggo nas especificagbes do projeto devera ser precedida de anuéncia da SEMAR.

57.232.395/0001-75
Apresentar relatério ambiental da atividade/empreendimento

MARINAS COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA _
6. Endereco do Empreendedor
A

contendo as medidas de preservagio

ONARDO DE CARVALHO CASTELO BRANCO, Ne 6066 assinado pelo técnico.
2. on FT | e pbrecndedor ¢ 0s prfissonais que subscrevem os estudos previstos no caput deste artgo serfo |
SAO BENEDITO PARNAIBAPI Poponatuct pélas fnformagtes . suieitando-se 35 sangdes admini civs e penais
_iPARNABAP | (Parigrafo Unico, Art. 11, Resolugio CONAMA 237/97). ’ B ‘

| Para empreen

e r entos agropecudrios, os usuirios d 5 |
9. Empreendimento 10. CNPY efetuar  devolugdo das embalagens varias dos produtes aos evmclacueern e s, 2 deverio |

| MARINAS COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA 57.232.395/0001-75 | 2dauiridos, de acordo com as instrugdes previstas nas rcspecliva:bam:::;n: mm; szmals o e

| s = d s bulas, o prazo de até um ano, contado da
11. Localizaggo do Empreendimento 7 data de compra, ou prazo superior, se autorizado pelo orgio registrante. podendo a devolugio se i
AV. LEONARDO DE CARVALHO CASTELO BRANCO, N 6066, BAIRRO SAO BENEDITO, PARNAIBA-PI ‘ Intermediada por postos ou centros de recolhimento, desde que autorizados o fiscallzados pelo crgto

T — - B i T B e o i " - lo. digdo
12. Bacia Hidrogréfica / Cidade competente. (52°, Art. 1° da Lei 9.974, de 06 de junho 2000).
BACIAS DIFUSAS DO BAIXO PARNAIBA/PARNAIBA-PI ® Noato do requerimento da renovagdo da presente ficenca 5
e 2 | publicasso do editl e concessdo d lcenca de operagho, <" SVerd apresentar cpia da
POSTO DE COMBUSTIVEL 43 B . . o y | ° Conforme inciso Il Art. 66 do Decreto Federal n"6514, de 22 de julho de 2008, o nzo atendimento as
2. Btive SEns — — . Licenca Ambiental 0 na aplicagio nas sancs istas o referido Decreto.
e Y e 3 tocas recomendagbes sugerdas no studo e adotar ainda todss as precaugdies necessirias a |
- e se evite i : _

15. Coordenadas Planas (UTM) 16. Coordenadas Geograficas | controls ambisate oo 30 Meio amblente, bem como a efetva implantacio dos planes & programas o |
LAT. (5)-02'53'56,76" - LONG. (W) 41°43'16,75" S - o 1

17. Area total do imével |
19. Area intervengdo [
739,26 m? |
21.Tipo de estudo |

A DE TITUL TERAGAO DE DADOS | .

18. Area a ser desmatada

[23. Condicses Especificas

20. Compensagio Ambiental © Seguir com rigor as Normas Ambientais vigentes. —‘
NAO ‘ © Terd um prazo de 02 (dois) meses, atendendo as condicionantes da Licent
limpeza do Sistema Separador de Agua e Gleo ~ SAO, do estabelecimer

normas ambientais vigentes, sob pena de dr bivels, caso
G YNSSAUAR O SISTEMA DE MONITORAMENTO ELETRONICO no referido estabelecimento,
o R ‘ | “enlicionantes da licena anterior, obedecendo s normas contidas no ANEXO 1V da NR 20,

O prazo de validade estd descrito na referida le Mudanga de Xbosicdn oc <
Titularidade, referente  Licenga de Operagdo anterior, N¢ 0048/2024-00029480/2024, Deve-se
observar as seguintes condicbes gerais e especificas descritas neste documen

53 Ambiental anterior, a realizar a
nto, conforme estabelecido pelas

atendendo as
onde trata da
N :D:;:rl:lﬂis(; Benzeno em Postos de Servigos Revendedares de Combustiveis Automotivos”,
| MESES, sob pena de cancelamentc i 4

administrativas cabiveis. S e g o

ntal e sangBes J

[22. condicBes Gerais Parnait
arnaiba, 18 de novembr
« Esta Licenga de Operagio — LO, dever ser publicada em jornal de circulado local, primeiro caderno e no embro de 2024,
Diério Oficial (Estado ou Municipio) conforme Lei n° 6.938, Art.10, § 1° e Resolugio CONAMA 06/85,
devendo d O
®  Quando no empreendimento houver drea de reserva legal, estas deverdo ser concentradas e, sempre que
possivel, contiguas as dreas de reserva legal dos empreendimentos vizinhos, existentes ou

) // ;
ﬁﬁf/r_,’ Yo o
Anna Mafia de Alblquerque Ferreira e

iy

o

i e, e oW

Secretdria Municipal de Meio Ambiente e #6*" o et e
Recursos Hidricos (O
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE - SEMMA
DIRETORIA DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL

ﬁg PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
S%=E  SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE - SEMMA
55 DIRETORIA DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL

LICENCA AMBIENTAL
1. Categoria 2. Nimero/Processo ‘ 3. Validade
1. Categoria 2. Namero/Processo 3. Validade — | |
LICENGA DE OPERACAO - LO 052/2024 - 39343/2024 | 07/12/2025
LICENGA DE OPERAGAO - LO 052/2024 - 39343/2024 07/12/2025 |

programados (aplicagdo do Art. 2°, do Decreto Estadual n° 11.126/2003), assim como as dreas de
preservagdo permanente (Lei Federal n® 471/65), quando houver (Aplicagdo do art. 3°, do citado Decreto).
«  Em qualquer fase do empreendimento, se houver a descoberta fortuita de qualquer elemento de interesse
arqueoldgico ou pré-histdrico, 0 empreendedor ficard obrigado a comunicar o fato imediatamente a SEMMA
4. Empreendedor/Representante ['s.cPF/ cnpy a0 IPHAN,
VITORIA CENTER COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA | 52.310.165/0001-63 «  Arenovagdo dessa licenga devers ser requerida 120(cento e vinte) dias da data de expedigdo de sua validade
| 6. Enderego do Empreendedor (Res. CONAMA n°237/97, Art. 18, §4°)
AV NOSSA SENHORA DE FATIMA, NS 1525 «  Qualquer alteragdo nas especificagBes do projeto deveré ser precedida de anuéncia da SEMAR.
Apresentar relatério ambiental da atividade/empreendimento contendo as medidas de preservagio

A Secretaria de Meio Ambiente de Parnaiba — SEMMA, no uso de suas atribuicdes que lhe sao
conferidas pela Lei Complementar n* 140 de 08 de dezembro de 2011 (Art. 9°, incisos Xl e XIV),
resolve expedir a presente Licenga a seguinte entidade. |

7. Bairro 8. Cidade .
[ sAo senepiTO | PARNAIBA-PI adotadas devidamente assinado pelo responsavel técnico
* O empreendedor e os profissionais que subscrevem os estudos previstos no caput deste artigo serdo
['9. Empreendimento 10. CNPJ is pelas d as sangBes ini civis e penais.
VITORIA COMERCIO DE PETROLEO LTDA — POSTO VITORIA 52.309.958/0001-62 (Paragrafo Unico, Art. 11, Resolugdo CONAMA 237/97).
11. Localizagdo do Empreendimento «  Para empreendimentos agropecudrios, os usudrios de agrotéxicos, seus componentes e afins deverdo
AV. DEPUTADO PINHEIRO MACHADO, N® 130, ANEXO A, PARNAIBA-PI efetuar a devolugdo das embalagens vazias dos produtos aos estabelecimentos comerciais em que foram
|"12. Bacia Hidrogréfica / Cidade e T adquiridos, de acordo com as instrugBes previstas nas respectivas bulas, no prazo de até um ano, contado da
BACIAS DIFUSAS DO BAIXO PARNAIBA/PARNAIBA-PI data de compra, ou prazo superior, se autorizado pelo 6rgdo registrante, podendo a devolugdo ser
["13. Natureza = intermediada por postos ou centros de recolhimento, desde que autorizados e fiscalizados pelo 6rgso
competente. (§2°, Art. 1° da Lei 9.974, de 06 de junho 2000)

| POSTO DE COMBUSTIVEL B N

«  Noato do requerimento da renovagdo da presente licenga, o empreendedor devera apresentar copia da

14. Atividade
COMERCIO A VAREJO DE ARA VEICULO: TORES publicagio do edital de concessio da licenga de operag3o.
15. Coordenadas Planas (UTM) 16. Coordenadas Geograficas «  Conforme inciso l, Art. 66 do Decreto Federal n°6514, de 22 de julho de 2008, o no atendimento as
eesaeseneere ¢ b LAT. (5) 02°56/04,41” - LONG. (W) -41°45'19,50" condicionantes em Licenga Ambiental ensejardo na aplicaéo nas sangGes previstas no referido Decreto.
17. Area total do imével 18. Area a ser desmatada e« Atender a todas as recomendagdes sugeridas no estudo e adotar ainda todas as precaucdes necessarias a
” fim de que se evitem danos ao meio ambiente, bem como a efetiva implantag3o dos planos e programas de
19. Area intervengio 20. Compensagdo Ambiental controle ambiental citados
646,15 m’ NAO
21.Tipo de estudo ——
REQUERIMENTO ~ MUDANGA DE TITULARIDADE/ALTERACAO DE DADOS 23. Condigdes Especificas

. | *  Seguir com rigor as Normas Ambientais vigentes.

©  INSTALAR O SISTEMA DE MONITORAMENTO ELETRONICO no referido estabelecimento, obedecendo as
normas contidas no ANEXO IV da NR 20, onde trata da “Exposigio Ocupacional ao Benzeno em Postos de
Servicos Revendedores de Combustiveis Automotivos”, NUM PRAZO DE 06 (SEIS) MESES, sob pena de

| cancelamento da referida Licenga Ambiental e sangBes administrativas cabiveis.

[0 prazo de validade esta descrito na referida Licenga, visto tratar-se de Mudanca de |
Titularidade, referente a Licenca de Operagdo anterior, N® 0052/2023-0031973/2023. Deve-se
| observar as seguintes condigdes gerais e especificas descritas neste documento. |

22. Condigdes Gerais ;
‘ o Esta Licenga de Operagio — LO, deverd ser publicada em jornal de circulagio local, primeiro caderno e no Parnaiba, 12 de novembro de 2024.
| Didrio Oficial (Estado ou Municipio) conforme Lei n* 6.938, Art.10, § 1° e Resolugdo CONAMA 06/86, |

‘ devendo as cépias dessas publicagdes ser apresentadas a esta secretaria

Quando no empreendimento houver drea de reserva legal, estas deverdo ser concentradas e, sempre que
possivel, contiguas as dreas de reserva legal dos empreendimentos vizinhos, existentes ou

.

Wiy (e

Anna Mafa de Albliquerque Ferreira
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e
Recursos Hidricos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE - SEMMA

PREFEITURA MUNICIPAL DE pul'mm\
DIRETORIA DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE - SEM
DIRETORIA DE AMENTO A\mlrmu

ICENC
LICENGA AMBIENTAL 1. Categoria 2. Numero/Processo 3. Validade
1. Categoria 2. Nimero/Processo 3.Validade LICENGA DE OPERAGAO - LO 053/2024 - 39344/2024 18/01/2026
LICENCA DE OPERAGAO - LO 053/2024 - 39344/2024 J 18/01/2026

programados (aplicagdo do Art. 2°, do Decreto Estadual n* 11.126/2003), assim como as dreas de

preservagdo permanente (Lei Federal n* 471/65), quando houver (Aplicagdo do art. 3°, do citado Decreto)

Em qualquer fase do empreendimento, se houver a descoberta fortuita de qualquer elemento de interesse

arqueoldgico ou pré-histdrico, o empreendedor ficara obrigado a comunicar o fato imediatamente a SEMMA
e €0 IPHAN.

A renovagio dessa icena deverd ser requerida 120(cento e vinte) dias da data de expedigdo de sua validade

A Secretaria de Meio Ambiente de Paraiba ~ SEMMA, no uso de suas atribuigdes que he sgo
conferidas pela Lei Complementar n° 140 de 08 de dezembro de 2011 (Art. 9%, incisos XIll e XIV),
Lresolve expedir a edir a presente Licenca a seguinte entid enudade '

e e - AT e
6.Endereco do Empreendedor — g 1 *  Qualquer alteragdo nas especificagBes do projeto deverd ser precedida de anuéncia da SEMAR.,
| AV. NOSSA SENHORA DE FATIMA, Ne 1525, ANEXO A «  Apresentar relatério ambiental da atividade/empreendimento contendo as medidas de preservagio
7 Bairro e 7‘5 m A adotadas devidamente assinado pelo responsavel técnico.
|sfomeneoro | panaBapt “ « 0 empreendedor e os profissionais que subscrevem os estudos previstos no caput deste artigo serdo
T s (P g responsaveis pelas informagdes do-se as sangdes civis e penais.

== (Paragrafo Unico, Art. 11, Resoluggo CONAMA 237/97).

[ 9. Empreendimento e rowm
VITORIA CENTER COMERCIO DE PETROLEO LTDA - POSTO VITORIA CENTER. :fsfu'“‘? - —‘ «  Para empreendimentos agropecudrios, os usudrios de agrotoxicos, seus componentes e afins deverdo
‘ 11. Localizag3o do Empreendimento — | S20165/000163 efetuar a devolugdo das embalagens vazias dos produtos aos estabelecimentos comercials em que foram
AY. NOSSA SENHORA DE FATIMA, N2 1525, ANEXO A, BAIGRO SAO BENEDITO, PARNAIBA-pI adquiridos, de acordo com as instrucBes previstas nas respectivas bulas, no prazo de até um ano, contado da
12. Bacia Hidrogréfica / Cidade — data de compra, ou prazo superior, se autorizado pelo org3o registrante, podendo a devolugdo ser
| BACIAS DIFUSAS DO BAIXO PARNAIBA/PARNAIBA-PI | intermediada por postos ou centros de recolhimento, desde que autorizados e fiscalizados pelo orgio
13. Natureza S e —‘ | competente. (52, Art. 1° da Lei 9.974, de 06 de junho 2000),
+  No ato do requerimento da renovagao da presente licenca, o empreendedor deverd apresentar copia da

| POSTO DE CoMBUSTIVEL
14.Atividade
COMERCIO A VAREIO DE COMBUSTIVEIS PARA VEICULOS AUTOMOTORES
‘ 15. Coordenadas Planas [T [ 16. Coordenadas Geograficas
By C LAT.(5)-02°54'15,77” - LONG. (W) -41°45';
37'._5rea to}ﬂ doimével 18. Area a ser desmatada
19. Area intervencio 20. Compensa;ao Ambiental
368,55 m? NAO
| 21. Tipo de estudo
REQUERIMENTO ~ MUDANGA DE TITULARIDADE/ALTERAGAO DE DADOS

publicacdo do edital de concess3o da licenga de operaco.
Conforme inciso I, Art. 66 do Decreto Federal n°6514, de 22 de julho de 2008, o ndo atendimento as
condicionantes em Licena Ambiental ensejardo na aplicagéo nas sancBes previstas no referido Decreto.
Atender a todas as recomendagdes sugeridas no estudo e adotar ainda todas as precaugdes necessarias a
fim de que se evitem danos ao meio ambiente, bem como a efetiva implantac3o dos planos e programas de
| controle ambiental citados.

23. Condl;oes Especificas
| Seguir com rigor as Normas Ambientais vigentes.
+  INSTALAR O SISTEMA DE no referido obedecendo as
= normas contidas no ANEXO IV da NR 20, onde trata da “Exposico Ocupacional ao Benzeno em Postos de
Servigos Revendedores de Combustiveis Automotivos”, NUM PRAZO DE 06 (SEIS) MESES, sob pena de
cancelamento da referida Licenga Ambiental e sangdes administrativas cabiveis.

[0 prazo de validade ests descrito na referida Tic Licenga, visto tratar-se de Mudanca de‘
Titularidade, referente & Licenga de Operag3o anterior, N 0053/2023-0031974/2023. Deve-se |
| observar as seguintes condigdes gerais e especificas descritas neste documento. H

Parnaiba, 12 de novembro de 2024.

|22 condiggesGerais |

* Esta Licenga de Operago ~ LO, deverd ser publicada em jomal de circulagdo local, primeiro cadero e no
Didrio Oficial (Estado ou Municipio) conforme Lei n* 6.938, Art. 10, § 1° e Resolugio CONAMA 06/86,
devendo as copias dessas publicagBes ser apresentadas a esta Secretaria

Quando no empreendimento houver drea de reserva legal, estas dever3o ser concentradas ¢, sempre que |
posivel, cotlguss 35 dreas de resena Iagl dos empreendenes s e o | WAL e
Ul R
Anna Maria de Albyquerque Ferreira
Secretdria Municipal de Meio Ambiente e | u
A Recursos Hidricos G
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ESTADO DO PIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
Prefeito Municipal: FRANCISCO EMANUEL CUNHA DE BRITO
Vice-Prefeito: DARLLAN DE ALMEIDA VIEIRA BARROS

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE PARNAIBA - DOM

Orgio destinado a divulgacio dos atos dos Poderes Executivo e Legislativo deste municipio

e de outros assuntos de interesse puiblico.
Criado pela Lei Municipal n” 1440, de 04 de margo de 1994.
Responsiveis: Edrivandro Gomes Barros (Secretdrio de Governo)

(Coordenador de TI)

(Diretora de Documentos Oficiais)

SECRETARIO DE GOVERNO SECRETARIO MUNICIPAL DO SETOR PRIMARIO E
Edrivandro Gomes Barros ABASTECIMENTO - SESPA

Deise Aragio Mattei
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO

Eliaquim Sousa Nunes SECRETARIO DE TRANSPORTE, TRANSITO E DA ARTICULACAO
COM AS FORCAS DE SEGURANCA
CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO Thiciano Ribeiro da Cruz

Francisco Eudes Fontenele Aragao )
OUVIDOR GERAL DO MUNICIPIO - interino

SECRETARIO MUNICIPAL DE FAZENDA Eliaquim Sousa Nunes

Oscar Machado da Cunha Filho ) )
SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA Rubens Sousa Ferreira
Analia Priscilla Lima da Silva .

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, HABITACAO E
SECRETARIO IMEDIATO DO PREFEITO REGULARIZACAO FUNDIARIA
Iranildo Junio Camapum Brandao
SECRETARIO DA CHEFIA DE GABINETE

Edrivandro Gomes Barros SECRETARIO DE ESPORTES E LAZER - interino
Danilo de Andrade Régo
SECRETARIO DE GESTAO

Zulmira do Espirito Santo Correia SECRETARIO MUNICIPAL DO TRABALHO E DEFESA DO
CONSUMIDOR - PROCON
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO Rafael Costa Lima
Danilo de Andrade Régo
GESTORA DA CENTRAL DE LICITA(,TAO E CONTRATOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SESA ADMINISTRATIVOS - CLCA
Thiago Judah Sampaio Carneiro Pedro Aguiar Pires
SECRETARIO DE PROJETOS ESPECIAIS E DESENVOLVIMENTO SUPERINTENDENTE DE PLANEJAMENTO
ECONOMICO - Interino
Edrivandro Gomes Barros SUPERINTENDENTE DE CULTURA
PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE SUPERINTENDENTE DE TURISMO
PARNAIBA - IPMP .
Jeanne Pereira Cunha SUPERINTENDENTE DE COMUNICACAO

PRES. DA AGENCIA PARNAIBANA DE REG. DE SERVICOS PUBLICOS |  PRESIDENTE DA EMPRESA PARNAIBANA DE SERVICOS - EMPA -
- ASERPA interino
Francisco das Chagas Silva de Oliveira Deise Aragao Mattei
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