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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

Portaria N° 377, de 30 de maio de 2023,

Dispde sobre a exoneragédo de pessoal
ocupante de cargo efetivo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do Piaui, no uso das atribuigoes
legais, que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica do Municipio,

CONSIDERANDO o disposto no Processo de n° 18698/2023, que tem como
objetivo o pedido de exoneracéo formulado pelo proprio servidor, previsto no artigo 45 da
Lei n® 1.366 de 02 de abril de 1992,

RESOLVE:
Art. 1° Exonerar a pedido, o servidor efetivo ALEXANDRE LIMA FERREIRA
NETO, portador do CPF n° 019.023.843-77, do exercicio do cargo efetivo de Enfermeiro

Urgéncia-Emergéncia, lotada na Secretaria Municipal de Satide - SESA.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e seus efeitos
retroagem a 05 de junho de 2023.

Art. 3° Ficam revogadas as disposigdes em contrério.
Prefeitura Municipal de Parnaiba(Pl), 06 de junho de 2023
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PORTARIAS

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 376, DE 06 DE JUNHO DE 2023

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DA COMISSAO
ESPECIAL PARA GERIR O PROCESSO DE
CHAMAMENTO PUBLICO N.° 0202023 PARA O
CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS
OBJETIVANDO A PRESTAGAO DE SERVICOS
MEDICOS AMBULATORIAIS, DE INTERESSE DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do Piaui, no uso de suas atribuigoes
legais, que Ihe séo conferidas pela Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica constituida a Comisséo Especial para gerir o processo de Chamamento Publico
n.° 02/2023, composta por 02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Saude e 01 (um)
representante da Central de Licitagbes e Contratos Administratives, abaixo relacionados

1) BRUNA FONTENELE DE OLIVEIRA, Superintende da Cercara, inscrito na matricula
sob on®31249;

1l DANIELLE TAVARES DO NASCIMENTO, Enfermeira Auditora, inscrito na matricula
sob o n° 16504;

11) ANDREIA ROSARIO RODRIGUES DE OLIVEIRA, Agente Administrativo - Presidente
da Comissdo Permanente de Licitagéo — Grupo I, inscrito na matricula sob o n° 16183

Art. 2° - Os membros da Comiss&o ora instituida ocuparfo as fungdes de Presidente,
Secretario e Membro, na respectiva ordem de designagao.

Art. 3° - Sao atribuigbes da Comiss@o Especial do Chamamento Publico n® 02/2023,
acompanhar todo o processo, analisar, aprovar e credenciar pessoas juridicas objetivando a
prestagdo de servicos médicos ambulatoriais, de interesse da Secretaria Municipal de Saude,
realizado pelo regime da Lei 8.080/90, artigo. 24 e Lei 8.666/93 e alteragbes posteriores.

Paragrafo (nico - Na implementagdo dos trabalhos a Comissdo devera observar os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, razoabilidade e
economicidade de demais diretrizes aplicaveis a Administragao Publica.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo
Prefeitura Municipal de Parnaiba(Pl), 06 de junho de 2023

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
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PORTARIAS

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE PARNAIBA

PORTARIA FMS N2 143, DE 02 DE JUNHO DE 2023

A SECRETARIA EXECUTIVA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA DE PARNAIBA,
no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com o que dispde o art. 67 da Lei n? 8.666/93 e processos
administrativo n® 13218/2023, RESOLVE :

Art. 12 - Designar o servider FRANCISCO VALDIR PEREIRA NETO, CPF n? 080.563.693-50,
Assessor Técnico para Politicas de Saude Puiblica — ATPSP I, para exercer o encargo de Fiscal do Contrato
560/2023, firmado com a Prefeitura Municipal de Parnaiba, CNPJ 06.554.430/0001-31, através do Fundo
Municipal de Saide e a empresa OTIMA DISTRIBUIDORA MEDICA HOSPITALAR LTDA, CNPJ
05.577.401/0001-22, objetivando aquisicdo de medicamentos injetaveis para atender as demandas do
Complexo de Urgéncia e Emergéncia-COMUE-PSM/SAMU.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, com efeito retroativo a assinatura

do respectivo contrata.

ento da Silva
Secretaria Executiva

Fundo Municipal De Saude
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ESTADO DO PIAU[
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE PARNAIBA

PORTARIA FMS N2 145 DE 02 DE JUNHO DE 2023

A SECRETARIA EXECUTIVA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA DE
PARNAIBA, no uso de suas atribuigBes legais, de acordo com o que dispde o art. 67 da Lei n®
8.666/93, e conforme Processo Administrativo 13223/2023, RESOLVE :

Art. 12 - Designar o servidor FRANCISCO VALDIR PEREIRA NETO, CPF n2 080.563.693-50,
Assessor Técnico para Politicas de Satide Puiblica = ATPSP Il lotado na Secretaria Municipal de Satide, para
o encargo de Fiscal do Contrato 559/2023, firmados com a Prefeitura Municipal de Parnaiba, CNPJ
06.554.430/0001-31, através do Fundo Municipal de Salde e a empresa GB COMERCIO E
DISTRIBUICAQ LTDA, CNPJ  10.782.385/0001-40, objetivando aquisicic de medicamentos
INJETAVEIS, para atender as demandas do Complexo de Urgéncia e Emergéncia COMUE-PSM/SAMU
da Secretaria de Saude.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, com efeito
retroativo a data de assinatura do respectivo contrato.

Nadja Nascinfefito da Silva

Secretéria Executiva Do Fundo Municipal De Satde
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ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE PARNA(BA

PORTARIA FMS N¢ 144, DE 02 DE JUNHO DE 2023

A SECRETARIA EXECUTIVA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA DE
PARNAIBA, no uso de suas atribuigdes legais, de acordo com o que dispde o art. 67 da Lei n2
8.666/93 e Processo n 16770/2023 RESOLVE:

Art. 12 - Designar o servidor FRANCISCO VALDIR PEREIRA NETO, CPF n®
080.563.693-50, Assessor Técnico para Politicas de Salde Plblica — ATPSP Il, para exercer o
encargo de Fiscal do Contrato 575/2023, firmados com a Prefeitura Municipal de Parnaiba, CNPJ
06.554.430/0001-31, e a empresa NUTRIMAX HOSPITALAR LTDA, CNPJ 26.337.573/0001-07,
objetivando a aquisicio de medicamentos psicotrépicos para atender as necessidades da

Assisténcia farmacéutica da Secretaria de Sadde.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito
retroativo a data de assinatura do respectivo contrato.
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ESTADO DO PIAU[
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE PARNAIBA

PORTARIA FMS N2 146 DE 02 DE JUNHO DE 2023

A SECRETARIA EXECUTIVA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA DE
PARNAIBA, no uso de suas atribuicBes legais, de acordo com o que dispde o art. 67 da Lei n®
8.666/93, e conforme Processo Administrativo 15927/2023, RESOLVE :

Art. 12 - Designar o servidor CLEIDIANNE LEAO DE ARAUJO, CPF n2 025.170.793-82,
ocupante do cargo de Superintendente de Salide Bucal, para o encargo de Fiscal do Contrato 545/2023,
firmados com a Prefeitura Municipal de Parnaiba, CNPJ 06.554.430/0001-31, através do Fundo
Municipal de Salde e a empresa RS MARTINS PAIXAO, CNPJ 14.487.365/0001-05, objetivando
aquisicdo de préteses dentdrias para atender as necessidades do Centro de Especialidades
Odontolégicas (CEO) da Secretaria de Satide do Municipio.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, com efeito
retroativo a data de assinatura do respectivo contrato.

Secretaria Executiva-Do Fundo Municipal De Satde
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ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL D PARNAIBA
FUNDO MUNICIPAL DE PARNAIBA

PORTARIA FMS N2 147, DE 02 DE JUNHO DE 2023

A SECRETARIA EXECUTIVA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA DE
PARNAIBA, no uso de suas atribuigdes legais e de acordo com o que dispGe o art. 67 da Lei n?
8.666/93, Processo Administrativo n? 15127/2023, RESOLVE:

Art. 12 - Designar a servidora CLEIDIANNE LEAQ DE ARALIIO, CPF n? 025.170.793-
82, ocupante do cargo de Superintendente de Salide Bucal, lotada na Secretaria Municipal de
Salide, para exercer o encargo de Fiscal do Contrato 511/2023, firmado com a Prefeitura
Municipal de Parnaiba, CNPJ 06.554.430/0001-31, através do Fundo Municipal de Satde e a
empresa LUCINEIDE DE SOUSA CARVALHO, CNPJ N2 26.697.721/0001-96, objetivando
aquisicio de material odontoldgica.

Art. 32 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeito retroative a
data de assinatura do respectivo contrato.

Nadja Naseimento da Silva

Secretaria Executiva do Funde Municipal de Saude
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CENTRAL DE LICITAGOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS e oe o
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CONVOCAGAO

O MUNICIPIO DE PARNAIBA-PI, pessoa juridica de direito publico intemo, com sede administrativa
na Rua Itaina n.° 1434, Bairro Pindorama, CNPJ n.® 06.554.430/0001-31, através da Comissdo
Permanente de Licitagdo (Grupo 1), vem pelo presente CONVOCAR as empresas: R MELO
CONSTRUTORA LTDA CNPJ N° 01.857.346/0001-73, IMPACTO ENGENHARIA LTDA CNPJ N°
21.071.556/0001-49, CONSTRUTORA PIRES & CAMPELO LTDA CNPJ N° 36.222.989/0001-25,
JOAO NILTON DE SOUSA LTDA CNPJ N° 35.600.495/0001-74, J. W. SOUSA LIMA LTDA — EPP
CNPJ N° 08.672.027/0001-32, RUAN CONSTRUGOES E SERVIGOS DE ENGENHARIA LTDA CNPJ
N° 03.707.356/0001-58, CONSTRUTORA VERA CRUZ LTDA, CNPJ N° 27.963.603/0001-49,
CONSTRUTORA MOURAO LEITE LTDA, CNPJ N° 44.085.594/0001-56, R. GUIMARAES DA SILVA
CONSTRUGOES CNPJ N° 26.369.947/0001-68, CONSTRUTORA WEIK LTDA CNPJ N°
44.171.539/0001-89, HIGILAR CONSTRUGOES LTDA, CNPJ N° 20.480.650/0001-99,
VASCONCELOS ENGENHARIA LTDA CNPJ N° 08.761.499/0001-61, EBN ENGENHARIA E
CONSTRUGOES EIRELI EPP, CNPJ N° 11.695.815/0001-59 e JOSIEL RIBEIRO DOS SANTOS
CONSTRUTORA LTDA, CNPJ N° 07.166.919/0001-07, para a sessdo que dard o resultado de
habilitagéo na licitagdo modalidade CONCORRENCIA N° 04/2023, objetivando a CONTRATAGAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA PARA EXECUGAO DE CONSTRUGCAO,
ADAPTAGAO E AMPLIAGAO NAS ESCOLAS: EVANGELINA ROSA, JOSE DE PIRES SANTANA,
FREI HIGINO, MARIA CELESTE, ISAIAS PEREIRA GALENO, BENEDITO DOS SANTOS LIMA E
IRMA DEDI ASSUNGCAO, NO MUNICIPIO DE PARNAIBA - PI, DE INTERESSE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAQ, que ser realizada no dia 09 de junho de 2023, &s 11:00 horas na sala
de Licitagoes do Centro Administrativo desta Prefeitura Municipal, localizada na Rua Itauna, 1434,
bairro Pindorama, em Parnaiba-Pl. Parnaiba - Pl, 07 de junho de 2023. Wellington Mariano Ost Lopes
- Presidente da Comisséo Permanente de Licitagdo grupo .
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA

CENTRAL DE LICITAGOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS e o
PARNAIBA
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CONVOCAGAO

O MUNICIPIO DE PARNAIBA-PI, pessoa juridica de direito publico interno, com sede administrativa
na Rua Itatina n.° 1434, Bairro Pindorama, CNPJ n.° 06.554.430/0001-31, através da Comissao
Permanente de Licitagdo (Grupo 1), vem pelo presente CONVOCAR as empresas: V PEREIRA DE
OLIVEIRA LTDA CNPJ N° 41.069.628/0001-20, HABITA BRASIL GESTAO TERRITORIAL LTDA
CNPJ N° 45.485.170/0001-41, TS ARQUITETURA LTDA CNPJ N° 42.988.000/0001-91, MENDES &
BORGES ENGENHARIA EIRELI CNPJ N° 17.342.273/0001-17, FW REGO SARAIVA — ME CNPJ N°
14.176.146/0001-05, CERTARE E CONSULTORIA LTDA CNPJ N° 14.582.607/0001-31 e SOLO
TOPOGRAFIA E GEORREFERENCIAMENTO LTDA CNPJ N° 20.522.473/0001-66, para a sessao
que daré o resultado de julgamento dos recursos e abertura das propostas de pregos na licitagéo
modalidade TOMADA DE PRECOS N° 05/2023, objetivando a CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM FORNECIMENTO DE SERVICOS DE PROJETO URBANISTICO DE
REGULARIZAGAO FUNDIARIA NO MUNICIPIO DE PARNAIBA-PI, DE INTERESSE DA
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, HABITAGAO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA, que sera
realizada no dia 09 de junho de 2023, as 09:00 horas na sala de Licitagdes do Centro Administrativo
desta Prefeitura Municipal, localizada na Rua Itatina, 1434, bairro Pindorama, em Parnaiba-Pl.
Parnaiba - PI, 07 de junho de 2023. Wellington Mariano Ost Lopes - Presidente da Comisséo
Permanente de Licitagao grupo |.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
CENTRAL DE LICITAGOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
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PARNAIBA
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NOTIFICACAO
O MUNICIPIO DE PARNAIBA-PI, pessoa juridica de direito pblico interno, com sede administrativa na Rua
Itatina n.® 1434, Bairro Pindorama, CNPJ n.® 06.554.430/0001-31, através da Comiss&o Permanente de Licitagdo
(Grupo I, vem pelo presente NOTIFICAR as empresas CONSTRUMAQ PAVIMENTAGAO E
TERRAPLANAGEM, CONCRETA ENGENHARIA LTDA, CERRADO ENGENHARIA INCORPORADORA EIRELI,
TECTA CONSTRUGOES E SERVICOS LTDA; PASSOS E PORTELA ENGENHARIA LTDA; CONSTRUTORA
SANTA INES LTDA; IMPERIUS SERVIGOS E CONSTRUGOES ME; CONSBRAL CONSTRUGOES &
EMPREENDIMENTOS LTDA, sobre o resultado da sessdo do dia 07.06.2023 na modalidade da
CONCORRENCIA N° 03/2023, cujo objeto 6 a CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
ENGENHARIA PARA EXECUGAO DE PAVIMENTAGAO ASFALTICA DE VIAS PUBLICAS NO MUNICIPIO DE
PARNAIBA-PI, CONFORME CONVENIOS FEDERAIS 920230/2021 (LOTE I) E 920182/2021 (LOTE II) -
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DO VALE DO SAO FRANCISCO E DO PARNAIBA, DE INTERESSE
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, HABITACAO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA, onde
suspensa na Ultima sess&o do dia 30 de maio de 2023, para abertura dos prazos, conforme art. 109, |, da Lei
8.666/93 e, ndo havendo recursos. Dando continuidade & sesséo a Comissé&o providenciou a abertura dos
envelopes das propostas de precos das licitantes habilitadas, cujos valores globais das propostas para cada item

foram:
ITEM I} VALOR GLOBAL
LOTE|
EMPRESA
1-2M ENGENHARIAE SERVICOS LTDA R§ 2.116.980,71 (dois mihdes, cento e

dezesseis mil, novecentos e oitenta reais e
setenta e um centavos)
RS 2.180.258,00 (dois milhdes, cento e oftenta
mil, duzentos e cinquenta e oito reais)
3 - CONGRETA ENGENHARIA LTDA RS 2.189.005,07 (dois milhes, cento e oftenta e
nove mi, cinco reais e sete centavos)
4-E MC. EMPRESAMARANHENSE DE CONSTRUGAO E RS 2. 075.672,60 (dois milhoes, setenta e cinco
TERRAPLANAGEM mil, seiscentos e setenta e dois reais e sessenta
centavos)
RS 2.186.496,48 (dois milhaes, cento e oilenta e
seis mil, quatrocentos e noventa e seis reais e
quarenta e oito centavos)
R$ 2.331.190,47 (dois milhGes, trezentos e trinta
e um mil, cento e noventa reais e quarenta e
sete centavos
R$ 2265557,22 (dois mihdes, duzentos e
sessenta e cinco mil, quinhentos e cinquenta e
sete reais e vinte e dois centavos)
R$ 2.191.139,73 (dois milhdes, cento e noventa
e um mil, cento e trinta e nove reais e setenta e
trés centavos)
R$ 2.253.236,17(dois milhdes, duzentos e
cinquenta e trés mil, duzentos e trinta e seis
reais e dezessete centavos)
10IMPERIUS SERVIGOS E CONS TRUGOES ME R$ 2.130.607,20 (dois milhdes, cento e tinta
mil, seiscentos e sete reais e vinte centavos)

11- CONSBRAL CONSTRUGOES & EMPREENDIMENTOS R$ 2.123.223,99 (dois milhdes, cento e vinte e
LTDA trés mil, duzentos e vinte e trés reais e noventa
e nove centavos)

2 - CONSTRUMAQ PAVIMENTAGAO E TERRAPLANAGEM

5+ CERRADO ENGENHARIA INCORPORADORA EIRELI

6 - PASSOS E PORTELA ENGENHARIA LTDA

7 - CONSTRUTORA OTIMA LTDA

8 - TECTA CONSTRUGOES E SERVIGOS LTDA

9 — CONSTRUTORA SANTA INES LTDA

LOTEN
EMPRESA VALOR GLOBAL

1-2M ENGENHARIA E SERVICOS LTDA R$ 2.105576,56 (dois milhes, cento e cinco

mil, quinhentos e setenta e seis reais e

cinquenta e seis centavos)

R$ 2.178.191,32 (dois milhdes, cento e selenta

e oito mil, cento e noventa e um reais e trinta e

dois centavos)

RS 2.189.432,46 (dois milhdes, cento e oftenta e

nove mil, quatrocentos e trinta e dois reais e

quarenta e seis centavos)

4-E MG, EMPRESAMARANHENSE DE CONSTRUGAO E R$ 2.176.719,06 (dois milhdes, cento e selenia

TERRAPLANAGEM e seis mil, selecentos e dezenove reais e seis

centavos)

R$ 2. 191,933,683 (dois milhes, cento e noventa

e um mil e novecentos e trinta e trés reais e

oitenta e trés centavos)

R$ 2.331.151.07 (dois milhGes, trezentos e trinta

e um mil e cento e cinquenta e um reais e sete

centavos)

R$ 2.250.681,86 (dois milhGes, duzentos e

cinquenta mil, seiscentos e oitenta e um reais e

oitenta e seis centavos)

2 - CONSTRUMAQ PAVIMENTAGAO E TERRAPLANAGEM
LTDA

3 - CONCRETA ENGENHARIA LTDA

5- CERRADO ENGENHARIA INCORPORADORA EIRELI

6 - PASSOS E PORTELA ENGENHARIA LTDA

7 - CONSTRUTORA GTIMA LTDA




Didrio Oficial do Municipio de Parnatba ANO XXV N° 3390 Caderno Unico 07 de junho de 2023 4

INEDITORIAIS

INEDITORIAIS

ESTADO DO PIAUI 5 T
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA SEBERER; 1ol aboutidlank
CENTRAL DE LICITAGOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

e

PARNAIBA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

8- TECTA CONSTRUGOES E SERVICOS LTDA R$ 2.189.889,05 (dois milhdes, cento e oitenta e @

nove mil, oitocentos e oitenta e nove reais e {

nove mil, oftox CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
9~ CONSTRUTORA SANTA INES LTDA RS 2.250.12560 (dois mihoes, duzentos e

cinquenta mil, cento e vinte e cinco reais e

sessenta centavos) 00 Seaae e COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO [/ 0™
10-IMPERIUS SERVIGOS E CONSTRUGOES ME RS 2.130.188,09 (dois milhdes, cento e trinta e CADASTRAL

mil, cento e oitenta e oito reais e nove centavos
[EcchsaraicasRletE SRERRE T NER o RS 2.123.089,80 (dois milhes, cento & vinte

trés mil, oitenta e nove reais e oitenta centavos) r‘"”‘ EMPRESARIAL |
o] repre:enlante da Eer'r‘l\lpgsEale’:l\g ENHENHARIA E SERVICOS LTDA, pediu para constar que nas propostas de ASSOCIACAG BENERICENTE CRINCASE JOVENS T PASSOPARRO T
pregos da empresa ESA MARANHENSE DE CONSTRUGAO E TERRAPLANAGEM a soma do BDI
néo confere com o valor da proposta de pregos para os Lotes | e Lote II. E, a representante da empresa E M C S';.”.Lﬁfgsfé'ﬁéicg?ﬂ?ff;gﬁ SR
EMPRESA MARANHENSE DE CONSTRUGAO E TERRAPLANAGEM pediu para constar que nas propostas de

pregos dos dois lotes das empresas 2M ENHENHARIA E SERVICOS LTDA ¢ CONCRETA ENGENHARIA
LTDA, possuem valores divergentes para o mesmo prestador de servico (servente). A Comissdo suspendeu a
sessdo para analise das propostas de pregos pelo Nucleo Técnico de Engenharia deste municipio. Infermamos

TBOIGO E DESCRICKD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos socials

que os autos do processo _Ii.ci\atério retro citado a dos na sala da CODIGO E TVIDADE:
Cqm\sséa Permanente de Licitagdes, na sede da Prefeitura de Pamalba-Pl, localizada na Rua Itaiina, 1434, 94.93-6-00 de ] ligadas & cultura e & arte
bairro Pindorama, em Parnaiba — PI. Pamaiba — P, 07 de junho de 2023. Andréia Rosrio Rodrigues de Oliveira. 94.99-5-00 nao i

Presidente da Comiss&o Permanente de Licitag&o grupo II.

TOGRADOUROD NUMERO COMPLENENTO
RANTONIO ALVES DO NASCIMENTO 540 SALAA
MUNCIFIG

PARNAIBA

TEr
64.200-970 | ISANTA ISABEL J

CODIGO E DESGRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

| TELEFONE
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ATA DA ASSEMBLEIA ORDINARIA PARA ELEICAO E POSSE DA DIRETORIA residente e domiciliada & rua Riachuelo n° 988, Centro, Parnaiba/PI. SEGUNDA
SECRETARIO - Ericles Alves Nazdrio, brasileiro, solteiro, estudante, portador da
Assembleia Geral Ordindria para eleigdo e posse da

Carteira de Identidade n°3.560.366 SSP/PI, CPF n° @60.686.373-79, residente e
diretoria da Associacdo Beneficente CRIANCAS E JOVENS - UM PASSO PARA O FUTURO

domiciliado @ rua Damiana Eduardo de Franca n° 789, no bairro Santa Isabel,

DA COMUNIDADE VAZANTINHA, sem fins econdmicos, de carater filantrépico, B x PO
Parnaiba/PI. PRIMEIRA TESOURARIA - Manoel Ricardo de Matos, brasileiro, casado,

assistencial, promocional, recreativo e educacional, sem cunho politico ou
5 % . . vendedor, portador da Carteira de Identidade n° 3050398-96 SSP/CE, CPF n°

partidario, com a finalidade de atender a todos a que a ela se associem,

©82.583.247-05, residente e domiciliado & rua Elpidio Rosa dos Reis n° 217, no

bairro Santa Isabel, Parnaiba/PI. SEGUNDA TESOURARIA - Antdnio de Padua da

independente de classe social, nacionalidade, sexo, raca, cor e crenca

religiosa, especialmente convocada para o dia 10 de dezembro de 2020, as 19:00

horas, com sede proviséria localizada na rua Antonio Alves do Nascimento n° 54@- Conceicdo Costa, brasileiro, casado, operador de miquina, portador da Carteira
A, comunidade: Vazantinha, bairro: Santa Isabel Parnaiba/PI, adaptado ao Coédigo de Identidade n° 1.398.866 SSP/PI, CPF n° 553.500.543-68, residente e
Civil Brasileiro, Lei 10.406 de 1@ de janeiro de 2002. domiciliado a rua Elpidio Rosa dos Reis n° 234, no bairre Santa Isabel,

parnaiba/PI. DIRETOR SOCIAL- Celia Anténia da Silva Machado, brasileira,

A Assembleia foi convocada pela Diretoria em (12 e 22 casada, domestica, portadora da Carteira de Identidade n° 1.350.240

convocacdo) tendo como pauta: SSP/PI, CPF n° 761.884.063-72, residente e domiciliada 3 rua Anténio

. - . R Alves do Nascimento n°® 550, no bairro do Vazantinha, Ilha Grande/PI.
1 - primeiro, a eleicdo de sua primeira Diretoria Executiva e

I s N DIRETOR DE ESPORTES - Amarildo Nazdrio dos Santos, brasileiro, casado, vendedor,
de seu primeiro Conselho Fiscal.

portador da Carteira de Identidade n° 2.634.555 SSP/PI, CPF n° 922.049.873-36,

Iniciando os trabalhos, o Dr. Lisandro Ayres Furtado fez residente e domiciliado a rua n° 248, no bairro Santa Isabel, Parnaiba/PI.
uma exposicdo de motivos e importéncia da Eleigdo, dentre os quais a importancia DIRETOR DE CULTURA - Francisca das Chagas Cardoso Silva, brasileira, casada,
do grupo estar organizado e ter seus representantes para encaminhar suas professora, portadora da Carteira de Identidade n° 2.953.156 SSP/PI, CPF n°®
demandas aos varios segmentos do Poder Publico, bem como solidificar a 016.659.753-85, residente e domiciliado & rua Elpidio Rosa dos Reis n° 299, no
construgio do trabalho feito ao longo de anos, mas de forma meramente bairro Vazantinha, Parnaiba/PI. Conselho Fiscal Titular: Primeiro - Ivanilda
voluntdria. O Presidente deu inicio 3 reunido com a leitura da Ordem do dia: Nascimento de Sousa, CPF n2 ©23.617.482-55, Segundo - Francisco das Chagas Alves

Eleico e Posse da Diretoria. O presidente entdo falou da necessidade de dos Santos, CPF n® @62.587.143-87, Terceiro - Natanael Costa do Nascimento, CPF

realizar nova elei¢3o, tendo em vista a conclusdo do mandato anterior. Em ne ©51.240.203-50, Conselho Fiscal Suplente: Primeiro - Pedro Henrique Silva dos

seguida, foram indicadas as seguintes pessoas para compor o quadro da Diretoria: Santos, CPF n® 075.264.933-79, Segundo - Adelano de Padua da Silva Costa, CPF n2

PRESIDENCIA - Roberto Lima dos Santos, brasileiro, casado, mototaxi, portador da 061.089.943-84. Apés indicacdo dos membros, foram submetidos a votagdo, sendo

Carteira de Identidade n°1.821.774 SSP/PI, CPF n"351.944.363-60, residente e aprovados por todos. Os membros eleitos foram empossados para cumprir mandato de

domiciliado & rua Anténio Alves do Nascimento n° 550, comunidade Vazantinha, @3 anos (2020 até 2023), foi encerrada as 21:@0 horas, sendo a presente Ata

bairro: Santa Isabel, Parnaiba/PI. VICE-PRESIDENCIA - Valdimiro Loiola de laveada por Hélida Maria Almeida da Rocha, e, especialmente designada para

carvalho, brasileiro, casado, aposentado, portador da Carteira de Identidade n® piretoria cargo de Primeira Secretiria, nada mais havendo a ser tratado, o

623.631 SSP/PI, CPF n° 160.107.793-91, residente e domiciliado & Praga Doutor presidente deu por encerrada a reunido, que vai assinada por mim e pela

Luiz Tavares Silva n° 88, no bairro Santa Isabel, Parnaiba/PI. PRIMEIRA diretoria
SECRETARIA - Hélida Maria Almeida da Rocha, brasileira, divorciada, professora,

portadora da Carteira de Identidade n°1.124.992 SSP/PI, CPF n° 479.107.803-97, parnaiba-PI, em 10 de dezembro de 2020.
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ATA DE FUNDAGAO DA ASSOCIACAO BENEFICENTE CRIANCAS E JOVENS - UM PASSO PARA O
FUTURO DA COMUNIDADE VAZANTINHA

Assembleia Geral Extraordindria para criacdo, aprovacdo
estatutaria e eleigdo da executiva da Associagdo Beneficente CRIANCAS E JOVENS -
UM PASSO PARA O FUTURO DA COMUNIDADE VAZANTINHA, sem fins econdmicos, de cardter
filantrépico, assistencial, promocional, recreativo e educacional, sem cunho
politico ou partidério, com a finalidade de atender a todos a que a ela se
associem, independente de classe social, nacionalidade, sexo, raca, cor e crenca
religiosa, especialmente convocada para o dia 22 de setembro de 2017, as 18:00
horas, com sede proviséria localizada na rua Antdnio Alves do Nascimento n°550-
A, comunidade: Vazantinha, bairro: Santa Isabel Parnaiba/PI, adaptado ao Cédigo
Civil Brasileiro, Lei 10.406 de 10 de janeiro de 2002.

A Assembleia foi convocada pela Comissdo Proviséria
tendo como pauta:

1 - primeiro, a criacdo da Associacdo beneficente;

2 - segundo, a aprovacdo de seu Estatuto Social; e

3 - terceiro, a elei¢do de sua primeira Diretoria Executiva e
de seu primeiro Conselho Fiscal.

Iniciando os trabalhos, o coordenador da Comissdo
proviséria, Dr. Thiciano Ribeiro da Cruz fez uma exposicdo de motivos para a
criacdo da Associacdo, dentre os quais a importancia do  grupo estar organizado
e ter seus representantes para encaminhar suas demandas aos vérios segmentos do
Poder Plblico, bem como solidificar a construcdo do trabalho feito ao longo de
anos, mas de forma meramente voluntaria. Dada a palavra aos presentes, todos
manifestaram-se favoraveis a criacdo da referida Associacdo, que empreenderd
esforcos para conquista das melhorias que a Comunidade tanto precisa e muito
merece.

Na sequéncia dos trabalhos, como segundo assunto da
pauta, o Coordenador da Comissdo apresentou uma minuta de Estatuto Social, jé em
conformidade com o novo c6digo civil brasileiro. Apés sua leitura, tendo havido
debates e explicacdes, mas sempre se alcancando o consenso foi aprovado, por
unanimidade dos presentes, o Estatuto Social da Associacdo Beneficente “CRIANCAS
E JOVENS - UM PASSO PARA O FUTURO DA COMUNIDADE VAZANTINHA™.

Em seguida, como terceiro assunto da pauta, deliberaram pela
eleicdo de sua primeira Diretoria Executiva e de seu primeiro Conselho Fiscal,

para um mandato de trés anos, a contar da presente data, constituida pelos_
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Lista de Presenca da Assembleia datada de 10 de dezembro de 2020.
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seguintes cargos e respectivos ocupantes, todos indicados e eleitos por

unanimidade:

Diretoria Executiva:

PRESIDENCIA - Roberto Lima dos Santos, brasileiro, casado,
mototaxi, portador da Carteira de Identidade n°1.821.774 SSP/PI, CPF
n°951.944.363-080, residente e domiciliado a rua Antdnio Alves do Nascimento n°
550, comunidade Vazantinha, bairro: Santa Isabel, Parnaiba/PI.

VICE-PRESIDENCIA - Valdimiro Loiola de Carvalho, brasileiro,
casado, aposentado, portador da Carteira de Identidade n° 623.631 SSP/PI, CPF n°
160.107.793-91, residente e domiciliado a Praga Doutor Luiz Tavares Silva n° 80,
no bairro Santa Isabel, Parnaiba/PI.

PRIMEIRA SECRETARIA - Hélida Maria Almeida da Rocha,
brasileira, divorciada, professora, portadora da Carteira de Identidade
n°1.124.992 SSP/PI, CPF n° 479.107.803-97, residente e domiciliada a rua
Riachuelo n° 988, Centro, Parnaiba/PI.

SEGUNDA SECRETARIO - Ericles Alves Nazario, brasileiro,
solteiro, estudante, portador da Carteira de Identidade n°3.560.366 SSP/PI, CPF
n° ©60.686.373-79, residente e domiciliado & rua Damiana Eduardo de Franca n°
789, no bairro Santa Isabel, Parnaiba/PI.

PRIMEIRA TESOURARIA - Manoel Ricardo de Matos, brasileiro,
casado, vendedor, portador da Carteira de Identidade n° 3050398-96 SSP/CE, CPF
n° ©82.583.247-85, residente e domiciliado 3 rua Elpidio Rosa dos Reis n° 217,
no bairro Santa Isabel, Parnaiba/PI.

SEGUNDA TESOURARIA - Antonio de Padua da Conceigdo Costa,
brasileiro, casado, operador de maquina, portador da Carteira de Identidade n°
1.398.866 SSP/PI, CPF n° 553.500.543-68, residente e domiciliado & rua Elpidio
Rosa dos Reis n° 234, no bairro Santa Isabel, Parnaiba/PI.

DIRETOR SOCIAL- Celia Anténia da Silva Machado, brasileira,
casada, domestica, portadora da Carteira de Identidade n° 1.350.24@ SSP/PL, CPF
n° 761.084.063-72, residente e domiciliada a rua Anténio Alves do Nascimento n°
550, no bairro do Vazantinha, Ilha Grande/PI.

DIRETOR DE ESPORTES - Amarildo Nazdrio dos Santos,
brasileiro, casado, vendedor, portador da Carteira de Identidade n° 2.634.555
SSP/PI, CPF n° ©22.849.873-36, residente e domiciliado a rua n° 240, no bairro

Santa Isabel, Parnaiba/PI.

oo
©
oo
ﬂ 24 \15‘JA
3 . iy
de_]

sob|



Didrio Oficial do Municipio de Parnaiba ANO XXV N° 3390 Caderno Unico 07 de junho de 2023 n

INEDITORIAIS

DIRETOR DE CULTURA - Francisca das Chagas Cardoso Silva,

brasileira, casada, professora, portadora da Carteira de Identidade n° 2.953.156
SSP/PI, CPF n° ©016.659.753-85, residente e domiciliado a rua Elpidio Rosa dos
Reis n° 299, no bairro Vazantinha, Parnaiba/PI.
Conselho Fiscal Titular:
Primeiro - Ivanilda Nascimento de Sousa, CPF n2 ©23.617.482-55
Segundo - Francisco das Chagas Alves dos Santos, CPF n? 862.587.143-07
Terceiro - Natanael Costa do Nascimento, CPF n2? ©51.240.203-50
Conselho Fiscal Suplente:
Primeiro - Pedro Henrique Silva dos Santos, CPF n2 ©75.264.933-79
Segundo - Adelano de Padua da Silva Costa, CPF n2 061.089.943-04

Nada mais havendo para ser tratado, a presente Assembleia
Geral Extraordindria da Associacdo Beneficente “CRIANCAS E JOVENS - UM PASSO
PARA O FUTURO DA COMUNIDADE VAZANTINHA”, foi encerrada as 21:00 horas, sendo a
presente Ata lavrada por Dr. Thiciano Ribeiro da Cruz, advogado, e,
especialmente designado pela Comissdo Proviséria e, em seguida, assinada pela

primeira Diretoria Executiva e pelo primeiro Conselho Fiscal &Je, por este ato,

‘tomam posse de seus cargos. 168

Ata de Fundacdo
Parnaiba-PI, em 29 de setembro de 2017.

< ~Diretoria Executiva
“%
idéncia: Roberto Lima dos Santos

260 ts \ivne ooy  Salles

P

@ /"ce-Presidéncia: Valdimiro Loiola de Carvalho
5 Lokl e il
= Leinde, il

Primeira Secretadria: Hélida Maria Almeida da Rocha

MJ;JUYQM ijc/ de ol

Py
P i
V‘Vg‘@&ﬁ 773'3}: Mam?el Ricardo de Matos
< / / ; :
{///' 1 R */ %g

IDADE A FIRMA DE VALDWIR
VATSS " ROBERTO LIA DOS SANT

VERDADE. DU FE. PARNAIGA. 301

NTic)

A Sk VEND:

5.t 2 see's

Viar
e

‘Diretoria Social: Celia Anténia da Silva Machado
Clis ovZovio do Qi /o smaeSpoto

4 Registr:
«de,

//‘4 ana gLl SV b Saun P

£,
Cntoan© f/z,&/r- J]z Do cante.
Oopien Qeonde Den Samie
Moe dy Sdlines limao dos sadn
Poiraddo. Ao Reche Sduss
(il ann di (ouleo do Sills (an)a
Ciniamt Soimma don Sa.dbo
Gorwzimha L doniin Ao Q. Janls
7 v Sl Ponuszzx
fmc Wihnic Morna /oS Santag
210 I)wm w oo oSonlen
Fronbnts Thepo cle arouso Shoa
f'/iu'w Lo tina 2 /y\/fﬂ
Uff),.,‘,/k/",f oo ltio & Sp2une
<$ \/( Auli2 I a 4
Gaals SouSo e oliveiao,
Wiorer ols foses Sailo daslua,
Ly 2 PPl iag Lnars Cirauds S AVex,
S izl da  Sde S pedller
TUWedine dos Sondug S Jia
ST ulono oo JaX i Ve Yo )\30\}0
AL yoﬂ,e' Sewein Lok coslio
S Nom oo Lim i o Pada Cenma
T odne! Ba exda €S/
—Kanme_diSouse Berve)d me
Vil do do Cdva
//ff L Covvings ol chv/;/
npeldo monio. da silva hima
(29N ol s Vios 3ol
mandeine soura doh Sanloh
’ g 4

At AVt

O\ QON N SNl QALNQ,
Mmownalo €Xn o Senvalhbo
o = 5 = S bl

= o , 2/
Elmedt MoNedn o vunes
Ana” Gonilren, S5 aa. A
Qs Lima dop camde Avumin

de Fiscalizagio
 Autenticidade
oo

Pamb'ba,i‘*_dc eV ALV
\udca Wiz (P e Aes
Maria Cristina Mendes Bezerra Souza

A

INEDITORIAIS

Diretoria de Esportes: Amarildo Nazario dos Santos
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Dii;taria de Cultura: Francisca das Chagas Silva
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ESTATUTO SOCIAL DA "ASSOCIACAO BENEFICENTE CRIANCAS E JOVENS - UM PASSO PARA O FUTURO™ DA
COMUNIDADE VAZANTINHA

CAPITULO I
DENOMINACAO, SEDE, DURACAO, REGIME JURIDICO E OBJETIVOS.

Art. 12 - A "ASSOCIACAO BENEFICENTE CRIANCAS E JOVENS - UM PASSO PARA O FUTURO" é pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, constituida sob a forma de associacao
civil em 22 de setembro de 2017, conforme ata de constituicdo e registrada no Registro
Civil de Pessoas Juridicas de Parnaiba-PI, com prazo de duracio indeterminado, com sede
proviséria a Rua Antdonio Alves do Nascimento n° 540-A, comunidade Vazantinha, bairro:
Santa Isabel, Parnaiba/PI, e foro na cidade de Parnaiba, e rege-se pelo presente estatuto
e pela legislacdo que lhe for aplicavel.

pardgrafo Gnico - Por deliberacdo do Conselho de Administracdo, a Associag@o poderd abrir
escritérios ou representacdo em qualquer parte do territério nacional ou no exterior para
cumprir com suas finalidades sociais.

Art. 28 - A ASSOCIACAO BENEFICENTE CRIANCAS E JOVENS - UM PASSO PARA O FUTURO tem por

objetivos:

i Assistir, promover e valorizar as pessoas ou grupos de pessoas desamparadas ou menos
favorecidas; Amparar a crianca e o adolescente que viva a margem da sociedade em
razdo da exclusio social ou de circunstancias que tenham dado causa ao abandono ou
desamparo, visando a reinclusdo social, o suprimento das necessidades esséncias a
vida e & cidadania;

ii. Amparo e apoio ao idoso visando minorar-lhes o sofrimento, a soliddo e o abandono, e
proporcionar-lhe uma vida cidadad e socialmente menos injusta;

i, Oferecer oportunidades, meios e condigdes para a educacdo de base, secunddria ou de
terceiro grau, recreagio, arte, melhoria dos padrdes culturais e ascensdo social;

v. Promover o convivio do homem buscando a fraternidade, a igualdade e a defesa das
liberdades;
v. promover o sentido e a acdo comunitaria visando a integracdo nas politicas piblicas

a bem da cidadania; Promover a profissionalizacdo ou reprofissionalizacdo de jovens
e adultos visando a inclusdo ou reinclusdo social;

Vi promover o intercambio cultural entre povos ou grupos de nacionalidades diferentes
apoiando o estrangeiro em territério nacional e buscando no exterior apoio aos
nacionais, notadamente dos jovens em busca do crescimento cientifico, cultural e

profissional;

vii. Promover a conscientizacdo do homem para o meio ambiente assim como adotar politicas
de protecdo e combate a degradacdo ambiental;

viil. promover a protecdo dos direitos dos consumidores contra toda e qualquer forma de

abuso, ameaca ou les3o aos direitos assegurados no Cédigo de Defesa do Consumidor ;
Promover a protecdo a ordem economica, a livre concorréncia, ao patriménio
artistico, estético, histérico, turistico e paisagistico;

ix. Promover a protecdo dos interesses difusos e coletivos das pessoas portadoras de
deficiéncia fisica, tanto quanto promover-lhes a integracdo social; Promocdo do
voluntariado;

X. Promog3o da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de
outros valores universais;

Xi. Promogdo da seguranca alimentar e nutricional;

xi. Promocdo do desenvolvimento social e combate a & pobreza;

i, Promogdo de direitos estabelecidos, construcdo de novos direitos e assessoria

juridica gratuita de interesse suplementar.
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Art. 32 - No desenvolvimento de suas atividades, a Associacdo observard, além do disposto
neste Estatuto, os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e de eficacia e nao fara qualquer discriminacdo de raca, cor, geénero ou
religido.

Art. 42 - A Assembléia Geral disciplinard o funcionamento da Associacdo por meio de seu
Regimento Interno, em observancia ao disposto neste Estatuto.

cAPETULO II
DOS SOCIOS, DIREITOS, DEVERES E ESPECIES.
Titulo I - Das espécies de sécios

Art. 5° - A ASSOCIACAO BENEFICENTE CRIANCAS E JOVENS - UM PASSO PARA 0 FUTURO terd as
seguintes categorias de sécios: Fundadores; Mantenedores; Contribuintes; Beneméritos;
Remidos; Beneficiados.
§ 12 - Sdo considerados Fundadores os associados signatérios da Ata de fundacdo.
§ 2° - S3o considerados Mantenedores os associados cuja prestacdo serd de no minimo o do
dobro dos sécios contribuintes.

3° - S3o considerados Contribuintes os associados ndo incluidos em nenhuma das demais
categorias.
§ 4° - s3o considerados Beneméritos os que houverem prestado relevantes servicos 2
Sociedade.
§ 5° - Sdo considerados Remidos aqueles que tenha sido elevados & essa condicdo por decisdo
da Assembléia Geral ou por unanimidade da Diretoria.
§ 62 Associados Beneficiados: os que recebem gratuitamente os beneficios alcancados pela
entidade, junto aos associados contribuintes, érgdos publicos e privados;

Art. 6° - A Associacdo serd constituida por namero ilimitado de sécios, proibida, para a
sua admissdo, qualquer distincdo em razdo de cor, sexo, nacionalidade, profissdo, credo
politico ou religioso.

Titulo II
Dos Direitos dos S6cios

Art. 7° - Sdo direitos dos sécios:

i Votar e ser votado;

il Participar como voluntario em toda e qualquer campanha, trabalho ou atividade
desenvolvido pela Associacdo;

Tii. Ocupar cargo de Diregdo, como voluntirio, vedada a remuneragao;

iv. Ocupar cargo ou fungdo administrativa, sujeito ou ndo 3 remuneracdo;

V. participar de todo e qualquer evento cultural, artistico, promocional, cursos,
seminarios, cursos profissionalizantes e quaisquer outras atividades destinadas ao
assistido ou ao publico em geral.

§1° - Os S6cios Contribuintes ndo terdo direito a voto na Assembléia Geral poderdo,
contudo, eleger 1/3 dos membros do Conselho de Administracdo e pelo menos 1 (um) membro do
Conselho fiscal, mediante a deliberacdo de pelo menos 2/3 de sua categoria.

§ 2° - A participacio em eventos que tenha por fim a arrecadacdo de recursos ou que de
algum modo seja custeado pelos participantes ndo isenta o sécio de suas contribuicdes,
qualquer que seja sua espécie, salvo se deliberado em contrario pela diretoria e na forma
do Regimento Internc.
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Titulo III
Dos Deveres dos sécios
Art. 8 - Sdo deveres dos soécios:
Zelar pelo aprimoramento sécio-cultural da associacdo e de seus associados;
Observar os Estatutos,
i, Regulamentos, Regimentos, Deliberacdes e Resolucdes dos Orgaos da sociedade;
v. Comparecer as reunides da Assembléia Geral para as quais forem convocados, salvo os
socios sem direito a voto;
V. Haver-se sempre com probidade, praticando o bem, a tolerancia e a solidariedade
humana;
vi. Satisfazer, com pontualidade, as contribuicdes pecunidrias ordinarias nos valores

decididos na Assembléia Geral.

§ 1° - Os sécios Fundadores, Remidos e Beneméritos estdo desobrigados do cumprimento do
disposto no Inciso V do caput.

Titulo IV
Da admissdo e exclusdo de sécios

Art. 9° - Poderdo ser admitidos como sécios Contribuintes toda e qualquer pessoa natural
capaz e em pleno gozo de seus de direitos civis, portador de bons costumes e reputacio
ilibada, podendo filiar-se somente pessoas maiores de 18 (dezoito) anos, ou maiores de 16
(dezesseis) e menores de 18 (dezoito) legalmente autorizadas, independente de classe
social, nacionalidade, sexo, raca, cor ou crenca religiosa e, para seu ingresso, o
interessado deverd preencher ficha de inscricdo na secretaria da entidade, que a submetera
3 Diretoria Executiva e, uma vez aprovada, terd seu nome, imediatamente, lancado ne livro
de associados, com indicacdo de seu nimero de matricula e categoria a qual pertence,
devendo o interessado:

I. Apresentar a cédula de identidade e, no caso de menor de dezoito anos, autorizacdo dos
pais ou de seu responsavel legal;

II. Concordar com o presente estatuto e os principios nele definidos;

III. Ter idoneidade moral e reputacdo ilibada;

IV. Caso seja "associado contribuinte", assumir o compromisso de honrar pontualmente com

as contribuicdes associativas.

Art. 10 - O pedido de admissdo serd feito por meio de proposta encaminhada 3 Diretoria a
qual compete a aceitacdo ou rejeicdo, por maioria simples, dos Diretores, com referendum
do Conselho de Administracao.

Art. 11 - A admissdo de sécio na qualidade de Benemérito dependera da decisdo da
Assembléia Geral.

Art. 12 - Os sécios que ndo cumprirem com as determinacdes do presente Estatuto estardo
sujeitos as seguintes penalidades: Adverténcia; Suspensdo e; Exclusdo.

Art. 13 - As penas de Adverténcia, Suspensdo ou Exclusdo serdo impostas pela Diretoria,
salvo as cometidas pelos membros de quaisquer Orgdos da Entidade.

Art. 14 - Das penas cabe recurso ou pedido de reconsideracdo a Diretoria, ao Conselho de
Administracdo ou a Assembléia Geral.

§ 1° - Cabe Recurso 3 Assembléia Geral das penas impostas pelo Conselho de Administracdo ou
pela Diretoria.
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§ 2° - Cabe pedido de reconsideracdoc & Assembléia Geral das penas cuja competéncia
origindria seja de aplicacdo desse Orgdo.

Art. 15 - Considera-se falta grave, ensejadora da aplicacdo da Exclusdo toda a falta
praticada que cause prejuizo moral ou material ‘a Associacdo, afora as previstas neste
Estatuto ou no Regimento Interno, independentemente de outras san¢des legais cabiveis.

CAPITULO IXI
DOS GRGAOS DE DIRECAO E FISCALIZACAO DA ENTIDADE

Art. 16 - S30 Orgdos de direcdo e fiscalizacdo:
Assembléia Geral;

Diretoria;

Conselho Fiscal;

Conselho de Administracdo.

Art. 17 - £ vedada a remuneracdo dos membros de quaisquer dos érgdos da Entidade, bem como
a distribuicdo, sob qualquer forma ou pretexto, de superdvit ou parcela do patriménio aos
seus Diretores, Mantenedores, Gerentes, Associados ou funciondrios, sob pena de
responsabilidade, nos termos da lei civil.

Art. 18 - A Entidade poderd ressarcir ou reembolsar os membros da Diretoria por despesas
por eles efetuadas a servigo da entidade, mediante comprovagdo.

Titulo I
DA ASSEMBLETA GERAL
Segdo I
Disposic¢des Gerais

Art. 19 - A Assembléia Geral, 6rgio miximo de deliberacio e fiscalizacdo da ASSOCIACAO
BENEFICENTE CRIANCAS E JOVENS - UM PASSO PARA O FUTURO é constituida pelos sécios
fundadores, mantenedores e remidos.

Art. 20 - A Assembléia Geral convocada e instalada de acordo com a lei e o Estatuto, tem
poderes para decidir, votar e tomar todas as resolucdes de interesse da Entidade que
julgar conveniente a sua defesa, interesse ou desenvolvimento.

Competéncia privativa

Art. 21 - Compete privativamente & Assembléia Geral:

i. Reformar o Estatuto Social, exceto no tocante as vedacdes contidas no presente
Estatuto;

. Eleger ou destituir, a qualquer tempo, os Administradores e Conselheiros fiscais,
ressalvado os limites legais e instituidos nesse Estatuto;

i Tomar, anualmente, as contas dos Administradores e deliberar sobre as demonstracdes
financeiras e de atividade da Entidade;
. Admitir o ingresso de sdécio benemérito; Aplicar as sangdes previstas no estatuto
para associado que integre qualquer 6rgao;
V. Em grau de recurso rever as sangdes aplicadas pela Diretora ou pelo Conselho de
Administrac3o e reconsiderar suas préprias sancdes;
Vi. Aceitar as doa¢des onerosas; Decidir sobre a dissolucdo da entidade;
Vi Eleger os membros do Conselho de Administracdo, da Diretoria e do Conselho Fiscal;
Estipular o valor das contribui¢des dos sécios segundo sua espécie;
viii. Instituir e reformar o Regimento Interno.
)
s
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Convocacdo
Competéncia, modo e local

Art. 22 - A convocagdo da Assembléia Geral compete:

i, A Presidéncia;

Ao Conselho de Administragdo, por decisdo da maioria simples dos seus membros;
A 2/3 da Diretoria;

v, Ao Conselho Fiscal; A 1/5 (um quinto) dos associados com direito a voto;

Art. 23 - A convocacdo far-se-d mediante Edital afixado na Sede da Entidade e nas demais
unidades; por qualquer meio de comunicagdo escrita e ainda por meio de publicacdo em
qualquer veiculo de comunicacdo, contendo: Local; Data e hora da assembléia; Ordem do dia;
Indica¢do da matéria, no caso da reforma do estatuto ou no caso de destituicdo da
diretoria.
§ 1° - A utilizacdo de qualquer meio de comunicacdo ndo dispensa a afixacdo do Edital na
Sede e nas localidades onde a associacdo praticar atividades ou se reunir regularmente.
§ 2° - A primeira convocacdo da Assembléia Geral devera ser convocada com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias; n3o se realizando a assembléia, nova convocacdo sera efetuada,
nos termos do caput, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias.
§ 3° - Independente das formalidades exigidas nesse artigo, serd considerada regular a
assembléia que se reunir em primeira convocacdo com a presenca de todos os associados com
direito a voto.

Quorum de instalagdo

Art. 24 - Ressalvadas as excecdes previstas nesse estatuto, a Assembléia Geral instalar-
se-4 em primeira convocacdo com a presenca de associados que representem, no minimo, um
quarto dos associados com direito a voto; em Segunda convocacdoe, com qualquer namero de
presentes.

Quorum de Deliberagdes

Art. 25 - As deliberacdes da Assembléia Geral, salvo os casos ressalvados nesse estatuto e
na lei, serao tomadas por maioria absoluta dos votos, ndo se computando os votos nulos e
as abstencdes.
Paradgrafo inico - No caso de empate, o Presidente dard o voto de desempate.
Segdo IT

Assembléia Geral Ordindria
Art. 26 - Anualmente, até o quarto més seguinte ao término do exercicio social, a
assembléia geral serd instalada para:
i Tomar as contas dos Administradores, examinar, discutir e votar as demonstracdes
financeiras, com o parecer do Conselho Fiscal;
Eleger o Conselho de Administracdo, a Diretoria e o Conselho Fiscal;
Decidir sobre outras matérias de sua competéncia originaria ou, em grau de recurso,
sobre o que lhe for requerido;
iv. Resolver os casos omissos neste estatuto.

Secdo III

Geral Exti a

Art. 27 - Compete & Assembléia Geral Extraordiniria:

A Modificar no todo ou em parte o Estatuto social, mediante o voto concorde de 2/3 dos
presentes, em primeira convocagdo e pela maioria absoluta dos presentes nas
convocagdes seguintes;

i Decidir, mediante voto concorde de 2/3 dos presentes, a dissolucdo da Associacao,
com observancia do Estatuto quanto ao destino de seu patrimonio;

il Destituir os membros da Diretoria, mediante o voto de 2/3 dos presentes;

iv. Autorizar a Diretoria adquirir, alienar ou gravar bens imdveis;
V. Autorizar a Diretoria a receber doacdes onerosas;
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Pardgrafo tnico - Nos casos da destituicdo da Diretoria (Inciso III), por irregularidades
cometidas, a Assembléia Geral Extraordindria tera, obrigatoriamente, de solicitar uma
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il Elaborar orcamentos anuais ou plurianuais da Associa¢do e definir-lhe a estrutura

auditoria nas contas da sociedade, para informar o processo. organizacional;
Fixar as atribui¢des dos diretores, além das j& definidas neste Estatuto;
Art. 28 - A Assembléia Geral Extraordinaria, regularmente convocada, nos termos da lei e iv. Convocar a Assembléia Geral dos Associados;
do estatuto, nao podera deliberar, em primeira convocagdo, as matérias contidas no Art. v. Convocar a Assembléias Geral Extraordindria para fins de destituicdo de membros da
27, Incisos I e III, sem a maioria absoluta dos associados regulares e com direito a voto; Diretoria, observado o disposto neste Estatuto e na legislagdo;
em Segunda convocacdo, com qualguer numero dos presentes. vi. Emitir opinido sobre relatérios de administracdo, sobre as contas da diretoria,

Art. 29 - No caso de destituicdo da Diretoria, a Assembléia Geral Extraordinaria convocara
uma nova eleic3o em 3@ (trinta) dias e nomearad uma comissdo de trés membros, no minimo,
para responder interinamente pela sociedade, durante o periodo entre a destituicdo e a
posse da nova Diretoria.

sobre as demonstracdes financeiras do exercicio social, bem como examinar os livros
e a contabilidade da Entidade;

Vil Deliberar e aprovar sobre plano de investimento em hardware e software, imobilizacdo
de bens méveis, salvo bens de valores irrelevantes que obedecerd o paradigma de
valor estabelecido pelo fisco federal para fins de imobilizacdo;

Titulo IT Escolher o0s Auditores independentes e destitui-los, bem como a contratacdo dos
Da Administracao profissionais de contabilidade;
Secdo I

Disposicdes Gerais a Administracdo
Art. 30 - A administracdo da Associacdo cabe a Diretoria e ao Conselho de Administracdo,
eleitos pela Assembléia Geral Ordinaria, para um periodo de 3 (trés) anos.
§ 12 - 0Os membros do Conselho de Administragdo sdo inelegiveis na gestdo seguinte, salvo
os suplentes que a tenha ocupado por periodo igual ou inferior a 6 (seis) meses;
§ 2¢ - Aos membros da Diretoria é assegurada a reeleicdo por mais um periodo, sendo-lhes,
contudo, vedado uma recondu¢do ao cargo num terceiro mandato, observando uma caréncia de
pelo menos dois mandatos desde o dltimo.
§ 32 - Aos Conselheiros é admitida a Eleic@o para Diretoria e aos Diretores a Eleicdo para
Conselheiros, os quais, deverdo renunciar os cargos com antecedéncia de 6 (seis) meses da
data da eleicdo. § 42 - E vedado a candidatura ao cargo de Diretor aqueles que tiveram
suas contas rejeitas, em qualquer gestdo de que tenha participado.

Pardgrafo unico - O Conselho de Administracdo poderd delegar no todo ou em parte a
Diretoria o disposto no inciso vii.

Art. 35 - 0 Conselho de Administracdo reunir-se-a ordinariamente, uma vez a cada trimestre
e, extraordinariamente, sempre que necessario.

§ 12 - As reunides do Conselho de Administracdo serdo convocadas por escrito, por seu
Presidente ou por 2 (dois) de seus membros, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.

§ 22 - 0 quorum de instalacdo das reunides do Conselho de Administracdo é o da maioria dos
membros em exercicio.

§ 32 - As deliberacdes do Conselho de Administracdo serao tomadas pelo voto favoravel da
maioria dos Conselheiros presentes a reunido.

§ 42 - Das reunides do Conselho de Administracdo serdo lavradas Atas no livro préprio,
tornando-se efetivas com a assinatura dos presentes.

§ 52 - Em suas auséncias ou impedimentos temporarios, o Conselheiro podera indicar por

Secdo II escrito aguele gue dentre os demais o representard nas reunides, cabendo ao indicado, além
Conselho de Administragdo do seu préprio voto, o voto do representado.
Art. 36 - Findo o mandato, os membros do Conselho de Administracdo permanecerdo no
Art. 31 - O Conselho de Administracdo serd composto por no minimo 3 (trés) e no maximo 13 exercicio dos cargos até a investidura dos novos Conselheiros eleitos.
(treze), membros, residentes no pais, eleitos e destituiveis a qualquer tempo, pela sgcﬁ: I?!
iretoria

Assembléia Geral, observado o disposto no art. 27.

§ 12 - E vedado aos conselheiros a obtencdo de remuneracdo ou quaisquer vantagens de cunho
patrimonial, direta ou indiretamente, assim como empregar parentes ou familiares na
condicdo de funcionsrios ou por qualquer outro meio que permita a remuneracdo, salvo,
quanto a este Ultimo, se houver decisdo unanime da diretoria e ndo haja habitualidade.

§ 20 - 0s membros do Conselho de Administracdo serdo investidos em seus cargos mediante
assinatura de termo de posse no livro préprio, dentro dos 3@ (trinta) dias que se seguirem
a eleicdo.

Art. 32 - Os membros do Conselho de Administracdo escolherdo entre si o Presidente e Vice-
Presidente, com mandato igual integral.

pardgrafo Gnico - Compete ao presidente do conselho de Administracdo convocar e presidir
as reunides do Orgdo, cabendo ao Vice-Presidente do Conselho de Administracdo substituir o
Presidente em suas auséncias ou impedimentos temporarios. Verificado empate nas
deliberagdes do Conselho de Administrac@o, caberad ao Presidente o voto de desempate.

Art. 33 - No caso de vacancia no cargo de Conselho, caberd ao préprio conselho de
Administracdo escolher o substituto que serviri até a préxima Assembléia Geral Ordindria.

Art. 34 - Além de outras funcdes que lhe seja atribuida por Lei ou por este Estatuto,
compete ao Conselho de Administracdo:

i Estabelecer as diretrizes gerais para a administracdo da Associacdo;

Art. 37 - A Diretoria serd composta por no minimo 3 (trés) diretores e no miximo 7 (sete),
residentes no pais, eleitos e destituiveis nos termos do art. 27 e em obediéncia a
legislagdo.

§ 1° - Dos Diretores um serd o Presidente, um Diretor Financeiro, um Diretor de
Assisténcia Social e os demais sem designac¢do especifica.

§ 22 - Sem prejuizo das demais atribui¢des que lhes sejam conferidas no presente Estatuto
Social e pelo Conselho de Administrag3o, caberd ao Diretor Presidente coordenar as
atividades de todos os outros Diretores da Associagdo e, ao Diretor Financeiro a
coordenagdo de toda drea financeira e contdbil da Associacdo.

§ 32 - Os diretores serfo investidos em seus cargos mediante assinatura de termo de posse
no livro préprio, dentro de 3@ (trinta) dias seguintes ao da eleigdo.

Art. 38 - Cada Diretor terd direito a um voto nas reunides de Diretoria, nas matérias de
deliberacdo colegiada, pedendo decidir ou rever as questdes que entender apropriadas.

Art. 39 - Compete aos Diretores a administragdo ordindria e a representacdo da Associagdo,
incumbindo-lhe a gestdo e 5 tividades sociais, as determinacdes do
Conselho de Administracdco e da Assembléia Geral, nos limites da lei e do presente
Estatuto.
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Art. 40 - Ocorrendo vaga na Diretoria ou em caso de impedimento de titular serd convocada
a reunido do Conselho de Administracdo, dentro de 30 (trinta) dias, para elei¢do do
substituto, até a préxima Assembléia Geral Ordindria.

Art. 41 - A Diretoria reunir-se-i preferencialmente na sede social, sempre que convier ao
interesses sociais, sendo tal reunido convocada por escrito para decidir e rever questdes
que ndo sejam de exclusiva competéncia do Conselho de Administracio ou da Assembléia
Geral, de acordo com a lei e com o presente Estatuto social, com indicacdo circunstanciada
da ordem do dia, subscrita por qualquer Diretor, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias
dteis, exceto se da convocacdo e ou do prazo houver renincia por escrito, de todos os
Diretores.

§ 12 - A presenca da totalidade dos Diretores & reunido, comprovada mediante assento no
livro de registro de presenca, dispensa o disposto no caput.

§ 22 - 0 guorum de instalacdo das reunides de Diretoria é o da maioria dos membros em
exercicio. As deliberacdes serdo tomadas pelo voto favordvel da maioria dos Diretores
presentes 3 reunido. Qualquer Diretor poderd recorrer ao Conselho de Administracdo das
deliberacdes da Diretoria que ndo sejam tomadas por unanimidade.

§ 32 - As deliberacdes da Diretoria constardo de Atas lavradas no Livro de Atas de Reunido
de Diretoria, tornando-se efetivas com a assinatura de todos os presentes (§ 12).

Art. 42 - Findo o mandato, os Diretores permanecero no exercicio dos cargos até a
investidura dos novos Diretores eleitos.

Art. 43 - Os diretores terdo a representagio ativa e passiva da Associacdo incumbindo-lhes
executar e fazer executar dentro das respectivas atribuicdes as deliberacdes tomadas pela
Diretoria e pelo Conselho de Administracdo e pela Assembléia Geral, nos limites
estabelecido no presente Estatuto e de acordo com as disposicdes legais.
§ 12 - Todos os documentos que criem obrigacdes para a Associacdo ou desonerem terceiros
de obrigaces para com a Associacdo deverdo, sob pena de ndo produzirem efeitos contra a
Associagdo, ser a assinados: (i) por 2 (dois) diretores; ou (ii) por um Diretor e um
Procurador; ou (iii) por dois Procuradores, observando quanto a nomeagdo de Procuradores o
disposto no paragrafo seguinte.
§ 22 - As procuracdes outorgadas em nome da Associacdo deverdo ser assinadas por 2 (dois)
Diretores, especificar expressamente os poderes conferidos, inclusive quando se tratar da
assuncio das obrigacdes de trata o pardgrafo antecedente, vedar o substabelecimento e
conter prazo de validade limitado a, no maximo, 1 (um) ano. O Prazo previsto neste
paragrafo e a restricdo quanto ao substabelecimento n3o se aplicam as procuragdes
outorgadas a advogados para representacdo da Associagdo em processos judiciais ou
administrativos.
§ 32 - Na Aquisicdo, alienacdo ou oneracdo de bens imoveis, quanto no recebimento de
doagdes onerosas, apés aprovacio pelo Orgdo competente, na forma como estabelecido neste
Estatuto, bem como na locagdo de iméveis serd sempre necessério a assinatura do Diretor
Presidente em conjunto com outro diretor ou de um Procurador nomeado nos termos do
paragrafo antecedente.
§ 42 - £ vedado aos Diretores e aos mandatdrios obrigar a Associacdo em negécios alheios
aos objetivos sociais, bem como praticar atos de mera liberalidade.

Segdo IV

Administradores auxiliares a Diretoria

Gerentes
Art. 44 - A Associacdo poderd contar com Gerentes remunerados que exercerdo suas fungdes
por delegacdo da Diretoria.
Art. 45 - A nomeacio do gerente & de competéncia da Diretoria que o nomears em ato
separado e devera averbi-lo 3 margem da inscricdo da Associacdo e, pelos atos que praticar
antes da averbagdo, responde o Gerente pessoal e solidariamente com a Associagdo.
Paragrafo Gnico - Os poderes delegados ao gerente constardo do Ato de que trata o caput.
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Art. 46 - A destituicdo do gerente dependera do voto concorde dos Diretores. A reunido que
deliberar a destituicdo deverd observar todas as formalidades previstas na secdo III desse
capitulo.
Art. 47 - Aplica-se ao Gerente as disposicdes contidas nos artigos 1.169 a 1176 do Cédigo
Civil - Lei 10.406/2002, além das previstas neste Estatuto.
Titulo II

Conselho Fiscal
Art. 48 - O conselho fiscal é Orgdo permanente da Associagdo e serd composto por 3 (trés)
ou 5 (cinco) membros, e igual nimero de suplentes, eleitos pela Assembléia Geral.

Art. 49 - O mandato dos Conselheiros fiscais coincidira com os dos membros do Conselho de
Administracdo.

Art. 50 - O Conselho fiscal serd regido pelas disposicdes contidas nos arts. 1066 a 1070
do Cédigo Civil, além de outras atribuicdes contidas neste Estatuto.
capiTuLo IV
Titulo I
Disposicdes Gerais, finais e transitérias

Do Exercicio Social
Art. 51 - O Exercicio social coincidird com o ano civil findo o qual, serdo elaborados o
Balanco Patrimonial e a Demonstracdo de Superdvit ou Déficit do Exercicio.

Art. 52 - £ vedado expressamente a distribuicdo de superdvits ou qualquer parcela do
patrimonio aos associados, diretores, empregados ou gerentes.
Secdo II

Patriménio e receita
Art. 53 - O patriménio e a receita Associacdo constituir-se-do dos bens e seus frutos e
dos direitos que lhe couberem, pelos que vier adquirir no exercicio de suas atividades,
pelas contribuicdes dos sécios, pelas doagdes e subvencdes oficiais e particulares,
nacionais ou internacionais.

Art. 54 - A Associacdo poderd explorar atividades tipicamente empresariais para manutencdo
de seu objeto social, em obediéncia ao disposto neste Estatuto e com observancia da
legislacdo aplicavel.

Pardgrafo dnico - A Associacdo aplicard suas rendas, recursos e eventual superdvit
integralmente no territério nacional, na manutencdo e desenvolvimento de seus objetivos
institucionais.

Art. 55 - As verbas, a qualquer titulo, piblicas ou privadas, quando vinculadas ou
condicionadas, terdo a aplicagdo exclusiva nas finalidades a que se vincularam.
Segdo II

Disposicdes Gerais
Art. 56 - Aplica-se aos Associados, 3 Associacdo, aos Diretores e Gerentes, nos casos
omissos no presente Estatuto, as disposicdes contidas na Lei 10.406, de 10 de janeiro de
2002, além de outras contidas em legislacdes esparsas que ndo sejam incompativeis.

Art. 57 - No caso de dissolucdo da Associacdo, o patrimdnio serd destinado a uma ou mais
Associagdo ou Entidade, legalmente constituida, com sede no pais e cujas finalidades se
lhes assemelhe e que esteja regularmente registrada junto ao Conselho Nacional de
Assisténcia Social.

Art. 58 - Os sécios ndo responderdo, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigacdes da
sociedade, nem pelos atos praticados pelo Conselho de Administragcdo, Diretoria ou dos
administradores auxiliares.
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Art. 59 - E vedado o ingresso, via elei¢do, ou a manutencdo em cargo de diretoria, em
Conselho de Administracdo ou Fiscal e ainda em cargo de Gerente (art.44) de pessoa
impedida por lei especial ou os condenados a pena que vede, ainda que tevrllporariamente, o
acesso a cargos piblicos; ou por crime falimentar, de prevaricacéo,_pelta' ou sul')or‘no,
concuss3o e peculato; contra a economia popular, contra o sistema financeiro na:llonal,
contra as normas de concorréncia, contra as relacdes de consumo, a fé piblica ou
propriedade e ainda nos crimes contra a ordem tributiria, enquanto perdurarem os efeitos
da condenacdo. . .

§ 12 - As mesmas vedacdes aplicam-se na superveniéncia dos fatos imPedxtlvas desr:rltcs r:o
caput, mesmo na fase do inquérito policial ou judicial, na denincia ou na instrucdo
processual, observando-se o disposto nos paragrafos seguintes.

§ 22 - As pessoas a que alude o caput, deverdo comunicar a Admjnis_traqéo qualqugr fato
impeditivo previsto no caput, ainda que nas circunstancias previstas nos par?grafos
antecedentes, sob pena da omissdo constituir justa causa para exclusdo como associado ou
de destituicdo de cargo que ocupe na Administracdo.

§ 32 - Nas circunstancias do paragrafo primeiro desse artigo, poderd o Cul]se!ho de
Administracdo, por decis3o da maioria, manter no cargo ou funcdo até o transito em
julgado, o membro que se encontre nas circunstancias do caput desse artigo.

Art. 6@ - Os casos Omissos no presente estatuto serdo resolvidos pela Diretoria e
referendados pela Assembleia Geral.

Parnaiba-PI, 22 de setembro de 2017.

rto Lima dos Santos
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ESCREVENTE

ATOS DO PODER LEGISLATIVO

MUNICIPIO DE PARNAIBA
CAMARA MUNICIPAL
PARNAIBA - PIAUI

AUTOGRAFO DE LEI AO PROJETO DE LEI N° 39/2023

Autoriza o Poder Executivo Municipal a efetuar os remanejamentos e alteragdes
¢ arias para adequar o Or Anual, o Plano Plurianual e
aLei de Diretrizes Orgamentérias vigentes aos ajustes de Emendas Impositivas em
conformidade com o artigo n° 135 da Lei Organica para tornar obrigatéria a

execugdo da programagao orgamentaria e da outras providéncias.

or ias

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do Piaui, no uso de suas
atribuigdes legais que lhe confere  a Lei Orgénica do Municipio de Parnaiba,

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e, eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a efetuar os remanejamentos e
as alteragdes orgamentarias necessarias para adequar o Orgamento Anual (Lei p..
3.779, de 30 de dezembro de 2022), o Plano Plurianual 2022-2025 (Lei p.?,3.763, de 26
de dezembro de 2022) e a Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente e suas alteragdes,
para viabilizar orgamentariamente a execugédo das Emendas Impositivas ajustadas.

Art. 2° Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar convénio com as entidades
mencionadas nos Anexos |, Il e Il desta Lei para fins de viabilizagao de transferéncia de
recursos plblicos, a titulo de Emenda Impositiva, devendo ser atendidos aos critérios da
Lei de Responsabilidade Fiscal no que tange a transferéncia de recursos pablicos para o
setor privado, as orientagdes da Instrucdo Normativa STN N° 01, de 15 de janeiro de
1997, que disciplina a celebragao de convénios de natureza financeira que tenham por
objeto a execugdo de projetos ou realizagdo de eventos, bem como os critérios
estabelecidos na Lei de Diretrizes Orcamentérias vigente quanto as Transferéncias para
o Setor Privado.

Art. 3° Fica, ainda, o Poder Executivo autorizado, por meio de Decreto, a abrir
Créditos Adicionais Suplementares, em conformidade com a Lei Orgamentaria Anual
2023, para efetuar as alteragbes orcamentérias e remanejamentos necessarios, bem
como inserir novas naturezas de despesa, fontes de recurso, cédigos de aplicagdo e
vinculos da despesa no Orgamento, para viabilizar orgamentariamente a execugéo das
Emendas Impositivas ajustadas em consonancia com o artigo n° 135 da Lei Organica,
conforme Anexos desta Lei.

Paragrafo Gnico. Poderdo ocorrer, se necessario para viabilizar a liberagao de
emendas com mais efetividade, alteragdes da codificagdo orgamentaria apresentada nas
Emendas Individuais publicadas junto ao Orgamento Municipal.

MUNICIPIO DE PARNAIBA
CAMARA MUNICIPAL
r ‘ ‘ PARNAIBA - PIAUL

o]

Art. 4° Os recursos necessdrios & execugdo do disposto no artigo 3° desta Lei,
decorrerao da anulagdo de dotagdo orgamentaria, em conformidade com artigo 43, § 1°,
Inciso Ill, da Lei Federal n® 4.320/64.

Art. 5° As adequagbes e alteragbes orgamentérias, bem como as aberturas de
créditos adicionais, mencionadas nesta Lei poderdo ser feitas em conformidade com o
cronograma de liberag@o das referidas emendas, a critério do Poder Executivo.

Art. 6° O Poder Executivo estd, também, autorizado a, por meio de Decreto,
expedir orientagdes, normais, procedimentos, instrugdes, diretrizes e critérios, além de
demais instrumentos que assegurem que a consolidagédo, liberagéo e operacionalizagdo
de emendas impositivas individuais ao Orgamento Municipal seja feita dentro do rigar
técnico e legal, nos termos da legislagao aplicavel.

Art. 7° A presente Lei autoriza, inclusive, a criagéo de comissbes e demais 6rgéos
colegiados para fins de acompanhar e monitorar, além de outras, a observancia aos
instrumentos e procedimentos descritos no artigo anterior.

Art. 8° A presente Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposigbes em contrario.

Camara Municipal de Parnaiba (Pl), 07 de Junho de 2023.

Daniel Jackson Araujo de Souza
Presidente

Ronaldo da Silva Prado
1° Secretario

José Alves de Sousa Filho
2° Secretario

Praga da Graga, 433, Edi
Fones: Geral (86) 3321-15

Elias Ximenes do Prado - Centro
Ouvidoria (86) 3322-9465 - Parnaiba - PI

Praca da Graga, 433, Edificio Elias Ximenes do Prado - Centro
465 - Parnafba - PI

Fones: Geral (86) 3321-1512 — Ouvidoria (86) 3

ATOS DO PODER LEGISLATIVO

MUNICIPIO DE PARNAIBA
CAMARA MUNICIPAL
PARNAIBA - PIAUI

AUTOGRAFO DE LEI AO PROJETO DE LEI N° 32/2023.

DISPOE SOBRE A DIVULGAGAO DO SIMBOLO
ADEQUADO E  PADRONIZADO  QUE
REPRESENTA A PESSOA IDOSA EM PLACAS
UTILIZADAS EM ESPAGOS E LOGRADOUROS
PUBLICOS NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
PARNAIBA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do Piaul, no uso de suas atribuigées
legais que lhe confere o artigo 77, inciso Il da Lei Organica do Municipio de Parnaiba,

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Art. 1°. Nas placas utilizadas em espagos e logradouros, sejam publicos e/ou privados no

ambito do Municipio de Parnaiba, fica determinada a divulgagido do simbolo adequado e
padronizade, conforme o anexo |.

Art. 2°. Nos espagos e logradouros onde houver o simbolo que anteriormente
representava a pessoa idosa, conforme o Anexo |, deverd ser substituido pelo atual, conforme o
Anexo |.

Art. 3°. Cabera o Poder iy I itar a pi Lei.

Art. 4°, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.
Art. 5°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Camara Municipal de Parnaiba (Pl), 07 de Junho de 2023.

Daniel Jackson Araujo de Souza
Presidente

Ronaldo da Silva Prado
1° Secretério

José Alves de Sousa Filho
2° Secretério

Praca da Graga, 433, Edificio Elias Ximenes do Prado - Centro
Fones: Geral (86) 3321-1512 — Quvidoria (86) 3322-9465 - Parnaiba - PI
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AUTOGRAFO DE LEI AO PROJETO DE LEI N° 31/2023.

DA DENOMINAGAO A LOGRADOURO
PUBLICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

AEXQ T

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do Piaui, no usc de suas atribuicbes
Parnaiba-Piaul.

legais que Ihe confere o artigo 77, inciso |l da Lei Organica do Municipio de Parnaiba,
Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Art. 1°. Fica denominada de QUADRA ESPORTIVA CARLOS AUGUSTO DOS SANTOS
MOTA (GUTO), a Quadra de Esportes da Avenida Nagoes Unidas com Rua Alcenor Candeira,

anexo da Escola Municipal Jodo Campos, no Bairro Nossa Senhora do Carmo, no Municipio de

Lei, no logradouro publico urbano de que trata o art. 1°.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 4°. Revog

Art. 2°. Fica o Poder Executivo Municipal a mandar afixar a denominagdo objeto desta
as dit

em

Camara Municipal de Parnaiba (Pl), 07 de Junho de 2023.

Daniel Jackson Aratjo de Souza
Presidente

Ronaldo da Silva Prado
1° Secretario

José Alves de Sousa Filho
2° Secretario

Praga da Graga, 433, Edificio Elias Ximenes do Prado - Centro

Fones: Geral (86) 3321-1512 — Ouvidoria (86) 3322-9465 - Parnafba - PI

AEXO TT
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ESTADO DO PIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNATBA
Prefeito Municipal: FRANCISCO DE ASSIS DE MORAES SOUZA
Vice-Prefeito: CARLOS ALBERTO SANTOS DE SOUSA

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE PARNAIBA - DOM
Orgéo destinado a divulgagéo dos atos dos Poderes Executivo e Legislativo deste municipio
e de outros assuntos de interesse publico.
Criado pela Lei Municipal n® 1440, de 04 de margo de 1994.
Responsaveis: Lisandro Ayres Furtado (Secretario de Governo)
Gleidison Azevedo de Oliveira (Coordenador de TI)
Izabella Salomao Moraes (Gerente de Atos Oficiais)

Lisandro Ayres Furtado

Secretario de Governo

Ricardo Viana Mazulo

Procurador Geral do Municipio

Francisco Eudes Fontenele Aragéo
Controlador Geral do Municipio

Gil Borges dos Santos

Secretario Municipal de Fazenda

Adalgisa Carvalho de Moraes Souza

Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania

Joéo Carlos Guimarées Araijo

Secretario Imediato do Prefeito

Ismael Lima de Abreu
Secretario da Chefia de Gabinete

Amaury Mendonca de Sousa

Secretario de Gestao

Maria de Fatima da Silveira Ferreira

Secretaria Municipal de Educagéo

Paulo José dos Santos Aradjo
Secretario Municipal de Saidde - SESA

Edrivandro Gomes Barros
Secretdario de Projetos Especiais e Desenvol. Econémico
Paulo Eudes Carneiro
Secretario Mun. do Setor Primario e Abastecimento -
SESPA
Mauricio Pinheiro Machado Junior
Secretario de Transporte, Transito e da Articulagédo

com as Forcas de Seguranca

Renan Rodrigues Benicio
Secretario de Meio Ambiente e Recursos Hidricos
Interino
Francisco Emanuel Cunha de Brito

Secretario de Servicos Urbanos e Defesa Civil

Carmem Maria da Silveira Aguiar
Secretaria de Infraestrutura, Habitacéo e Regularizacéo
Fundiaria
José Geraldo Santos Silva

Secretario de Esportes e Lazer

Rafael Alves de Sousa
Secretario Municipal do Trabalho e Defesa do

Consumidor - PROCON

Zulmira do Espirito Santo Correia
Gestora da Central de Licitacdo e Contratos
Administrativos - CLCA

Francisco das Chagas Dourado dos Santos Junior
Superintendente de Planejamento
Arlindo Ferreira Gomes Neto
Superintendente de Cultura
Joaquim Vidal Araijo
Superintendente de Turismo
Roberto William Rufino de Sousa

Superintendente de Comunicagéo

Joéo Rocha de Oliveira
Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal de
Parnaiba - IPMP
Francisco das Chagas Silva de Oliveira
Pres. da Agéncia Parnaibana de Reg. de servigos
Publicos-ASERPA
Josiane de Oliveira Rios
Presidente da Empresa Parnaibana de Servicos - EMPA
Marcus Vinicius do Carmo Ferreira
Diretor Geral da Escola Parnaibana de Administracéo
Publica
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