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RELATORIO RESUMIDO-RREO RELATORIO RESUMIDO-RREO

Prefeitura Municipal de Parnaiba
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

JAN/2021 A DEZ/2021
RGF - ANEXO | (LRF, ant. 55, inciso I, alinea "a") L
DESPESAS EXECUTADAS (iltimos 12 meses) JJOTAL | [ackasm
TroreE . o ditimos 12 STOS
DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS meses) PAGAR NAO

PROCESSADOS
JAN2021 | FEV2021 || MAR2021 H ABR2021 I MA12021 " JUN2021 ‘ uLz021 I AGOR021 | SET/2021 I ouT2021 " Nov202l | DEZ/2021 0 o
DESPESA BRUTA COM PESSOAL{) 187 19.414.621,99  19.848.452,50 2000422686 19.908.613 35.904. 768,86 | 26899887586 2.408.696,15
Pessoal Ativo 13.75 14 515, 14, 2 14.896.059,55 30 B 202.906.571.
Vencimentos, Vantagens ¢ Outras Despesas Varsiveis 11541 12 108,20 171.042.1
2210. 219 2880.731,07 31864399,

0.00 0,00 [
2304,
5210 60. 14

676.509,10|  5.748.789.50

40478039 4171811
Outros Heneficios 0.00 000 0,00 000
Outras despesas de 0.00 000 0,00 0.00 0.00 0,00
Despesa com Pe: o Exe 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0,00
DESPESAS NAO COMPUTADAS (1) 167696061 175922897 191067352 191612437 L9IR60398 192367049 1.865.038,03
0,00 0.00 000 0,02
20962,17 96.609,45 66.986.39
0.00 000

0,00 000 000

_1L662.619.52 3 1.664.483.98

77898

17,65 18284 564,64 191.243,01

APURACAQ DO CUMPRIMENTO DO LIMITE VALOR |‘. SOBRE RCL

417.041.82421

() Tra is (ast. 166-A, § 1° da CF) (V) 0.00

() Tra art. 166, § 16 da CF) (V1) 0.00

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V1) = (IV - V - V1) 417.041.82421
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII) = (Ill a + 11l b) 7. 5937
LIMITE MAXIMO (1X) (ineisos I, 11 ¢ 111 250225.094,53 60,00
LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 % 1X) (paigrafo nico do ant. 22 da LRF) 3.819,80 57.00
LIMITE DE ALERTA (XI) = (090 x IX) (inciso I do §1* do art. 59 da LRF) 55,08 5400

Nota:
1 - Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sdo consideradas
Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas estio sc|
1) Despesas liquidadas. consideradas aquelas em que houve a ent
b) Despesas empenhadas mas nio liquidada scritas em Rest
2 - A Cmara Municipal nio gastard mais de setenta por cento de st

scutadas, No encerramento do exercicio, as despesas ndo liquidadas inscritas em restos a pagar ndo-processados sdo também consideradas executadas.
as em:
do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;

ar ndo-processados, consideradas liquidadas no encerramento do exerci por forga inciso Il do art.35 da Lei 4.320/64

cita com folha de pagamento, incluido o gasto com o subsidio de seus Vercadores, nos termos do Art. 29-A da Consti do Federal

FRANCISCO DE ASSIS MORAES SOUZA GIL BORGES DOS SANTOS FRANCISCO EUDES FONTENELE ARAGAO
010.900.463-91 18.344-04 740,730.363-00
PREFEITO SECRETARIO DE FAZENDA CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO
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RELATORIO RESUMIDO-RREO RELATORIO RESUMIDO-RREO

Prefeitura Municipal de Parnaiba
RELATORIO DE GESTAQO FISCAL
DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA E DOS RESTOS A PAGAR
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
Referéncia: JANEIRO A DEZEMBRO /2021

1ofl

RGE — ANEXO § (LRF, ari. 53, Inciso 111, alinca “a") RS |
OBRIGACOES FINANCEIRAS INSUFICIENCIA| DISPONIBILIDADE RESTOS A EMPENHOS NAO | DISPONIBILIDADE
DISPONIBILIDADE | Restos a Pagar Liquidados ¢ Nio Pagos Restos a Pagar Demais FINANCEIRA [DE CAIXA LIQUIDA PAGAR LIQUIDADOS || DE CAIXA LIQUIDA

DESTINACAO DE RECURSOS DE CAIXA BRUTA Ty ——— R Empenhados ¢ Nio Obrigades VERIFICADA | (Antes da Inscrigio |[EMPENHADOS E NAO| CANCELADOS (Apés a Inscrigio

Anteriores Liquidados de Financeiras | NO CONSORCIO|  em Restos a Pagar LIQUIDADOS (Nio Inscritos em Restos a Pagar

Eercicios Aneriores PUBLICO Niio Processadas) DO EXERCICIO por Insuficiéncia Nio Processados)

(a) (b (e) (d) (&) ] {gria-bicidier (h} Financeira) ()= (g-h)
TOTAL DOS RECURSOS NAO VINCULADOS - Conirato de Rateio (1) 19.845.152,55 7.500.25 1.334.994.26 347722115 0,00 5 7473 1. 2.346.67 0.00 -8.587.171.94
Recursos Ordinirios. 19.845.152,55 1.737.500,25 1.334.994,26 3A4TT.221,15 0.00 5.725.174, 14.312.346,67 0,00 -8.587.171,94
Outros Recursos nio Vinculados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00
TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS (1) 29.246.884.17 8.863.87 10.600.480,74 1.844.984.28 8.799.618,22 0,00 2.937.06 23.297.515,11 0.00 -19.064.578.05
Receitas de Imposios ¢ de Transferéncia de Impostos - Educagio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00
Tran a3 do FUNDER 2.106.716,66 0.00 1.559.025,11 5.602,68 2.510.410,08 0,00 8.031.678.79 9.106.668,17 0,00 -1.074.989,38
Outros Recursos Vinculados i Educagio 1.407.633,08 8,28 35.903,86 238.718,25 170,49 0.00 1.051.102,20 2.965.205,33 0,00 -1.914.103,13
Receitas de Impostos ¢ de Transferéncia de Impostos - Saide 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00
Outros Recursos Vinculados i Saide 7.492.040,65 2.630.436,06 8.851.862,37 204.929,14 79733418 0,00 -4.992.521,10 5296.637.75 0.00 -10.289.158.85
Recursos Vinculados i Assisténcia Social 1.246.470,68 4870,17 57.594,10 97.201,08 13.433,18 0.00 107337215 12.717,30 0.00 1.060.654,85
Recursos Viculados so RPPS - Plana Previdenciirio 0,00 0.00 464,53 0.00 582.356.40 0,00 §2.620,93 0,00 0.00 -582.820,93
Recursos Vinculados a0 RPPS - Plano Financeiro 0,00 0,00 6437,24 0,00 186.889,61 0.00 93.326,85 0,00 0,00 -193.326,85
Recursos de Operagdes de Crédito (e dos  Educagio ¢ 4 Saide) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00
Recursos de Alienagio de Bens/Ativos 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Outros Recursos Vincula 6.994.023,10 105181936 £9.193,53 1.298,533,13 4709.024.28 0.00 -154.547,20 5.916.286,56 0.00 -6.070.83
TOTAL (111} = (1 = 1) 49.092.036,72 5.506.364,12 18,170,742 3.179.978.54 12.276.839.37 0,00 9.958.111,79 37.609.861,78 0.00 -27.651.749,99
FRANCISCO DE ASSIS MORAES SOUZA GIL BORGES DOS SANTOS
010.900.463-91 04221834404
PREFEITO SECRETARIO DE FAZENDA

FRANCISCO EUDES FONTENELE ARAGAO
740.730.363-00
CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO

FONTE: SCPI - Contabilidade [9.25.25.812), PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA

Prefeitura Municipal de Parnaiba

Prefeitura Municipal de Parnaiba

RELATORIO DE GESTAO F

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO R
ORGCAMENTOS FISC

JANEIR0/2021 A DEZEMBRO/2021

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
Tofé PERIODO: Janeiro a Dezembro 2021/BIMESTRE Novembro - Dezembro

2t L PEvIsho mevisho | RECHTAS REALIZADAS | sama
EEn INICIAL ATUALIZADA | BIMESTRE % JAN A DEZ % | AREALZAR
[ recema correnTE Liguina | | I o I L | o
RECEITAS (EXCETO INTIA-ORE AMENTAREAS) 1) WSS 95
RECEITAS CORRENTES 1095 963,00

e Endividarsern
da D

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE
MELHORIA

46147 591,00

T
Comrbuigho de MeBoria
J CONTRIBUICOES 31,405 40

I DESPESA COM PESSOAL
Comtrbues S 13828, 10

Despesa Total com Pesscal - DTP

wima (imcises . 11 ¢ 11, art 20 da LRF)

Prudes

s LRF)

parkgral nica,

Aleria finciso 1l &0 §1” do arl. 39 da LEF) s

RECEITA PATRIMONIAL
Ex i

50 o Servicos Piblicos Modiaie Concessio, [ 000
utceizagho ou Licenca
e Recursos Nturis

[ pivioacossotinana VALOR % SOBRE A RCL

daca Lig

poe Resolisglo do Senado Federal 50045018905

[
RECEITA AGROPECUAR
RECEITA INDUSTRIAL
RECEITA DE SERVICO?

GARANTIAS DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL.

s Cone

Por Resolugho 4o Scrado Fe

OPERACOES DE CREDITOS VALOR

4426004899

19360658,

DISPONIBILIDADE DE CALXA LIQUIDA (APOS o A b, s
RESTOS A PAGAR EENILSERHARMMEHIH DO I Nio A INSCRICAD EM RESTOS A PAGAR NAD Res
LIQUIDADOS DO EXERCICIO PROCESSADOS DO EXERCICIO)
Vakor Tetal TSI 176517999 Receitas Correstes
RECEITAS DE CAPITAL
OPERAGOES DE CREDITD
Opergies de
Operncds de Cridi
io
FRANCISCO DE ASSES MORALS SOUZA GIL BORGES DO SANTOS .
01090046391 042218344 PRESTIMOS
PREFEITO SECRETARIO DE FAZENDA NCIAS O CAPITAL
FRANCISCO EUDES FONTENFLE ARAGAD

40,730,363

CONTROLADOR GERAL DO MUNICTFO

emifico
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL

SUBTOTAL
VIS DE CREDITO | REFINANCIAMENTO (1)
Opersqies de Créding - Mercado Interma

FONTE: SCP1 - Con

le [9.25 25 812], PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
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RELATORIO RESUMIDO-RREO RELATORIO RESUMIDO-RREO

Prefeitura Municipal de Parnaiba

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

2006 PERIODO: Janeiro a Dezembro 2021/BIMESTRE Novembro - Dezembro
PREVISAD. pevisio | RECEITAS REALIZADAS saLDO
NICIAL ATUALZADA | DRESTRE % AN ADEZ A REALIZAR
W & Toa] ] Trer
0

TOTAL COM DEFICIT (Vil) = (V + Vi)
SALDDS ¥ %5 ANTERIORES
Rex

FRANCISCO T AEs SOUZA

Prefeitura Municipal de Parnaiba

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
30f6 ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Dezembro 2021/BIMESTRE Novembro - Dezembro

RREQ - ANEXO | (LRF, Ari. 52, inciso |, alineas “a" ¢ “b" do inciso Il ¢ § 1)

RS |
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO DESPESAS | INSCRITAS EM
INICIAL ATUALIZADA PAGAS ATE RESTOS A
DESPESAS BIMESTRE JAN A DEZ BIMESTRE JAN A DEZ OBIMESTRE | PAGAR NAO
PROCESSADOS®
@ (e (o &)= (e (h) (i) = (e-h) (0]} (k)

DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (VIII) 445.939.712,00 457.664.923,87 53.600.417,04 428.069.263,19 29.595.660,68 §9.133.065,07 392.289.803,13 65.375.120,74 376.010.325,30
DESPESAS CORRENTES 38436090650 42372618065  45.963.999.89 39892513577 24.801.044.38 84.145.588.22 7739200159 4633417906 361.729.16541
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 23593318000  264.854.952.96 13.90 SIO8451148  250.369.421 1448553119 244.726.759.67
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 495.000,00 662.533,96 7.466,04 396
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 10,886, 126.360.045, ILBALIELEY  116.339.87178
DESPESAS DE CAPITAL 33,738, 22 4.594.6 14.897.801,54 18.840.941,68 14.281.159.89
INVESTIMENTOS 28.946.487,11 4.346.130.80 10.354.030,43 18.592.456,68 9.737.388,78

INVERSOES FINANCEIRAS 202.600,00 202.600,00 0,00 0,00 202.600.00 0.00 0.00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 3.916.800.00 4.589.656.11 2044601 454377111 45 00 T07.124.80 454377111
RESERVA DE CONTINGENCIA 200.000,00 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1X) 18.582.950,00 22.140.738 48 1.609.054,93 20.459.855,81 1.680.882,67 3.851.008,01 18.629.454,09 3.511.284,39 16.738.189,02 1.830.401
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIII + IX) 464.522.662,00  479.805.662,35 $5.209471,97  448.529.119,00 31.276.543,35 9298407308  410919.257,22 68.886.405,13 39274851432 37.609.861,78
AMORTIZACAO DA DIV./ REFINANCIAMENTO (X1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
40 da Divida lnterna 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Divida Mobilidria 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
Divida Contratual 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
30 da Divida Externa 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS (XIl) = (X + XI) 464.522.662.00 9.805.662,35 35.200.471.97 448.529.119,00 31.276.54. 92.984.073,08 410.919.257.22 6%.886.405,13 39274851432 37.609.861.78
SUPERAVIT (X111} 46.1 4 41.35 5 7,92
TOTAL COM SUPERAVIT (XIV) = (XII + X1II} 464.522.662,00 3 55.209.471,97 452.275.242,24 92.984.073,08 2, 452.275.242, 37.609.861.78
RESERVA DO RPPS 1.857.000,00 1.857.000,00 1.857.000,00
FRANCISCO DE ASSIS MORAES SOUZA RAIMUNDO NONATO MACHADO DE ARAUJO
010.900.463-91 095.787.063-91

PREFEITO CONTADOR CRC 2.405-P1
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RELATORIO RESUMIDO-RREO RELATORIO RESUMIDO-RREO

Prefeitura Municipal de Parnaiba Prefeitura Municipal de Parnaiba
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAG ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
of6 PERIODO: Janciro a Dezembro 2021/BIMESTRE Novembro - Dezembro sof6 PERIODO: Janeiro a Dezembro 2021/BIMESTRE Novembro - Dezembro
PREVIEAD P PREVISAD mevisio | RECEITAS REALIZADAS | sawo
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS e e = e RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS AL ATuALIZADA | BMESTRE % TAN ADEZ S| AREAuzAR
W | [ I w [ ® o] T I
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (11
RECLITAS CORNENTLS
IMPOSTOS, TARAS F CONTRIBUIGORS DE
MELHORIA o TRmDON
< Peivcas e Servagn Sosal
s Custel dn Servigo de haminagi
RECEITA PATRIMONIAL
Faplorasho o ol d s
¢ Consessin,
RECEITA DE SERVICOS
A ;
Oure Serve
TRANSIERENCIAS
T
am i
RECEITAS DE CAPTAL
OPERACOES DE CREDITO 000
Operacias di Crio - Mercai
Opernis & oo M
ALIENAGAO DE BENS am
Alinaglode Bems M
T b0
e
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
sl Socil
Derais Receite s Capil
Prefeitura Municipal de Parnaiba
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
6of6 PERIODO: Janeiro a Dezembro 2021/BIMESTRE Novembro - Dezembro
RREO - ANEXO | (LR, Art. 52, inciso |, aineas “a" ¢ “4" do inciso 1 ¢ § 1) —
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO DESPESAS | INSCRITAS EM
; INICIAL ATUALIZADA — = — = » PAGAS ATE RESTOS A
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS BIMESTRE JAN A DEZ BIMESTRE JAN A DEZ OBIMESTRE | PAGAR NAO
PROCESSADOS?
() (@ (0] (8)= (D) (h) (i) = (e-b) (0] ®
DESPESAS (INTRA-ORG AMENTARIAS) (IX) 1858295000  22.140.738.48 1.609.054.93 1.680.882.67 3.851.008,01 18.629.454,09 351128 8.189,02 1.830.401
DI ESAS CORRENTES 18.5 950,00 4 1.609.054,93 5 1.680.882.67 3. 008,01 351 8. 189,02 1. 401
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 18.582.950,00 22.140.7T38,48 1.609.054,93 20.459.855,81 1.680.882,67 3.851.008,01 . 3.511.284,39 16.738.189,02 1.830.40
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,00 0,00 0.00 0,00 000 0.00 0.00 0.00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0.00 0,00 000 0.00 0.00 0.00 0.00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0.00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00

FRANCISCO DE ASSIS MORAES SOUZA
010.900.463-91
PREFEITO

RAIMUNDO NONATO MACHADO DE ARAUIO
095.787.063-91
CONTADOR CRC 2.405-P1
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RELATORIO RESUMIDO-RREO RELATORIO RESUMIDO-RREO

_ Prefeitura Municipal de Parnaiba
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAQ DAS DESPESAS POR FUNCAO E SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Dezembro 2021/BIMESTRE Novembro - Dezembro

RREO - Ancwo 2 (LRF, At 52, inciso I, alivea “c") RS 1
DOTACAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS. SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS EM
INICTAL ATUALIZADA RESTOS A
FUNCAQ/SUBFUNCAO BIMESTRE JAN A DEZ % BIMESTRE JAN A DEZ Ya PAGAR NAO
PROCESSADOS
(a) (b) (b/total b) (€)= (a-b) (d) (dftotal d) (e) = (a-d) (f)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 445.939.712,00 457664923 87 53.600.417,04 428.069.263,19 9544 29.595.660,68 £9.133.065,07 392.289.803,13 9547 65.375.120,74 35.779.460,06
Legislativa 12.546.400,00 12.555.650,00 1.451.165,10 1244950937 278 106.140,63 2.383.15391 12.449.509.37 3,03 106.140,63 0,00
Agiio Legislativa 12.546.400,00 12.555.650,00 1.451.165,10 1244950937 278 106.140,63 2.383.15391 12.449.509 37 3,03 106.140,63 0,00
Administragio 35.134.858,00 38.960.849 82 -1.182.653,30 3232747433 721 6.633.375.49 7.185.940,47 31.708.152,13 12 7.252.697.69 619.322.20
Plancjamento ¢ Orgamento 458.700,00 416.800,00 -48.662.83 361.087,17 0.08 55.712.83 109.294.71 361.087.17 0.09 3 0.00
Administragio Geral 28.284.718,00 31.206.033,31 -1.539.511,55 24.996.861,13 5,57 6.209.172,18 5.498.128,12 24.533.43091 597 6.672.602,40 46343022
Administragio Financeira 1.131.300,00 2.093 684,69 261.810,59 195375249 0,44 139.9; ) 47482724 047 162.305,90
Controle Interno 952.440,00 1.289.482,92 1.173.351,97 0.26 116.130,95 263.622,17 029 116.13¢
Normatizagio ¢ Fiscalizacio 802,500,000 766,258,00 694.284,62 0,15 71.973, 133.665,77 0,17 7.9
200,00 200,00 0,00 0,00 200,00 0,00 0,00 0,00 200,00 0,00
771.600,00 2.698.600,90 249.612,57 2.663.230,99 059 9, 497.971 66 2.637.121.89 0,64 61.479,01 26.109,10
732.400,00 488.790,00 19.106,66 484.905,96 o011 3.884,04 206.430,80 377.496,78 0,09 111.293,2 107.409,18
Defesa Termestre 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00
Seguranga Publica 3.600,00 3.600,00 0,00 0,00 0,00 3.600,00 0,00 0,00 0,00 3.600,00 0,00
Informagiio ¢ Inteligéncia 3.600,00 3.600,00 0,00 0.00 0,00 3.600.00 0,00 0,00 0,00 3.600.00 0,00
Assisténcial Social 13.494.800.00 9.622.130,59 -1.028.592,62 6.009.206,23 134 3.612.924.36 1.296.401,25 5.802.696.83 141 3.819.433.76 206.509.40
a a0 Idoso 000,00 20.090,00 0,00 0,00 20.090,00 0,00 0.00 0,00 20.090,00 0.00
a a0 Portador de Deficiéncia 95.000,00 69.011,14 19.881,70 0,00 2.750.00 19.881.,70 0,00 49.129.44 0,00
a & Crianga ¢ ao Adolescente 3.065.500,00 3.012.739,07 1.957.591,30 0,44 1.055.147,77 401.666,09 1.954.041,30 048 3.550,00
cia Comunitiria 10.102.300,00 6.520.290,38 4.031.73 0,90 891.985,16 3.828.773,83 0,93 2.691.516,55 202.959.40
Previdéncia Social 70.623.300,00 74.532.300,00 67.600.288,69 15,07 11.365.689,85 67.600.288,69 16,45 6.932.011,31 0.00
Previdéncia Basica 634.500,00 635.500,00 4514 560.856,33 013 128.192,37 560.856,33 0,14 74.643,67 0,00
Previdéncia do Regime Estatutirio 69.988.800,00 §96.800,00 1.236.562,56 67.039.432,36 14,95 37.49748 7.039.: 1631 6.857.36 0.00
Saiide 105.188.973,00 133.486.687,67 15.441.101,61 129.657.738,06 28,91 2981 10.976.757,70 7.147.808,09
Administrac 15.405.868,33 2.689.647,99 15.117.197.25 337 288.671,08 3 361 2
Atengiio B 239.279,66 5.661.135,65 3437677084  7.66 862.508,82 7014 34.063.597,12 8§29 2
Assisténeia Hospitalar ¢ 6. 75.977.813.32 6.181.2 74.022.090.26 16,50 13.665. 67.666.879.95 1647 6.355.21031
Suporte Profilitico ¢ 1.160.400,00 1.622.543,39 169.4; 1.384.634,59 031 419.150,10 1.283.320,81 031 101.313,78
Vigilincia Sanitiris 2.189.600,00 1.759.272,00 96.187,58 1488.565.65 033 356.904,99 1.464.009,28
Vigilincia Epidemiologica 2.323.523,50 3.481.910,97 643.459,37 3.268.47947 0,73 749.718,63 3.200.600,98 281.309.99 X
Trabalho 8.400,00 6.300,00 5.286,00 5.286,00 0,00 5.286,00 5.286,00 0,00 1.014,00 0,00
Proteciio e Beneficios ao Trabalhador 4.600,00 4.800.00 3.786,00 3.786.00 0,00 1.014,00 3.786,00 3.786,00 0,00 1.014,00 0.00
Fomento ao Trabalho 3.800,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00
_ Prefeitura Municipal de Parnaiba
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO E SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Dezembro 2021/BIMESTRE Novembro - Dezembro
RREO - Ancxo 2 (LRF, A, 52, inciso I, alivca “c") RS 1
DOTACAO DOTACAQ DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS EM
INICIAL ATUALIZADA RESTOS A
FUNCAQ/SUBFUNCAO BIMESTRE JAN A DEZ % BIMESTRE JAN A DEZ % PAGAR NAO
PROCESSADOS
(@) (b) (bowlb) | (€)= (a-b) (d) (@roald) | (€)= (a-d) (0]
Educagio 107.951.370,50 121.034.422.86 38.139.31036 116.906.763,55 26,06 4.127.659.31 31.364.720,78 101.021.256,57 24,58 20.013.166,29 15.885.506,98
Administragio Geral 116.200,00 111.200,00 21.613,80 82.627,10 0,02 8, 21.613,80 82.627,10 0,00
nlagdo e Nutrigho 4.300.600,00 150,00 747.005,82 222627409 0.50 77412944 4,09 ),
ino Fundamental 5 97.905.960,83 32.763.121.186 763.02468 21,35 25824.811.03 82.573.444.80 20,09 15.332.516,03
20.547.61 3 4.607.569,58 18.834.837,68 420 4.744.166,51 16.138.910,58 3,93
Educagiio de Jovens ¢ Adultos 121,700,00 14.700,00 0,00 0,00 0,00 14.700,00 0,00 0,00 0,00
Educagiio Especial 122.800,00 £1.800,00 0,00 0,00 0,00 §1.800,00 0,00 0,00 0,00 81.800,00
Cultura 978.897,00 490.297.00 317.000,00 407.000,00 009 83.297.00 317.000,00 407.000,00 0,10 $3.297.00
Patrimdnio Histdrico, Aristico e Arqueolégico 6.900,00 1.900,00 0,00 0,00 0.00 1.900,00 0,00 0,00 0,00
Difusiio Cultural 971.997.00 488.397.00 317.000,00 407.000,00 0,09 81.397.00 317.000,00 407 000,00 0,10
Urbanismo 80.464.283,50 54.950.643,24 -1.127.97434 51.793.143,77 11,55 3.157.499.47 7.703.707,37 40.328.184,55
Infra-Estrutura Urbana 984.042,50 10.654.762,47 557.898,91 8.709.899,60 194 1.944.862,87 389.830,09 3.978.274.22
Servigos Urbanos 46.480.241 .00 44.295 880,77 4308324417 961 1.212.636.60 3634991033 %
Habitagio 36.800,00 36,800,00 0,00 0,00 36.800,00 0,00 0,00 0,00
Administragio Geral 200,00 200,00 0.00 0,00 200.00 0.00 0,00 0,00 200,00 0.00
Habitagio Urbana 36.600,00 36.600,00 0.00 0,00 36.600,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Sancamento 76.548,00 0,00 0,00 76.548,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Saneamento Basico Urbano 76.548,00 0,00 0,00 76.548,00 0,00 0,00 0,00 76.548,00 0,00
Gestio Ambiental 6.600,00 0,00 0,00 6.600,00 0,00 0,00 0,00 6.600,00 0,00
Preservagio ¢ Conservagio Ambicntal 6.600,00 6.600.00 0,00 0,00 6.600,00 0,00 0,00 0,00 6.600,00 0,00
Ciéncia e Tecnologia 400,00 400,00 0,00 0.00 400,00 0,00 0,00 0,00 400,00 0,00
Desenvolvimento Tecnolégico e Engenharia 400,00 400,00 0,00 0.00 400,00 0,00 0,00 0,00 400,00 0,00
Agriculiura 388.600,00 226.600,00 114.164,05 003 11243595 37.503.84 T3.188.84 0,02 15341118 40.975.21
Abastecimento 113.000,00 S57.000,00 15.685,00 0,00 41.315,000 0,00 15.685,00 0,00 41.315.00 0,00
Exter 0 Rural 600,00 52.600,00 47.430,00 001 5.170,00 12.126,91 12.126,91 0,00 35.303,09
Promogiio da Produgio Agropecuiria 275.000,00 117.000,00 51.049,05 0,01 6595095 45 4537693 0,01 567212
Induistria 1.600,00 600,00 0,00 0,00 600,00 0,00 0,00 0,00
Produciio Industrial 1.600.00 600,00 0.00 0,00 600,00 0,00 0.00 0.00
Comércio e Servigos 1.864.000,00 635.500,00 575.597,19 013 59.902.81 132.137,71 575.597,19 0,14 0,00
Promogio Comer 8.400,00 4.400,00 0,00 0,00 4.400,00 0,00 0,00 0,00 4.400,00 0,00
Servigos Financeiros 800,00 £00,00 000 000 K00,00 0,00 000 0,00 £00,00 0,00
Turismeo 1.854.800,00 630.300,00 375, 9 0,13 54.702,81 132,137,711 575.597,19 0,14 54,70 0,00
Transporte 1.602.109,50 784.152.45 527.653,68 0,12 256.498,77 0,00 15327472 0,04 63087773 37437896
Transporte Rodoviario 1.602.109.50 784.152.45 52765368 0,12 256.498,77 0,00 15327472 0,04 630877 374378 96
Desporto ¢ Lazer 1.106.120,50 712.430,58 54974243 0,12 162.688,15 134.088,31 509.742,43 0,12 202.688,15 40.000,00
Administragio Geral 800,00 434.030,08 -1.466,57 379.662.43 008 54.367.65 84.008,31 379.662,43 0,09 54.367.65 0,00
Desporto Comunitirio 65232050 276.400,50 90.080,00 170.080,00 0.04 106.320,50 50.080,00 080,00 0,03 146.320,50 40.000,00
Lazer 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00

FONTE: SCPI - Contabilidade [9.25.

£12], PREFEITURA MUNICIPAL DI

PARNAIBA
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_ Prefeitura Municipal de Parnaiba
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO E SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Dezembro 2021/BIMESTRE Novembro - Dezembro

RREO — Ancxo 2 (LRF, Art, 52, ineiso 11, alinea “c”) RS |
DOTACAD DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO R A B
INICTAL ATUALIZADA RESTOS A
FUNCAO/SUBFUNCAO BIMESTRE JAN A DEZ % BIMESTRE JAN A DEZ % PAGAR NAO
PROCESSADOS
(a) (b) (iotalby | (€)= (a-b) (d) (drotald) | (e) = (a-d) [0}
Encargos Especias 8.247.400,00 9.342.411 66 307.854,61 9.145.695,84 204 196.715,82 1.691.698,02 9.145.695,84 223 196.715,82 0,00
Outros Encargos Especiais 8.247.400,00 934241166 307.854,61 9.145.695.84 204 196.715.82 1.691.698,02 9.145.695.84 223 196.715.82 0.00
Reservas 200.000,00 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00 000 0,00 200.000.00 0.00
Reserva de Contigéncia 200.000,00 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00 000 0,00 200.000,00 0,00
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (11) 18.582 950,00 22.140.738 48 1.609.054.93 20.459.855.81 1.680.882,67 3.851.008,01 18.629.454.09 4,53 3.511.284,39 1.830.401,72
Legislativa 15.750,00 6.500,00 208,00 208,00 0.00 208,00 0.00
Agio Legi a 15.750,00 6.500,00 208,00 208,00 5 0,00 208,00 0,00
Administragio 2.012.100,00 1.792.305 48 -381.708,26 398.913,74 348.327,78 034 398.951,51 377
Plancjamenio ¢ Orgamento 320000 3.000.00 3.200,00 0.00 0.00
d0 Geral 1.504.300,00 1 -471.757,42 4.994,42 225.663,77 021
25.000,00 14.984,00 271498 269,02 271498 0.00
79.200,00 79.684,00 -9.366,30 10.05¢ 18.248,55 69.633,70 0,02
200,00 200,00 0,00 0,00 200,00 0,00 000 000 200,00
400,000,00 461.700,48 101.700,48 461.700,48 0,00 101.700,48 461.70048 011 0.00
200,00 200,00 0,00 0,00 200,00 0,00 000 000 200,00
Previdéncia Social 35.000,00 35.000,00 -2.597,52 27.402,48 7.597,52 8.752,34 2740248 001 7.591.52
Previdés Bisica 35.000,00 35.000,00 -2.597.52 27.402,48 8.752,34 001 7.597.52
Saide 3.382.000,00 3.997.500,00 £67.342,34 3.946.543.22 867.342,34 3.928.936,12 096 68.563,88
Administragio Geral 90.000,00 473.000,00 108.546,18 471.596,49 47159649 0,11 1.403,51
1.357.000 1.734.800,00 369.058,47 1.710.299,70 1.692.692,60 0,41 42.107.40
1.475.000,00 1.241.094,32 262.992, 217.055,53 24.038,79 1.217.055,53 030 24.038,79
60.000,00 97.505,68 96.965,50 540,18 96.965,50 0,02 540,18
400.000,00 451.100,00 103.943 31 450.626,00 474,00 450.626,00 0,11 474,00
Educagio 13.114.500,00 16.288.833,00 112914117 15.069.141.17 1.219.691,83 13.256.384.32 3.032.448,68 85
Ensino 10.101.000,00 13.425.333,00 112914117 12219.141,17 1.206.191,83 10.602.233,44 2.823.009,56 1.616.907.73
Infantil 3.001.000.00 2.551.000,00 0,00 2.850.000,00 1.000,00 2.654.150,88 196.849,12 195,849,
de Jovens ¢ Adulios 1.000,00 1.000,00 0.00 0,00 1.000,00 0,00 1.000.00 0,00
Educagilo Especial 11.500,00 11.500,00 0,00 0,00 11.500,00 0,00 11.500.00 0.00
Urbanismo 200,00 200,00 0,00 0,00 200,00 0,00 200,00 0,00
Infia-Estrutura Urhana 200,00 200,00 0,00 200,00 0,00 200,00 0.00
Comércio ¢ Servigos 23.000,00 20.000,00 -2.914,80 291480 17.085,20 2.914,80 0.00
Turismo 23,000,00 20.000,00 291480 2914,80 17.085,20 2.914,80 0.00
Desporto ¢ Lazer 400,00 400,00 0,00 400,00 0,00 400,00 0,00
Administragio Geral 400,00 400,00 0.00 0,00 400.00 0,00 0,00 400.00 0.00
TOTAL (1) = (1 + 1) 464.522.662,00 479.805.662,35 55.209.47197 448.529.119,00 31.276.543.35 92.984.073,08 410919.257.22 68 886.405,13 37.609.861,78

FONTE: SCPI - Contabilidade [9.25.25.812]. PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA

_ Prefeitura Municipal de Parnaiba
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNC,&O E SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Dezembro 2021/BIMESTRE Novembro - Dezembro

RREO ~ Anexo 2 (LRF, Ant. 52, inciso 11, alinea “c™) RS 1
DOTAGAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS EM
INICIAL ATUALIZADA RESTOS A
FUNCAO/SUBFUNCAD BIMESTRE JAN A DEZ % BIMESTRE JAN A DEZ % PAGAR NAO
PROCESSADOS
(@) (b) (brotalb) | (c) = (a-b) ) (dioald) | (e) = (a-d)

Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas siio consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas ndo liquidadas inscritas em restos a pagar processados sio também consideradas executadas
Dessa forma, para major transparéncia, as despesas cxecuta
) Despesas liquidadas, con:

b) Despesas empenhadas ma

entrega do mate ervigo, nos termos do art, 63 da Lei 4.320/64;
o liquidadas, inscritas em Restos a Pagar processados, consideradas liquidadas no encerramento do exereicio, por forga do a

inciso Il da Lei 4.320064

FRANCISCO DE ASSIS MORAES SOUZA RAIMUNDO NONATO MACHADO DE ARAUIO
010.900.463-91 095 3-91
PREFEITO CONTADOR CRC 2.405-P1

FONTE: SCPI - Contabilidade [9.25.25.812), PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
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Prefeitura Municipal de Parnaiba
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JAN/2021 A DEZ/2021

RREO - ANEXO 3 (LRF, Art. 53, inciso ) RS 1
EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL B
ESPECIFICAGAO wLnvos | PREVISAO
JANR2021 | FEV/2021 ‘ MAR2021 | ABR2021 | MAL2021 ‘ JUNR021 | JuL2021 ‘ AGOR021 I SET2021 | outze21 | Novizoal | DEZ2021 | |3 yupcpsy  [MTUALIZADA
RECEITAS CORRENTES (1) 5 3 A0SR0 AEAAIBI IAG0TSSTIL ISC06R0188 3808 S 061137 3733247504 JATN26362 4059743601 6036507921 | 462339.358.36
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 3,099.799,66 ARIR201S9 442035280 468436405 444153084 44.268.272.26
#1U 317 36170 327.366,59 12603558
155 1.470.449.07 191868318 1.685.031,10 2.146.012.31 20.782.451.31
T8I 14805913 209 260.768,99 175.047.24 183.196,66 2
IRRF 05.915,50 346.008,34 |TSR66L0S 134255065 205463171 15.656.681,40
Qutros Impostos, Taxas e Contribuigbes de Melhoria 161.433.79 126.063.76 136.366,90 169.457,3 2337.53023
Contribuigdes LSNIISO0  LSOLON04N 160570446 1920.499,52 232209763 284823972 | 2036663967
Receita Patrimonial 205895 68 303.449,64 487,658,309 18751325 277.730,44 03.563,70 481,404,688 428196182
Rendimentos de Aplicagdo Financeira 65 15.143,36 183.798.71 200.225.98 27392 1 20466041 363.672.50 243167814
Oulrss Reositas Patimoniais VRN RISST mSRM 120687 103236 213, 590,48 AT SW080329 171218 1850.280,68
Receita Agropecudria 000 0,00 0,00 000 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 .00 0,00
Receita Industrial 0.00 000 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0, 0,00 0,00
Recsita de Servigos 413400 906,25 10:390,46 109634 330088 504603 1993,15 10125,1 I 748879 7520759 66.642.00
Transferéncias Correntes 3198699731 30,995 705,38 29.193.010,10 '8 43398 28.176.493,09 344,296,25 30.166.363,22 28.122.110,69 12,090 489,06 51,648 21565 385.359.925,09 350 978.320,00
Cota Parte do FPM 11.549 908 46 7.741.660,96 8412 19 9.190.249.41 £.042.644,00 10.445.196,19  15.549.714.42 116275 829,80
Cota Parts do ICMS ATISSHSI 290MLIS 45569 IAWS2M 43648467 ATN2HS8T) ANISMIIE SOM0619  ATISISIZ [ SATITAISET
Cota Parie do IPVA 289865399 1.347.800,58 MBI6AT BTIES  BOARET IS 371 54808 W8E3TS 1207060001
Cota Parte do ITR 410 28,66 304,56 29579 17.341.25 2063072
Transiaréncias da LC 871396 200 000 000 000 6199600
Transferéncias da LC 61/1989 1.798 49 1.693,48 1.508,79 184736 16.433,27 18.500,00
Transferencias do FUNDEB 9.761.3 16, 16 84 3 99.490.780,38
Ouiraa Tranafarsacias Conentss 3 6 nam a6 104 738531,74
Oubras Recelles Gorreriiea 254 52210088 69731193
DEDUGOES (1) 3.995.967,12 3611.98842 3.345.083 56 4.053.719.94 4.612.134.61 45.207.534,13
Contrbuigao do Servidor para o Plano de Previdéncia T05.619.56 12290497 T17.150,57 44168407 1L031.154,42 1008 936,67 B.040.914.35 100,00
Comparsagls Fitanosins snire Reginse o4 oW ITTRS WALz 1sTA0LR2 BTAOL1Z ADLI2 MBAT005 NBSOTES OIS0 44617Red 20708 456000000
Pravidéncia
Decuglio de Reosita para FormagBo do Fundsh 290,347,356 ST0I34 27074671 250411400 171596837 253386039 LS00 26ALTSA  LISTOMI0  I6LMA0) | 9O 315901400
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (1)-{I1) 3l 194,999,87 31333, 3L A4 34,861 3 34.031.654,97 30.736.544,68 $5.378.064.13 417.041.824.21 3 562,00
(-} Transferéncias obrigatarias da Unidio relalivas as 0,00 000 000 000 .00 000 000 .00 .00 0,00 .00 000
emendas indwicuais (art_166-A,§ 1°, da CF) (1V) )
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA SRTenE DR JDImE  NTwemE I EreETES AW AT T SR TATORLT | AITOIENAI 300 00
PARA CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO
V)= (- 1V
: -J\ T(ransleléf\:\as ‘obrigatérias da Unida relativas as 000 000 0,00 000 000 0,00 000 000 0,00 0.00 000 000 0,00 000
emendas de bancada (arl, 166, § 18, da CF) (V1)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA SISIT0GKE  ILOMSOAT  JIIIIN6S  IITS6IM LI TITA  MBGLMIS 10066l MOIENST  J07I5HeE  ISEI0LA  SSIOIT | AIOALEML 30051610
CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL
(V) = (V- V1)
Prefeitura Municipal de Parnaiba
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JAN/2021 A DEZ/2021
RREO ~ ANEXO 3 (LRF, Art. 53, inciso I) RS 1
EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL
ESPECIFICAGAO (LTiMas [, FREVISAO
JAN2021 | FEV2021 ‘ MAR2021 | ABR2021 H MAI2021 | JUN2021 ‘ L2021 | AGOR2021 I SET/2021 ‘ ouT201 | NOV2021 ‘ IaMEsEs) [NTUAEIZADA
FRANCISCO DE ASSIS MORAES SOUZA RAIMUNDO NONATO MACHADO DE ARAUJO
010.900.463-91 095.787.063-91

PREFEITO CONTADOR CRC 2.405-P1
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO [JR(,‘AMENTARIA
DEMONSTRATIVOS DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
1of4 PERIODO: Janeiro a Dezembro 2021/BIMESTRE Novembro - Dezembro

RREQ - ANEXO 4 (LRF, art. 53, inciso I1) RS

FUNDO EM CAPITALIZACAO (PLANO PREVIDENCIARIO)

PREVISAQ RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO) ATUALIZADA ATE O BIMESTRE
(@) by
RECEITAS CORRENTES (1) 16.885.100,00 12.623.135.54
Receita de Contribuigdes dos Segurados 5.000.100,00
Aiivo 4,980.100,00
Tnativo 20.000,00
Pensionista 0,00
Receita de Contribuigdes Patronais 7.825.000,00

7.800.000,00

0,00

Pensionista 25.000,00
Receita Patrimonial 4.000.000,00 1.122.026.32
Receitas Imobilidrias 0,00 0.00
Receitas de Valores Mobilidrios 4.000.000,00 1.122.026,32
Outras Rec Patrimon 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00
Outras Receitas Comrentes 60.000,00 41.126,05
Compensagio Previdencidria entre os R 60.000,00 0.00
Aportes Periadicos para Amontizagio de Déficit Atarial do RPPS (11) 0,00 0.00
Demais Receitas Comentes 0,00 41.126,05
RECEITAS DE CAPITAL (Il 0,00 0,00
Alienagiio de Bens, Direitos ¢ Ativos 0,00 0,00
Amortizagia de Empréstimos 0,00 0.00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZACAO - (IV) = (1 + 111 - 1I) 16.885.100,00 12.623.135,54

DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM RESTOS A
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO) ATUALIZADA ATE O BIMESTRE ATE O BIMESTRE ATE O BIMESTRE PAGAR NAO PROCESSADOS
fc) [} () n NO EXERCICIO (g)

* Beneficios 3.736.000,00 3.708.941.65 3.708.941,65 3.708.941,65 0,00
Aposenta 3.600.000,00 3.583.488,21 3.583.488.21 3.583.488,.21 0,00
Pensbes por Morte 136.000,00 12545344 12545344 12545344 0,00

Outras Despesas Previdencidrias 72.100,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Compensagao Previdenciaria entre os Regimes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Del Despesas Previ 72.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DES DO FUNDO EM CAPITALIZACAO (V) 3.708.941,65 8.941,65 08.941,65 0,00

FONTE: SCPI - Contabilidade [9.2. .812], PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVOS DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
20f4 PERIODO: Janeiro a Dezembro 2021/BIMESTRE Novembro - Dezembro
RREOQ - ANEXO 4 (LRF, art. 53, inciso IT) RS 1
RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM CAPITALIZAGAO (VI) = (IV - V) 13.077.000,00 8.914.193,89 8.914.193,89 8.914.193,89 0,00
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES l PREVISAD ORCAMENTARIA
VALOR 0,00
VA ORCAMENTARIA DO RPPS ‘ PREVISAO ORCAMENTARIA
VALOR 12.007.000,00
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM CAPITALIZACAO DO RPPS APORTES REALIZADOS

Plano de -C a0 Patronal lement: 0,00

Plano de Amortizagdo - Aporte Periddico de Valores Predefinidos 0,00

Outros Aportes para o RPPS 0,00

Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00

BENS E DIREITOS DO RPPS (F

DO EM CAPITALIZACAO) ‘ SALDO ATUAL

Caixa ¢ Equivalentes de Caixa
Investimentos ¢ Aplicagoes
Outros Bens e Dircitos

50.719.

0,00

FUNDO EM REPARTICAQ (PLANO FINANCEIRO)

PREVISAD | RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAC) ATUALIZADA ATE O BIMESTRE
(a) (b)
RECEITAS CORRENTES (VII) 28.425.000,00
Receita de Contribuigies dos Segurados 1.315.000,00
Ativo 0,00 2.151.748.41
Inativo 1.300.000,00 1.167.404,14
Pensionista 15.000,00 18.510,48
Receita de Contribuighes Patronais 22.550.000,00 17.119.807.51

Alivo

50.000,00

Inativo 0,00

Pensionista 0,00

Receita Patrimonial 60.000,00
Receitas Imobilidrias 0,00

Reccitas de Valores Mobilidrios 60.000,00

Ou Rece!
Receita de Servigos 0,00
Ouiras R

Compensagi

as Patrimoniais 0,00

as Correnies 4.500.000,00
Previdencidria entre os Regimes 4.500.000,00

Demais Receitas Comentes 0,00

FONTE: SCPI - Contabilidade [9.25.25.812], PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
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RELATORIO RESUMIDO-RREO

RELATORIO RESUMIDO-RREO

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAOQ ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVOS DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS

3of4 PERIODO: Janeiro a Dezembro 2021/BIMESTRE Novembro - Dezembro

RREO - ANEXO 4 (LRF, art. 53, nciso 1) RS
RECEITAS DE CAPITAL (VIIT} 0.00 000
Alienagio de Bens, Direitos e Ativos 0.00 0,00
Amortizagio de Empréstimos 0.00 0,00
Outras Receitas de Capital 0.00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTICAO (IX) = (VI + VIIIy

28.425.000,00

24.976.885,30

DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM RESTOS A
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAO) ATUALIZADA ATE O BIMESTRE ATE O BIMESTRE ATE O BIMESTRE PAGAR NAO I'RF)( SSADOS
i€} () (@ L] NO EXERCICIO (g)
Beneficios 3.084.400,00 18.413.666,83 18.413.666,83 18.413.666,83 0,00
Aposentadorias 18.934.400.00 14.317.726,30 14.317.726.30 14.317.726.30 0,00
Pensics por Morte 4.150.000,00 4.095.940,53 4.095.940,53 4.095.940,53 0,00
Outras Despesas Prevides 1.088.100,00 717.699.43 717.699.43 71126219 0,00
Compensagio Previdenciaria entre os Regimes 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demuis Despesas Previdencidrias 1.087.100,00 717.699,43 T17.699,43 711.262,19 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTICAO (X) 24.172.500,00 19.131.366.26 19.131.366.26 191 02 0.00

RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM REPARTICAO (X1) = (IX - X) 4.252,500,00 5.845.519,04 5.845.519.04 s

§51.956,28 0,00

APORTES DE RECURSOS PARA O F

NDO EM REPARTICAO DO RPPS APORTES REALIZADOS

Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras

Recursos para Formagio de Reserva

0,00
ADMINISTRACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS DA ADMINISTRACAO - RPPS ATUALIZADA ATE O BIMESTRE
(@) ib)
Receitas Correntes. 0.00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRAGAOP RPPS (X11) 0,00 0,00
DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM RESTOS A
DESPESAS DA ADMINISTRACAO - RPPS ATUALIZADA ATE O BIMESTRE ATE O BIMESTRE ATE O BIMESTRE PAGAR NAO PROCESSADOS
€} (d) ie) n NO EXERCICIO (g)
Despesas Corventes (XIIT) g 000 000 0,00 0,00 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Demais Despesas Correntes 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Despesas de Capital (XIV) 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRACAO RPPS (XV) = (XIII) + (XIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESULTADO DA ADMINISTRACAO RPPS (XVI) = (XII-XV) 0,00 0.00 0.00 0,00 000

FONTE: SCPI - Comtabilidade [9.25.25.812], PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAOQ (JR(,‘AMENTARIA
DEMONSTRATIVOS DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS
DO REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS
PERIODO: Janeiro a Dezembro 2021/BIMESTRE Novembro - Dezembro

4of4

RREO - ANEXO 4 (LRF, art. 53, inciso II)

FRANCISCO DE ASSIS MORAES SOUZA
010.900,463-91
PREFEITO

despesas liquidadas sdo considerad

RAIMUNDO NONATO MACHADO DE ARAUIO
095.787,063-91
CONTADOR CRC 2.405-
ento do exercicio, as despesas ndo liquidadas inscritas em restos a pagar processados sio também consideradas executadas

Nota: Durante o exe
Dessa forma, para ma
a) Despesas liquid: onsider
b) Despesas empenhadas mas

executadas, No en
das em

do material ou servigo, nos fermos do
Pagar processados, consideradas liquida

as despesas executadas estdo segreg
s aquelas em que houve a ent
liquidadas, inscritas em Restos

1. 63 da Lei 4.3
45 10 encera

0/64;

o do e

icio, por forga do an 35, inciso 11 da Lei 4.320/64,

FONTE: SCPI - Contabilidade [9.25,25.812], PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
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RELATORIO RESUMIDO-RREO RELATORIO RESUMIDO-RREO

Prefeitura Municipal de Parnaiba
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Dezembro 2021/BIMESTRE Novembro - Dezembro

RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso 111} RS |
RECEITAS REALIZADAS (a)
RECEITAS PRIMARIAS FREVISAD .
ATUALIZADA Jan a Dex/2021
RECEITAS CORRENTES (1) 210.956.962.00
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 46.147.591,00
1PTL
1S5
18I
IRRF 14.862.954,00
Outros Impostas, Taxas ¢ Contribuigdes de Melhoria 4.143.205,00 2.337.530.2
Contribuigdes 31.405,400,00 2 869,56
Receita Parrimonial 7.442.187,00 4.281.961.82
Aplicagdes Financeiras (11) 6.501.974,00 2431.678,14
Outras Receitas Patrimoniais 940.2 .85
Transferéncias Correntes 318.419.306,00 350.910.627,61
Cota Parte do FPM 83 94.699.754,46
Cota Parte do ICMS 623.306,00 42283.916,85
Cota Parte do IPVA 10,9759
Cota Parte do ITR 17
Transferéncias da LC §7/1996 50.057,00

Transferéncias da LC 61/1989
Transferencias do FUNDER
Outras Transferéncias Correntes

Demais Receitas Correntes
Qutras Receitas Financeiras (I1I)

Receitas Correntes Restantcs
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (IV) = 111 -
RECEITAS DE CAPITAL (V)

“rédito (V1)
: Empréstimos (V1)

Convénios
Outras Transfer
Ou

38.398.900,00
éncias de Capital 6.198,800,00 508.642,00
Receitas de Capital 0,00 0,00

Qutras Receitas de Capital Nio 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital Primari 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XD=(V-VI-VII-VII-IX-X) 44.597.700,00 508.642,00
RECEITA PRIMARIA TOTAL(XIN=(IV+XI) 447.896.715,00 428.127.095,66

FONTE: SCPI - Contabilidade [9.25.25.812], PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA

Prefeitura Municipal de Parnaiba
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janciro a Dezembro 2021/BIMESTRE Novembro - Dezembro

Page 20f 3

RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso 11I) RS 1
DOTACAO | DESPESAS DESPESAS DESPESAS | RESTOS A PAGAR _5;55705 L
DESPESAS PRIMARIAS ATUALIZADA |EMPENHADAS | LIQUIDADAS | PAGAS(s) | PROCESSADOS NAORROCASSADOS
PAGOS (b) LIQUIDADOS PAGOS (c)
DESPESAS CORRENTES (XIIL) 423.726.180.65 37739200159 361.729.16541 2464326410 1310836053
Pessoal e Encargos Sociais 264.854.952,96 250.369.42 244.726.759.67 16.282.181,14 0,00
Juros ¢ Encargos da Divida (XIV) 670.000,00 66253396 662.533,96 0.00 0.00
Outras Despesas Correntes 158.201.227.69 126.360.045,86 £.361.082,96 13.108.360,53
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XV) = (XIIIXIV) 423.056.180,65 176.720.467,63 64326410 1310836053 10883586,
DESPESAS DE CAPITAL (XVI) BIWIAIZ 214412742 1489780154 170269763 2.069.043.67 20690436
Investimentos 28,946,458 24.600.356,. 10.354.030,: 1.702.697,63 2.069.043,67 2.069.043,67
Inversies Financeiras 202.600,00 0.00 0,00 0.00 0.00 000
io de Empréstimos ¢ Financiamentos (XVIL) 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00
Aquisigio de Titulo de Capital ja Integralizado(XVIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisigio de Titulo de Crédito(XTX) 000 0,00 0,00 0.00 0.00 000
Demais Inversdes Financeiras 202.600,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00
Amortizagio da Divida (XX) 458965611 45877111 ASIAL 4SBT 0.00 0.00 000
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XXIHXVEXVI-XVII-XIX-XX) 29.149.087.11 24.600.356,31 10,354 7.388.78 1.702.697,63 2.069.043,67 2.069.043 .67
RESERVA DE CONTINGENCIA (XXII)y 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXIH)=(XV+XXI*XXII) 45240526776 42286295812 387.083.49806  370.80402023 2634596173 15.177.40420 1295262994
RESULTADO PRIMARIO - Acima da Linha (XXIV) = [XIla - (XXIlla + XXIIIb + XXIllk)] 18.024.483,76
META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o excricio de referéncia 643343200
Jan a Dez2021 ‘
JUROS NOMINAIS
VALOR INCORRIDO ‘
JUROS, ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS ATIVOS (3 000
JUROS, ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS PASSIVC 0.00
RESULTADO NOMINAL - Acima da Linha (XXVII) = XXIV + (XXV - XXVI) 18.024.483,76
META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR CORRENTE
Meta fixada o Ancro de Metas Fiscais da LDO para o excreicio de referéncia ~6.453.452,00

FONTE: SCPI - Contabilidnde (9,25 25 812], PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
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RELATORIO RESUMIDO-RREO RELATORIO RESUMIDO-RREO

Prefeitura Municipal de Parnaiba
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RIODO: Janeiro a Dezembro 2021/BIMESTRE Novembro - Dezembro
Page 3 of 3
RREQ - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso 111) RS 1
ABAIXO DA LINHA
CALCULO DO RESULTADO NOMINAL 1 _SM DO
Em 31/Dez/2020 (a) Jan a Dez2021 (b)
DIVIDA CONSOLIDADA (XXVIIT) . 000 0,00
DEDUCOES (XXIX) 0,00 0,00
Disponibilidade de Caixa 0.00 0,00
Disponibilidade de Caixa Bruta 0,00 0,00
(-)Restos a Pagar Processados (XXX) 24.802.152.22 18.332.537,93
Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA ( 11 - XXIX) 0,00 0,00
RESULTADO NOMINAL - Abaixe da Lina (XXXI1) = (XXXla - XXXIb) 0.00
AJUSTE METODOLOGICO Jan a Dez/2021
VARIACAO DO SALDO RPP = (XXXIII) = (XXXa - XXXb) 6.469.614.29
RECEITA DE ALIENAGAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTESS (1X) 0.00
PASSIVOS RECONHECIDOS NA DC (XXXIV) 0.00
VARIACAO CAMBIAL (XXXV) 0.00
PAGAMENTO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XXXVI) 0.00
AJUSTES RELATIVOS AQ RPPS (XXXVII) 0.00
OUTROS AJUSTES (XXXVIIIy 0,00
RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Abaixo da Linha (XXXIX) = (XXXIT - XXXTIT - IX + XXXIV + XXXV - XXXV + XXXVII + XXXVIIT) 646961429
RESULTADO PRIMARIO - Abaixo da Linha (XL) = XXXIX - (XXV - XXVI) -6.469.614,29
INFORMACOES ADICIONAIS PREVISAO ORCAMENTARIA
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 5.133.000,35
Recursos Amrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0.00
Superivit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 5.133.000.35
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 12.007.000,00
FRANCISCO DE ASSIS MORAES SOUZA RAIMUNDO NONATO MACHADO DE ARAUIO
010.900.463-91 095.787.063-91
PRE ) CONTADOR CRC 2.405-P1
FONTE: SCPI - Contabilidade [9.25 25 812], PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
Prefeitura Municipal de Parnaiba
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
Lofl ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Dezembro 2021/BIMESTRE Novembro - Dezembro
RREOQ - Anexo 7 (LRF, art. 53, inciso V) RS 1
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
LIQUIDADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES E i 7 Saldo
A Inscritos Inscritos Total
PODER / ORGAO
Exercicios Em31 de Pagos Cancelados Saldo Exercicios Em31 de Liquidados Pagos Cancelados Saldo
Ameriores [Dezembro 2020 Antcriores  [Dezembro 2020
(a) b} (0] (d) = (u+b) - (c+d), [0i] ® (hy ) Q) k = (frg) - (i) =(e+k)
RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIOS) (1)} 2.160.992,79 27.309.49730 26.345.961,73 1922000  3.105.299.36  1.562.321.50 18.428.804.07 1517740420 12.952.62994 1.633.742,83 540475280 8.510.052.16
o1 Executivo 2.158.901,81 27.309.490,29 26.345.961,73 1922900 3.103.201,37 18.428.804,07 1517740420 1295262994 1.633.742,83 540475280 8.507.954.17
0102 SECRETARIA DA CHEFIA DO GABINETE 17.250,47 97.845,12 6804297 0,00 47.052,62 11.666,73 0,00 0,00 0,00 11.666,73 58.719.35
0103 SECRETARIA DE GOVERNO TRBA6 20687648 19977648 0,00 190,00 190.00 190.00 0.00 0,00 14.945,46
0105 SECRETARIA DA FAZENDA 000 49828865 49828865 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
0106 SECRETARIA DE EDUCACAO 121731937 643917890  6.448.561,50 0,00 1.355.811.99 33462241 33462241 1.620,00 1.290.345,69
0108 SECRETARIA DE SAUDE 29804625 10.127.749.93  9.677.657.24 1922900 728.909.94 8079.348,74 782558313  5.600.808,87 000  2479.287,

0109 C. DE DESENV. SOCIAL E CIDAD 1.108 22 109219811 0.00 19. J 314.754.67 177.802.40 177.802, 0,00 136.952
o SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA 1.784.880.85  1.778.565,78 0,00 33.409,75 238606390 205443457 205443457 216.144,14 1.296.064.96  1.329.474.71
0112 SEC. DO SETOR PRIM. E ABASTECI 20.132,48 17.087,64 0,00 6.074,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.074,84
o013 Sec. Transporte, Trans. e da Articulagdo ¢ as Forg 456.954.79 238.053.83 0.00 198.900.96 31.719.28 20.622,02 20.622,02 0,00 11.097.26 209.998.2
0115 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIP 34.651,37 33452 0.00 2744584 640,00 0,00 0.00 0,00 640,00
0118 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPI 14.846,77 12,631, 0,00 2214 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
o120 INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUN. DE PARNAIBA 466833787  4.668.33787 0.00 0.00 69.356.00 0,00 0,00 69.356,00 0,00
0126 Secretaria de Meio Ambiente ¢ Recursos Hidreos 13.254,92 13.254.92 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0127 Secrctaria do Trabalho ¢ da Defesa do Consumidor 19.339,78 13.631.38 0,00 190,00 0,00 0,00 0,00 190,00
0128 SECRETARIA DE VICOS URBANOS E DEFESA CIVIL 845.676.84 665.167.12 0.00 603671336 4.690.090.67  4.690.090,67 1.346.622.69 0,00
0129 Secretaria da Regularizagio Fundidria e Habitagdo 0.00 0.00 [ 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 39.959,65
0130 729.200,15 0,00 79.962,62 79.695,40 74.059,00 74.059,00 0,00 8559902 458.448,51
0131 aria de Projetos Esp. e Desenv. Econdmico 27.399.22 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.090.54
0132 a Parnaibana de Reg. de Serv. Pib-ASERPA 332,67 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
0133 Empresa Pamaibana de Servigos - EMPA 278,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0134 Secretaria de Esportes e Lazer 1.807,34 0.00 62.654.00 0,00 0,00 0,00 92.909,00
02 Legislativo 2.090.98 1.0 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00
0201 CAMARA MUNICIPAL 2.090,98 7,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORCAMENTARIOS) (IT) 0,00 356.818,51 180.528.01 0,00 176.290,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 176.290,50
o Executivo 0.00 356.818,51 180.528,01 0.00 176.290,50 2 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00
0z Legislativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (Il = (1 + 1) 2.160.992,79 27.666.31581 26.526.489,74 1922900  3.281.589.86  1.562.321,50 18.428804,07 1517740420 12.952.629.94 1.633.742,83 540475280 8.686.342,66
FRANCISCO DE ASSIS MORAES SOUZA RAIMUNDO NONATO MACHADO DE ARAUJO
010.900.463-91 095.787.063-91
PREFEITO CONTADOR CRC 2.405-P1
FONTE: SCP1 - Contabilidade [9.25.25.812), PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
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Prefeitura Municipal de Parnaiba
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO E
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIA

PERIODO: Janeiro a Dezembro 2021/BIMESTRE Novembro - Dezembro

NO - MDE - MUNICiPIOS

Page 1 of 5
RREO - Ancxo 8 (LDB, Art, 72)

RS Milhares
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS (Art. 212 ¢ 212-A da Constituigio Federal)
- y PREVISAQ ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS ® JANADEZ
1- RECEITA DE IMPOSTOS 42.004.296,00 41.930.742,03
1.1- Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial ¢ Territorial Urbana — IPTU 5.123.795.00 326935355
1.2- Receita Resultante do Imposto sobre Transmissio Inter Vivos — ITBI

1.704.831,00
1.3- Receita Resuliante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - 1SS

20.312.716,00
1.4- Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 14.862.954,00 15.656.681 40
2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 176.062.313,00 181.130.612,97
2.1- Cota-Parte FPM 116.254.800,00 116.275.829,80
2.1.1- Parcela referente  CF, art, 159, 1,

107.290,300,00

2- Parcela referente & CF, an. 159, 1

8.866.572, \R
2.2- Cota-Pare ICMS 52.737.115.27
2.3- Cota-Parte 1P1-Expor 18.500,00 16.43
2.4- Cota-Parte ITR 21.163,00 29.63
2.5- Cota-Pane [IPVA 12.640.500,00 12.071.60:
2.6- Cota-Parte I0F-Ouro 0.00
Compensagdes Finaneeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias Constitucionais 0,00
3- TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1 + 2) 218.066.609.00 223.061.35
4- TOTAL DESTINADO AO FUNDEB - 20% DE ((2.1.1) + (2.2) + (2.3) + (2.4) + (2.5)) 32.559.014.00 34.449.29
3 VALOR MINIMO A SER APLICADO ALEM DO VALOR DESTINADO A FUNDEB - $% DE (211 +(22)+ 23) + 24)+ 7.089,65 21.312.530,59
(2.5))+ 25% DE ((1.1) + (1.2) + (1.3) + (1.4) + (2.1.2) + (2.6) + (2.7))
FUNDEB
. VISAQ ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB NO EXERCICIO
(@) JAN A DEZ
TAS RECEBIDAS DO FUNDEB
DEB - Impostos ¢ Transferéncias de Impostos 1957000,
ncipal 67.657.000,00
6.1.2 - Rendimentos de Aplica Financeira 300.000,00
2 - FUNDEB - Complementagio da Unilo - VAAF 390.200,00
1 - Principal 390.200,00
6.2.2 - Rendimentos de Aplicagio Financeira 0,00
3 - FUNDEB - Complementaciio da Uniio - VAAT 0,00
rincipal 0,00 5.
- Rendimentos de Aplicagio Financeira 0,00 0.00
ULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (6.1.1 - 4) 35.097.986,00 19.449.550,56
RECURSOS RECEBIDOS EM EXERCICIOS ANTERIORES E NAO UTILIZADOS (SUPERAVIT) VALOR
8 - TOTAL DOS RECURSOS DE SUPERAVIT 0,00
8.1 - SUPERAVIT DO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR 0,00
- SUPERAVIT RESIDUAL DE OUTROS EXERCICIOS 0,00
9- TOTAL DOS RECURSOS DO FUNDER DISPONIVEIS PARA UTILIZACAO (6 +§)

99,833.084,70

Prefeitura Municipal de Parnaiba
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLYV IMENTO DO ENSINO - MDE - MUNICIPIOS
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIA
PERIODO: Janeiro a Dezembro 2021/BIMESTRE Novembro - Duzumbru

Page 2of 5
RREO - Anexo § (LDB, Art. 72) RS Milhares
INSCRITAS EM
DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS R
DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB ATUALIZADA JAN A DEZ JAN A DEZ JAN A DEZ NAO PROCESSADOS
(© () (© n (8
10 - PROFISSIONAIS DA EDUCAGAD BASICA 73.840.113.24 71.591.950,64 70.077.146,02 68.596.373,86 1.514.803,62
10.1 - Educagdo Infantil 19.115.709.24 17.934.317,91 17.715.298,18 17.385.575,94 219.019,73
10.1.1 - Creche 0,00 0,00 0,00
10.1.2 - Pré - Escola 17.934.317,91 17.385.575,94 219.019,73
10.2 - Ensino Fundamental 53.657.632, 784,89
11. OUTRAS DESPESAS 24 851.503,54 34198
1.1 - Educagdo Infantil 0,00 0,00
11.1.1 - Creche 0,00 0,00
11.1.2 - Pré - Escola 0.00 0,00
11.2 - Ensino Fundame: 25.786.499, 24.851.503,.54 18.652.161,56 18.573,908, 6.199.341 .98
12, TOTAL DAS nlcﬁ'rm: COM RECURSOS DO FUNDER (10 + 1) 99,626.613,00 96.443 454,18 88.729.307,58 87.170.282,47 7.714.146,60
INDICADORES DO FUNDEB
INSCRITAS EM  |NSCRITAS EM RESTOS
DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS | DESPESAS PAGAS | Lo oo "ol ce A pAGAR NAO PROC.
DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITA DO FUNDEB RECEBIDA NO EXERCICIO JAN A DEZ JAN ADEZ JAN A DEZ NAQ PROCESSADOS |  (sem disponibilidade
O] [0} de caixa) (h)
13 - Total das Despesas do FUNDEB com Profissionais da Educagio Basica 70.077.146,02 68.596.373,86 0,00
4 - Total das Despesas cusieadas com FUNDEB - Impostos ¢ Transferéncias de Impostos 64.160.112.64 62.602.188.45 0.00
15 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagdo da Unido - V. 20.420.043,53 20.420.04, 0,00
16 - Total das Despesas custeadas com FUNDER - Complementagdo da U v 433847166 815.063,74 0,00
- Total das Despesas custeadas com FUNDER - Complementagio da Unido - VAAT aplicadas na Educagio Infantil 3.637.815,80 0,00 0,00
15 - Total das Despesas custeadas com FUNDER - Compk o da Unido - VAAT aplicadas em Despesa de Capital 0.00 776.234.14 0.00
INDICADORES - Art. 212-A, inciso XI ¢ § 3° - Constitui¢io Federal2 I VALOR A_PLILADO VALOR CONSIDERADO APOS % APLICADO
(i) DEDUCOES (k) 1))
19 - Minimo de 70% do FUNE d0 dos Profissionais da Educagdo Basica 71.591.950,64 71.591.950.64
20 - Percentual de 50° a0 FUNDEB (VAAT) na Educagio Infantil 163781580 163781580
21 - Minimo de 15% da Complementagio da Unido a0 FUNDER - VAAT em Despesa de Capital 776.234,14 776.234,14
A o,
INDICADOR - Art.25, § 3° - Lei ® 14,113, de 2020 - (Méximo de 10% de Superivit)3 VALOR MAX. PERMIT. | VALOR NAO APLICADO VALORNAD APLICADO | % NAO APLICADO
(m) (n) APOS AJUSTE (o) )
22 - Total da Receita Recebida ¢ ndo Aplicada no Exercicio 9.983.308,47 1.807.788,70 1.807.788,70 181
v i Valor de Su Valor Aplicado s
7 v al‘u‘r de s|m~u Valwaio Ankieds sy a;r:: : Apli Valor Aplicado | vy a0
INDICADOR - Art.25, § 3° - Lei n” 14.113, de 2020 Permitido no Exercicio ek mats Até 0 17 Quadrimestre Aposal® .
: : 4 : Anterior REAELEE B Que Intregard o Limite | Quadrimestre | APlicade
(Aplicagio do Superivit de Exercicio Anterior) o
(q) (s) Constitucional (1) {u) v
23 - Total das Despesas Custeadas com Superdvit do FUNDER 3,673, 848,86 2495.538,87 0,00 0,00
3.1 - Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos ¢ Tra de Impostos 3.673,548.86 2.495.538,87 0,00 0,00
das Despesas custeadas com FUNI =C nlnplcmrm (VAAF + VAAT) 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
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Prefeitura Municipal de Parnaiba
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO E!
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Dezembro 202 1/BIMESTRE Novembro - Dezembro
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Page 3of 5

RREQ - Anexo 8 (LDB, Art. 72)

RS Milhares

DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS (EXCETO FUNDEB)

INSCRITAS EM

i = -OES Ti 2 o 5 DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS RESTOS A PAGAR
DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS i e AN A DI AN A DL AN A DEZ  esTos APAAR |
EXCETO FUNDEB
© ) | o ®
24. EDUCAGAQ INFANTIL 1.692.361,79 149178046 BB0.684,18 609.096,28

82,01

792.437.02
24.806.106,
26.498.468,35

-ese
25, ENSINO FUNDAMENTAL
26. TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE (24 + 25)

18.404.802,79

APURACAO DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL VALOR
27 - TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE IMPOSTOS (FUNDEB E RECEITAS DE IMPOSTOS) = (L14 (d oue) + L26 (d oue) + L23.1 (1)) 100321 543,00
28. (-) RESULTADOS LIQUIDOS DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB = (L7) 19.449.550,56
29.(-) RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB IMPOSTOS = (L14h) 0,00
30. (-) RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS 0.00
31. (=) CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO = (L34.1(ac) 4. 2(ac)) 0,00
32. TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (27 - (28 + 3o+ 31) 60.871.992,44
. VALOR EXIGIDO VALOR APLICADO % APLICADO
APURACAO DO LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL ® oy )
33_APLICAGAO EM MDE SOBRE A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS 55.763.338,75 60.871.992.44 2729
RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES COM DISPONIBILIDADE SALDO INICIAL RP LIQUIDADOS RP PAGOS RP CANCELADOS SALDO FINAL
FINANCIAMENTO DE RECURSOS DE IMPOSTOS E DO FUNDEB @ () (ab) (ac) (ud)
34 - RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 7.614.755,37 6.572.903,28 6.509.706,23 0,00 1.105.049,14
34.1 - Executadas com Recursos de Impostos ¢ Transferéncias de Impostos 4.783.037,72 3.746.788,31 3.683.581,26 0,00 1.089.446,46
34.2 - Executadas com Recursos do FUNDER - Impostos 2.831565,97 2.826.114,97 2.826.114,97 0,00 5.451,00
34.3 - Exceutadas com Recursos do FUNDEB - Complementagio da Unifio (VAAT + VAAF) 16168 0,00 0.00 0,00 151,68
Prefeitura Municipal de Parnaiba
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTEN A0 E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - MUNICIPI0S
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Dezembro 2021/BIMESTRE Novembro - Dezembro
Page 4 of 5
RREO - Anexo 8 (LDB, Art. 72) RS Milhares
OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO SEEVEAOATLAS Al EHCHIT A HEATIZADAS
(a) Alé o Bimestre (b)

35 - RECEITA DE TRANSFERENCIA DO FNDE (INCLUINDO RENDIMENTOS DE APLICACAO FINANCEIRA
io Educagdo
2-PDDE

6.622.500,00
1.355.600,00
2.500,00
2.300.200,00
124.000,00

5 = Outras Transferéncias do FNDE

B 2.540.200,00 615.123,76
36- RI DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 0.00 0,00
Rl ROYALTIES DESTINADOS EDUCACAO 0,00 0,00
38 - RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO VINCULADAS A EDUCACAO 0.00 0.00
39 - OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSING 0,00
40 - TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO = (35 + 36 + 37 + 38 + 30) 6.622.500,00 3.639.754,19
INSCRITAS EM
DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS RESTOS A PAGAR
FINANCIAMENTO DO ENSINO ATUALIZADA AN ADEZ JAN A DEZ JAN A DEZ NAO PROCESSADOS
(€] () n ®
41 - EDUCACAO INFANTIL 4533.206,78 2.437.052,57 2.063.660,21
4.495.232,00 2425.183,87 2.037.554,13
Escola 3797478 11.868,70 26.106,08
ino Fundamental 1.498.326,63 596.781.51 59337165 901.545,12
43 - Ensino Médio 0,00 0,00 0.00 0,00
44 - Ensino Superior 0,00 0.00 0,00 0.00
45 - Ensino Profissional Nao Integrado o Ensino Regular 0,00 0,00 0,00 0,00
46 - TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO 7.074.161.87 6.031.53341 3.066.328,08 3.030.424,22
ENSINO (41 +42 + 43 + 44 + 45)
z A . o . . A AL A INSCRITAS EM
DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS e R
FINANCIAMENTO DO ENSINO ATUALIZADA JAN A DEZ JAN A DEZ JAN A DEZ NAO PROCESSADOS
(©) (@ (@ n (®
47 - TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCACAO (12 + 26 + 46) 137.288.514,86 131.941.471,00 114.243. 111.290.368,60 17.698.263.83
47.1 - Despesas Correntes 117.355.486,72 109,828 838,55 107.380.871.48 7.526.648,17
47.1.1 - Pessoal Ativo 97,934.849.22 95.619.163,42 94.041.808,46 231568580
47.1.2 - Pessoal Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00
47, feréncias ds instituigdes comuniti picas sem fins lucrativos 848.670,50 844.227,75 98.223,50 0,00
1.4 - Outras Despesas Correntes 19.702.287.99 18.576.409,75 13.240.839,52 5.210.962,37
e Capital 15.915.662,74 14,585,984 .28 10.171.615,66
412 s s instituiges comunitirias, confessionais ou filantrpicas sem fins lucrativos 0,00 0,00 0.00 0,00
47.2.2 - Outras Despesas de Capital 15.915.662,74 14.585.984,.28 4.414.368,62 3.909.497,12 10.171.615,66
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Prefeitura Municipal de Parnaiba
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - MUNICIPIOS
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Dezembro 2021/BIMESTRE Novembro - Dezembro

Page § of §

RREO - Anexo 8 (LDB, Ant. 72) RS Mithares

CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E CONCILIACAO BANCARIA

DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DO EXERCICIO ANTERIOR
(+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE (orgamentirio)

(-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE (o i
(=) DISPONIBI! ANCEIRA ATE O BIM 3
(+) AJUSTES POSITIVOS (RETENCOES E OUTROS VALORES EXTRAORCAMENTARIOS)
(=) AJUSTES NEGATIVOS (OUTROS VALORES EXTRAORCAMENTARIOS)

(=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO (Saldo Bancirio)

FUNDEB SALARIO EDUCAGAO

nentéinio ¢ restos

479.614,44
7.219.258,60

0,00
744.336,10

FRANCISCO DE ASSIS MORAES SOUZA
010.900.463-91
PREFEITO

RAIMUNDO NONATO MACHADO DE ARAUIO
095.787.063-91
CONTADOR CRC 2.405-P1

o o, 6° desta Led, pod

alores
3) Limites minimos ant
6) Nos ¢

mo bimesire d

. primeiros birnes
oluna poders

o poderd ser feito con
o ihima bimestre

 despesa empenbada ou ra despesa

Prefeitura Municipal de Parnaiba .
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: 2020 a 2094

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS OP. CREDITO E DESPESA DE CAPITAL
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Dezembro 2021/BIMESTRE Novembro - Dezembro

RRED - ANE

RRED - ANEXO 0 (LRF, ari33, § 1°, in

RECEITAS

RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO (1)

PREVISAD
ATUALIZADA
()

RECEITAS REALIZADAS
JAN ADEZ
(]

SALDO NAQ
REALIZADO
f) = (a-b)

DESPESAS

DOTACAD
ATUALIZADA

0

DESPESAS EMPENHADAS
JAN A DEZ

SALDONAD
EXECUTADG

h=ide)

DESPESAS DE CAPITAL

3373874322

459451580

2046487

406.130.80)

(-} Incentivs Fiscais a Contribuinte

am)

(-} Incentivos Fiscais a Conlribuinte por Instituigoes Financeiras

DESPESA DE CAPITAL LIQUIDA (1))

459401580

RESULTADO PARA APURACAO DA REGRA DE OURO ([T} = (11 - I) I

FETErE
<d-ap

22
e - by

4594615
«f-cp

PREFEITD

FONTE. SCP1-€

EITURA MUN

IPAL DE PARNAIBA

RAIMUNDO NONATO MACHADO DE
ey

CONTADOR CRE

ARALIO

PLANO PREVIDENCTARIO

FONTE: SCPI

EXERCICIO

2073

75
2076

RECEITA
PREVIDENCIARIA

@
000
000
000
0,00
0,00

000

DESPESA
PREVIDENCIARIA

RESULTADO
PREVIDENCIARIO

) {s) ={a-b)
0.00 000
0.00 000
0.00 000
0.00 000
0.00 000

Contabsintade [9.25.26 8121, PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA

SALDO FINANCEIROD
DO EXERCICIO

{d) = " enercicio

anterior) + (<)

000

000

000

000

0.00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: 2020 a 2094 PERIODO: 2020 a 2094

incisa 11} s RREO - AN

XO 10 (LR, s 81,4 1%, ncisa 1 =
PLANO FINANCEIRO.
RECEITA DESPESA RESULTADO SALDO FINANCEIRO.
BLIRHD PREVIDENCIARIA PREVIDENCIARIA PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
)= 4" exercicio
@ ® (©=(xb) antesion) + (€)

0.00 X 0.00
0,00
0.00

0,00
000

000
000
000

0,00
0,00
0,00
0.00
000 0,00
000
000
000

0,00
0,00

0,00
0,00
0.00
0,00
0.00
0,00

ente enviada par o Minis Social - MPS.

0.00

0.00
0.00
0,00
0.00
0,00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0,00
0.00
0.00
0,00
0.00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0.00

FONTE: SCPL

FONTE: SCPI - Contabiidade [9.29.25 812], PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA S AL PRERETIICIA ORI PALDE AR,

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: 2020 a 2094

RREQ - ANEXO 10 (LRF, art. 53, §

0.00
0.00

da Previdéncia Soial - MPS.

FREANCISCO D)

IRAES SOUZA RAIMUNDG NORATO MACHADS DE ARALIG

CONTADOR CRC 240571

FONTE: SCPI - Con

2], PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
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Prefeitura Municipal de Parnaiba
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE ALIENACAO DE ATIVOS E APLICACOES DE RECURSOS
PERIODO: Janeiro a Dezembro

RREO - ANEXO I{LRF, art. 53, § 1%, inciso 11l ) RS |
PREVISAO RECEITAS SALDO
RECEITAS ATUALIZADA REALIZADAS A REALIZAR
(@) (b) (a-b)
RECEITAS DE ALIENACAO DE ATIVOS (1) 0.00 0,00 0,00

Receita de agio de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00

0 de Bens Imoveis

0,00 0,00

ta de Alienagio de Bens Intangiveis 0,00 0.00

Receita de Rendimentos de Aplicagdes Financeiras 0,00 0,00

DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS INSCRITASEM ~ PAGAMENTOS SALDO
DESPESAS ATUALIZADA ~ EMPENHADAS  LIQUIDADAS PAGAS RESTOS A DE RESTOS
PAGAR NAO APAGAR
(dy e} n PROCESSADOS (g (h={d-e)

APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Inversdes Fi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Amortiza 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes dos Regimes de Previdéncia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Regime Proprio dos Servidores Pablicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2020 2021 SALDO ATUAL
SALDO FINANCEIRO APLICAR (0 (=(Ib-{lle+110) G)=(1mb ki)
VALOR (IIl) 0,00 0,00 0,00
FRANCISCO DE ASSIS MORAES SOUZA RAIMUNDO NONATO MACHADO DE ARAUJIO
010.900.463.91 095.787.063-91
PREFEITO CONTADOR CRC 2.405-P1
exccutadas. Dessa forma, para mal
53 da Leid
Lei 4.320/64.
FONTE: SCPI - Contabilidade [9.25.25 812], PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
Prefeitura Municipal de Parnaiba
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Dezembro 2021/BIMESTRE Novembro - Dezembro
RREO - ANEXO XII(LC n” 14172012 ar.35) RS 1
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS EREY AL ERETEO BUCUIT/S REALIZADAY
g . i INICIAL ATUALIZADA (a) Até 0 Bimestre (b) (%) (b/a)x100

RECEITA DE IMPOSTOS (1) 42.004,296,00 42.004.296,00 41.930,742,03 99,82
Receita Resultante do Imposto Predial ¢ Temitorial Urbe 5.123,795,00 5.123.795,00 63,81
IPTL 2.933.747,00 2.933.747,00 65,18
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa ¢ Outros Encargos do IPTU 2.190.048,00 2.190.048,00 6197
Receita Resultante do Imposto sobre Transmissdo Inter Vivos - ITBI 1.704.831,00 1.704.831,00 130,35
ITBI 1.702.941,00 1.702.941,00 130,40
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa ¢ Outros Encargos do ITBI 1.890,00 1.890,00 86,45
a Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Naturez: - 1SS 20312.716,00 20.782.451,31 102,31

£ 19,439,360, 20.463.588 44
as, Juros de Mora, Divida Ativa ¢ Outros Encargos do 1SS 873.356,00 356, 31886287
cceita Resultante do Imposto sobre a Renda ¢ Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte — IRRF 14.862.954,00 14.862.954,00 15.656.681,.40
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (1) 167.159.809,00 167.159.809,00 172.264.040,79
& ric FPM 107.290.300,00 107.290.300,00 107.409.257,62 100,11
rie ITR 21.163,00 21.163,00 29.630,72 140,01
rie IPVA 640.500,00 12.071.603.91 95,50
rie ICMS 47.127.350,00 2.737.11 111,90
Cota-Parte IPI-Exportagio 18.500,00 18.500,00 16433,2 88,83
Compensagdes Financ Provenicnics de Impostos ¢ Transferéncias Constitucionais 61.996,00 61.996,00 0,00 0,00
0 ICMS - LC 87/1996 61.996,00 61.996,00 0,00 0,00
0,00 0.00 0,00 0.00

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (1) = (1) + (1I) 209.164.105,00 209.164.105,00 214.194,782,82 102,41
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Prefeitura Municipal de Parnaiba
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Dezembro 2021/BIMESTRE Novembro - Dezembro

REOQ — ANEXO XII(LC n” 141/2012 art.35) RS |
DOTACAD DOTAGAQ DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS TNSCRITOS EMT
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (ASPS) INICIAL ATUALIZADA [ ATE BIMESTRE " ATE BIMESTRE 3 ATE BIMESTRE 13 Nﬁgsggg&'s’m
POR SUBFUNCAO E CATEGORIA ECONOMICA () (d) (die)x 100 () (efe )x 100 (f) (fie)x 100 ®
ATENCAO BASICA (IV) 7.465.570,50 1489170515 97.04) 14.762.813,57 14.159.807.07] 128.891,58
Despesas Correntes 14.837.305 46 97,04 14.708.413,88 14.148.108,07] 128.891,58
Despesas de Capital 54.399,69| 97,49 54.399,69) 97,49 11.699,00] 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V) £.539.729.00 10.910.6 96,44 .493 13 8391 1.416,990,33
Despesas Correntes 7.999. 682,00 11.312.485 10.910.685,56 96,45 9.493.695.23 8392 1.416.990,33
Despesas de Capital 540.047.00 1.200,00; 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (VI) 400,00 400,00 0.00) 000 0,00 0.00 0,00
Despesas Correntes 400,00 400,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (VIT) 992.600,00 1.088.400,00 3 9573 1.039.876.81 9554 1.008.959,65 2,066,32
Despesas Correntes 991.400.00 991.700,00) 7,04 95,84 948.330,72] 95,63 921.936,65 2.066,32
Despesas de Capital 1.200.00 96.700,00 91.546,09] 9467 91.546,09) 9467 $7.023.00 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (VIIT) 16522350 306.742,74) 170.746,12 55,66/ 135.592,33, 105.109,70| 35.153,79
101.800,00 165.742,24) 139.887,94 84,40 7 105.109,70| i 79
Despesas de Capital 6342350 14100050 30.858,18 2189 13.408,18] 951 0.00 17.450,00
ALIMENTAC AO E NUTRICAO (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNCOES (X) 16.764.850,00 1584678833 155 4 98.26) 15.286.059,72 96.46 14.867.525.57 285.675,42
Despesas Correntes 16.737.850.00 153827883 1503427002 9838 14.870.087.86 96.67 14465.694,57 264,183,26
e 27.000.00 464.000,00) 437.464,02 94,28 415.971,86| 89,65 401.831,00 £6.60 21.492,16
ITAL(XD=(IV+V + VI+ VIl + VIIl + IX + X) 33.928.373,00 43.901.343,66 42.586.815,10| 97,01 40.718.037.66| 92,75 39.043.928,50| 88,94 1.868.777,44
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICACAO EM ASPS Despesas Empenhadas | Despesas Liquidadas | Despesas Pagas
(d ie) U]

al das Despesas com ASPS (X1 = (XI) 42.586.815,10 40.718.037,66| 39.043.928,50

(<) Restos a Pagar No Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade Financeira (X111) 0.00 0.00| 0,00

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculade a do Percentual Minimo que nio foi Aplicada em ASPS em Exercicios Anteriores (XIV) 0.00 0.00] 0,00

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV) 0,00 0,00

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XI1 - X111 - XIV - XV) 39.043.928,50
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (111} x 15% (LC 1412012 0,00
Diferenga entre o Valor Aplicado ¢ a Despesa Minima a ser Aplicada (XVIIT) = (XV1 (d ou ¢) - XVII) 10.457.597.68] 0,00
Limite ndo Cumprido (XIX) = (XVIIT) (Quando valor for inferior a zero) 0,00| 0,00
PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XV1/ 111)* 100 (minimo de 15% conforme LC n® 14172012 ou %
da Lei Orginica Municipal)
Prefeitura Municipal de Parnaiba
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS CO!
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Dezembro 2021/BIMESTRE Novembro - Dezembro
RREQ - ANEXO XII (LC n” 141/2012 art35) s
LIMITE NAO CUMPRIDO
- Despesas Custeadas no Exercicio de i
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO . ‘c‘:"“ Incial , Reflréacia E Al
_ (0 Enercicio atual
NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICACAO e
m Fmpenhadas Liquidadas Pagas (= h- Giou )
DOS RECURSOS VINCULADOS CONFOME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 14112012 o @ ®
Diferenga de limite ndo cumprido em 2021 (saldo & XIXd) 0,00 0,00 0,00} 0,00} 0,00
Diferenga de limite ndo cumprido em 2020 (saldo inicial igual a0 saldo final do demensirativo do exereicio anterior) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Diferenga de limite ndio cumprido em Exercicios Anteriores (s: 20 saldo final do demonstrativo do exercicio anterior) 0,00 0,00 0,00/ 0,00/ 0.00
TOTAL DA DIFERENG A DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XX) 0,00 0.00 0,00 0.00) 0.00
EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR
Valor Minimo para Valor aplicado em | Valor aplicado além [Total inscrito cm || RPNP Inscritos  [Valor inscrito cm RP| Total de RP [Total de RP a pagar] Tofal de RP _[Piferenca catre o valor aplicado
EXERCICIO DO EMPENHO aplicaglo em ASPS | ASPS noexercicio | do limite minimo | RP no exercicio || Indevidamente no | considerado no pagos © cancelados ou | akm do limie ¢ o total de RP
(m) (n) (0= (n-m). @ o Exercicia sem Limite s prescritos cancelados
se<0, Disponibilidade | (r)= (p - (o +a) w )= (o q)-u)
entdo (0) =0 Financeira se<0,
q=(XIVd) entdo (1) =
Empenhos de 2021 0.00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Empenhos de 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00
Empenhos de 2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00
Empenhos de 2018 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Empenhos de 2017 ¢ anteriores. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE Al 0.00
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna ™
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O 000
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIT) (valor informado no demonstrativo do exercicio anterior)
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO 0,00

LIMITE (XXII) = (XXI - XXII) (Artigo 24 § 1° ¢ 2° da LC 141/2012)
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Prefeitura Municipal de Parnaiba
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Dezembro 2021/BIMESTRE Novembro - Dezembro

RREO ~ ANEXO XII(LC n” 141/2012 art.35) RS 1
RESTOS A FAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
: Despesas Custeadas no Exercicio de —
H: cial S
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS bwierany Referéncia o
. {50 Exercicio atual) (ndo apbecado)
CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICACAO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA "
) Empenhadas Liquidadas Pagas (89) = (- (xouyh)
CONFORME ARTIGO 24§ 1° ¢ 2° DA LC 1412012 ® @ ®
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2021 a serem compensados (XXIV) (saldo inicial = XX1II) 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
cancelados ou prescritos em 2020 & serem compensados (XXV) (saldo inicial igual ao saldo final do 0,00 0,00 0,00} 0,00| 0,00
demonstrati 0 exercicio anterior)
Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercicios anteriores a serem compensados (XXVI) (sakdo inicial igual ao saldo 000 0.00 0,00 0,00 0,00
final do demonstrativo do exercicio anterior)
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVII) 0.00 0.0 000 0.00 0.00
. : PREVISAQ PREVISAQ RECEITAS REALIZADAS ‘
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO
| mician ATUALIZADA () Até 0 Bimestre (b) (%) (bla)x100 |
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXVIII) 74.219.600.00 74.219.600,00 92.816.936.46 12506
Proveniente da Unido T71.019.600,00 71.019.600,00 88.402.417,12 124,48
Proveniente dos Estados 3.200.000.00 3.200.000,00 4.414.51934 13795
Provenienie de outros Municipios 000 0,00 000 .00
RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE (XXIX) 0.00 0.00 000 0.00
OUTRAS RECEITAS (XXX) 200.000,00 200,000,00 30,61
TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE (XXXI) = (XXVIII + XXIX + XXX) I 4.419.600.00 | 74.419.600,00 12486
" g 3 ;
Prefeitura Municipal de Parnaiba
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Dezembro 2021/BIMESTRE Novembro - Dezembro
RREO - ANEXO XII (LC n” 141/2012 an.35) RS |
DOTACAD DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS INSCRITOS EM
DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNCOES E CATEGORIA ECONOMICA INICIAL ATUALIZADA | ATE BIMESTRE % ATE BIMESTRE % ATE BIMESTRE 3 Ratin il
NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO () (d) (de)x 100 () (ele)x 100 (n (fe)x 100 (a)
ATENCAO BASICA (XXXII) 19.862.900,00 21.628.752,39| 21.195.365,39 20.993.476,15) 97.06 93,58 201.889,24
s Correntes 17.197.900,00 2061585739 211863 20.985.576,15 93,60 20076595
pesas de Capital 63.000,00 12.895,00 9.1 7.900,00| 7.900,00] 61.26] 1.123,2
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXIII) 49.688.400,00 12836229 50.390.142.31 517814835 7858 4938.219.98
Despesas Correntes 48.670.500,00 64.958.847.76 45201 58.567.477.23 50.962.999 .44 8.45 4888.974.78
Despesas de Capital 1.017.900,00 7.374,56 871.910,28 822.665,08| £20.484,08| 87,53 49.245,20
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTIC O (XXXIV) 116000000 1.622.143,39) 1.384.634,59 1.283.320.81 064,64} 59.99] 101.313,78
Despesas Correntes 1.160.000,00 1.622.143,39 1.384.634,59 1.283.320.81 973.064,64 59.99] 101.313,78
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (XXXV) 1.257.000,00 54358802 52109797 63.79 22.490.05
3| 1.242.000,00 88,02 521.097,97] 22.490,05
15.000.00 185000 0.00 0.00) 0.00 0.00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XXXVI) 2.558.300,00 3.626.268,23 354835935 3.515.634,65 334978197
Despesas Correntes 2538.100.00 3.611.068.23 54835935 3.515.634.65 334978197
s de Capital 20.200,00 15.200,00 0.00 0.00) 0.00
ACAO E NUTRICAO (XXXVII 0,00 0,00 0,00 10,00| 0,00
s Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
pesas de Capital 0.00 0,00 0,00 0,00| 0,00
OUTRAS SUBFUNCOES (XXXVIIl) 113.000,00 32.080,00 17.058.60 17.058.60 17.058.60
Despesas Correntes 73.000.00 10.080,00 0.00 0.00) 0.00
pesas de C:; 40.000,00 22.000,00 17.058,60 17. fﬁﬁ.!ﬂ)‘ 17.058,60)
TOTAL DAS DESPESAS NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO (XXXIX) 74.639.600,00 73.844,01] 91.017.368.24 730,49| 76.868. 868, 5.296.637,75
XXX+ XXXI -+ XXXIV + XXXV + XXXVI -+ XXXVIL+ XXXVIIl)
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Prefeitura Municipal de Parnaiba
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Dezembro 2021/BIMESTRE Novembro - Dezembro

REOQ — ANEXO XII(LC n” 141/2012 art.35) RS |
DOTACAD DOTAGAD DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS TNSCRITOS F
PESPESAS TOTAIS COM SAUDE EXECUTADAS COM COM RECURSOS PROPRIOS INICIAL ATUALIZADA | ATE BIMESTRE % ATE BIMESTRE % ATE BIMESTRE % A e
E COM RECURSOS TRANSFERIDOS DE OUTROS ENTES (e) (d) (dic) x 100 (e} (efe)x 100 o (fle)x 100 (g)
ATENCAO BASICA (XL) = (IV + XXXII) 27.328.470,50 36.974.079,66 36,087.070,54 96,71 34.399.732,69) 330.780.82
187 ICIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLI) = (V + XXXIII) 228.129,00 64 & 60.686.010,03)

SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLIE) = (V1 + XXXIV 1.160.400,00 1.384.634.59 79.00
VIGILANCIA SANITARIA (XLII) = (VI + XXXV) 249.600,00/ 1.585.531,15 84,07
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLIV) = (VIII + XXXVI) 3.933.010.97 3.719.10547 92,84
ALIMENTACAO E NUTRICAO (XLV) = (XIX + XXXVII) 0,00 0,00 0,00 0.00| 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNCOES (XLVI) = (X + XXXVIII) 7 15876.868,33|  15.588.793,74 96,37
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVII) = (XI + X) ] 108.567.973.00) 137.475.187.67)  133.604.183.34 9197
() Despesas executadas com recursos provenienies das transferéncias de recursos de outros 74.639.600,00 93.563.844.01 91.017.368.24 91,62
entes)
TOTAL DAS DESPESAS EXECUTADAS COM RECURSOS PROPRIOS (XLVII 33.928.373,00] 43.911.343, 42.586.815.10 92,73 39.043.928,50] 88.92] 1LB6R.777.44
e o Relatgr
4) Limite anual minimo a ser cumprido no ence 2
5) Duranic o cxervicio esse valor serviri para o
6) No ultimo bimestre, serd utilizada a formula [VIih-
7) Exsa coluna poderd ser apreseniads somente no iltimo bimestre
FRANCISCO DE ASSIS MORAES SOUZA RAIMUNDO NONATO MACHADO DE ARAUJO

010.900.463-91 09:

T87.063-91
PREFEITO CONTADOR CRC 2.405-P1

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO: Janeiro a Dezembro 2021/BIMESTRE Novembro - Dezembro Page 1 of |
RREO - Anexo 13 (Lei 1° 11,079, de 30.12.2004, arts. 22, 25 ¢ 28) RS 1
SALDO TOTAL EM 31 REGISTROS EFEUADOS EM 2021
ESPECIFICACAO DE DEZEMBRO DO NO BIMESTRE JTAN A DEZ SALDO TOTAL
EXERCICIO ANTERIOR (a) « © (b)
TOTAL DE ATIVOS 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativos Constituidos pela SPE 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE PASSIVOS 0,00 0,00 0,00 0.00
es decorrentes de Ativos Constituidas pela SPE 0,00 0,00 0,00 0.00
Provisdes de PPP 0,00 0,00 0,00 0.00
Outros Passivos 0,00 0,00 0,00 0,00
ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 0,00 000 0,00 0.00
s 0,00 0,00 0,00 0,00
Riscos ndo Prov 000 0,00 0,00 0.00
Garantias Concedidas 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Passivos Contingentes 0,00 0,00 0,00 0,00
ESPECIFICACAO 2020 [ 2021 | 2022 | 2023 ‘ 2024 H 2025 | 2026 I 2027 2028 ,| 2020 l 2030
DO ENTE FEDERADO, EXCETO ESTATAIS NAO DEPENDENTE! 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contral 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
A co 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DAS ESTATAIS NAO-DEPENDENTES (11) = (IL1 + 11.2) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
000 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A contratar (1L.2) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DE PPP (11T) = (1 + IT) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) (1V) 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE = (1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE / RCI 0.00v) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FRANCISCO DE ASSIS MORAES SOUZA RAIMUNDO NONATO MACHADO DE ARAUIO
010.900,463-91 095.787.063-91
PREFEITO CONTADOR CRC 2.405-P1

FONTE: SCPI - Contabilidade [9.25.25.812], PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
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RELATORIO RESUMIDO-RREO

RELATORIO RESUMIDO-RREO

Prefeitura Municipal de Parnaiba

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTO FISCAL E DA URIDADE SOCIAL
lof2 PERIODO: Janeiro a Dezembro 2021/BIMESTRE Novembro - Dezembro

LRF, An. 48 — Anewo 14 =

BALANGD ORCAMENTARIO

P —

s- PLANO PREVIDENCIARIO

- PLAND FINANCEIRD

Mets Fisadh no Keshado
Aneo de Metas e
RESULTADO NOMINAL £ PRIMARIO i e e
FacisdalDO o Bimestre
@ (b) st
A0 N3N
ASAT00 IB03a AR
[m—— Concchmesa Tagamenio

R PROCESSADOS 20.821.308.60

AOI84341T LASLOTLES 3047011968

PORTARIAS

ESTADO DO PIAUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PORTARIA N¢ 124/2022
DESIGNACAO DE FISCAL DE CONTRATO

A SECRETARIA EXECUTIVA DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAD, no uso de suas atribuigdes
legais; CONSIDERANDO o que consta no art. 67, da lei 8.666/93;

RESOLVE:

Art. 12 - Designar a Engenheira Civil CARMEM MARIA DA SILVEIRA AGUIAR, CPF:
040.122.983-13, Portaria n? 065/2021, para exercer o encargo de Fiscal do Contrato abaixo
relacionado.

Ne Ne PROCESSO Ne EMPRESA CNPJ

| ADMINISTRATIVO | CONTRATO | | |
|01 I 13121/2022 376/2022 |R. MELO CONSTRUTORA 01.857.346/0001-73

| LTDA | |
[0z | 13126/2022 | 377/2022 |R. MELD CONSTRUTORA | 01.857.346/0001-73
LTDA | |
03| 13480/2022 | 378/2022 |R. MELO CONSTRUTORA | 01.857.346/0001-73
LTDA

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

Parnaiba, 26 de maio de 2022.

\ i ="

Neully Siqueira de Carvalho Melo
Sacretaria Executiva do Fundo Municipal de Educagdo

Prefeitura Municipal de Parnaiba

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAQ ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTO FISCAL E DA URIDADE SOCIAL
20f2 PERIODO: Janeiro a Dezembro 2021/BIMESTRE Novembro - Dezembro

LRF. An. 48 — Aneso 14

Vakor Apurada Limite €

DESPESAS COM MANLTENGAD £ DESENVOLVIMENTO DO ENSING - MDE weoBinews L
Minimo A e
Minino Amal

Refertncia

RECEITA DA ALENACAO DE ATIVOS E APLICACAO DOS RECURSDS

Copial Resul
(%

Valor Apurado aié o imestre  Saklo Nao Realizado

45 p1ss0

P Esercici 20 Evercicio 357 Exarcicio

Valor apurado sté o Bimestre Sakda a Realizar

Vider Apprado Lissite Constituciomal Anual
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE o B o % Aptoado st Bl
Exersicio
Despesas com Agies ¢ Servigas Pablica e Suide executadas com recurss de smpossos 4238681510 1500

DESPESAS . CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE TPP
Deapi ¢

Valor Apurada o Exercicio Corrente

s pars o L | RCL (%9

FRANCISLO § 15 SOLZA RAIMUNDO NONATO N

AX0 DE ARAUI

CONTADOR

asp

PORTARIAS

ESTADO DO PIAUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PORTARIA N2 138/2022
DESIGNAGAO DE FISCAL DE CONTRATO

A SECRETARIA EXECUTIVA DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAD, no uso de suas atribui¢des
legais; CONSIDERANDO o que consta no art. 67, da lei 8.666/93;

RESOLVE:

Art. 12 - Designar a Engenheira Civil CARMEM MARIA DA SILVEIRA AGUIAR, CPF:
040.122.983-13, Portaria n? 065/2021, para exercer o encargo de Fiscal do Contrato abaixo

relacionado.
Ne N2 PROCESSO Ne EMPRESA CNPJ
| ADMINISTRATIVO | CONTRATO | |
01 [ 13719/2022 | 395/2022 |R. MELO CONSTRUTORA | 01.857.346/0001-73
LTDA |
|02 14291/2022 406/2022 | R MELO CONSTRUTORA | 01.857.346/0001-73
| | LTDA | B |
03 14296/2022 407/2022 | R MELO CONSTRUTORA | 01.857.346/0001-73
| | LTDA |
04 14109/2022 408/2022 | R MELO CONSTRUTORA [ 01.857.346/0001-73
| | LTDA I
05 13879/2022 409/2022 | R MELO CONSTRUTORA | 01.857.346/0001-73
| | | LTDA |
06 14666/2022 | 410/2022 |R. MELO CONSTRUTORA | 01.857.346/0001-73
| | LTDA |
o7 14325/2022 422/2022 |R. MELO CONSTRUTURA: 01.857.346/0001-73 |
LTDA |

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo
Publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

parnaiba, 02 de junho de 2022,
I

\ \

o \ o1 =t b A s

—=.

1 z -
| Neuhv Siqueira ge Carvalho Melo

Secretdria Executiva do Fundo Municipal de Educacdo
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PORTARIAS

PORTARIAS

ESTADO DO PIAUIL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

PORTARIA N¢ 118/2022
DESIGNAGAO DE FISCAL DE CONTRATO

A SECRETARIA EXECUTIVA DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas atribuigdes
legais; CONSIDERANDO o que consta no art. 67, da lei 8.666/93;
RESOLVE:

Art. 12 Designar o servidor BRUNO STEFANNI DOS SANTOS BRAGA, CPF: 922.772.253-04,
Portaria n? 594/2021, lotado na Secretaria Municipal de Educagiio, para exercer o encargo de
Fiscal Interine dos Contratos abaixo relacionados:

N2 | N2 PROCESSO Ne EMPRESA | CNPJ
ADMINISTRATIVO | CONTRATO | -
| o1 2376/2022 223/2022 | ESCOLLAR IND. DE MOVEIS | 30.177.538/0001-37
LTDA

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo
Publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

Parnaiba, 20 de maio de 2022.

N i
Neully Siqueira de Carvalho Melo
Secretdria Executiva do Fundo Municipal de Educagdo

AVISOS

m ESTADO DO PIAUT
? .

RA MUNICIPAL DE PARNATBA ﬁﬂh‘ﬁh'BA

CuC 4\() I)l‘ SERV l(U S ((JMl \ "E RP “OMPOSICAO I);\
I’(ll TEDRIC A l)l-'\ NADA A MANLU NCAQO E CONSERVACAO,
ES BANAS, RURAIS E DEMAIS NECESSIDADES DO

\'Il NICIPIO DE I"ARV\

© Municipio de Parnaiba-P1 torna piiblico que conforme decisio da autoridade superior, em suspender o referido
certame. Cuja data de abertura estava marcada para o dia 10 DE JUNHO DE 2022 as 09h00min. Esti
SO em virtude de Readequagiio no Edital.

Quaisquer informagdes serdio registradas no sistema eletrdnico no site www.lce.pi.gov.br, e, tendo em
vista necessidade de acompanhamento licitatério e imediato de informagdes complementares, alteragdes
de datas entre outras. FORMALIZACAO DE CONSULTA: Rua Itaiina, n° 1434, Bairro Pindorama,
Parnaiba/Pl, CEP: 64215-115, sala de Licitagdes, setor de Pregio. Hos de atendimento: segunda i
eira, de 07:30 4s 13:30 horas. Telefone: (86) 3322-1724/ 33234678 E-MAIL
pregao@parnaiba.pi.gov.br LOCAL: - www.licitacoes-c.com.br

Parnaiba (PI), 07 de Junho de 2022

r\’) ;
Pedro Victor Carvalho das Chagas
Pregoeiro

ESTADO DO PIAUT
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PORTARIA N2 122/2022
DESIGNACAO DE FISCAL DE CONTRATO

A SECRETARIA EXECUTIVA DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuigdies
legais; CONSIDERANDO o que consta no art. 67, da lei 8.666/93;
RESOLVE:

Art. 12 - Designar a Engenheira Civii CARMEM MARIA DA SILVEIRA AGUIAR, CPF:
040.122.983-13, Portaria n2 065/2021, para exercer o encargo de Fiscal do Contrato abaixo
relacionado.

N2 [ N2 PROCESSO Ne | EMPRESA CNP)

| | ADMINISTRATIVO | CONTRATO |

01| 13097/2022 361/2022 |R. MELO CONSTRUTORA | 01.857.346/0001-73
LTDA

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

Parnaiba, 24 de maio de 2022.

Aeve Moy AT @ e Capalho le

Neully Siqueira de Carvalho Melo
Secretdria Executiva do Fundo Municipal de Educacio

AVISOS

'S
m ESTADO DO PIAUI

A MUNICIPAL DE PARNAIBA mom ot
' IBA

AVISO DE SUSPENSAO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N” 062/2022

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTUR,
ESPECIALIZADA EM LOCACAO DE VEICULO!
CAMINHAO, CAMINHAO TOCO, CAMINHAO BAU, ONIBUS E MICRO-ONIBUS, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PARNAIBA/PI, DURANTE
© PERIODO DE 12 (DOZE) MESES.

EVENTUAL CONTRAT '\(';\(l DE EMPRESA
PO VEICULOS DE 10, COMERCIAL,

O Municipio de Parnaiba-PI tomna piiblico que conforme decisio da autoridade superior, em suspender o referido
criame. Cuja data de abertura estava marcada para o dia 21 DE JUNHO DE 2022 as 08h30min. Estd
SUSPENSO em virtude de Readequagio no Edital,

Quaisquer informagdes serfo registradas no sistema eletrSnico no site wiw.ice.pi.gov.br, e, tendo em
vista dade de o ério e imediato de inf lementares, alteragdes
de datas entre outras. FORMALIZACAO DE CONSULTA: Rux Hatina. n° 1434, Bairro Pindorama,
Parnaiba/PI, CEP: 64215-115, sala de Licitagdes, setor de Pregio. Horirio de atendimento: segunda &
sexta-feira, de 0730 ds | horas. Telefone: (86) 3322-1724/ 33234678 E-MAIL
pregao@parnaiba.pi.gov.br LOCAL: - wwiw.licitacoes-e.com.br

Parnaiba (PI), 07 de Junho de 2022

Rosilene Oliveira Freitas
Pregocira
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EXTRATOS CLCA

EXTRATOS CLCA

EXTRATO DE PUBLICAGAO — CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 288/2022

VINCULAGAO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10337/2022-PMP/PI

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGO DE MANUTENGAO SIMPLES DA
ESCOLA MUNICIPAL ISAIAS PEREIRA GALENO;

BASE LEGAL: Lei n°® 8.666/1993/ Decreto Federal n® 7.892/2013 e Decreto Municipal 452/2006.

LICITAGAO: CONCORRENCIA PARA REGISTRO DE PREGOS N° 009/2021;

CONTRATANTE: SECRETARIA DE EDUCAGAO;

CONTRATADO (A): R. MELO CONSTRUTORA LTDA;

CNPJ: 01.857.346/0001-73;

VIGENCIA: 31/12/2022;

VALOR: R$ 106.707,75 (cento e seis mil, setecentos e sete reais e setenta e cinco centavos),

DOTAGAQ ORCAMENTARIA PROJETO/ATIVIDADE: 2054; ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.14; FONTE
DE RECURSOS/CODIGO DE APLICAGAO; 540/999

DATA DA ASSINATURA: 13/05/2022.

EXTRATO DE PUBLICAGAO — CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 251/2022

VINCULAGAO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8257/2022-PMP/P|

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA REALIZAR MANUTENGOES SIMPLES DO MODULO 27 -
SABIAZAL DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE PARNAIBA - PI;

BASE LEGAL: Lei n® 8.666/1993/ Decreta Federal n® 7.892/2013 e Decreto Mu
LICITAGAQ: CONCORRENCIA PARA REGISTRO DE PREGOS N° 009/2021;
CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAUDE;

CONTRATADO (A): R. MELO CONSTRUTORA LTDA;

CNPJ: 01.857.346/0001-73;

VIGENCIA: 31/12/2022;

VALOR: R§ 56.788,46 (cinquenta e seis mil, setecentos e oitenta e oito reais e quarenta e seis centavos);
DOTAGAO ORCAMENTARIA: PROJETO/ATIVIDADE: 2202, ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.14; FONTE
DE RECURSOS/CODIGO DE APLICAGAO; 500/300

DATA DA ASSINATURA: 31/03/2022.

ipal 452/20086.

EXTRATO DE PUBLICAGAO - CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 255/2022

VINCULAGAO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8564/2022-PMP/PI

OBJETO: CONTRATAGAQO DE EMPRESA PARA REALIZAR MANUTENGOES SIMPLES DA UBS MODULO 20 -
SANTA LUZIA DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE PARNAIBA - PI;

BASE LEGAL: Lei n°® 8.666/1993/ Decreto Federal n® 7.892/2013 e Decreto Municipal 452/2006.

LICITAGAO: CONCORRENCIA PARA REGISTRO DE PRECOS N° 008/2021;

CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAUDE;

CONTRATADO (A): R. MELO CONSTRUTORA LTDA;

CNPJ: 01.857.346/0001-73;

VIGENCIA: 31/12/2022;

VALOR: R$ 20.159,40 (vinte mil, cento e cinquenta e nove reais e quarenta centavos),

DOTAGAO ORGAMENTARIA: PROJETO/ATIVIDADE: 2202; ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.14; FONTE
DE RECURSOS/CODIGO DE APLICAGAO; 500/300

DATA DA ASSINATURA: 04/04/2022.

EXTRATO DE PUBLICAGAO — CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 257/2022

VINCULAGAO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8567/2022-PMP/PI

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA REALIZAR MANUTENGOES SIMPLES DO HOSPITAL NOSSA
SENHORA DE FATIMA DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE PARNAIBA - PI;

BASE LEGAL: Lei n® 8.666/1993/ Decreto Federal n® 7.892/2013 e Decreto Municipal 452/2006.

LICITAGAQ: CONCORRENCIA PARA REGISTRO DE PREGOS N° 009/2021;

CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAUDE;

CONTRATADO (A): R. MELO CONSTRUTORA LTDA;

CNPJ: 01.857.346/0001-73;

VIGENCIA: 31/12/2022;

VALOR: R$ 13.825,35 (treze mil, oitocentos e vinte & cinco reais e trinta e cinco centavos);

DOTAGAO ORGAMENTARIA: FROJETOMTIVIDADE 2360; ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.14; FONTE
DE RECURSOS/CODIGO DE APLICAGAO; 500/300

DATA DA ASSINATURA: 04/04/2022.

EXTRATO DE PUBLICAGAO — CONTRATO ADMINISTRATIVO N°® 258/2022

VINCULAGAD: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9074/2022-PMP/PI

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA REALIZAR MANUTENGOES SIMPLES DA UBS MODULO 06 -
SAO JOSE DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE PARNAIBA - PI;

BASE LEGAL.: Lei n® 8.666/1993/ Decreto Federal n° 7.892/2013 e Decreto Municipal 452/2008.

LICITAGAO: CONCORRENCIA PARA REGISTRO DE PREGOS N° CC 009/2021;

CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAUDE;

CONTRATADO (A): R. MELO CONSTRUTORA LTDA;

CNPJ: 01.857.346/0001-73;

VIGENCIA: 31/12/2022;

VALOR: RS 43.640,86 (quarenta e tres mil, seiscentos e quarenta reais e oitenta e seis centavos);

DOTAGAO ORGAMENTARIA: PROJETO/ATIVIDADE: 2202; ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.24; FONTE
DE RECURSOS/CODIGO DE APLICAGAQ; 500/300.

DATA DA ASSINATURA: 04/04/2022.

EXTRATO DE PUBLICAGAO - CONTRATO ADMINISTRATIVO N°® 390/2022

VINCULAGAO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14007/2022-PMP/PI

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS HOSPITALARES PARA ATENDER AS DEMANDAS DAS 44 UNIDADES
BASICAS DE SAUDE DO MUNICIPIO DE PARNAIBA - PI;

BASE LEGAL: Lei n® 10.520/2002; Lei n® 8.666/1993.

LICITAGAO: PREGAO ELETRONICO SRP N° 012/2022;

CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAUDE;

CONTRATADO (A): DROGA ROCHA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA;

CNPJ: 05.348.580/0001-26;

VIGENCIA: 31/12/2022;

VALOR: R§ 381.236,75 (trezentos e oitenta e um mil, duzentos e Irinta e seis reais e setenta e cinco centavos);
DOTAGAO ORGAMENTARIA: PROJETO/ATIVIDADE: 2202; ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.36; FONTE
DE RECURSOS/CODIGO DE APLICAGAQ; 800/999.

DATA DA ASSINATURA: 30/05/2022

EXTRATO DE PUBLICAGAO - CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 395/2022

VINCULAGAOQ: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 13719/2022-PMP/PI
OBJETO: MANUTENCAQ PREDIAL DA ESCOLA MUNICIPAL FONTES IBIAPINA, CONFORME PLANILHA EM

ANEXO, NO EXERCICIO DE 2022;

BASE LEGAL: Lei n® 8.666/1993/ Decreto Federal n° 7.892/2013 & Decreto Municipal 452/2006
LICITAGAD: CONCORRENCIA PARA REGISTRO DE PREGOS N° 009/2021;
CONTRATANTE: SECRETARIA DE EDUCAGAO;

CONTRATADO (A): R. MELO CONSTRUTORA LTDA;

CNPJ: 01.857.346/0001-73;

VIGENCIA: 31/12/2022;
VALOR: R$ 48.251,59 (quarenta e oito mil, duzentos e cinquenta e um reais e cinquenta e nove centavos);

DOTAGAO ORGAMENTARIA: PROJETO/ATIVIDADE: 2054; ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.14; FONTE
DE RECURSOS/CODIGO DE APLICAGAO; 540/999.
DATA DA ASSINATURA: 02/06/2022.

EXTRATO DE PUBLICACAO — CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 406/2022

VINCULAGAD: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14291/2021-PMP/PI

OBJETO: MANUTENGAQ PREDIAL DA ESCOLA MUNICIPAL LAURO DE ANDRADE CORREIA , CONFORME
PLANILHA EM ANEXO.,;

BASE LEGAL: Lei n° 8.666/1993/ Decreto Federal n° 7.892/2013 e Decreto Municipal 452/2006.

LICITAGAQ: CONCORRENCIA PARA REGISTRO DE PREGOS N° CC 009/2021;

CONTRATANTE: SECRETARIA DE EDUCACAO;

CONTRATADO (A): R. MELO CONSTRUTORA LTDA;

CNPJ: 01.857.346/0001-73;

VIGENCIA: 31/12/2022;
VALOR: R$ 33.802,16 (trinta e tres mil, oitocentos e dois reais e dezesseis centavos);

DOTAGAO ORGAMENTARIA: PROJETO/ATIVIDADE: 1031; ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.14; FONTE
DE RECURSOS/CODIGO DE APLICAGAQ; 500/200.
DATA DA ASSINATURA: 02/06/2022.

EXTRATO DE PUBLICAGAO — CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 407/2022

VINCULAGCAO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14296/2022-PMP/PI

OBJETO: MANUTENGAO PREDIAL DA ESCOLA MUNICIPAL FREI HIGINO , CONFORME PLANILHA EM
ANEXO.;

BASE LEGAL: Lei n° 8.666/1993/ Decreto Federal n® 7.892/2013 e Decreto Municipal 452/2006.

LICITAGAQ: CONCORRENCIA PARA REGISTRO DE PRECOS N° CC 009/2021;

CONTRATANTE: SECRETARIA DE EDUCAGAO;

CONTRATADO (A): R. MELO CONSTRUTORA LTDA;

CNPJ: 01.857.346/0001-73;

VIGENCIA: 31/12/2022;

VALOR: R$ 34.773,78 (trinta e quatro mil, setecentos e setenta e tres reais e setenta e oito centavos);
DOTAGAO ORGAMENTARIA: PROJETO/ATIVIDADE: 1031; ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.14; FONTE
DE RECURSOS/CODIGO DE APLICAGAO; 500/200.

DATA DA ASSINATURA: 02/06/2022

EXTRATO DE PUBLICAGAO - CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 408/2022

VINCULAGCAO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14109/2022-PMP/PI

OBJETO: MANUTENGAO PREDIAL DA ESCOLA MUNICIPAL RUI BARBOSA, CONFORME PLANILHA EM
ANEXO, NO EXERCICIO DE 2022. EMPENHO GLOBAL;

BASE LEGAL: Lei n° 8.666/1993/ Decreto Federal n® 7.892/2013 e Decreto Municipal 452/2006.

LICITAGAO: CONCORRENCIA PARA REGISTRO DE PREGOS N° 009/2021;

CONTRATANTE: SECRETARIA DE EDUCACAQ;

CONTRATADO (A): R. MELO CONSTRUTORA LTDA;

CNPJ: 01.857.346/0001-73;

VIGENCIA: 31/12/2022;

VALOR: R$ 19.842,07 (dezenove mil, seiscentos e quarenta e dois reais e sele cenlavos);

DOTAGAO ORGAMENTARIA: PROJETO/ATIVIDADE: 1031; ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.14; FONTE
DE RECURSOS/CODIGO DE APLICAGAO; 500/200

DATA DA ASSINATURA: 02.06.2022.

EXTRATO DE PUBLICAGAO - CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 409/2022

VINCULAGAO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 13879/2022-PMP/P1

OBJETO: MANUTENGAO PREDIAL DA ESCOLA MUNICIPAL ANTONIETA MARTINS, CONFORME PLANILHA
EM ANEXO, NO EXERCICIO DE 2022;

BASE LEGAL: Lei n° 8.666/1993/ Decreto Federal n® 7.892/2013 e Decreto Municipal 452/2006.

LICITAGAO: CONCORRENCIA PARA REGISTRO DE PRECOS N° 009/2021;

CONTRATANTE: SECRETARIA DE EDUCAGAO;

CONTRATADO (A): R. MELO CONSTRUTORA LTDA;

CNPJ: 01.857.346/0001-73;

VIGENCIA: 31/12/2022;

VALOR: R$ 32.841,56 (trinta e dois mil, oitocentos e quarenta e um reais e cinquenta e seis centavos);
DOTAGAO ORGAMENTARIA: PROJETO/ATIVIDADE: 2054; ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.14: FONTE
DE RECURSOS/CODIGO DE APLICAGAO; 540/999.

DATA DA ASSINATURA: 02/06/2022

EXTRATO DE PUBLICAGAO - CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 410/2022

VINCULAGAO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14666/2022-PMP/PI

OBJETO: MANUTENGAO PREDIAL DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAC INFANTIL TIA NYNPHA,
CONFORME PLANILHA EM ANEXO;

BASE LEGAL: Lei n° 8.666/1393/ Decreto Federal n° 7.892/2013 e Decreto Municipal 452/2006.

LICITACAO: CONCORRENCIA PARA REGISTRO DE PREGOS N° 009/2021;

CONTRATANTE: SECRETARIA DE EDUCAGAO;

CONTRATADO (A): R. MELO CONSTRUTORA LTDA;

CNPJ: 01.857.346/0001-73;

VIGENCIA: 31/12/2022;

VALOR: R$ 42.594,15 (quarenta e dois mil, quinhenlos e noventa e quatro reais e quinze centavos);

DOTAGAO ORGAMENTARIA: PROJETO/ATIVIDADE: 1042; ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.14; FONTE
DE RECURSOS/CODIGO DE APLICAGAO; 500/200

DATA DA ASSINATURA: 02/06/2022.

EXTRATO DE PUBLICAGAO - CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 411/2022

VINCULAGAQ: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14105/2022-PMP/PI

OBJETO: AQUISIGAO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS ESCOLAS
MUNICIPAIS, NAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS ;

BASE LEGAL: Lei n® 10.520/2002; Lei n° 8.666/1993

LICITAGAD: PREGAD ELETRONICO SRP N° 081/2021;

CONTRATANTE: SECRETARIA DE EDUCAGAO;

CONTRATADO (A): GUILHERME ALENCAR DE CARVALHO;

CNPJ: 00.198.857/0001-68;

VIGENCIA: 31/12/2022;

VALOR: R§ 21.980,00 (vinte e um mil, novecentos e oitenta reais);

DOTAGAO ORGAMENTARIA: PROJETO/ATIVIDADE: 2018; ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.16; FONTE
DE RECURSOS/CODIGO DE APLICAGAO; 500/200

DATA DA ASSINATURA: 02/06/2022.

EXTRATO DE PUBLICAGAO - CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 412/2022

VINCULAGAQ: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14104/2022-PMP/PI

OBJETO: AQUISICAQ DE MATERIAL DE ARMARINHO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS ESCOLAS
MUNICIPAIS PARA REALIZAGAO DE ORNAMENTAGAO OS ESPACOS ONDE IRA SER REALIZADO SAO
JOAQ NOS BAIRROS.;

BASE LEGAL: Lei n” 10.520/2002; Lei n° 8.666/1993

LICITAGAD: PREGAD ELETRONICO SRP N° 079/2021;

CONTRATANTE: SECRETARIA DE EDUCAGAO;

CONTRATADO (A): GUILHERME ALENCAR DE CARVALHO;

CNPJ: 00.198.857/0001-68;

VIGENCIA: 30 DE JUNHO;

VALOR: R§ 148.497,17 (cento e quarenta e oito mil, quatrocentos e noventa e sete reais e dezessete centavos);
DOTAGAO ORGAMENTARIA: PROJETO/ATIVIDADE: 2018; ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.16; FONTE
DE RECURSOS/CODIGO DE APLICAGAO; 500/200

DATA DA ASSINATURA: 02/06/2022.

EXTRATO DE PUBLICAGAQ - CONTRATO ADMINISTRATIVO N°® 422/2022

VINCULAGAO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14325/2022-PMP/PI

OBJETO: MANUTENGAO PREDIAL DA ESCOLA MUNICIPAL PLAUTILA LOPES DO NASCIMENTO,
CONFORME PLANILHA EM ANEXO;

BASE LEGAL: Lei n® 8.666/1993/ Decreto Federal n® 7.892/2013 e Decreto Municipal 452/2006.

LICITAGAD: CONCORRENCIA PARA REGISTRO DE PREGOS N° 008/2021;

CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAUDE;

CONTRATADO (A): R. MELO CONSTRUTORA LTDA;

CNPJ: 01.857.346/0001-73;

VIGENCIA: 31/12/2022;

VALOR: R§ 69.625,73 (sessenta e nove mil, seiscentos e vinte e cinco reals e setenta e tres centavos);
DOTAGAO ORGAMENTARIA: PROJETO/ATIVIDADE: 1031; ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.14; FONTE
DE RECURSOS/CODIGO DE APLICAGAQ; 500/200

DATA DA ASSINATURA: 02/06/2022.

EXTRATO DE PUBLICAGAO - CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 469/2022

VINCULAGAO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9814-PMP/PI

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA REALIZAR MANUTENGOES SIMPLES DO CTA - CENTRO DE
TESTAGEM E ACONSELHAMENTO EM HIV E SAE - SERVIGO DE ASSISTENCIA ESPECIALIZADA EM HIV DA
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE PARNAIBA - PI;

BASE LEGAL: Lei n° 8.666/1993/ Decreto Federal n” 7. 8924‘2013 & Decreto Municipal 452/2006

LICITAGAO: CONCORRENCIA PARA REGISTRO DE PREGOS N° CC 009/2021;

CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAUDE;

CONTRATADO (A): R. MELO CONSTRUTORA LTDA;

CNPJ: 01.857.346/0001-73;

VIGENCIA: 31/12/2022;

VALOR: R§ 31.117,14 (trinta e um mil, cento e dezessete reais e qualorze centavos);

DOTAGAO ORGAMENTARIA: PROJETO/ATIVIDADE: 2268; ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.14; FONTE
DE RECURSOS/CODIGO DE APLICAGAQ; 600/998.

DATA DA ASSINATURA: 11/04/2022
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EXTRATOS CLCA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 001/2021 AQ CONTRATO N°49/2021

REFERENCIA: Termo Aditivo N°. 001 ao Contrato N°49/2021 celebrado entre o MUNICIPIO DE PARNAIBA — PI
e a empresa BELNET EIRELI, .

CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAUDE;

CONTRATADO: BELNET EIRELI-ME;

CNPJ: 15.733.163/0001-50;

OBJETO: Prorrogar a vigéncia do Contrato n°49/2021 por mais 12 (doze) meses, que tem por objeto a
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE TELECOMUINICAGAO
PARA ACESSO A REDE DE INTERNET POR MEIO DE LINK DEDICADO E COMPARTILHADO, conforme
solicitado, de interesse da SECRETARIA DE SAUDE, justificativa contida no oficio n® 386/2021-FMS/SESA;
LICITAGAO: PREGAD PRESENCIAL N° 130/2019/PMP-PI, conforme as disposigdes da Lei n® 10.520/02 e Lei
N°. 8.666/93 e suas alteragbes posteriores;

VIGENCIA: 12 MESES

DATA DA ASSINATURA: 30/12/2021

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 001/2021 AO CONTRATO N°50/2021

REFERENCIA: Termo Aditivo N°. 001 ao Contrato N°50/2021 celebrado entre © MUNICIPIO DE PARNAIBA - PI
e a empresa BELNET EIRELI; .

CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAUDE;

CONTRATADO: BELNET EIRELI:

CNPJ: 15.733.163/0001-50;

OBJETO: Prorrogar a vigéncia do Contrato n°50/2021 por mais 12 (doze) meses, que tem por objeto a
CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE TELECOMUINICAGAQ
PARA ACESSO A REDE DE INTERNET POR MEIO DE LINK DEDICADO E COMPARTILHADO, conforme
solicitado, de interesse da SECRETARIA DE SAUDE, justificativa contida no oficio n® 387/2021;

LICITAGAO: PREGAO PRESENCIAL N° 130/2019/PMP-PI, conforme as disposicdes da Lei n® 10.520/02 e Lei
N°. 8.666/93 e suas alleragbes posteriores;

VIGENCIA: 12 MESES.

DATA DA ASSINATURA: 30/12/2021

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 001/2021 AQO CONTRATO N°51/2021

REFERENCIA: Termo Aditive N°. 001 ao Contrato N°51/2021 celebrado entre o MUNICIPIO DE PARNAIBA - PI
e a empresa BELNET EIRELI;

CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAUDE;

CONTRATADO: BELNET EIRELI;

CNPJ: 15.733.163/0001-50;

OBJETO: Prorrogar a vigéncia do Contrato n°51/2021 por mais 12 (doze) meses, que tem por objeto a
CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE TELECOMUINICAGAQ
PARA ACESSO A REDE DE INTERNET POR MEIO DE LINK DEDICADO E COMPARTILHADO, conforme
solicitado, de interesse da SECRETARIA DE SAUDE, justificativa contida no oficio n° 388/2021;

LICITAGAO: PREGAO PRESENCIAL N° 130/2019/PMP-PI, conforme as disposicoes da Lei n® 10.520/02 e Lei
N°. 8.666/93 e suas alleragbes posleriores;

VIGENCIA: 12 MESES.

DATA DA ASSINATURA: 30/12/2021

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 001/2021 AQ CONTRATO N°52/2021

REFERENCIA: Termo Aditivo N°. 001 ao Contrato N°52/2021 celebrado entre o MUNICIPIO DE PARNAIBA - PI
e a empresa BELNET EIRELI;

CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAUDE;

CONTRATADO: BELNET EIRELI;

CNPJ: 15.733.163/0001-50;

OBJETO: Prorrogar a vigéncia do Contrato n°52/2021 por mais 12 (doze) meses, que tem por abjeto a
CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE TELECOMUINICAGAO
PARA ACESSO A REDE DE INTERNET POR MEIO DE LINK DEDICADO E COMPARTILHADO, conforme
solicitado, de interesse da SECRETARIA DE SAUDE, justificativa contida no oficio n® 389/2021;

LICITAGAO: PREGAO PRESENCIAL N° 130/201%/PMP-PI, conforme as disposigées da Lei n° 10.520/02 e Lei
N°. 8.666/93 e suas alteragbes posteriores;

VIGENCIA: 12 MESES.

DATA DA ASSINATURA: 30/12/2021

EXTRATOS CLCA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 001/2021 AO CONTRATO N°60/2021

REFERENCIA: Termo Aditivo N°. 001 ao Contrato N°60/2021 celebrado entre 0 MUNICIPIO DE PARNAIBA — PI
e a empresa BELNET EIRELI;

CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAUDE;

CONTRATADO: BELNET EIRELI;

CNPJ: 15.733.163/0001-50; R

OBJETO: Prorrogar a vigéncia do Contrato n°60/2021 por mais 03 (TRES) meses, que tem por objeto a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVICOS DE TELECOMUINICAGAO
PARA ACESSO A REDE DE INTERNET POR MEIO DE LINK DEDICADC E COMPARTILHADO, conforme
solicitado, de interesse da SECRETARIA DE SAUDE, justificativa contida no oficio n® 390/2021;

LICITAGAO: PREGAO PRESENCIAL N° 130/2019/PMP-PI, conforme as disposigdes da Lei n° 10.520/02 e Lei
N°. 8.666/93 e suas alteragbes posteriores;

VIGENCIA: 3 MESES.

DATA DA ASSINATURA: 31/03/2021

EXTRATO PUBLICAGAO / ATO ADMINISTRATIVO

VINCULAGAO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12416/2022-PMP/PI;

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA-PI |/ SECRETARIA DE
TRANSPORTE, TRANSITO E DA ARTICULAGAO COM AS FORGAS DE SEGURANGA;
CONTRATADO: ABRAAO DE MOURA BRANDAO 45384495391;

CNPJ: 33.867.940/0001-31;

OBJETO: Aquisicdo de 02 (dois) giroflex com sirenes para equipar as novas viaturas de placa
RSK8012 e RSK8027, para atender as necessidades da Guarda Civil de Parnaiba-PI, para o ano
de 2022, de interesse da Secretaria de Transporte, Transito e da Articulagdo com as Forgas de
Segurancga;

FUNDAMENTO LEGAL.: Art. 24, inciso |l da lei n° 8.666/93;

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2320; Elemento de Despesa: 3.3.90.30.28;
Fonte de Recurso: 500/999/000.

VALOR GLOBAL: R$ 15.772,00 (quinze mil setecentos e setenta e dois reais);

PERIODO: Exercicio de 2022;

INFORMAGOES: Central de Licitagdes e Contratos Administrativos - CLCA/PMP/PI

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 01 AO CONTRATO N° 267/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA (Pl) / SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA,
HABITAGAQ E REGULARIZAGAO FUNDIARIA;

CONTRATADA: R. MELO CONSTRUTORA LTDA

CNPJ: 01.857.346/0001-73

OBJETO: Supressao no valor de R$ 37,97 (trinte e sete reais e noventa e sete centavos) ao Contrato
n° 267/2022, devido a necessidade de ajustamento para arredondamento de 2 casas decimais, no valor
da planilha inicial que era no valor R$ 4.556.646,64 (quatro milhdes quinhentos e cinquenta e cinco
mil, seiscentos e quarenta e seis reais e sessenta e quatro centavos) que passara a ser com o
arredondamento R$ 4.556.608,67 (quatro milhGes quinhentos e cinquenta e seis mil seiscentos e oito
reais e sessenta e sete centavos), conforme Oficios n® 272 e 271/2022, Parecer Juridico, constante no
Processo n® 7400/2022, de interesse da Secretaria de Infraestrutura, Habitagdo e Regularizagao
Fundiaria;

LICITAGAO: CONCORRENCIA N.° 02/2022- PMP, de acordo com a Lei n° 8.666/93 e suas alteragbes
posteriores;

DATA DA ASSINATURA: 07/06/2022;

INFORMAGOES: Central de Licitagbes e Contratos Administrativos - CLCA/PMP/PL.
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ATA EXTRATO PARCIAL N° 039/2022 - PMP- PARNAIBA-PI [ GIDABICALU INTRA C2 [ [ I [
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 13133/2022 — - - - -
PREGAO ELETRONICO 04772022 VENCEDOR: MULTITECH LTDA CNPJ: 21.940.941/0001-85 .
N 10 ‘ Destilador CRISFOLI M19IN108 ‘ MANUTENCAQ ‘ 13 | 12 MESES | 390000
REGISTRO DE PRECOS OBJETIVANDO A EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA VENCEDOR: MULTITECH LThA CNPI- 21940 911 000 185
PARA PRESTACAO DE SERVICOS REFERENTES A MANUTENCAO PREVENTIVA E PRCEDOR: MULTITECH LTDA CNPJ: 21.940.341/0001-85
CORRETIVA DOS CONSULTORIOS ODONTOLOGICOS INSTALADOS NOS POSTOS i M’l""“’fl"t‘h"‘l""‘jz‘:‘” T e | s NCAO | 16 | 12MEsEs | RS9900
DOS 0SS . STALADOS ux | Dentmed{ Aparelho e Star ITENGA 6 2 MESES
DE SAUDE E NO CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS - € ‘m‘ A FIM DE B T s ADBH TS o
SUPRIR AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE VENGEDORIMULTITECHLTIN CNET I LTS
PARNAIBA-PI, DURANTE O PERIODO DE 12 MESES. 1
Micromator CALU C-4569CALU N RS 101.00
x = g 2 19672DABIATLANTEDENTFLEX A MANUTENCAO 23 12 MESES N
Pregociro: Pedro Victor Carvalho das Chagas 002068 Denshine CE 0190927123GNATUS D499
Adjudicacio: 02/06/2022 VENCEDOR: MULTITECH LTDA CNPJ: 21.940.941/0001-85
Homaologagio: 02/06/2022
BENEFICIARIO DO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS.
VALOR 1. O objeto deverd ser fornceido pela eventual contratada na forma estabelecida no Edital da licitagio ¢ Termo
N PRODUTO UNIDADE | QUANT. | PERIODO | | MERIO de Referéncia, observadas ¢ locais determinados na Ordem de Compras e/ou Requisigdes, se
Lul) fkﬁ“'U prejuizo da preserv ns ¢ qualidade do objeto
— -] 2. Os ltens em registro de se a contratos relativos ao exercicio do ano de 2022/2023, A Ata de Registro
01 | Autoclave STERMAX 2ILALT ALT 21LPhoenix 211 | MANUTENGAO | 07 12 MESES | RS 35100 s yilidadh 6. 12 (o) eicos; oomtados B4 poblicaullo doe tritisto
VENCEDOR: MULTITECH LTDA CNPJ: 21.930.941/0001-85 3. T obrigagio de o contratante indicar no pedido de liberagio a dotagio orgamentiiria que suportar a despesa.
I - = - 4. © pedido de liberagdo deve ser dirigido a Central de Licitagdes e Contratos Administrativos que o distribuird
2 arelho Raios-) NTE Speec X NUTENCG/ 2 MESES 399,00 hy . o : Al o . o Py &
02 [ Aparciho Raos-X DABIATLANTE Speceiro on [ MaNuTENCRO |01 [ 12 wiesis | ks wan a0 Gerenciadar do SRP, com devida anuéncia da Secretaria de Gestao. As copias dos documentos (liberagio,
VENCEDOR: MULTITECH LTDA CNPJ: 21.940.941/0001-85 cépia do Extrato Parcial ¢ u copia da Ala de Regisiro), devem fazer parte integrante do Processo Administrativo, a
03 | Aparelho ultrassom (Periodontia) KONDENTECH | MANUTENCAO | 01 ‘ 12 M ‘ RS 230,00 fim de instrui-lo adequadamente.

Ata de Registro de Pregos, em todo seu teor, fica recepcionada por este extrato de publicagio como nele
transerita, inclusive para efeito de renegociagio.

VENCEDOR: MU
Aparclho de Amalgamador KONDENTE
DOSAMIXALT mix
VENCEDOR: MULTITECH LTDA CNPJ: 21.940.941/0001-85
Compressor de ar odontologico
SCHULZMSVFIDC/CD TOPCHIAPERINICHIA

DA CNPJ: 21.940.941/0001-85

|\|-‘\Nl.‘T]L. "AO | 07 ‘ 12 MESES ‘ RS 189,00

INFORMACOES PARA EFEITOS CONTRATUAIS:

95 | PERINI MCGBFY 30 litosTwister Schulz 120 fibras | MANUTENGAO | 08 s | LICITANTE | MULTITECH LTDA
depresslo bivolt CNPJ 21.940.941/0001-85 [ INSC. ESTADUAL | 19.400.549-6
VENCEDOR: MULTITECH LTDA CNPJ: 21.940.941/0001-85 ENDERECO | Rua Ceara, 1015 Sala 01, bairro Piraja CEP| 64003-400
Cadeira odontologica completa KAVO Unik D700 CIDADE | TERESINA-PI [E-MAIL [ eder-teles@hotmail.com
06 GNATUS GNATUS Syncrus GL DBI ATLANTE MANUTENCAO 20 12 MESES RS 275,00 CONTATO EDER TELES DA COSTA
g “DER TELES ST/
CPF 882.039.483-91
DA CNPJ: 21.940.941/0001-85 _—
e RG 1.969.123 [FONE [ (86) 994325557

SCHUSTER Z60SL G FGTB
| DABIATLANTE 0434 DENTSCLER 1472491 R
il i) AR NECTA TOP JETKAVO CALU | MANUTENCAO |3
Spray |H|1|(I(liru“: DENTSCLER
Ativa 45° | (Cirus DXMINI

VENCEDOR: MULTITECH LTDA CNPJ: 21.940.941/0001-85
Pega de baixa rotagio (Prot ) DENTFLEX PROIA

SCHUSTER P10

12 MESES RS 96,00

| MANUTENCAO | 04 ‘ 12 MES]

08 | RS 98,00

940.941/0001-85

RS 105,00

ngulo GNATUSSCHUSTER TIODENTFLEX
CGCOIGNATUS 32mmthsDENFLEX M1

NCAO | 26 ‘ 12 MESES

NOTIFICACAO TERMO DE ADES
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA Fﬁﬁ'ﬂ"f&um TERMO DE ADESAO A REDE NACIONAL DE OUVIDORIAS
NOTIFICAGAO EXTRAJUDICIAL 0fa) — [IL;»rgéo ou entidade interessada), inscritofa) no CNPJ
ocalizadofal a
(Rua/Avenida/n?/Bairro/Municipio - UR), representado por

(nome e cargo do representante), portador(a) do CPF n®
0 , resalve aderir, por meio do presente Terma, & Rede Nacional
OTIFICANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA (PI) de Ouvidorias, instituida nos termos do art. 24-A do Decreto n@ 9.492, de 5 de setembra de

NOTIFICADA: BANCO DO BRASIL S.A. 2018, sujeitando-se as cléusulas e condigbes seguintes:

OBJETO: RESCISAG AMIGAY CLAUSULA PRIMEIRA - DA ADESAO
5 EL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 4

63/2019 1. Nos termos do art. 3¢ da Instrugio Normativa n® 3, de 5 de abril de 2019, o érgio ou
entidade far4 a ades3o a Rede Nacional de Ouvidorias na condigdo de:

() Membro Pleno; ou

Nos termos do Contrate Administrativo n® 463/2019, firmado em 07/07/2019,

alravés da Dispensa de Licitagdo n® 25/2019, bem coma, com base no Processq {) Membro Colabrador.

J:i:ﬂlsélsﬂlra;t:trzc?p;dg 5;51’202'1 ‘7; Municipio de Pamaiba (Pl), comunica o interesse na 2. No ato de ades8o, 0 membro aderente:
la do referido contralo, cujo vencimento se daria na data de
03/07/2024. | - Declara conhecer e concordar com as regras de funcionamento da Rede Nacional de

c Ouvidorias estabelecidas no Capitulo | da Instrugdo Normativa n® 3, de 2019;
nsejam os motivos da rescisao antecipada, os seguintes motivo:

N 5.

g Il - Manifesta a sua concordancia em integrar o Programa de Fortalecimento de
1) O valor da contratagdo tem-se demonstrada prejudicial ao municipio, uma Quvidorias, nos termos do Capitule Il da Instrucao Normativa n€ 3, de 2019;
vez que as parcelas mensais ndo representam um aporte razodv

permita a realizacao de obras de Vu,{f, R imp\emem}acéu d:ép:i:.ug;:‘ Ill - Autoriza a Secretaria Executiva da Rede Nacional de Owvidorias a verificaras
piblicas de grance impacto, tampouco promove o squilibrio econdmico- informagBes constantes no presente Termo de Adesdo, bem como a adequacio da modalidade
financeira do tesoure municipal, confarme demonstrada no estudo realizado de adesdo solicitada;
pela comissdo nomeada;
Atrelado ao fato levantade acima, o Banco realiza o pagamento mensal de
das parcelas com atraso, causando ainda mais transtornos a0 municipio,
iss0 lambém ficou demonstrado no estudo e nos levantamentos realizados
pela comissao responsavel pelo estudo do presente processo administrativo.

IV - Manifesta:

L

() interesse na adesdo ao Sistema Informatizado Nacional de Ouvidorias (Sistema e-Ouv)
em sua modalidade simples, nos termos do art. 12, §2¢ da instrugio Normativa CGU n? 3, de
2019, e declara conhecer os seus Termos de Uso;

Assim, considerando que ja transcorreu o prazo de 180 (cento e oitenta) dias,
contida no contrato, para que o banco se manifestasse sobre o interesse do municipio
em rescindir o presente termo, e, ap6s conduséo de tode o estudo de viabilidade técnica
realizado pela comissiio responsével pelo Processo Administrative n® 19515/2021, e
conforme determinado no art. 78, paragrafo Gnico da Lei 8.666/93, concedo o prazo de
5 (cinco) dias (teis, contado do r 0 da presente noti o, para que o Banco
do Brasil S.A. apresente sua manifestagao

( ) interesse na adesdo ao Sistema e-Ouv, em sua modalidade completa, nos termos do
art. 12, §2¢ da instrugdo Normativa CGU n@ 3, de 2019, e declara conhecer os seus Termos de

() ndo possuir interesse na adesio ao Sistema Informatizado Nacional de Ouvidorias
(Sistema e-Ouv); ou

() j4 fazer uso do sistema e-Ouv por obrigag3o legal (Ouvidorlas do Sistema de Ouvidoria

A presente notificagéio & emitida em carater definitivo, e i rrevogavel, devendo ser do Poder Executivo federal),

atendida pelo notificado, sob pena de ndo o fazendo, serem tomadas as medidas
cabiveis em espécie. CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

Parnaiba, 07 de junhe de 2022, 1. Incumbe ao 6rgdo ou entidade aderente:

I - Manter atualizados os seus cadastros junto a Secretaria Executiva da Rede Nacional
i " de Ouvidorias, especialmente no que se refere a dirigentes, ouvidores e outros agentes

Gil Borges dos Santos publicos responsaveis pelas atividades de ouvidoria;

Secretario Municipal de Fazenda
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I - Propor e demandar temas de discussio, regulamentagdo e capacitagio 2 Secretaria
Executiva da Rede Nacional de Ouvidorias;

Il - Atuar em conjunto com os demais membros da Rede Nacional de Ouvidorias nos
projetos desenvolvidos em sua regido, quando possivel;

IV - Divulgar as agBes da Rede Nacional de Ouvidorias executadas na sua regido;

V - Fomentar o uso dos canais de ouvidoria como meios de defesa dos usudrios dos
servigos publicos prestados pelos drgdos e entidades a que estejam vinculados;

VI - Zelar pela integragdo nacional das unidades de ouvidoria;

2. Além do disposto no pardgrafo 1 desta cldusula, incumbe ao 6rgdo ou entidade
aderente que manifesta interesse na adesdo ao Sistema Informatizado Nacional de Ouvidorias
(Sistema e-Ouv):

1 - Disponibilizar em suas paginas institucionais o link e banners digitais com identidade
visual no padrio oferecida pela Ouvidoria-Geral da Unido;

Il - Divulgar e dar publicidade ao Sistema e-Ouv de forma a constituir-se em canal efetivo
de acesso pelos usudrios;

| - Designar Administrador Local do Sistema e-Ouv, para fins de cadastramento e
interlocugio com a equipe de suporte;

IV - Manter atualizados os dados do Administrador Local do Sistema e-Ouv, por meio de
formuldrio disponivel no sitio eletrénico;

V - Receber, analisar e responder as manifestagdes recebidas por meio do Sistema e-
owv;

VI - Resguardar a protegdo da identidade e dos elementos que permitam a identificagéio
do usudrio de servicos publicas ou do autor da manifestagdo, nos termos do§7° do art. 10 da
Lei 13.460, de 2017, e do art. 31 da Lei 12.527, de 18 de novembro de2011, bem coma demais
informagaes sigilosas porventura inseridas no Sistema;

VIl - Observar as orientagies da Secretaria Executiva da Rede Macional de Quvidorias
quanto acs p referentes & utilizagdo do Sistema e-Ouv;

VIl - Informar & Secretaria Executiva da Rede Nacional de Ouvidorias, acerca de
qualquer incidente referente ao uso do Sistema e-Ouv;

IX - Integrar, quando necessario, o Sistema e-Ouv aos softwares que utiliza;

X - Zelar pelo uso adequado do Sistema e-Ouv, comprometendo-se a utilizar os dados
que Ihe forem disponibilizados somente nas atividades que, em virtude de lei, Ihe compete
exercer; e

X! - Apurar o fato, no caso de uso indevido do Sistema e-Ouv, com vistas a eventual
responsabilizagio administrativa e criminal; e

XIl - Independentemente da efetivagio ou ndo, pela CGU, do registro do Sistema e-Ouv
perante os Grgdos competentes, o ente parceiro compromete-se a ndo registrar a solugio e a
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nio buscar qualquer forma equivalente de protegdo ou apropriagdo com o fim de permitir a
transferéncia da solugdo a terceiros;

3. Incumbe & Secretaria Executiva da Rede Nacional de Ouvidorias exercer as atribuicbes
previstas nos artigos 72 e 14 da Instrugdo Normativa n? 3 de 2019:

| - Organizar as Assembleias e reunides do Conselho Diretivo;
Il - Receber e organizar os pedidos de adesdo de membros plenos e colaboradores;

Il - Executar, com o apoio dos demais membros, as agdes necessdrias para o
cumprimento dos objetivos da Rede Nacional de Ouvidorias;

IV - Zelar pelos processos de governanga e de votagdo nos drgdos da Rede Nacional de
Ouvidorias;

V - Consolidar e elaborar resolugdes e demais documentos da Rede Nacional de
Ouvidorias;

VI - Manter sess&o no sitio web www.ouvidorias. gov.br com informagdes de cadastro de
membros, documentos produzidos, repositério de conhecimento, dentre outros produtos da
Rede Nacional de Ouvidorias;

WII - Zelar para que os membros da Rede Nacional de Ouvidorias recebam os produtos
oferecidos pela Ouvidoria-Geral da Unido no dmbito do PROFORT;

VIl - Comunicar aos 6rgdos e entidades que fizerem adesio & Rede Nacional de
Ouvidorias acerca da oferta de cursos gratuitos ouvideria, ofertados pela OGU ou por
entidades parceiras;

X - Informar aos argdos e entidades que fizerem ades3o & Rede Nacional de Ouvidarias
acerca das agdes voltadas a ouvidoria e defesa do usudrio de servicos publicos que serio
executadas em regido de sua competéncia territorial;

X - Dispon

izar, gerir, atualizar e manter o Sistema e-Ouv;
I - Prover infraestrutura de servidores das bases de dados do Sistema e-Ouy;
Il - Prestar suporte ao Sistema e-Ouv;

Xll - Cadastrar os administradares lacais designados pelos 6rgios e entidades
aderentes;

XIV - Produzir, atualizar e manter disponiveis os manuais de uso do Sistema e-Ouv;

XV - Fornecer aos 6rgios e entidades aderentes banners digitais com identidade visual
do Sistema e-Ouv para inclus3o nas suas paginas Institucionais, bem como respectivos links de
direcionamento ao Sistema;

XVI - Adotar salvaguardas para a garantia da seguranga, integridade e atualidade da base
de dados dos sistemas;

XVl - Fomentar nacionalmente o uso do Sistema e-Ouv como plataforma de integragio
e troca de informagdies entre as unidades de Ouvidorias aderentes.

XVII - Receber pedidos de capacitagio e adotar as medidas necessdrias ao atendimento
das demandas propostas pelos membros da Rede Nacional de Ouvidorias

CLAUSULA TERCEIRA - DA INEXISTENCIA DE DOTACAO ORCAMENTARIA ESPECIFICA

1. O presente Termo de Adesio, celebrado a titulo gratuito, nio acarretard a
transferéncia ou a disponibilizagdo de recursos financeiras entre os participes.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS HUMANOS

1. 0s recursos humanos utilizados por qualquer dos participes nas atividades inerentes
ao presente Termo de Adesao Simplificado nio sefrerdo alteragdes na sua vinculago funcianal
com as instituicdes de origem, 3s quais cabe responsabilizar-se por todos os encargos de
natureza trabalhista, previdencidria, fiscal e securitdria decorrentes.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA
1. Este Termo de Adesiio terd prazo de vigéncia indeterminado.
CLAUSULA SEXTA - DO ADMINISTRADOR LOCAL

1. O drgdo ou entidade aderente informa que as atribuicBes ou o cargo de ouvidor, no

ambito de sua instituigdo, sdo exercidos por
(nome), doffa) do  CPF  nt
(nimere), e-mail institucional fe-

mail), lotadofa) na (lacal de lotagdo).

2 o drgdo ou entidade aderente indica ofa) servidor{a)

(nome),  portador(a) do  CPF  ne
(nimera), e-mail institucional
(e-mail), lotado(a) na

(local de lotagdo), para exercer as atribuigdes

de Administrador Local do Sistema e-Ouv.
CLAUSULA SETIMA - DA ALTERACAO

1. O disposto neste Termo de Adesao podera ser alterade, exceto quanto ao seu objeto,
de comum acordo entre os participes, mediante Termo Aditivo devidamente justificado.

CLAUSULA OITAVA - DA EXTINGAO DO TERMO DE ADESAO

1. O presente Termo de Adesio poderd ser denunciado a qualquer tempo, sem énus

para os participes, mediante aviso com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, ou, de

imediato, na hipétese de descumprimento de qualquer das suas cldusulas e resilido por matuo

acordo ou pela superveniéncia de norma legal ou administrativa que o torne inexequivel.
CLAUSULA NONA - DO FORO

1. Os participes elegem o Foro da Justica Federal do Distrito Federal para dirimir
eventuais conflitos decorrentes do presente Termo de Adesdo Simplificado.

[MUNICIPIO-UF], [DATA]

Nome por extenso

Cargo do Responsavel
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TERMO ADITIVO DO CONVENIO DE ESTAGIO

TERMO ADITIVO AO CONVENIO DE ESTAGIO
014/2022 NO QUE SE TRATA DO ESTAGIO NAO
OBRIGATORIO ENTRE UNIVERSIDADE PAULISTA
- UNIP E O MUNICIPIO DE PARNAIBA/PI PARA A
REALIZAGAO DE ESTAGIO DE ESTUDANTES COM
AS DISPOSICOES DA LEI N® 11.788/2008.

0 MUNICIPIO DE PARNAIBA/PI inscrito no CNP] sob o n®: 06.554.430/0001-31 com
sede na Rua Itadna, 1434, Pindorama, CEP: 64.215-115 - Parnafba, Piaul. DORAVANTE
CONCEDENTE, neste ato representado (a) por 5r.(a) Francisco de Assis Moraes
Souza, Prefeito Municipal de Parnaiba, brasileiro, inscrito no CPF: 010.900.463-9,
residente e do ado na cidade de Parnafba, Piaul, e do outro lado a
UNIVERSIDADE PAULISTA - UNIP, representada Pela mantenedora ASSUPERO
ENSINO SUPERIOR LTDA, Instituigio de Ensino Superior, Instituigio de Ensino
Privada, autorizada pela Portaria MEC N® 188 de 03/02/2017, publicada no D.O.U
em 06/02/2017, inscrita no CNP] 06.099.229/0143-23, com sede na Rua James
Clarck, 1635, Sdo Benedito, CEP: 64.202-365 - Parnafba, Piaui, representada por Roberta
allita Val Amorim, administradora, inscrita no CPF: 915.065.493-49, Coordenadora
Geral, residente e domiciliado na cidade de Parnafba, Piaui, realizam o pr

ao convénio para oferecimento de estdgios de estudantes, com fundament
11788/08 e na Lei n°9394/96.

nte aditivo
na Lel n

OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA - A CONCEDENTE conceders vagas de estigio Nio Obrigatérios
aos alunos regularmente matriculados na UNIVERSIDADE PAULISTA - UNIP, e que
venham frequentando, efetivamente, os Cursos de Graduagdo da Instituigio.

OBRIGACOES DA INSTITUICAO DE ENSINO

CLAUSULA SEGUNDA - Compete & INSTITUICAQ DE ENSINO:

2.1. Estabelecer normas e procedimentos para cumprimento do estagio;

2.2. Disponibilizar para CONCEDENTE, sempre que forem requisitados, todos os
documentos e informagdes necessérias relativos a este conv
Estabele critérios para o credenciamento de s supervisores;
2.4, Analisar e discutir o plano de trabalho desenvolvido pelo estagidrio no local de
estagio, visando a realizacio de aprendizado na perspectiva da teoria e da prética;
2.5. Encaminhar o estagidrio, mediante carta de apresentagio, sem a qual este ndo poders
iniciar o estagio;

Fornecer ao académico/estagiario declaracio de matricula, contendo todas as
informagdes do curso, bem como o periodo que se encontra matriculado;

2.7. Celebrar com cada estagiério, um Termo de Compromisso de Estgio (TCE), no qual
devera constar curso no qual o estagidrio ests matriculado, horario do estigio e o prazo de
vigéncia do TCE.

OBRIGACOES DA CONCEDENTE

CLAUSULA TERCEIRA - Compete 38 CONCEDENTE:

3.1. Proporcionar ao estagidrio condicdes adequadas 2 execugdo de estagio;
3.2. Garantir a0 estagiirio o cumprimento das exigéncias escolares, inclusive no que se \
refere ao hordrio de supervisdo realizada pela UNIVERSIDADE PAULISTA - UNIP; L!// [
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3.3. Proporcionar ao estagidrio experiéncias vélidas para complementagio do ensino e da
aprendizagem, bem coma o material para sua execugdo, ressalvada a autonomia cientifica
do trabalho desenvolvido;

3.4. Garantir, mediante a participagio dos supervisores, orientagio quanto ao
desenvolvimento do projeto, programa e atividade;

3.5. Prestar, oficialmente, todo o tipo de informagdes sobre o desenvolv
e da atividade do estagidrio que venham a se fazer necessarias, ou seja,
UNIVERSIDADE PAULISTA - UNIP;

3.6. Indicar os supervisores de campo para acompanhamento e superv
presente convénio;

3.7. Contratar em faver do estagiario, seguro contra acidentes pessoais, cuja apélice seja
compativel com valores de mercado, conforme estabelecido no Termo de Compromisso,
em caso de Estagio Curricular Nio Obrigatério (Extracurricular);

3.8, Aplicar ao Estagidrio a Legislagia relacionada 4 satide e seguranca no trabalho, sendo
sua implementagio de responsabilidade da Parte concedente do Estigio.

1ento do estagio
solicitadas pela

» da execugdo do

DA RELACAO JURIDICA DE ESTAGIO

CLAUSULA QUARTA - A realizagio do estigio, por parte do estudante, ndo acarretard
vinculo empregaticio de qualquer natureza,

4.1. 0 estagidrio devera estar segurado contra acidentes cujos custos serao
suportados pela Instituigio de Ensino, quando da realizagdo de Estégio Obrigatério e, pela
Instituicio  Concedente, quando da realizagio de Estdgio Nao Obrigatério
(Extracurricular).

TERMO DE COMPROMISSO

CLAUSULA QUINTA - Serd firmado, com interveniéncia obrigatéria da UNIVERSIDADE
PAULISTA - UNIP, Termo de Compromisso que, relativamente a cada estigio,
particularizaré a relagio juridica especial existente entre o estudante-estagidrio e a
CONCEDENTE, bem como os recursos financeiros destinados a suportar a eventual
concessao de bolsa.

5.1. Tanto o estudante estagiario como a UNIVERSIDADE PAULISTA - UNIP, de comum
acordo, poderdo desi da realizagio do estigio, no curso deste, formalizando a
desisténcia com 30 dias de antecedéncia.

DA BOLSA DE ESTAGIO

CLAUSULA SEXTA - Ficam estabelecidas entre as partes as condigbes acordadas paraa
consecugio do estigio objeto deste Instrumento:

6.1. As atividades a serem realizadas pelo aluno-estagidrio poderdo ser alteradas com o
progresso do estagio e do curriculo escolar, objetivando, sempre, a compatibili
complementagdo do curso;

6.2. O valor da bolsa-estigio deverd constar em Termo de Compromisso de Estdgio e
podera variar em decorréncia do exposto na cliusula 5a deste Instrumento ou se ocorrer,
por parte do Estagidrio - independentemente do motivo - o nio cumprimento das
obrigagdes acordadas no presente Termo de Compromisso de Estagio.

6.3. A concessdo da balsa-estigio, bem como o auxilio-transporte, sio compulsérios nos
casos de estigios nio obrigatorios;

e

3.3. Proporcionar ao estagidrio experiéncias vilidas para complementagio do ensino e da
aprendizagem, bem como o material para sua execugao, ressalvada a autonomia cientifica
do trabalho desenvolvido;

3.4. Garantir, mediante a participagio dos supervisores, orientagio quanto ao
desenvolvimento do projeto, programa e atividade;

3.5. Prestar, oficialmente, todo o tipo de informagdes sobre o desenvolvimento do estagio
e da atividade do estagidrio que venham a se fazer necessdrias, ou seja, solicitadas pela
UNIVERSIDADE PAULISTA - UNIP;

3.6. Indicar os supervisores de campo para acompanhamento e supervisio da execugio do
presente convénio;

3.7. Contratar em favor do estagidrio, seguro contra acidentes pessoais, cuja apélice seja
compativel com valores de mercado, conforme estabelecido no Termo de Compromisse,
em caso de Estagio Curricular Nio Obrigatério (Extracurricular);

3.8. Aplicar ao Estagidrio a Legislagdo relacionada 4 saiide e seguranga no trabalho, sendo
sua implementacio de responsabilidade da Parte concedente do Estagio.

DA RELACAQ JURIDICA DE ESTAGIO

CLAUSULA QUARTA - A realizacdo do estigio, por parte do estudante, ndo acarretard
vinculo empregaticio de gualquer natureza

4.1. O estagidrio deverd estar segurado contra acidentes pessoais, cujos custos serdo
suportados pela Instituic3o de Ensino, quando da realizacio de Estdgio Obrigatério e, pela
Instituigio  Concedente, quando da realizagio de Estigio N3o Obrigatério
(Extracurricular)

TERMO DE COMPROMISSO

CLAUSULA QUINTA - Serd firmado, com interveniéncia obrigatéria da UNIVERSIDADE
PAULISTA - UNIP, Termo de Compromisso que, relativamente a cada estigi
particularizard a relagio juridica especial existente entre o estudante-estagidrio e a
CONCEDENTE, bem como os recursos financeiros destinados a suportar a eventual
concessdo de bolsa.

5.1. Tanto o estudante estagidrio como a UNIVERSIDADE PAULISTA - UNIP, de comum
acordo, poderdo desistir da realizagio do estigio, no curso deste, formalizando a
desisténcia com 30 dias de antecedéncia.

DA BOLSA DE ESTAGIO

SULA SEXTA - Ficam estabelecidas entre as partes as condicdes acordadas paraa
consecugdo do estigio objeto deste Instrumento:

6.1. As atividades a serem rea
progresso do estigio e do cur
complementagio do curso;

das pelo aluno-estagidrio poderdo ser
culo escolar, objetivando, sempre, a compatibiliz

6.2. 0 valor da bolsa-estagio devera constar em Termo de Compromisso de Estigio e
poder variar em decorréncia do exposto na cldusula 5a deste Instrumento ou se ocorrer,
por parte do Estagidrio - independentemente do motivo - o ndo cumprimento das
obrigagdes acordadas no presente Termo de Compromisso de Estégio.

6.3. A concessio da bolsa-estégio, bem como o auxilio-transporte, sio compulsérios nos
casos de estigios ndo obrigatorios; 3 2

i

DOE SANGUE
DOE VIDA
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO
CONSELHO MUNICIPAL DE TRANSPORTE
AGO - 06/06/2022

Aos seis dias do més de junho de dois mil e vinte e dois, as nove horas, no
Auditério da EPAP (Escola Pamaibana de Administragdo Publica), situado na
Rua Passajarina n° 405, Bairro Pindorama, CEP: 64.215-280, em primeira
convocagdo ndo havendo membros suficientes, aguardou-se os 30 minutos
para a segunda convocagdo. Em segunda convocagao, as nove horas e frinta
minutos, com quérum minimo de maioria simples dos membros do CMT, em
namero de 7 (sete) membros, conforme lista de presenca, iniciou-se a reunido
Ordinaria do Conselho Municipal de Transporte, sob a presidéncia do
Secretario Municipal de Transporte, Transito e da Articulagdo com as Forgas
de Seguranga Sr. Mauricio Pinheiro Machado Junior, Presidente do Conselho
Municipal de Transporte, conforme assim previsto no art. 11, do Regimento
Interno do Conselho Municipal de Transito, para deliberar sobre os seguintes
assuntos: 1) Autorizar licitagdo para t porte pa na zona rural; 2)
Analisar requerimento de reajuste de tarifa de transporte coletivo
urbano; 3) Analisar solicitagdo de cessdo de terreno publico para a
garagem da COOPERTRANP; 4) Analisar requerimento de isengédo do
1SS, para os veiculos do transporte piblico; §) Analisar a isengdo da
taxa de alvara para os mototaxistas; 6) Outros assuntos correlatos.
Aberto os trabalhos, com o registro das presencas dos seguintes membros
do CMT: Mauricio Pinheiro Machado Jinior, Presidente do Conselho
Municipal de Transporte; Francisco das Chagas dos Santos Pereira,
Suplente Representante dos Taxistas; Renan Rodrigues Benicio,
Representante Titular da Secretaria do Meio Ambiente e Recursos Hidricos;
Tomaz de Sousa Alves, Presidente da COOPERTRANP; Sealdir Carvalho
de Nascimento, Representante dos Mototaxistas; Osvaldo Mavignier dos
Santos, Representante da Federagdo das Associagdes de Moradores do
Estado do Piaui; Joaquim Vidal Arailjo, Representante titular da
Superintendéncia de Turismo. Dando Prosseguimento o Presidente Sr.
Mauricio Pinheiro Machado Junior determinou que os trabalhos fossem
secretariados pelo Secretdric Executivo do Conselho Municipal de
Transporte, que néo estando presente o Senhor Presidente convidou o Sr.
José Claudio Coutinho Araljo para secretariar os trabalhos, que assumiu
imediatamente esse posto. Participaram comao ouvintes a Sra. Ellen Maria de
Moura Machado, Representante da Secretaria da Gestédo; Sergio Roberto de
Oliveira Marinho, Representante Suplente da Superintendéncia de Turismo;
Fernando Batista dos Santos, Representante Suplente da Federagdo das
Associagdes de Moradores do Estado do Piaui; Gerivaldo Nunes de
Vasconcelos, Representante Suplente da Coopertranp; José Carlos P. da
Silva (ouvinte). Dando continuidade o Presidente do CMT leu o edital
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devidamente publicado no Diaric Oficial do Municipio — DOM de n°® 3131, de
24 de maio de 2022, e fez uma explanacao dos itens que compdem a pauta
da reunido e em seguida passou a deliberar sobre a ordem do dia: 1)
Autorizar licitagdo para transporte publico na zona rural, explicou o
Presidente sobre a necessidade da implantagio do transporte publico para a
zona rural, que & totalmente deficiente desse transporte, e apds a aprovagao
de todos, informou que o assunto sera encaminhado para a Central de
Licitagbes e Contratos Administrativos, para inicio do processo de licitagao
dessa modalidade de transporte; 2) Analisar requerimento de reajuste de
tarifa de transporte coletivo urbano, iniciando os trabalhos de anélise da
proposta de reajuste da tarifa de transporte coletivo urbano, o Sr. Presidente
concedeu a palavra para o Presidente da COOPERTRANP, Sr. Tomaz de
Sousa Alves, que explanou para os membro dessa Assembleia a
necessidade do aumento da tarifa do transporte coletivo urbano, em face aos
conhecidos aumentos de combustivel e derivados, e justificando ainda que o
valor da tarifa que vem sendo aplicado encontra-se completamente defasado
e mostrou os prejuizos que a categoria vem sofrendo, razéo pela qual &
necessario 0 aumento dessa tarifa como forma de realinhar os custos dos
servicos. Apos a fala do Presidente da COOPERTRANP, foi colocado em
discursdo e volagio o requerimento dessa Cooperativa que requer um
reajuste da tarifa para até R$ 5,00 (cinco reais). Falou em seguida o Sr.
Osvaldo Mavignier dos Santos, Representante da Federagdo das
Associagbes de Moradores do Estado do Piaui, que comentou sobre a pauta
da reunidio e defendeu que o aumento da tarifa deva ser discutido com muita
cautela tendo em vista a situagio porque passa a sociedade, apesar de
reconhecer os custos dos operadores do transporte publico. Depois de
algumas consideragdes de alguns membros, foi entdo colocado em votagdo
a proposta da COOPERTRANP para aumento da tarifa de transporte pablico
para até R$ 5,00 (cinco reais), sendo aprovada por unanimidade. Em
seguida o Presidente da mesa comunicou gue a presente ata serd
encaminhada ao Chefe do Poder Executivo Municipal, para analise e deciséo
posterior. Em seguida o Presidente, colocou em discurséo as demais pautas:
3) Analisar solicitagdo de cesséo de terreno publico para a garagem da
COOPERTRANP, colocado em discurséo e votagéo foi aprovada a proposta
para ser encaminhada aos poderes Executivo e Legislativo; 4) Analisar
requerimento de isencéo do ISS, para os veiculos do transporte publico,
que colocado em discurséo e votagdo foi deliberado pela Assembleia que o
pleito fica aprovada para ser encaminhada aos poderes Executivo e
Legislativo; 5) Analisar a isengao da taxa de alvara para os mototaxistas,
que colocado em discurs&o e votagéo a Assembleia aprovou por unanimidade
a iniciativa, porém deliberou que seja feito estudos e consultas sobre a b

matéria, para verificagdo do impacto financeiro sobre as receitas do municipio
e em seguida seja encaminhada aos poderes Executivo e Legislativo. Por fim

o Presidente Sr. Mauricio Pinheiro Machado Janior, agradeceu a presenca de
todos, da forma que colaboraram para que pudesse conduzir essa reunido,
e, ndo havendo mais nada a ser tratado, foi encerrada a reunido cuja Ata eu
José Claudio Coutinho Aradijo, Secretdrio indicado para esta Sesséo, dou por
lavrada, e ao final assino em conjunto com o Sr. Mauricio Pinheiro Machado
Junior, que presidiu a mesa dos trabalhos, além de todos os membros do
Conselho Municipal de Transporte, conforme assinaturas apostas na imagem
abaixo, que faz parte integrante da presente Ata:
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Presidente Secretario da Assembleia

ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO DOS PROFESSORES BILINGUES E
AMIGOS DOS SURDOS DE PARNAIBA - HELEN KELLER (APBASPA)

TITULO }
DA ASSOCIAGAO
CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE E FINS

Art. 1° - ASSOCIACAC DOS PROFESSORES BILINGUES E AMIGOS DOS
SURDOS DE PARNAIBA - APBASPA, neste ato designada simplesmente como
APBASPA, é uma associagdo civil sem fins econdmicos, de duragio por tempo
indeterminado, com sede e foro na cidade de Pamaiba - P, sito a Rua Santana, 1340,
Bairro Santana, CEP. 64.

Art. 2° - A Associagéio dos Professores Bilingues e Amigos dos Surdos de
Parnaiba é uma instituicio sem fins econdmicos constituida por prazo indeterminado,
tendo por objetivo promover a inclusdo da pessoa na perspectiva social cultural e
educacional a partir de projetos e agdes sociais.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS E PRINCIPIOS

Art. 3° - A APBASPA tem como objetivos maicres e finais:

1. Promover inclusdo do surdo na sociedade;

Il. Promover educago basica profissional;

lll. Promover assisténcia social;

IV. Promover desenvolvimento de programa econémico social;
V. Promover desenvolvimento sustentével;

V1. Promover saiide;

ViI. Promover atividades de esporte e lazer;

VIIl. Promaover seguranca alimentar e nutricional;

IX. Promover a educag@o e orientag&o;

X. Promover palestras/oficinas, cursos e seminarios;
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XI. Promover orientagfo a surdos e familiares:

Xl Promover acolhimento com pessoas com surdez;

XlIl. Promover acolhimento de pessoas interessadas em LIBRAS;

XIV. Promover capacitago;

XV. Promover convénios com instituigdes publicas ou privadas, nacionais ou
internacionais;

XVI. Promover a divulgagio de informagdes sobre a Educagio Bilingue;

XVII. Promover cidadania;

XVIII. Premover, organizar eventos, e, apoic a eventos, de cardter cientifico e
pedagégico;

XIX. Promover estudos e pesquisas;

XX. Promover voluntariado.

Paragrafo Unico — A APBASPA distribui, entre seus associados, conselheiros,
diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, bonificagdes, participages ou parcelas do seu patriménio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na
consecuc&o do seu objetivo social.

Art. 4° - No desenvolvimento de suas atividades, a Associagéio observara os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia e néo faré qualquer discriminagéo de raga, género, cor ou religido.

TiTULO It
QUADRO SOCIAL

CAPITULO |
DA CONSTITUIGAO, CATEGORIAS SOCIAIS E RESPONSABILIDADE DOS
ASSOCIADOS

Art. 5° - A APBASPA é constituida por ilimitado nimero de sécios, pessoas fisicas
efou juridicas, admitidos em Assembleia Geral na forma estabelecida por este
estatuto.

Registra

de__

INEDITORIAIS

Art. 8° - Os associados distribuem-se nas seguintes categorias:

a) associados fundadores: aqueles que participaram da Assembleia de fundagdo da
sociedade, assinando a respectiva ata e comprometendo-se com suas finalidades;

b) associados efetivos: os que forem incorporados pela aprovagso de 2/3 (dois tergos)
da Assembleia Geral, a partir da indicagio da maioria dos associados fundadores ou
efetivos;

c) associados colaboradores: pessoas fisicas efou juridicas que, identificadas com os
objetivos da APBASPA, solicitarem seu ingresso, forem aprovados por 2/3 (dois
tergos) da Assembleia Geral e pagarem as contribuigSes correspondentes, segundo
critérios determinados pelo Conselho Diretor.

Art. 7° - Os sécios da APBASPA n&o respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos
encargos da instituigio, nem podem utilizar seus simbolos ou falar em seu nome,
salvo se expressamente autorizados pelo Conselho Diretor.

CAPITULO I
DA ADMISSAQ, EXCLUSAO, DIREITOS E DEVERES DOS SOCIOS

Art. 8° - A admisséo de socios esté condicionada ao preenchimento, por parte dos
candidatos, dos requisitos de capacidade civil e outros estabelecidos pelas normas
intemas da Associag&o e & aprovagio do Conselho Diretor.

Art. 8° - So direitos dos associados fundadores, efetivos e colaboradores quites com
suas obrigagGes sociais:

| - Votar e ser votado para os cargos eletivos;

II - Usufruir de todos os beneficios e vantagens objetivadas nas finalidades sociais da
Associagio;

Il - Propor admiss&o de novos associados;

IV - Tomar parte nas Assembleias Gerais.

Art. 10 - S3o deveres de todos os associados:
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| - Pagar as contribuigSes a que estdo obrigados, nas datas estabelecidas;

Il - Zelar pelos interesses e conceito da APBASPA, comunicando 2 diretoria quaisquer
iregularidades que venham a ter conhecimento nas relagdes de fatos que sdo
contrérios a ética e principios estabelecidos ou acordados:

Il - Cumprir todas as prescrigbes estatutarias e as normas internas da Associagio;
IV — Acatar as decisdes da Assembleia Geral.

Art. 11 - Os sécios colaboradores poderéo requerer, de forma justificada, afastamento
provisério de até 03 (trés) meses, ao conselho Diretor que decidira em até 10 (dez)
dias.

Art. 12 - E possivel a cumulagdo de cargos gquando ndo houver incompatibilidade.
Art. 13 - A qualidade de associado perde-se:

a) Pela exclus&o, na forma prevista no art. 14 deste Estatuto:
¢) Pela demiss&o ou desisténcia;
c) Pela extingBo da Associagéio na forma prevista no art. 45 deste Estatuto.

Art. 14 = S&o motivos de excluséio da qualidade de associado:

I. A pratica de atos lesivos aos interesses e fins da Associagéo ou que possam
desonra-la ou prejudicé-la;

Il. A violag&o intencional do estatuto e regulamentos da Associagdo e o ndo
cumprimento das obrigagdes sociais que eles impdem;

lll. O ndo cumprimento, apés 02 (duas) adverténcias, respectivamente, verbal e
escrita, de contribuigiio pelos associados colaboradores depois de aviso escrito do
Conselho Diretor;

IV - Os sécios que solicitarem por escrito, sua demiss3o ou desisténcia.

§ 1° - A excluséo do associado far-se-a mediante aprovagio da maicria simples do
Conselho Diretor, registrado em livro préprio;

§ 2° - Da decis&o que aprovar a exclus&o podera ser interposto recurso, no prazo de
15 (quinze dias), contados da comunicacéo da decisdo, para a Assembleia Geral,
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hipétese em que para a exclusio devera haver aprovagio de 2/3 dos presentes a
Assembleia Geral

§ 3° - Dos que forem excluidos ndo poderdo em hipétese alguma retornar ao quadro
social da associagio.

Art. 15 - Nos casos previstos no Art. 14 sera dada garantia de defesa ao arguido,
cientificando-o com antecedéncia de 10 (dez) dias para que apresente defesa ao
Conselho Diretor que tratara de sua exclusdo.

Art. 16 - Qualquer associade podera solicitar desisténcia ou exclus&o, bastando para
o efeito apresentar por escrito requerimento de desisténcia ou exclus&o ac Conselho
Diretor.

TITULO I
DA ADMINISTRACAO, DA ORGANIZAGAO E DOS CONSELHOS

Art. 17 - S&o drgdos da administragio da Associaggo:
| - Assembleia Geral;
Il - Conselho Diretor;

Il - Conselho Fiscal;

Art. 18 - A Associagio ndo remunera seus dirigentes, mesmo que efetivamente atuam
na gestéo executiva.

Art. 19 - Os procedimentos dos sistemas de gestdio e de auditoria intemna da
Associaggo serdo disciplinados no Regimento Interno

CAPITULO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 20 - A Assembleia Geral, orgdo soberano da Associagdo, é composta pelos
associados em pleno gozo de seus direitos estatutrios.

Registru
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Art. 21 - Compete & Assembleia Geral:

I - Eleger e destituir os membros do Conselho Diretor e Conselho Fiscal;

Il - Admitir e excluir associados;

1l -Decidir sobre alteragho ou modificagio do Estatuto por maioria absoluta dos
associados;

IV - Instituir e alterar cédigos de conduta e regimento interno;

V — Criar, gerir, extinguir departamentos, determinade a competéncia e subordinagio
destes, dentro da estrutura da associagdo, podendo inclusive conferir este poder a
qualquer outro érgéio da Associago.

VI - Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais, e;

VI - Decidir sobre a extingéo da Associagio nos termos do artigo 45, deste Estatuto.

Parégrafo Unico - A destituigo dos administradores dependera do voto de 2/3 dos
presentes na assembleia especialmente convocada para esse fim, sendo necesséria
a presenca da maioria absoluta dos associados em primeira convocagéo e de mais
de 1/3 dos associados nas convocagbes seguintes,

Art. 22 - A Assembleia Geral se realizara, ordinariamente, uma vez por ano para

| - Aprovar proposta de programaggo anual da Assaciagio, submetida pelo Conselho
Diretor;

Il - Apreciar e aprovar relatério anual da gestao, submetido pelo Conselho Diretor;

Ill -Discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal,
referente ao exercicio anual findo

Art. 23 - A Assembleia Geral se realizard, extraordinariamente, quando convocada:

1 - Pelo Conselho Diretor;

Il - Pelo Conselho Fiscal;

Il - Por requerimento apresentado por 1/5 dos associados quites com as obrigagdes
sociais;

IV - Pelo Presidente.
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Art. 24 - A Assembleia Geral serd convocada medi carta, email, Wi pp ou
qualquer outro meio de comunicagBio com aviso de recebimento, enviada a todos os
associados, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias. P

§ 1°- A Assembleia Geral instalar-se-a com o *quorum® de pelo menos 2/3 (um terco)
dos associados em primeira convocagio e, com qualquer nimero de presentes, em
segunda convocagio, meia hora apés e no mesmo local, a menos que de forma
diversa requeira a matéria objeto da Assembleia.

§ 2° - A Assembleia Geral serd presidida pelo Presidente do Conselho Diretor e
secretariada pelo Secretario da Diretoria.

§ 3°- Cada sécio tera direito a um s6 voto, sendo o voto presencial e direto e & votagio
procedida, em regra, pelo modo simbdlico, podendo entretanto, em razio da
relevéncia da matéria e critério da Mesa, ser colhido o voto individual, secrete ou nio.

Art. 25 - As decisdes da Assembleia Geral, quando néo existir outra determinagdo
expressa, serdo tomadas por maioria simples dos presentes, observando os limites
deste estatuto.

Art. 26 — Os trabalhos da Assembleia Geral serfio transcritos em ata, lavrada em livro
prépric e assinada pelo Presidente e Secretério.

CAPITULO Il
DO CONSELHO DIRETOR

Art. 27 - O Conselho Diretor sera eleito pela Assembleia Geral, com mandato de 03
(trés) anos, podendo haver a reeleigdo por decisdo da Assembleia Geral, e sera
composto por, no minimo:

| - Presidente;

Il - Vice-Presidente;
Il - Tesoureiro;

IV - Secretario.

Art. 28 - Compete ao Conselho Diretor:
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| - Elaborar e submeter & Assembleia Geral a proposta de programac&io anual da
Instituiggio;

Il - Executar a programacgéo anual de atividades da AssociagFo;

Il - Elaborar e apresentar 4 Assembleia Geral o relatério anual;

IV — Reunir-se com instituicBes plblicas e privadas para mutua colaboragiio em
atividades de interesse comum;

V' — Regulamentar as Ordens Normativas da Assembleia Geral e emitir Ordens
Executivas para disciplinar o funcionamento intero da Instituicio;

VI - Estabelecer convénios, contratos e termos de parceria com entidades nacionais
€ internacionais, piblicas e privadas, com vistas a implementar programas e projetos
que atendam os objetivos e interesses da Associagdo;

VIl - receber o pedido de demissdo ou desisténcia dos associados e tomar as
providéncias cabiveis;

VIl ~ criar e extinguir departamentos, quando Ihe forem conferidos poderes pela
Assembleia, para tanto;

1X - Coordenar e gerir os departamentos criados e subordinados a sua administracdo,
podendo para tanto nomear e destituir os integrantes e coordenadores de cada
departamento

X~ Instituir, regular e extinguir comisses técnicas cientificas quando necessarias ou
convenientes para:

a) Avaliar o mérito técnico e cientifico dos estudos feitos pela Associagio, bem como
das suas propostas de trabalhos, de eventos e de materiais diversos produzidos efou
utilizados pela entidade; elaborar trabalhos relacionados & drea de pesquisa;

b) Organizar, editar e publicar periédicos, livros, folhetos, de conteddo cientifico;

¢) Realizar reunides clinicas para estudos de casos;

Art. 29 - Os membros do Conselho Diretor deliberardo em colegiado, reunindo-se
quantas vezes forem necessarias, sob a convocagdo do Presidente da Associaco ou
por maioria de seus componentes.

Art. 30 - Compete ao Presidente:

| - Representar a Associacio ativa e passivamente, judicial e extra-judicialments;
Il - Contratar e distratar, abrir, movimentar e encerrar contas bancarias;
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Il - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interng;

IV — Presidir a Assembleia Geral,

IV - Convocar e presidir as reunides do Conselho Diretor e da Assembleia Geral:

V - Nomear procuradores e delegar poderes para fins especiais em nome da
Associacio;

VI - Nomear, destituir associado para desempenhar a funcéo de Segundo Tesoursiro
elou Segundo Secretario, quando julgar necessério.

Art. 31 - Compete ao Vice-Presidente:

| - Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
Il - Assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu término;
Il - Prestar, de modo geral, sua colaborag&o ao Presidente;

Art. 32 - Compete ao Secretario e Tesoureiro:

| - Secretariar as reunides do Conselho Diretor e Assembleia Geral e redigir atas;

Il - Sublicar todas as noticias das atividades da entidade.

Ill - Supervisionar os trabalhos de Tesouraria e os servigos contabeis, zelando pelo
controle diério  transparente das contas da instituigBo;

IV - Arrecadar e contabilizar as contribui¢des dos associades, rendas, auxilios e
donativos, mantendo em dia a escrituragio da Associagso;

V - Pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

VI - Apresentar relatérios de recsitas e despesas, sempre que forem solicitados;

VIl - apresentar ao Conselho Fiscal a escriturag@o da Associagdo, incluindo os
relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais
realizadas;

VIl - conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos &
tesouraria;

IX - Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito;

X - Contratar e organizar o quadro funcional necessario para a execugao dos planos,
projetos e agdes da Associagio;

XI - Detalhar e executar metas da programacéo anual de atividades aprovadas pelo
Conselho Diretor;
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Xl - Prestar contas dos trabalhos efetuados e da gestdo financeira sob a sua
execugdio perante o Conselho Diretor e o Conselho Fiscal;

Xlil - Por delegacgio de poderes outorgados pelo Presidente, representar a entidade
em juizo e fora dele, bem como abrir e movimentar contas bancérias, requisitar taldes
de cheque, emitir cheques, autorizar transferéncia de valores por carta, autorizar
aplicagbes financeiras de recursos disponiveis e, ainda, endossar cheques e ordens
de pagamento do pais ou do exterior para depdsito em conta bancéria da Associaggo.

Art. 33 - As deliberagdes do Conselho Diretor sero tomadas por maioria de votos,
com ¢ nimero minimo de 03 (trés) membros, assegurado ao Presidente o voto de
qualidade.

CAPITULO Il
DO CONSELHO FISCAL

Art. 34 - O Conselho Fiscal serd constituido por 04 (guatro) membros eleitos ou
reeleitos pela Assembleia Geral, sendo 02 (dois) titulares e 02 (dois) suplentes, com
mandado coincidente com ¢ mandato do Conselho Diretor e reunides regulares, e
suas deliberaces constardo em ata.

Paragrafo Unico - Em caso de vacancia no cargo de Conselheiro Titular, o mandato
sera assumido pelo respectivo suplente, até seu término.

Art. 35 - Compete ao Conselho Fiscal:

| - Examinar os livros de escrituragio da Associago;

Il - Opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre
as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos
superiores da entidade;

Il - Requisitar ao Secretério, & qualquer tempo, documentagfio comprobatéria das
operagbes econdmico-financeiras realizadas pela Associacso;

IV - Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

iamente a A

V - Convocar extrac Geral sempre que assuntos graves

tenham sido levados ao seu conhecimento;
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— Apresentar, anualmente, em janeiro de cada ano, a Assembleia Geral, parecer
sobre as atividades sociais em exercicio, tomando por base o inventério, o balango e
as contas do Conselho Diretor.

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada 12 (doze)
meses e, extraordinariamente, sempre que necessario.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO E FONTES DE RECEITA

Art. 36 - O patriménio da APBASPA sera constituido e mantido por:

- Doagdes de bens e direitos, bem como contribuiges dos associados:
Il - Bens e direitos provenientes de rendas patrimoniais;
lll - Bens e direitos derivados das atividades exercidas pela Associaggo;
IV - Bens méveis e iméveis, veiculos, agdes e titulos;
V - Outras fontes patrimoniais

Art. 37 - Todo o patriménio e receitas da Associagio deverso ser investidos nos
objetivos a que se destina a associaco, ressalvados os gastos despendidos e bens
necessérios a seu funcionamento administrativo.

Art. 38 = O patriménio social sera administrado pelo Conselho Diretor.

Art. 39 - A Associagio adotara
suficientes, a coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de

préticas de gestdo administrativa, necessarias e
beneficios e
vantagens pessoais pelos dirigentes da entidade, seus conjuges, companheiros,
parentes colaterais ou afins, até o terceiro grau e, ainda pelas pessoas juridicas dos
quais os mencionados anteriormente sejam controladores ou detenham mais de dez

por cento das participagSes societérias.

Art. 40 - No caso de dissolugdo da Associagdo, o respectivo patriménio liquido sera

transferido para outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei n. 9.790/99,
preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social, por escolha dos membros do
Conselho Diretor apés votacéo.

Art. 41 -
instituida pela Lei n. 9.790/889, 0 acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos

Na hipétese da Associagéo obter e, posteriormente, perder a qualificagdo
publicos durante o periodo que perdurou aquela qualificagdo, serd contabilmente
apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei,
preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social

TITULC IV
DA PRESTAGCAO DE CONTAS

Art. 42 - A prestacdio de contas da Instituicao observara, no minimo:

- Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

- A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento de exercicio fiscal, ao
relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as
certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os & disposicio
para o exame de qualquer cidad&o;

lll - A realizagiio de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o
caso, da aplicagio dos eventuais recursos objeto de Termos de Parceria, conforme
previsto em regulamento;

IV - A prestagio de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos
seré feita, conforme determina o pardgrafo Gnico do art. 70 da Constituiciio Federal.

TITULO V
DAS DISPOSICOES GERAISA
Art. 43 - O exercicio social da Associagéio coincidira com o ano civil, encerrando-se a
31 de dezembro de cada ano.

Art. 44 - A extingo da Associagio s6 sera possivel por decisdo da Assembleia Geral
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Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, que conte com a anuéncia de
2/3 (dois tergos) de seus associados.

Art. 45 - O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, por decis&o de
2/3, presente a maioria absoluta dos associados em Assembléia Geral especialmente
convocada para esse fim, e entrard em vigor na data de seu registro em Cartério.

Art. 46 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Diretor e referendados
pela Assembleia Geral

Art. 47 - Este Estatuto entrara em vigor na data de sua aprovagio pela Assembleia
Geral, devendo seu extrato ser publicado no Didrio Oficial do Estade e registrado no
Cartério de Registros de Titulos e Documentos desta Gomarca.

Art. 48 - Fica eleita a Comarca da cidade de Pamaiba, Estado do Piaul, para dirimir
quaisquer dividas oriundas deste Estatuto.
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