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Diério Oficial do Municipio de Parnaiba ANO XXVII

N° 3827 Edi¢do Extra 27 de janeiro de 2025

PORTARIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
EMPA-EMPRESA PARNAIBANA DE SERVICOS
CNPJn°09.452.441/0001-07
Rua. Jodo Emilio Falcdo Costa, 155 - Bloco A
Bairro: Mendonga Clark - CEP: 64.200-120 Fone: 3321-2225

(T

PORTARIA EMPA N° 01/2025

Dispée sobre a Exoneragdo
de pessoal ocupante de cargo em comissio

O PRESIDENTE DA EMPRESA PARNAIBANA DE SERVICOS -
EMPA, no municipio de Parnaiba, Estado do Piaui, no uso de suas
atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar: LUCAS RODRIGUES DE OLIVEIRA, portador do
CPF de n°® 060.149.583-71, no exercicio do cargo em comissdo de Supervisor
Operacional, lotada nesta empresa;

Art. 2° Esta portaria tem cfeitos retroativos a data do dia 02/01/25.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 4° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Parnaiba, 22 de janeiro de 2025

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Lhoe o U L 4 L)
“ANTONIO DE PAULO DA SILVA SANTOS

PORTARIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
EMPA-EMPRESA PARNAIBANA DE SERVICOS
CNPJ n° 09.452.441/0001-07
Rua. Jodo Emilio Falcdo Costa, 155 - Bloco A
Bairro; Mendonga Clark - CEP: 64.200-120 Fone: 3321-2225

(AR NAmL |

PORTARIA EMPA N° 02/2025

Dispde sobre a Exoneragio
de pessoal ocupante de cargo em comissao

0 PRESIDENTE DA EMPRESA PARNAIBANA DE SERVICOS -
EMPA, no municipio de Parnaiba, Estado do Piaui, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar: ALEX DE SOUSA OLIVEIRA, portador do CPF de n®
051.300.153-04, no exercicio do cargo em comissdo de Gerente de
Operacdes. lotada nesta empresa;

Art. 2° Esta portaria tem efeitos retroativos a data do dia 15/01/25.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 4° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Parnaiba, 22 de janeiro de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

ﬂw/. Adpl L L L9

ANTONIO DE PAULO DA SILVA SANTOS
Presidente da EMPA

Presidente da EMPA
(B s ‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
EMPA-EMPRESA PARNAIBANA DE SERVICOS
| CNPJ n°09.452.441/0001-07
| Rua. Jodo Emilio Falcdo Costa, 155 - Bloco A

Bairro: Mendonga Clark - CEP: 64.200-120 Fone: 3321-2225

[EemNATsa

PORTARIA EMPA N° 03/2025

Dispae sobre a Exoneragio
de pessoal ocupante de cargo em comissdo

O PRESIDENTE DA EMPRESA PARNAIBANA DE SERVICOS -
EMPA, no municipio de Parnaiba, Estado do Piaui, no uso de suas
atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar: BERNARDO ALEX DE SOUSA RICUNDE, portador do
CPF de n°004.970.953-43, no exercicio do cargo em comissdo de Supervisor
Operacional , lotada nesta empresa;

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicago.

Art, 3° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Parnaiba, 22 de janeiro de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Llo . L L paaq L 7

ANTONIO DE PAULO DASILVA §AN'[‘OS
Presidente da EMPA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
EMPA-EMPRESA PARNAIBANA DE SERVICOS
CNPJ n° 09.452.441/0001-07
Rua. Jodo Emilio Falcdo Costa, 155 - Bloco A
Bairro: Mendonga Clark - CEP: 64.200-120 Fone: 3321-2225

PORTARIA EMPA N° 04/2025

Dispde sobre a Nomeagao
de pessoal ocupante de cargo em comissao

A PRESIDENTE DA EMPRESA PARNAIBANA QE SERVICOS -
EMPA, no municipio de Parnaiba, Estado do Piaui, no uso de suas

atribuicdes legais,

RESOLVE: - )
Art. 1° NOMEAR: IRACEMA RAMOS FARIAS, portador do CPF de n

843.153.503-20, no exercicio do cargo em cOMIssd0 de Supervisora
Operacional, lotada nesta empresa,

Art. 2° Esta portasia tem efeitos retroativos a data do dia 02/01/25.

Art. 3° Es‘ta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 4° Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Parnaiba, 22 de janeiro de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

S o6 furts o8 _tla L.

ANTONIO DE PAULO DA SILVA SANTOS
Presidente da EMPA

ID: 3827
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CNPJ n® 09.452.441/0001-07
Rua. Jodo Emilio Falcio Costa, 155 - Bloco A
Bairro; Mendonga Clark - CEP: 64.200-120 Fone; 3321-2225

- PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
—?‘ EMPA-EMPRESA PARNAIBANA DE SERVICOS

et

(AN A

PORTARIA EMPA N° 05/2025

Dispde sobre a Nomeagdo
de pessoal ocupante de cargo em comissio

O PRESIDENTE DA EMPRESA PARNAIBANA DE SERVICOS -
EMPA, no municipio de Parnaiba, Estado do Piaui, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°NOMEAR: ANTONIO ADELAN DA SILVA COSTA, portador do
CPF de n°® 078.243.083-08, no exercicio do cargo em comissdo de Gerente
de Operagoes, lotada nesta umﬁrcsn:

Art. 2° Esta portaria tem efeitos retroativos a data do dia 02/01/25.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 4° Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Parnaiba, 22 de janeiro de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

“ANTONIO DE PAULO DA SIL)
Presidente da EMI

A

INEDITORIAIS

\SS0CT DAS 3¢PRESAS VI ARIAS USBANAS DA CIDADE DE
PARNATBA PTAUY
OAPITEQ I

DA CONSTITUIGHO, FUNCIONANENTO 2 PRERROGATIVAS

Art, 18 - A Associagéo das Enpresas Rodovidrias e Urbanas da Y
Cidade de Parnafba Piauf, sede proviséria na Av, Pi=
nheiro Machado n® 1936, na (idade de Parnafba, Estado
do Piaui, & constitufda por prezo indeteminado, para
fins de estudo, coordenacBo e protegfio dos interesses
individuais e coletivos da categoria econdmica das em
presas de transportes urbanos de pessageiros por 9ai-
bus, na base territorial gue abrange o kuaicipio de '
Parnaida, com o intuito de colaborar com os poderes °
miblicos e as demais entidades no seatido de solidari
edade social e subordinag@o @os iateresses nacionais,

Pardgrafo Unico - a Associagdo também poders ser designedo pela
palavre-simbolo ASBIROUPA,

Art, 2° - SE0 prerrogativas da Associag@o:
a) represeatar, perante as autoridades administrativas
e judicidrias, os interesses gerais de categoria e=
condmica e os interesses individuais de su2s asso -
ciadas;

b) celsbrar acordos e coavengoes coletivas de trabalho;

c) eleger cu deeignar os representantes de respectiva
categoria econdmica;

d) impor coatribuigSes a todos agueles que participem
ou Veoham a perticipar d= categoria represeatade, g-
provadas pela Assembléia Geral,

e) colaborar com o Estado no estudo de solugdes para os

%/ p:blcnas cue se relacionem com a categoria represen

tada; =

-~

f) participar do sistema confederstive da representagio
sindical a que se refere o inciso IV do ertigo 8¢ da
ConstituigBo Federal;

g) integrar o Conselno de Representantes de respectiva
FederagBo, através de ssus Delegados Represeatantes,

T

PORTARIAS

T

ID: 3827

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
EMPA-EMPRESA PARNAIBANA DE SERVI(OS
CNPJ n® 09.452.441/0001-07
Rua. Jodo Emilio Falcdo Costa, 155 - Bloco A
Bairro: Mendonga Clark - CEP: 64.200-120 Fone: 3321-2225

Alma

PORTARIA EMPA N° 06/2025

Dispde sobre a Nomeagio
de pessoal ocupante de carge em comissio

O PRESIDENTE DA EMPRESA PARNAIBANA DE SERVICOS -
EMPA, no municipio de Parnaiba, Estado do Piaui, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR: JOSUE CARVALHO DA SILVA, portador do CPF de

n® 065.003.50

3-83, no exercicio do cargo em comissdo de Gerente de

Operagoes, lotada nesta empresa;

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 3° Ficam revogadas as disposigdes em contrério.

Parnaiba, 22 de janeiro de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE,

Shor ot pts L o

ANTONIO DE PAULO DA SILVA SANTOS
Presidente da EMPA

Art, 3¢ -

Art, 4¢ -

Art, 52 -

INEDITORIAIS

SHoa deveres da Associagios

e) colaborer com os poderes piblicos no desenvolvimento
da solidariedade socialj

b) manter servigos de assist@ncia Judicidria, técnica @
administrativa para as associades, visacdo a2 orieata
¢80 @ proteglio da categoriaj

Promover a conciliag@io nos diesfdios de trebalho;

d) maoter eetreito relecionezeato com as demais associa-
goes, sindicatos e entidedes, sempre visando os inte-
resees das associadas;

e) propor dg autoridedes medidas atineates a combater, *
por todos os meios, a concorrincia desleal eatre es '
aseociades e o exercicio clemdestino de atividades '/
contrédrias sos interesses da categoria,

~

c

§f0 condigBes para funcionemento da AssociecBos

2) observar rigorcsamente ae normes legais e rezulameata
res e oo princirios da moral, dos bons costumes e de-

veres civicos;

abster-se propaganda de doutrine contrédriss a20s inte-

Tesses nacionais;

c) oo permitir candidatura acs seus cargos diretivos de
pessoas estrachas & categorie ccondmica;

b

d) inexist®acia do exercicio de cargos eletivos cumulati
vamente com o8 empregos remuasredos pela Associegao;
ou por eatidade de grau superior;

e) gratuidede do exercicio dos carsos eletivos.

A AssociagBo dsverd ter, em sus sede, um livro de regis-
tro de associedes contendo o mimerc de iuscrigo social,
data de admissdo oo quedro social, o nome da fima ou
denominaglio de empress mssoclsda, o local de sua sede, o
nome, a data de sascimeato, estado civil, nacionalidads
o residdncia dos respectivos edcios ou em se tratanio de
sociedade por agdes, dos dirstores, ber como = indicagdo
desses dados quanto ao diretor que representar a empresa
Junto e AssociagBo,

20 11

DIREITOS © DEVERES DAS ASSOCIADAS
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: rie eco-
Art. 68 - A toda firma ou empresa que participe da catego 2
n3mica das empresas de transportes Urbanos de passagel
ros por daibus, que preste servigos %o wunicipio de PaX
naiba, Estado do Plmui, desde que satisfagem as ui;‘in:
clas deste Estatuto, assiste o direito de filiagio o2
Associagi@o.

ATt., T® - SBo direitos das associadas:

a) tomaer parte, votar e ser votada nas Assenbléfas ge-
rals;

b) requerer coovocag@c de Assembléia Gersl;

¢) gozar dos servigos, vantagens ou beneficios que & AS
sociagio proporciocar;

d) propor gualguer medida atinente e considerada conve-
niente sos interesses da categoria representadaj

8) recorrer & Assembléia Gersl, no prazo de 30 (trinta)
dies, das decisdes da Diretoria, contrérias eos seus
iateressesy

£) aoresemter e sutmeter ao estudo da Dirstorie quaise
guer cuestSes de interesse social e sugerir medidas
oue entenderem coaveaientes.

§ 18 - cade empres2 associasda ou fime serd represeatada perads
te @ AssociagBo por um ou maie de seus sdcios ou direto-
res por ele indicados o que techem poderss de represen-
tag@o.

§ 28 - 0e direitos das mesociadas sSo intransferiveis,
§ 38 - Pare coavocagio de Assembléie Gerel § necesséric recue-

rimento assinedo, palo mencs, por X% (trinta por ceaoto)
do total das associadas,

ATt, 9% - Constituem obrigagdes das associadas:

a) satisfazer poctuelmenta o pagamento das contribuigdes
devidaes 2 Aeeociag®o, fixadas pela Assembléia Geralf

b) voter o2s eleigles da Associagloy

¢) compsrecer 2z Assembléies Gerals, acataodo suas deci-
goes, bem como &s emanadas de Dirstoria e deste Esta-

d) bem desempechar os cargos pare os quais sejem eleitos
seus representantes legeis e nos quais tenham sido
investidos;

INEDITORIAIS ID: 3827

@) abster-se tomar quaisquer deliberagies que interes
sem a categoriea sem prévio prosunciamento de Diretg
ria da Associagdo;

£

~

prestigiar a Associagio por todos os meios ao seu
aleance e propagar o espirito de sindicelismo entre
o8 integrantes da categoria;

g) foraecer m AssociagBo dados e informagGes solicita-
dos pela Diretoria e considerados necessdrios aos '
interesses das associadas,

Art, 10 - Pordari seus dirsitos m associada que, por qualguer mg
tivo, deixar o exercicio da atividade prépria da catg
goria econdmioe.

Art, 11 - As associadas est@io sujeitas 2s penalidades de suspen-
s8o o de eliminag@o do quadro social,

§ 12 - Poderfio ser suspenses dos seus diresitos as associadas:

a) que, sem motivo justificado, atrasarem em mais de 3
(tres) mensalidedes e/ou o pegemento das coatribui-
gBee extras fixedes pela Assembléia Geral;

b) que ofic comparecerem a 3 (tr3s) Assembléias Gersis
consecutivas, sem causa justificadaj

¢) que desacatarem a Assembléia Ger2l, a Dirstoria o as
autoridades constitufdas,

§ 20 - Poderfo ser eliminadas do quedro social as associadast

a) que, por mi conduta, espirito de disedrdia ou falta
cometida contre o patrimdoio da Associag@io, se cong
titufrem em slementos nocivos & eatidade; b

b) que agirem em dssacordo com os termos deste Sstatuto,
com os interesses da AssociagBo, e, contrariemente, °
ao deliberado pelas Assembléias;

c) que atresarem no pagamecnto de mais de 4(gquatro) mea
salidades devides. =

Ne

§ 3% = As penalidades serfo propestes pela Diretoria e aprovae
das ou ofio pela Assembléia Geral, por decisdo da maio-
ria absoluta das associadeas rezistradas no quadro 80=
cial da entidade A4 dpoca da deliberagHo,

SN

§ 49 - A aplicagho das penalidades, sob pesa de aulidade, de=
veré preceder a audidncia da aseociada, a qual deverd
aduzir, por escrito, & sua defesa no preso de 10 (dez)
dias, a contar do recebimento da notificagBo.

>

&

§ 59 - Da penalidade imposta poderd recorrer a associada,

§ 68 = As associadas gque techam sido eliminadas poderfio rein=-
gressar no quadro social da Associagdo, desde que se b
reabilitem, a critério de Assembléia Geral, ou que li-
gquidem os respectivos débitos, se a eliminagfio decorrer
de atraso de pagamento.

§ 79 - As mesociadas que techem sido readmitidas, oa forma do
pardgrafo anterior, receberdo novo mimsro de inscrigéo
social, sem prejufzo da contagem de tempo como associg
ds,

CAPITULQ IIT
DAS ASSE¢BLAIAS GERAIS

Art. 12 - As Aesembléias Gerais sdo soberanee n=s suas resolugSes
desde que obcdecidas as leis vigeates e este Estatuto,
suas deliberagoes serdéo tomadas por maioria de votos das
associedag presentes, salvo as exceqdoes coantidas oo prg
sente Estatuto.

Pardgrafo Unico - Cada associada terd direito a um voto n2s Assem
bléiae Gereis.

Art, 13 - A coavocagiio da Assembléia Gerel poderd ser feita por
edital rublicado, com anteceddacia minima de 3 (tres) °
dias, em jornal de grande circulagdc na base territori-
al da Associag@o, ou atraevés de correspond®ncia remetidam
& todas 2z associcdas,

Art, 14 - A Assexbléia Geral Ordindria reunir-se-4 obrigatoriamen
te, a cede ang, eté o die 30 (triota) de novembro, para
apreciar e previsio orgamentéria pere o exerci{cio seguin
te, e a prestagdo de contas do exercicio aaterior, =

Art, 15 - Realizar-se-2o Assembléime CGerais xtraordindriasi

a) querdo o Presidente ou a maloria da Dirstoria ou do
Bonselho Piscal julgar conveniente;

b) & requerimento de, pslo menos 0% (trinta por cento)
do total de associadas gue estivu‘g o condigGes de
zadameat

0, Dormeno 208 mo=
Eosiegiley espeeg 1850

Art. 16 - A comvocagdo quando feita nos termos deste artign nde
poderd opor-se o Presidente, que deverd coavocd-la e
realizd-la dentro de 5 (cinco) dias, contados da entre
ga do requerimento na Secretaria,

§ 18 -~ Deverd comparecer & respectiva Aesembléia, sob pena de
oulidade da mesma, a maioria dos gque a requereram,

§ 2¢ - Na falta de convoeagdo pelo Presidasnts, fé-lo-8o, expi
rado o prazo marcado neste artigo, aqueles que a deli-
beraran realizar,

Art, 17 - Serds sempre tozadas por escrutinio sascreto, na forma
deste Sstatuto, as deliberagies da Assembléie Geral '
concernsntas aos esguintes assuatos:

e) eleicho de mssociadas para representagdo da respec-
tive categoria;

b) tozeda e aprovagd@o de coantas da Diretoria;

¢) formagSo, aplicagfo e alienegio do patrimdnio da eoe
tidade;

d4) julgerento dos atos da Dirstoria, rslativos & peca-
lidafies impostas 3s associadas;

e) proounciameato eobre relaglez ou dissfdics de traba=-
lhoj

£) previsio orgamentéria,

CAPI?ULO IV
DA ADMINISTRAGHO

i Art, 18 - A Associago serd administrado por ume Diretoria compos-
4 ta de 3 (trBs) meubros, sanio um Presideate, um Secretde
rio e un Tesoureiro, eleitos, justasmente com pslo menos
a matade deste mimero de suplentes, eleitos pela Assem =
bléia Geral, pare ¢ mandeto ds 3 (trds) aacs,

% art. 19 - A Diretoria compete:

e) dirigir a Associaglo de acordo com o preseate Estatu
to, asdmioistrar o patrimdaic e prozover o bem geral '
das associadas e da categoria represeatada;

b) elaborer os reghmentos de servigos, quando necessd=
rios;
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deter-
o) cumprir e fazer cumprir as leis em vigor e as U 4) coordenar s relagio dss atsa das weucies de Dirstos

ria o da Assembléia Geral;

3 e) maater escriturado e em dia o livro de registro das
associades na Associagio,

minagies des autoridades competentes, bem como este

Estatuto e as resolugSes das Assembléies Gerais;

“
d) aplicar as penalidades crevistas no presente Estatu-

to;
: Art, 22 - Compete ao Tesoureiro:
@) reunir-se sempre que o Presidente ou a maioria de 2) substituir o Secretdrio em suee faltas e impedimen~
seus membros & COOVOCAT; tos;
f) eprovar as solicitagdes de novas aesociadas; b) organizar a Tesouraris e dirigir-lhe os trabalhos;
¢) epresentar ao Conselho Fiscal oe balancetes mensais
g) convocar, anualmeste, dentro do preso previsto a As- e o balango anual e & prestagdc de contas da Asso -
senbldia Geral Ordindria para aprovago da previsdo ciagiog g
orgaseatéria pare o exercicio posterior e o balaago
do exerclcio anterior. 4) ter sob sua guarde o patrizdaio da Associagio;
e) preparer a previsfo orgamentéria, que serd aprovada
ela Assenbléia Geral
Art, 20 - Compete ao Presideate: p P i
-~ a) representar a Associegiio persnte as eutoridades admi _ ) ‘:::fa‘:,“ dia e escriturado o livro de beas da Asso-
nistretivas e judicidrias, podendo delegar poderes e E
constituit mandatérios; g) realizer os pagementos autorizaios e ordea2dos pelo
b) convocer ¢ presidir as reunifes da Diretoria e, quan Presidects o providessiar e arrecadaglc da receits;
do necessfrio, convocar es do Conselho Flscal; h) assinar os cheques, juntamente com o Presideate, e
¢) convocar e instalar es Assembléias Gerais, presidin- autorizar os ragamentos;

do-fs, exceto as de prestagfo de costas, cue serdo ' 1)

orieatar e controlar os servigos gerais.
pelo Presideate do Conselho PFiseal;

N—

Art, 23 - A Diratoria deliberard ror maioria de votos de seus mem
d) selecioasr e contratar os empregados, fixaando os seus broe. -
saldrios, visaodo & necessidade do servico e com aprg
vaglo da Assembldis Geral, Art., 24 - A Diretoria eleita tomard posse no dia ez que terminare
= mandato expirante, Sendo este dia sdbado, dominge ou fo
@) assinar as atas das reuniSes, a previsdo orgameatéria, riedo, & posee serd o Dprimeire dia Wtil posterior, =
»~ o balango aaual e todos os demais documentos de sua o
responsabilidade; Art, 25 - Foderd o mandato o diretor que, por qualguer motivo, '/
deixar o exercicio da atividade econdmica correspondea-
£) ordenar as despesas autorizadas s assioar os cheques te.
juntameate com o Tesoureiro; /'
g) sdministrar a Asecciagiio de comum acorde com os de- é/ CAPITULO V.
meis Diretores; DO CONSELHQ FISCAL
ﬂ B) promover as eleigdes, respoaosabilidandoe-se por seu ATt, 26 - A AcsociagBo terd um Comselho Fiscel composto de 3(tras)
processamneato. 7 mezbroe, eleitos pela Assembléia Ger2l, pere o mandato '
de 3 (tres) anos, com pelo menos = metede deste mimero °
ATt. 21 - Compete eo Sacretdrio=g > ‘:' ;“P;:““;i:mri::d:“ a sua competdacia & fiscali-
o o8 nceira,
a) substituir o Presideates em suas faltas ou impedimen~ id N
tosg

b) ergani:ar e Secretaria e dirigir-lhe os trabalhos;
¢) ter sob sua guarda o arguivo de Associag@o;

Art. 31 - Bn caso de reaiacia do Presideate, serd esta encaminha-
da, por escrito, as Associsdas; Ae Aesociadas teram W
prazo de 72 (setenta e duas) hores, pare eleger uma jun
te proviséria, formada por 03 (trds) representantes das
Associadas, que o8 mesmo ‘terao prazo de 60 (sessesta) '
diae pare convocar eleigdes para todos os cargos da Di-
retoria.

Pardgrafo unico - 0 parecer sobre o balango, previedo orgamentd
ria e suas elteraeges, deverd constar da ordem do dia
da Assembléia Geral para este fim convocada, nos ter-
moe deste Estatuto.

CAPITULO VI Art, 32 -Hevendo remincia coletiva doc membroe da Diretories e do

Conselnho Fiscal, sem que exista mais suplentes pare subs
tit\fi-loe, o Presidente, ainda que resignatdrio, convo-
cara Asgembléia Geral para ci2noia do ocorride e desig-
naglo de uma Junta Provisoria, a quem cabera vromover a
nova eleigdo, obedecemdo o disposto neste Estatudo.

DA FEREDA D0 MANDATO E'DAS SUBSTITUIGOES

Art. 27 - Os membros da Diretorie, do Conselho Fiscal, poderdo
erder o mandato nos seguintes casose: Sk

P Art. 33 -o dirigente que tiver abandonado o cargo ou declarada a

perda de seu maniato ficard impedido de exercer gualguer
cargo de administragio na Associag@io pelo prazo de 5(lcin
cc) anos. =

a) malversagiio ou dilapideg@io do patriménioc da Assocd
agaos;
b) grave violagdc deste Estatuto;

c) deixar de comparecer a 4 (quatro reunifes consecu-
tivas;

Pardgrafo Unico - Considere-se abandons de cargo a falta ndo jus-
tificada a maip de 5 (cinco) reuniges de Diretoriz e 3
(trés) do Conselho Fiscal.
d) aceitagdio ou solicitagHo de transferenciz gue impor-
te no afastemento do exercicio do cargo;
CAFITULO VII

DO PATRIMONIO

e) perda de condigdo de associadoj

£) praticar atos contrérios aocs legitimoe interreses

da Associaglo a juizo du Assembleia Ger=l. Art. 34 - Cosstituen petrim$mio da Asscciegho:

a) contribuigio das associades;

Pardgrafo Unico - A perda do mandatc cerd declarsda pele Assem- b} doagles e legados;
bléia Gerel. ¢) bens mdveis e imdveis de sua propriedade;
d) multas;
Art. 28 - A penslidade 86 poderd ser aplicada se precedida de ' e) rendimeatos produzidos pelos bens méveis e iméveis *
ampla defesa do Diretor, membre do Conselbo Fiscal, q2e roseuliry
D s P £) resm}ltado da aplicagao petrimoniel da entidsde;
Art. 29 - Havendo perda do maniato, remincia ou falecimeato de g) realas eventuais

gualquer membro da Diretoria, Conselho Fiscal, assu-
mird o cargo vago o membro da Diretoria gque estiver
imediatamente posterior na colocagédo da chapa., Néo °
havendo mais membros efetivos, assumird o suplents *
na orden de mengao da chapa eleits,

Art. 35 - Oe bens iméveis rodergac ser alienados apés previa auto-
rizaglo da Assembldie Geral, reunida com a presenge da *
maioria absoluta das associadas com direito a voto e a-'
Pos prévia avaliagio.

R

As remincias serfic comunicadas por escritc ac Presi-

dests. CAPITULO VIII

DAS ZETGOES

By

ATt. 36 - B essegurada a toda associada

legais deste Estetuto, o dire
8¢ Diretoria,

’ obedecidas as exigenciag
ito de concorrer a cargo *
de membro do Comselho Pigeal,



Didrio Oficial do Municipio de Parnaiba ANO XXVII N° 3827 Edi¢do Extra 27 de janeiro de 2025

INEDITORIAIS

Art, 37 - Mediante voto obrigatdrio, secreto e lix_rra. incumbe as
assoclades eleger os membros da Diretoria e do Coaoselho
Fiscal.

Art. 38 - As eleigies para removac@o da Diretoria e do Conselho
Piscal deverio ser procedidas deatro do prezo de 30
(trints) dias, méximo, e minimo de €0 (sessenta) dias
que anteceder o termino dos mandatos vigentes.

aArt. 39 - Somente poderso candidatar-se & gualquer cargo eletivo
e exercer o direite de Voto, os represententes das as-
socladas que, cumulativamente, preencham os seguintes
reguieitoss:

a) sejem titulares, socics ou diretores com poderes de
representagao cue & date da realizagdo do pleito e-
leitorel, conteshem mais de 2 (dois) anos de ativida
de oo exercicio da categorif scondmice o mais da 6
(seis) meses de inscrigdo como associada da Associa-
gao;

b) ter, oo minimo 18 (dezoito) anos de idade;

¢) ter guitedo todas &8 contribuigfes devidas até dez °*
dias antes das eleigGes.

Pardarafo Unico - £ obrigatorio o Woto das associadas nas eleigoes
da Aseociaglo, sendo vedado o voto gor corresremdBacia @
por procuragao.

Art. 40 - Serfo considerados eleitos o3 candidatos gue obtiverem *
maiorie absoluta de votos em relagdo as asscciadas que
votaram.

Art, 41 - & facultado a Associagfo, de acordo com me suas necessi-
dades, organizar mesas coletoras itinerantes.

<>

CAPITULG IX
DISPOSIGOES PFINAIS

Art. 42 - A Associag@o nio poderd dissolvida, sem amidncia das m-
sociades, senso por decisio judicial transitada em julga
do, en virtude de se encoatrar incurso nas leis que defi
nem crimes contra a personalidade, & estrutura e a segu-
ranga do Estado e da ordem politica e social, seus beas,
pagas as dividas decorrentes de su2 responsabilidade, te-
réo destinagio gque lhe der a Assembléia Geral,

N
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Art. 37 - Mediante voto obrigatdério, secreto e livre, incumbe as
assocliadas eleger os membros da Diretoria e dc Cocselho
Fiscal,

Art. 38 - As eleigdes para renovagao da Diretoria e do Conselho
Fiscml deverso ser procedidas dentro do prazo de 30
(trinta) diag, mdxime, e minimo de 6 (sessenta) dias
que anteceder o temmino dos mandatos vigeotes.

Art., 39 - Somernte poderao candidatar-se & gualquer cargo eletivo
e exercer o direito de voto, os representantes das as-
socladas que, cumulativemente, preencham os seguintes
requieitos:

a) sejam titulares, sociocs ou dirstores com poderes de
representagac cue & data da realizag@o do pleito e-
leitoral, conteshem mais de 2 (dois) anos de ativida
de np exercicio da categoric =condmice e mais ds 6
(seis) meses de inscrigdo como associada da Associa=

FELH
) ter, oo minimo 18 (dezoito) amos de idade;
¢) ter quitedo todas @s contribuigGes devidas até dez *

dias antes das eleigdes.

Paragrafo Unico - £ obrigzatoric o voto das associadas nas eleigdes
da Aseociag8o, sendo vedado o Voto Por corresponddacia =
por procuregds.

ATt. 40 - Serfio coasiderados eleitos o3 candidatos que obtiverem *
maioria absoluta de votos em relaglo as associadas que
votaram.

ATt., 41 - & facultado a Associaglo, de acordo com as su2s necessi-
dades, organizar mesas colebtoras itinerantes,

-

CAPITULO IX
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 42 - A Associagd@o ndo poderd dissolvida, sex amuéncia des ss-
sociadas, senSo por dacis@o judicial transitada em julga
do, em virtude de se eancoatrar incurso nas leis que defi
nem crimss contra a perscoalidade, a estrutura e a segu-
ranga do Estado e da ordem politica e social, seus beas,
pagas as dividas decorrentes de su2 responsabilidade, te-
réo destinacao que lhe der a Assembléia Geral.

N

Art. 43 - A Associaga@o poderd ser dissolvido por deliberagdo @@

% sssembléia Geral, com a presenga minima de 2/3 (doig
tergos) das eassociadas quites, gue definirdo o destino
a ser dado ac patrimboic da eatidade,

Art. 44 - As assocladas nic responiem subsidiariemente pelas *
obrigagoes sociais da Associagdo.

Art. 45 - O presents Estatuto s poders ser reformado mediante
deliberagdo da Assembléia Geral, pare esse fim convo-
cade, com a prosenga minima de 2/3 (dois tergoe) das
associadas em condigdes de votar e por decisio da mg
ioria absoluta dcs presentes.

Art. 46 - Os casos omissos serdo defimides pela Assembléia Geral.

Art. 47 - O preseate Hstatudo eatrard sm vigor na data do sem '
registro no Cartério competente.

Parnaiba(PI), 09 de desembro de 1391
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