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Didrio Oficial do Municipio de Parnaiba ANO XXVII N° 3852 Carderno Unico 27 de fevereiro de 2025

DECRETOS DECRETOS

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 60/2025
DECRETO N° 36/2025
Dispde sobre o restabelecimento de

gratificagdo a servidores efetivos.
Revoga o Decreto n°® 34/2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do Piaui, no uso
. das atribuices legais que Ihe sa@o conferidas pela Lei Organica do Municipio,
O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do Piaui, no uso das atribuigdes

= . ) i - DECRETA:
legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio,

Art. 1°. Ficam restabelecidas as gratificacdes aos servidores efetivos, abaixo

DECRETA: relacionados
Art. 1° - Fica revogado o Decreto n° 34/2025, de 16 de janeiro de 2025 NOME VALOR (RS)
ACACIA MARIA DO VALE CALDAS 5.000,00
Art. 2°. Este Decreto entra em vigor nesta data ADRIANA KELLY ALMEIDA FERREIRA 00000
ADRIANA LIMA SOUSA
Art. 3°. Ficam revogadas as disposicdes em contrario. ANA CATARINA CORREIA MESQUITA
ANDREIA ROSARIO RODRIGUES DE OLIVEIRA
Prefeitura Municipal de Parnaiba (P1), 17 de janeiro de 2025 ANTONIO AFRIG RODRIGUES TELES
INIO FRAR 0 GOMES DE SOUSA
ANTONIO JOSE SODUZA SILVA
PUBLIQUE.SE E CUMPRA.SE ANTONIO KLEBER PASCOAL DA SILVA 1800.00

ANTONIO SEBASTIAQ DE ARAUJO 3.000,00

ANTONID UELITON FREITAS DE A JUNIOR

CAMILA CARDOSO TELES MONTEIRO 1.800,00
g,[ w‘/‘):&’ v;nu,‘/(;/{[:v A& {_?} CARLA COSTAE SILVA 600,00
rancisco Emanuel Cunha de Brito CARLOS LUIZ DIAS DE FARIAS 2.500,00

G Prefeito Municipal de Parnaiba CARMEN RUTE RAMOS SOARES 1.800,00
CLAUDIO JOSE DO NASCIMENTO 900,00

CRISTIANE MOURAD DO NASCIMENTO 500,00

CYBELLE CASTRO DE FREITAS 1200,00
DANIELLE TAVARES DO NASCIMENTO 1800,00

DARLENE DE FATIMA AZEVEDO CARDDSO a00.00

DENISE CARVALHO DOS SANTOS 900,00

DEUSELINA RODRIGUES DA SILVA 1.800,00

DEYETH DE OLIVEIRA PEREIRA 1.200,00

DIEGO ANDERSON RE

DIGGENES DIAS DE FARIAS

EDILSON DO NASCI|

TO PAZ

EDILSON MARCOLING DE SOUSA

EDMUNDO MACHADO DO NASCIMENTO

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

LUCIANG ARALLIO SANTOS 500,00
ELIANE OLIVEIRA FERREIRA 2.300,00
MARCELA MARIA ALVES ARAUJO 2.000,00
ELIAQUIM SOUSA NUNES 5.000,00
MARCELLA DA CONCEIGAQ SOUSA BRAZ RIBEIRO 5.000.00
ELIZETE BITTENCOURT NASCIMENTO 1.200,00
MARCELO ARAGAC PEREIRA 2.400,00
ENNE CARVALHO DAMASCENO 1,800,00
MARCIADOS SANTOS CARNEIRG 180000
ESTHER DE VASCONCELOS MAVIGNIER 5.000,00
MARIA ANTONIA RODRIGUES DA SILVA 0000
FABIC CESAR C. DE VASCONCELDS 1.800,00
MARCOS ANTONIO OLIVEIRA COSTA 0,00
FABIO PAIVA MARTINS 1,800,00
MARIA APARECIDA DA COSTA FERREIRA 5.000,00
FERNANDO JORGE RODRIGUES 2.300,00 -
MARIA DA CONCEIQAO COELHO PORTELA 900,00
FRANCIMEIRE VERAS CARVALHO 500,00
FRANCISCA DE SOUSA OLIVEIRA 900,00
MARIA DAS GRAGAS LIMA E SILVA 1.200,00
FRANCISCA MARIA PEREIRA DE ARAUJO 500,00
MARIA DE LOURDES MARTINS GOMES 4,200,00
FRANCISCA HELENA DOS SANTOS GOMES 500,00
MARIA DE LOURDES MELO CARVALHO 900,00
FRANCISCO CELSO MACHADO GONGALVES 900,00 -
MARIA DO ROSARIC DE FATIMA ARAUIO 3:200,00
FRANCISCO CHARLES ALVES DE LIMA 4.800,00
MARIA DO ROSARIO DE SOUSA SILVA 900,00
FRANCISCO JOSE OLIVEIRA DE CARVALHO 1.800,00
MARIA DO SOCORRO CANDEIRA COSTA 3200,00
FRANCISCO NATANAEL SOUSA DA SILVA 900,00
MARIA DO SOCORRO SILVA SOUZA 900,00
FRANCISCO VITOR GOMES DOURADO 2.500,00
MARIA JOSE ALVES DA CUNHA 1.300.00
GEAN CARLOS FERREIRA XIMENES 1.400.00
MARIA DDETE BRITO DE CASTRO 900,00
ON DA CRUZ SILVA 230000
MARY LANNES CARVALHO FARIAS 1000,
GISELLY MARIA COSTA GALENG 1.500.00
MAX WILLIAN DE SOUSA SANTOS 000,00
GISLENY DO NASCIMENTO BRAZ 1.800,00
MONICA MARIA NASCIMENTO CARDGSO 1800,00
CI VAL BARBOSA 1.800,00

NAJLA DA CONCEIGAO MENDES DUARTE

BUEDILSON NASCIMENTO DE CARVALHO

NATASHA GRAZIELLI TORRES DE ABREU 1.200,00
INACIA PEREIRA VAZ

NEULLY SIQUEIRA DE CARVALHO MELO 3,500,00
INALDO TORRES DE FRANGA

NILDA MARIA LOPES DE OLIVEIRA
ISABELLA GUALBERTO LOPES DE ALENCAR

PATRICIA MARIA RAMOS GOMES
PATRICIA MARIA SANTANA DE ARAUJO

ON DOS SANTOS MORAES

JANIEL DA SILVA ROCHA

PAULA CHRISTINA CAMPANELLI DA SILVA 5.000,00
JERONIMO PEREIRA DE OLIVEIRA FILHO

PAULO HENRIQUE ESCOCIO DE ARAUJO 900,00
JOANA D'ARC ALVES

PAULO RICARDO SALES ALELAF 1.800.00
JOANA MARIA DE OLIVEIRA LIMA.

FENELOPE MIRANDA DE BRITQ 2.000,00

JOAD DE

EUS NUNES PEREIRA

POLLYANA ALVARENGA GALENO

JOAO RUBENS AGOSTINHO ROLIM

RAIMUNDO JOSE MEIRELES AMORIM

JOELMO SOARES DE ARALJO

REGINA CELIA PAULA ARAL

Jo

HUMBERTO MACHADO ALENCAR

REGINA LUCIA CARDOZO MACHADO DE SOUSA MARTINS 5.000.00
JOSE MARIA ALVES DA CUNHA 4,000,00

REJANE PATRICIA DE SENA OLIVEIRA 4.000.00
JOSE ORLANDO CARDOSO 1.800,00 —

RENATA PAULA LIMA BELTRAC 5.000,00
JOSIANE BRAZ RIBEIRO 5.000,00

RITA DE CASSIA DE SOUSA AGUIAR 3,800,00
KARLIANE DE ARALLIO LIMA UCHOA 2.800,00

RODRIGO GALVAO VILARINHO 3.000,00

KLEBER NEVES LIMA 150000

ROSALINA VIANA DA CONCEIGAC 5.000,00

LEONICI

SILVA DE SOUSA 1.200,00

/ ROSELA VASCONGELOS CUNHA 00,00

LUCE MAURA IBIAPINA SILVA 5.000,00

»
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RUY TAFFAEL SIDONIO FONTENELE 5.000,00

SABRINA FONTENELE CUNHA 900,00

SANDRA REGINA DE ARAUJO DE SOUZA 1.800,00

REGIS DE MESQUITA PINHEIRO 2.300,00

SERGIO CARVALHO MORAIS 1.500.00

DO VIEIRA DA SILVA 2.500,00

SILVANA DA SILVA LIRA

THAISE SILVA DE OLIVEIRA 900,00

VANIA CRISTINA REIS CAVALCANTE 1.800,00

VANISA ARAUJO OLIVEIRA 900,00

VASCONCELOS

SCONCELOS

WELLINGTON MARIANO OST LOPES

WENDEL FABRINY RIBEIRO S

YWANNA MARIA ARRUDA DE OLIVEIRA

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor nesta data.
Art. 3°. Ficam revogadas as disposigdes em contrario,
Prefeitura Municipal de Parnaiba (Pl), 03 de fevereiro de 2025

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

»:/ /wmo// //( d {5 Jx/“

Francisco Emanuel Eunha de Brito
Prefeito Municipal

PORTARIAS

=

(FaRNATeD GABINETE DO PREFEITO

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA

PORTARIA N° 51/2025

Dispbe sobre a nomeagdo de
pessoal ocupante de cargo de
provimento em comissao.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do Piaui, no uso das atribuigbes
legais, que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica nomeada para exercer o cargo de provimento em comiss&o:

NOME CARGO SECRETARIA

MARIA DAS NEVES FELIZARDO

SOARES DE OLIVEIRA [COORDENADOR JURIDICO PROJUR

MARIA LAIANE PINHO DOS SANTOS [DIRETOR EXECUTIVO GESTAO/ADMINISTRAGAO

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data e seus efeitos retroagem a 02 de
janeiro de 2025.

Art. 3°. Ficam revogadas as disposi¢cées em contrario.
Prefeitura Municipal de Parnaiba(Pl), 03 de janeiro de 2025.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

4}, mciach (( mmuj/ */;4 & f’j’}/jﬁ’/

Francisco Emanuel Cunha de Brito
Prefeito Municipal de Parnaiba

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 52/2025

Dispde sobre a nomeagao de
pessoal ocupante de cargo de
provimento em comisséao.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do Piaui, no uso das atribuiges
legais, que |he sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°. Ficam nomeados para exercer cargo de provimento em comissao:

NOME CARGO SECRETARIA

JANIELE CARVALHO DE SOUSA JASSESSOR DE DIRETORIA SEDUC

JANIO DANIEL DO NASCIMENTO

SANTOS ISUPERINTENDENCIA REGIONAL II SEINFRA

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data
Art. 3°. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario
Prefeitura Municipal de Pamaiba(Pl), 03 de fevereiro de 2025
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

ior Gnid Coe o4 Bl

fancisco Emanu k|y(:unha de Brito
Prefeito Municipal de Parnaiba

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 57/2025

Dispde sobre a exoneragao de
pessoal ocupante de cargo de
provimento em comissé&o.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do Piaui, no uso das
atribuicdes legais, que Ihe s&o conferidas pela Lei Organica do Municipio,
RESOLVE:

Art. 1°. Fica exonerada do cargo de provimento em comiss&o:

NOME CARGO SECRETARIA

LARA MORGANA DOS SANTOS ALVES |GERENTE DE SUPERVISAO ESCOLAR SEDUC

CARLOS OFIR LAPUENTE TEIXEIRA [SUPERVISOR DE EVENTOS E  ATIV| SEDUC
ICULTURAIS.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor nesta data e seus efeitos retroagem a 14 de
fevereiro de 2025

Art. 3°. Ficam revogadas as disposicdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Parnaiba(Pl), 17 de fevereiro de 2025.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

%ﬁﬁg%%@ vfe rifgj" /é

Prefeito Municipal de Parnaiba
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GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 63 DE 20 DE FEVEREIRO DE 2025.

DISPOE _ SOBRE A NOMEACAO DA
COMISSAO ESPECIAL PARA GERIR O
PROCESSO DE CHAMAMENTO PUBLICO
N.° 01/2025 PARA PERMISSAO DE USO
GRATUITO, PARA CONSTRUCAO DOS
QUIOSQUES E EXPLORACAO
COMERCIAL LIMITADO A SERVIGOS DE
RESTAURANTES E LANCHONETES DOS
ESPAGOS PUBLICOS NOS CANTEIROS
DA AV SAO SEBASTIAO, AV FRANCISCO
BORGES DOS SANTOS E AV DEZENOVE
DE OUTUBRO DO MUNICIPIO DE
PARNAIBA - P| - 2° ETAPA DE INTERESSE
DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
HABITAGAO ~ E  REGULARIZACAO
FUNDIARIA.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do Piaui, no uso de suas atribuigdes legais
que lhe s&o conferidas pela Lei Organica do Municipio

RESOLVE:

Art. 1° - Fica constituida a Comiss&o Especial para gerir o processo de Chamamento Publico n.*
01/2025, composta por 02 (dois) representantes da Secretaria de Infraestrutura, Habitaggo e
Regularizagdo Fundiéria e 01 (um) representante da Central de Licitagdes e Contratos
Administrativos, abaixo relacionados:

1) LUIS CARLOS SOUSA SILVA, Assessor Técnico em Engenharia, portaria n®
46/2025;

1) GABRIELA DOS SANTOS CORREIA, Superintendente de Engenharia de Transito
e Trafego — Portaria n° 46/2025;

ny CARMEN RUTE RAMOS SOARES, Agente de Contratagdo Nivel-l
portaria n° 32/2025.

Art. 2° - Os membros da Comiss&o ora instituida ocuparao as fungdes de Presidente, Secretério
& Membro, na respectiva ordem de designagao.

Art. 3° - S&o atribuigdes da Comissdo Especial do Chamamento Publico n° 01/2025, acompanhar
todo o processo, analisar, aprovar e credenciar pessoas fisicas e juridicas objetivando a
permiss&o de uso gratuito, para construgdo dos quiosques e exploracio comercial limitado a
servigos de restaurantes e lanchonetes dos espagos plblicos nos canteiros da Av. Sao
Sebastido, Av. Francisco Borges dos Santos e Av. Dezenove de Outubro do municipio de
Parnaiba — P - 2* Etapa de interesse da Secretaria de Infraestrutura, Habitagso e Regularizagso
Fundiéria realizado pelo regime da Lei 8.987/95 e Lei 14.133/2021 e alteragdes posteriores.

PORTARIAS ID: 3852

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

Paragrafo unico - Na implementagéo dos trabalhos a Comissdo devera observar os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, razoabildade e
economicidade de demais diretrizes aplicaveis & Administragéo Publica

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor nesta data

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Parnaiba-Pl, 20 de fevereiro de 2025

N

jm‘u /) 5>wnm// 5‘4” !'é /J»

F{(eANCI 'CO EMANUEL CUNHA DE BRITO
Prefeito Municipal de Parnaiba

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 68/2025

Dispoe sobre a nomeagao de
pessoal ocupante de cargo de
provimento em comissao.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAIBA, Estado do Piaui, no uso das
atribuicdes legais, que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio

RESOLVE:

Art. 1°. Ficam nomeados do cargo de provimento em comissao

NOME CARGO SECRETARIA
fhiticisco MARANGUAPE |5 5SESSOR ADMINISTRATIVO SEDUC
EDILSON DE SOUSA CARDOSO  [ASSESSOR JURIDICO GABINETE
DENIS SOUZA BRAGA FCT il SAUDE
RUY  TAFFAEL  SIDONIO
e AL FCTI SAUDE
ALEX CORREIA WINTER |ASSESSOR EXECUTIVO ASERPA

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor nesta data.
Art. 3°. Ficam revogadas as disposigdes em contrario
Prefeitura Municipal de Parnaiba(Pl), 26 de fevereiro de 2025

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

%, cico Gl o 4o

; g o =

FranciscoEmanuel Cunha de Brito
Prefeito Municipal de Parnaiba

. e

]

ESTADO DO PIAU(
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNA(BA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FUNDO MUNICIPAL DE PARNAIBA

PORTARIA FMIS N2 07 DE 08 DE JANEIRO DE 2025

A SECRETARIA EXECUTIVA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA DE
PARNAIBA, no uso de suas atribuigdes legais, de acordo comi o que dispde o art. 67 da Lei ne
8.666/93 e Processo N° 133/2025, RESOLVE :

Art. 12 - Designar a servidora BRUNA FONTINELE DE OLIVEIRA, CPF n2 059.728.943-35,
Gp:l éncia de Auditoria e Regulag8o, lotada na Secretaria Municipal de Salide, para exercer o
encargo de Fiscal do Convénio N° 04/2025 , firmado entre a Prefeitura Municipal de Parnaiba, CNPJ
06.554.430/0001-31, através do Fundo Municipal de Saide e a empresa APAE—ASSOCIACEO DE
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS, CNPJ 06.794.416/0001-05, objetivand, isténci i
e ambulatoriai aos usuarios do Sistema Unico de Satide-SUS.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeito retroativo
4 data de assinatura do respectivo Convénio.

Nadja Nastimerito da Silva
Secretaria Executiva Do Fundo Municipal De Satde
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PORTARIAS

ESTADO DO PIAUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PORTARIA N° 006/2025
DESIGNACAO DE FISCAL DE CONTRATO

A SECRETARIA EXECUTIVA DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de
suas atribuigdes legais; CONSIDERANDO o que consta no art. 117, da lei 14.133/21,
RESOLVE:

Art, 1° Designar a servidora MICHELE ARIANE DE SOUSA SANTOS, CPF:

019.079.473-96, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, para exercer o encargo de
Fiscal dos contratos abaixo relacionados:

[N N PROCESSO | N* EMPRESA CPF/CNPJ

| ADMINISTRATIVO | CONTRATO | |
[o1 2242025 | "34n025 [ CIRCULO  OPERARIO  DE | 06794788/000131 |
| | PARNAIBA | ]

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, com efeito retroativo a data
da assinatura do contrato

Publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

Parnaiba, 03 de Janeiro de 2025

2
Janete de Araujo Santos
Secretdria Executiva do Fundo Municipal de Educagio

PORTARIAS

ESTADO DO PIAUf
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PORTARIA N° 024/2025
DESIGNACAO DE FISCAL DE CONTRATO

A SECRETARIA EXECUTIVA DO FUNDO MUNICIPAL DE EDLJCA(;f\(J no uso de
suas atribuigdes legais; CONSIDERANDO o que consta no art. 117, da lei 14.133

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o Engenheiro Civil SAULO JORDANO CHAVES DE SOUZA, CPF:
028.011.513-00, para exercer o encargo de Fiscal dos Contratos abaixo relacionados.

[N N"PROCESSO N° I EMPRESA CNPJ
|| ADMINISTRATIVO | CONTRATO | | )

o1 | 002072025 | 0672025 | 1N BARBOSA SANTOS LTDA | 32236.727/0001-69
[o2 | 0021/2025 | 0972025 | INBARBOSA SANTOSLTDA | 32.236.727/0001-69

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito retroativo a data
da assinatura do contrato.

Publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

Parnaiba, 03 de Janeiro de 2025.

Janete de Aran,
Secretaria Executiva do Fundo Municipal de Educagio

— s du Arawge Sowlio
Santos

ESTADO DO PIAUf
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PORTARIA N° 025/2025
DESIGNACAQ DE FISCAL DE CONTRATO

A SECRETARIA EXECUTIVA DO FUNDO MUNICIPAL DE ED[ICAC/\(), no uso de
suas atribuigdes legais; CONSIDERANDO o que consta no art. 117, da lei 14.133/21;
RESOLVE:

Art. 1° - Designar o Engenheiro Civil, SAULO JORDANO CHAVES DE SOUZA, CPF:
028.011.513-00, para exercer o encargo de Fiscal dos Contratos abaixo relacionados

[T NPROCESSO | N I EMPRESA CNPJ
| ADMINISTRATIVO | CONTRATO | ) ) |
ENGENHARIA  E | 11.695815/0001-59

o1 0022/2025 [ 172025 |EBN

| CONSTRUGAOLTDA | |

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, com efeito retroativo a data
da assinatura do contrato.

Publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

Parnaiba, 03 de Janeiro de 2025.

Toucls dontoaye Soults
Janete de Araujo Santos
Secretaria Executiva do Fundo Municipal de Educagio

ESTADO DO PIAUT
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PORTARIA N° 055/2025
DESIGNACAO DE FISCAL DE CONTRATO

A SECRETARIA EXECUTIVA DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de
suas atribuigdes legais; CONSIDERANDO o que consta no art. 117, da lei 14.133/21;

RESOLVE:
Art. 1° Designar o servidlor BRUNO STEFANNI DOS SANTOS BRAGA, CPF:

922.772.253-04. lotado na Secretaria Municipal de Educagdo, para exercer o encargo de
Fiscal dos Contratos abaixo relacionados

[N N°PROCESSO TN EMPRESA ‘ CPF/CNPJ

| ADMINISTRATIVO | CONTRATO | |
01 862012025 47/2025 | PREMIUM  DISTRIBUIDORA | 38.281708/0001-30

L LTDA |

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito retroativo a data
da assinatura do contrato

Publique-se, cientifique-se e cumpra-se.
Parnaiba, 07 de fevereiro de 2025.
_Jaude do Axg ufgﬁ =YY

Janete de Araiijo/Santos
Secretaria Executiva do Fundo Municipal de Educagao
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PORTARIAS

ESTADO DO PIAUi
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PORTARIA N° 063/2025
DESIGNACAO DE FISCAL DE CONTRATO

A SECRETARIA EXECUTIVA DO FUNDO MUNICIPAL DE FDI}CAC/\() no uso de
suas atribuigdes legais; CONSIDERANDO o que consta no art. 117, da lei 14.133/21;
RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidlor BRUNO STEFANNI DOS SANTOS BRAGA, CPF:

922.772.253-04, lotado na Secretaria Municipal de Educagio, para exercer o encargo de
Fiscal dos Contratos abaixo relacionados

[N N PROCESSO

|| ADMIN
01 B

| EMPRESA

AP FDECARVALHO

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, com efeito retroativo a data
da assinatura do contrato.

Publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

Parnaiba, 21 de fevereiro de 2025,

Foau o M Ao X

Janete de ‘\r[ujo Santos
Secretaria Executiva do Fundo Municipal de Educagdo

EXTRATO DE CONTRATO
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EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 167/2025

VINCULAGAO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9660/2025;

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA/ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO;
CONTRATADO (A): ALPHA SOLUCOES E DISTRIBUICAO LTDA;

CNPJ: 47.048.266/0001-78;

OBJETO: Aquisigao de livros didaticos destinados aos alunos do Ensino Infantil das Escolas de Educagéo Basica do
municipio de Parnaiba - P, para o ano letivo de 2025, de interesse da Secretaria Municipal de Educago;

FL igibili de Licitagao N° 10/2025, nos termos do Art. 74, inciso I, da Le\ 14.133/2021;
VALOR: R$ 1.342.750,( 00 (um milhdo trezentos e quarenta e dois mil setecentos e cinquenta reais);

DOTAGAO ORCAMENTARIA Projeto/Atividade: 2054; Elemento de Despesa: 3.3.90.32.04; Fonte de Recurso:
540/999/000;

VIGENCIA: Até 31 de dezembro de 2025, contados a partir da sua assinatura, podendo ser prorrogado através de
Termo Aditivo, mediante acordo entre as partes;

DATA DA ASSINATURA: 13/02/2025;

INFORMAGOES: Central de Licitagdes e Contratos Administrativos - CLCA/PMP/PI.

PORTARIAS

ESTADO DO PIAUi
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

P(_)RTARIA N° 059/2025
DESIGNACAO DE FISCAL DE CONTRATO

A SECRETARIA EXECUTIVA DO FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAQ, no uso de
suas atribui¢des legais; CONSIDERANDO o que consta no art. 117, da lei 14.133/21;
RESOLVE:

Art. 1" Designar a servidora, REGINA LUCIA CARDOZO MACHADO DE SOUSA

MARTINS, CPF: 694.972.903-06, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, para exercer
o encargo de Fiscal dos Contratos abaixo relacionados.

N° [ N’ PROCESSO N EMPRESA [ CNPJ
| ADMINISTRATIVO | CONTRATO ) ]
01 9659/2025 165/2025 ALPHA SOLUCOES E
02 166/2025 | DISTRIBUICAO LTDA 47.048.266/0001-78
03 | 9660 167/2025 ) |

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagiio, com efeito retroativo a data da
assinatura do contrato

Publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

Parnaiba, 13 de Fevereiro de 2025.

Janete de Araujo S
Secretaria Executiva do Fundo Municipal de Educagéo

e
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EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 165/2025

VINGULAGAO: PROGESSO ADMINISTRATIVO N° 9659/2025;

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA / SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO;

CONTRATADO (A): ALPHA SOLUCOES E DISTRIBUICAO LTDA;

CNPJ: 47.048.266/0001-78;

OBJETO: a aquisigao de livros didaticos da modalidade de Educagéo de Jovens e Adultos - EJA, nas
etapas 1 a 8 das escolas de educagao basica do municipio, a serem utilizados no letivo de 2025, conforme
justificativa constante no processo e parecer juridico, de interesse da Secretaria Municipal de Educagéo;
FUNDAMENTO LEGAL.: Inexigibilidade de Licitacdo N° 09/2025, nos termos do Art. 74, inciso |, da Lei
14.133/2021;

VALOR GLOBAL: R$ 417.300,00 (quatrocentos e dezessete mil e trezentos reais);

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2054; Elemento de Despesa: 3.3.90.32.04; Fonte de
Recurso: 540/999/000;

VIGENCIA: Até 31 de dezembro de 2025;

DATA DA ASSINATURA: 13/02/2025;

INFORMAGOES: Central de Licitagdes e Contratos Administrativos - CLCA/PMP/PI.

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 168/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 1972/2025-PMP/PI;

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA / SECRETARIA DE GESTAO;
CONTRATADO: ARAUJO E ALMEIDA ASSESSORIA CONTABIL - FINCANCEIRA;

CNPJ: 58.682.743/0001-79;

OBJETO: a do de empresa especializada para assessoria e consultoria em orgamento e gestéo
publica, para a otimizagdo dos processos relacionados aos servigos da Administragdo Municipal,
concernentes ao Planejamento, Arrecadagdo das Receitas e Execucdo das Despesas, com vistas a
obtencdo de seguranca juridica (legalidade), bem como proporcionar a maior economia, eficacia e
eficiéncia aos recursos da Prefeitura Municipal de Parmaiba — Pl, em especial as questoes discriminadas
na proposta anexa ao Processo, de interesse da Secretaria de Gestao, durante o exercicio de 2025;
FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de licitagdo n° 13/2025, do Art. 74, lll, alinea “c”, da Lei n.°
14.133/2021;

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2008; Elemento de Despesa: 3.3.90.40.06; Fonte de
Recurso: 500/999/000;

VALOR: R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais);

VIGENCIA: Até 31 de dezembro de 2025;

DATA DA ASSINATURA: 23/01/2025;

INFORMAGOES: Central de Licitagdes e Contratos Administrativos - CLCA
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EXTRATO PUBLICAGAQ / ATO ADMINISTRATIVO

PROCESSO ADMINISTRATIVO n°® 2180/2025-PMP/PI;

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA / SECRETARIA DE GESTAO;
CONTRATADO: INTEGRA ASSESSORIA RH E PROCESSAMENTO DE DADOS S.C LTDA;

CNPJ: 10.818.111/0001-63;

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em servigos de consultoria, assessoria e servicos
técnicos de informagdo e alimentagdo dos sistemas da Secretaria da Receita Federal do Brasil e da
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional — PGFN, com a finalidade de manter a adimpléncia financeira, no
cadastro Unico de convénios — CAUC, pelo periodo de janeiro a dezembro de 2025, de interesse da
Secretaria da Gestdo;

FUNDAMENTO LEGAL.: Inexigibilidade de licitagdo n® 15/2025, conforme Art. 74, lIl, alinea “c” e "e”, da
Lei n.® 14.133/2021;

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2008; Elemento de Despesa: 3.3.90.35.01; Fonte de
Recurso: 500/999/000;

'VALOR: R$ 78.000,00 (setenta e oito mil reais);

PERIODO: janeiro a dezembro de 2025;

INFORMAGOES: Central de Licitagdes e Contratos Administrativos - CLCA

EXTRATO DE CONTRATO N° 173/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO n°® 2180/2025-PMP/PI;

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA / SECRETARIA DE GESTAO;
CONTRATADO: INTEGRA ASSESSORIA RH E PROCESSAMENTO DE DADOS S.C LTDA;

CNPJ: 10.818.111/0001-63;

OBJETO: contratagdo de empresa especializada em servicos de consultoria, assessoria e servicos
técnicos de informagdo e alimentagdo dos sistemas da Secretaria da Receita Federal do Brasil e da
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional — PGFN, com a finalidade de manter a adimpléncia financeira, no
cadastro tinico de convénios — CAUC, pelo periodo de janeiro a dezembro de 2025, de interesse da
Secretaria da Gestéo;

FUNDAMENTO LEGAL.: Inexigibilidade de licitagdo n® 15/2025, conforme Art. 74, lIl, alinea “c” e "e”, da
Lei n.° 14.133/2021;

DOTAGAO OR(;AMENTARIA Projeto/Atividade: 2008; Elemento de Despesa: 3.3.90.35.01; Fonte de
Recurso: 500/999/000;

'VALOR: R$ 78.000,00 (setenta e oito mil reais)

VIGENCIA: Até 31 de dezembro de 2025;

DATA DA ASSINATURA: 10/01/2025;

INFORMAGOES: Central de Licitagdes e Contratos Administrativos - CLCA

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 166/2025

VINCULAGAO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 9661/2025;

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA / SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAQ:

CONTRATADO (A): ALPHA SOLUCOES E DISTRIBUIGAO LTDA;

CNPJ: 47.048.266/0001-78;

OBJETO: Aquisigdo de livros didaticos aos alunos do ensino fundamental de ensino religioso para as
escolas de educagdo basica desde municipio a serem utilizados no letivo de 2025, de interesse da
Secretaria Municipal de Educagao;

FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de Licitagdo N°® 11/2025, nos termos do Art. 74, inciso |, da Lei
14.133/2021;

VALOR GLOBAL: R$ 3.070.483,00 (trés milhGes setenta mil quatrocentos e oitenta e trés reais);
DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2018; Elemento de Despesa: 3.3.90.32.04; Fonte de
Recurso: 500/200/000;

VIGENCIA: Até 31 de dezembro de 2025;

DATA DA ASSINATURA: 13/02/2025;

INFORMAGOES: Central de LicitagSes e Contratos Administrativos - CLCA/PMP/PI.

EXTRATO DE PUBLICACAO

ID: 3852
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EXTRATO PUBLICAGAO/ ATO ADMINISTRATIVO

VINCULAGAO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 31/2025 e outros;

LOCATARIO: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA / SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE;
LOCADOR (A): PATRICIA HELAINE FREITAS PEREIRA e outros;

CPF: 033.XXX.XXX-44 e outros;

OBJETO: Locagéo de iméveis nesta municipalidade, durante o periodo de janeiro a dezembro de 2025,
para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Satde;

FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de licitagao n°® 18/2025, art. 74, inciso V - Lei 14.133/2021;
VALOR GLOBAL: R$ 35.158,20 (trinta e cinco mil cento e cinquenta e oito reais e vinte centavos) e
outros;

DOTACAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2202; Elemento de Despesa: 3.3.90.36.14; Fonte de
Recurso: 500/300/000 e outros;

PERIODO: Janeiro a dezembro de 2025;

INFORMAGOES: Central de Licitacdes e Contratos Administrativos — CLCA — PMP/PI.

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 177/2025- PMP/PI

VINCULAGAO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 31/2025 - PMP/PI;

LOCATARIO: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE;
LOCADOR: PATRICIA HELAINE FREITAS PEREIRA;

CPF: 033.XXX.XXX-44;

OBJETO: Locagdo de imével situado na Rua Vereador Arimateia Carvalho, n° 3062, bairro Piaui, Parnaiba-
Pl, para o funcionamento da Unidade de Estratégia de Saude da Familia - UESF, modulos 29 e 35, no
periodo de janeiro a dezembro de 2025, no Municipio de Parnaiba-Pl, de interesse da Secretaria Municipal
de Satde;

FUNDAMENTO LEGAL: INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 18/2025, art. 74, inciso V - Lei 14.133/2021;
VALOR GLOBAL: R$ 35.158,20 (trinta e cinco mil cento e cinquenta e oito reais e vinte centavos);
DOTAGCAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade: 2202; Elemento de Despesa: 3.3.90.36.14; Fonte de
Recurso: 500/300/000;

VIGENCIA: Até 31 de dezembro de 2025;

DATA DA ASSINATURA: 02/01/2025;

INFORMAGOES: Central de Licitagdes e Contratos Administrativos - CLCA/PMP/PI.

EXTRATO DE CONTRATO N° 168/2025- PMP/PI

VINCULAGAOQ: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 45/2025-IPMP-P|

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE PARNAIBA — IPMP-PI;
CONTRATADO (A): SERCONPREV - SERVIGOS E CONSULTORIA EM PREVIDENCIA S/S LTDA;

CNPJ: 04.540.923/0002-78

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos de assessoria Iécmca especializada em
previdéncia, de interesse do Instituto de Previdéncia do Municipio de Pamaiba —

FUNDAMENTO LEGAL: INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO n° 12/2025, conforme 74, 1, “c” da Lei
14.133/21;

VALOR GLOBAL: R$ 338.320,80 (trezentos e trinta e oito mil trezentos e vinte reais e oitenta centavos);
DOTA(;AO ORGAM ENTARIA: 2327; Elemento de Despesa: 3.3.90.35.03; Fonte de Recurso: 802/999/000;
VIGENCIA: Janeiro a dezembro de 2025;

DATA DA ASSINATURA: 02/01/2025;

INFORMAGOES: Central de Licitagdes e Contratos Administrativos - CLCA/PMP/PI.

e
g@‘% ESTADO DO PIAUI

—— PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAIBA
a CENTRAL DE LICITAGOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL AMIGAVEL REF. CONTRATO N.° 517/2023

REFERENCIA: Termo de Rescisao Contratual Amigavel, referente ao Contrato n® 517/2023;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARNAIBA (PI) / SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA;
CONTRATADO(A): WELLINGTON DE LIMAARAUJO;

OBJETO: RESCISAO AMIGAVEL do CONTRATO N° 517/2023 tendo como objeto a prestagéo de servigo de ASSISTENTE
SOCIAL, conforme aprovagdo no Processo Seletivo Simplificado - 01/2022, de interesse da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Cidadania e mediante. AQUIESCENCIA do (a) CONTRATADO (A);

FUNDAMENTO: artigo 5° inciso I, da Lei Complementar n° 66 de 27 de junho de 2022e suas alteragbes posteriores;
DATA DA RESCISAO: 24/02/2025.

ESTADO DO PIAUf
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNABA

PARNAIBA

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 10619/2025-PMP/PI

ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS N°. 006/2024 - BURITI DOS LOPES/PI.
PREGAO ELETRONICO SRP N° 006/2024 — BURITI DOS LOPES/PI.
PROCESSO ADMINISTRATIVO DE ADESAO N°. 01.0702/2025 - BURITI DOS LOPES/PI.

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS NA PRESTAGAO DE SERVIGO DE LOCAGAO
DE ESTRUTURA DE EVENTOS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE GESTAO DO
MUNICIPIO DE PARNAIBA-PI. Conforme planilha abaixo:

ITEM ESPECIFICAGAO UNID QNTD | VALORUNIT.R$ | VALORTOTALR$
PALCO DE GRANDE PORTE:

LOCAGAO DE PALCO, MONTAGEM DESMONTAGEM DE
ESTRUTURA EM GRID DE ALUMINIO P30 E P50 LINHA
PESADA; MEDIDA MINIMA DE 16M DE FRENTE POR 10M DE
FUNDO, COM 02 (DUAS) AREAS DE SERVICO COM
MEDIDAS MINIMAS DE 8X6M OU 10X4M CADA; TETO
COBERTO EM LONA BRANCA ANTICHAMAS, LATERAIS E
FUNDO FECHADO COM LONAS PERFURADA ANTICHAMAS;
PISO EM PRATICAVEL DE ALUMINIO EM COMPENSADO
NAVAL E CANTONEIRAS DE ALUMINIO COM ALTURA
MINIMA DE 02(DOIS) METROS DO CHAO; GUARDA-CORPO |  SERVICO 4 R$11.428,57 R$ 45.714,28
EM TODO O PERIMETRO DO PALCO E AREAS DE SERVIGOS
COM ALTURA MINIMA DE IM DO PISO DO PALCO;
ESTRUTURA DO TETO MODELO 02 (DUAS) AGUAS;
ESTRUTURA CONTENDO NO MINIMO 02 (DUAS) ESCADAS;
PE DIREITO COM MEDIDA MINIMA DE 08 (OITO) METROS DE
ALTURA COM TORRES LATERAIS PARA SONORIZAGAO LINE
ARRAY;

ACRESCIDO DE ITENS DE SEGURANGA COMO EXTINTORES
DE INCENDIO (BC)

(ABC) (CO')

SONORIZAGAO DE GRANDE PORTE:

SISTEMA DE SOM, MONTAGEM E DESMONTAGEM; COM AS
SEGUINTES  ESPECIFICAGOES: SISTEMA DE CAIXAS
ACUSTICAS, MODELO "LS AUDIO SLIMPEC 210 E LS AUDIO
218 - JBL VERTEC OU SIMILAR", COM NO MINIMO 24 LINES
ARRAY E 24 SUBGRAVE PARA PALCO E 12 LINE ARRAY E 08
SUBGRAVE PARA TORRE DE DELAY; O SISTEMA TAMBEM
CONTARA COM CAIXAS ACUSTICAS PARA FRONT FILL,
COMPATIVEL COM AMBIENTE SONORIZADO ~PARA
PUBLICO MINIMO DE 20 MIL PESSOAL; O SISTEMA DEVERA
CONTER SISTEMA DE COMUNICAGAO PA/MONITOR;
CONSOLES "DIGI DESIGN MIXRACK - SOUNDCRAFT VI6000
2 | OU SIMILAR", MULTICABO EM PERFEITO ESTADO COM 48 | SERVICO 5 R$15.890,00 R$ 79.450,00
CANAIS; 14 MONITORES LS AUDIO MQS OU SIMILAR;
AMPLIFICAGAO DB SERIES OU SIMILAR COMPATIVEL COM
OSSISTEMA;

PROCESSADOR LS AUDIO 4896 OU SIMILAR COMPATIVEL
COM O SISTEMA;

KIT DE MICROFONE PARA BATERIA MODELO E600
SENNHEISER OU SIMILAR;

AMPLIFICADOR DE CONTRA BAIXO "HARTKE SYSTEM" OU
SIMILAR;

AMPLIFICADOR DE GUITARRA: "FENDER TWIN REVERB" OU
SIMILIAR; O SISTEMA CONTARA COM SIDE FILL DUPLO
(QUATRO CAIXAS POR LADO).

-
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SONDRIZAQAO DE PEQUENO: SISTEMA DE SOM,
MONTAGEM E DESMONTAGEM;

COM AS SEGUINTES ESPECIFICAQ&ES:

SISTEMA DE CAIXAS COM NO MINIMO 08 LINES ARRAY E 08
SUBGRAVE; CONSOLE BEHRINGER X32 OU SIMILAR';
AMPLIFICADOR DE CONTRABAIXO E GUITARRA; O SISTEMA
CONTARA COM SIDE FILL; 01 SIDEDRUMS (COM
SUBWOOFER); 02 MICROFONES SEM FIO;

10 PEDESTAIS ARTICULADOS PARA MICROFONE COM FIO;
16 MICROFONES COM FIO; O SISTEMA DEVE CONTER
ACESSORIOS: CABOS, CONEXGES, PLUGS, REGUAS DEAC
COM 110V E 220V, ACRESCIDO DE ITENS DE SEGURANGA
COMO EXTINTORES DE INGENDIO (BC)

(ABC) (CO*)

SERVIGO 6 R$ 3.900,00

R$  23.400,00

GRID GRANDE PORTE: MONTAGEM E DESMONTAGEM DE
GRID MODELO P30 E PSO; TAMANHO 12X09M COM 03
PASSADAS AO MEIO - 06 DE ALTURA, COM 06 COLUNAS
REGULAVEIS.

SERVIGO 4 R$3.700,00

R$ 14.800,00

GRID MEDIO PORTE: MONTAGEM E DESMONTAGEM DE
GRID MODELO P30;

TAMANHO 08X06M COM 02 PASSADAS AO MEIO - 0SM DE
ALTURA, COM 04 COLUNAS REGULAVEIS.

SERVIGO 4 R$ 3.125,00

R$ 12.500,00

GRID PEQUENO PORTE: MONTAGEM E DESMONTAGEM DE
GRID MODELQ P30;

TAMANHO 06X04M COM 01 PASSADA AO MEIO - 04M DE
ALTURA, COM 04 COLUNAS REGULAVEIS.

SERVIGO 4 R$2.625,00

R$ 10.500,00

ILUMINAGAO DE MEDIO PORTE:

MONTAGEM E DESMONTAGEM; 10 REFLETORES LED PAR
18X15W RGBWA OLTDOOR - 04 MOVING BEAM 230 7R - 01
MAQUINA DE FUMAGA - 02 ATOMIC LED 1000W - OI
CONTROLADORA PILOT 2000 - SISTEMA MAINPOWER MINI
MOD. SERVICO 4
DISJUNTOR COM TOMADAS E CAMLOCKS - CABOS (SINAL
E AC) NECESSARIOS PARA LIGAR OS EQUIPAMENTOS
ACIMA MENCIONADOS;

ACRESCIDO DE ITENS DE SEGURANGA COMO EXTINTORES
DE INCENDIO (BC) (ABC) (CO*)

R$ 2.666,66

R$ 10.666,64

ILUMINAGAO DE GRANDE PORTE:

MONTAGEM E DESMONTAGEM; 01 MESA
COMPUTADORIZADA GRANDMA OU SIMILAR; 04 FIRE
MACHINE; 08 PARLED COB200W; 24 REFLETORES LED PAR
18X1SW RGBWA

SERVIGO 4 R$ 2.666,66

R$ 10.666,64

TENDA DE GRANDE PORTE: MONTAGEM E DESMONTAGEM
DE TENDA TAMANHO (06 X 06 METROS);

*MODELO "PIRAMIDAL" EM ESTRUTURA METALICA
COBERTA COM LONA BRANCA ANTICHAMAS

SERVIGO 13 R$ 685,00

R$ 8.905,00

-
S

DISCIPLINADORES: MONTAGEM E DESMONTAGEM;
DISCIPLINADORES EM ESTRUTURA METALICA
GALVANIZADA, TIPO CANO OU METALON; COM AS
MEDIDAS: 02 (DOIS) METROS DE COMPRIMENTO /1.20 (UM
METRO E DEZ) DE ALTURA

SERVIGO 200 R$ 96,00

R$ 19.200,00

-
=

PRATICAVEL:

MONTAGEM E DESMONTAGEM;

ESTRUTURA INDIVIDUAL, MEDINDO 2XIMETROS;

COM CAPACIDADE DE ATE 400KG/M;

FABRICADOS EM ALUMINIO E COMPENSADO NAVAL DE
25MM, COM ALTA RESISTENCIA A CARGA E INTEMPERIES.
CONTAM COM PES RETRATEIS E ESCAMOTEAVEIS E VARIOS

SERVIGO 40 R$ 140,00

R$5.600,00

INEDITORIAIS

ESTATUTO SOCIAL
-/GA PARNAIBANA DESPORTIVA E GULTURAL DE CAPOEIRA (LPDCC)

CAPITULO |

DA NATUREZA E DOS OBJETIVOS

Art. 1°- A Liga Parnaibana Desgortiva e Cuitural de Capoeira tumbém
4

esignada pela sigla LPDCC fundeos em 29 de margo de 2018 com sede o
oo em Pamaiba/Pi @ uma organzacho da sociedads ©vil Sem Fins
Econdmicos, com praza de duracdo indetermiado. Fundamentada e Reg.da
pelo presente Estaiuto, por Regimento interns, Cédigo de Efica e demas
dispesigdes legais que Ine forem aplicadas. destacando-se a flegislacdo em
Yigor

- o

Art. 2°- A LPDCG tem por finalidades e obietivos

1 Difundir a pratea da capeera e artes afro-brasileiras:

Il Promover ou apoiar evenics. alividades e projglos gue visem 2
CONSECUGA0 dos objetivas da Instituicdo, incremientando ¢ agamoramento
feonica de competicOes, tarneios, bem como a realizagdo de festivais,
seminaros, cursos, palesiras e concursos relacionados & capoeira

11 Propor & participar de gestSes em favor da incorporacao de gualguer bam
privado 30 acervo da Instutuigdc, respetade a poiitica por
estabelecida,

v .Captar recursos francewros e contrbuicdes de qualgquer natureza,
destinando-os 20s programas e projetos de interesse da instituicio

v Estabelecer @ manter intercambio com assocagdss @ entidades afins no
pais e no exteror.

VI Atuas em cooperagdo com & politca cultural estabelecida pelo Poder
Publico e culros 6rgans a0 qual a3 Associagdo esteya vinculada;

Vil Zelar pela aplcagdo das lels e determinagdes emanadas dos poderes
competentes, fazendo cumprir as regras e preceitos estabelecidos peias
ertidaces dingentes da Capoelra as quals estiver filiada,

Vil Comoater o racsme e denunciar todas as suas formas, bem como

gualquer cutra forma ¢e giscriminagae social, racal, tultural e religiosa

| I Caplar recursos usando as leis de Incentive no dmbito federal, estadual
sicu MUNICIpal. @ junto @s pessoas fisicas elou uridicas per meic da
siaboracdo oe projetos, CONVENIos, parcerias @ outas formas legais .Qua
Japlzem a implementagac e realizacko de alivigades das coficinas
ligadas & capoeira ¢ da arte afro-piauiense & prasileras

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNABA

b

ACESSORIOS PARA MOVIMENTAGAO, REGULAGENS E
PROTEGAO

AiBA

12

SERVICO DE DECORAGAO:
DESMONTAGEM;

PRESTAGAO DE SERVICOS DE DECORAGAO COM
FORNECIMENTO DE MATERAL E EQUIPAMENTOS
PROFISSIONAL EMAO DE OBRA ESPECIALIZADA (TODAS AS
DESPESAS INCLUSA NO SERVIGO):

ACRESCIDO DE ITENS DE SEGURANGA COMO EXTINTORES
DE INCENDIO (BC) (ABC) (CO%)

MONTAGEM UND E

SERVICO 11 R$ 7.500,00

R$ 82.500,00

VALOR TOTAL

R$323.902,56

(trezentos e vinte e trés mil, novecentos e dois reais e cinquenta e seis centavos)

OBSERVAGOES I:
1- Especificagbes do item descrito (objeto), através da cépia do DOM anexa.

2- A presente liberacdo estd sujeita a todos os termos e condicdes previstas no Edital do PREGAO

ELETRONICO SRP N° 006/2024 — BURITI DOS LOPES/PI.

3- As certiddes/documentos que tiverem prazo de validade expirado durante o periodo de vigéncia da Ata de
Registro de Pregos deverdo ser atualizadas, sendo de inteira responsabilidades do formecedor a sua

renovacao e do 6rgao contratante a sua verificagdo quanto & validade dos documentos.

4- A empresa vencedora ¢ detentora da expectativa do direito em iguais condigées considerando para efeitos

de liberagéo.

5- Os bens/servigos serdo entregues conforme definido no Edital e na Ata de SRP

6- A liberagao ficara adstrita a indicagéo de dotagao orgamentaria que sustentara a despesa em
com o planejamento realizado para o exercicio vigente.

7- O & fara a solicitagéo do objeto conforme a sua
de recursos orgamentarios.

conformidade

e de acordo com a disponibilidade

8- O orgédo/ente devera encaminhar copia e publicagdo do Contrato Administrativo celebrado (ou outro

instrumento substitutivo) no prazo maximo de até 30(trinta) dias, para fins de controle.

9- A ata de Registro integra esta liberagdo como se nela estivesse transcrito para todos os efeitos, no teor

contido no Processo Administrativo Licitatorio.

OBSERVAGOES II:

BENEFICIARIA: ‘ M R DE MELO GOMES LOCACOES E SERVOCOS LTDA

CNPJ: ‘ 11.683.464/0001-66 INSCRIGAO MUNICIPAL: ‘ 22201

ENDERECO: ‘ PRACA JOSE MENDES DE MORAIS, NUMERO: 26

CIDADE: ‘ PIRACURUCA - PI ‘ CEP: ‘ 64240-000

NTE: ‘ MARCOS RENAN DE MELO GOMES

CPF: ‘ 023.417.403-08

FONE: ‘ (86) 9928-4079 E-MAI

MARCOSDOBIBIU@HOTMAIL.COM

egiaya

AN Suo

INEDITORIAIS

tusca constant

plementar de partic

gue trata a l=gisiacdo em vigor

tar e

ervagi® do meio amoiente e promocsn
sustentavel
YTIOVEr © Voluntanado

*oiPromover o desenvelyimento econdmico e social @ compste a pooreza

" 05 direitos estabalecidos € 3 Constiugan novOos CERss €
de nteresse suplementar
4 €ica da paz, 43 ocdadania. dos direites humanos. da

s valores universa's

turigica grat

o5D0s e pesgusas, desenvoivimento Cg  legnologias
oreducdc e divuigagdo de informagdes & conhecimentos
centiicos que digam respeto &s atividades mencionadas

nesie artigo

§ Unico: A LPDCC tem tambem finaiidades @ objetivos Desportivos Culfurais
as Educacionas. de Saude € Ambientars conforme Uisposto na Leg siacas
£5te 2m em viger pertinente a essas areas

3° - A LPDCC podera utiizar 10d0s 0% meios adequadas e permmicos por
rara consecucdo de suas finalidades e objelivos, podende, inclusive,
=ayziver outras atvigades acessdras por MED de eXecugdo oirela de
2193, orogramas cu planes de agdes celebracao de CONVENIDS, CONtrALOSs cu

iros asbrumentos juridicos 12gais; doagdo de recursos fisicos humanos e
Wnanceros, ou prestagan de senvigos inermedianos de aped & oulias
- rzacoes sem finaldades econdmicas f iucrativas € ¢rgdos do setor publica
tuam em areas alins. i

®

que

fim de cumprir Seus objetivos. se organizara em tanas
necessdrias, as quas se regerao peias disposigdes
liiz

& um Conselho de Professties

Ar. 4°- ALPDCC a
unidades se fizeren
EslaTutanas € reginenias ermanadas por sud Mal

§ Unico: A LPDCC possyi um Regimento Interno
: aprovados em Assembie.a Geral
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nwolvimento de suas atvidades, se ulhzara €
dos oprinclpes da  legalidade.  impassoalidade  morafidade,
- céncia sem qualquer discriminacan de raga

An_8°- ALPDCC no ¢

CAPITULO I
DOS ASSOCIADOS

320 assomados tedos equeles que sem Impenimentos legars, forem
8 COMO tais, § aorovados p2a Diretena da instiuigdo, pertencendo

 a LPDCC guaiquer pessea fisica ou |
2s exgéncas & condicdes previsias neste Estatuto.
\o2 assocada indicara quem a rapresente |
eres para exercer em suas reumides todas as
u por este Estalute; e
§ 3°. O repesentante Ga Pessoa Juritica associada podera

t 2 a qualquer tempo, em razae de interesse seu U
ta da LPDCC

e

seicnacko 0a Del

An.7° - S50 5 (cinco) as calegonas dos associades :
| FUNDADORES aqueles gue estveram presentes a
Fetormulacao Fstatutana ocorrida em 29 de margo de 2
a respactiva ata
EFETIVOS s40 o5 “Professores de Capoera  que fazem parie |
|'G1.30 para admissao como ASSOCiaco efetivo ser
asevidamente reconhecido peio Conselbo Super
Mestres LPDCC 2
~sderados ‘Professores de Capoerd’ oS
o agtes Montor Instrutor. Contramestre e M
fs condicbes do “caput do presente anigo p
Conselho de Professores e Mestres de
“reepoona s & ustficadas

INEDITORIAIS

Vi.Comunicar a Diretoria qualquer alteragao que se verificar em seus nomes,
estado civil, profiss3o, residéncia, emprego e outras aiteracoes que por
sua natureza possam interessar a Instituicao:

Vii Propor & Diretoria qualquer assunto de interesse da Instituicdo, o que
podera ser feito por escrito ou verbalmente;

Viill.Denunciar irregularidades ou acées degradantes da moral, no ambito da
Institui¢ao;

X .Cooperar e respeitar as hierarquias com seus. superiores.

CAPITULO Il
DAS PENALIDADES

At 11- Os Associados que infringirem este Estatuto, Regulamentos ou ;

decisbes dos poderes competentes da LPDCC s3o passiveis as penalidades:
i. Advernéncia; '
] Suspensao; e:
1 Exclusao.

Art. 12 - S30 passiveis de penas de adverténcia ou suspensao, a juizo
0s associados que:

&) Deixarem de cumprir o disposto neste Estatuto, nos regulamentos, cir
detisdes da diretoria;

by Of com pal ou fisi te a qualquer associado.
§ Unico: A pena de suspensao nao excedera de 30 (trinta) dias.

Ant. 13 - O associado que exceder a mais de 03 (trés) suspensdes e
2 pena de exclusio do gquadro social, com todas as conseqt
decorrentes:

a) Pertuibar propositalmente a boa ordem dos servigos sociais,
injuriar qualquer membro da Diretoria no recinto secial ou nos
cempeticoes; .

b) Praticar atos nocivos ao interesse da Instituicao;

c) Praticar qualquer ato que impligue em desabono ou descrédito da Ir
de seus membros; .
§ Unico - Em qualguer das hipo p
direitos, 0s i ser da LPDCC
Diretoria, cabendo recurso & Assembleia Geral, que decidi

votos, sobre a exclusdo ou ndo do asscciado, em Assemble

esse fim.

§ 1° - A aplicagdo da pena de suspensao ao a
Q0zo de todos os seus direitos, nao o de
estiver sujeito.

§ Zf - A_ reincidéncia em qualquer falta que tiver acarretado punigdo dara lugar a
aplicagao da penalidade imediatamente mais elevada.

§ ;’ - Fica assegurado ao associado punido o direito de defesa, mediante peticio
dirigida ao poder competente, dentro de 10 (dez) dias, contada da data em que
Ihe for comunicada a respectiva penalidade.
§ 4°- Cabe a0 associado excluido o direito de recorrer do ato da Diretoria &
Assembleia, mediante peticado no prazo de 15 (quinze) dias contados da

notificacdo da Diretoria confirmando a punicdo. O recurso ndo terd efeito
suspensivo i

ssociado importa na cessacao do
sobrigando. dos pagamentos a que

§ 5° - No julgamento do recurso pela Assembieia, o recorrente nao podera estar

presente, sendo-lhe dado conhecimento da decisdo no prazo maximo de 5
(cinco) dias ]

Art. 15 - O associado que for excluid
g0 Artigo 13 nao podera ser readmiti
infringéncia do disposto nas letras *a” e
2p0s 2 (dois) anos da data da eliminacao

Per infringéncia do disposto na letra “b"
. 8,0 i que for ido por
“c* poderd requerer a sua readmissdo

Art. 16 - Quaiquer associado podera, por iniciativa

‘ propria, desligar-se do quadro
socizl da entidade, sem a necessidade de dec ;

linar qualquer justificativa ou

motivagao especifica, a q tempo, b para isso, i D-i%

€xpressa e por escrito, através do enderecamento 4 entidade. de' datada 5

assinada. =~ 2
CAPITULO IV b

DO PATRIMONIO E DA DISSOLUGAO DA INSTITUICAO

Art. 17 - O patriménio da instituicao sera canstituido por eventual doag

dos associados, por bens méveis e imoveis, direitos que venham a
acrescentados por meio de doacoes de pessoas fisicas, ou. de pessoas jur
de cirgito privado, ou de pessoas juridicas de direito publico: p
servigos, aplicagao de receitas e outras fontes; conveénios, fomen!
financiamentos, desde que comp: com as finali e
Insttuicao. "

rendas da Instituicho

1\

Art. 18 - A instituicdo ndo distribuird, entre seus associados, conselheiros,
ciretores. empregados ou doadores; eventuais excedentes operacionais, brutos
ou liguidos, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu
patnmonio, aufendos mediante o exercicio de suas atividades; os aplicara
integralmente na consecucao dos seus objetivos.

Art. 18 - Todo patriménio e receitas da i iAo deveréo ser d aos
objetvos a que destina a entidade, ressalvados os gastos despendidos e bens
necessarios a seu funcionamento.

Art. 20 - A alienacio hipoteca penhor, venda ou troca dos bens p
Instituiggo somente podera ser decidida por aprovacdo da maioria
2ssembleia geral extraordinéria, convocada especificamente para !
existirem.

Art. 21 - A instituicio poders ser extinta por deliberacdo dos
qualquer tempo, desde que seja convocada uma assembleia geral
para tal fim, que devera observar as regras previstas no presente
demais formas previstas em lei.

Art. 22 - A dissolucdo da Instituicao, per proposta da Dir
Fiscal, sera decidida pela Assembleia Geral Extraordinari
convocada para esse fim pelo Presidente efou Vice-|

Art. 23 - Se for aprovada a proposta de dissolucdo da
patriménio, liquido se houver, sera transferido & outra
nalureza e cujo objetivo seja preferencialmente 0 mesmo.

Art. 24 - Os associades ndo respondem, solidaria
obrigacdes contraidas pela Instituicao.

Art__25 - Na hipotese de obtengéo e posterior ;

Organizagae da iedade Civil de 3
Social (OS), o acervo patrimonial disponivel,
durante o periodo em que perdurou a
pessoa juridica qualificada nos mes
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CAPITULO V
DOS ORGAOS SOCIAIS e
Segao | &

Disposigdes Preliminares

Art. 26 - A Instituicio & composta pelos seguintes 6rgaos:
| Assembleia Geral;
1| Diretoria:
it.Conselho Fiscal,
Iv.Conselho de Professores e Mestres.
§ 1°- O (s) dirigente (s) que atuar (em) prestando servigos
Instituigao, podera (ao) ser remunerado, respeitando-se 0s vai
pelo mercado: 2
§ 2° - A Institvicio adotara praticas de gestao administrativa,
suficientes a coibir a obtengao, de forma individual ou coletiva,
vantagens pessoais em decorréncia da participacao em sua ¢

Art. 27- Os membros dos 0rgaos dispostos no
remunerados & nem fardo jus & qualquer percepgao de
natureza for e sob qualquer pretexto no exercicio
Assembleias Gerais, Diretoria ou Conselno Fiscal.

Art. 28 - A Assembleia Geral é 0 Grgao soberan
por todos os seus associados.
§ Unico: O associado em débito com suas
Assembleia Geral, mas nao tera direito @

INEDITORIAIS D: 3852

Art. 30 - A Assembleia Gera

fednised extraordinariamente qus nouver
EXIQI 0 pronunciamento dos associados. para os fins
0 Nos seguintes casos

fuio

oAy

0ros da Diretoria ou do Canselho Fiscal, por rendncia

exercicio

& Direlores ou Consslheiros

At 31- A Assembieia Gera sers convocada para os fins determinados
0 & geral angngio. por meic de e:h'al afixaco na sede da enidade,
oulios meios aceguades, com antecedéncia minima de 15
arantdo a 1/3 (um quinto) dos associados o direto de
i3 Uma vez aprovado ndo podenco ser questionado pelos m
qualquer metivo gue seja e sim acatade
§ Unico - A Assembleia instalar-se-2 em primera convocagao com i
aos asscciades. e em segunda convocacie. decorrides 30 ¢ :
com gualquer numero e as celiberagdes serdo tomadas por
ST Des 0% ASSOCIACOS prasante salvo excegdes previstas por esis Et

Compete 3 Assembd'aia Geral

var alterar e reformar este Estaluto e ¢ Regimento
DOT Maoria de votos Cos 3550C1ados,

v Denberar sobre 08 relatoros contabers ou afins, p

v
a0 Carsero Fiscal, em casos ce vacancia 9gormnags d
de cumprmento 00 mandato,

( Deeor sotre a cissolucAo € Inswutuicdc e da
patrmono o peic voto da maicna £os associades.

S Deinerar sobre assunlos de interésse geral da Inst

§ 1% 113 as aubJigbes previstas nos inaises I, il e VI

concome de 2% 100S 1ergos) dos présentes da assembie:a

Loeatana pars esie [T, NAG pOTANCO ela deiiberar, em pr

0T & maona absoluia dos associados. Ou cam . e

convocagbes seguintes

§ 2* A aprovache cas conlas prevista nc

eras de Contablidade bem como demais disposicdes pravistas pela
acie em vigor

Art. 33 £ permitide ¢ voto por procuracao, dependando de documento eserit,
vedaso & acumulagdo de mais ce 3 (rés) procuracdes para um s6 associado

Segao Il
Da Diretoria

Ant. | g- A Diretoria & 0 61g30 execulivo da Instituicas, compesto per 10 (dez)
rembros. sendo um Presidente, um  Vice-P
wos Tesourelros e gualtro Diretcres do Conselho Fiscal. W
Assempieia Geral. para um mandato de 2 (DOIS) anos, N
(UMA) reeleicao sucessiva por igual periodo NZc
recleigdes N30 sucessivas.

§ Unico No caso de vacancia de quaiquer carge da Drefona,
Gerai elegera um suostitulo para preenché-lo pelo tempo que fe
cumanments do mandate do substituico, antra 08 AssoCiados
com suas obrigac3es estatutarias

.
Art_35- A Diretona delberara. de forma colegiada, sob &
Presigente e do Vice Presidente

Art. 36 - A Diretona reuni-se-& sempre que convocada pek
Vice.Fresicente. mad ante comunicacds com antecedéncia
ooxiende ser lavrada ata dos respectves trabalhos.

Paragra’s Unico. As decisdes serao tomacas por maona

Art._37 - Competira 3 Diretoria
| Elaborar programa anual de atividades e executd-io
Elabora’ £ apresentar- 8 Assembleia Geral,
atividades;
| Entrosar-g& com instituigtes punlicas e pi
em atvidades de iNeresses comum;

W Gonvocar a Assemblea Geral.

v Contratar & demitir funcionarios,

Vi Pravcar atcs da gestas administrativa.
Vil Cumprir e fazer mmpriomh z
Vi Prestar contas gine

X Qutor

92 0 titulo de associado honorario
X Dae

&idir sobre a 20missao de associado;

X1 Prest:
restar togas as informagdes  solicitadas pelo Conselho Fiscal e

apresentar aele @ 3 quaiguer a:
ssociado que o requeira docul
nformagdes de interesse da Instituigao: « i

Xii Elaborar proposta de R

egimento Inter =
Assembleia Geral, e CAbiee ghiEasadi0s

X

Outras fungtes que Ihes forem pelo

aprovadas pela Assembieia Geral, e
XV Decidir sobre os £3508 omissos,

Art. 38 - Compete a0 Presidente

| Coordenar as acdes da Diretoria junt,
as iniciativas

- garantindo recurso a Assembleia Geral

com Vice-P € tomar
para 2 realizacic dos objetivos da Insti

I Executar ou fazer

as A 1a Geral
i 'S pela

IV Convecar os membros da Diretoria para reunices ordinarias, :
V Cenvocar a Assembieia Geral para reuniges Wmdm&riu

ViPresidir as reunides ¢a Assembleia Geral votara normalmen
. nas
tendo ainda o voto de qualidade; i =

Vil Assinar em conjunlo com 0 Vice-Presi
chequa € outros titulos de crédito
contabess, fi
VIILASSInar ju 0S¢ daA
Geral. Certificados, cmmumm Deciaracdes e afins. e
WAW aﬂva passiva, ludicial e extrajudiciaimente.

idente por ambos, todos s
eﬂibdonpmknmndms

Mmoﬁmulmmmewm
r Unﬁdﬂum«mmmw
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outros titulos de credito em

contabes I

1395 pela Institugdo e demais documentos
ANCRIDS QU DalNMoN Al

% .a3) Secretdrios (as)
S reunides da Assembleia Geral

“Me com ¢ Presidente as atas das reunides da Assermbica
05 Cantenrhas Alvaras. Declaraches e afins
Manter atua 2ads o cadastro dos 2850013008

VE! & CONnvVecaclo do

S associedos para 2s reunides da Assembizia

-

105 08 livros de presenca e TRYAIC d0 3tas UE feanitas

=
Gera

7 Substituir o Presidente em caso de auséncia ou impedimento defe e T N ‘;
do Vice-Presidente :
~ : E
An_41 - Compete aos (as) Tesoureiros (as) "‘I |
' Fromover e controlar a arracadacao das coninoules Jos asscciados. - |
bech

£ome o quaisguer outras doagles, aurilios e francamentos: .
Propor dgetrizes financeiras para a gestdo da Insttuicao.

Deposiar quantias em estabelecimentos de croaits & realzar aplicagles
de recursos ‘I .

¢ Blapoiar balancetes ou Demonsirativos fnancesos SEMEsrais,
< Elaborar balango anual do icices :

18030
«| Elatorar a proposia orgamentana te caca exercicio
An 22 - Cemoste as (as) Diretores (as) de Conselho Fiscal
Emlr perecer sobre quesides Oe ordem tecnica gGue

apresenanas,
Freanegar-se do servige ce registro de 3$53CIaT08
rescente as respectvas ficnas cadastass,
M:cmmrwmmmmm
=STERLGes de que a inslluigdo tenha pancipado,

I¢ Apresentar o cronograma anual de alvidades

A

INEDITORIAIS

¢ & Divulgar foca e g

©F 123123032 ou paticipatdo da Insttucas que
S8I respeilc as suas alividades

A 44 - Caberd ao Presidenta em
Tesoureiros  repre

untd com o Vice-Presidente & 05
a'em  alPDCCatwva « passva judcial @
2 para movimensa
MPreswmos. sal
W angam

raucICa mente
S Dantara

SqUes visando o I

» de conla pancara & outras
0 U4 candes e taionaros ae
C e desempenhio desta entdade

Sagao IV
Do Conseiho Fiscal

ransags

At 45. O Conssln

Fiscal, drgde
1rstuicdo, serd compostc oor
Sup ElEs ASSOTIAG
3

fiscalizagdo econdnuco-financera da
£ (3Cisy mempros efetivos & 2 (dots) membros
S LEla asselilie gera Sa nstiugas, sendo

coincoents com ¢ mandan da Diretona

At 46 - O Conselhe Fiscal reunir-se-a on

"dnamente 2 (du3s) vazes por ano

I a Cads "nal de semestre e awtrag

Aaments sempre que se fizer

SessaTo

TSI FISCE lenm ADUIGDES € POCares Gue a0 conferides por e
petente Tas atroucdes cara

50078 08 relatonos de cesempenho financeins @ contibi & sobre
wraches parimonas reahzadas, €MUNG0 parecerss para o8
P7RANISMES SupENCTEs da antidane cevenco a Diretona pragtar iss as
e magoes solciladas

Erarinar as contas da Diretona no finai de cada exercicio submetendo.
S€ @ 3provacao ca Assermding Geral

Auriier a Diatona. sempre Qu2 saliciads,
/ Sugenwr 2 conratacdo e acempanhal o rabalho de eventuais audtores
calemos independenies,
< Cunvocar exvaordinanamente a Assemolea Geral

§ Unico Para 1 dasampenhs 32 suas atibugdes o Conseino Fiezal o
wnttatar 08 servos o lecnicos 3008 desde Sus p

LMpetetie 23 calegora resperando OS Imites de recursos ex
tanto no orcamento arcal da Instituicla

An, 48 - Os az C Fiscal o o suas
atnbog5es serr remureragde podendo ro entanto.
Lespesas 1EANIZSTAS LOMBTovadamente No EXerCitio de suss

Art. 49 - Aplicam-se ac Conselho Fiscal as regras fixadas para as Assembieias °
Gerais. particularmente aquelas sobre a realizacio das reunides, observado que

Art. 54 - Anualmente, apos eprovacdo pela Assembisia Geral Ordinarnia, dever-

s&-a car publicdade ao baiango e & demonstragdo de contas da Instituigao, de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as nomas
brasteiras de contabilidades
Segao V Y
Art. 55 - A data de fundacgo da Instituicdo de Capoeira & 29 de margo de
Do Conselho de Professores e Mestres da LPDCC ca ftliga po
2019, data essa ca Assembicia Geral de aprovagdo do Estatulo primitive e de

s deliveracdes serdo sempre por maioria absoiuta de volos

Art. 50 - O Censelho de Professores e Mestres da LPDCC é 0 0rgao deliberativo eleigdo e posse da 1° Diretoria e Conselho Fiscal
na administracio e erganizagao DA PRATICA da Capoeira, sando composto por Art. 56 - Fica desde ja eleto. o fora da-comarca.de PamaibarPlipate deTIE
todos os M Cor . Instrutores e M ce Capoeira em dia

d dato. pois a quasquer dlvidas d de suas alvidades e de sua legal exislénca
com suas obnigacdes Estatutanas, nao possuindo prazo de mandato. ) -

admissao ou exclusao neste conselho se dara conforme a Filiagao ou Desfiiagao dispensando quaiquer outro por mais privilegiado que se apresente.

da Entidade Resolvidos e concordados em 56 (cinquenta e seis) artigos. fica nesta data
alterado o Estatulo da Liga Pamaibana Desportiva e Cuitural de Caposira

A asequado a Legislagdo em vigor. o gual va a registro em todo 0 Seu conteude,
ordinariamente 2 (duas) vezes por ano, uma 2 cadz final de semesire. e — seu Presidente o Dorl *5

: 8 gado que
exlraordinariamente, sempre que se fizer necessario #l Cotitad :or
» tatul I

Art. 51- OConseho e Professores e Mestres da LPDCC reunir-se-a

Art. 52 - O Conselho de Professores e Mestres da LPDCC tem atribuictes e
poderes que sao conferides por este Estatuto paa
| Avaliar, aprovar ou feprovar lodos 0s graduandas da 4* (quarta)

: Candrio do 3 S8 2 Nstas
AVENGA PR ECENTE GETULIC vARGAS - 184 Corts, PARNABA . PAL

‘Epwade st 3 1 18' 16 LVAD REGISTAD CVIL DE PESSCA JUR
femaiy) 171 3t 182034,

78 om 32102018 oteads wo o v 213 7
et243t2 3¢ Meg atro € v Je Feance dridich v 0192318 Pamaiba. 29 de de 2019
graduacdo acima, Incluindo-se todos os Docentes candidatos a R385 - ENAY - AAK7B348 - KNIO NS margo

P g:‘uum:'.f;“:'.‘-mvuunr— REN1SD
11 Avaliar e emitir parecer sobre a filiag2o de Alunos Graduadcs e Docentes. e . y s 7 j, ,-"/-’“j;
1l Deliberar sobre todo e qualquer assunto pratico da Capoeira @ Artes ‘ belis ADS 2
Marcials » Edivaldo Nunes de Freitas
§ 1° O Conselho de Pro‘essores e Mestres da LPDCC aluara, somente e |- Presidente da mesa.
exclusivamente, nas questdes Ca pralica da Capoera e Ares Marciais CPF —736.301.103.63
deliberanco sobre quaiquer assunto dessa natureza; S ' . 4
§ 2° O Conselho de Professores e Mestres Alian¢a nao;m puuem p:; (c_/;/‘m' ﬁa ,‘]uo-
deliberar sobre questdes administrativas e organizacionais da Associacdo e
do Censelho Fiscal da on/Santos S
s30 de compelénc:a da Assembleia Geral, da Diretoria ou
Vi residente
entdade. ce-p

CPF —804.731.803-91
CAPITULO V

DISPOSIGOES FINAIS

A 53- O Regimento Intemo da LPDCC regulamentard €
funcionamento da InstituicAo, respeitadas as regras deste Estatulo.
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s estatutos aprovados, que acompanham a esla recaindo a escolha nas
pessoas dos Srs

Nada mars havendo a trata, o St Presidente declarou encerrada a sessac do que
yra constar. eu, Givarg dos Santos Aragao, secretano lavrei esla ata, que lida,
otaga e aprovada, vai assinada pela Mesa e pelas pessoas acima indicada (o]

Ate ato constitutivo esta lavrado no Livro de Atas, onde as assinatura foram
postas de proprio punho

- |
- ,( . 7 '\ 3
Q”,\l v -l..)v‘ MMVU ) "L. F;Luj;“
Edivaldo Nunes de Freitas

Presidente da Mesa
CPF. 736.201.103-63

—
v N\ i, /)
7/’}"_,‘- ./.',‘;l/-'l) 4‘:;.,-
Edson Santos Sousa
Vice Presidente
CPF. 804731 B03-91
=

=
% / g
<y Lan U o
Jadson Werberl Figueiredo

Tesoureiro
CPF. 963.368.033.68

i r-’; Confon -gn-\(“)-\. o S \\_f'.‘\é(;

Ismael Carlos Barbosa de Carvalho
Vice-lesoureiro
CPF: 030.355.023-10

> s 2
P AN T e
/Givarg dos Santos Aragio
Secretano
CPF 017 934 103-C5
Canscie do T Oficio

OO T O S e pARAARA . h

FRE
e P b DOPML1S i
. 11 RETINNP Hl‘mﬂﬁﬂ"qmllu-

Erol #8115

Registrann
o
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ESTADO DO PIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNATBA
Prefeito Municipal: FRANCISCO EMANUEL CUNHA DE BRITO
Vice-Prefeito: DARLLAN DE ALMEIDA VIEIRA BARROS

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE PARNAIBA - DOM
Orgéo destinado a divulgacéio dos atos dos Poderes Executivo e Legislativo deste municipio
e de outros assuntos de interesse publico.
Criado pela Lei Municipal n® 1440, de 04 de marcgo de 1994.

Responsaveis: Francisco das Chagas Dourado dos Santos Junior (Secretario de Governo)

(Coordenador de TT)
(Diretora de Documentos Oficiais)

Francisco das Chagas Dourado dos Santos Junior
Secretario de Governo

Amaury Mendonca de Sousa

Procurador Geral do Municipio

Francisco Eudes Fontenele Aragéo
Controlador Geral do Municipio

Gil Borges dos Santos

Secretario Municipal de Fazenda

Adalgisa Carvalho de Moraes Souza

Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania

Francisco de Assis de Moraes Souza
Secretario Imediato do Prefeito

Secretario da Chefia de Gabinete

Zulmira do Espirito Santo Correia
Secretario de Gestao

Danilo de Andrade Régo

Secretaria Municipal de Educagéo

Thiago Judah Sampaio Carneiro
Secretario Municipal de Saidde - SESA

Joaquim Vidal Aratjo
Secretdario de Projetos Especiais e Desenvol. Econémico

Ismael Lima de Abreu
Secretario Mun. do Setor Primario e Abastecimento -

SESPA
Thiciano Ribeiro da Cruz
Secretario de Transporte, Transito e da Articulagéo
com as Forcas de Seguranca
Bruno Souza Santana
Ouvidor Geral do Municipio

Carmem Maria da Silveira Aguiar
Secretario de Meio Ambiente e Recursos Hidricos

Interino
Felipe da Silva Sousa

Secretario de Servicos Urbanos e Defesa Civil

Carmem Maria da Silveira Aguiar
Secretaria de Infraestrutura, Habitac¢do e Regularizacéo
Fundiaria
Roberto William Rufino de Sousa
Secretario de Esportes e Lazer

Rafael Costa Lima
Secretario Municipal do Trabalho e Defesa do

Consumidor - PROCON

Zulmira do Espirito Santo Correia
Gestora da Central de Licitacio e Contratos
Administrativos - CLCA Interina

Valeria Souza
Superintendente de Planejamento

Douglas da Silva Azevedo
Superintendente de Cultura

Lais Costa Rodrigues
Superintendente de Turismo

Joao Carlos Guimaraes Araujo
Superintendente de Comunicagéo

Jeanne Pereira Cunha
Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal de
Parnaiba - IPMP
Francisco das Chagas Silva de Oliveira
Pres. da Agéncia Parnaibana de Reg. de servicos
Publicos-ASERPA

Antonio de Paulo da Silva Santos
Presidente da Empresa Parnaibana de Servicos - EMPA

Analia Priscilla Lima da Silva
Diretor Geral da Escola Parnaibana de Administracéo

Publica
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