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Como Lavar corretamente as mãos!

 

 

 

 

Lave as mãos com frequência, com A

água e sabão,ou higienize com

álcool em gel 70%.

não com as mãos.

Se estiver doente,evite contato físico

com outras pessoase fique em casa Li
até melhorar.

 

Evite tocar olhos,nariz e boca com as

mãosnãolavadas. Ao tocar, lave sempre

as mãos com água e sabão.

e Aotossir ou espirrar, cubra nariz e (o | Não compartilhe objetos de uso

PORTARIAS ta página 05 boca com lenço ou com o braço, e «a pessoal, comotalheres,toalhas,

pratos e copos.

Evite aglomerações e mantenha

os ambientes ventilados.
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Prefeitura Municipal de Parnaíba
Rua Raúna. 1434

06554430/0001-31 Exercício  
DECRETO Nº 798, DE 16 DE AGOSTO DE 2021 - LEI N.3590
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DECRETO Nº 798, DE 16 DE AGOSTO DE 2021 - LEI N.3590

   
  

    

    

     

  

   

    

  

  

 

  

 

    

  

  

Abre no orçamento vigente crédito adicional suplementare da outras providências 01 08 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
“87 01.0008.2117. MANUTENÇÃODE AÇÕES DE AGENTES COMUNITÁRIOS O 18.009,

3.1.90,16.00 OUTRASDESPESAS VARIÁVEIS PESSOAL CIVIL FR
de Parnaíba, 1 í 1 24 Transfer Recursos de enlentes do Govem

i a 4 115 001 SAÚDE A FUNDO

497 10.301,0008:22020000 MANUTENÇÃODAS UNIDADES DE E 0,00
= t À entar 80.11.00 VENCIMENTOS VANTAGENS FIXAS dot 00203, ibuí s caç E E

b t eri 300 000

' ' Re” : soo 301.0008.2202.0000 MANUTENÇÃODAS UNIDADES ESTRAT
= he , aca 190.16. TRAS DESPESAS VARIÁVEIS PESSOAL Civa. 1

disposi a é 001 cursos Ordinárioe
068.103,00 300 000 e

512 10.301,0006.2202.0000 AS DE SA
3390.30.00 2

01 05 Ot ADMINISTRACAO DA SECRETARIA 24 de Recursos do SUS provenientes do Govem
115 00º UNDO À FUNDO98 04.423,0008.20140000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DA SECRETARIA dic ao a

33903900 OUTROSSERVIÇOS DE TERCEIROS - PES: oo

00 Recursos Ordinár 8 10.301.0008.2204.0000 MANUTENÇÃODA SAÚDE BUCAL NAS UNIDADES DE 2 Do

100 000 Goral 4490.5200 os ATERIAL PERMANENT ER. 1001 00

o
300 000

01 06 01 ADMINISTRAÇÃO DA SECRETARIA
199 12.361.0008.20180000 MANUTENÇÃO 672 10.302.0008.2203.0000 MANUTENÇÃOE ATENDIMENTO DAS AÇÕESDO SAMU 18%

pdpeapui pe pr 3.190.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS- PESSOAL € oo
on 001 Recursos Ordinários
200 000 Educação 0 000 Saúdo

700 10.302.0006.2215.0000 MANUTENÇÃO DO PRONTO SOCORRO MUNICIPAL
01 08 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 3.1.90.04,.00 CONTRATAÇ PORTEMPO DE o2

rarsterto E us423 10.4220008.2025,0000 MANUTENÇÃODAS AÇÕES DA SECRETARIA =) RED casa
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS- P! oo E

001 Recursos Ordinários
300 000 Saúde

  

  

  
  

    

  MANUTENÇÃO DOPRON
 

10.302.0908.2215.0000
11.00   

   

 

   
  

    

   3.190. ENC 214
434 10.122.0008.2025.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DA SECRETARIA DE SAUDE 100.000,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS PESSOA FÍSICA FR 001 00
001
300 000 789 10.000,00

ER 1001
440 10.422.0008.20250000 MANUTENÇÃODAS AÚDE

4490.5200 EQUIPAMENTOSE MATERIA o
001 e
300 000 790 MANUTENÇÃO DAVIGI

MATERIAL DE CON: 4 02
INITÁRI Transferências Fun

pese re o SAÚDE- RECURSOS
osdo SUSproventos

8 REALIZAÇÃO DAS AÇ PROMOÇÃOD. 
 

VENCIMENTOS E VAN

 

    

 

OAL CIVI

 

Govermr
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DECRETOS

  Prefeitura Municipe de Parnaíba
Rua

DE Cossaco Exercio: 2021

DECRETO Nº 798, DE 16 DE AGOSTO DE 2021- LEI N.3590

  

   

   

DECRETOS
 

PrefeituraMunicipal de Parnaíba
Rua Raún

permeiam4a Exercido: 2021

DECRETO Nº 798, DE 16 DE AGOSTO DE 2021 - LEI N.3590

    

  

  

 

   

01 08 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 01 28 03 Superintendência da Limpeza Pública

2313 10.3040008.2118,0000 MANUTENÇÃODAVIGLÂNCIA SANITÁRIA 2.000,00 W37 15452000921920000 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃODE RUAS, PRAÇAS, BEN 200.000,00
3191.1300 CONTRIBUIÇÕES PATRONAIS FR: 1001 00 3.380.300 MATERIAL DE CONSUMO FR, 001
001 Recursos Ordinários 001 Recursos Ordinários
300 000 Saúde 100 000 Geral

01 09 01 ADMINISTRAÇÃO DA SECRETARIA 01 30 01 Administração da Secretaria

Es4 04,122.0007.2033.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DA SECRETARIADE DESENVO 30.909 00 1758 04.122.0003.2236.0000 Narutenção ca Secrotara da 34.990,00
EA90 00 INDENIZAÇÕESE RESTITUIÇÕES FR: 1001 00 3.1.90.11.00 VENCIMENTOSE VANTAGENSPAS- PESSOAL CMI. FR: 1001

Recureos Ordinários 001 Recursos Ordinários
200 000 Assistência Social 100 000 Gerai

01 09 02 FUNDO MUNIC. DE ASSIT. SOCIAL 01 30 02 Superintendência de Administração
974 082440007. 13080000 MATERNIDADE RESPONSAVEL- PAIF- PS8 49.900,00 1769 04.1220008.20080000 Manutenção das Ações da Superintendência do Administração 54.000,00

33903200 MATERIAL, BEM OUSERVIÇO PARADISTRISUIÇÃO GRATU ER: 1311 04 31.901,00 VENCIMENTOS E VANTAGENSFIXAS - PESSOAL CIVIL ER: 1001 00
sm Transferência de Recursos do Fundo Nacional de Assistência Social — FN 001 Recursos Ordináros

400 002 PSB-SERVIÇOS +00 000 Geral

01 11 01 ADMINISTRACAO DA SECRETARIA 01 30 O Superintendência de Comunicação

1071 04.122.0003.20420000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DA SECRETARIA DE INFRAEST 100.000,00 1877 04.131.0003.2101.0000 Manutenção da Superiniendência de Comunicação 7.000,00
3.:1.90.13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS ER 4001 00 3.1,90.11.00 VENCIMENTOSE VANTAGENSFIXAS- PESSOALCIVIL FR 1001 00
001 Recursos Ordináros 001 Recursos Orenános
100 000 Geral 100 000 Geral

01 11 02 COORDENAÇÃO GERAL DE PROJETOS 01 30 08 Suporintendôncia de Cultura

1084 15,451.0009.1035.0000 AÇÕES DE INFRAESTRUTURA URBANA 220.000,00 1903 04.122.0003.2024.0000 MANUTENÇÃO DA SUPERINTENDÊNCIA DE CULTURA 8.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS- PESSOA JURÍDICA ER: 1001 00 3.1.90.11.00 VENCIMENTOSE VANTAGENSFIXAS- PESSOALCIVIL ER: 1001
001 Recursos Ordinários ot Racursos Ordinários
100 000 Geral 100 000 Gorai

1102 15451.0009.1098.0000 PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA 200.900,00 1 nu endên 7
4490.51.00 OBRASE INSTALAÇÕES FR: 1001 00 Edir enpetatanónnda da Turiamo
001 Recursos Ordinários 2030 23.696.0006.2298.0000 MANUTENÇÃO DA SUPERINTENDÊNCIA DE TURISMO 18.000,00

100 000 Geral 34,9011.00 VENCIMENTOSE VANTAGENSFIXAS PESSOAL CIVIL FR: 1001 00
o
100 000

01 28 01 ADMINISTRAÇÃO DA SECRETARIA

1873 04:4220008218140000. MANUTENÇÃO DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E 500,00 4 4 Edas a FÃS 08 01 30 12 Escola Pamaibana de Administração Pública
Rocursos Ordinários 2048 04,122.0003.2299.0000 MANUTENÇÃO DA ESCOLA PARNAIBANA DE ADMINISTRAÇ 17.000,00

Tao 000 Geral aa VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL FR. 1001 00

Recursos Ordircários
100. coo Gerel

01 28 01 Administração ca Secretaria
1878 04.1220009.2187.0000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕESDA SECRETARIA DE SERVIÇOS 70.000,00 01 33 01 EMPRESA PARNAIBANA DE SERVIÇOS - EMPA3.190,13.00 OBRIGAÇÕES PATRONAIS ER: 4 00 00

001 Recursos Ordinários 2180 1545200002167,0000 MANUTENÇÃO DA EMPRESA PARNAISANA DE SERVIÇOS- 25.000,00
100 000 Geral EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE FR 1001 00

co Recursos Ordinários
100 000 Geral

0! 28 03 Superintendência da Limpeza Pública

) PrefeituraMunicipal de Parnaíba
; Rua Raúna. 1
ph ”, E! prlepreioao Exercicio: 202

ag,

DECRETONº 788 , DE 16 DE AGOSTODE 2021 - LEI N.3590 DECRETO Nº 798, DE 16 DE AGOSTODE 2021 - LEI N.3590
Anulação (-) -4.068.103,00

01 OS 01 ADMINISTRACAO DA SECRETARIA

115 04.129,0003.20150000  MANUT ENÇÃO DA DRE ORIA DA RECEIT  33903500 SERVIÇOS CONSULTORIA FR
001 Recursos Cránidos
100 000 Gorai

01 06 02 FuNDES

   

246 12:361.0008.20540000 MANUTENÇÃO DO ENSINO BÁSICO - (FUNDES 40%) 400.009,00
3.190.100 VENCIMENTOSE VANTAGENSFIXAS - PESSOAL CIVE FRGnuço 11701
EA Transterâncias do FUNDES — Complementação da União
240 000 FUNDEB - Outros

01 08 0! FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
49 10.1220008.1961,0000 INCENTIVO A EVENTOSE CAMPANHAS DE PROMOÇÃODA 8, 2.000 06

3,3.50,43.00 SUBVENÇÕES SOCIAI: R Grupo: 100100
001 Recursos Ordinários
300 000 ja

“2 10.122.0008.1361.0000 INCENTIVO A EVENTOS E CAMPANHAS DE PROMOÇÃODA S 2.000,00
3.3.90.39.00 OUTROSSERVIÇOS DE TERCEIROS PESSOA JURÍDICA FR Grupo 100100
001 Recursos Ordinérios
300 000 Saúde

422 40.422000820250000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DA SECRETARIA DE SAUDE 50.000,00
“ÁSOHA00 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO ERG 1001 00

Recursos Ordinários
São cmo Saúde

43% 10.122000820250000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DA SECRETARIA DE SAUDE 000.00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO FRGroo: 1 001 00
o Recursos Orináros
300 000

a” 10.1220008.20250000 MANUTENÇÃO DAS AÇÕES DA SECRETARIA DE SAÚDE 35.432,00
33904000 SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇER. Grgo. 1 001 00

Recursos Ordinários
300 099 Seúde

463 40.122000822170000 MANUTENÇÃO DA COORDENAÇÃO DE TECNOLOGIA DA INFC 2.000,00
3.1.90.16,00 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS- PESSOAL CIvi. FRGapo: 100100
001 Recursos Crainários
300 000 Saúdo

  

 
o o 01

“7

aro

“Mm

E

 

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

  

  

 

 

 

10.122.0008.2247.0000 MANUTENÇÃO DA COORDENAÇÃODE TECNOLOGIA DAINFC 500.00
3,3490140 DIÁRIAS CIVIL ER. Grupo 1001 00
001 Recursos Ordinários
300 000 Saúde

10.122.0008.2217.0000 MANUTENÇÃO DA COORDENAÇÃODE TECNOLOGIA DA INFC -1.000,00
3.390.300 MATERIAL DE CONSUMO FR. Grupo: 1 001 00
001 ich Ordinário
300 000 Saúde

10.122.0008.2217.0000 MANUTENÇÃO DA COORDENAÇÃO DE TECNOLOGIA DA INFC 2.000.00
3,3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOAFÍSICA FR 1 00100
001 Recursos Ordnáres
300 000 ida

10.122.0008.2217.0000 MANUTENÇÃO DA COORDE NOLOGIA DA INFC -2.000,00
aaaso 39.00 OUTROSSERVIÇOS DE TERCEIROS “ESSOR JURÍDICA  FRGnpo 1 001 00

Recursos Ordinários
300 000 Saúde

10.301,0008.1496.0000 QUALIFICAÇÃO DA REDE DE ATENÇÃO BASICA RAPS 200,00
3.3.90.14.00 DIÁRIAS CIVIL FR Gnpo: 100100
001 Recursos Crdinários
300 000 ido

19.301,0008.4408.0000 QUALIFICAÇÃODA REDE DE ATENÇÃO BASICA RAPS «200,00
33.90.3000 MATERIAL DE CONSUI 1001 00
001 Recursos Ordinários
300 000 Sade

10.301.0008.14S6.0000 QUALIFICAÇÃO DA REDE DE ATENÇÃO BASICA RAPS -200,00
38903800 OUTROSSERVIÇOSDE TERCEIROS- PESSOAFÍSICA FR Grupo 1 001 00

Recursos Ordinários
360 qoo Soddo

 10.301.0006.1496.0000 QUALIFICAÇÃO DA REDE DE ATENÇÃO BASICA RAPS

 

20
Grupo: + co1 00

 

3,3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCE PESSOA JURÍDICA FR
001 Recursos Ordinários
300 000 Saúdo

10.301.0008.1496.0000 QUALIFICAÇÃO DA REDE DE ATENÇÃOBASICA RAPE 200,00
3.3.90.99.00 INDENIZAÇÕESE RESTITUIÇÕES FR.Grupo: 100100
001 Recursos Ordinários
300 000 Saúde

 



Diário Oficial do Municipio de Parnaíba - ANO XXIII - Nº 2954 - Caderno Único - 06 de setembro de 2021 3

DECRETOS DECRETOS

Diário Oficial do Municipio de Parnaíba - ANO XXIII - Nº 2954 - Caderno Único - 06 de setembro de 202

 

 

 

  

q

 

DECRETOS

PrefeituraMunicipe de Parnaiba
Rua Raúna,

e COBSASSORaIs 3   Exercicio

DECRETO Nº 798, DE 16 DE AGOSTO DE 2021 - LEI N.3590

    

 

ç E Rua Raúna, 1434
las) 05554430,0091-31

mins

DECRETOS

Prefeitura Municipal de Pamaiba

Exercício: 2021

DECRETO Nº 798, DE 16 DE AGOSTO DE2021 - LEI N.3590

 

   

     

 

  

Ot 06 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 01 08 Ot FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

48: 10.301.0008.1547.0000 ATENDIMENTO A EMENDAS IMPOSITIVAS NA AREA ATEN 83.22300 80% 10.301,0008.22020000 MANUTENÇÃO DASUNIDADES DE ESTRATÉGIAS DE SAÚDE 59.000,00
3.3.90:39.00 QUTROSSERVIÇOSDE TERCEIROS- PESSOAJURÍO! FRGrupo: 1 001 00 3.1,80.18,00 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS- PESS FR.Gnpo: 1 214 02
001 Recursos Ordinários 214 Transferências Fundo à Fundo de Recursos do SUSprovenientes do Govem
300 000 Saúdo 115 001 SAÚDE - RECURSOSFUNDO A FUNDO

482 10.301.0008.1547.0000 ATENDIMENTO A EMENDAS IMPOSITIVAS NA ÁREA DA ATEN 4.447,00 519 10.301.0008.22020000 MANUTENÇÃO DAS UNIDADES DE ESTRATÉG! ÚDE «80.000,00
4,4.90.51.00 OBRASE INSTALAÇÕES FR Grupo: 1 001 00 3.3.90.39.00 quros SERVIÇOSDE TERCEIROS- PESSORJURÍDICA FR Ongo 1 ZM 02
001 Recursos Crdinários 21e ferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govem
300 000 Saúde 115 001 SAÚDE- RECURSOSFUNDO FUNDO

488 10.301,0008.2117.0000 MANUTENÇÃOEDE AÇÕES DE AGENTES COMUNITÁRIOS DE -1.099,00 52t 10.301.0006.22020000 MANUTENÇÃO DAS UNIDADES DE ESTRATÉGIAS DE SAÚDE 8.800,00
3390.1400 DARIA» EM FRGuo: 1214 O2 3.3.90.46.00 AUXÍLIO-ALIMENTAÇÃO FR Grupo: 1001 00
214 'undo de Recursos do SUS provenientes do Govem 001 Recursos Ordinários
115 001 EAÚDE"RESURSOSFUNDO À FUNDO 300 000 Saúdo

489 10.301,00082117,0000 MANUTENÇÃO DE AÇÕES DE AGENTES COMUNITÁRIOS DE 1.000,00 522 10.301.0008.22020000 MANUTENÇÃO DAS UNIDADESDE ESTRATÉGIAS DE SAÚDE -4,000.00
35003800 MATERIAL DE CONSUM FRGrço: 1001 00 3.3.90.48.00 OUTROS AUXÍLIOSFINANCEIROS A PESSOAS FÍSICAS FRGupo + 001 00

Recursos Crnários 001 Recursos Ordinários
360 ouo Sede 300 000 Saúde

490 10.301.0008.2117,0000 MANUTENÇÃO DE AÇÕES DE AGENTES COMUNITÁRIOS DE ! 500,00 523 10.301.0008.22020000 MANUTENÇÃO DAS UNIDADES DE ESTRATÉGIAS DE SAUDE 18.400,00
33.90.3300 PASSAGENSE DESPESAS COM LOCOMOÇÃO FR Grupo: 1 00100 33.90.9200 DESPESASDE EXERCÍCIOS ANTERIORES FR Grupo 1001 00
001 Recursos Ordinários 001 Recursos Ordinários
300 000 ido 300 000 Saúdo

49% 10.301,00082117 0000 MANUTENÇÃODE AÇÕES DE AGENTES COMUNITÁRIOS DE -1.000,00 825 10.301,0008.22020000 MANUTENÇÃO DAS UNIDADES DE ESTRATÉGIAS DE SAÚDE 25.820,00
33.90.3600 OUTROSSERVIÇOSDE TERCEIROS PESSOAFÍSICA FRGros: 100100 3.3.90.9200 DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES RGrupo: 124 02
001 Recursos Ordinários 24 Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientas do Gaverm
300 000 Saúde 115 001 SAÚDE RECURSOS FUNDO A FUNDO

482 10.301.00062117,0000 MANUTENÇÃO DE AÇÕES DE AGENTES COMUNITÁRIOS DE -1.000.00 526 10.301.0008.22020000 MANUTENÇÃO DAS UNIDADES DE ESTRATÉGIAS DE SAÚDE -8.000,00
3.390. OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS PESSOAFÍSICA FRGuwo 124 02 3.3.90.93.00 INDENIZAÇÕESE RESTITUIÇÕES FR.Grpo: 1001 00
214 Transierências Fundo Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govem 001 RecursosOrdinários
115 001 SAÚDE - RECURSOS FUNDO A FUNDO 300 000 Saúde

493 10.301,000821170000 MANUTENÇÃO DE AÇÕES DE AGENTES COMUNITÁRIOS DE -1.000,00 627 10.301.0008.22020000 MANUTENÇÃO DAS UNIDADES DE ESTRATÉGIAS DE SAÚDE «10.009,00
3.3.99.39,00 OUTROS SERVIÇOSDE TERCEIROS PESSOA JURÍDICA FR.Grpo: 1 001 00 4490.51.00 CBRASE INSTALAÇÕES FRGrupo: 1001 00
01 Recursos Ordinários 001 Recursos Ordinários
300 000 Saúdo 300 000 Saúdo

495 10.301.0008.22020000 MANUTENÇÃO DAS UNIDADESDE ESTRATÉGIASDE SAUDE 500,00 532 10.301.0008.22020000 MANUTENÇÃO DAS UNIDADESDE ESTRATÉGIAS DE SAÚDE 8.000,00
3.1.90.04.00 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO FRGupo: 1001 00 44909200 DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES FR.Grupo: 1 001 00
001 Recursos Ordinários 1 ináros88 oo esa 9 qa Recnos Ornáros

à PrettaMunicipal de Parnaíba
1 Rua Raí
dE poco31 Exercício: 2021

DECRETO Nº 798, DE 16 DE AGOSTO DE2021 - LEI N.3590 DECRETO Nº 798, DE 16 DE AGOSTO DE 2021 - LEI N.3590

01 08 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 01 08 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

543 10.301.0008.22040000 MANUTENÇÃODA SAÚDE BUCAL NAS UNIDADES DE SALDÍ «1.099,00 569 10.3020008.1290.0000 UPA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO -100,00
33.90.1400 DIÁRIAS- CIVIL RGnpo: 1001 00 3.1.90.04.00 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO FR Grupe 124 02
001 Recursos Ordinários 214 Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govem
300 090 Saúde 115 001 SAÚDE RECURSOS FUNDO A FUNDO

ser 0.301.0008.2204.0C00 MANUTENÇÃODA SAÚDE BUCAL NAS UNIDADES -10,000.00 STO 10.3020008.1260,0000 UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO -100,00
3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES FRGrpo: 1 001 00 3.1.90:11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL Civ. FRGupo: 1214 02
001 Recursos Ordinários 2 Transferências Fundo à Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govem
300 000 Saúde 115 001 SAÚDE RECURSOS FUNDO A FUNDO

SS4 10.301.0008.22230000 MANUTENÇÃO DO NÚCLEO DE APOIO À SAÚDE DA FAMÍLIA 500,00 so 10:SMLOO0E.12BO.0000 UNA UNIDADE DE PRONTO ATENOMENTO 100,00
3,3.90.14,00 DIÁRIAS- CIVIL FR.Gnpe: 100100 3480 16, OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL ClVIL FRGnpo: 1214 02
001 Recursos Ordinários Ttaneferôncias Fundo a Fundo de Racurtosdo SUS provenientes do Govem
300 000 Saúde 145 004 SAÚDE RECURSOS FUNDO A FUNDO

665 10,301.0008 2223.0000 MANUTENÇÃO DO NÚCLEO DE APOIO À SAUDE DA FAMÍLIA s3.100,00 sm 10.302.0008.1290.0000 UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO -+0000
3.3.90.14.00 DIÁRIAS FR. Grupo: am 02 22.90.1400 DIÁRIAS - CIVIL FR Grupo 1.001 00
214 TrarlorâncasFunc e FundoRecursos do GUS provenientes do Govam 001 Recursos Ordinários
115 001 SAÚDE - RECURSOS FUNDO A FUNDO 300 000 Saúde

858 10.30900082228,0000 MANUTENÇÃO DO NÚCLEO DE APOIO À SAÚDE DA FAMLIA -5.000,00 873 10.3020008.1290.0000 UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO 00,00
oce PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO FR. Grupo 1 001 00 33.90.3600 OUTROSSERVIÇOSDE TERCEIROS PESSOAFÍSICA FR. Grupo 1.214 02

Recursos Orcinários E Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govem
300 000 Saúde 115 00% SAÚDE RECURSOS FUNDO A FU

562 10.301.000822280000 MANUTENÇÃO DONÚCLEO DE APOIO À SAÚDE DA FAMÍLIA - -1.009,00 574 10.3020008.12500000  UPA- UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO 109.00
4490.51.00 BRAS E INSTALAÇÕES FR.Grpo: 1001 00 3.3.80.39.00 CUTROSSERVIÇOS DE TERCEIROS PESSOA JURÍDICA FR Gapo: 1214 02
001 Recursos Ordinários 24 Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govom
300 000 Saúde “15 001 SAÚDE RECURSOS FUNDO A FUNDO

565 10.301.00082270.0000 CAPACITAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DA RE «200.00 875 10.3020008.1290.0000 UPA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO 100,00
3.3.90.14,00 DIÁRIAS - CIVIL FR.Gnpo: 1001 00 4,4.90.51.00 CBRAS INSTALAÇÕES FRGupo: 100100
oc1 Recursos Crdinários 001 Recursos Ordinários
300 000 Saúde 300 000 Saúdo

566 10.304.0008.2270.0000 CAPACITAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DA RE «200,00 676 40.3020008.1290.0000 UPA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO 100,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS- PESSOA JURÍDICA FR. Grupo 1.001 00 44.90.51.00 CBRASE INSTALAÇÕES FR Grupo: 1215 02
001 Recursos Ordinários 215 Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govam
300 000 Saude 15 001 SAÚDE RECURSOS FUNDO A FUNDO

567 10.301,0008.2325.0000 MANUTENÇÃO DAS ACADEMIAS DE SAÚDE -1.000,00 ST 10.3020008.:290.0000 UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO 100,00
3390.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS- PESSOA JURÍDICA FRGrpo 1 001 00 4,4905200 EQUIPAMENTOS E MATERIA. PERMANENTE FRGupo: 100100
E Recursos Ordinários 001 Recureos Cránários
300 000 Saúde 300 000 Saúde

ANAAV
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DECRETOS

  PrefeituraMunicipal de Parnaíba
taúna,

RE ACIONA31 Exercicio: 2021

DECRETO Nº 798, DE 16 DE AGOSTO DE 2021 - LEI N.3590

01 08 Ot FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

878 10.302.0008.1290,0000 UPA - UNIDADE DE PRONTOATENDIMENTO «100,00
4,4.90.52.00 EQUIPAMENTOSE MATERIAL PERMANENTE FR Grupo 1215 02
218 Transferências Fundo 3 Fundo de Recursos do SUSproverientas do Govam
"5 om SAÚDE - RECURSOS FUNDOA FUNDO

582 10.902.0008.15340000 IMPLANTAÇÃO DO CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL INI -5.000,00
n389260 OUTROSSERVIÇOSDE TERCEIROS- PESSOAFÍSICA FR Grupo: 1 001 00

Recursos Ordinaros
300 cm Sede

583 10.9020008.15340000 IMPLANTAÇÃO DO CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL INI 5.000,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS PESSOA FÍSICA FRGnupo: 124 02

 

   
24 Transferências Fundo Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govam
115 001 SAUDE - RECURSOS FUNDO A FUNDO

584 10.902.0008.1534,0000 IMPLANTAÇÃO DO CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL INI -5.000.00
3.3,90.,39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS PESSOA JURÍDICA FR Grupo: 1 001 00
001 Recursos Ordinários
300 000 Saúde

585 10.302.0008.1534.0000 IMPLANTAÇÃO DO CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL INI 5.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS PESSOA JURÍDICA FRGnoo 1214 02
24 Transterências Funco a Fundo de Rocursos do SUS provenientes do Govem
18 001 SAÚDE - RECURSOS FUNDO A FUNDO

586 10.302.0008.1534.0000 IMPLANTAÇÃO DO CENTRO DE ATENÇÃOPSICOSSOCIAL INt 5.000,00
4490.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES FR Grugo: 1001 00

 

001 Recursos Oreinários
300 000 Saúde

687 10./020008.1534.0000 IMPLANTAÇÃO DO CENTRO DE ATENÇÃOPSICOSSOCIALINI 2.000,00
44905200 EQUIPAMENTOSE MATERIAL PERMANENTE FRGnço 1001 00
o Recursos Ordinários

00 000

589 10.3020008. 15480000 ATENDIMENTOAEMENDAS IMPOSITIVAS NA ÁREA DA ASSIE 11.511,00
33594300 SUBVENÇÕES SOCIAIS FRGno 1001 00
o Recursos Ordinários
300 000 Saise

 

890 10.302.0008.15480000 ATENDIMENTO A EMENDASIMPOSITIVAS NA ÁREA DA ASSIS 825,00
3.3.90.39,00 OUTROSSERVIÇOSDE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA FRGrpo: 1 001 00

Recursos Crdinários
Saude

001
300 000

   

 

DECRETOS
 

Exercicio: 2021

 

DECRETO Nº 798, DE 16 DE AGOSTO DE 2021 - LEI N.3590

01 08 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

891 10.3020908.15480000 ATENDIMENTO A EMENDASIMPOSITIVAS NA ÁREA DA ASS

   

44700
4490.5200 EQUIPAMENTOSE MATERIAL PERMANENTE 1001 00
01 Recursos Cráinários
300 ooo Saúde

610 10.302,0008.2116.0000 MANUT. DOC. DE ATEND. PSICOSSOCIAL ÁLCOOL E DROG 10.000,00
4490.52.00 EQUIPAMENTOSE MATERIAL PERMANENTE R. Grupo: 121802
218 Tranaforências Fundo a Fundo de Recursos do SUSprovenientes do Govem
115 001 SAÚDE - RECURSOS FUNDO A FUNDO

ez 10.302.0008.2154,0000  MANUTIECT DE ESPECIALIDADE ODONTOLÓ: 4.000,00
3.3,90.14.00 DIÁRIAS- CIvI R Grupo: 124 02
24 Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUSproveriertos do Govem
“15 c01 SAÚDE URSOS FUNDO A FUNDO

629  10.3020008.2154,0000 MANUTENÇÃO DO CENTRO DE ESPECIALIDADE ODONTOLÓX -1,000,00
4490.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES R Grupo: 1 001 09
o Recursos Crnários
300 000 Saúdo

643 10.302.0008.2155.0000 MANUTENÇÃO DO CENTRO DE ESPECIALIDADE EM SAUDE -200,00
3.390.144,00 DIÁRIAS- CIVIL FR Grupo 1001 00
001 Recursos Ordinários
300 000 Saúde

“e 10.302.0008.2155.0000 MANUTENÇÃODO CENTRO DE ESPECIALIDADE EM SAÚDE 10.000,00
3.380.36.00 OUTROS SERVIÇOSDE TERCEIROS PESSOAFÍSICA ER Grupo: 1 001 00
001 Recursos Ordinários
300 000 Saúdo

649 10.302,0008.2155,0000 MANUTENÇÃO DO CENTRODE ESPECIALIDADE EM SAUDE 10.00.00
3.390.9200 DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES FR Grupo + 214 02
21 Transerências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govern
+15 001 SAÚDE- RECURSOS FUNDO A FUNDO

719 10.302,0008.22150000 MANUTENÇÃO DO PRONTO SOCORRO MUNICIPAL 10.000,00
3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES FR, Grupo: 1.001 00
001 Recursos Ordinários
300 000 Saúdo

720 10.302,0008.22150000 MANUTENÇÃO DO PRONTO SOCORRO MUNICIPAL 10.000,00
3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES FRGrupo 124
214 TragetosênciasFundo Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govem
115 001 SAÚDE - ISOS FUNDOAFL

   

 

Prefeitura Municipal de Parnaíba
Rua Raúns, 1434

06SSas300001-31  Exercício. 2021

 

DECRETO Nº 798, DE 16 DE AGOSTO DE 2021 - LEI N.3590

01 08 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

721 10.3020008.22150000 MANUTENÇÃO DO PRONTO SOCORRO MUNICIPAL 5.000,00
44.90.5200 EQUIPAMENTOSE MATERIAL PERMANENTE FRGnpo 1001 00  
001 Recursos Ordinários
300 000 Sade

  

  

725 10302000822160000 AÇÕES DE SAÚDE DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBUL 500.247,00
3.3.99.39.00 CUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS PESSOA JURÍDICA FR Gngo 1214 02
24 Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govem
+15 001 SAÚDE RECURSOS FUNDO A FUNDO

728 10.302.0008.2268.0000 COASICTA CENTRO DE TESTAGEME ACONSELHAMENTO EM 5.000,00
3.1.90,04,00 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO FR. Grupo 1214 02
214 Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUSprovenientes do Govem
115 001 SAÚDE RECURSOS FUNDO A FUNDO

   72 10302000822680000  COASICTA CENTRO DE TESTAGEME ACONSELHAMENTO E 1.000,00
3.390.144,00 DIÁRIAS CIVEL FRGuço 1214 02
24 Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govem
115 001 SAÚDE RECURSOS FUNDO A FUNDO

735 10.302.0008.22680000 COASICTA CENTRODE TESTAGEME ACONSELHAMENTOEM 8.009,00
3.3.90,38,00 OUTROS SERVIÇOSDE TERCEIROS- PESSOAFÍSICA FRGnço 1214 02
24 Translerências Fundo à Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govem
115 001 SAÚDE - RECURSOS FUNDO A FUNDO

755 10302000823600000 AÇÕES DE PREVENÇÃO E ENFRENT,

 

MENTOAOCOVIO-19 dt -50.000.00
33.90.3000 MATERIAL DE CONSUMO FR.Gago 1001 00
001 Recursos Ordinários
300 000 Suúde

re 10.304.0008.2118.0000 MANUTENÇÃO DAVIGILÂNCIA SANITÁRIA 8.650,00
3.1.90.:11.00 VENCIMENTOSE VANTAGENS FIXAS PESSOAL CIVIL FR.Gupo: 1214 02
214 Transfesências Fundoa Fundode Recursos do SUS proveriantes do Govern
115 000 Recursos Vinculados

783 10.304.00082118.0000 MANUTENÇÃO DAVIGILÂNCIA SANITÁRIA 22.878,00
3.1.90.16.00 OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS- PESSOAL CIVE RGrupo: 1214 02
2u ranstecências Fundo a Fundo de Recursos do SUS proveriertas do Govem
115 00 Recursos Vinculados

810 10.305.0008.1551,0000 ATENDIMENTO A EMENDAS IMPOSITIVAS NAÁREA DAVIGIL, 43.223,00
44.90.5200 EQUIPAMENTOSE MATERIAL PERMANENTE FR Grupo: 100100
001 Recurzos Ordinários
300 000 Saude

   

 

 
PrafelturaMunicipel de Parnaíba
Rua aúna.   

 

Exercício: 2021

DECRETO Nº 798, DE 16 DE AGOSTO DE2021 - LEI N.3590

01 08 0% FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

   

 

   

815 10.305,000822220000 REALIZAÇÃO DAS AÇÕESDE VIGILÂNCIAE PROMOÇÃODA£ 10.000,00
3,1.90.16,00 CUTRAS DESPESASVARIÁVEIS- PESSOAL CIVIL. FRGnpo 1
001 Recursos Crdinários
300 000 Saúde

82t 10.305.0008.22220000 REALIZAÇÃO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA E PROMOÇÃO DA£ 100.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO FR.Gupo 1 214 02
214 Transferências Funco à Fundo de Recursos do SUS provenientes do Govem
115 001 SAÚDE RECURSOS FUNDO À FUNDO

823 10.3050008.22220000 REALIZAÇÃO DAS AÇÕES DEVIGILÂNCIA E PROMOÇÃO DA £ 10.000,00
3.3.90.36.00 OUTROSSERVIÇOSDE TERCEIROS - PESSOAFÍSICA FR Grupo: 1 001 00
001 Recursos Crdinários
300 000 Saúdo

826 10.306.0008.22220000 REALIZAÇÃO DAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA E PROMOÇÃO DA£ 4.000,00
3,3.90.96.00 INDENIZAÇÃOPELA EXECUÇÃO DE TRABALHOS DE CAMPOFR. Gnpo: 1 214 02
24 Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS proverientas do Govam
115 001 SAÚDE - RECURSOS FUNDO A FUNDO

es 28846 asa O036O000 CUMPRIMENTO DE SENTENÇAS JUDICIAS - SAÚDE 20.000,00
sa!908º SENTENÇAS JUDICIAIS FRGnço: 1 001 00

Recursos Ordinários
300 000 Say

01 09 02 FUNDO MUNIC. DE ASSIT. SOCIAL

960 08.244.0007.1023.0000 ASSENTAMENTO SOLIDARIEDADE 100.000,00
4,4.90.51.00 OBRASE INSTALAÇÕES FR, Grupo 1.001 00
001 Recursos Ordinários
400 000 Assistência Social

01 11 02 COORDENAÇÃO GERAL DE PROJETOS
 MOS 15451.0000.1008,0000 PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA -420,000,00

4.4.0.51.00 OBRAS E INSTALAÇÕES FR.Grupo: 1 510 05
sto Outras Transferências de Comvônios da Unido
110 000 Convênios

1104 15,451.0009.4008.0000 PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA 200.000,00
449051.00 OBRASE INSTALAÇÕES FR Grupo: 1 610 00
10 Contribuição de Intervenção no Domínio Econômico - CIDE
115 000 Recursos Vincutados

112 15451.0009.11500000 CONSTRUÇÃO E RECUPERAÇÃODE PONTES -109000/00
4.4.99.51,00 OBRASE INSTALAÇÕES FR.Grupo 001 00
001 Recursos Ordinários
100 000 Geral
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Rua ltaúna. 1434
06554430/0001-31

 

Exercicio: 2021

E Prefeitura Municipal de Parnaiba

DECRETO Nº 798, DE 16 DE AGOSTO DE 2021 - LEI N.3590

01 20 02 IPMP-Piano Previdenciário
1561 96.997.0011.9998.0000

9.9.99.99.00
“10
550 000

01 26 01 ADMINISTRAÇÃO O

1577 04.1220003.2181.0
3.3.90.39.00
001
100 000

 

01 28 OS Superintendência ce Parques, Praças é Jarns

1751 |04.122.0009.2235.0000
3.3.90.39.00
01
100 000

   

01 30 02 Superintendência de Administração

   

) A
RVIÇOS DE TERCEIROS -P

   

NT4 04.122.0003.2008.0000 Manutenção das Ações da Superintendência de Administração -35,000,00
3.1,91,13,00 INTRIBUIÇÕES PATRONAIS « 1001 00
001 Recursos Ordinários
100 000 Geral

  

  

DECRETOS

1790 04.1220003.20100000 MANUTENÇÃO DA DIRE! 59.009,00
3.1,90.:11.00 VENCIMENT R. Grupé 1001 00
001 Recursos On
100 000 Goral

  

1796 04.1220003.2011.0000 —MANUTENÇ;
3.1.90.11.00 V
001 Recursos On
100 000 Geral

01 30 04 Superintendência de Planejament

1864 04.121.0003.2057.0000
3.1.80.11.00

MANUTENÇ   AÇÃODE E
fAGENSFIXAS   

001
100 000

01 30 11 Superintendência de Turismo

 

 

 

k Prefeitura Municipal de Parnaiba
E Rua ltaúna,ERR
A Cai, Exercise: 2021
portada

 

DECRETO Nº 798, DE 16 DE AGOSTO DE2021 - LEI NN.3590

  

  

 

01 30 11 Superintendência de Turismo

2031 25.695.00052298.0000 MANU! RINTENCÊNCIA DE TURISMO 10.000,00
3.1.90.13.00 1 001

  

 

“as

2060 2 AS 'S DA CENTRAL DE LICIT; c 00,00
3.1.90.43.00 > TRONAIS R. Grux 1001 00
01 Recursos Ordinários
100 000 Geral

01 33 01 EMPRESA PARNAIBANADE SERVIÇOS EMPA
2191 154520000.23120000 MANUTEI DOMERCADO CENTRAL

    3.3.90.39.00 OUTROS OS DE TERCEIROS PESSOA 4 ERC
001 Recursos Ordinários
100 000 Geral

Parnaíba, 16 de agostode 2021

f

FRANCISCO DE assis E MORAES SOUZA

PREFEITO MUNICIPAL

  

R ! ESTADODOPIAUÍ )
ao PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAÍBA EE
nd GABINETE DO PREFEITO

DECRETO Nº 808, de 03 de setembro de 2021.

Dispõe sobre a concessão de gratificação e dá

outras providências.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAÍBA, Estado do Piauí, no

uso das atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do

Município,

DECRETA:

Art. 1º. Fica concedida gratificação ao servidor efetivo, ERISMAR

DIAS CALIXTO,portador(a) do CPF nº 482.103.403-44 e do RG nº 1.273.677 -

SSP/PI, no valor de R$ 5.000,00(cinco mil reais), a ser paga mensalmente.

Art. 2º. Fica revogado o Decreto nº 735/2021, que dispõe de

gratificação anterior

Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação

Art. 4º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Parnaiba(P!), 03 de setembro de 2021

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Francisco de Assis de Moraes Souza X
Prefeito Municipal  

ESTADO DO PIAUÍ .
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAÍBA

GABINETE DO PREFEITO

 

Hat

PORTARIA Nº 1484/2021

Dispõe sobre a exoneração de

pessoal ocupante de cargo em

comissão.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAÍBA, Estado do Piauí, no uso

dasatribuições legais, que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:

Art. 1º. Exonerar a pedido, RIVELLE SILVA CASTRO portador(a) do

CPF nº 026.289.033-00 e do RG nº 028215312004-3 - GEJ/MA, do cargo de

provimento em comissão de Assessora da Central de Licitações e

Contratos Administrativos, lotado(a) na Secretaria Municipal de

Gestão/Central de Licitações e Contratos Administrativos

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e seus

efeitos retroagem a 23 de agosto de 2021.

Art. 3º. Ficam revogadas as disposições em contrário

Prefeitura Municipal de Parnaíba(P!), 24 de agosto de 2021

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Barrio ds Cr dl UnaAnna
Francisco de Assis de Moraes Souza

Prefeito Municipal
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ESTADO DO PIAUÍ

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAÍBA

GABINETE DO PREFEITO

 

PORTARIA Nº 1485/2021

Provimento para cargo em Comissão -

Estrutura Organizacional e Administrativa

da Prefeitura Municipal de Parnaíba e dá

outras providências.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAÍBA, Estado do Piauí, no uso

das atribuições legais, que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:

Art. 1º. Nomear, ADRIANO CUNHA DOS SANTOS portador (a) do

CPF nº 966.893.233-15 e do RG nº 2.543.501 - SSP/PI, para o cargo de

provimento em comissão de Assessor da Central de Licitações e Contratos

Administrativos, lotado(a) na Secretaria Municipal de Gestão/Central de

Licitações e Contratos Administrativos.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação

Art. 3º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Parnaiba(P!), 24 de agosto de 2021

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

h
(

tam ums do rs dt Vere, bia ,
Francisco de Assis de Moraes Souza G

Prefeito Municipal

 

 

ae! E

| ESTADO DO PIAUÍ
Oy PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAÍBA india
Fama GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA Nº 1491/2021

Provimento para cargo em Comissão -

Estrutura Organizacional e Administrativa

da Prefeitura Municipal de Parnaíba e dá

outras providências.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAÍBA, Estado do Piauí, no uso

das atribuições legais, que lhe são conferidas pelo artigo 103, inciso II, alínea

“a” da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:

Art. 1º. Nomear, MARIO LUCIO PEREIRA DA SILVA portador (a) do

CPF nº 756.842.093-00 e do RG nº 3.447.844 - SSP/PI, para o cargo de

provimento em comissão de Assessor Escolar, lotado (a) na Secretaria

Municipal de Educação - SEDUC

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º. Ficam revogadasas disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Parnaiba(P!), 02 de setembro de 2021

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Franz vemRIAA creTra; Amo de
Francisco de Assis deMoraes Souza ;
Prefeito Municipal E

 

 

ESTADODO PIAUÍ :
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAÍBA

GABINETEDO PREFEITO

 

PORTARIA Nº 1492/2021

Provimento para cargo em Comissão -

Estrutura Organizacional e Administrativa

da Prefeitura Municipal de Parnaíba e dá

outras providências.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAÍBA, Estado do Piauí, no uso

dasatribuições legais, que lhe são conferidas pelo artigo 103, inciso Il, alinea

“a” da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:

Art. 1º. Nomear, TATYANE SAMPAIO DA SILVAportador (a) do CPF

nº 128.781.766-18 e do RG nº 8131261 - SSP/PI, para o cargo de provimento

em comissão de Assessora da Central de Licitações e Contratos

Administrativos, lotado(a) na Secretaria Municipal de Gestão/Central de

Licitações e Contratos Administrativos.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação

Art. 3º. Ficam revogadasas disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Pamaiba(P!), 02 de setembro de 2021

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Hgurriimo Adri dl liccame

Francisco de Assis de Moraes Souza

Prefeito Municipal

dizes(  
 

- É ESTADO DO PIAUÍ E
E;É PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAÍBA
FS GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA Nº 1493/2021

Provimento para cargo em Comissão -

Estrutura Organizacional e Administrativa

da Prefeitura Municipal de Parnaíba e dá

outras providências.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAÍBA, Estado do Piauí, no uso
das atribuições legais, que lhe são conferidas pelo artigo 103, inciso Il, alínea

“a” da Lei Orgânica do Município,

RESOLVE:

Art. 1º. Nomear, EDMAR SALES FONTENELE portador (a) do CPF nº

273.595.063-87 e do RG nº 489.597 - SSP/PI, para o cargo de provimento em

comissão de Assessor Escolar, lotado (a) na Secretaria Municipal de

Educação - SEDUC

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Parnaiba(P!), 02 de setembro de 2021

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

caiframe
Francisco de Assis de Moraes Souza(7
Prefeito Municipal
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PORTARIAS

ESTADODO PIAUÍ )
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAÍBA

GABINETE DO PREFEITO

 

 

ima
PORTARIA Nº 1508/2021

Dispõe sobre a exoneração de

pessoal ocupante de cargo em

comissão.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARNAÍBA, Estado do Piauí, no uso

dasatribuições legais, que lhe são conferidas pelo artigo 103, inciso Il, alínea

“a” da Lei Orgânica do Município.

RESOLVE:

Art. 1º. Exonerar a pedido, MARIA EDILENE NASCIMENTO SOARES

LINHARES, portador(a) do CPF nº 226.852.603-82 e do RG nº 500.229 -
SSP/PI, do cargo de provimento em comissão de Coordenadora Pedagógica

— (Sistema de Proteção aos Vulneráveis) - SPV, lotado(a)na Secretaria

Municipal de Saúde - SESA.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e seus

efeitos retroagem a 31 de agosto de 2021

Art. 3º. Ficam revogadas as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Parnaíba(P!), 03 de setembro de 2021

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

4 z to WUrrrreeo LessEAe deta AR 4 y

Francisco de Assis de Moraes Souza

Prefeito Municipal  

PORTARIAS
 

 

ESTADO DO PIAUÍ

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAÍBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FUNDO MUNICIPAL DE PARNAÍBA

PORTARIA FMS Nº 109 DE 06 DE SETEMBRO DE 2021

A SECRETÁRIA EXECUTIVA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DA PREFEITURA DE
PARNAÍBA,no uso de suas atribuições legais, de acordo com o que dispõe o art. 67 da Lei nº

8.666/93 e conforme Processo Administrativo NR. 19322/2021, RESOLVE

Art. 1º - Designar o servidor ADRIANO GOMESDASILVA, CPF nº 837.422.553-04,

ocupante do cargo de Coordenador Adjunto do Almoxarifado,lotado na Secretaria Municipal de

Saúde, para exercer o encargo de Fiscal do Contrato 311/2021, firmados com a empresa RO

CARVALHO DO NASCIMENTO, CNP) NR. 05.577.401/0001-22 e a Prefeitura Municipal de

Parnaíba, CNP) 06.554.430/0001-31, através do Fundo Municipal de Saúde, objetivando aquisição

de medicamentos.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigorna data de sua publicação, com efeito

retroativo à data de assinatura do respectivo contrato.

NadjaNastimen;
Secretária Executiva Do Fun

da Silva
Municipal De Saúde

 

 

ESTADO PIAUÍ .
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAÍBA

SECRETARIA DE FAZENDA

PORTARIA SEFAZ Nº 18, DE 06 DE SETEMBRO DE2021

| A SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE

PARNAÍBA,no uso de suas atribuições legais, de acordo com o que dispõe o Art. 67 da Lei nº
8.666/93 e conf os i abaixo RESOLVE: 

Art. 1º Designar o servidor JURACI SOUSA ROCHA, CPF nº 218.101.923-15,

ocupante do cargo de Coordenador de Tesouraria, lotado na Secretaria de Fazenda, para
exercer o encargo de Fiscal do Contrato abaixo discriminado, firmado com a Secretaria de

Fazenda, da Prefeitura Municipal de Parnaíba, CNPJ nº 06.554.430/0001-31, objetivando a
contratação da empresa Thercom Instalações e Manutenções Elétricas Ltda - ME, como objeto

prestação de serviços/material, para atender as necessidades da Secretaria de Fazenda-Sefaz, da
Prefeitura Municipal de Paraíba-P!, no exercício de 2021.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeito retroativo a
data de assinatura dos respectivos contratos

 
” PROCESSO T .LN ADMINISTRATIVO | CONTRATO EMPRESA CNPJ

Thercom Instalações e Manutençõeso 2238712021 353/2021 E Ledo «ME 13.677.008/0001-39     

9
Pamaíba,Dê-deSetembro de 2021

Pá tu A
GIL BORGES DOS SANTOS

Secretário de Fazenda

  

 
 

   DOE SANGUE
DOE VIDA
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Ei ESTADODOPIAUÍ ) E
Paço SITURA MUNICIPALDE PARNAÍBA PARNAIBA

 

 PREI
CENTRALDELICITAÇÕE:

 

E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO - CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 250/2021

VINCULAÇÃO: PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 128/2021-PMP/PI
OBJETO: AQUISIÇÃO DE MATERIAL DE LIMPEZA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO MUNICÍPIO DE
PARNAÍBA-PINECESSÁRIOS PARA LIMPEZA E MANUTENÇÃO DOS MERCADOS PÚBLICOS
ADMINISTRADOS PELA EMPA, PARA O PERÍODO DE02 MESES;
BASELEGAL: Leinº 10.520/2002; Leinº 8.666/1993,
LICITAÇÃO: PREGÃO ELETÔNICO SRP Nº 075/2020;
CONTRATANTE: EMPRESA PARNAIBANA DE SERVIÇOS- EMPA;
CONTRATADO(A): C S NASCIMENTO DE SOUSA & CIA LTDA;
CNPJ: 15.630.066/0001-32;
VIGÊNCIA:02(dois) meses
VALOR: R$7.109,25 (sete mil, cento e novereais e vinte e cinco centavos);
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: PROJETO/ATIVIDADE: 2288; ELEMENTO DE DESPESA: 3,3.90.30.22; FONTE DE
RECURSOSICÓDIGO DE APLICAÇÃO; 001/100.
DATA DA ASSINATURA: 14/07/2021

EXTRATODE PUBLICAÇÃO - CONTRATO ADMINISTRATIVONº 364/2021

VINCULAÇÃO: PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 21389/2021-PMP/PI
OBJETO: AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO ABRIGO
INSTITUCIONAL PARA CRIANÇASE ADOLESCENTES;
BASE LEGAL: Leinº 10.520/2002; Leinº 8.666/1993,
LICITAÇÃO: PREGÃO ELETRÔNICO SRP Nº 025/2020,
CONTRATANTE: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIALE CIDADANIA;
CONTRATADO(A): PINDORAMA COMERCIO E DISTRIBUICAO LTDA;
CNPJ: 04.974.814/0001-88;
VIGÊNCIA:31/12/2021;
VALOR: R$ 10.048,00 (dez mil, quarenta e oito reais);
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: PROJETO/ATIVIDADE: 2315; ELEMENTO DE DESPESA: 3,3.90.30.07; FONTE DE
RECURSOS/CÓDIGO DE APLICAÇÃO;311/400
DATA DAASSINATURA: 31/08/2021

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO - CONTRATO ADMINISTRATIVONº 365/2021

VINCULAÇÃO: PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 21545/2021-PMPIPI
OBJETO: AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO SERVIÇO DE
ACOLHIMENTOINSTITUCIONALDE PARNAÍBA.
BASE LEGAL: Lei nº 10.520/2002; Leinº 8.666/1993
LICITAÇÃO: PREGÃO ELETRÔNICO SRP Nº 025/2020,
CONTRATANTE: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA;
CONTRATADO(A): PINDORAMA COMERCIO E DISTRIBUICAO LTDA;
CNPJ: 04.974.814/0001-88;
VIGÊNCIA: 31/12/2021;
VALOR:R$ 32.910,30 (trinta e dois mil, novecentos e dez reais e trinta centavos);
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: PROJETO/ATIVIDADE: 2279; ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.07; FONTE DE
RECURSOSICÓDIGO DE APLICAÇÃO; 311/400.
DATA DA ASSINATURA: 31/08/2021

  

 

EXTRATOS CLCA
 

EEE

ESTADODOPIAUÍ , poemaço À
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAÍBA PARNAIBA

CENTRALDELICITAÇÕES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO - CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 366/2021

VINCULAÇÃO: PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 21546/2021-PMPIPI
OBJETO: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE PROTEÇÃO INDIVIDUAL (EPIS) COM RECURSOS
EXTRAORDINÁRIOS DE TRANSFERÊNCIA FEDERAL REFERENTES À REPROGRAMAÇÃO DOS RECURSOS
DO EXERCÍCIO 2020. ATA DA ASSEMBLEIA ORDINÁRIA Nº 02/2021, RESOLUÇÃO Nº 02/2021, DECRETO
MUNICIPAL Nº 710, DE 01/03/2021, PORTARIA Nº 369/2020 (29/04/2020), PARA ATENDER AS AÇÕES DE
PREVENÇÃOE ENFRENTAMENTO AO COVID-18;
BASELEGAL:Lei nº 10.520/2002; Lei nº 8.666/1993.
LICITAÇÃO: PREGÃO ELETRÔNICO SRP Nº 052/2021;
CONTRATANTE: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA;
CONTRATADO (A): W2 COMERCIO, IMPORTACAO E EXPORTACAO DE MEDICAMENTOS LTDA
CNPJ: 19.079.667/0001-50;
VIGÊNCIA:31/12/2021;
VALOR:R$ 41.168,00 (quarenta e um mil, cento e sessenta e oito reais);
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: PROJETO/ATIVIDADE: 2359; ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.28; FONTE DE
RECURSOS/CÓDIGO DE APLICAÇÃO;311/400.
DATA DA ASSINATURA: 02/09/2021

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO - CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 369/2021

VINCULAÇÃO: PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 21387/2021-PMP/PI
OBJETO: AQUISIÇÃO DE GÊNEROSALIMENTÍCIOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO SERVIÇO DE
ACOLHIMENTOINSTITUCIONAL PARA CRIANÇAS E ADOLESCENTESDE PARNAÍBA;
BASE LEGAL:Lei nº 10.520/2002; Lei nº 8.666/1993.
LICITAÇÃO: PREGÃO ELETRÔNICO SRP Nº 025/2020;
CONTRATANTE: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIALE CIDADANIA;
CONTRATADO (A): PINDORAMA COMERCIOE DISTRIBUICAO LTDA;
CNPJ: 04.974.814/0001-88;
VIGÊNCIA:31/12/2021;
VALOR:R$ 10.555,70 (dez mil, quinhentos e cinquenta e cincoreais e setenta centavos);
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: PROJETOIATIVIDADE: 2315; ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.07; FONTE DE
RECURSOS/CÓDIGO DE APLICAÇÃO; 390/400.
DATA DA ASSINATURA: 31/08/2021

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO - CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 370/2021

VINCULAÇÃO: PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 21772/2021-PMPIPI
OBJETO: LOCAÇÃO DE 01 (UMA) CENTRAL TELEFÔNICA DIGITAL PARA VINCULAR A LINHA 153 DA
GUARDACIVIL DO MUNICIPIO DE PARNAÍBA Pl;
BASELEGAL:Leinº 10.520/2002; Lei nº 8.666/1993.
LICITAÇÃO:PREGÃO ELETRÔNICO SRP Nº 011/2021;
CONTRATANTE: SECRETARIA DE TRANSPORTE, TRANSITO E DA ARTICULAÇÃO COM AS FORÇAS DE
SEGURANÇA;
CONTRATADO (A): PARNATEL TELECOMUNICACOES LTDA;
CNPJ: 01.858.875/0001-91;
VIGÊNCIA:31/12/2021;
VALOR:R$ 5.152,00 (cinco mil, centoe cinquenta dois reais)
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: PROJETO/ATIVIDADE: 2320; ELEMENTO DEDESPESA: 3.3.90.39.12; FONTE DE
RECURSOS/CÓDIGO DE APLICAÇÃO; 001/100.
DATA DA ASSINATURA: 02/09/2021

 

ESTADO DO PIAUÍ
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAÍBA EEE

CENTRALDELICITAÇÕES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
PARNAÍBA8

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 10 AO CONTRATONº 182/2021

REFERÊNCIA: Termo Aditivo nº 10 referente ao Contrato nº 182/2021 celebrado entre o
MUNICÍPIO DE PARNAÍBA(PI) e a empresa VERMELHA CONSULTORIA LTDA;
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE PARNAÍBA (Pl) / SECRETÁRIA DE INFRAESTRUTURA,
HABITAÇÃO E REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA;
CONTRATADA: VERMELHA CONSULTORIA LTDA;
CNPJ; 33.535.050/0001-22;

OBJETO:Prorrogação doprazo de Execução do contrato nº 182/2021,pomais 15 (quinze) dias,
tempo para (estudo análise e
aprovação do projeto pelo órgão concedente - Ministério do Tiee será inserido na
Plataforma + Brasil (Plataforma de convênios do governo Federal) para análise e emissão de
Parecer Técnico da GIGOVITE(Gerência de Governo da Caixa Econômica Federal) queirá fazer
vistoria no local da obra, antes da aprovação do projeto, conforme solicitação e justificativa
constante no Ofício nº 204/2021/SEIHRF e Parecer Jurídico, de interesse da Secretaria Municipal
de Infraestrutura, Habitação e Regularização Fundiária;
LICITAÇÃO:Convite nº 04/2021 de acordo com Leinº 8.666/93e suasalteraçõesposteriores;
DATADA ASSINATURA:07/07/2021;
INFORMAÇÕES:Central de Licitações e Contratos Administrativos - CLCA/PMP/PI

 

 

 

MEIO
/ AMBIENTE

A PRESERVAÇÃO DA
NATUREZA É

RESPONSABILIDADE
DE TODOS.  (6) PloxosOnline n 
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EESSTTAADDOO DDOO PPIIAAUUÍÍ
PPRREEFFEEIITTUURRAA MMUUNNIICCIIPPAALL DDEE PPAARRNNAAÍÍBBAA

Prefeito Municipal: FFRRAANNCCIISSCCOO DDEE AASSSSIISS DDEE MMOORRAAEESS SSOOUUZZAA
Vice-Prefeito: CARLOS ALBERTO SANTOS DE SOUSA

DDIIÁÁRRIIOO OOFFIICCIIAALL DDOO MMUUNNIICCÍÍPPIIOO DDEE PPAARRNNAAÍÍBBAA -- DDOOMM

Órgão destinado a divulgação dos atos dos Poderes Executivo e Legislativo deste município e de
outros assuntos de interesse público.

Criado pela Lei Municipal nº 1440, de 04 de março de 1994.
Responsáveis: FFrraanncciissccoo FFáábbiioo ddaa SSiillvvaa BBaarrrrooss (Secretário de Governo)

LLuucciiaa ddee FFááttiimmaa DDuuaarrttee GGaallvvããoo (Segov)

MMaarriiaa LLuuiizzee CCuunnhhaa FFoonntteellee (Gerente de Atos Oficiais)

AAddaallggiissaa CCaarrvvaallhhoo ddee MMoorraaeess SSoouuzzaa
Secretária de Desenvolvimento Social e Cidadania

FFrraanncciissccoo FFáábbiioo ddaa SSiillvvaa BBaarrrrooss
Secretário de Governo

FFrraanncciissccoo FFaabbrríícciioo ddaa CCoonncceeiiççããoo
Secretário Municipal da Chefia de Gabinete

GGiill BBoorrggeess ddooss SSaannttooss
Secretário Municipal de Fazenda

MMaarriiaa ddee FFááttiimmaa ddaa SSiillvveeiirraa FFeerrrreeiirraa
Secretária Municipal de Educação

MMaauurríícciioo PPiinnhheeiirroo MMaacchhaaddoo JJuunniioorr
Secretário de Transporte, Trânsito e da Articulação

com as Forças de Segurança

RRiiccaarrddoo VViiaannaa MMaazzuulloo
Procurador Geral do Município

EEddrriivvaannddrroo GGoommeess BBaarrrrooss
Secretário de Projetos Especiais e Desenvolvimento Econômico

RReennaann RRooddrriigguueess BBeenniicciioo
Secretário de Meio Ambiente e Recursos Hidricos Interino

PPaauulloo EEuuddeess CCaarrnneeiirroo
Secretário Municipal do Setor Primario e Abastecimento - SESPA

FFrraanncciissccoo ddaass CChhaaggaass SSiillvvaa ddee OOlliivveeiirraa
Secretário Municipal do Trabalho e Defesa do Consumidor

JJooããoo RRoocchhaa ddee OOlliivveeiirraa
Presidente do Instituto de Previdência Municipal de Parnaíba -

IPMP
JJooããoo CCaarrllooss GGuuiimmaarrããeess AArraaúújjoo

Superintendente de Comunicação

IIssrraaeell JJoosséé NNuunneess CCoorrrreeiiaa
Secretário Imediato do Prefeito

AAllaann PPeerreeiirraa ddee SSoouussaa
Ouvidor Geral do Município

AAnnííssiioo AAllmmeeiiddaa NNeevveess NNeettoo
Superintendente de Planejamento

AArrlliinnddoo FFeerrrreeiirraa GGoommeess NNeettoo
Superintendente de Cultura

JJooaaqquuiimm VViiddaall AArraaúújjoo
Superintendente de Turismo

MMaarriiaa ddaass GGrraaççaass ddee MMoorraaeess SSoouuzzaa NNuunneess
Secretária de Infraestrutura, Habitação e Regularização Fundiária

Secretária de Serviços Urbanos e Defesa Civil (interina)
Presidente da Empresa Parnaibana de Serviços - EMPA - (interina)

CCaarrllooss AAllbbeerrttoo TTeelleess ddee SSoouussaa
Secretário de Gestão

FFrraanncciissccoo EEuuddeess FFoonntteenneellee AArraaggããoo
Controlador Geral do Município

LLeeiiddiiaannee PPiioo BBaarrrrooss
Secretário Municipal de Saúde - SESA

JJoosséé GGeerraallddoo SSaannttooss SSiillvvaa
Secretário de Esportes e Lazer

MMaarrccuuss VViinníícciiuuss ddoo CCaarrmmoo FFeerrrreeiirraa
Diretor Geral da Escola Parnaibana de Administração Pública

ZZuullmmiirraa ddoo EEssppiirriittoo SSaannttoo CCoorrrreeiiaa
Gestora da Central de Licitação e Contratos Administrativos - CLCA
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ESTADO DO PIAU,
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAÍBA

Prefeito Municipal: FRANCISCO DE ASSIS DE MORAES SOUZA

Vice-Prefeito: CARLOS ALBERTO SANTOS DE SOUSA

DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE PARNAÍBA - DOM

Órgão destinado a divulgação dos atos dos Poderes Executivo e Legislativo deste município e de

outros assuntos de interesse público.

Criado pela Lei Municipal nº 1440, de 04 de março de 1994.

Responsáveis: Francisco Fábio da Silva Barros (Secretário de Governo)

Lucia de Fátima Duarte Galvão (Segov)

Maria Luize Cunha Fontele (Gerente de Atos Oficiais)

 

Adalgisa Carvalho de Moraes Souza

Secretária de Desenvolvimento Social e Cidadania

Francisco Fábio da Silva Barros

Secretário de Governo

Francisco Fabrício da Conceição

Secretário Municipal da Chefia de Gabinete

Gil Borges dos Santos

Secretário Municipal de Fazenda

Maria de Fátima da Silveira Ferreira

Secretária Municipal de Educação

Maurício Pinheiro Machado Junior

Secretário de Transporte, Trânsito e da Articulação

com as Forças de Segurança

Ricardo Viana Mazulo

Procurador Geral do Município

Edrivandro Gomes Barros

Secretário de Projetos Especiais e Desenvolvimento Econômico

Renan Rodrigues Benicio

Secretário de Meio Ambiente e Recursos Hidricos Interino

Paulo Eudes Carneiro

Secretário Municipal do Setor Primario e Abastecimento - SESPA

Francisco das Chagas Silva de Oliveira

Secretário Municipal do Trabalho e Defesa do Consumidor

João Rocha de Oliveira

Presidente do Instituto de Previdência Municipal de Parnaíba -

IPMP

João Carlos Guimarães Araújo

Superintendente de Comunicação  

Israel José Nunes Correia

Secretário Imediato do Prefeito

Alan Pereira de Sousa

Ouvidor Geral do Município

Anísio Almeida Neves Neto

Superintendente de Planejamento

Arlindo Ferreira Gomes Neto

Superintendente de Cultura

Joaquim Vidal Araújo

Superintendente de Turismo

Maria das Graças de Moraes Souza Nunes

Secretária de Infraestrutura, Habitação e Regularização Fundiária

Secretária de Serviços Urbanos e Defesa Civil (interina)

Presidente da Empresa Parnaibana de Serviços - EMPA - (interina)

Carlos Alberto Teles de Sousa

Secretário de Gestão

Francisco Eudes Fontenele Aragão

Controlador Geral do Município

Leidiane Pio Barros

Secretário Municipal de Saúde - SESA

José Geraldo Santos Silva

Secretário de Esportes e Lazer

Marcus Vinícius do Carmo Ferreira

Diretor Geral da Escola Parnaibana de Administração Pública

Zulmira do Espirito Santo Correia

Gestora da Central de Licitação e Contratos Administrativos - CLCA
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